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CONTENIDO

MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS/CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION

Resolucién N° 22
(viernes 11 de septiembre 2026)

QUE APRUEBA EL CAMBIO DE NOMBRE DEL EXPEDIENTE DE LA EMPRESA ROBINSON INTERNATIONAL
(PANAMA), SA., A LA EMPRESA INSPECTION AND LABORATORY SERVICES PANAMA, SA., CON CODIGO DE
ACREDITACION OI-059.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

Resolucion Administrativa N° 089-2026
(jueves 10 de septiembre 2026)

POR LA CUAL SE DESIGNA A LA DIRECTORA Y SUBDIRECTORA GENERAL DE INGRESOS, EN EL MINISTERIO DE
ECONOMIA Y FINANZAS, ENCARGADAS.

MINISTERIO DE LA MUJER

Resolucion N° MM-DS-M-RA 022-2026
(viernes 26 de junio 2026)

POR LA CUAL SE CREA EL EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA DEL MINISTERIO DE LA MUJER (E.R.I.M.), PARA
GARANTIZAR LA ATENCION CONTINUA, CON DISPONIBILIDAD PERMANENTE, A MUJERES VICTIMAS DE
VIOLENCIA QUE REQUIERAN INTERVENCION INMEDIATA.

MINISTERIO DE SALUD

Resolucion N° 691
(viernes 11 de septiembre 2026)

QUE APRUEBA Y ORDENA LA IMPLEMENTACION DE LA DECLARACION JURADA DE USO ADECUADO DE
MEDICAMENTOS VETERINARIOS EN ORGANISMOS ACUATICOS DE CULTIVO COSECHADOS PARA CONSUMO
HUMANO Y DICTA OTRAS DISPOSICIONES.

Resolucion N° 692
(viernes 11 de septiembre 2026)

QUE APRUEBA EL FORMULARIO DENOMINADO HISTORIA CLINICA DE LA PERSONA ADULTA MAYOR, LA HOJA
DE EVOLUCION Y SUS RESPECTIVOS INSTRUCTIVOS DE LLENADO, PARA SU UTILIZACION EN TODAS LAS
INSTALACIONES DEL MINISTERIO DE SALUD QUE BRINDAN ATENCION PRIMARIA DE SALUD EN EL PAIS.

REGISTRO PUBLICO DE PANAMA
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(martes 24 de marzo 2026)

SOBRE LA INSCRIPCION DE LA ENTRADA N°.63685-2026, DEL DIARIO, QUE PESA SOBRE EL FOLIO (FICHA) N°.
7871, DE LA SECCION DE PERSONAS COMUNES DEL REGISTRO PUBLICO DE PANAMA.

CONSEJO MUNICIPAL DE DOLEGA / CHIRIQUI

Acuerdo Municipal N° 018-2026
(lunes 10 de agosto 2026)

POR MEDIO DEL CUAL EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE DOLEGA, AUTORIZA AL
SENOR ALCALDE PARA QUE SUSCRIBA EN NOMBRE Y EN REPRESENTACION DEL MUNICIPIO DE DOLEGA, CON
EL MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA/POLICIA NACIONAL UN CONVENIO PARA ELABORAR EL PROYECTO
DENOMINADO "EQUIPAMIENTO E INSTALACION DE SISTEMA DE CAMARAS DE SEGURIDAD PARA VIDEO
VIGILANCIA EN EL DISTRITO DE DOLEGA.

AVISOS/EDICTOS
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REPUBLICA DE PANAMA )
CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION

RESOLUCION N
de de - de

EL CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 99 de la Ley 23 de 1997 crea el Consejo Nacional de Acreditacién como organismo
de acreditacién autorizado por el Estado y tiene entre sus funciones acreditar organismos de
inspeccion, laboratorios de ensayos y laboratorios de calibracin, asi como supervisar el
cumplimiento de todas las disposiciones relativas a la acreditacion;.

Que la empresa ROBINSON INTERNATIONAL (PANAMA), S.A., cuenta con el codigo de
acreditacién OI-059, como organismo de inspeccion tipo A en el 4rea petréleo y sus derivados;
siendo su ultima renovacidn la otorgada mediante Resolucion N°40 de 15 de diciembre de 2022;

Que la empresa ROBINSON INTERNATIONAL (PANAMA), S.A., cedi6 de manera indefinida
y completa los procesos de acreditacién a la.empresa INSPECTION AND LABORATORY
SERVICES PANAMA, S.A.; :

Que para que el Consejo Nacional de Acreditacién pudiera conceder el cambio de nombre la
empresa con el codigo de- acreditacién OI-059, necesitaba verificar el cumplimiento de las
disposiciones relativas al proceso de acreditacién, por lo que, la empresa INSPECTION AND
LABORATORY SERVICES PANAMA, S.A., debidamente inscrita en el Registro Piblico con
FOLIO N°155755178, y con Aviso de Operacion 155755178-2-2024-2024-574378432, con RUC
155755178-2-2024 DV 66, presentd formalmente solicitud de renovacién y reduccion de la
acreditacién para las instalaciones ubicadas en la provincia de Chiriqui, distrito de David,
corregimiento de David (Cabecera), urbanizacion La Feria, calle L, casa 50;

Que tal como consta en el acta con codigo de reunién CA-OI-06-2026 del 29 de abril de 2026, el
Comité de Acreditacion de Organismo de Inspeccion, después de verificar el expediente recomendd
al Consejo Nacional de Acreditacion MANTENER y REDUCIR EL ALCANCE de la
acreditacion al Organismo de Inspeccion INSPECTION AND LABORATORY SERVICES
PANAMA, S.A., en su proceso de renovacion y reducciéon de la acreditacion, segin los
lineamientos de los requisitos de la norma DGNTI-COPANIT ISO/IEC 17020:2014;

Que finalizado el proceso de evaluacién se ha comprobado que la empresa INSPECTION AND
LABORATORY SERVICES PANAMA, S.A., cumple con los requerimientos establecidos en la
norma DGNTI-COPANIT ISO/IEC 17020:2014, y con los requisitos establecidos en el Sistema
de Gestion de Calidad del Consejo Nacional de Acreditacion, por lo que, tal como consta en el acta
con cédigo de reunion P-04-2026 del 27 de mayo de 2026, el Consejo Nacional de Acreditacién por
decision undnime formalizan administrativamente la siguiente decision MANTENER y
REDUCIR EL ALCANCE de la acreditacion al Organismo de Inspeccion INSPECTION AND
LABORATORY SERVICES PANAMA, S.A., en su proceso de renovacion y reduccion de la
acreditacién segin los lineamientos de los requisitos de la norma DGNTI-COPANIT ISO/IEC
17020:2014; adicionalmente APRUEBAN el cambio de nombre del expediente Robinson
International (Panama), S.A. a Inspection and Laboratory Services Panama, S.A.;

Que mediante Resolucién N°10 de 13 de julio de 2026; se formaliz6é la modificacién en la
designacion de la Presidencia del Consejo Nacional de Acreditacién al Secretario General del
Ministerio de Comercio e Industrias;
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Que por el cambio del Presidente del Consejo Nacional de Acreditacién, se presenté nuevamente
ante las autoridades del Pleno el expediente del Organismo de Inspeccion INSPECTION AND
LABORATORY SERVICES PANAMA, S.A., por lo que, tal como consta en el acta con codigo
de reunién P-05-2026 del 20 de julio de 2026, el Consejo Nacional de Acreditacion por decision
undnime ratifican la siguiente decision MANTENER y REDUCIR EL ALCANCE de la
acreditacién al Organismo de Inspeccion INSPECTION AND LABORATORY SERVICES
PANAMA, S.A., en su proceso de renovacién y reduccion de la acreditacion segin los lineamientos
de los requisitos de la norma DGNTI-COPANIT ISO/IEC 17025:2017; adicionalmente
APRUEBAN el cambio de nombre del expediente Robinson International (Panami), S.A. a
Inspection and Laboratory Services Panam4, S.A.

RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR el cambio de nombre del expediente de la empresa ROBINSON
INTERNATIONAL (PANAMA), S.A., a la empresa INSPECTION AND LABORATORY
SERVICES PANAMA, S.A., con cdodigo de acreditacion OI-059.

SEGUNDO: MANTENER EL ALCANCE de la acreditacion a la empresa INSPECTION AND
LABORATORY SERVICES PANAMA, S.A., con Aviso de Operacion 155755178-2-2024-2024-
574378432, con RUC 155755178-2-2024 DV 66, y con codigo de acreditacién OI-059, como
Organismo de Inspeccion tipo A, bajo los requisitos de la Norma DGNTI-COPANIT ISO/TEC
17020:2014; para las instalaciones ubicadas en la provincia de Chiriqui, distrito de David,
corregimiento de David (Cabecera), urbanizacion La Feria, calle L, casa 50; en los siguientes

servicios de Inspeccion:
SEDE: | Sitio de cliente
. . CAMPO DE LA SUBCAMPO DE
Cﬁ;jr;i%g‘gls's ACTIVIDAD DE LA ‘DOCUMENTO DE REFERENCIA
INSPECCION INSPECCION
API MPMS Capitulo 3 Secciéon 1 A
3rd ed. Agosto 2013, Reafirmado Diciembre
Servicio de Petréleo y sus Petrdleo 2024) Standard practice for the manual gauging of
Inspeccién Derivados Crudo, Diesel, the petroleum and petroleum products.
Préctica estandar para la medicion manual del
petréleo y productos derivados del petrdleo.
API MPMS Capitulo 3 Seccién 1 B Octubre
2021.Standard Practice for level measurement of
Servicio de Petrdleoy sus Petroleo. liquid hydrocarbgm In statiopary tanks by
Inspeccién Derivados Crudo, Diesel . automatic tank gauging. .
’ ? Practica estandar para la medicion del nivel de
hidrocarburos liquidos en tanques estacionarios
mediante medicion automatica de tanques.
API MPMS Capitulo 3 Seccion 4, Agosto 2021.
Standard practice for level measurement of liquid
Servicio de Petroleo y sus Petréleo hydrocarbon on marg;i;iis;cl by automatic tank
Higeccion Derivados Crudo, Diesel, Practica estdndar para la medicion del nivel de
hidrocarburos liquidos en embarcaciones marinas
mediante medicidn automatica de tanques.
Servicio de Petréleo y sus Petréleo API MPMS Capitulo 7 $ec01on 2 Octubre 2023.
Inspeccion Derivados Crudo, Diesel Portable Electronic Thermometers.
’ ? Termémetros electronicos portatiles.
API MPMS Capitulo 7 Seccion 3 Septiembre
Servicio de Petréleo y sus Petréleo 2021. Fixed Automatic tank temperature systems.
Inspeccion Derivados Crudo, Diesel, Sistemas automaticos fijos de temperatura de
tanques.
API MPMS Capitulo 8 Seccién 1 Septiembre
Servicio de Petrleo y sus Petréleo 2022. Standard Practice for Manual Sampling of
Inspeccion Derivados Crudo, Diesel I_’etroleum and Petroleum Products.
’ i Practica estandar para el muestreo manual de
petroleo y productos derivados del petrdleo.
API MPMS Capitulo 8 Seccion 2 Agosto 2022,
Servicio de Petrdleo y sus Peirdleo Standard Practice for Automatic Sampling of
Inspeccion Derivados Crudo, Diesel . Petroleum and Petroleum Products. .
’ | Practica estandar para el muestreo automatico de
petroleo y productos derivados del petroleo.
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Servicio de
Inspeccion

Petrdleo y sus
Derivados

Petrdleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 8 Seccion 3 Tercera Edicion
Agosto 2025 . Standard Practice for Mixing and
Handling of Liquid Samples of Petroleum and
Petroleum Products.

Practica estindar para la mezcla y manipulacién
de muestras liquidas de petréleo y productos
derivados del petrdleo.

Servicio de
Inspeccion

Petrdleo y sus
Derivados

Petroleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 8 Seccién 4 Enero 2024.
Standard Practice for Sampling and Handling of
Fuel for Volatility Measurement.
Practica estandar para el muestreo y manejo de
combustible para la medicion de la volatilidad.

Servicio de
10 i
Inspecci6én

Petrdleo y sus
Derivados

Petroleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 12 Seccién 1, Parte 1
4th ed Reafirmado Octubre 2024. Calculation of
static petroleum quantities - Part 1 Upright
cylindrical tanks and marine vessel.
Célculo de cantidades estéticas de petrdleo - Parte
1 Tanques cilindricos verticales y bugues marinos.

Servicio de

11 Inspeccion

Petrdleo y sus
Derivados

Petrdleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 12 Seccién 2, Tercera
Edicion, Agosto 2025. Calculation of static
petroleum quantities - using dynamic
measurement methods and volumetric correction
factors.

Calculo de cantidades estaticas de petréleo:
utilizando métodos de medicion dindmicos y
factores de correccion volumétricos.

Servicio de

12 Inspeccién

Petréleo y sus
Derivados

Petréleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 17 Seccion 1
Febrero 2022. Guidelines for Marine Cargo
Inspection. Directrices para la inspeccion de carga
maritima.

Servicio de

13 Inspeccién

Petréleo y sus
Derivados

Petrdleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 17 Seccién 2
Enero 2023. Measurement of Cargoes On Board
Tank Vessels.
Medicion de cargas a bordo de buques cisterna.

Servicio de

14 Inspeccion

Petroleo y sus
Derivados

" Petroleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 17 Seccién 3
(2nd ed Reafirmado Julio 2021). Guidelines for
Identification of the Source of Free Waters
Associated with Marine Petroleum Cargo
‘Movements.
Directrices para la identificacion de la fuente de
aguas libres asociadas con los movimientos de
carga maritima de petrdleo.

Servicio de

13 Inspeccion

Petroleo y sus
Derivados

Petroleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 17 Seccidn 4
2nd Septiembre 2016. * 2nd ed. Reafirmado
Octubre 2021. Method for Quantification of Small
Volumes on Marine Vessels (OBQ/ROB).
Meétodo para la cuantificacién de pequefios
volimenes en buques marinos (OBQ/ROB).

Servicio de

16 Inspeccién

Petréleo y sus
Derivados

Petréleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 17 Seccién 5
Sta. Edicion Julio 2025. Guidelines for Voyage
Analysis Cargo and Reconciliation of Cargo
Quantities.
Directrices para el analisis de viajes de carga y la
conciliacion de cantidades de carga.

Servicio de

17 Inspeccion

Petroleo y sus
Derivados

Petréleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 17 Seccién 6
Septiembre 2022. Guidelines for Determining the
Fullness of Pipelines between Vessels and Shore

Tanks. Directrices para determinar el nivel de
llenado de las tuberias entre los buques y los
tanques costeros.

Servicio de

18 Inspeccion

Petroleo y sus
Derivados

Petroleo
Crudo, Diesel,

API MPMS Capitulo 17 Seccién 8
3rd ed. Diciembre de 2025. Guidelines for Pre-
Loading Inspection of Marine Vessel Cargo Tanks
and Their Cargo- Handling System.
Directrices para la inspeccién previa a la carga de
tanques de carga de buques marinos y sus sistemas
de manipulacién de carga.
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API MPMS Capitulo 17 Seccién 9
July 2019. Vessel Experience Factor (VEF).
Factor de experiencia del buque (VEF).
API MPMS Capitulo 17 Seccién 11
3rd ed. Enero 2024. Measurement and sampling of
Cargoes On Board Tank Vessels using closed and
restricted equipment.
Medicién y muestreo de cargas a bordo de buques
tanque utilizando equipos cerrados y restringidos.

Petroleo
Crudo, Diesel,

Petréleo y sus

19 Servicio de
Derivados

Inspeccion

Petroleo
Crudo, Diesel,

Petréleo y sus

20 Servicio de
Derivados

Inspeccién

TERCERO: REDUCIR EL ALCANCE de la acreditacién a la empresa INSPECTION AND
LABORATORY SERVICES PANAMA, S.A., con Aviso de Operaci6én 155755178-2-2024-2024-
574378432, con RUC 155755178-2-2024 DV 66, y con codigo de acreditaciéon OI-059, como
Organismo de Inspeccién tipo A, bajo los requisitos de la Norma DGNTI-COPANIT ISO/IEC
17020:2014; para las instalaciones ubicadas en la provincia de Chiriqui, distrito de David,

corregimiento de David (Cabecera), urbanizacion La Feria, calle L, casa 50; en el siguiente servicio
de inspeccidn:

SEDE: | Sitio de cliente
p CAMPO DE LA SUBCAMPO DE
Cﬂg&%ﬂggE ACTIVIDAD DE LA DOCUMENTO DE REFERENCIA
) INSPECCION INSPECCION
. s . . API MPMS Capitulo 7 Seccién 1 A
foriciode | Peweloysus | Pefrdleo 3rd Ed Octubre 2024 Liquid -in-Glass
P ’ ’ | Thermometer. Termémetro de liquido en vidrio.

CUARTO: ADVERTIR al interesado que el estatus de su acreditacién y/o alcance de la
acreditacién puede ser modificado por diversos requerimientos y/o cambios en las versiones, el

estatus de su acreditacién y la version vigente del alcance se encuentran publicada en pagina
web del Consejo Nacional de Acreditacion.

QUINTO: ADVERTIR al interesado que no puede utilizar su simbolo de acreditacién, como
de su condicion de acreditado en el alcance que se ha reducido.

SEXTO: ADVERTIR al interesado que en caso-de utilizar su simbolo de acreditacién o su

condicién de acreditado en el alcance reducido se aplicaré el articulo 111 de la Ley 23 de 15 de
julio de 1997.

SEPTIMO: ADVERTIR al interesado que deben informarles a sus clientes sin demora el
alcance reducido, en caso de que no envie evidencia de la comunicacién en un plazo de quince
(15) dias se le aplicara el articulo 111 de la Ley 23 de 15 dejulio de 1997.

OCTAVO: ADVERTIR al interesado que contra esta resolucion cabe el recurso de
reconsideracion y de apelacion, dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a su notificacion.

FUNDAMENTO LEGAL: Ley 23 de 15 de julio de 1997, Decreto Ejecutivo N°55 de 6 de
julio de 2006, Ley 38 de 31 de julio de 2000.

o
TULIO E. Z Z.

J Presidente

‘CNA

Republica de Panama
Consejo Naumalde{};creditaeim
Se notifica Keioliog.'as 0722 de 1 &o
ot o Z2o2& alos Ll _dias del mes de|
g?,g;‘,'gwé;« de 226
/ﬂ‘ﬂﬂl‘”‘aemq(a) Vate 2
TR

B

NOTIFIiQUESE Y CUMPLASE,

2 AR
Notificador

LUIS A. QUIEL G.
Secretario' Técnico

idagTécnica de Auzed
unl:e?: \ Gonal de Acreditacion
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
OFICINA INSTITUCIONAL DE RECURSOS HUMANOS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 089-2026
(De 10 de septiembre de 2026)

Por la cual se designa a la Directora y Subdirectora General de Ingresos, en el Ministerio
de Economia y Finanzas, encargadas.

LA SECRETARIA GENERAL, ENCARGADA
en uso de sus facultades delegadas,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo 3 de la Ley 97 de
21 de diciembre de 1998, el Ministro de Economia y Finanzas tiene la facultad de designar
los directores y jefes de las. diferentes unidades administrativas del Ministerio, los que
tendran mando y jurisdiccion en las areas de su competencia, a nivel nacional o regional
segun sea el caso;

Que, a través de la Resolucién No. MEF-RES-2026-1163 de 1 de abril de 2026, publicada
en la Gaceta Oficial No. 30504 de 15 de abril de 2026, se delega en la Secretaria General
del Ministerio de Economia y Finanzas la firma de las resoluciones administrativas que
designan a los directores y jefes de las diferentes unidades administrativas de la entidad,
con mando y jurisdiccion;

Que, mediante el Decreto Ejecutivo No. 189 de 05 de octubre de 2007, se adopta la
estructura organica del Ministerio de Economia y Finanzas a fin de imprimirle una dinamica
orientada a la simplificacién y agilizacion de los procesos sustantivos;

Que, a través de Decreto de Gabinete N° 109 de 7 de mayo de 1970, modificado por la Ley
33 de 30 de junio de 2010, se reorganiza la Direccién General de Ingresos, que forma parte
del Ministerio de Economia y Finanzas;

Que, se hace necesaria la designacién de la Directora y Subdirectora General de Ingresos
del Ministerio de Economia y Finanzas, encargadas, a efecto de ejecutar las funciones
asignadas y delegadas; ‘

Que, por las anteriores consideraciones;
RESUELVE:

PRIMERO: Designar a Lilibeth Del Carmen Ensenat Cigarruista, con cédula de identidad
personal No. 8-822-1262, como Directora General de Ingresos, del Ministerio
de Economia y Finanzas, encargada, del 21 al 25 de septiembre de 2026,
mientras dure la ausencia del titular por Misién Oficial.

SEGUNDO: Designar a Linda Ivett Pérez T., con cédula No. 8-831-2106, como
Subdirectora General de Ingresos, del Ministerio de Economia y Finanzas,
encargada, del 21 al 25 de septiembre de 2026.

TERCERO: La presente Resolucién Administrativa comenzara a regir del 21 de
septiembre de 2026 y deja sin efecto cualquier otra Resolucién que le sea
contraria.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 97 de 21 de diciembre de 1998; Resolucién No. MEF-
RES-2026-1163 de 1 de abril de 2026; Decreto Ejecutivo No. 189 de 5 de octubre de 2007,
Decreto de Gabinete N° 109 de 7 de mayo de 1970.

ASE,

"(10) dias del mes de septiembre de dos mil

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMR
Dada en la ciudad de Panama, a los di
veintiséis (2026). ‘

Secretaria‘LG neral, encargada.

AMA/LMLD/Imfilc
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE LA MUJER

RESOLUCION MM-DS-M-RA- N.° 022-2026
(De 26 de junio de 2026)
“Por la cual se crea el Equipo de Respuesta Inmediata del Ministerio de la Mujer
(E.R.LLM.), para garantizar la atencién continua, con disponibilidad permanente, a mujeres
victimas de violencia que requieran intervencién inmediata.”

LA MINISTRA DE LA MUJER,
en uso de sus facultades legales y reglamentarias,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién Politica de la Republica de Panama establece en su articulo 17 el deber del
Estado de proteger la vida, honra y bienes de los nacionales dondequiera se encuentren y de los
extranjeros que estén bajo su jurisdiccién, asi como de asegurar la efectividad de los derechos y

deberes individuales y sociales, y cumplir y hacer cumplir la Constitucién y la Ley.

Que la Republica de Panama, mediante la Ley N.° 4 de 22 de mayo de 1981, aprobo la Convencion
sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer (CEDAW),
instrumento internacional que obliga al Estado a adoptar todas las medidas apropiadas, incluso de
caracter legislativo, administrativo y de cualquier otra indole, para asegurar el pleno desarrollo y
adelanto de las mujeres y garantizarles, sobre la base de la igualdad con el hombre, el ejercicio de

sus derechos humanos y libertades fundamentales.

Que la Republica de Panama es parte de la Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y
erradicar la Violencia contra la Mujer (“Convencion de Belém do Para”), ratificada en 1995, la
cual sefiala en su articulo 7 que el Estado se obliga a adoptar politicas orientadas a prevenir,
sancionar y erradicar la violencia contra la mujer y, entre otras medidas especificas, a actuar con
la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar la violencia contra la mujer y a establecer
procedimientos legales justos y eficaces para la mujer que haya sido sometida a violencia,

incluyendo medidas de proteccion, un juicio oportuno y el acceso efectivo a tales procedimientos.

Que la Ley N.° 82 de 24 de octubre de 2013, modificada por la Ley N.° 43 de 6 de junio de 2017
y reglamentada por el Decreto Ejecutivo N.° 100 de 20 de abril de 2017, adopta medidas de
prevencion contra la violencia en las mujeres, tipifica el femicidio y obliga al Estado a garantizar
atencion integral, multidisciplinaria, especializada, gratuita y accesible a las mujeres victimas de

violencia.

Que la Ley N.° 375 de 8 de marzo de 2023, “Que crea el Ministerio de la Mujer y dicta otras
disposiciones”, establece en su articulo 1 que el Ministerio de la Mujer es la entidad rectora del
Estado en todo lo relacionado con las politicas publicas, planes, programas, proyectos y campafias
destinados a la prevencion, deteccién, evaluacion y erradicacion de cualquier practica o conducta
discriminatoria, violencia y acoso contra las mujeres, en cumplimiento de las obligaciones

contraidas por el Estado panamefio, asi como del desarrollo de politicas publicas, planes,

programas, proyectos y acciones para la igualdad de oportunidades, el empoderamiento de "L%SDE R

—

mujeres, la paridad de género y el ejercicio pleno, efectivo y garantizado de sus derechos hu

lo que fomenta una cultura respecto a la dignidad humana.
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Que el articulo 4 de la precitada Ley atribuye al Ministerio de la Mujer, entre otras funciones, la
de coordinar los sistemas de prevencion y atencién de todas las formas de discriminacién y
violencia contra las mujeres; por lo que, en atencion a las competencias asignadas al Ministerio de
la Mujer y a la necesidad de garantizar una respuesta oportuna y efectiva a las mujeres victimas de

violencia, resulta necesario implementar mecanismos institucionales de atencion especializada

durante los dias del afio.

Que, asi también, se establece en el articulo 14 que el Ministerio de la Mujer, para su normal
funcionamiento, dictars decretos ejecutivos, resoluciones y resueltos, y que las resoluciones
administrativas seran firmadas por el ministro o ministra y el viceministro o viceministra; y que el
articulo 15 de la misma Ley confiere al ministro o ministra la facultad de dirigir, administrar y
delegar funciones en el Ministerio, por lo que, ante la ausencia de viceministro o viceministra

designado, corresponde a la Ministra suscribir el presente instrumento administrativo.

Que la Ley N.° 9 de 20 de junio de 1994 (Texto Unico adoptado por el Decreto Ejecutivo N.° 696
de 2018), “Por la cual se establece y regula la Carrera Administrativa”, en su articulo 91, seiiala
que el tiempo compensatorio es el proceso de retribuir al servidor publico con descanso
remunerado por los periodos en que ha permanecido laborando después de la jornada de trabajo
regular, y en su articulo 138, numeral 5, reconoce el derecho de los servidores publicos a percibir
compensacion por jornadas extraordinarias, garantizando en todo caso el derecho al descanso

remunerado que reconoce la propia Ley.

Que el Reglamento Interno del Ministerio de la Mujer, adoptado mediante Resolucién N.° 045 de
6 de junio de 2024 (Gaceta Oficial 30060-A), en su articulo 45, faculta a los directores, en
coordinacién con la Oficina Institucional de Recursos Humanos, para fijar y adoptar horarios
especiales para determinado tipo de trabajo cuando las necesidades del servicio asi lo exijan,
siempre que se cumpla con el tiempo minimo establecido por la Ley; lo que constituye el
fundamento reglamentario directo para la organizacion del Equipo de Respuesta Inmediata del
Ministerio de la Mujer (E.R.I.M.) durante los todos los dias del afio, en los periodos en que las

oficinas institucionales permanecen cerradas al publico.

Que, en atencion al deber del Estado de prevenir, atender, proteger y garantizar los derechos de las
mujeres victimas de violencia, resulta indispensable asegurar la continuidad de los servicios de
atencion, considerando que las situaciones de violencia y riesgo que las afectan, asi como a sus
hijas e hijos, pueden presentarse en cualquier tiempo y no se circunscriben al horario regular de

funcionamiento de las dependencias institucionales.

Que el Ministerio de la Mujer, en cumplimiento de su mandato legal y de los compromisos
internacionales asumidos por el Estado panamefio, ha identificado la necesidad institucional
impostergable de formalizar, mediante instrumento administrativo idéneo, un Equipo de Respuesta
Inmediata del Ministerio de la Mujer (E.R.ILM.), que garantice la continuidad del servicio durante
los todos los dias del afio, en los periodos en que las oficinas institucionales permanecen cerra“clla}i\—:s'“‘b'gz.’\
al publico, asegurando la distribucion equitativa y rotativa de responsabilidades entre el peps'éjq' <

Y
designado, asegurando una respuesta oportuna ante situaciones que requieran la interve

inmediata y permita el seguimiento y la evaluacién de su impacto.
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Que, en mérito de lo expuesto y haciendo uso de las facultades legales que le confiere la Ley N.°
375 de 8 de marzo de 2023.

RESUELVE:

Articulo 1. Objeto: Emitir 1a presente Resolucién que reglamenta el Equipo de Respuesta
Inmediata del Ministerio de la Mujer (E.R.IM.), para atender durante todos los dias del afio, en
los perfodos en que las oficinas institucionales permanecen cerradas aj publico, con el fin de
garantizar la continuidad y oportunidad en la prestacion de los servicios de atencion especializada

en trabajo social, psicologia y asesoria juridica a mujeres en situacion de vulnerabilidad o victimas

de violencia, y a sus hijos e hijas cuando corresponda.
Articulo 2. Ambito de aplicacién, implementacion progresiva y delimitacién:

a) Ambito de aplicacién: Las disposiciones del presente acto administrativo se aplican al personal
de trabajo social, psicologia y asesores legales, y al personal de apoyo logistico de los Centros de
Atencion Integral del Ministerio de la Mujer a nivel nacional, bajo cualquier modalidad de
contratacion, sin perjuicio de las funciones que les correspondan en su jornada ordinaria. Los
trabajadores sociales, psicélogos y abogados, asi como el personal de apoyo logistico de los
Centros de Atencién Integral del interior del pais actuaran conjuntamente a requerimiento, ante la

ocurrencia de una emergencia en su jurisdiccién territorial.

b) Fase de implementacién progresiva: En cumplimiento de la cobertura nacional que
corresponde al Ministerio de la Mujer conforme a la Ley N.° 375 de 2023, la implementacion del
Equipo de Respuesta Inmediata del Ministerio de la Mujer se realizard de forma gradual. En su
fase inicial, operara con el personal de los Centros de Atencion Integral de San Miguelito, la sede

central del Ministerio de la Mujer y Panamé Este, todos ubicados en la provincia de Panama.

La ampliacion a las demds provincias del pais se realizard de manera progresiva, priorizando
aquellas con mayor incidencia de casos de violencia contra la mujer, con base en los resultados
del primer informe de seguimiento y evaluacién previsto en el primer semestre de ejecucién del
programa. La gradualidad de la implementacion responde a la disponibilidad de recursos humanos
Y operativos, sin perjuicio del deber institucional de extender la cobertura al territorio nacional,
conforme al mandato de la Ley N.° 375 de 2023. La ampliacion de cobertura a cada provincia sera

dispuesta mediante acto administrativo motivado del Despacho Supetrior.

¢) Delimitacion: El Equipo de Respuesta Inmediata del Ministerio de la Mujer (E.R.ILM.), tiene
caracter complementario y no excluyente respecto de las funciones procesales atribuidas a la
Unidad de Proteccion a Victimas, Testigos, Peritos y demas Intervinientes en el Proceso Penal

(UPAVIT) del Ministerio Publico, conforme a la Resolucién N.° 15 de 25 de marzo de 2014, las

cuales no asume nj sustituye, ya que este (E.R.L.M.) funciona con independencia de la existencig__

-

o no de un proceso.

Articulo 3. Definiciones: Para efectos de la presente Resolucion, se entendera por: ( 5“"

a) Equipo de Respuesta Inmediata del Ministerio de la Mujer (E.R.I.M.): moda'-_lig o, dady,
, ~ , 1t AR

disponibilidad del personal designado, durante todos los dfas del afio, en los periodos en ql?e}lg:@f?z;

oficinas institucionales permanecen cerradas al publico, para atender al llamado coordinado por el

Ministerio Publico o ante solicitud expresa de la Autoridad Nominadora del Ministerio de la Mujer.
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b) CAIL: Centro de Atencién Integral del Ministerio de la Mujer, conforme a la organizacién

institucional vigente.

¢) Personal designado: Trabajadores sociales, psicdlogos, abogados y conductores institucionales

asignados a una disponibilidad, aprobada por la Coordinacién Nacional de los CAI

d) Activacién de disponibilidad: requerimiento dirigido por el Ministerio Publico o ante solicitud
expresa de la Autoridad Nominadora del Ministerio de la Mujer, fundamentado en casos de riesgo
inminente que afecten la vida o integridad de mujeres victimas o sobrevivientes de violencia,

conforme a la valoracién de riesgo, para que el personal a disponibilidad preste la debida atencién.

Articulo 4. Naturaleza del periodo de disponibilidad: El periodo de disponibilidad no constituye
jornada ordinaria de trabajo ni implica la permanencia fisica del servidor publico en el lugar de
trabajo, por lo que no se imputa a los limites de Ia Jornada maxima de trabajo. En consecuencia, el
servidor publico se encuentra sujeto, durante todo el periodo de disponibilidad, a un estado de
localizacion y atencién potencial del servicio, lo que constituye disposicién funcional al servicio
institucional y genera el reconocimiento de tiempo compensatorio conforme a la normativa

aplicable.

Articulo 5. Roles y responsabilidades del personal a disponibilidad: El E.R.I.M. estara
conformado, como minimo, por un trabajador social, psicélogo o abogado, y un conductor

institucional por periodo de disponibilidad, con los siguientes roles:

a) Psicologo o psicéloga: brindard atencién psicoldgica especializada, contencién emocional y
primeros auxilios psicolégicos, inicamente en los casos especificos en que la valoracién de riesgo
asi lo determine, a las mujeres atendidas y, en caso de ser necesario, hara la remisién a las
instituciones publicas de salud cuando corresponda la atencién a sus hijos e hijas; realizara las
valoraciones psicologicas iniciales que sean requeridas; documentaré la intervencién conforme al
sistema institucional de registro; y orientar4 a la mujer respecto de los servicios disponibles y de

la ruta critica de atencion.

b) Trabajador o trabajadora social: brindarid orientacion y acompafiamiento social
especializado, realizara la valoracion social inicial de la mujer atendida y, de sus dependientes;
identificard necesidades inmediatas de proteccién, asistencia y vinculacién con redes de apoyo
institucional; orientard respecto de la ruta critica interinstitucional de atencion; y documentara la

intervencién conforme al sistema institucional de registro.

¢) Abogade o Abogada: brindaré orientacion juridica inmediata a la mujer atendida sobre sus
derechos y las opciones legales a su alcance; asesorara en la interposicion de denuncias y en la
solicitud de medidas de proteccion; verificara el estado de las medidas cautelares vigentes a su
favor; y articulard con el Ministerio Publico y el Organo Judicial las gestiones urgentes que el caso
requiera, sin que ello implique representacion legal ni asuncion de funciones ajenas a las del

Ministerio de la Mujer.
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Articulo 6. Activacién y tiempo de respuesta: E) personal del E.R.I.M. intervendra Unicamente
ante solicitud del Ministerio Plblico o ante solicitud expresa de la Autoridad Nominadora del
Ministerio de la Mujer, canalizdndose por la Coordinacion Nacional de los Centros de Atencién
Integral, competente por razon del territorio. La actuacién del E.R.IM. se limitaré a las funciones

de orientacién, acompafiamiento, apoyo psicosocial y asesoria inicial propias del Ministerio de la

Mujer, conforme a sus protocolos de atencién especializada.

Articulo 7. Capacitacién previa obligatoria: Constituye requisito indispensable para ser
acreditado, mediante constancia institucional, la capacitacion en (1) primeros auxilios psicologicos,
(ii) atencién a victimas de violencia basada en género, (iii) ruta critica interinstitucional de

atencion, (iv) confidencialidad Y proteccion de datos personales, y (v) autocuidado y prevencién
del desgaste profesional.

La Coordinacién Nacional de los CAl, en articulacién con la Oficina Institucional de Recursos
Humanos, garantizara la oferta periédica de dichos procesos de capacitacion, asi como la

actualizacion anual del personal en disponibilidad.

Articulo 8. Confidencialidad Y proteccién de datos personales: Toda la informacion obtenida
en el ejercicio del E.R.IM. tiene cardcter reservado y estara sujeta a la normativa vigente en
materia de proteccién de datos personales, asi como al deber de confidencialidad propio del
gjercicio profesional. El personal designado se abstendra de divulgar, por cualquier medio,

informacién que permita identificar a las mujeres atendidas o a sus hijos e hijas.

Los sistemas de registro institucional incorporarén las medidas de seguridad légicas y fisicas que

resulten idéneas para garantizar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacién.

Articulo 9. Registro, documentacion y trazabilidad: El personal designado debera suscribir el
registro correspondiente al inicio y finalizacién de cada periodo de disponibilidad. Todo caso
atendido durante la disponibilidad localizable debera ser documentado en el sistema institucional

de registro dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a su conclusion.

Sera responsabilidad de la Coordinacién Nacional de los CAI verificar y validar dichos registros,
asi como remitir un reporte consolidado, de caracter mensual., al Despacho Superior del Ministerio
de la Mujer, indicando, como minimo: niimero de activaciones, tiempo promedio de respuesta,

tipologia de los casos atendidos, derivaciones realizadas y observaciones operativas.

Articulo 10. Seguimiento, evaluacién e indicadores de desempeiio: Se establece un sistema de
seguimiento basado en indicadores que, como minimo, deberd medir: (i) nimero total de
activaciones por periodo; (ii) tiempo promedio de respuesta; (iii) cobertura geografica efectiva;
(iv) porcentaje de casos derivados a otras instancias y resultado de la derivacion; (v) nimero de
profesionales capacitados; y (vi) satisfaccién de las usuarias atendidas, cuando ello sea posible

recogerlo respetando el principio de no revictimizacion.

transparencia y rendicion de cuentas asumidos por el Estado.
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Articulo 11. Articulacién interinstitucional: Cuando la naturaleza o las particularidades del caso
asi lo requieran, y las necesidades identificadas excedan las competencias del Ministerio de la
Mujer o requieran la intervencién de otra entidad competente, el personal profesional de
disponibilidad localizable realizar4 las coordinaciones y remisiones pertinentes, a fin de asegurar

el acceso oportuno de las mujeres atendidas a los servicios de salud, justicia, proteccién y

asistencia social.

Articulo 12. Protocolo Interno de Operacién: La Coordinacién Nacional de los Centros de
Atencién Integral (CAI), en coordinacién con la Oficina de Asesoria Legal, la Oficina de Recursos
Humanos y la Oficina de Planificacién del Ministerio de la Mujer, elaborar el Protocolo Interno
de Operacion del E.R.LM., en un plazo no mayor de treinta (30) dias habiles contados a partir de

la entrada en vigencia de la presente Resolucidn,

Dicho Protocolo debers contener, como minimo: flujos de activacion, tiempos de respuesta
diferenciados por region, instrumentos de registro, indicadores de seguimiento mensual de

disponibilidad, mecanismos de sustitucién y protocolos de seguridad para el personal.

Articulo 13, Seguridad y bienestar del personal en disponibilidad: El Ministerio de la Mujer
adoptard las medidas necesarias para garantizar la seguridad e integridad del personal designado
durante el ejercicio del E.R.I.M., incluyendo: dotacién de medios de comunicacion oficiales,
protocolos de seguridad para el desplazamiento, coordinacion con la Policia Nacional cuando las
circunstancias lo ameriten, y acceso a servicios de apoyo psicolégico institucional para la

prevencion del desgaste profesional.

Cualquier situaciéon que impida al servidor o servidora cumplir con el periodo de disponibilidad
asignado debera ser notificada de manera inmediata a la Coordinacion Nacional de los CAL a fin

de tomar las medidas necesarias para garantizar la continuidad del servicio.

Articulo 14. Compensacién por activacion del Equipo de Respuesta Inmediata del Ministerio
de la Mujer (E.R.LM.). El personal designado que, encontrandose en disponibilidad localizable
durante los todos los dias del afio, en los periodos en que las oficinas institucionales permanecen
cerradas al publico, sea activado para atender un caso especifico, tendra derecho a tiempo
compensatorio equivalente al tiempo efectivamente laborado, con ocasién de la activacion,
conforme a lo establecido en el articulo 91 de la Ley N.°9 de 20 de junio de 1994 y a los articulos
122 al 124 de su reglamentacién mediante el Decreto Ejecutivo N.° 222 de 12 de septiembre de
1997.

La Oficina Institucional de Recursos Humanos del Ministerio de la Mujer mantendra un registro
actualizado del tiempo compensatorio acumulado por cada servidor o servidora, velara por su uso

oportuno y adoptara las medidas administrativas necesarias para su correcta gestion.

Articulo 15. Derogatoria: La presente Resolucién deroga toda disposicién interna del Ministerio

de la Mujer, de igual o menor jerarquia, que le sea contraria.

Gaceta Oficial.
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FUNDAMENTO LEGAL.: Articulo 17 de la Constitucién Politica de la Republica de Panama;
Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer
(CEDAW), aprobada mediante Ley N.°4 de 22 de mayo de 1981; Convencién Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencion de Belém do Par4); Ley
N.° 82 de 24 de octubre de 2013, modificada por la Ley N.° 43 de 6 de junio de 2017; articulos 1,
4,14y 15delaLey N.°375 de 8§ de marzo de 2023; articulos 91 y 138, numeral 5 de laLey N.°9
de 20 de junio de 1994 (Texto Unico adoptado por el Decreto Ejecutivo N.° 696 de 2018);Decreto
Ejecutivo N.°433 de 18 de octubre 2017; Decreto Ejecutivo N.° 100 de 20 de abril de 2017;
articulos 122 y 124 del Decreto Ejecutivo N.° 222 de 12 de septiembre de 1997; Reglamento
Interno del Ministerio de la Mujer, articulo 45 de 1a Resolucion N.° 045 de 6 de junio de 2024,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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GOB'ERNG NACIONAL

« CON PASO FIRME »

Minlaterie do Salud
Rnama

RESOLUCION No. __ (64 |
De { L desSEPT(E®RE  de 2026.

Que aprueba y ordena la implementacién de la Declaracion Jurada de Uso Adecuado de
Medicamentos Veterinarios en organismos acuaticos de cultivo cosechados para
consumo humano y dicta otras disposiciones.

EL MINISTRO DE SALUD
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

S 4
Que el articulo 109 de la Constitucion Politica de Panama, establece qﬁé@ﬁiﬂﬁﬁﬁﬁn del
Estado velar por la salud de la poblacion de la Republica y que el individuo, como parte
de la comunidad, tiene derecho a la promocion, proteccion, conservacion, restitucién y

rehabilitacién de la salud y la obligacién de conservarla, entendida esta como el completo
bienestar fisico, mental y social.

Que mediante el Decreto de Gabinete 1 de 15 de enero de 1969, se crea el Ministerio de
Salud, se determina la estructura organica y se establecen las normas de integracion y
coordinacién de las instituciones del sector salud y dentro de sus competencias, le

corresponde la determinacién y conduccién de la politica de salud del Gobierno en el
pais.

Que de conformidad con el Decreto No.75 de 27 de febrero de 1969, al Ministerio de
Salud le corresponde mantener actualizada la legislacion que regula las actividades del
sector salud y las relaciones inter e intra institucionales.

Que asimismo la Ley 430 de 2024, faculta a la Direccién Nacional de Control de Alimentos
y Vigilancia Veterinaria para expedir, suspender o cancelar licencias sanitarias de
funcionamiento, certificaciones sanitarias, acreditaciones, autorizaciones y constancias
de inspeccion sanitaria de establecimientos de alimentos en toda la cadena alimentaria.

Que mediante la Resolucién No.OAL-069-ADM-2026 de 16 de junio de 2026, el Ministerio
de Desarrollo Agropecuario prohibié el uso de antimicrobianos reservados para el
tratamiento de infecciones en humanos, asi como el uso de antimicrobianos como
promotores de crecimiento o para incrementar el rendimiento productivo, en animales de
especies hidrobiolégicas y sus productos destinados al consumo humano, resultando
necesario incorporar mecanismos de verificacién de dicho cumplimiento en el proceso de
movilizacién de estos organismos.

Que la implementacion de esta medida permitira reforzar la proteccion de la saiud de los
consumidores, contribuir al aseguramiento de la inocuidad de los productos de
acuicultura, fortalecer la trazabilidad de la materia prima y disponer de evidencia
documental que permita verificar el cumplimiento de las disposiciones sanitarias
relacionadas con el uso adecuado de medicamentos veterinarios, en concordancia con
las competencias atribuidas al Ministerio de Salud y como parte de las acciones
orientadas a prevenir y mitigar los riesgos asociados a la resistencia antimicrobiana.

En consecuencia, se RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar y ordenar la implementacion de la Declaracién Jurada
de Uso Adecuado de Medicamentos Veterinarios en organismos acuaticos de cultivo
cosechados para consumo humano, que se reproduce en el Anexo | y que forma parte
integral de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar a las plantas de proceso solicitar a sus proveedores la
Declaracién Jurada de Uso Adecuado de Medicamentos Veterinarios o las respectivas
cartas de garantia en caso de materia prima importada, que incorporen expresamente
las siguientes declaraciones:

1. No han sido tratados con antimicrobianos utilizados como promotores de crecimiento
o para incrementar el rendimiento productivo, ni con los antimicrobianos sefialados
en la Resolucién N°OAL-069-ADM-2026 de 16 de junio de 2026, reservados para el

A . Para verificar la autenticidad de una representacion GO6AAD532217E23
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Resolucion No. &7 | dge_ L\ de SEPTUEHBRE de 2026

tratamiento de determinadas infecciones en humanos conforme a la normativa
vigente.

2. Se cumplieron con los tiempos de retiro en el caso de aplicaciéon de tratamientos
terapéuticos autorizados.

3. Cumple con las condiciones sanitarias exigidas por el pais o bloque de destino.

ARTICULO TERCERO: La Declaracion Jurada de Uso Adecuado de Medicamentos
Veterinarios debera ser impresa en papel bond, tamafio 812 x 14.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion entrara en vigor a partir de su
promulgacién.

FUNDAMENTO LEGAL: Constitucion Politica de la Republica de Panama; Decreto de
Gabinete 1 de 15 de enero de 1969, Ley 38 de 31 de julio de 2000, Ley 430 de 25 de abril

de 2024; Decreto No.75 de 27 de febrero de 1969 y Decreto Ejecutivo No.8 de 26 de
febrero de 2026.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

FIEL COPIA U @RIGINAL

JJ(%.t "

DIRECTOR DE LA OMCHS DE
ASESORIA'LEGAL
MINISTRIO DE SALU )

FERNANDO BOYD GA
' Ministro de Salud
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Resolucién No. G c? \ de [ Q. de SE?T LE-BSRE de 2026

DECLARACION JURADA
DE USO ADECUADO DE MEDICAMENTOS VETERINARIO

Fecha: de de
Yo, , con cédula de
identidad personal No. , actuando en mi condicién de

propietario o representante legal de , asumo la

responsabilidad absoluta de los organismos acuaticos de cultivo entregados a la planta
de proceso

Declaro bajo juramento:

Que los organismos acuaticos cosechados en la finca

descritos a continuacion:

N° de

o . Fechas de produccién
Unidad N° Lote Especie

Siembra Cosecha N° Dias

Libras

I No han sido tratados con antimicrobianos utilizados como promotores de crecimiento
o para incrementar el rendimiento productivo, ni con los antimicrobianos sefialados en la
Resolucion No.OAL-069-ADM-2026 de 16 de junio de 2026, reservados para el

tratamiento de determinadas infecciones en humanos conforme a la normativa vigente.
O Si han sido tratados con tratamientos terapéuticos autorizados.
Si la respuesta es afirmativa: Cumple con el periodo de retiro: CINo I Si

Jaulas/Lagos/Piscinas tratadas:

Medicamento(s) veterinario(s) aplicado(s):

Periodo de retiro implementado:

O Cumple con las condiciones sanitarias exigidas por el pais o bloque de destino.

Firma del propietario o representante legal Firma y sello del Médico Veterinario Regente
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-
GOBIERNO NACIONAL
+ CON PASO FIRME * salud
Ministario de Salud

Panam4

RESOLUCION No. (92
de ji de 5e}oh’€m5r&de 2026

Que aprueba el formulario denominado Historia Clinica de la Persona Adulta Mayor,
la Hoja de Evolucion y su respectivos instructivos de llenado, para su utilizacion en
todas las instalaciones del Ministerio de Salud que brindan atencion primaria de
salud en el pais.

EL MINISTRO DE SALUD
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 109 de la Constitucion Politica de la Republica de Panama establece
que es funcion esencial del Estado velar por la salud de la poblacion. El individuo,
como parte de la comunidad, tiene derecho a la promocion, proteccion,
conservacion, restitucion y rehabilitacion de la salud y la obligacién de conservarla,
entendida ésta como un estado de completo bienestar fisico, mental y social.

Que el Decreto de Gabinete No. 1 de 15 de enero de 1969, que crea el Ministerio
de Salud, le atribuye la formulacion, ejecucion, supervision y evaluaciéon del Plan
Nacional de Salud, asi como la coordinacion de todos los recursos institucionales
orientados a garantizar la salud de la poblacion.

Que el Decreto Ejecutivo No. 75 de 27 de febrero de 1969, sefiala que es funcion
de la Direccidon General de Salud Publica del Ministerio de Salud, mantener la
actualizacion de las normas y documentacion técnica, respondiendo a los
compromisos nacionales e internacionales asumidos por el Estado en materia de
envejecimiento saludable y salud publica.

Que la Ley 68 de 20 de noviembre de 2003, que regula los derechos y obligaciones
de los pacientes, en materia de informacion y decision libre e informada, consolida
los datos basicos que deben contener las historias clinicas de los pacientes.

Que el Programa de Salud de las Personas Mayores del Ministerio de Salud, en
respuesta a la necesidad de actualizar los marcos normativos que orientan la
atencion integral de este grupo poblacional, desarroll6 un proceso de dialogo
programatico presencial con directores, coordinadores nacionales y regionales.
Esta iniciativa permitié identificar y abordar las necesidades emergentes derivadas
de los cambios demograficos, cientificos y tecnolégicos que impactan a la poblacion
mayor, en concordancia con los lineamientos internacionales que promueven una
atencion centrada en la persona.

Que el Decreto Ejecutivo No. 393 de 14 de septiembre de 2015, adopta los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS), vinculados directamente a la Politica No. 3 y el
Ministerio de Salud: “lograr el acceso universal a la salud y la cobertura universal de
salud con equidad, eficiencia y calidad”.

Que la Ley 36 de 2 de agosto de 2016, modificada por la Ley 149 de 24 de abril de
2020 y complementada por normas como la Ley 431 de 25 de abril de 2024,
constituyen el marco juridico de proteccion integral de los derechos de las personas
adultas mayores en Panama y consigna las responsabilidades del Estado en la
modernizacion de las entidades involucradas en la implementacion de politicas
publicas orientadas hacia las personas mayores.

Que el Decreto Ejecutivo No. 420 de 31 de octubre de 2018, aprueba el Modelo de
Atencion Integral de Salud con enfoque poblacional, familiar y comunitario, el cual
establece como principios rectores la atencion centrada en las personas, la familia

Gaceta Oficial Digital
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y las comunidades, la equidad en el acceso, la continuidad del cuidado y la accion
intersectorial, principios fundamentales para garantizar la atencion integral de las
personas mayores.

Que la Resolucion No. 213 de 7 de abril de 2026, aprueba la Norma Técnico-
Administrativa del Programa de Salud de Personas Adultas Mayores, para su
utilizacién en todas las instalaciones del sistema publico de salud, la cual incorpora
enfoques en la atencion de este grupo etario relacionados con el curso de vida,
envejecimiento saludable, derechos humanos, intersectorialidad e innovacion
tecnoldgica.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Aprobar el formulario denominado Historia Clinica de la
Persona Adulta Mayor, con su respectivo instructivo, para su utilizacién en todas las
instituciones del Ministerio de Salud que ofrezcan atencién primaria de salud en el

pais, que se reproduce en los Anexos 1y 2, que forman parte integral de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. El médico debe actualizar cada tres (3) afios la informacion
del paciente en la Historia Clinica de las Personas Adultas Mayores.

ARTICULO TERCERO. Aprobar el formulario denominado Hoja de Evolucion de la
Historia Clinica de la Persona Adulta Mayor, con su respectivo instructivo, para su
utilizacion en todas las instituciones del Ministerio de Salud que ofrezcan atencion
primaria de salud en el pais, que se reproduce en los Anexos 3 y 4, que forman
parte integral de la presente Resolucién.

ARTICULO CUARTO. El médico debe actualizar anualmente la informacion del
paciente en la Hoja de Evolucion de la Historia Clinica de la Persona Adulta Mayor.

ARTICULO QUINTO. Le corresponde a la Direccion General de Salud Ptblica, a
través de la Seccion de Salud de Personas Adultas Mayores del Departamento de
Salud y Atencion Integral a la Poblacion del Ministerio de Salud, la responsabilidad
de divulgar, monitorear y evaluar el cumplimiento de la Historia Clinica de la Persona
Adulta Mayor y la hoja de Evolucién aprobadas a través de esta Resolucion.

ARTICULO SEXTO. La presente Resoluciéon empezara a regir a partir de su
promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO. Constitucion Politica de la Republica, Decreto de
Gabinete No. 1 de 15 de enero de 1969, Ley 68 de 20 de noviembre de 2003, Ley
36 de 2 de agosto de 2016, modificada por la Ley 149 de 24 de abril de 2020,
Decreto 75 de 27 de febrero de 1969, Decreto Ejecutivo No. 393 de 14 de

septiembre de 2015, Decreto Ejecutivo No. 420 de 31 de octubre de 2018,
Resolucién No. 213 de 7 de abril de 2026.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

FERNANDO é; GALIN

. Ministro de Salud

' FIEL COPIA DE §U ORIZINAL

DI DE L&OFIC
ASESORIA'LEGAL
___ MINISTRIO DE SALUD

e, J
wiEld i’i’@g
Ministerio de g
Panamf,dmu‘, \Q
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Ministerio de Salud
Historia Clinica de la Persona Adulta Mayor

O Este color significa ALERTA

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO APELLIDO CONYUGE FECHA DE NACIMIENTO PO DE Cédula
dia mes afio USUA;‘SI%u
& rado No. de_
g I ] | _s_l_Q_llt_J_ O__ Identificacion
S [1erNOMBRE 2do NOMBRE T EDAD (afos)  |Adtve apertura = |_“'
Jubllado/pensmo Fg Al
Beneficiario (O l . . )
.T PROVINCIA DISTRITO CORREGIMIENTO SEXO | _ETNIA | ALFA STUDlOE) casadofa) ) | Donante de Sangre
g £ O tianca | geTA O pringra unién estable () siQre QO
g O Q indigena | i P sotterof@) Q| . _7___7__]
Z [CASATAPTO CALLE PUNTO DE REFERENCIA ” 8 negra Q nd.  units. owo ()| Grupo_ n
a asistica Mve TS TE i
O [ o O |demd $oiota) Qs O 5o
LUGAR DE TRABAIO PROFESION/OFICIO OCUPACION TEL. DE TRABAIO | CASQ DE URGENCIA NOTIFICAR RELACION TELEFONO
MOTIVO DE CONSULTA
Fecha de . .
Antecedentes Personales si | no lm;o Observaciones / medicamentos
Hipertension arterial @ O Especificar
Diabetes ® O Especificar
Obesidad O] O Especificar
. |\Especificar
|Enfermedad respiratoria (Asma, Enfermedad puimonar ol o pe
abstructiva crénica, Tuberculosis, ofro) Especificar
Céncer @ Q Especificar
Enfermedad renal O O Especificar
Enfermedad gastrointestinal O] O Especiicar
Enfermedad articular Ol O Especificar
Enfermedad infecto contagiosa (o) O Especificar
Dislipidemia O O Especificar
Enfermedad Mental O] O Especificar
Alergia (medicamento, alimento, otro) O| O Especificar
|Problema de salud relacionado a condiciones de trabajo | © | O Especificar
Intervenciones quinirgicas 0|0 Especticar
Hospitalizaciones o] O Especiicar
Osteoporosis o| O Especificar
Especificar
Otro Problema de Salud o] O
Antecedentes Familiares si | no Observaciones
Infarto en mujer menor de 55 afios o en varén O | O |Eespeciicar
menor de 45 afios
Hipertension arterial O | O |[Espailicar
Diabstes o o Especificar
Obesidad QO | O |Especticar
o [Especificar
Enfermedad respiratoria (Asma, Enfermedad puimonar o o P
obstructiva cronica, Tuberculosis, ofro)
Céncer O | O |especificar
Dislipidemia O | O |Especificar
Enfarmedad neurodegenerativa O | O |[Fspecifcar
Enfermedad Mental, adiccion Q | O [Fspecilicar
Violencia O | O |Especificar
Problema judicial relacionados a violencia O | O [Espeiicar
Alergia ® (O |Especificar
Fnfermedad genética Q QO [Especificar
Familiar con discapacidad @® QO |Especificar
|Alguna otra situacion preocupante O | O [Fspecificar
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A
RN N>
SHSESORIBY
FACTORES DE RIESGO
Tabaquismo
TESTDE gAGERSTR()M DROGAS ILICITAS
1. ¢ Cuénto tiempo tarda en fumar su S g:réo: gg ;{::23;08 g s No s No
primer  cigarillo  después de . .
despertarse? g 328321 :gg rr!muttos (1’ Marhuzna O O Otras
L Cocaina O O Especifique:
2. (Encuentra dificultad para osi 1
no fumar en los sitios en que O No 0 ALCOHOLISMO/ AUDIT-C
estdprohibido (dine, etc)?
3. ¢A qué cigarillo fe O Alprimero delamafiana 1 [1. ¢ Con cuanta frecuencia toma una bebida que contiene alcohol?
costaria més renunciar? 0 Ots . nunca Unavezal 2-4 veces al 2-3vecesal 4 0 més veces
- a
[ Mas de 30 3 @ . mes 0 menas O mes O semaﬁao por seman
4. 4 Cuéntas cigarillos CODe212a30 2
fuma cada dia? MDe11a20 L R
1 Menos de 11 0 |2. ;Cuantas bebidas con alcohol toma en un dia tipico en que bebe?
&
5. ¢Fuma més durante fas osi 1 .
primeras horas tras levantarse ONo o | 162 @ 364 566 O 769 O 10omas ()
que durante el resto del dia?
6. ¢Fumassi esté tan enfermo gsi 1 [3."¢Con cudnta frecuencia foma seis o mas bebidas en una sofa ocasion?
que ha estado en la cama la ONo 0 Mcies 8 T U Rz : e )
. na vez por |ang o casl
mayor parte del dia? nunca @ una vez al mes 2l mes semana O diario O
Puntuacion Total:
Resultado y Evaluagion: N/A S
Interpretacion de fa dependencia: Hombres 24 y mujeres 23 se considerariesgo, para la identificacion de
Menor de 4: Dependencia baja D bebedores peligrosos o trastomos par consumo de alcohol activos.
Entre 4 y 7: Dependencia moderada 1
Mayor da 7: Dependencia alta
Tamizaje s [nonls_ Obsenacions ALIMENTACION Y ACTIVIDAD FiSICA %f@%““&
frecuencia
Control general de salud ololo 1. Incluye diariamente alimentos de todos los grupos 00000
(na Vg for G0 2. Evita consumir alimentos fritos 00000
Control de salud bucal ololo| Hmetst 3. Consume diariamente frutas y vegetales 00000
una vez por afo 4. Consume pocos alimentos con alte contenido de azlicar Q0
zp 2 00
— 5. Bebe por lo menos 8 vasos de agua al dia
. ifima fecha e f . et O000O0
Papanicolau - 6. Actividad fisica 30 minutos diarios 00000
{Hasta los 85 afios) OO reslade 7. Evita consumir alimentos con alto contenido de sal, condimentos artificiales o 5 5 o @
o empaquetados en sobre, latas, frascos y cajeta
Mamografia lima fecha ANSIEDAD o o
{Mujer hasta - 74 afios) O|O|O [ resutado 1. Periodos o ataques mas de una ocasion, en que de repente se ha sentido ansioso,
asustado, incémodo o intranquilo, adn en situaciones en que la mayoria de fa gente no 00
Céncer de Prostata fiega = se sentiria asi.
(Hombre 50 - 75 afios resultado 2. En algiin momento en el pasado, alguno de estos ataques o periodos aparecieron o0
Individualizado) o]le)e] inesperadamente y ocurrieron de una manera impredecible o sin provocacion.
TIPO DE PRUEBA
tacto rectal sagm Para ser considerado riesgo debe tener “si” en ambos aspectos.
Tamizaje por diabetes tuaopdr o RELACIONES SOCIALES E INTERPERSONALES gjén £ s &
(desde los 40 afios) O O % |1.Se irrita con facilidad 00000
oo oo 2.Hace cosas de las que se arrepiente 00000
Céncer decoon _ (S0-75efwce) | 3.8e siente desvalorizado{a) en relaciones interfamiliares O ©Q O Q O
" facha 4.Se comporta hostilmente 00000
Enfermedad renal - (>d0afios) | | | 5.Le cuenta a alguien sus problemas 00000
inaal ALB CREA ! .
(ALByCREAen orina al azan) 6.Ha tenido problemas en relaciones personales Q0000
i ! ) i i 0Ci
Capacidad Visual _ 0S0afios) | O|O| O] 2o 7.Ha tenido problemas en relaciones sociales 00000
Capacidad Auditva (>85aflos) (Q|O|O VIDA SEXUAL i tiene vida sexual
) ) - 3 ? si_no nfa activa se le ofrece
Tamizaje de dislipidemia focha 1.Ha tenido relaciones sexuales en los Ultimos 3 meses? O OO prueba de VIH / Sifiis
(Colesterol total y HDL) OO0 T o 2.Relaciones sexuales insatisfactorias 000
{Hombre > 35 aflos, Mujer > 45 afios) 3.Disminucion del deseo sexual 000 . N
Tuberculosis 4.Dolor al tener relacion sexual 000 Si °
(Tos por mas de 15 dias) O[0|O 5.Relaciones sexuales no voluntarias Q00 O O
Vacuna contra tétano y Difteria | | [ o 6.Cambia de pareja frecuentemente o 000
{en uttimos 10 afios) varias parejas a la vez?
Vacuna contra influenza N
en el (ltimo afio (> 60 o Enf. Cronica) O|0|o estas OBSTETRICO nacidos EENCPAIS
previas abortos  vaginales P = (PRESENTA
Vacuna contra Neumococo ololo yivos anos SANGRADO
(> 60 0 Enf. Cronica) L UTERINO
— TIPO DE MENOPAUSIA ANORMAL?
Vacuna confra Virus Sincitial ololo 3k Fisobga O
Respiratorio >60 afios conseoutv pomavn O st O
V tra Virus Covid19 nacidos
E:ceulnjtﬁﬁg aaﬁo us Lovt 0|00 pafos  /cesdreas | \muerios nduida O v O
Especifique:
Otras Vacunas: O|0|0O
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VALORACION GERIATRICA INTEGRAL (VGI)
ESCALA DE LAWTON Y BRODY
INDICE DE BARTHEL ACTIVIDADES INSTRUMENTALES DE LA VIDA DIARIA (AIVD)
ACTIVIDADES BASICAS DE LA VIDA DIRIA (ABVD) 1. CAPACIDAD PARA USAR EL TELEFONO: I Puntos
QUtiliza el teléfono por iniciativa propia 1
QIEs capaz de marcar bien algunos nimeros familiares 1
ACTIVIDAD MARQUE LA OPCION PUNTAJE OBTENIDO QIEs capaz de contestar al teléfono, pero no de marcar 1
= CINo utiliza el teléfono Q
5 - Independiente: Se baia PRAS:
BafiofDucha completo y entra/sale sin ayuda. = s HACER,CO_M S..
Q 0-Dependiente, URealiza todas las compras necesarias independientemente 1
QIRealiza independientemente pequefias compras 0
O 10 - Independiente. QINecesita ir acompafiado para cualquier compra 0
Vestido J 5 - Necesita ayuda parcial. QlTotalmente incapaz de comprar 0
& 0-Dependiente. 3. PREPARACION DE LA COMIDA
O 5- Independiente. QOrganiza, prepara y sirve las comidas por si solo adecuadamente 1
Aseo personal O 0 - Dependiente, [Prapara adecuadamente las comidas si se o proporcionan los ingredientes 0
- DPrapa(a, callenta y sirve las comidas, pero no sigue una dieta adecuada 0
Uso dl retrete (taza g ;0_ N I:g::ggxyeurz: OINecesita que le preparen y sirvan las comidas 0
de bario) 0 0-Dependiente. 4, CUIDADO DE LA CASA
OMantiene fa casa solo o con ayuda ocasional { para trabajos pesados) 1
O 10 - Independiente. [IRealiza tareas ligeras, como lavar los platos o hiacer las camas 1
Uso de escaleras Q 5- Ayuda o supervision. UlRealiza tareas ligeras, perono puede mantener un adecuado nivel de impieza | 1
O 0-Dependiente. QNecesita ayuda en todas las labores de casa 1
QINo participa en ninguna labor de la casa 0
O 15 - Independiente.
Traslado camasilgn | = 10~ Minima ayuda. ] [ 5 L VADODE LA RoPA
O 5- Gran ayuda. CiLava por si solo toda la ropa 1
3 0- Dependiente. QlLava por si salo pequerias prendas 0
QTodo el lavado de ropa debe ser realizade por ofro 0
g 13-2‘335’:"“‘eme' 6.USO DE MEDIOS DE TRANSPORTE
Desplazamiento Os- Indepet{diente ensilade QlVigja solo en fransporte plblico 0 conduce su propio coche 1
ruedas. LJEs capaz de coger un taxi, pero no usa ofro medio de transporte 1
0 0-Dependiente. QVisja en transporte piblico cuando va acompafiado per ofra persona | 1
Qutiliza el taxi o el automaévil sélo con la ayuda de ofros 0
Q1 10- Continente. QINo viaja 0
| i O 5 - Incontinenci fonal.
Cortiu/deroffna O o incontinente 7. RESPONSABILIDAD RESPECTO A SU MEDICACION
QEs capaz de tomar su medicacion a la dosis y hora adecuada 1
O 10 Continente. [JToma su medicacion si la dosis es preparada previamente 0
Control de heces {1 5 Incontinencia ocasional. UINo es capaz de administrarse su medicacion 0
O 0 Incontinents.
8. CAPACIDAD PARA UTILIZAR DINERO
. B Q10 Independiente. QSe encarga de sus asuntos econémicos por si solo 1
Alimentacion as Necesrtg ayuda. QRedliza las compras de cada dia, pero necesita ayuda con las 5
[ 0 Dependiente. grandes compras y en los bancos 0
PUNTAJE TOTAL 100 1100 Qincapaz de manejar dinero
PUNTUACION TOTAL: 8 PUNTOS TOTAL:
INTERPRETACION: 0-20: Dependencia total En Mujeres: (8 fu.nclonss) En homhrs.s: 6] fl.mclones)
Dependencia tofal: 0-1 Dependencia total: 0
21-60: Dependencia severa 3 = 2 ;
k Dependencia grave: 2-3 Dependencia grave: 1
61-80: Dependencia moderada Dependencia moderada: 4-5 Dependencia moderada: 2-3
91-99: Dependencia leve Dependencia baja: 6-7 Dependencia baja: 4
100: Independients Independiente: 8 Independiente: 8
Riego de Caidas
Escala de Downton
1 Cai X O No 0 CUESTINARIO DE PFEIFFER
- Caidas previas asi 1 Existencia y Grado de deterioro cognitivo
i : 1. 4Cusl es lafecha de hoy? (1)
{3 Tranquilizantes - sedantes 1 . gLual esiatecha de hoy
D) Diuréticos 1 2. ;Qué diade la semana? ERRORES RESULTADOS
9 Medicamentos O Hipotensores (no diuréticos) 1 3. ¢Enqué lugar estamos? (2)* 0-2 Valoracion cognitiva
’ O3 Antiparkinsonianos 1 4. ;Cudl es su nimero de teléfono? (si no tiene normal
O Antidepresivos 1 teléfono ¢, Cudl es su direccién completa?) 3-4 Deterioro leve
01 Otros medicamentos 1 5. ¢ Cuéntos afios tiene?
1 Ninguno 0 6. ;Donde nacio? 5-7 Deterioro moderado
[} Alterac!ones visqqles 1 7. ¢Cudl es el nombre del presidente?
3. Déficits sensoriales = Alteraciones auditivas 1 8. ¢Cuéles el nombre del presidente anterior? 8-10 Deterioro severo
g Altetrae::g:;)ng;en ex"rzg’i‘;ag?:) 1 9. ;Cudl es el nombre de soltera de su madre? En 5 Huets ecucsl ol o
(amputacion, ictus, pal , etc. 10. Reste de tres en tres desde 29 (3™ i el niv ucal \{o es bajo (estudios
0 Orientado 0 elementales) se admite un error més para
S ESRle O Confuso ! (1)*Dia, mes y afio cada cafegoria. | o
5 Deambulacion O Nomal 0 (2y"*Vale cualquier descripcion comecta del lugar ::j;:i{:vel ::’”f?:;g;s alto (universitario) se
' [0 Segura con ayuda 1 (3)™*Cualquier error hace errénea la respuesta un erro ’
[ Insegura con/sin ayuda 1
O imposible 1
Puntuacién Total:
Resuitado y Evaluacion:
Puntaje Obtenido Nivel de Riesgo
0a1punto Bajo Riesgo
2 a3 puntos Mediano Riesgo
Mayor de 3 puntos (>3) Alto Riesgo

Para verificar la autenticidad de una representacion GO6AAD532217E23
Y-} en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta
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VALORACION GERIATRICA INTEGRAL (VGl)

AUTO VALORACION DE LA SALUD
Para su edad, ;Ud. diria en general que su salud es...?

muy mala mala regular bueno excelente

EIRENERIENIER

VALORACION SOCIAL

Problema social observado

. LISTA DE MEDICAMENTOS PRESCRITOS
VALORACION AFECTIVA
{Prueba de Yesavage) M:g:giRMEE3$o PRESENTACION DOS|S
i no

1. ¢, En general, est4 satisfecho/a con suvida?.........ovccevenerenrenns &
2. ¢ Ha abandonado muchas de sus tareas habituales y aficiones? ......c..cccenn [010]
3. ¢ Siente que Su vida StA VACTA? .....o.eovveiriie e @O0
4. ¢ Se siente con frecuencia aburrido/a? ............cooveeviins ot QO
5. ¢,Se encuentra de buen humor la mayor parte del tiempo? ... . @@
6. ¢ Tiene miedo de que le suceda algo Malo? ..........ccccvvinininiinniinnes [©]10)]
7. ¢ Se siente feliz la mayor parte del iempo? ..........ccvivvvcniccniiinin @@
8. ¢ Con frecuencia se siente desamparado/a, desprotegido/a? .............. . @0
9. ¢ Prefiere usted quedarse en casa, més que salir y hacer cosas nuevas? ....... DO
10. 4 Cree que tiene méas problemas de memoria que la mayoria de la gente? ... @@
11. ¢ En estos momentos, piensa que es estupendo estar vivo? ...............cecu.ee. [O])]
12. ¢ Actualmente se siente un/ainttit? ... . @
13. ¢ Se siente llenofa de energia? ............... . @@
14. ; Se siente sin esperanza en este MOMENtO? ..........ccervecercrinrceriirecicnne [©]O}
15. ¢ Piensa que la mayoria de la gente esta en mejor situacion que usted? ....... @@

Puntaje:

a-5 = Normat B

6-10 = Depresion moderada

———— OBSERVACION:

ESTRATIFICACION DE RIESGO

Persona mayor con Bajo Riesgo

[ L1

Persona mayor con Riesgo Intermedio
{Con 1 criterio se categoriza)

Persona mayor con Riesgo Alto
(Con 1 criterio se categoriza)

[T

Persona de 60 afios en adelante:
» 3-4 enfermedades cronicas.

« Dependencia leve 0 moderada

« Depresion moderada

« Déficit cognitivo o trastorno cognitivo leve
« Aislamiento sacial

Estrategia:  Actividades
preventivas y promocion
de la salud, recomendar
participacion en grupos
organizados de personas
mayores

grupos organizados de personas mayores.

Estrategia: Gestion de la enfermedad, combinando cuidados
profesionales con apoyo al autocuidado, recomendar participacion en

Persona de 60 afios en adelante:
+ Con 50 mas enfermedades cronicas

Persona de 60 afios en * Poli medicacion (3 6 mas medicamentos) + Poli medicacién (4 6 més medicamentos)
adelante: « Indice de masa corporal <23 0 >28. Dependenci "
. « Vivir solo, viudez reciente + Jependencia grave o fot .
12 enfermedades oo TR = » Trastomo cognitivo grave (demencia)
crénicas  controladas « Bajo nivel socioeconomico D ..
no potenciamente « Apoyo familiar inadecuado : | epreagg;evera domicil
incapacitantes. + Necesidad de Asistencia domiciliario neapacitaco en su domictio

« Situacion terminal
« Hospitalizado recientemente
« Descompensacion clinica frecuente

Estrategia: gestion integral del caso con referenciaa
especialistas, orientacion a cuidadores y familiares.

Para verificar la autenticidad de una representacion GO6AAD532217E23
Y-} en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta
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EXPLORACION FiSICA

INSPECCION GENERAL SIGNOS _ jfresion Arterial g E Riesgo 60 afios y més
VITALES sl no
L L, L l . | 1. IMG <23 delgadez Q0
Ly FR MC e |2 P e QO
] il Proabome iy 1%
L L 1 | S Lt Mujer >88cm
Examen Fisico Segmentario | Normal | Anormal Descripcién de alteraciones
Cabeza O O
Ojos - Oidos - Nariz O ]
Boca - Garganta O O
Cuello O O
Térax - Columna (@] ()]
Mamas O (O]
Corazén O O
Pulmones O O
Abdomen O 0]
Genitourinario O ]
Rectal O O
Extremidades Superiores O ®
Extremidades Inferiores (@) (@]
Articulaciones @) o)
Vascular Periférico O O
Neurologico O O
Otros (Especificar) O O
IMPRESION DIAGNOSTICA
BIOLOGICA [psicoLOGICA SOCIAL
PLAN DE MANEJO
CONSEJERIA
Dejar de fumar ................cc...... ®]
Dejar de consumir Alcohol O
Dejar de consumir drogas ilicitas O
Estilo de vida saludable ........... O
Practicas sexuales seguras ...... O
Prevencion de caidas .............. (@]
Prevencion de violencia............. O
REFERENCIA
Clinica de cesacion................ o
Saludmental..............cc....... O
Salud nufricional...........c........ O
Saludbucal................coco.. o)
Trabajo social.. e
Firma del profesional de salud Firma del profesional de salud Firma del profesional de salud ?AZZ?Q;:S Familiar... 8
Medicina Intemna...... -0
Fisioterapia........ .
Ginecologia..........oevevrerrnnn O
Fecha Fecha Fecha Referencia a especialista
1er Nivel O 2do Nivel O 3er Nivel O

b Para verificar la autenticidad de una representacion GO6AAD532217E23

y _. en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta
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Instructivo para el llenado de la Historia Clinica de
la Persona Adulta Mayor

Gaceta Oficial Digital
b Para verificar la autenticidad de una representacion GO6AAD532217E23

y _. en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

28



No. 30615

Gaceta Oficial Digital, viernes 18 de septiembre de 2026

-
GOBIERNO NACIONAL
* CON PASO FIRME »
mmm;;n:na':asamu

Instructivo para el llenado de la Historia Clinica de la Persona
Adulta Mayor

Consideraciones Generales

Este instrumento esta disefiado para guiar a los profesionales de la salud en la
atencion integral de las personas adultas mayores. Durante el llenado del
documento, preste especial atencidn a los apartados indicados con el color amarillo
que significa ALERTA, ya que requieren vigilancia prioritaria.

I. Datos Sociodemograficos y de Identificacion
Esta seccion establece el perfil basico de la persona para su seguimiento y
ubicacion.
« Nombre completo: Registre el primer nombre, segundo nombre, apellido
paterno, apellido materno y apellido de cényuge si lo tiene.

« ldentidad y edad: Anote el nimero de identificacion (cédula o pasaporte),
fecha de nacimiento (dia, mes, afio) y la edad calculada en afios. Indicar si
tiene seguridad social, condicién laboral.

» Caracteristicas demograficas: Domicilio, indique el sexo (M o F) y marque
la etnia correspondiente (blanca, negra, indigena, asiatica, otra). Si la
persona es alfa beta y Estudios.

« Sies donante de sangre

+ Estado civil: Seleccione si la persona es soltero(a), casado(a), se encuentra
en unién estable u otro.

« Ubicacioén y Contacto: Detalle el domicilio incluyendo provincia, distrito,
corregimiento, calle, casa/apartamento y un punto de referencia. Registre el
nombre y teléfono del familiar de contacto en caso de urgencia.

ll. Motivo de la Consulta
La persona expresa espontaneamente el motivo de su consuita.
lli. Antecedentes Personales y Familiares

o

Marque con un gancho ("si" 0 "no") la presencia de patologias y documente la fecha
de inicio u observaciones relevantes. Si no recuerda el mes o afio, colocar NR (No
recuerda)

« Enfermedades cronicas: Indague sobre hipertensidon arterial, diabetes,
obesidad, dislipidemia y osteoporosis.

« Afecciones sistémicas: Registre enfermedades respiratorias (asma, EPOC,
tuberculosis), renal, gastrointestinales, articular, infecto contagiosas, etc.

« Eventos médicos mayores: Documente antecedentes de cancer,
intervenciones quirlrgicas, hospitalizaciones.

o Salud Mental y Social: Pregunte sobre la presencia de enfermedades
mentales, adicciones, violencia o problemas judiciales relacionados a
violencia.
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IV. Factores de Riesgo:

Esta seccién contempla preguntas para medir riesgos sobre uso de tabaco, uso
nocivo de alcohol, drogas ilicitas, alimentaciéon inadecuada, actividad fisica
insuficiente, ansiedad, relaciones sociales e interpersonales y vida sexual.

« Para el riego de tabaquismo se ha utilizado la prueba de Fagerstrom para
identificar el nivel de dependencia del consumo nocivo de cigarrillos.

o El uso de drogas ilicitas, responder si o no, segun indique el usuario.

« Preguntas tipo Tamizajes para detectar riesgo de uso nocivo de alcohol como
el AUDIT-C (acortado). Es un instrumento de tamizaje avalado por la OMS.
Se brinda los valores para interpretar la prueba. En hombres con 2 4 puntos
y mujeres con 2 3 puntos se consideran en riesgo.

« Preguntas con respuesta a escala tipo Likert sobre Alimentacién y actividad
fisica que se maneja en la Direccién Nacional de Nutricion de MINSA.

« Escala de ansiedad estandarizada Preguntas tamizaje de ansiedad. (Fuente:
MINI. Mini international Neuropsychiatric Interview. Se especifica en texto
que 2 preguntas dan resultado positivo es de riesgo).

o Tamizaje por riesgo de violencia en sus relaciones sociales e interpersonales
son preguntas con respuesta por escala de Likert identifica la predisposicion
de la persona a actuar de forma agresiva si todas son positivas es un
individuo con riesgo de violencia y requiere consejeria.

« Vida sexual consta de 6 preguntas y dependiendo de la respuesta se le
ofrece pruebas de VIH y Sifilis.

« Salud reproductiva indica en a la historia obstétrica, tipo de menopausia y
sangrado uterino.

V. Tamizajes

Registre la fecha y el resultado de los examenes preventivos recomendados segin
la edad y sexo de la persona.

« Salud Femenina: Verifique la toma del Papanicolau en mujeres hasta los 65
afios. Solicite mamografia en mujeres hasta los 74 afios.

+ Salud Masculina: Indague sobre el tamizaje de cancer de préstata (tacto
rectal 0 prueba de sangre) en hombres hasta 75 afios de manera
individualizada.

o Salud General: Verifique controles de salud general y bucal una vez por afio,
papanicolau, mamografia, cancer de préostata, cancer de colon y enfermedad
renal.

» Esquema de Vacunacion: Indague la aplicacion de vacunas contra Tétano
y Difteria (en los ultimos 10 afios), Influenza, Neumococo, Virus Sincitial
Respiratorio y COVID-19.

Otros tamizajes:

« Capacidad visual: se pregunta a la persona cdmo esta la vision, y si afirma
que tiene capacidad disminuida, se aplica tabla Snellen. Es una tarjeta
estandarizada que se usa a distancia menor de 6 metros.

« Capacidad auditiva: a la persona se le hace pregunta Unica (Usted tiene
algin problema de audicién actualmente). Si la respuesta es afirmativa se
refiere para confirmar la pérdida auditiva. Esta capacidad auditiva se puede
medir mediante la aplicacién hearWHO de la OMS que se puede encontrar
en la Google Store y App Store, utiliza nimeros de tres digitos sobre un
ruido de fondo para evaluar tu capacidad auditiva. Al finalizar, genera un

g ‘. Gaceta Oficial Digital
el Para verificar la autenticidad de una representacion GO6AAD532217E23
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porcentaje de aciertos (del O al 100) y registra tu evolucién a lo largo del
tiempo.

Interpretacion de los resuitados:

Puntuacion Alta (75% - 100%): Indica una buena capacidad auditiva.
Identificas claramente los nimeros incluso con ruido ambiental.

Puntuacion media o baja (por debajo del 75%): Sugiere algun grado de
dificultad para reconocer los sonidos y numeros sobre el ruido. Y deberia ser
referido para seguimiento por especialista.

Direccion y QR de la Aplicacion: htips://grco.de/bbQEls

VL. Aplicacion de Escalas de Valoracion Geriatrica Integral (VGI)

La historia clinica exige la aplicacién de algunos cuestionarios estandarizados. A
continuacidn, se explica la interpretacion de cada una:

|| Calificacién e

Herramienta Propdsito Interpretacion

1 « EvallGa Actividades Basicas

indice de i de la vida diaria (bafio, El puntaje total es 100
Barthel + vestido, aseo, traslados, (Independiente). De 0 a 20
(ABVD) control de orinatheces, indica dependencia total.

alimentacién).

Evalla Actividades El puntaje maximo es 8
Escala de Instrumentales de la Vida puntos (independiente). Un
Lawton y Diaria (uso de teléfono, puntaje de 0-1 en mujeres o
Brody (AIVD) dinero, transporte, 0 en hombres representa

medicamentos, etc.). dependencia total.

Mide el riesgo de caidas

considerando factores De 0.a1 punto es bajo
Escala de 7 riesgo, de 2 a 3 puntos es

como medicamentos, . .
, Downton mediano riesgo, y mayor de

déficits sensoriales y .
estado mental. 3 puntos (>3) es alto riesgo.

i ‘_ Gaceta Oficial Digital
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Herramienta Propésito Galificacion's

Interpretacion

Se basa en el nimero de
errores. De0az2es

Evalla la existencia y el i I
valoracién cognitiva normal;

Cueationario grado de deterioro

de Pfeiffer ¢ coanitivo 3-4 deterioro leve; 5-7
9 ) deterioro moderado y de 8
a 10 es deterioro severo.
Un puntajedeOa5es
Prueba de Evalla factores asociados ngTeasliécimerrsxoad;?az:
Yesavage a la depresion. P Y

mayor a 10 es Depresioén
i severa.

La pregunta de autovaloracion de la salud, para su edad, cémo categoriza su
salud: muy mala, mala, regular, bueno o excelente. Se responde segun escala de
Likert.

Valoracién social la respuesta es a texto libre.
VIl Lista de Medicamentos Prescritos

» Se anotara el farmaco con el nombre genérico, su presentacion y dosificacién
de aquellos medicamentos que la persona necesita tomar por cualquier
afeccién croénica.

VIIl. Estratificacion del Riesgo

Con base en los hallazgos previos, la persona adulta mayor (de 60 afios en
adelante) debe ser clasificado en uno de los siguientes niveles para direccionar el
plan de manejo preventivo o terapéutico: Siga los criterios descritos, clasifique en el
recuadro la categoria que mejor ubica al usuario atendido.

» Bajo Riesgo: Persona con 1 a 2 enfermedades cronicas controladas no
potencialmente incapacitantes. La estrategia recomendada es la promocién
de la salud, actividades preventivas y participacién en grupos organizados.

« Riesgo Intermedio: Persona con 3 a 4 enfermedades crénicas,
polimedicacion (3 o mas medicamentos), indice de masa corporal <23 o >28,
vive solo, bajo nivel socioeconémico, apoyo familiar inadecuado, necesidad
de asistencia domiciliaria, dependencia leve o moderada, depresion
moderada, o déficit cognitivo leve, aislamiento social. La estrategia combina
cuidados profesionales con apoyo al autocuidado. (Con 1 solo criterio se
categoriza).

« Riesgo Alto: Persona con 5 o mas enfermedades crénicas, polimedicacién
(3 o mas medicamentos), dependencia grave o total, trastorno cognitivo
grave (demencia), depresioén severa, incapacitado en su domicilio, situacion
terminal, hospitalizacion reciente, descompensacion clinica frecuente.
Requiere gestion integral, referencia a especialistas y orientacion a
cuidadores y familiares. (Con 1 solo criterio se categoriza).
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IX. Exploracién Fisica

Durante el examen fisico, asegtrese de completar todos los signos vitales y la
evaluacién antropomeétrica:

Signos Vitales: Registre la presidn arterial sistdlica y diastélica. Frecuencia
cardiaca (FC), frecuencia respiratoria (FR) y temperatura (T°).

Estado Nutricional (IMC): La valoracién nutricional del adulto mayor varia
con respecto al adulto joven ya que la escala de bajo peso y sobrepeso se
amplian. Documente el peso en kilogramos y la talla en centimetros para
calcular el indice de Masa Corporal (IMC). Un IMC menor a < 23 indica
delgadez, de 28 a < 32 indica sobrepeso, y = 32 es obesidad.

Riesgo Cardiovascular: Mida y registre fa cintura en centimetros. Una
cintura >102cm en hombres o > 88cm en mujeres se considera factor de
riesgo.

Examen por Sistemas: Indique si la exploracién fisica detallada, describir
las alteraciones halladas. Anotar cualquier caracteristica relevante
relacionada con los hallazgos del examen fisico.

X. Impresion Diagnostica

Se consigha los problemas que presenta la persona como resultado del examen
fisico desde el punto de vista de las tres esferas a saber: Biolégica, Psicolégica y
Social. (Ej. B: Hipertension Arterial, P: Depresion, S: Desempleo). Se da espacio
para que se coloque el diagnoéstico segun CIE10.

Xl Plan de Manejo, Referencias y Cierre

Consejeria: Registrar la orientacion brindada a la persona adulta mayor, su
familia o cuidador sobre autocuidado, adherencia al tratamiento, alimentacién
saludable, actividad fisica, prevencién de caidas, uso adecuado de
medicamentos, vacunacion, signos de alarma y demas recomendaciones
segun las necesidades identificadas.

Referencias: Ante la identificacién de hallazgos que excedan ia capacidad
resolutiva del primer nivel de atencién o condiciones que requieran atencién
especializada, realizar la referencia correspondiente conforme a la normativa
vigente.

Firma y sello: Coloque en el documento la firma del profesional de la salud
y la fecha de la consulta.
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Ministerio de Salud
Hoja de Evolucion de la Historia Clinica de la Persona Adulta Mayor

Ministerio de Salud
Panamé

Nombre: Edad: Cédula o Pasaporte: Fecha:
FACTORES DE RIESGO
T ism
TES?gEa }g\lGIERssmgM DROGAS ILICITAS
L [ Menos de 5 minutos 3
L wie A% Dooda Bk 2 5 5w
3 03 De 31 & 60 minutos 1 Maihuana O O Otras
despertarse? i )
L1 Més de 60 minutos 0 Cocalna o O Especifique:
2. jEncuentra dificultad para 8si 1
no fumar en los sitios en que CINo 0 ALCOHOLISMO/ AUDIT-C
estéprohibido {cine. etc)y?
3. 4A qué cigarrillo le DI Alprimero delamafiana 1 |1. ¢ Con cudnta frecuencia toma una bebida que contiene aicohol?
costaria més renunciar? [ Otros 0
nunca Unavezal 2-4 veces alo 2-3veces gla O 4 o mas veces
0 Mas de 30 3 @ mes 0 menos O mes semana’ por seman
4. ; Cuantos cigamillos [2De21a30 2
fuma cada dfa? Cibe11a20 Tl e e = e e e = e e
J Menos de 11 0 |2. ¢ Cuéntas bebidas con alcohol toma en un dia tipico en que bebe?
5. { Fuma més durante las asi 1 .
primeras horas tras levantarse DNIO 0 162 @O 364 () 566 O 769 O nomas ()
que durante el resto del dia?
6. ¢Fuma si esté tan enfermo Qs 1 [3."¢Con cuanfa frecuencia toma seis o mas bebidas en una sola ocasion?
que ha estado en lacama la O No 0 - Unavez U Adi
" na vez por iario 0 casi
mayor parte del dia? nunca ©) una vaz al mes al mes 0 semanaO diario 0
Puntuacién Total:
Resuttadoy Evaluacien: N/A 5.2
Interpretacitn de la dependencia: Hombres 24 y mujeres 23 se considera riesgo, para la identificacion de
Menor de 4: Dependencia baja D bebedores peligrosos o frastornos por consumo de alcohol activos.
Entre 4 y 7: Dependencia moderada L
Mayorde 7: Depandencia alta TS PG ATE —
it Gttt Sraes conhetlos
ALIMENTACION Y ACTIVIDAD FiSICA qa@@ ﬁ@ &\ \\“@ VITALES
1. Incluye diariamente alimentos de todos los grupos T et — Yo * Tintura
2. Evita consumir alimentos fritos O 000 O FC R sonlivelcs
3. Consume diariamente frutas y vegetales 00000 \ | l L ] I . | I o -
4. Consume pocos alimentos con alto oontgmdo de azlicar O0000 Riesgo 60 aftosy mis
5. Bebe por lo menos 8 vasos de agua al dia 00000 2 o
6. Actividad fisica 30 minutos diarios 0000 ; mg ;gadigadsz 8 8
7. Evita consumir alimentgs con alto contenido de sal, condimentos artificiales : 2 SSEASONENESD
0 empaquetados en sobre, latas, frascos y cajeta 00000 b s o O
. ramqmre com O O
jjer >88cm
. , EXTRATIFICACION DEL RIESGO
Sintomas: Persona mayor con Bajo Riesgo............ @)
Persona Mayor con Riesgo Intermedio... ©
Persona Mayor de Riesgo Alto............. O
Problemas identificados / Analisis: . CONSEJERIA
Dejar de fumar .......c.ooceereriienne O
Dejar de consumir Alcohal......... O
Dejar de consumir drogas ilicitas O
Estilo de vida saludable ............ O
Practicas sexuales seguras O
Plan: Prevencién de caidas ............. e
Prevencion deviolencia............. O
REFERENCIA
Clinica de cesacion................ O
" . lud mental..........
Educacion y Consejeria: gglgg nu?LriEiaonal ..... . 8
Salud bucal..........cccovirvivnenes o)
Trabajo social.. 0
o e : 3 Geriatria..........ccocvevieerrverenens
Visita Domiciliaria: (Si___No___) - Motivo: Medicina Farmiiar............. 9
. . . Medicina Interna.... o
Firma y Sello del Profesional que atiende: Fisioterapia.......
Ginecologia.......cveercerererein, @)
Referencia a especialista
1erNivel O 2do Nivel O 3erNivel O
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Instructivo para el llenado de la hoja de Evolucion de la Historia
Clinica de la Persona Adulta Mayor

Hoja de Evolucién:

La presente hoja de evolucién tiene un enfoque orientado a la prevencién y
deteccién de riesgo que el diagndstico de la enfermedad. Se han incluido factores
de riesgos.

Preste especial atencion a los apartados indicados con el color amarillo que significa
ALERTA, ya que requieren vigilancia prioritaria.

Esta hoja se coloca en el expediente cuando la persona llega por segunda vez y
debera llenarse anualmente, sera objeto de auditoria anual, junto con la historia
clinica de primera vez en el afio.

|. Datos de Identificacion:

Esta seccion establece el perfil basico de la persona para su seguimiento y
ubicacion.

« Nombre completo: Registre el primer nombre, segundo nombre, apellido
paterno, apellido materno y apellido de cényuge si lo tiene.

+ Identidad y edad: Anote el nimero de identificacién (cédula o pasaporte),
fecha de nacimiento (dia, mes, afio) y la edad calculada en arios.

« Fecha de atencion.

Il. Factores de Riesgo:

« Para el riego de tabaquismo se ha utilizado la prueba de Fagerstrom para
identificar el nivel de dependencia del consumo nocivo de cigarrillos.

« El uso de drogas ilicitas, responder si 0 no, segtin indique el usuario.

» Preguntas tipo Tamizajes para detectar riesgo de uso nocivo de alcohol como
el AUDIT-C (acortado). Es un instrumento de tamizaje avalado por la OMS.
Se brinda los valores para interpretar la prueba. En hombres con 2 4 puntos
y mujeres con 2 3 puntos se consideran en riesgo.

+ Preguntas con respuesta a escala tipo Likert sobre Alimentacion y actividad
fisica que se maneja en la Direccién Nacional de Nutricién de MINSA.

lll. Signos Vitales:

« Registre la presion arterial sistélica y diastélica. Frecuencia cardiaca (FC),
frecuencia respiratoria (FR) y temperatura (T°).

« Estado Nutricional (IMC): La valoracién nutricional del adulto mayor varia
con respecto al adulto joven ya que la escala de bajo peso y sobrepeso se
amplian. Documente el peso en kilogramos y la talla en centimetros para
calcular el indice de Masa Corporal (IMC). Un IMC menor a < 23 indica
delgadez, de 28 a < 32 indica sobrepeso, y 2 32 es obesidad.

IV. Registro de Atencion

e Sintomas: Registrar los sintomas referidos por la persona adulta mayor
durante la consulta, indicando sus caracteristicas principales (inicio,
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duracion, intensidad y evolucién). Si no presenta sintomas, consignar
"Asintomatico" o "Niega sintomas".

Problemas identificados / Analisis: Registrar el andlisis clinico basado en
la anamnesis, examen fisico y valoracion integral, identificando los
principales problemas de salud, factores de riesgo, limitaciones funcionales
y necesidades biopsicosociales que orienten la atencion.

V. Estratificacion del Riesgo

Con base en los hallazgos previos, la persona adulta mayor (de 60 afios en
adelante) debe ser clasificado en uno de los siguientes niveles para direccionar el
plan de manejo preventivo o terapéutico: Siga los criterios descritos, clasifique en el
recuadro la categoria que mejor ubica al usuario atendido.

Bajo Riesgo: Persona con 1 a 2 enfermedades cronicas controladas no
potencialmente incapacitantes. La estrategia recomendada es la promocién
de la salud, actividades preventivas y participacién en grupos organizados.

Riesgo Intermedio: Persona con 3 a 4 enfermedades cronicas,
polimedicacion (3 o mas medicamentos), indice de masa corporal <23 o >28,
vive solo, bajo nivel socioeconémico, apoyo familiar inadecuado, necesidad
de asistencia domiciliaria, dependencia leve o moderada, depresion
moderada, o déficit cognitivo leve, aislamiento social. La estrategia combina
cuidados profesionales con apoyo al autocuidado. (Con 1 solo criterio se
categoriza).

Riesgo Alto: Persona con 5 o mas enfermedades crénicas, polimedicacion
(3 o mas medicamentos), dependencia grave o total, trastorno cognitivo
grave (demencia), depresion severa, incapacitado en su domicilio, situacion
terminal, hospitalizacion reciente, descompensacion clinica frecuente.
Requiere gestion integral, referencia a especialistas y orientacién a
cuidadores y familiares. (Con 1 solo criterio se categoriza).

VL. Plan de Manejo, Referencias y Cierre

Plan: Describir las intervenciones a realizar de acuerdo con los problemas
identificados, incluyendo tratamiento, examenes, seguimiento, medidas
preventivas.

Educacion y Consejeria: Registrar la orientacién brindada a la persona
adulta mayor, su familia o cuidador sobre autocuidado, adherencia al
tratamiento, alimentacion saludable, actividad fisica, prevencién de caidas,
uso adecuado de medicamentos, vacunacion, signos de alarma y demas
recomendaciones segun las necesidades identificadas.

Referencias: Ante la identificacion de hallazgos que excedan la capacidad
resolutiva del primer nivel de atencién o condiciones que requieran atencion
especializada, realizar la referencia correspondiente conforme a la normativa
vigente.

Visita domiciliaria: Indicar si la persona adulta mayor requiere visita
domiciliaria, considerando su condicién clinica, funcional, familiar y social,
especialmente cuando presente dependencia, dificultad para movilizarse,
ausencia de red de apoyo, riesgo social o necesidad de evaluar el entorno
domiciliario. Cuando la respuesta sea afirmativa, registrar el motivo.

Firma y sello: Cologue en el documento la firma del profesional de la salud
y la fecha de la consulta.
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REGISTRO
PUBLICO

DE PANAMA

NOTA MARGINAL DE ADVERTENCIA
REGISTRO PUBLICO DE PANAMA : Panam4, veinticuatro (24) de marzo de dos mil veintiséis (2026).

Mediante memorial presentado el 2 de marzo de 2026 por los Sefiores Rodrigo R. Ramos Nieto con cédula
No. 6-46-804, Héctor R. Polo B. con cédula No. 7-50-938, Diomedes Vega Saavedra con cédula No. 7-
60-896, se solicita Nota Marginal de Advertencia a la Personeria Juridica Federacién Interprovincial de
Asociaciones de Jubilados y Pensionados, inscrita al Folio (Ficha) No. 7871 de la seccién de Personas
Comunes del Registro Publico de Panama.

Del estudio realizado a las constancias registrales, se observa lo siguiente:

e Por medio de la Entrada No. 63685-2026 del Diario, contentiva de la Escritura Ptblica No.363 del 12
de febrero de 2026 de la Notaria del Circuito de Herrera por la cual se protocoliza Acta de Reunion
de Asamblea Plenaria de la Federacién Interprovincial de asociaciones de jubilados y pensionados,
que consta inscrita en el Registro Pablico de Panamé desde el 25 de febrero de 2026.

e Que el error de inscripci6n consistio en inscribir la Escritura Ptblica No.363 del 12 de febrero de 2026
de 1a Notarfa del Circuito de Herrera con incongruencias que se dejan visibles a continuacion:

1. Debi6 tratarse de una Reunién del Consejo General de Delegados, ya que le corresponde a
este organismo escoger a los miembros de la Junta Directiva, tal como se detalla en el Articulo
Décimo del Estatuto.

Fundamento Legal Especifico: Articulos No. 10 y No. 12, Escritura Publica No. 918 de 5
de noviembre de 1991 de Notaria de Circuito de Los Santos.

9. No se detall6 si se traté de una Reunién del Consejo General de Delegados de caracter
Ordinario o Extraordinario, tal como se especifica en el Articulo Vigésimo Octavo Acépites
A y B del Estatuto.
Fundamento Legal Especifico: Articulo No. 28, Escritura Publica No. 918 de 5 de
noviembre de 1991 de Notaria de Circuito de Los Santos.

3. La Ratificacién de los Cargos de la Junta Directiva de periodos anteriores no puede surtir
efectos si no sé tiene constancias si en dichas elecciones se cumplieron con las disposiciones
estatutarias referentes a la Eleccion de la Junta Directiva, es decir mediante Reunién del
Consejo General de Delegados.

Fundamento Legal Especifico: Articulo No. 12, Escritura Publica No. 918 de 5 de
noviembre de 1991 de Notarfa de Circuito de Los Santos y el Numeral 4 del Articulo No.
1753 del Cédigo Civil.

e Por los motivos expuestos, procede la colocacion de una Nota Marginal de Advertencia en atencién a
1o normado en el articulo No. 1790 de Cédigo Civil.

En mérito de lo expuesto, la suscrita Directora General del Registro Publico de Panamé,
RESUELVE:

PRIMERO: Colocar una Nota Marginal de Advertencia sobre la inscripcién de la Entrada No. 63685-
2026, del Diario, que pesa sobre el Folio (Ficha) No. 7871, de 1a seccidn de Personas Comunes del Registro
Publico de Panama.

Esta Nota Marginal de Advertencia no anula la inscripcién, pero restringe los derechos del duefio de tal
manera, que mientras no se cancela o se practique, en su caso la rectificacion, no podra hacerse operacién
alguna posterior, relativa al asiento de que se trata. Si por error se inscribiera alguna operacion posterior,
serd nula.

FIJNDAMENTOS DE ])ERECHO: Articulos No. 1790 del Cédigo Civil.
CUMPLASE Y PUBLIQUESE, P

REGISTHE PLBLIeo P FANAMA
GRETIFCA

NA
ra General

Secretaria de Asesoriategal
EntyNo, 84769-2026/mnwmb
b u/‘:!/

"v\ i\} %

Via Espaiia, calle 67-A Este, frente al hospital San Fernando, Panama
www.registro-publico.gob.pa
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Republica de Panama
Provincia de Chiriqui
Distrito de Dolega

ACUERDO MUNICIPAL No.018-2026
(DE 10 DE AGOSTO DE 2026)

POR MEDIO DEL CUAL EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO
DE DOLEGA, AUTORIZA AL SENOR ALCALDE PARA QUE SUSCRIBA EN
NOMBRE Y EN REPRESENTACION DEL MUNICIPIO DE DOLEGA, CON EL
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA/POLICIA NACIONAL UN CONVENIO
PARA ELABORAR EL PROYECTO DENOMINADO “EQUIPAMIENTO E
INSTALACION DE SISTEMA DE CAMARAS DE SEGURIDAD PARA VIDEO
VIGILANCIA EN EL DISTRITO DE DOLEGA”

El Concejo Municipal del distrito de Dolega, en uso de sus facultades
constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que nuestra Constitucion Politica establece en su articulo 232, que, el Municipio es
la organizacion politica auténoma de la comunidad establecida en un Distrito.

Que, la misma excerta legal sefala en su articulo 242, que es funcion del Concejo
Municipal, sin perjuicio de otras que la Ley seiiale, expedir, modificar, reformar y
derogar Acuerdos y Resoluciones municipales. Al igual que aquellas materias
vinculadas a las competencias de los municipios, segun la Ley.

Que mediante Acuerdo Municipal N°08-2026 del 6 de abril de 2026, el Concejo
Municipal del Distrito de Dolega aprueba los Proyectos del Presupuesto de Inversion
del Fondo de Impuesto de Bien Inmueble (IBl) del Plan Anual de Obras e Inversion
de la Descentralizacion Publica, para la vigencia fiscal 2026.

Que en el acuerdo antes mencionado se aprobd entre otros el proyecto denominado
“Equipamiento e Instalacion de Sistema de Camaras de Seguridad para Video
Vigilancia en el Distrito de Dolega”.

Que mediante Ley 15 de 14 de abril de 2010, modificada por la Ley 120 de 19 de
diciembre de 2019, se crea el Ministerio de Seguridad Publica con la funcién de
mantener y defender la soberania nacional, velar por la seguridad, tranquilidad y el
orden publico en el pais, asi como proteger la vida, honra y bienes de sus nacionales
y de los extranjeros que estén bajo su jurisdiccion y con la facultad de promover
politicas de accion de prevencion del delito.

Que de acuerdo con el articulo 11 de la misma exerta legal la Policia Nacional, forma
‘parte del nivel operativo del Ministerio de Seguridad Publica.

Que el Alcalde Municipal ha solicitado a esta camara edilicia autorizacion para
suscribir con el Ministerio de Seguridad Publica/Policia Nacional, el convenio para
llevar a cabo el “Equipamiento e Instalacion de Sistema de Camaras de Seguridad
para Video Vigilancia en el Distrito de Dolega™.

® 728-0106 © cmdolega@yahoo.com () Palacio Municipal de Dolega.
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Republica de Panama
Provincia de Chiriqui
Distrito de Dolega

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar, como en efecto se autoriza, al sefior alcalde
Municipal del distrito de Dolega, Licenciado Miguel R. Pitti Caballero, con cedula de
identidad personal No. 4-721-1604, para que suscriba con el Ministerio de
Seguridad Publica/Policia Nacional un Convenio para el “Equipamiento e Instalacion
de Sistema de Camaras de Seguridad para Video Vigilancia en el Distrito de
Dolega”.

ARTICULO SEGUNDO: Remitase el presente Acuerdo al despacho del senor
alcalde del Distrito de Dolega Licdo. Miguel R. Pitti C., para su correspondiente
sancion, copia a la Autoridad Nacional de Descentralizacion, departamento de
Fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica, para su debido
conocimiento, y a la Gaceta Oficial para su publicacion.

ARTICULO TERCERO: El presente Acuerdo comenzara a regir a partir de su
promuigacién en Gaceta Oficial.

Dado en el Concejo Municipal del Distrito de Dolega, a los die
agosto del dos mil veintiséis (2026).

G\A_DEt\“'
(/ A M “%" R
(L i ,%\P.

(10) dias del mes de

H.R. VICTOR PITTIi u‘ k\; j /*JJCDA MELBA CEDENO
Presidente del Concejo Mumcnp&o\ é‘oo‘_gd* / év Secretaria del Concejo
Scape e

De Dolega Municipal de Dolega

MUNICIPIO DE DOLEGA
Conceje Municipal
776-1967 cmdoleqa@yahoo com

LO ANTERIpR E4 L ORIGINAL

e 728-0106 e cmdolega@yahoo.com 0 Palacio Municipal de Dolega.
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AVISOS

AVISO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 777, del Codigo de
Comercio, hago de conocimiento que yo, FULVIA ALICIA BOSQUEZ
PINTO DE VARGAS, cédula 9-106-839, en calidad representante legal de
ZUELLEN, S.A., sociedad anénima debidamente inscrita al Folio 196801,
propietaria del establecimiento comercial denominado OPERA PASTRY
AND COFFE SHOP, ubicado en calle novena, urbanizacién La Hilda,
corregimiento y distrito de Santiago, provincia de Veraguas, traspaso los
derechos del referido establecimiento comercial a favor de a sociedad OPERA
SANTIAGO, S.A,, sociedad anonima inscrita al Folio 155726416. L. 202-
140859824. Segunda publicacion.

AVISO AL PUBLICO. Para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo
777 del Codigo de Comercio, se avisa al publico, que el negocio denominado
PLAYA BAR KAYUCO, ubicado en la provincia de Colon, distrito de
Portobelo, corregimiento de Maria Chiquita, calle principal, casa 1,
urbanizacion Playa Escondida, de propiedad de JOE ESSES YOHROS, con
cédula de identidad personal N°8-386-753, con aviso de operaciones N°
1424060-1-632587-2018-584028, correspondiente a PLAYA ESCONDIDA
RESORT DEVELOPMENT, S.A., le han sido traspasado todos los derechos
a PLAYA ESCONDIDA SERVICIOS KAYUCO, S.A., con RUC N°
155686379-2-2019, DV 11, quien en el futuro continuard usando la misma
razén comercial y continuara realizando las mismas actividades comerciales,
inclusive la venta de licores en envases cerrados para llevar. Firmado por: Joe
Esses Yohros, cédula de identidad personal N°8-386-753. L. 013068273
primera publicacion.
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