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Republica de Panama
Ministerio Publico
Procuraduria de la Administracion

Resolucion No.PA/DS 049-2025
de 29 de septiembre de 2025

“Por la cual se establece y autoriza el pago de una gratificaciéon anual,
para los servidores de la Procuraduria de la Administracion.”

La Procuradora de la Administracion,
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de la Republica de Panama, en su articulo 212, establece que los
cargos del Organo Judicial son incompatibles con toda participacién en la politica, salvo la
emision del voto en las elecciones, con el ejercicio de la abogacia o del comercio y con
cualquier otro cargo retribuido;

Que el articulo 223 de la Constitucion Politica de la Republica de Panamé sefiala que rigen
respecto a los Agentes del Ministerio Publico las mismas disposiciones que para los
funcionarios judiciales;

Que el articulo 57 numeral 16 de la Ley 1 de 6 de enero de 2009, establece la prohibicion a
los servidores del Ministerio Publico, de desempefiar otro cargo publico durante el periodo
para el cual han sido nombrados, o ejercer la abogacia o el comercio, salvo el gjercicio de la
docencia segun lo establece la Constitucion o la Ley; en razén de ello, todos los servidores
del Ministerio Publico, deben prestar servicios de manera exclusiva a la Institucion;

Que el articulo 45 del Cédigo Judicial, establece que en todo lo relacionado a emolumentos,
licencias, vacaciones, renuncias y separacion del desempefio de sus funciones, para los
miembros del Organo Judicial, regiran las mismas disposiciones aplicables para éstos a los
miembros del Ministerio. Publico;

Que el articulo 406 del Codigo Judicial, sefiala que en todo lo relacionado a categorias,
emolumentos, licencias, vacaciones, ascensos, traslados, entre otros temas, regiran para los
miembros del Ministerio Publico las mismas disposiciones aplicables a los miembros del
Organo Judicial;

Que el Acuerdo No.399 de 20 de julio de 2023, emitido por el Pleno de la Corte Suptema de
Justicia, autorizé el pago de un Bono de Navidad anual, para los Servidores Judiciales;

Que la Ley 38 en su articulo 17, numeral 1, seflala como atribucién de la Procuradora o
Procurador de la Administracién, la de fijar los salarios y emolumentos de los servidores de
la institucion;

Que de acuerdo a los numerales 9 y 10, del articulo 13 de la Ley N°1 de 6 de enero de 2009,
dentro de las funciones de la Direccion de Recursos Humanos de la Procuraduria de la
Administracién, esta elaborar programas de incentivos para los servidores del Ministerio
Publico, asi como estudiar y recomendar dichos reconocimientos;

Que segun lo establece la Ley de Carrera Administrativa, son acciones de recursos humanos,
entre otras seftaladas por la Ley o reglamentos, las bonificaciones e incentivos;
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Que mediante Resolucion No. PA/DS130-2023 de fecha 14 de septiembre de( 9(f23 qm

*i - | %

Establece el programa de 1ncent1vos y reconocimientos para los servxdores dela Pnoeﬂlrad ,

gratificacion anual;

Que la gratificacion anual, representa un reconocimiento para los servidores publicos dé la
Procuraduria de la Administracién, por la dedicacién exclusiva e ininterrumpida;

Que de conformidad con el articulo 74 de la Ley N°1 de 2009, el Procurador o Procuradora
de la Administracion, podra, mediante reglamentos, desarrollar disposiciones de la presente
Ley para garantizar su implementacion en sus respectivas instituciones.

RESUELVE:

PRIMERO: Autorizar y establecer el pago de una Gratificacion Anual de QUINIENTOS
BALBOAS CON 00/100 (B/.500.00), a partir de noviembre de cada afio, para los
funcionarios de la Procuraduria de la Administracion, que hayan ingresado a la Institucion a
mas tardar el 30 de septiembre de cada afio.

SEGUNDO: Hacer efectiva la Gratificacién Anual de QUINIENTOS BALBOAS CON
00/100 (B/.500.00), a partir del mes de noviembre de 2025, para lo cual la Procuraduria de
la Administracion tendra que gestionar los recursos presupuestarios necesarios.

TERCERO: Les correspondera esta Gratificacion Anual a los servidores Publicos de la
Procuraduria de la Administracion que se encuentran nombrados como permanentes,
eventuales, interinos, amparados con licencia de gravidez, licencia por riesgo profesional o
licencia por representacion de la Institucion o el Estado fuera del pais; siempre que hayan
ingresado a la Institucion a mas tardar el 30 de septiembre de cada afio.

CUARTO: Quedan excluidos del pago de la Gratificacion Anual aquellos Servidores
Publicos que no se encuentren en servicio activo para la fecha de pago, por haberse acogido
a una licencia sin sueldo, haber renunciado al cargo, se haya dejado sin efecto su
nombramiento, o sean destituidos; asi como los que estén separados del cargo por alguna
autoridad.

QUINTO: Garantizar al funcionario (a) de la institucion el recibo neto de la Gratificacion
Anual de QUINIENTOS BALBOAS CON 00/100 (B/.500.00), asumiendo la Procuraduria
de la Administracion las deducciones correspondientes.

SEXTO: Evaluar periédicamente la realidad presupuestaria y econémica de la Procuraduria
de la Administracién con la posibilidad de modificar el monto de la Gratificacion Anual.

SEPTIMO: Esta gratificacién estard sujeta a la disponibilidad presupuestaria aprobada por
el Ministerio de Economia y Finanzas.

OCTAVO: La presente Resolucién comenzard a regir desde su publicacion en la Gaceta
Oficial.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 38 de 31 de julio de 2000, Ley N°1 de 6 de enero
de 2009.

Dada en la ciudad de Panama, a los veintinueve (29) dias del mes de septiembre de dos mil
veinticinco (2025).

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

C st oD —
GREITEL VILLALAZ*-BE ALLEN
Lal/?. -ocuradora de la Administracior

“i5 JOSE ALBERTO ALVAREZ VALDES
Secretario General
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