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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

RESUELTO No. /350 Panamé 15 dew de 2021

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades lcgales,

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de diciembre de 2017 que subroga
el Decreto Ejecutivo No. 472 de 11 de junio de 2014, establece los requisitos y el
procedimiento para el reconocimiento de los traductores ptblicos y examinadores
autorizados, asi como el gjercicio de esas funciones;

Que en el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de diciembre de 2017 reconoce el
ejercicio de la profesion de traductor como una de las profesiones liberales o asalariadas,
entendiéndose que dicho reconocimiento habilita a dicho profesional para desempefiar las
funciones de traduccién e interpretacion, conforme -a. las “practicas, recomendaciones y
estandares requeridos en-¢ada thodalidad del efgg-:iciq:sie_ dichas profesiones;
S . ;

Que la licenciada Liz Michelle Ramsey Nieto] actuando eq:’ca-idad de'apoderada legal del
sciior Jos¢ Eduardo Canto Di Bello, con ¢édula de identidlad persbnal No. 8-847-2097,
presentd solicitiid para obtener el reconocimiento -de Traductor, Péblico Autorizado de la
lengua fuente Espaiiol a'la lengua méta‘nglés y viceversa;

Que adjunto a la solicitud, se ha presentado.la documentacith establecida en el articulo 6 del
Decreto Ejectitivo'No.:975 de 15 de diciembre de 2017, Tos cuales sona saber?

1. Memorial: petitorio dirigido'al Ministerio de‘Educacion, medianteabogado.

2. Certificadg d& ‘Nacimiento No. 8-847-2097, correspondiente a' José Eduardo Canto Di
Bello, expedido.por la Direccion Nacionadl de Registro Civil‘dél Tribunal Electoral de
Panama, conlog timbres fiscales correspondientes.

3. Copia de la cédula de identidad personal dé José Eduardd’Canto Di Bello, debidamente
autenticada porla Direccion Regional de Cedulacion-de Panama Centro.

4. Certificado de Informacién de Antecedentes Petsonales de José Eduardo Canto Di Bello,
con cédula de identidad personal No. 8-847-2097, debidamente expedido por la Direccidn
de Investigacion Judicial de la Policia Nacional, el dia 29-de diciembre de 2020,

Que en virtud del articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de diciembre de 2017, la
Secretaria General del Ministerio de Educacién asignd, como examinadores oficiales a
Anayansi de Piqueras y Gilda Berman de Vilar, para aplicar los exdmenes de conocimiento
y dominio de la lengua fuente Espafiol a la lengua meta Inglés, con el propésito de verificar
la suficiencia de los idiomas en las &reas de: expresion oral; traduccién de documentos o
interpretacion de conversaciones, disertaciones o discursos de la lengua fuente a la lengua
meta y viceversa; redaccidn; gramatica, sintaxis y ortografia;

Que Jos¢ Eduardo Canto Di Bello, presenté y aprobd los examenes de conocimiento y
dominio de la lengua fuente Espafiol a la lengua meta Inglés con un puntaje de 97.4/100 en
el primer examen y 98/100 en el segundo examen;

Que valorados los documentos incorporados en el expediente y surtidos los tramites
preliminares requeridos para la procedencia de la solicitud realizada por José Eduardo Canto
Di Bello, con cédula de identidad No. 8-847-2097, Ia Direccion Nacional de Asesoria Legal
considera que la misma se ajusta a los requisitos establecidos en la Ley No. 59 de 31 de j
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de 1998 y las reglamentaciones contenidas en el Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de
diciembre de 2017 y el Resuelto No. 2448 de 21 de mayo de 2018, por lo tanto;

RESUELVE:

ARTICULO 1. Conceder reconocimiepto como Traductor Piblico Autorizado de las lenguas
Espafiol al Inglés y viceversa a JOSE EDUARDO CANTO DI BELLO, con cédula de
identidad personal No. 8-847-2097.

ARTICULO 2. Expedir a favor de JOSE EDUARDO CANTO DI BELLO, con cédula de
identidad personal No. 8-847-2097, la correspondiente tarjeta de identificacion, para lo cual,
el interesado debera realizar la verificacién de firma y sello ante ia Secretaria General de este
Ministeriq,

ARTICULO 3. El presente resuelto empezard a regir a partir de su promulgacién en Gaceta
Oficial.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley No. 59 de 31 de julio de 1998, Decreto Ejecutivo
No. 975 de 15 de diciembre de 2017 y Resuelto No. 2448 de 21 de mayo de 2018.
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIQ DE EDUCACION

RESUELTO No. fA5F Panamé & dely  de 2021
7

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que en el articulo | del Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de diciembre de 2017 que subroga
el Decreto Ejecutivo No. 472 de 11 de junio de 2014, establece los requisitos y el
procedimiento para el reconocimiento de los traductores publicos y examinadores
autorizados, asi como el gjercicio de esas funciones;

Que en el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de diciembre de 2017 reconoce el
gjercicio de la profesion de traductor como una de las profesiones liberales o asalariadas,
entendiéndose que dicho reconocimiento habilita a dichg profesional para desempeiiar las
funciones de traduccion e.interpretagion, conforme a las pricticas, recomendaciones y
estandares requeridos en cada modali(‘a‘d 'del gjereicig-de dichas profesiones;

Que la licenciada Aura Isabbl:Rettally Escartin, actuando en calidad dé apoderada legal del
sefior [saac Moisés Warzawczyk Rodriguez, con cédula de idéntidad personal No. 8-902-320
presento solicitud -para obtener el reconocimiento-de Traductor Piblico Autorizado de la
lengua fuente Espafiol a la lengua metd‘Inglés y:viceversa;

Que adjunto a la solicitud, se ha presentado. la documentacion establécida en el articuio 6 del
Decreto Ejecutivo'No. 975 de 15 de diciembre de 2017,-los cuales son a saber:

1. Memorial petitorio dirigido al Ministério de Educacién, mediante’dbogado.

2. Certificado de Nacimiento No. 8-902:320, correspondiente a Ishac. Moisés Warzawezyk
Rodriguez, expedido por la Direccién Nacional de Registro Civil del Tribunal Electoral
de Panama, con los timbres fiscales correspondientes.

3. Copia de la cédula de identidad personal. de Isaac Moisés Warzawczyk Rodriguez,
debidamente autenticada por ta Notaria Piblica Duodécima del Circuito de Panama.

4. Certificado de Informacién de Antecedentes Personales de Isaac Moisés Warzawezyk
Rodriguez, con cédula de identidad personal No. 8-902-320, debidamente expedido por
la Direccion de Investigacion Judicial de la Policia Nacional, el dia 11 de noviembre de
2020; ’

Que en virtud del articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de diciembre de 2017, la
Secretaria General del Ministerio de Educacion asignd, como examinadores oficiales a
Abdiel Flynn y Yesenia Florez, para aplicar los examenes de conocimiento y dominio de la
lengua fuente Espaiiol a la lengua meta Inglés, con el propésito de verificar la suficiencia de
los idiomas en las areas de: expresion oral; traduccién de documentos o interpretacién de
conversaciones, disertaciones o discursos de la lengua fuente a la lengua meta y viceversa;
redaccion; gramatica, sintaxis y ortografia;

Que Isaac Moisés Warzawczyk Rodriguez, presentd y aprobo los examenes de conocimiento
y dominio de la lengua fuente Espaiiol a la lengua meta Inglés con un puntaje de 96.65/100
en el primer examen y 95/100 en el segundo examen;

Que valorados los documentos incorporados en el expediente y surtidos los tramites
preliminares requeridos para la procedencia de la solicitud realizada por Isaac Moisés
Warzawczyk Rodriguez, con cédula de identidad No. 8-902-320, la Direccién Nacional
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Asesoria Legal considera que la misma se ajusta a los requisitos establecidos en la Ley No.
59 de 31 de julio de 1998 y las reglamentaciones contenidas en el Decreto Ejecutivo No. 975
de 15 de diciembre de 2017 y el Resuelto No. 2448 de 21 de mayo de 2018, por lo tanto;

RESUELVE:

ARTI{CULO 1. Conceder reconocimiento como Traductor Péblico Autorizado de las lenguas
Espaiiol al Inglés y viceversa a ISAAC MOISES WARZAWCZYK RODRIGUEZ, con
cédula de identidad personal No. 8-902-320.

ARTICULO 2. Expedir a favor de ISAAC MOISES WARZAWCZYK RODRIGUEZ,
con cédula de identidad personal No, 8-902-320, la correspondiente tarjeta de identificacion,
para lo cual, el interesado deberd realizar la verificacion de firma y sello ante la Secretaria
General de este Ministerio.

ARTICULO 3. El presente resuelto empezara a regir a partir de su promulgacion en Gaceta
Oficial.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley No. 59 de 31 de julio de 1998, Decreto Ejecutivo
No. 975 de 15 de diciembre de 2017 y'Resuelto No.'2448 de 21 de mayo de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

15 MAR 2001

ES COPIA AUTENTICA
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

RESUELTO No. /358 Panama {9 dem%a-/_de 2021

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de diciembre de 2017 que subroga
el Decreto Ejecutivo No. 472 de 11 de junio de 2014 establece los requisitos y el
procedimiento para el reconocimiento de los traductores publicos y examinadores
autorizados, asi como el ejercicio de esas funciones;

Que en el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de diciembre de 2017, reconoce el
ejercicio de la profesion de traductor como una de las~profesiones liberales o asalariadas,
entendiéndose que dicho reccmocnmlenlo habu,lta"a dj cho _profesional para desempeilar las
funciones de traduccion e interpretacion;, confemie’ «a:las pracficas, recomendaciones y
estandares requeridos en cada modahd‘ad dél‘ ejél’%laerd\dlcha{prqfeﬁ].g{es

Que la Licenciada Ménica P: ‘Sanchez D., actuando en calldad dg: apﬂd&radn legal de Risseth

Estefani Yangiiez Smgh cort cédula de 1dent1dad personal No:8- 844-2328, presento solicitud

para obtener el recoribcimiento me’raductor Pubhco Aufonﬁ"ado de Ja'ler}gua fuente Espafiol

a la lengua meta‘lngles y viceversa;. - : ~ :

Que adjunto a ]a sohcltud se ha presentado la documentaélon GStﬂblEClda e eI nrttculo 6 del

Decreto EjecuinidNo 975de 15de dtmembre de 2017: los cﬁales son a:saber

1. Memaonal pet1foho dirigido al Mmlstemo de Educactog,,nhedlante abogado

2. Certificado de Nacimiento No. 8-844-2328" cotrespondlente a Risseth Estefani Yangiiez
Singh, expedldo por la Direccidn Nacmnat deRegistro Civil' dgl: 'i’hbunal Electoral de
Panama, con siis timbres fiscales corrcspondtentes

3. Copia de cédula:de identidad personal No. 8- 844-237 '8, debldaménte certificada por
Notaria Duodécima del Circuito de Panama:

4. Certificado de Informacjon de Antecedentes Personales, de, RlSSBth Estefani Yangiiez
Singh, con cédula de identidad personal No.:8-844-2328, debidamente expedido por la
Direccion de Investigacion Judicial-de la.Pelicia Nacional, el dia 24 de noviembre de
2020;

Que en virtud del articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de diciembre de 2017, 1a
Secretaria General del Ministerio de Educacion asignd, como examinadores oficiales a
Yarissa Soto G. y Joy Lever, para aplicar los examenes de conocimiento y dominio de la
lengua fuente Espaiiol a la lengua meta Inglés y viceversa, con el proposito de verificar la
suficiencia de los idiomas en las dreas de: expresion oral; traduccion de documentos o
interpretacion de conversaciones, disertaciones o discursos de la lengua fuente a la lengua
meta y viceversa; redaccion; gramatica, sintaxis y ortografia,

Que Risseth Estefani Yangiiez Singh, presentd y aprobé los exdmenes de conocimiento y
dominio de la lengua fuente Espaiiol a la lengua meta Inglés y viceversa con un puntaje de
95/100 en el primer examen y 96.9/100 en el segundo examen;

Que valorados los documentos incorporados en el expediente y surtidos los tramites |
. . . . P . . AN
preliminares requeridos para la procedencia de la solicitud realizada por Risseth Estef; ‘ﬁ‘“/a\m::é\
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Yangiiez Singh, con cédula de identidad No. 8-844-2328, la Direccién Nacional de Asesoria
Legal considera que la misma se ajusta a los requisitos establecidos en la Ley No. 59 de 31
de julio de 1998 y las reglamentaciones contenidas en el Decreto Ejecutivo No. 975 de 15 de
diciembre de 2017 y el Resuelto No. 2448 de 21 de mayo de 2018, por lo tanto;

RESUELVE:

ARTICULO 1. Conceder reconocimiento como Traductor Pﬁblif_:o Autorizado de las lenguas
Espaiiol al Inglés y viceversa a RISSETH ESTEFANI YANGUEZ SINGH, con cédula de
identidad personal No. 8-844-2328.

ARTICULO 2. Expedir a favor de RISSETH ESTEFANI YANGUEZ SINGH, con cédula
de identidad personal No. 8-844-2328, la correspondiente tarjeta de identificacidn, para lo
cual, el interesado debera realizar la verificacién de firma y sello ante la Secretaria General
de este Ministerio.

ARTICULO 3. El presente resuelto empezard a regir a partir de su promulgacion en Gaceta
Oficial.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley No. 59 de 31-de julio de 1998, Decreto Ejecutivo
No. 975 de 15 de diciembre de2017 yResuelto No. 2%8 de 21 de mayo de 2018.

o

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

15 MAR 2021

ES COPIA AUTENTICA
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I
REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EI)UCA('Z : /
L
RESUELTO No._| 4¥3 Panamé, |0 de I’ﬂa)L%(V do 20570 VO

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 121 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, establece
que la organizacion y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser
autorizados, sin excepcion por el Ministerio de Educacion, el cual tendra la supervision
directa de ellos, en cuanto a su proyecto educativo, sus planes de estudio, programas de
ensefianza y la ejecucion de estos;

Que el Licenciado David Lopez Cedefio, apoderado legal de la sefiora Linette Lorenza
Cordoba Reyna, con cédula de identidad No.5-18-1050, quien figura como propietaria del
Centro Educativo Nuevo Tocumen, presentd solicitud para obtener la autorizacion de
funcionamiento del centro educativo particular denominado Centro Educativo Nuevo
Tocumen, ubicado en la provincia de Panama, distrito de Panam4, corregimiento 24 de
Diciembre, Urbanizacion Nuevo Tocumen, casa K-43;

Que la Direccion Regional de Educacion de Panama Centro, en cumplimiento del articulo 1
del Decreto Ejecutivo No. 90 de 18 de mayo de 1998, por el cual se regula el tramite para la
aprobacion de Reglamentos Internos de las Instituciones Educativas Oficiales y Particulares,
aprobo el Reglamento Interno del centro educativo particular denominade Centro Educativo
Nuevo Tocumen;

Que mediante Memorando DINIA.DDD.139.0135-2020 fechada de 17 de noviembre de
2020, expedido por la Direccién Nacional de Ingenieria y Arquitectura, se manifiesta que el
Centro Educativo Nuevo Tocumen, cumple con las normas establec1das por el Ministerio de
Educacion en cuanto a su estructura;

Que el plan de estudio y programa de Primer Nivel de Ensefianza o Educaciéon Basica General
(Preescolar, Primaria y Premedia), cuentan con el aval de aprobacion por parte de la
Direccion Nacional de Curriculo y Tecnologia Educativa, a través de la nota DNCTE-131-
0675 de 4 de julio de 2017;

Que la Direccion Regional de Educacion de Panama Centro, certifica mediante Protocolo de
Supervision para Apertura de Centros Educativos Regulares que el solicitante ha cumplido
con los tramites correspondientes para que se otorgue autorizacién de funcionamiento al
centro educativo particular al Centro Educativo Nuevo Tocumen;

Que la Direccion Nacional de Educacion Particular, mediante la nota DNEP-130-165 de 8
de febrero de 2021, certifica que el Centro Educativo Nuevo Tocumen cumple con los
requisitos establecidos para la consecucion de la autorizacion de funcionamiento como centro
educativo particular para que pueda impartir el Primer Nivel de Ensefianza o Educacién
Basica General (Preescolar, Primaria y Premedia);

Que la solicitud presentada cumple con todas las formalidades y requisitos exigidos por el
Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién y el articulo 20 del Decreto
Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018, para la autorizacién de funcionamiento del centro
educativo particular denominado Centro Educativo Nuevo Tocumen; por lo tanto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Autorizar el funcionamiento como centro educativo particular denominado
Centro Educativo Nuevo Tocumen, ubicado en la provincia de Panam4, distrito de Panama,
corregimiento 24 de Diciembre, Urbanizacion Nuevo Tocumen, casa K-43, para que pueda
impartir el Primer Nivel de Ensefianza o Educacion Basica General (Preescolar, Primaria y
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Premedia), en la modalidad presencial, cuya propietaria es la sefiora Linette Lorenza Cérdoba
Reyna, con cédula de identidad No.5-18-1050.

ARTICULO 2. La autorizaciéon que se establece en el articulo anterior tendra vigencia
mientras la instituciéon educativa cumpla con las disposiciones relativas a la educacion
particular, establecidas en el Titulo III, Capitulo III, del Texto Unico de la Ley 47 de 1946,
Orgénica de Educacion y su reglamentacion contenida en el Decreto Ejecutivo No. 466 de
14 de agosto de 2018.

ARTICULO 3. La propietaria del centro educativo particular denominado Centro Educativo
Nuevo Tocumen, queda obligada a notificarle previamente al Ministerio de Educacion
cualquier cambio de los disefios curriculares, implementacién de nuevas ofertas académicas
y el traslado de sus instalaciones del centro educativo a un lugar distinto al sefialado en este
Resuelto.

Para su debido registro, el nuevo local debera cumplir con las normas de seguridad y demas
requisitos exigidos en la ley y su reglamentacion.

De no cumplir con lo anterior, la Direccién Regional de Educacién correspondiente no
firmar4 los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro de ensefianza.

ARTICULO 4. En caso de cierre del centro educativo, la propietaria del centro educativo
particular remitird el registro de los alumnos y toda la documentacién relacionada con el
funcionamiento del centro educativo a la Direccién Regional de Educacion respectiva.

ARTICULO 5. Este Resuelto empezara a regir a partir de su firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo III, Capitulo III, del Texto Unico de la Ley 47 de
1946, Organica de Educacion y el Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MD

Viceministra Académ
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION
RESUELTO No._) HFH Panamé, | © de maﬂ?}(ﬁJ de 2021

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 121 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, establece
que la organizacién y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser
autorizados, sin excepcién por el Ministerio de Educacion, el cual tendra la supervision
directa de ellos, en cuanto a su proyecto educativo, sus planes de estudio, programas de
ensefianza y la ejecucion de estos;

Que el Licenciado Luis Carlos Zapata Gonzilez, apoderado legal de la sefiora Brenilda
Espinosa Carvajal, con cédula de identidad No.2-86-708, representante legal de la sociedad
comtn Palabra Viva, inscrita a Folio No. 9331, present6 solicitud para obtener la autorizacién
de funcionamiento del Centro Educativo Palabra Viva, ubicado en la provincia de Panama,
distrito de Panama, corregimiento de Pedregal, San Joaquin, calle K, via principal;

Que la Direccién Regional de Educacién de Panama Centro, en cumplimiento del articulo 1
del Decreto Ejecutivo No. 90 de 18 de mayo de 1998, por el cual se regula el tramite para la
aprobacién de los Reglamentos Internos de las Instituciones Educativas Oficiales y
Particulares aprobé el Reglamento Interno del Centro Educativo Palabra Viva;

Que mediante Informe Técnico a Escuela Particular, efectuado el dia 27 de septiembre de
2012, la Direccién Nacional de Ingenieria y Arquitectura, concluye que la edificacion del
Centro Educativo Palabra Viva, cumple con los parametros técnicos disefiados por el
Ministerio de Educacion y cuenta con la aprobacion del Benemérito Cuerpo de Bomberos;

Que los planes de estudio y los programas de Educacion Bésica General (Preescolar, Primaria
y Premedia) del centro educativo, cuentan con el aval de aprobacion por parte de la Direccién
Nacional de Curriculo y Tecnologia Educativa, a través de la nota DNCTE-131-1155 de 28
de septiembre de 2005;

Que la Direccion Nacional de Educacion Particular, mediante Informe Ejecutivo, nos indica
en su consideracién final que una vez revisada la documentacién, el Centro Educativo
Palabra Viva puede optar por el debido resuelto de funcionamiento, después de haber
considerado el Informe Técnico Regional de favorabilidad remitido por la Coordinacién de
Educacién Particular de la Region Educativa de Panama;

Que mediante la nota DNEP-130-153 de 5 de febrero de 2021, la Direccién Nacional de
Educacion Particular, expone que el Centro Educativo Palabra Viva cumple con todos los
requisitos para la autorizacion de funcionamiento en el nivel de Educacion Basica General
(Preescolar, Primaria y Premedia);

Que la solicitud presentada cumple con todas las formalidades y requisitos exigidos por el
Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgéanica de Educacion y el articulo 20 del Decreto
Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018, para la autorizacién de funcionamiento del centro
educativo particular denominado Centro Educativo Palabra Viva, por lo tanto;

RESUELVE:

ARTICULO 1. Autorizar el funcionamiento como centro educativo particular al Centro
Educativo Palabra Viva, ubicado en la provincia de Panama, distrito de Panama,
corregimiento de Pedregal, San Joaquin, calle K, via principal, para que pueda impartir
educacion en modalidad presencial en el Primer Nivel de Ensefianza o Educacion Basica
General (Preescolar, Primaria y Premedia), bajo el amparo de la sociedad comiin Palabra
Viva, inscrita a Folio No. 9331, cuya representante legal es la sefiora Brenilda Espinosa
Carvajal, con cédula de identidad No.2-86-708.
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ARTICULO 2. La autorizacién que se establece en el articulo anterior tendrd vigencia
mientras la institucién educativa cumpla con las disposiciones relativas a la educacion
particular, establecidas en el Titulo III, Capitulo III, del Texto Unico de la Ley 47 de 1946,
Organica de Educaci6n y su reglamentacion contenida en el Decreto Ejecutivo No. 466 de
14 de agosto de 2018.

ARTICULO 3. La representante legal del Centro Educativo Palabra Viva, queda obligada a
notificarle previamente al Ministerio de Educacién cualquier cambio de los disefios
curriculares, implementacién de nuevas ofertas académicas y el traslado de sus instalaciones
del centro educativo a un lugar distinto al sefialado en este Resuelto.

Para su debido registro, el nuevo local debera cumplir con las normas de seguridad y demas
requisitos exigidos en la ley y su reglamentacion.

De no cumplir con lo anterior, la Direccion Regional de Educacién correspondiente no
firmar4 los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro de ensefianza.

ARTICULO 4. En caso de cierre del centro educativo, la representante legal del centro
educativo remitir4 el registro de los alumnos y toda la documentacién relacionada con el
funcionamiento del centro educativo a la Direccion Regional de Educacion respectiva.

ARTICULO 5. Este Resuelto empezar4 a regir a partir de su firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo III, Capitulo III, del Texto Unico de la Ley 47 de
1946, Organica de Educacion y el Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

ZONIA G
Vigeministra Acadé
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE GOBIERNO
Resolucion N°_ 02~ T HC - (O Panamd, /56 de _ A A€ 20

LA MINISTRA DE GOBIERNO
en uso de sus lacultades legales,

CONSIDERANDO:

14

de 2021

Que mediante memorial, el Licenciado Ramén Alberto Palacios Tejada, varén, panamefio, mayor
de edad, abogado en ejercicio, con domicilio en esta ciudad, con cédula de identidad personal N°8-
420-285, solicita al Ministerio de Gobierno, se le declare idéneo para ejercer el cargo de Magistrado
de la Corte Suprema de Justicia.

Que con la solicitud ha presentado los siguientes documentos:

-2

Certificado de Nacimiento N°16145514, expedido por la Direccién Nacional del
Registro Civil, en el cual hace constar en el 'Tomd N®420, partida de nacimiento
N°285, de inscripciones dé nacimientos de ll Plowncm de-Panamd, que Ramodn
Alberto Palacios Teﬁlda, con cédula de 1c|ennc[;1d personal N°8-420-285, nacié
el 4 de enero de ]952, en- f:l Concomnemo da Cahdonm Dv:tuto de Panama,
Provincia de Pdnanm y cuenta con'nids de treinta y cuu:o (33) 'mos de edad.

Copia LOlE]ddd del dlploma expedido por, Ll Universidad de Panamd, en el que
consta que Ramén-Alberto Palacios: Temda, con cédula de' Jdenl.]ddd personal
N°8-420- 285f0htuv¢’el titulo de: L,lc,::ncmdo en: DCIECI’](;I y C:cncms Politicas, el 8
de nowemhlé de 1974. ' _ Ir's

Copia dutenulcada del ALUCldD I\H“éﬂ de 22 de DOV]dnl’b]B' de 1974 cxpedldo por la
Sala de Ne&r&cmb GE: crales tlc ]I.uborlc Suprenmj'dc; J1|st1c,m ;dondc declara que
Ramoén Alberto (Palacios 'lemd.v con cédula de identidad’ persona] N°8-420-
285, retine los ' lequmlo\. necesarios. para jejefcer ld piofesloh de abogado en la
Reptiblica de Panama: ™~ :

Copia cotejada del Certificado de Idoneidad, expedido por la Sala de Negocios
Generales de la Corte Suprema de Justicia, donde le otorga a Ramén Alberto
Palacios Tejada, la idoneidad para C_]CICCI la profesion de abogado en la
Repiiblica de Panama. :

Certificacion expedida por el Juzgado Primero de Circuito Civil del Primer
Circuito Judicial de Panamd, donde consta que Ramén Alberto Palacios Tejada,
con cédula de identidad personal N°8-420-285, ha ejercido la profesién de
abogado por mis de diez (10) afios, en ese Tribunal.

Certificacion expedida por el Juzgado Cuarto de Circuito de lo Civil del Primer
Circuito Judicial de Panamd, donde consta que Ramén Alberto Palacios Tejada,
con cédula de identidad personal N°8-420-285, ha ejercido la profesién de
abogado por mis de diez (10) aiios, en ese Tribunal.

Certificacion expedida por el Juzgado Segundo Municipal Civil de Panama,
donde consta que Ramén Alberto Palacios Tejada, con cédula de identidad
personal N°8-420-285, se encuentra inscrito en el Libro de RLUI‘:UO de Abogados,
desde hace mas de diez (10) afios, en ese Tribunal.

REPUBLICA DE PANAMA
GOBIERND NACIONAL
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Idoneidad para ejercer el cargo de Magistrado de la Corte Suprema de Justicia del Licenciado Ramén Alberto Palacios Tejada.

8. Certificacién expedida por la Directora de Recursos Humanos de la Universidad
Catélica Santa Marfa La Antigua, donde consta que Ramén Alberto Palacios
Tejada, con cédula de identidad personal N°8-420-285, labora como docente en
la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas, desde el 11 de enero de 1994 hasta la
fecha.

Que del estudio de la documentacidn aportada, se establece que la peticionario es
panamefio por nacimiento, con mas de treinta y cinco (35) anos de edad, posec titulo
universitario en Derecho y Ciencias Politicas debidamente registrado y ha ejercido la
profesién de abogado y docente universitario por un periodo de mas de diez (10) anos,
comprobando asf, que cumple con todas las exigencias del Articulo 204 de la Constitucién
Politica de la Reptiblica de Panamd y lo dispuesto en el Articulo 78 del Cédigo Judicial.

RESUELVE:

PRIMERO: Declarar idéneo para ejercer el cargo de Magistrado de la Corte Suprema de Justicia
al Licenciado Ramén Alberto Palacios Tejada, con cédula de identidad personal N°8-420-285,
conforme a lo dispuesto en la Conslilucién Politica de la Repfnblicu y la Ley.

SEGUNDO: Esta Resolucién empcmn a regir a par ln de su fifma.

‘, |

FUNDAMENTO LEGAL: Amculo 204 de lp Consulucxon Polmca de la Repub]lCd Articulo 78 del
Cédigo Judicial y Decreto Ley N°2,de’| 1 dé-enero '4é2006.

COMUNIQUESEYC/["JMPLA,'SE. _ Nt s

= s
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE GOBIERNO
Resolucién N* O3 -T MC — J3 Panami,2 & de _ HAR=ZO

LA MINISTRA DE GOBIERNO
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

16

de 2021

Que mediante memorial, el Licenciado Luis Alfonso Guerra Morales, varén, panamefio, mayor de
edad, abogado en ejercicio, con domicilio en esta ciudad, con cédula de identidad personal N°4-157-
751, solicita al Ministerio de Gobierno, se le declare idéneo para ejercer el cargo de Magistrado de
la Corte Suprema de Justicia.

Que con la solicitud ha presentado los siguientes documentos:

2

(o]

Certificado de Nacimiento N°16307254, expedido por la Direccién Nacional del
Registro Civil, en el cual hace constar en el Tomo N157, partida de nacimiento
N°751, de inscripciones de nacimientos de la IProvincia-de Chiriqui, que Luis
Alfonso Guerra Morales; con c¢édula de identidad:personal N°4-157-751, nacié
el 16 de junio de, 1964, Corregimiento de. David (Cabecera), Distrito de David,
Provincia de Chiriquiy cuenta,con mds de treinta’y cinco (.35'-)"'{1ﬁds de edad.
Z
Copia cotcpd‘l del dlploma expedido por la Umversndad LdUl’lc’l de: Pandmd en el
que consta que,r Luis Alfonso Guerra Morales, con cédula de 1dcntldud personal
N°4-157-751, obi{l\/{a el titulo de Licenciado en Derec.ho y Clcncms Polmcas el 5
de junio dell998 I,f f M . ,5 L7 -,! o 1’
| R A p=

Copia dlltel‘lkl{iel(ld J | Acue} do N°23? dc 17 de i|umo de I9)8,, expedido por la
Sala de Neg gacios. Generales dc la lee Suprema de dustlcm donde se declara que
Luis Alfonso Gueérra Moraleq ¢on cédula de identidad personal N°4-157-751,
reine los requiSitos -necesarios para e|ercer Ia ploicuon de abogado en la

Reptblica de Panamd

Copia autenticada del Certificado de Idoneidad, expedido-por la Sala de Negocios
Generales de la Corte*Suprema de Justicia, donde se le otorga a Luis Alfonso
Guerra Morales, con cédula de identidad personal N°4-157-751, la idoneidad
para ejercer la profesion de abogado en la Repiiblica de Panamd.

Certificacién expedida por el Juzgado Primero de Circuito de lo Civil del Tercer
Circuito Judicial de Panamd, donde consta que Luis Alfonso Guerra Morales,
con cédula de identidad personal N°4-157-751, ha ejercido la profesion de
abogado por mas de diez (10) afios, en ese Tribunal.

Certificacion expedida por el Juzgado Primero Seccional de Familia del Tercer
Circuito Judicial de Panamd, donde consta que el Licenciado Luis Alfonso
Guerra Morales, con cédula de identidad personal N°4-157-751, ha ejercido la
profesion de abogado por mas de diez (10) afios, en ese Tribunal.

Certificacion expedida por el Juzgado Primero Municipal Civil del Distrito de La
Chorrera, donde consta que el Licenciado Luis Alfonso Guerra Morales, con
cédula de identidad personal N°4-157-751, ha ejercido la profesién de abogado
por mis de diez (10) afios, en ese Tribunal.
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Idoncidad para cjercer el cargo de Magistradu de la Corte Suprema de Justicia del Licenciado Luis Alfonso Guerra Morales.

Que del estudio de la documentacién aportada, se establece que la peticionario es panamefio por
nacimiento, con mas de treinta y cinco (35) afios de edad, posee titulo universitario en Derecho y
Ciencias Politicas debidamente registrado y ha ejercido la profesién de abogado por un periodo de
mds de diez (10) afios, comprobando asi, que cumple con todas las exigencias del Articulo 204 de la
Constitucion Politica de la Republica de Panamd y lo dispuesto en el Articulo 78 del Cadigo Judicial.

RESUELVE:
PRIMERO: Declarar id6neo para ejercer el cargo de Magistrado de la Corte Suprema de Justicia
al Licenciado Luis Alfonso Guerra Morales, con cédula de identidad personal N°4-157-751,
conforme a lo dispuesto en la Constitucién Politica de la Repiiblica y la Ley.

SEGUNDO: Esta Resolucién empezaré a regir a partir de su firma.

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 204 de la ConstituciéyRolitica de la Repriblica, Articulo 78 del
Caodigo Judicial y Decreto Ley N° 2 de 11 de enero de 2006

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Secretario Gcne\yul -

MINISTERIC DE GOBIERNG
OFICINA DE ASESORIA LEGAL
Hoy 2 de_ H ARZC de 202+ !
alas 210% nhorasdela _—TARAd e
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MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION No.016
(De 16 de marzo de 2020)

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA PROCEDIMIENTO TECNICO PARA EL TRAMITE DE
ACCIONES DE RECURSOS HUMANOS”

En uso de sus facultades legales,
CONSIDERANDO:

Que el Texto Unico de 2018 que contiene la Ley No.9 de 20 de junio de 1994, modificada por
la Ley No.23 de 2017, crea un sistema de administracion de recursos humanos para
estructurar, sobre la base de méritos y eficiencia, los procedimientos y las normas aplicables
a los servidores publicos.

Que el Texto Unico de la Ley No.9 de 20 de junio de 1994 y sus modificaciones, establece
que es funcion de la Direccion General de Carrera Administrativa, ejecutar las politicas de
recursos humanos del sector publico, basadas en directrices del Organo Ejecutivo.

Que el Texto Unico de la Ley No.9 de 20 de junio de 1994, faculta a la Direcciéon General de
Carrera Administrativa, dictar los sistemas y procedimientos que faciliten la puesta en practica
de las medidas y disposiciones sefialadas en la ley.

Que la Ley No.126 de 18 de febrero de 2020, establece y regula en la Republica de Panama,
el Teletrabajo el cual consiste en la prestacion de servicios subordinada, sin presencia fisica
en el centro de trabajo o entidad publica, a través de medios informaticos, de
telecomunicaciones y analogos, mediante los cuales, a su vez, se ejerce el control y la
supervision de las labores.

Que la Autoridad Nacional para la Innovacion Gubernamental, ha sido creada mediante Ley
65 de 30 de octubre de 2009, como una entidad del Estado con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia en su régimen interno, con capacidad para adquirir derechos
y contraer obligaciones, administrar sus bienes y gestionar sus recursos, competente para
planificar, coordinar, emitir directrices, supervisar, colaborar, apoyar y promover el uso 6ptimo
de las tecnologias de la informacion y comunicaciones en el sector gubernamental, para la
modernizacion de la gestion publica; asi como también para impulsar continuamente la
reingenieria y la reinvencion del Estado.

Que corresponde a las entidades publicas la obligacion de cumplir con las normas
tecnologicas que emita la Autoridad Nacional para la Innovacion Gubernamental y
parametros establecidos por la respectiva Unidad Administrativa de Tecnologia e Informatica
de cada entidad del Estado.

Que en virtud de las circunstancias a la que se expone la Salud Publica y en aras de contribuir
a la dispersion y contencion del brote del Coronavirus (COVID-19), impera la aplicacion de
una alternativa provisional que reduzca el riesgo de propagacion en las Entidades Publicas,
por lo que se ha considerado conveniente la adopcidn con caracter temporal de la modalidad
de Teletrabajo para aquellos servidores publicos que, por el tipo de funciones que llevan a
cabo, pueden acogerse a la misma reduciendo con ello la concurrencia de colaboradores a
las oficinas de la entidad.

Que se considera necesario actualizar el procedimiento técnico correspondiente a las
acciones de recursos humanos de Comisién de Servicios, a fin de que se ajuste lo dispuesto
en la Ley No.126 de 18 de febrero de 2020.

Que ésta seria una medida temporal, hasta tanto disminuya el riesgo de contagio en nuestro
pais, por lo que el suscrito,
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RESUELVE: )

Fl
PRIMERO: ADOPTAR, provisionalmente un plan piloto de TELETRABAJ
servidores publicos de las Entidades Publicas, que puedan. acogétse \gh g

SEGUNDO: INDICAR que cada Entidad Publica, a través de las Oficinas Institucionales de
Recursos Humanos debera identificar los distintos cargos y funciones cuyas caracteristicas
de ocupacion actual ameriten la adopcion de la modalidad de TELETRABAJO.

TERCERO: ESTABLECER un acuerdo individual, en que se estableceran las condiciones
de esta modalidad temporal.

CUARTO: ADVERTIR la obligacion de los servidores publicos que se acojan a la modalidad
de Teletrabajo, de cumplir con las normas tecnolégicas que emita la Autoridad Nacional para
la Innovacion Gubernamental y parametros establecidos por la respectiva Unidad
Administrativa de Tecnologia e Informatica de cada entidad del Estado.

QUINTO: ACTUALIZAR el procedimiento técnico Comision de Servicios correspondiente al
Manual de Procedimientos Técnicos de Acciones de Recursos Humanos del Sector Publico.

SEXTO: DICTAR los procedimientos técnicos y sus formularios, para implementar la
Comision de Servicios a través de la modalidad de Teletrabajo.

SEPTIMO: INTEGRAR al Manual de Procedimientos Técnicos de Acciones de Recursos
Humanos del Sector Publico los instrumentos técnicos que se aprueban mediante la presente
Resolucién y demas formalidades que deben cumplirse para aplicar la Comision de Servicios
a través de la modalidad de Teletrabajo.

OCTAVO: ADVERTIR a las Oficinas Institucionales de Recursos Humanos de las entidades
publicas incorporadas al Régimen de Carrera Administrativa, que deberan cumplir y hacer
cumplir en sus respectivas instituciones las disposiciones contenidas en los procedimientos
técnicos enunciados.

NOVENO: Estos procedimientos técnicos empezaran a regir a partir de su aprobacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de 2018 que contiene la Ley No.9 de 20 de
junio de 1994, modificada por la Ley No.23 de 2017, que establece y regula la Carrera
Administrativa; Ley No.126 de 18 de febrero de 2020; Resolucién de Gabinete No.11 de 13
de marzo de 2020; Decreto Ejecutivo 472 de 13 de marzo de 2020 y Circular del 27 de febrero
del Ministerio de Salud y el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en la ciudad Panama, a los dieciséis (16) dias del mes de marzo de dos mil veinte
(2020).

| o
ey
\’\3‘6&

BATIRNSYY

Director General

MINISTRATIVA
RECCION GENERAL DE CARRERAAD
S CERTIFICO QUE TODO LO ANTERIOR

ES FIEL COPIA D%U QRIGINAL

FIRMA
Panamé.ideﬂ_‘_&{————de-'—vf—/
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V
MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA Ry
DIRECCION GENERAL DE CARRERA ADMINISTRATIVA ‘(JEAS
a
RESOLUCION No.017 a .
(De 18 de marzo de 2020) S o™
io- -5 1 Ll il

“POR LA CUAL SE ACTUALIZA PROCEDIMIENTO TECNICO PARA EL TRAMITE DE
ACCIONES DE RECURSOS HUMANOS”

En uso de sus facultades legales,
CONSIDERANDO:

Que el Texto Unico de 2018 que contiene la Ley No.9 de 20 de junio de 1994, modificada por
la Ley No.23 de 2017, crea un sistema de administracion de recursos humanos para
estructurar, sobre la base de méritos y eficiencia, los procedimientos y las normas aplicables
a los servidores publicos.

Que el Texto Unico de la Ley No.9 de 20 de junio de 1994 y sus modificaciones, establece
que es funcion de la Direccion General de Carrera Administrativa, ejecutar las politicas de
recursos humanos del sector publico, basadas en directrices del Organo Ejecutivo.

Que el Texto Unico de la Ley No.9 de 20 de junio de 1994, faculta a la Direccion General de
Carrera Administrativa, dictar los sistemas y procedimientos que faciliten la puesta en practica
de las medidas y disposiciones sefaladas en la ley.

Que el Decreto Ejecutivo No.378 de 17 de marzo de 2020, establece medidas para evitar
contagio del COVID-19 en la Administracion Publica.

Que en virtud de las circunstancias a la que se expone la Salud Publica y en aras de contribuir
a la dispersidon y contencién del brote del Coronavirus (COVID-19), impera la aplicacion de
una alternativa provisional que reduzca el riesgo de propagacion en las Entidades Publicas,
por lo que se ha considerado conveniente la adopcion con caracter temporal de la modalidad
de Trabajo a Disponibilidad para aquellos servidores publicos que, por el tipo de funciones
que llevan a cabo, pueden acogerse a la misma reduciendo con ello la concurrencia de
colaboradores a las oficinas de la entidad.

Que se considera necesario actualizar el procedimiento técnico correspondiente a las
acciones de recursos humanos de Comision de Servicios, a fin de que se ajuste lo dispuesto
en el Decreto Ejecutivo No.378 de 17 de marzo de 2020.

Que ésta seria una medida temporal, hasta tanto disminuya el riesgo de contagio en nuestro
pais, por lo que el suscrito,

RESUELVE:

PRIMERO: ADOPTAR, provisionalmente la modalidad laboral de TRABAJO A
DISPONIBILIDAD para los servidores publicos de las Entidades Publicas, que puedan
acogerse al mismo, exceptuandose aquéllos que por la naturaleza de sus funciones estén
limitados y ello demande, su presencia en el lugar donde prestan sus servicios.

SEGUNDO: ACTUALIZAR el procedimiento técnico Comision de Servicios correspondiente
al Manual de Procedimientos Técnicos de Acciones de Recursos Humanos del Sector
Publico.

TERCERO: DICTAR los procedimientos técnicos y sus formularios, para implementar la
Comisién de Servicios a través de la modalidad de Trabajo a disponibilidad.

CUARTO: INTEGRAR al Manual de Procedimientos Técnicos de Acciones de Recursos
Humanos del Sector Publico, los instrumentos técnicos que se aprueban mediante la
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Servicios a través de la modalidad de Trabajo a disponibilidad. ;

QUINTO: ADVERTIR a las Oficinas Institucionales de Recursos Humanos délas ietzie
publicas incorporadas al Régimen de Carrera Administrativa, que deberan cumpl _ &
cumplir en sus respectivas instituciones las disposiciones contenidas en los prcﬁ% limiéntos P 4
técnicos enunciados.

SEXTO: Estos procedimientos técnicos empezaran a regir a partir de su aprobacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de 2018 que contiene la Ley No.9 de 20 de
junio de 1994, modificada por la Ley No.23 de 2017, que establece y regula la Carrera
Administrativa; Decreto Ejecutivo No.378 de 17 de marzo de 2020; Resolucion de Gabinete
No.11 de 13 de marzo de 2020; Decreto Ejecutivo 472 de 13 de marzo de 2020 y Circular del
27 de febrero del Ministerio de Salud y el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en la ciudad Panama, a los dieciocho (18) dias del mes de marzo de dos mil veinte
(2020).

OSVALDO LA GUARDIA BOYD
Director General

JUeClig,,

DIRECCION GENERAL OE CARRERA ADMINISTRATIVA
CERTIFICO QUE TODO LO ANTERIOR

ES FIEL COP|A DE SULERIGINAL

<~ FFIrRMA
Panami,/ Fde_rfSA Qg de FORA(
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Resolucion 116 NlOnaL e P
de 22 de febrero de 2021

“Por la cual se concede a la sociedad HOT EXPRESS, INC., autorizacion como empresa de entrega
rapida o Courier™.

LA DIRECTORA GENERAL DE ADUANAS,
en uso de sus facultades legales.

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Ley | de 13 de febrero de 2008. se creo la Autoridad Nacional de Aduanas
como una institucién de Seguridad Piblica. con personalidad juridica. patrimonio propio, autonomia €n
su régimen interno y jurisdiccion en todo el territorio nacional:

Que la Ley 26 de 17 de abril de 2013. aprueba el Protocolo de Incorporacion de la Republica de Panama
al Subsistema de Integracion Econémica del Sistema de la Integracion Centroamericana. €n consecuencia
adopta sus instrumentos juridicos. entre ellos. el Cédigo Aduanero Uniforme Centroamericano y su
Reglamento, por sus siglas CAUCA y RECAUCA:

Que la Seccion X, Capitulo VI del Titulo II relativo al Sistema Aduanero concomitante con la Seccion
111, Capitulo XVI del Titulo VI relativo a los regimenes aduaneros. ambos del RECAUCA establece la
regulacion de las empresas de entrega rapida o Courier:

Que mediante Resolucion 672 de 16 de octubre de 2020 se establecio los requisitos para la autorizacion
como auxiliares de la funcién publica aduanera bajo la modalidad de empresas de entrega rapida o
Courier:

Que mediante memorial presentando a través de apoderado legal de la sociedad HOT EXPRESS, INC.,
inscrita a folio 266781(S) de la Seccion de Micropeliculas (Mercantil) del Registro Publico. cuyo
representante legal es José Juan Carlos Flores Paz. de generales descritas en el infolio. ha solicitado que
se le conceda autorizacion para ejercer operaciones de Envio de entrega ripida o Courier como auxiliar de
la Gestion Publica Aduanera:

Que la sociedad HOT EXPRESS, INC., ha consignado Fianza de Obligacion Fiscal (2-97) 04-20-
0934099-5 de 12 de febrero de 2021. expedida por la compaiia Nacional de Seguros de Panama y
Centroamérica. S.A.. a favor de la Autoridad Nacional de Aduanas / Contraloria General de la Republica,
por la suma de veinte mil balboas con 00/100 (B/.20.000.00). vigente hasta el 12 de abril de 2024

Que mediante Resolucion 006/2021 expedida por la Direccion General de Correos y Telégrafos del
Ministerio de Gobierno. se autoriza a la sociedad HOT EXPRESS, INC., para que se dedique a la
actividad de Conduccién Extra postal Internacional de Correspondencia Urgente (correo paralelo). con
validez por tres (3) afios. contados a partir del |1 de lebrero de 2021 hasta el 11 de febrero de 2024

Por lo antes expuesto. la suscrita Directora General de Aduanas. en uso de sus facultades lcgales y
administrativas.
RESUELVE:

1° CONCEDER a2 la sociedad HOT EXPRESS, INC., autorizacion como auxiliar de la gestion publica
aduanera como empresa de entrega rapida o Courier. en su establecimiento ubicado en San Francisco
detras de la casa de la carne.

2° ADVERTIR que esta autorizacion se otorga a partir del vencimiento de la Resolucion 904-04-135-
OAL de 13 de marzo de 2020 es decir: desde el 2 de enero de 2021 hasta el 11 de febrero de 2024,

3° ADVERTIR a la sociedad que contara con un término de sesenta (60) dias calendario para presentar
ante la Autoridad Nacional de Aduanas. copia del Aviso de Operacion emitido por el Ministerio de
Comercio ¢ Industrias. De no cumplir se procedera a la suspension de la autorizacion para operar como
auxiliar de la funcién pablica aduanera. en la modalidad de empresa de entrega rapida o Courier.

4° ADVERTIR que en todo lo no previsto en la presente resolucion se aplicaran las disposiciones de la
Ley 26 de 2013, Decreto Ley 1 de 2008, Decreto Gabinete 12 de 2016. Resolucion 672 de 16 de octubre
de 2020 y demas legislacion concordante.

5° ADVERTIR a la sociedad que la utilizacion de este permiso para fines distintos a los cuales ha sido
concedida. asi como la violacion al régimen fiscal. causara la suspension y/o cancelacion de la misma; sin
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perjuicio de la responsabilidad que le recaiga a la empresa conforme a las disposiciones aduaneras
vigentes.

6° ADVERTIR a la sociedad que la [lanza consignada responde por el pago de impuesto que pueda
causar las mercancias no nacionalizadas que depositen en locales para su almacenamiento o venta. la cual
se obliga a mantener vigente.

7° ADVERTIR a la sociedad que queda expresamente prohibido el almacenamiento que se autoriza a
operar, materiales explosivos y articulos de prohibida o restringida importacion.

8° ADVERTIR a la sociedad que sus directivos o accionistas. que sean nacionalizados panamenos y
tengan el beneficio de doble nacionalidad. que renuncia a la reclamacion diplomatica en lo relativo a los
deberes y derechos que emanen de esta resolucion. salvo en caso de denegacion de justicia. Queda
entendido. que no se considerara que ha ocurrido denegacion de justicia. si la sociedad no ha hecho uso
de los recursos y medios de accién que pueden emplearse conforme a las leyes panamenas.

9° ADVERTIR a la sociedad que estd en la obligacion de solicitar la renovacion treinta (30) dias
calendario antes del vencimiento de la presente autorizacion. El incumplimiento de esta disposicién podra
acarrear su cancelacion.

10° ADVERTIR a la sociedad que contra la presente Resolucion se podra interponer el recurso de
reconsideracion ante la Direccion General de la Autoridad Nacional de Aduanas dentro de los cinco (3)
dias habiles siguientes a su notificacion. con lo cual se agota la via gubernativa.

11° REMITIR copia a la Direccion General de Correos y Telégrafos del Ministerio de Gobierno:
Direccion Nacional del Servicio Exterior. Incentivos Fiscales y Comercial de la Contraloria General de la
Repiiblica: Direccion General de Gaceta Oficial del Ministerio de la Presidencia: Direccion de Tecnologia
de la Informacion: Oficina de Auditoria y a las Administraciones Regionales de Aduanas.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Decreto Ley 1 de 13 de febrero de 2008: Ley 38 de 31 de julio de
2000: Decreto de Gabinete 27 de 27 de septiembre de 201 1: Resolucion 672 de 16 de octubre de 2020:
Resolucion 192 de | de agosto de 2011: Ley 26 de 17 de abril de 2016: articulos 21, 108 y 110 del
CAUCA: articulos 36. 58, 59. 61, 70. 71-75. 145. 148. 363 al 577 del RECAUCA: y demas legislaciones
concordantes.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Firmado digitalmente por

[F] NOMBRE BARSALLO [FINOMBRE BARSALLO
ZAMBRANO TAYHRA IVONNE

[F] NOMBRE Firmade digitalmente ZAMBRANO TAYRA -ID 8.477-866
HERNANDEZ B i IVONNE-1D 8-477-866 Fecha: 2021.02.26 12:35:05
ARROCHA SHEILA LORENA - 1D -05'00°

SHEILA LORENA {50 0226 Tayra Ivonne Barsallo, LLM.
=IDB:763-1660 1300500 Directora General

Sheila Lorena Hernindez

Secretaria General

TIB/SLIVmds ‘
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Par medio de L cual se le concede a la sociedad STWARD AGENCY, INC., autorizucion pard operir
transito aduanero internacional de mercancias no nacionulizadus.

LA DIRECTORA GENERAL DE ADUANAS
en uso de sus lacultades legules.

CONSIDERANDO:

Que mediante el Decreto Ley 1 de 13 de tebrero de 2008 se crea lu Autoridad Nuacional de Aduanis o
una Institucion Jde Seguridad Pablica. con personalidad juridica. patrimonio propio. autonomia en su
régimen interno y jurisdiccion ¢n todo ¢l territorio nacional:

Que a traveés de la Ley 26 de 17 de abril de 2013, se aprueba ¢l Protocolo de Incorporacion de lu Repiblica
de Panama al Subsistema de Integracion Economica Centroumericana. la cual adopta entre otros
instrumentos juridicos el Codigo Aduanero Unitorme Centroamericano y su Reglamento. en adelante
CAUCA y RECAUCA:

Que el articulo 94 del CAUCA sefala que “Trinsito aduanero es ¢l réaimien bajo el cual lis mercuncius
sujetas a control aduanero son transportadas de una aduana a otra por cualquier v ia. con suspension total de
los tributos respectivos.

Las mercancias en transito aduanero estardn bajo custodia v responsabilidad del transportista, sin perjuicio
de lus responsabilidades de terceros.

El trinsito aduanero podra ser internacional o interno v se regiran por lo dispuesto en el presente Codizo
su Reglamento™:

Que para los electos del cumplimiento del régimen. el ransportista aduanero debera acatar las normuis
establecidas en la Seccion IV del Reglamento del Codigo Aduanero Uniforme Centroamericano sicndo los
responsables de cumplir con las obligaciones resultantes de la recepeion. salida y el transporte vi
cualesquiera de sus modalidades. segin corresponda al medio de transporte utilizado con el propositu de
asegurar que la carga llegue al destino autorizado o salgan de €l intactas. sin modificar su naturaleza, ni su
embalaje hasta la entrega efectiva y debida recepeion por parte del auxiliar autorizado:

Oue el Licenciado Freidi Martin Torres Diaz. con correo electronico mtorres o stwards.com. apuderudo
legal de la sociedad STWARD AGENCY, INC., debidamente inscrita a folio 450127 (S) de la seccion
micropelicula mercantil del Registro Pablico. cuyo representante legal es ¢l sefior PABLO ENRIQUE
TORRES CHONG. mayor de edad. con cédula No.9-701-1560. ha elevado formal solicitud de renos acion
de la licencia para dedicarse a las operaciones de transito internacional de mercancias no nacionalizadiis.
con oficinas ubicadas en la provincia de Panama. corregimiento de Ancon. urbanizacién La Boca. calle
Williumson Place. casa edificio 0750-A:

Que la sociedad STWARD AGENCY, INC., debe cumplir con las oblizuciones legales 3 reglamentaiias
que determine la Autoridad Nacional de Aduanas respecto a las operaciones de transito aduancro
internacional de mercancias;

Que lu sociedad estd obliguda o mantener vigente lu referida fanza por wdo ¢l término por ¢f cual se le
concede el permiso provisional, la cual depositari en la Contraloria General de la Republica. asi como las
moditicaciones que se le hagan a la misma. La falta de consignacion de dicha fianza o su vencimiento dard
lugar a la suspension o cancelacion de la licencia otorgada:

Que la sociedud consignd fanza de obligacion liscal (1-97) 072-003-000000340-000000 de U8 de
septicmbre de 2020, expedida por Compaiiia Internacional de Seguros. S.A., a favor de Autoridad Nacional
de Aduanas / Conrraloria General de la Republica por la suma de mil balboas con 00/100 (B:.1.000.00),
con Vigencia hasta el 30 de septiembre de 2023 para garautizar ¢l fiel cumplimiento de las oblizaciones de
reembarque de las mercancias de wrinsito;

Que el peticionario ha presentado documentos requeridos para su debida identificacion. acreditando que no
ha sido sancionado por delito de contrabundo o defraudacion aduanera, por lo que se ha determinado que

no hay objecion a lo solicitado por la sociedad:

Por lo antes expuesto. la suscrita Directora General de Aduanas. en uso de sus facultades legales.

24



No. 29247

Gaceta Oficial Digital, martes 23 de marzo de 2021

l‘.lzll il =
Resobuchag 222

24 de lebrara de 2021
RESUELVE:

1 CONCEDER u lu socicdad STWARD AGENCY, INC., uwturizacion para dedicarse a lus operaciones
de tansito aduanero internacional mercancias, con oficinas ubicadas en la provincia de Punami.
corregimiento de Ancon, urbanizacion La Boca. calle Williamson Place. casa edificio 0730-A.

2 ADVERTIR a la sociedad que esta autorizacion se otorga a partic del vencimienio del permiso
provisional otorgado mediante Resolucion 323 de 08 de agosto de 2017; esto es, hasta el 30 de septiembre
de 2023,

3» ADVERTIR 2 lu sociedad STWARD AGENCY, INC., que las solicitudes de renovacion de lus
licencias o permisos provisionales. deben hacerse 30 dias antes del vencimiento en que se le otorga la
qulorizacion. De lo contrario, se le sancionard de acuerdo a lo establecido en las normas vigentes.

4" ADVERTIR a la sociedad que estin pendientes de expedicion las nuevas disposiciones reglumenturias
concernientes al régimen de aduanas. por o que ¢l otorgamiento de este permiso provisional y su vigencia
queda supeditada al cumplimiento de los requisitos que en su momento establezcan las disposiciones
pertinentes.

50 ADVERTIR 2 la sociedad STWARD AGENCY, INC., que el computo del plazo para el trinsito
iniciard a partir del registro de autorizacion de salida del medio de transporte en el Sistema Informitico del
Servicio Aduanero en la aduana de partida operado por la Autoridad Aduanera o el responsable de las
instalaciones habilitadas, una vez autorizado el inicio del trdnsito. el transportista deberd retirar ¢l medio de
transporte del recinto aduanero de torma inmediata.

6° ADVERTIR 2 la sociedad que en caso de aceidentes u otras circunstancias constitutivas de caso tortuito
o fuerza mayor. ocuiridos durante el wansito a ravés del territorio aduanero, el transportista debe impedir
que las mercancias circulen en condiciones ne autorizadas, por lo gue esturi obligado a informar de
inmediato a la Autoridad Aduanera mis cercana. a efecto de que adopte las medidas necesarias para la
seguridad de la carga.

79 ADVERTIR a la sociedad STWARD AGENCY, INC., que contra la presente Resolucion se podra
interponer el recurso de reconsideracion ante el Director General de la Autoridad Nacional de Aduanus. De
dicho recurso podrd hacerse uso dentro de los cinco (3) dias hibiles siguientes a la notilicacion de la
presente Resolucion, con lo cual se agota lavia gubernativa.

8 REMITIR copia de la presente Resolucion a la Direccion Nacional del Serviciv Exterior, lncentivos
Fiscales y Comercial de la Contraloria General de la Republica. a las Administraciones Regionales de la
Autoridad Nacional de Aduanas. a la Direccién de Tecnologias de la Informacion, v a la Direccion General
de Gaceta Oficial del Ministerio de la Presidencia.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Decreto Ley | de 13 de febrero de 2008: Ley 38 de 2000: Ley 26 de
17 de abril de 2013 y Decreto 130 de 29 de agosto de 1939.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

[F] NOMBRE HoosEoh
BARSALLO ZAMERAND TAYRA WONE -
ZAMBRANO TATRA 10 3-3

Fecha: 2021.02. 26 1214343

IVONNE - 1D 8-377-866 5a00

Tayra Ivonne Barsallo, Ly

[F] NONMBRE [ lrn'u.'_;_-__'lr; J.,I.é;l.n:nn: Di ; G l

par {F] hOKBRE -ector: era
HERNANDEZ HERNANDEZ ARROCRA e ra Len
ARROCHA SHEILA LORENA - (D

8-763-1669
SHEILA LORENA - Fecha: 27)21.02.::‘.
ID 8-763-16a9 11:44:36 -05 00

Sheila Lorena Hernandez
Secreturia General
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 269 %o
17 de murzo de 2021

Por la cual se designa al Subdirector General Logistico Encargado
de la Autoridad Nacional de Aduanas

LA DIRECTORA GENERAL

en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo al articulo 17 del Decreto Ley 1 de 13 de febrero del 2008, se crea la Autoridad
Nacional de Aduanas, en adelante, La Autoridad, como una institucién de Seguridad Piblica, con
personalidad juridica, patrimonio propio y antonomia en su régimen interno, y ejercera su
jurisdiccidn en todo el territorio nacional, sujeta a la politica y orientacién del Organo Ejecutivo,
por conducto del Ministerio de Economia y Finanzas, y a la fiscalizacién de la Contraloria
General de la Reptiblica, de acuerdo con lo que estipula la Constitucién Politica de la Repiblica

v la ley.

Que de acuerdo con el articulo 30 del Decreto Ley 1 de 13 de febrero de 2008, el Director

General de la Autoridad Nacional de Aduanas, ejercerd la representacién legal de la institucién.

Que de conformidad con el articulo 31 del Decreto Ley 1 de 13 de febrero de 2008, el Director
General de la Autoridad Nacional de Aduanas tiene entre sus funciones dirigir y coordinar las
actividades de la Autoridad, asi como dictar las directrices generales para el buen funcionamiento

de la Instituecion.

Que para el periodo comprendido entre el 18 de marzo al 01 de abril de 2021, el Subdirector
General Logistico de la Autoridad Nacional de Aduanas, se encontrard atendiendo asuntos

personales.

Que a fin de garantizar el normal y legal desenvolvimiento de las gestiones de esta Institucién, se
hace necesaria la designacién del servidor piblico que actuard como Subdirector General

Logistico Encargado de la Autoridad Nacional de Aduanas, para dicho periodo.

Que por lo antes expuesto, la Directora General de 1a Autoridad Nacional de Aduanas, en uso de

sus facultades legales,
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RESUELVE:

Articulo 1: Designar al Licdo. JAVIER AROSEMENA, actual Asesor de la Subdireccién
General Logistica y Director de Planificacién como Subdirector General Logistico del 18 de
marzo de 2021 al 01 de abril de 2021, inclusive, sin dejar de ejercer sus funciones, mientras dure

la ausencia del titular.
Articulo Z: Esta Resolucidon Administrativa rige del 18 de marzo al 01 de abril de 2021.

Articulo 3: Enviar copia de esta Resolucién a la Direccién General, a la Secretaria General y a la

Oficina Institucional de Recursos Humanos de la Autoridad Nacional de Aduanas.
Fundamento de Derecho: Decreto Ley 1 de 13 de febrero de 2008.

REGISTRESE, COMUNIQUESE V PUBLIQUESE
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REPUBLICA DE PANAMA
JUNTA DIRECTIVA
SUPERINTENDENCIA DEL MERCADO DE VALORES

Resolucion General SMV No. JD-2-21
De 10 de marzo de 2021

“Quie extiende el plazo para la entrega de ciertos informes a cargo de regulados por la Superintendencia
del Mereado de Valores, cuya fecha original de entrega vence el proximo 31 de marzo de 2021, como parte
de las medidas temporales adoptadas ante el Estado de Emergencia Nacional declarado por el Consejo de

Gabinete cono consecuencia del COVID-19"

La Junta Directiva
de la Superintendencia del Mercado de Valores.
en uso de sus facultades legales. y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 67 de | de septiembre de 2011 reformd el Decreto Ley 1 de 8 de julio de 1999 y creo
la Superintendencia del Mercado de Valores. como organismo autonomo del Estado, con
personeria juridica. patrimonio propio e independencia administrativa. presupuestaria y financiera.

Que la Junta Directiva. de conformidad con los articulos 5. 6. 10 (numerales 1. 5y 20). 19 y 20
del Texto Unico de la Ley del Mercado de Valores (en adelante: Texto Unico). actilia como
Méximo Organo de consulta. regulacién v fijacién de las politicas gencrales de la
Superintendencia y tiene entre sus atribuciones: adoptar. reformar v revocar acuerdos que
desarrollen las disposiciones de la Ley del Mercado de Valores, al igual que emitir resoluciones
de aplicacién general, las cuales deben publicarse en la Gaceta Oficial y entraran en vigencia a

partir de su promulgacion, a menos que la Junta Directiva establezca otra fecha.

Que la Superintendencia, en virtud del articulo 3 del Texto Unico. tiene como obijetivo general la
regulacion. la supervision y la fiscalizacion de las actividades del mercado de valores que se
desarrollen en la Repiblica de Panama o desde ella. propiciando la seguridad juridica de todos los
participantes del mercado v garantizando la transparencia. con especial proteccion de los derechos
de los inversionistas.

Que para la supervision de las actividades del mercado de valores, el Texto Unico establece el
deber de reporte de informacion a la Superintendencia por parte de sus regulados, con licencia
expedida o con registro; ademds. le atribuye a la Superintendencia determinar la forma y la
periodicidad en que se hardn dichos reportes. para lo cual se han adoptado diversos Acuerdos.

Que. en ese sentido v a través de distintos Acuerdos adoptados por esta Junta Directiva, la
Superintendencia implementd el Sistema Electronico para la Remision de Informacion (SERI)
como medio para cumplir con el reporte periddico de una serie de informes por parte de los
regulados.

Que es de conocimiento plblico el Estado de Emergencia Nacional declarado por el Consejo de
Gabinete. al igual que las medidas sanitarias v de seguridad que se han ido adoptando para
prevenir y controlar la propagacion de la enfermedad COVID-19.

Que esta Superintendencia ha estado adoptando medidas para mitigar el riesgo de posible
contagio, que preserven en todo momento la salud y seguridad de sus funcionarios y de los
usuarios, pero que también permitan garantizar la continuidad de sus funciones administrativas en
este Estado de Emergencia Nacional y. por lo tanto. la prestacion de servicios en el mercado de
valores.

Que tomando en cuenta la situacion actual v sin precedentes que afronta el pais. pero sobretodo
siendo comprensivos de las cargas y dificultades que han generado los efectos adversos de la
pandemia de la COVID-19. la Superintendencia ha decidido extender el plazo para la entrega de
ciertos informes a cargo de sus regulados. cuya fecha original de entrega vence el proximo 31 de
marzo de 2021, de forma tal que puedan cumplir oportunamente. en debida forma y contenido.
con dicho deber de reporte periddico v la Superintendencia pueda contar con la informacidn
necesaria para su correcta supervision.
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inportante se tenga presente lo dispuesto en el articulo 251 del Texto Unico, referente a la
on de hacer. o llevar a que se hagan. declaraciones falsas o enganosas en un informe o en
_' otro documento presentado a la Supermtendencaa sin perjuicio de que esto constituye

de sus facultades legales,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: EXTENDER hasta el 30 de abril de 2021 el plazo para la entrega
de los estados financieros anuales auditados por parte de las
entidades proveedoras de precios y de las entidades con licencia
expedida por la Superintendencia del Mercado de Valores, cuya
fecha original de entrega vence el proximo 31 de marzo de 2021,

Esta extension también aplica para la entrega de la declaracion
jurada que acompaiia los estados financieros anuales auditados. al
icual que para la entrega del Anexo No. 9 (Declaracion de auditoria
anual de saldos de cuentas de los clientes) a cargo de las casas de
valores.

La declaracion jurada debers contar con la firma conjunta de, al
menos. dos (2) de las personas que dispone el articulo 3 del
Acuerdo No. 8-2000 de 22 de mayo de 2000, entiéndase: un (1)
dignatario de la Junta Directiva. ya sea el presidente o el tesorero, y
un (1) representante de la administracion, ya sea: el gerente general,
el director financiero o el contralor. para dar por cumplido este
deber.

Estos informes deberan entregarse en la forma y por el medio
establecido en los articulos primero y segundo de la Resolucion
General SMV No. JD-4-20 de 23 de abril de 2020 adoptada por la
Superintendencia del Mercado de Valores.

ARTICULO SEGUNDO: EXTENDER hasta el 30 de abril de 2021 el plazo para la entrega
de los estados financieros anuales auditados de las sociedades de
inversion y para la entrega del informe de actualizacién anual
(IN-A) de los emisores registrados ante la Superintendencia del
Mercado de Valores. cuya fecha original de entrega vence el
proximo 31 de marzo de 2021,

Esta extension también aplica a la declaracién jurada que forma
parte del IN-A o que acompafa los estados financieros anuales
auditados. la cual debera entregarse en la forma y por el medio
establecido en los articulos primero y segundo de la Resolucion
General SMV No. JD-4-20 de 23 de abril de 2020 adoptada por la
Superintendencia del Mercado de Valores: ademas. debera contar
con la firma conjunta de. al menos. dos (2) de las personas que
dispone el articulo 3 del Acuerdo No. 8-2000 de 22 de mayo de
2000. entiendase: un (1) dignatario de la Junta Directiva, ya sea el
presidente o el tesorero. ¥ un (1) representante de la administracion,
va sea: el gerente general. el director financiero o el contralor, para
dar por cumplido este deber.

Lo antes dispuesto también aplica a los fiadores de los emisores
registrados. que a su vez sean bancos o subsidiarias o tenedoras
de acciones de bancos.

ARTICULO TERCERO: ACLARAR que lo dispuesto en los articulos primero y segundo de
esta resolucion general. no exime del deber de los regulados de
informar inmediatamente a la Superintendencia del Mercado de
Valores cualquier hecho de importancia o circunstancia relevante,

' Véase articulo 20-A del Acuerdo 4-2011 de 27 de junio de 2011,
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que afecte o pueda afectar el desarrollo o la continuidad de sus
operaciones o los intereses o derechos de los inversionistas o los
requerimientos establecidos por la Ley del Mercado de Valores para
el desarrollo de sus actividades. respectivamenie.

VIGENCIA. Esta resolucion entrard a regir a partir de su
promulgacion en la Gaceta Oficial.

FUNDAMENTO LEGAL: articulos 3. 5. 6. 10 (numeral 20) 19 y 20 del Texto Unico del
Decreto Ley 1 de 8 de julio de 1999.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,
o

T Co- UMT

Eduar

LK t 0 Lee </ Luis Chalhoub
J \ . fl - - - - -
i “ Presidente d Directiv ecretari Junta Directiva.
,,B S }ﬂ,/n e de la Junta Directiva S ario de la Junta Directiva
/aatencio.

REPUBLICA DE FANAMA
SUPERINTENDENCIA DEL MERCADO DE VALORES

Fs5 fiel ~nnia da =u orininal

-
I
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MUNICIPIO DE OCU

JUNTA COMUNAL DE LLANO GRANDE
RESOLUCION No. 03-2021 _
DE 26 DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2021

POR EL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA COMUNAL
DEL CORREGIMIENTO DE LLANO GRANDE

La Junta Comunal del Corregimiento de Llano Grande, en uso de sus facultades legales;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 250 de la Constitucion Politica de la Republica, determina que cada
corregimiento existira una organizacion comunitaria Hamada Junta Comunal, encargada
de la viabilizacién, promocién, desarrollo y organizacion de las comunidades”.

Que de conformidad con el articulo 11b de la Ley 53 de 1984, que modifica algunos
articulos de la Ley 105 de 1973, establece que las Juntas comunales tendran
personalidad juridica conferida por el alcalde, mediante resolucion tan pronto se
constituya.

Que el Régimen Juridico de las Juntas Comunales, establecido en la Ley 105 de 1973,
modificada por la Ley 53 de 1984, le asigna atribuciones y funciones, entre las que esta
procurar por la promocién, instalacion y organizacion de las Juntas Locales, entendiendo
estas entidades como organizaciones de base local, formadas para la autogestion y la
participacién comunitaria, establecidas en cada barrio, localidad o sector’

Que, la implementacion de la Ley 37 del 29 de junio de 2009, modificada por la Ley 66 del
29 de octubre-de 2015, que Descentraliza la Administracién Publica y dicta otras
disposiciones, se dispone la creacion de las Juntas de Desarrolio Local como forma de
participacion ciudadana.

Que, para la buena marcha de las actuaciones de la Junta Comunal es importante que
cuenten con un Reglamento Interno, que les permita regular adecuadamente las
funciones y actuaciones de esta, asi como la de sus miembros y los procedimientos de las
reuniones y demas actividades que le son atribuidas.

Que, la Ley 105 de 1973, modificada por el articulo 147 de la Ley 37 de 2009, establece
en su articulo 17 (numeral 1) que una de las atribuciones de la Junta Comunal es “aprobar
el reglamento de funcionamiento

Que se requiere aprobar el reglamento interno de la Junta Comunal del Corregimiento de
Llano Grande.

RESUELVE:

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El Presente reglamento regula las funciones y actuaciones de la Junta
Comunal del Corregimiento de Llano Grande, la de los miembros que la integran, las
reuniones de trabajo y el proceso de escogencia de las directivas de las Juntas de la
Junta Comunal.

Articulo 2. Son atribuciones de la Junta Comunal las siguientes:
1. Aprobar el reglamento de funcionamiento.
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2. Preparar y aprobar el Plan Estratégico del Corregimiento, el Plan Operativo Anual
del Corregimiento y el Presupuesto de Funcionamiento.

3. Elaborar programas que promuevan el desarrollo y el bienestar econoémico y social
de los residentes del corregimiento.

4. Colaborar en la implementacion de los programas municipales en el corregimiento.

5. Promover la realizacién de actividades de desarrollo social.

6. Coordinar, con las organizaciones comunitarias, la participacion y asistencia de sus
miembros a las reuniones convocadas por ésta.

7. Preparar programas y capacitaciones para la proteccion del medio ambiente.

8. Aprobar la firma de convenios, acuerdos y contratos que haga el Representante de
Corregimiento.

9. Aprobar la administracion de proyectos financiados por organismos internacionales,
nacionales, y municipales.

10.Organizar los cabildos abiertos, la rendicion de cuentas o cualguier consulta
ciudadana, conjuntamente con el Municipio, sobre los programas, proyectos
planes del corregimiento y del Municipio.

11.Promover el acercamiento con las organizaciones civicas, organismos no
gubernamentales u otros que desarrollen actividades en el corregimiento.

12. Organizar el trabajo voluntario del Sistema de Proteccion Civil en el Corregimiento.

13.Preparar programas de autogestion y capacitacion, que den sostenibilidad a los
proyectos comunitarios.

14.Facilitar el trabajo a fa institucién correspondiente en el desarrolio de las funciones
de proteccién, informacién y educacion de los consumidores en el corregimiento.

15.Colaborar con el Ministerio de Educacion en el desarrollo de sus planes,
programas de alfabetizacion y educacion de jovenes y adultos.

16.Gestionar y contratar los créditos que sean necesarios con bancos, organismos
gubernamentales, privados y municipales, a fin de realizar y ejecutar programas
comunales.

17.0Organizar, promover y participar en la formacién de cooperativas de produccion,
salud, educacién, artesanales, de viviendas, de consumo y otras organizaciones
de produccién.

18.Colaborar con la institucién correspondiente, en los programas de promocion y
adjudicacion de becas, asi como en la concesiones de préstamos educativos.

19.Escoger su representante ante la Comision de Vivienda del Ministerio de Vivienda
o ejercer las funciones de esta en los lugares donde no las hubiera, de acuerdo
con el procedimiento establecido en la ley.

20.Presentar proyectos de Acuerdos Municipales, por intermedio del Presidente de la
Junta Comunal.

21.Coordinar las elecciones y actividades de trabajo de las Juntas de Desarrollo
Local.

22.Facilitar y promover la contraloria social sobre la ejecucion del presupuesto
municipal y la preparacion participativa de este.

23.Fiscalizar la ejecucién del Plan Estratégico Distrital que se realice en su area.

24. Aprobar el Reglamento de Funcionamiento de las Juntas de Desarrollo Local.

25. Tramitar la acreditacion de las Juntas de Desarrollo Local ante la Secretaria
General de la Alcaldia.

26.Las demas que le senale la Constitucion Politica de la Republica, las leyes y los
acuerdos municipales.

Articulo 3. Ademas de las atribuciones y deberes determinados en el articulo anterior, del
presente reglamento, la Junta Comunal debera cumplir con las siguientes funciones:

1. Reunirse una vez al mes, para planear, organizar, ejecutar, evaluar y supervisar las
actividades de su Junta Comunal.

2. Aprobar y ejecutar el Presupuesto Anual asignado a la Junta Comunal.

3. Celebrar reuniones, consultas ciudadanas, audiencias publicas, encuentros
comunitarios y vecinales, asi como utilizar los mecanismos de participacion
ciudadana, para conocer las inquietudes comunitarias y dar respuestas a las
mismas.
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4. Realizar un inventario de las Organizaciones de Base Comunitaria existentes en el
corregimiento, que ejecutan proyectos y actividades en el Corregimiento y que
debe detallar:

» El nombre de la Organizacion.
» Objetivos.

» Nombre de los dignatarios

» Planes y Proyectos a ejecutar.

5. Gestionar capacitaciones a grupos de trabajo para la ejecucion de los diferentes
programas comunitarios.

6. Elaborar y rendir informes de gestién anual de la Junta Comunal a la comunidad.

7. Presentar obligatoriamente al alcalde su informe anual, por la utilizacion de fondos
transferidos por el municipio, en la primera sesion del Concejo Municipal del afio
fiscal.

8. Elaborar su presupuesto participativo de inversion anual, el cual debera ser
entregado al alcalde a mas tardar el 15 de octubre, para que de acuerdo con las
partidas que se les destine, estas sean incluida en el Presupuesto Anual Municipal.

TiTULO Il
DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA COMUNAL

, CAPIiTULO |
ORGANIZACION DE LA DIRECTIVA DE LA JUNTA COMUNAL

Articulo 4. La Junta Comunal estara integrada de la siguiente manera:

1. El Representante de Corregimiento.
2. Cuatro (4) ciudadanos representativos y residentes en el Corregimiento quienes
seran designados por el representante de corregimiento.

Para la seleccién de los miembros, el representante tomara en cuenta los aspectos de
participacion, representatividad de los sectores, areas, grupos y género, evitando el
nepotismo en dichas designaciones.

Articulo 5. La Junta Comunal sera presidida por el Representante de Corregimiento quien
tendra la representacién legal.

Articulo 6. Para ser miembro de la Junta Comunal, se debe reunir los siguientes
requisitos que la ley establece.

1. Ser mayor de edad.

2. Residir en el Corregimiento, el afio inmediatamente anterior a su escogencia.

3. No haber sido condenado por el Organo Judicial por delito contra la administracion
publica o por el delito contra la libertad o pureza del sufragio.

Ademas de los requisitos determinados en la ley, el representante velara porque los
ciudadanos designados, mantengan buena conducta dentro de la comunidad, sentido de
responsabilidad, lealtad, probidad y solidaridad.

Articulo 7. Salvo el Representante de Corregimiento, los demas miembros de la Junta
Comunal seran designados por el periodo de un afio.

En caso de producirse vacantes por muerte, renuncia, destitucion o incapacidad de uno
de sus miembros, a excepcion del representante de corregimiento, se designara su
reemplazo hasta cumplir el periodo, sin perjuicio de que pueda ser designado para el
siguiente periodo.

Articulo 8. Los Miembros de la Directiva de la Junta Comunal, perderan su condicion
cuando ocurra cualquiera de las causales que se describen.

1. Renuncia
2. Muerte
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Cambiar de residencia o domicilio a otro corregimiento

Incapacidad fisica o mental que haga imposible su participacion

Ser condenado por el Organo Judicial por delite contra la administracién publica o
por el delito contra la libertad o pureza del sufragio

6. Inasistencia a tres (3) reuniones de la Junta Comunal de manera consecutiva

7. Infringir el presente reglamento

o b

Las comprobaciones de estos hechos se verificaran mediante las pruebas documentales
que se presenten, dando lugar a la vacante, de manera que se pueda designar un nuevo
miembro.

~ Articulo 9. La directiva de la Junta Comunal estara compuesta por cinco (5) miembros,
quienes ocupan los siguientes cargos:

1. Un Presidente.

2. Un Secretario.

3. Un Tesorero.

4. Un Fiscal.

5. Un Vocal.

La junta directiva tomara posesion ante el Presidente de la Junta Comunal, quien los
juramentara.2

CAPITULO I
FUNCIONES DE LA DIRECTIVA DE LA JUNTA COMUNAL

Articulo 10. El Presidente de la Junta Comunal tendra las siguientes funciones:

1. Presidir la Junta comunal y llevar su representacion legal.

2. Designar a los cuatro (4) miembros de la Junta Comunal, la cual estara
conformada, por un presidente que es el representante de corregimiento, un
secretario, un tesorero, un fiscal y un vocal.

3. Ordenar los gastos aprobados por la Junta Comunal.

4. Preparar el Proyecto de Presupuesto y presentar a la Junta Comunal.

5. Recomendar al personal que labore con la Junta Comunal y las otras instalaciones
de corregimiento cuando éste sea remunerado por el municipio respectivo.

6. Nombrar o contratar el personal necesario cuando sus emolumentos sean pagados
por la Junta Comunal

7. Participar en el Concejo Provincial con voz y voto.

8. Representar a la Junta Comunal ante las autoridades nacionales y municipales.

9. Determinar las necesidades del corregimiento para su evaluacién y solucién.

10.Supervisar los fondos asignados.

11.Ejecutar las resoluciones aprobadas por la Junta y los Acuerdos Municipales.

12.Velar por la custodia del patrimonio de la Junta Comunal.

13.Las demas funciones que le asigne la Constitucion Politica de la Republica, las
leyes, acuerdos municipales y su reglamento.

Que en las ausencias temporales o absolutas, el carge de Presidente de la Junta
Comunal, sera ocupado por el representante suplente.

Articulo 11. Son funciones del secretario de la Junta Comunal:
1. Convocar a los miembros a las reuniones.
2. Elaborar en conjunto con el presidente el orden del dia de las reuniones.
3. Participar en las reuniones de la junta comunal con derecho a voz y voto.
4. Levantar un acta de cada reunién y llevar el libro de estas.
5. Extender las copias de los documentos que sean requeridos por interesados.
6. Certificar los documentos que expida la junta comunal a solicitud de parte.
7. Procurar la divulgacion de las resoluciones adoptadas por la junta comunal.
8. Redactar y remitir las notas y deméas documentos aprobados por la Junta Comunal.
9. Recibir y archivar la correspondencia y demas documentos de la Junta Comunal.
10.Firmar conjuntamente con el presidente las resoluciones.
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11.Realizar cualesquiera otras funciones que le sea asignada por el presidente de la

Junta Comunal.

Cuando en alguna reunidon no asista el secretario titular, hara las veces de secretario uno
de los miembros de la mesa directiva, exceptuado el presidente de la Junta Comunal.

Articuto 12. Son funciones del Tesorero:

1.

SmhwN

7.

Presentar declaracion jurada de su estado patrimonial al inicio y final de sus
funciones.

Llevar los libros de contabilidad y movimientos financieros.

Aperturar las cuentas bancarias con el presidente de la Junta Comunal.

Firmar los cheques que gire la junta Comunal, en conjunto con el presidente.
Presentar informes financieros mensuales, a la directiva de la Junta Comunal.
Cumplir con los procedimientos exigidos por la Contraloria General, para el uso de
los fondos de la Junta Comunal, en atencién a la conciliacién bancaria exigida
mensualmente.

Cualquier otra que determine la Junta Comunal.

Articulo 13. Son funciones del Fiscal:

1.

2.
3.

4.

Velar por que se mantenga el orden y la agenda del dia en todas las reuniones de
la Junta Comunal.

Procurar el estricto cumplimiento de! reglamento interno de la Junta Comunal.
Recibir e investigar las quejas formuladas en contra de algin miembro de la Junta
Comunal e informar en [as reuniones.

Instar al presidente de la Junta Comunal, para que presente las denuncias ante las
autoridades competentes, por el mal uso de los recursos de la Junta Comunal.

Articulo 14. Son funciones del Vocal:

1.

Informa a las comisiones de trabajo sobre las decisiones que tomen los miembros
de la directiva de los asuntos atribuidos a la Junta Comunal.

2. Representar a la Junta Comunal cuando asi le sea asignado.
3.

Servir de enlace entre los miembros de la Junta Comunal, la comunidad y las
comisiones de trabajo.

TiTULO IHI

DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA

COMUNAL

CAPITULO |
DERECHOS

Articulo 15. Los miembros de la Junta Comunal tienen derecho:

el

oo

Participar con voz y voto en las reuniones que realice la Junta Comunal.

Ser respetado en el ejercicio del cargo.

Poseer una identificacion oficial que le acredita como miembro de la Junta
Comunal, que sera expedida por el Ministerio de Gobierno.

Presentar propuestas de Resoluciones.

Solicitar Informe de Gestion.

Recibir el reconocimiento de asegurado de la Caja de Seguro Social, el cual sera
pagado con los fondos municipales; teniendo como base del salario minimo de esa
area.

CAPITULO Il
DEBERES

- Articulo 16. Deberes de los miembros de la Junta Comunal:

1.

Respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Republica, Leyes, el
presente reglamento y mas disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley.
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Cumplir personalmente con las obligaciones de su cargo, con solicitud, eficiencia,
calidez, solidaridad y en funcion del bienestar de la comunidad, con la diligencia
que emplean generalmente en la administracion de sus propias actividades.
Cumplir y respetar las ordenes legitimas del Presidente de la Junta Directiva y de
las decisiones adoptadas por la mayoria. El miembro de la junta directiva podra
negarse, a acatar las ordenes, cuando considere que sean contrarias a la
Constitucién de la Replblica y la Ley, asi como al presente reglamento.

Velar por la economia y recursos de la Junta Comunal y por la conservacion de los
documentos, Utiles, equipos, muebles y bienes en general confiados a su guarda,
administracion o utilizacion de conformidad con la ley y del presente reglamento.
Poner de conocimiento a los miembros de la Junta Directiva de los hechos que
puedan causar dafio o perjuicios a la Junta Comunal.

Ejercer sus funciones con lealtad institucional, rectitud y buena fe. Sus actos
deberan ajustarse a los objetivos propios de la Junta Comunal en la que se
desempeiie y administre los recursos publicos con apego a los principios de
legalidad, eficacia, economia y eficiencia, rindiendo cuentas de su gestion.
Mantener una buena conducta, dentro o fuera de la Junta Comunal, que no afecte
negativamente el prestigio de la misma.

Guardar reserva sobre la informacién confidencial o de acceso restringido de la
cual tenga conocimiento en razén de sus funciones.

Participar en reuniones extraordinarias cuando el Presidente de la Junta Comunal
asi lo requiera.

10.Portar en horas laborales y para fines oficiales, el carnet de identificacion que lo

acredita como cada miembro de la Junta Comunal. El cual debera devolverio
cuando deje de ser miembro de la Junta Comunal.

11.Cumplir con las disposiciones contenidas en el Codigo Uniforme de Etica de los

Servidores Publicos.

12.Presentar informe al culminar su gestion a la nueva administracién, asi como a la

comunidad, con presencia de las autoridades que corresponda.

13.Las demdas que les imponga la Constitucion Politica, la ley y el presente

reglamento.

CAPITULO Il
PROHIBICIONES

Articulo 17. Esta prohibido a los Miembros de la Junta Comunal, lo siguiente:

1.

Pedir, solicitar o exigir directa o indirectamente, que se le otorgue dinero o
beneficios, a fin de que se efectiie u omita realizar tramites de competencia de la
Junta Comunal y que sean sometidos a su consideracion.

Utilizar el cargo para hostigar, amenazar a los miembros de la Junta Comunal, asi
como a los vecinos y moradores del corregimiento en abuso del cargo.

Realizar acios o actuaciones que vaya en contra de los intereses de la Junta
Comunal y de los demas miembros de la misma.

Asistir en estado de ebriedad o bajos los efectos de estupefacientes prohibidos a
las reuniones convocadas por la Junta Comunal.

Sustraer o destruir bienes, documentos o informacién de {a Junta Comunal, sin la
previa autorizacion.

Destinar para uso personal los materiales o bienes de la Junta Comunal, o darles
un uso distinto a los de caracter oficial.

Incurrir en acosos laboral o sexual en contra de alguno de los miembros de la
Junta Comunal.

TITULO IV
DE LAS FUENTES DE INGRESO Y MANEJO DE SUS FONDOS

Articulo 18. Las Fuentes de ingreso de la Junta Comunal seran las siguientes:

1.

2.

Las partidas presupuestarias que le asigne el Gobierno Central, el Consejo
Provincial y el Municipio.
Los programas de autogestion que den sostenibilidad a los proyectos comunitarios.
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3. Créditos gestionados a través de bancos, organismos gubernamentales, privados y
municipales, a fin de realizar y ejecutar programas comunales.

4. Elproducto de sus actividades economicas que estén dentro del marco legal.

5. Las herencias, legados y donaciones que seran aceptadas a beneficio de
inventario.

6. Cualquier otra permitida por la Ley.

Articulo 19. Los fondos de la Junta Comunal se depositaran en una cuenta del Banco
Nacional de Panama, excepto cuando el beneficio del crédito haya sido obtenido en otro
banco.

Podran girar los fondos, el presidente de la Junta Comunal, como representante legal, el
Tesorero de la misma y un funcionario designado por la Contraloria General de la
Republica para tal fin.

Articulo 21. La Junta Comunal llevara obligatoriamente el registro de contabilidad,
conforme a las normas y procedimientos que sefale la Contraloria General de la
Republica, la cual fiscalizara sus operaciones.

TiTULO V
DE LAS REUNIONES DE LA JUNTA COMUNAL

Articulo 22. Las reuniones de la Junta Comunal, se realizaran por lo menos una vez al
mes, tal como lo establece el numeral 1 del articulo 3 del presente Reglamento, en la
fecha y hora acordada por sus miembros, su duracion seré de dos (2) horas, pudiendo
extenderse hasta concluido el orden del dia, si asi lo decidieran sus miembros a través de
votaciones de la mayoria de ellos.

El lugar de las reuniones sera la sede la Junta Comunal, pero podran efectuarse en
cualquiera de los barrics o comunidades del corregimiento, de comun acuerdo entre los
miembros, para impulsar actividades o atender problemas especificos que surjan en el
desarrollo de su gestion. En estas reuniones participaran los presidentes de las distintas
comisiones y se dara cortesia de sala a los ciudadanos que asi lo soliciten con antelacion
y por escrito, quienes tendran derecho a voz.

Articulo 23. Las reuniones extraordinarias seran convocadas por el Presidente de la
Junta Comunal o por solicitud de tres (3) de sus miembros, para tratar asuntos de
urgencia.

Articulo 24. Cuando el Secretario por solicitud del Presidente de la Junta Comunal haga
el primer llamado a lista, en la hora convocada, para comprobar la existencia del quorum y
no esté presente la mitad mas uno (1), el Presidente podra solicitar que se hagan dos (2)
llamados en periodos de quince (15) minutos cada uno, hasta que quede conformado el
quorum.

Articulo 25. Cuando por alguna circunstancia no pueda celebrarse la reunion ordinaria, el
Presidente de la Junta Comunal puede disponer su celebracion al dia habil siguiente a la
convocatoria.

Articulo 26. Los miembros de la junta podran ausentarse legalmente de las reuniones
cuando presenten excusa escrita al Presidente de la Junta Comunal, por las causas que
se indican:

Enfermedad o accidente de trabajo

Citas Medicas

Duelo

Licencia concedida por la Junta Comunal

Motivos familiares o laborales.

SIS

38



No. 29247 Gaceta Oficial Digital, martes 23 de marzo de 2021

Articulo 27. El debate de proyectos, de rescluciones y demas asuntos sometidos a
consideracion de la directiva de la Junta Comunal, se realizara siguiendo |z lista aprobada
en el orden del dia.

Articulo 28. El orden del dia sera elaborado por el presidente y el secretario de la Junta
Comunal, y tendra el siguiente contenido:

Verificacion del quérum

Invocacion religiosa (opcional)

Lectura y aprobacion del orden del dia

Consideracion y aprobacién del acta anterior

Lectura de correspondencia

Consideracidn de los proyectos de resoluciones o temas contemplados en la agenda
Los que propongan los miembros

Asuntos varios

Clausura.

DONDO AN

Articulo 29. El Presidente de la Junta Comunal, ordenara al secretario la verificacion del
qudrum, quien anunciara si existe o no. Una vez verificado el quérum el presidente
declarara el inicic de la reunion y sometera a la consideracion de la directiva de la Junta
Comunal el orden del dia, para que apruebe su propuesta original o propongan
modificaciones.

Articulo 30. Las decisiones de caracter oficial de la Junta Comunal se haran mediante
resoluciones. Cuando se trate de una resolucion de caracter individual, la misma sera
susceptible de recurso de reconsideracion, aplicando el procedimiento de la Ley 38 de 31
de julio de 2000.

Las propuestas de resolucion seran aprobadas por mayoria absoluta, es decir la mitad
mas uno (1) de los miembros.

Articulo 31. La Junta Comunal podra adoptar sus decisiones mediante votaciones
publicas.

Articulo 32. Aprobada la resolucion, la misma sera firmada por el presidente y el
secretaric de la Junta Comunal, quienes haran la premulgacion que corresponda y en
gaceta oficial cuando se trate de resoluciones de caracter general.

Articulo 33.'La Junta Comunal llevara el registro de las reuniones celebradas en un libro
y levantara un acta de la misma, la cual sera firmada por el presidente y el secretario de la
Junta Comunal.

TITULO VI
COMISIONES DE TRABAJO

CAPITULO |
TIPO Y CONSTITUCION DE LAS COMISIONES

Articulo 34. Las Comisiones de la Junta Comunal seran:

1. Permanentes
2. Accidentales

Articulo 35. Las Comisiones Permanentes estaran constituidas por un minimo de cuatro
(4) miembros y seran presididas por un miembro de la Junta Comunal.

Articulo 36. Las Comisiones Permanentes son:
1. Comisiébn de Desarrolio Social, que atendera asuntos de salud, vivienda y
educacion,
2. Comision de Finanzas
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3. Comision de Ambiente
4. Comision de Proteccion Civil.

La Comisién de Desarrollo Social, que atendera asuntos de salud, vivienda y educacion,
estara integrada por un representante del Ministerio de Salud, un representante del
Ministerio de Vivienda y Ordenamiento Territorial, un representante del Ministerio de
Educacion, un representante de la sociedad civil u organizacion de base comunitaria, y un
miembro de la Junta Comunal quien presidira esta Comision.

La Comision de Finanzas, estara integrada por un representante del Ministerio de
Economia y Finanzas, un representante de la Contraloria General de la Republica, un
representante de la sociedad civil u organizacion de base comunitaria y el Tesorero de la
Junta Comunal, quien fungira como Presidente de esta Comision.

La Comisibn de Ambiente, estara integrada por un representante del Ministerio de
Ambiente, un representante del Ministerio de Desarrollo Agropecuario, un representante
del Ministerio de Salud, un representante del Ministerio de Educacién, un representante
de la sociedad civil u organizacion de base comunitaria, y un miembro de la Junta
Comunal quien presidira esta Comision.

La Comisién de Proteccion Civil estara integrada por un representante del Benemérito
Cuerpo de Bomberos, un representante de la Policia Nacionai, un representante del
Servicio Nacional de Proteccion Civil, un representante de la sociedad civil u organizacion
de base comunitaria, y un miembro de la Junta Comunal quien la presidira.

Articulo 37. El Presidente de la Junta Comunal podra crear las comisiones accidentales,
que seran todas aquellas que se requieran establecer en un momento determinado para
la realizacién de una gestion especial, con caracter breve y eventual.

Las comisiones accidentales llevaran el nombre asignado por la mayoria de los miembros
de la Junta Comunal y seran presididas por quien designe el Presidente.

CAPITULO Il -
FUNCIONES DE LAS COMISIONES

Articulo 38. La Comision de Desarrollo Social tendra las siguientes funciones:

1. En Salud:

1.1 Desarrollar, promover y apoyar los programas de salud publica, en
coordinacion con el Ministerio de Salud, la Caja del Seguro Social y
Organizaciones No Gubernamentales en materia de salud.

1.2 Rendir informe al presidente de la Junta Comunal de todas las actividades y
gestiones realizadas.

2. Vivienda:
2.1 Desarrollar, promover, gestionar y apoyar los programas de vivienda, con el
MIVIOT, dentro de su corregimiento.
2.2 Celebrar en conjunto con las Juntas de Desarrollo Local, reuniones de trabajo
para gestionar soluciones a los problemas comunitarios, relacionados a la

vivienda.

2.3 Analizar la problematica relativa a la tenencia de la tierra en las comunidades
del corregimiento, para promover, organizar y gestionar la legalizacion de
terrenos ocupados por familias que viven en pobreza o pobreza extrema.

3. Educacion:

3.1 Desarrollar, promover y apoyar los programas de educacién con el MEDUCA,
asi como con las universidades publicas y privadas, dentro de su
corregimiento.
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3.2 Coordinar con las direcciones de los planteles educativos y la comunidad
educativa, reuniones de trabajo para evaluar, priorizar y brindar respuesta a
las necesidades de cada centro educativo.

3.3 Promover el fomento de la cultura y deporte en el corregimiento.

3.4 Gestionar ayuda para estudiantes de escasos recursos economicos.

Articulo 39. La Comision de Finanzas tendra las siguientes funciones:

1. Evaluar el proyecto de presupuesto que presentara anualmente el Presidente de la
Junta Comunal y hacer las recomendaciones pertinentes.

2. Monitorear y controlar el presupuesto de la Junta Comunal.

3. Promover y organizar actividades de autogestion para mejorar los ingresos de la
Junta Comunal, la cuales deben ser aprobadas por la mayoria de los miembros de
la Junta Comunal.

4. Registrar las operaciones contables y datos econdmicos, para obtener informacion
actualizada de las finanzas de la Junta Comunal.

Articulo 40. La Comision de Ambiente tendra las siguientes funciones:

1. Desarrollar, promover, gestionar y apoyar programas de proteccion al medio
ambiente, en conjunto con las entidades correspondientes.

2. Velar por la correcta disposicién de los desechos sélidos.

3. Promover la conservacion de las fuentes hidricas superficiales y subterraneas.

4. Organizar campanas de reforestacion, conservacion y limpieza de las aéreas
verdes del corregimiento.

5. Recomendar estrategias de promocién de actividades turisticas dirigidas al
desarrollo econémico sostenible.

Articulo 41. La Comisién de Proteccion Civil tendra las siguientes funciones:

1. Coordinar, desarrollar, promover, gestionar y apoyar programas con SINAPROC,
en materia de resiliencia ante desastres o hechos fortuitos causados por la
naturaleza o el hombre.

2. Organizar el Comité de Proteccion Civil de la Junta Comunal.

3. Coordinar todas las acciones con SINAPROC ante eventos de fuerza mayor o caso
fortuito, que pongan en peligro la salud e integridad de los miembros de la
comunidad.

TiTULO VI
JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL

] CAPITULO |
ORGANIZACION DE LAS JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL

Articulo 42. La Junta de Desarrollo Local es el espacio de relacion y encuentro
ciudadano, que permite a todos los habitantes de corregimiento y del distrito su
participacién en la toma de decision para la organizacion, coordinacion, planificacion y
ejecucion de desarrollo integral de sus comunidades, corregimiento y distritos.

Articulo 43, En cada una de las comunidades del corregimiento que hayan sido
reconocidas mediante acuerdo municipal, se elegirda una Junta de Desarrollo Local, como
forma de expresion de participacion ciudadana, en atencién a las principales necesidades
de las comunidades.

La Junta de Desarrollo Local y sus comisiones no tendran Personeria Juridica.

Articulo 44. La Directiva de la Junta de Desarrollo Local estara compuesta por once (11)
miembros. Su directiva estara integrada por: un Presidente, un vicepresidente, un
secretario, un Subsecretario, un Tesorero, un Sub tesorero, un Fiscal, un Vocal, un
representante de una organizacion comunitaria de temas ambientales, un Represéntate
de Organizacion Comunitaria de personas y/o en condiciones de discapacidad, un
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Representante de la Red Comunitaria o cualquier otra Organizacion Comunitaria que se
dedique al Ordenamiento Territorial.

Articulo 45. Podran formar parte de la directiva de Junta de Desarrollo Local todos los
habitantes de la comunidad, que sean mayores de 18 afios de edad, quienes seran
electos para un periodo de dos arios y medio, sin derecho a reeleccion.

CAPITULO I
FUNCIONES DE LAS JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL

Articulo 46. Las Juntas de Desarrollo Local tendran las siguientes atribuciones:

1- Participar en el diagnéstico y la ejecucion del Plan Estratégico del Corregimiento.

2- Participar obligatoriamente con las organizaciones publicas o privadas en la ejecucién
de las obras de desarrollo que se realicen en la comunidad.

3- Promover la participacion de las comunidades, en la definicion de prioridades de
proyectos, asi como la contribucion ciudadana en la ejecucion de los programas.

4- Promover el mejoramiento de localidad de vida de la sociedad civil de area territorial.

5- Realizar, por lo menos dos veces al aino, asambleas de vecinos para coordinar y
aprobar sus planes de trabajo.

6- Contribuir en la organizacién de los vecinos a través del asociativismo, cooperativismo
y otras formas autoctonas de vida colectiva comunitaria.

7- Desarrollar programas de gestion ambiental.

8- Organizar entre los miembros de la comunidad las actividades necesarias, para que
participen juntos en la solucion de los problemas de la comunidad.

9- Participar y rendir cuentas en los cabildos abiertos, consejos consultivos y rendicion de
cuentas que realicen la Junta Comunal, el Municipio y la Gobernacion.

10- Apoyar programas de educacién popular que erradiquen el analfabetismo y el uso de
drogas ilicitas en el area y promuevan la cultura democratica.

11-Organizar actividades que permitan recaudar fondos para participar econémicamente
en los problemas de la comunidad.

12- Contribuir en la realizacion de las consultas ciudadanas con el Municipio y la Junta
Comunal.

13- Abrir cuentas bancarias en un banco oficial, con autorizaciéon de la Junta Comunal y
presentarle informes financieros mensuales.

14- Los fondos depositados en dichas cuentas solo podran ser utilizados para obras de la
comunidad previa autorizacion de la Junta Directiva.

15- Elegir, entre los miembros, a un representante acreditado que conformara la Junta de
Desarrollo Municipal y asistira con derecho a voz a las sesiones del Concejo Municipal.

16- Llevar las actas de las reuniones ordinarias y extraordinarias que realicen.
17- Presentar un informe trimestral de su gestion al Presidente de la Junta Comunal.

18- Apoyar programas de proteccion integral de la nifiez.
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19- Participar en los Concejos Consultivos y de rendicion de cuentas distritales.

20- Realizar cualquier otra que le permitala ley y el reglamento interno de funcionamiento
dentro del cual, entre otras materias, se estableceran las funciones de su Junta Directiva.

Articulo 47. El Presidente o vocero de la Junta de Desarrollo Local, participaran en las
sesiones de la Junta Comunal, con derecho a voz.

Articulo 48. Las Juntas de Desarrollo Local se reuniran por derecho propio, por lo menos
una vez al mes, con la participacion del Represente de Corregimiento o quien él designe,
previa convocatoria realizada por el secretario de esta Junta, en la que se establecera la
hora, y el lugar de dicha reunion.

CAPITULO Il

PROCESOS DE ESCOGENCIA DE LAS DIRECTIVAS DE
LAS JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL

. SECCION |
ORGANIZACION DEL PROCESO DE ESCOGENCIA DE LAS JUNTAS DE
DESARROLLO LOCAL

Articulo 49. La Junta Comunal obligatoriamente regulara la forma en que se desarrollaran
los procesos de escogencia de las directivas de las Juntas de Desarrollo Local de sus
comunidades.

Articulo 50. La Junta Comunal convocara y divulgara a la ciudadania, a través de los
mecanismo de comunicacién en un periodo de diez (10) dias habiles, a una reunién
comunitaria para que participen y presenten dos (2) o mas propuestas de ndéminas, a fin
de escoger a los once (11) miembros de la Junta de Desarrollo Local de su comunidad, la
cual tendra una duracién de dos afos y medio.

Articulo 51. La Junta Comunal realizara el proceso de eleccion en el mes de agosto
proximo a la toma de posesion del Representante de Corregimiento, para escoger a
los once (11) miembros de todas las Juntas de Desarrollo Local, para el primer periodo
de dos anos y medio.

Culminado el primer periodo, se establecera un segundo proceso de eleccion, para la
escogencia de los once (11) miembros de todas las Juntas de Desarrollo Local del
corregimiento, para el siguiente periodo de dos afios y medio.

SECCION Il )
DEL PROCESO DE ELECCION

Articulo 52. El dia del procesoc de escogencia de los miembros de la Junta de Desarrollo
Local, se establecera una Directiva de Mesa de Eleccion de forma interina, la cual estara
integrada por miembros de la Junta Comunal. Esta directiva estard compuesta por un
Presidente, un Secretario y un Fiscal.

No podran integrar la Directiva de Mesa de Eleccion, el Representante corregimiento ni su
suplente.

El proceso de elecciones de las Juntas de Desarrollo Local, contara también con una
Comision de Elecciones el cual estara conformado por un representante de la Universidad
de Panama; un representante de una organizacién de base comunitaria, con presencia en
el corregimiento o distrito; y dos (2) observadores; uno (1) del Tribunal Electoral y otro, de
la Secretaria Nacional de Descentralizacion;

LLa Comisién de Eleccidén tendra como objetivo principal, vigilar y dar fe de la pureza del
sufragio para la escogencia de la directiva de las Juntas de Desarrollo Local.
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Articulo 53. Posterior a la convocatoria que hiciere la Junta Comunal, el Presidente de la
Directiva de Mesa de Eleccién, le correspondera anunciar el inicio y cierre de la eleccion.
El secretario informara a la comunidad la metodologia que se utilizara para la
presentacion y votacion de las ndminas. El fiscal supervisara el proceso de eleccion.

Articulo 54. Cada nomina propuesta debe ser sustentada por un miembro de la
comunidad, que sefialara los méritos y cualidades de los aspirantes a pertenecer a la
directiva de la Junta de Desarrollo Local.

Las nominas deberan presentarse indicando el nombre completo y cargo que ocupara en
cada posicion dentro de la directiva de la Junta de Desarrollo Local, tomando en cuenta la
representatividad de sus miembros.

Articulo 55. Presentadas las néminas, el Presidente de la Comision de la Eleccién
asignara un numero a cada nomina propuesta, para su debida identificacion e iniciar el
proceso de votacion.

De existir una sola nomina propuesta, se sometera a una votacion secreta y de obtener la
aceptacion de la mayoria, se entendera que ha sido aprobada por la comunidad.

De no obtener la aprobacion mayoritaria, el presidente anunciara el cierre de la eleccion,
para someter a un nuevo proceso de postulacion y votacion.

Articulo 56. Una vez realizada las propuestas de néminas, el Presidente de la Comisién
de Elecciones, solicitara a la secretaria verificar la lista de asistencia, para dar inicio a la
votacion mediante el método de voto secreto.

Articulo 57. El proceso de votacion se desarrollara de la siguiente forma:

1. Instalacién de la mesa de votacion, conformada por la Comisién de Elecciones.

2. Verificacion la lista de asistencia, mediante presentacién de cédula de identidad
personal de las personas mayores de edad, quienes son los que tendran derecho a
votar.

Entrega de boleta de votacion por orden de lista de asistencia.

El ciudadano luego de realizar su eleccion, depositara ia boleta en la urna.

El presidente de la comisién debera anunciar el cierre de la votacion, para iniciar el
conteo de votos.

S

Articulo 58. Concluido el proceso de votacién, el Presidente de la Comision de
Elecciones solicitara al secretario realice el conteo de los votos. Culminada esta fase se
hara el anuncio del resultado y el Secretario levantara un acta con todo lo acontecido, la
cual sera firmada por el Presidente, el Secretario y tres (3) testigos de la comunidad.

Articulo 59. El Presidente de la Comision de Elecciones realizara la proclamacion oficial,
declarando la némina ganadora de la directiva de la Junta de Desarrollo Local.

Articulo 60. En caso de empate, un miembro asignado de cada némina postulada elegira
un lado de una moneda de veinticinco centésimos y sera el Presidente del Comisién de
Elecciones, quien lanzara la moneda al aire con la anuencia de todos los presentes; una
vez se pueda observar el lado de la moneda visible al publico, resultara ganadora la
némina que haya elegido ese lado de la moneda.

CAPITULO IV

TOMA DE POSESION Y ACREDITACION DE LA DIRECTIVA DE LAS JUNTAS DE
DESARROLLO LOCAL

Articulo 61. La Directiva de las Juntas de Desarrollo Local tomara posesion y se instalara

el dia de su escogencia; sera juramentada por el Presidente de la Junta Comunal, quien
debera acreditarla ante la Secretaria General de la Alcaldia.
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Articulo 62. La Junta Comunal llevara el registro de la Directiva de las Juntas de
Desarrollo Local y expedira resolucion de dicho registro. También llevara el registro de
reglamento interno de las Juntas de Desarrollo Local y sus modificaciones.

Articulo 63. Los Miembros de la Directiva de la Junta de Desarrollo Local, perderan su
condicién, cuando ocurra cualquiera de las causales que se describen.

Renuncia

Muerte

Cambiar de residencia o domicilio a otro corregimiento

Incapacidad fisica o mental que haga imposible su participacion

Ser condenado por el Organo Judicial por delito contra la administracion publica o
por el delito contra la libertad o pureza del sufragio

Inasistencia a tres (3) reuniones de la Junta de Desarrollo Local de manera
consecutiva

. Infringir el presente reglamento

GAhON~

o
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En caso de producirse vacantes por alguna de estas causales, el Presidente de la Junta
Comunal procederé a la verificacién de estos hechos, dando lugar a la declaracion de

vacante, para que de esta manera se proceda a la eleccion del cargo por el periodo
restante.

Articulo 64. Las Juntas de Desarrollo Local organizaran en conjunto con la Junta
Comunal sus Comisiones de:

1. Produccion

2. Salud y asistencia social

3. Vivienda, caminos y obras de mejora comunal

4. Educacion, cultura y deportes

5. Finanzas

6. Cualquier otra que estime necesaria de acuerdo a sus fines.
Articulo 65. El reglamento de funcionamiento de cada Junta de Desarrollo Local, regulara
lo relativo a las funciones de las Comisiones.
TITULO VIl
Disposiciones Finales

Articulo 66. Esta Resolucién entrara a regir a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial.

Dado en el Corregimiento de Llano Grande, a los 26 del mes de febrero del afo 2021.
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H.R. Presidente de la Junta Comunal de Llano Grande. \,i
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PROCURADURIA DE LA ADMINISTRACION
SECRETARIA DE ASUNTOS MUNICIPALES

SECRETARIA PROVINCIAL DE HERRERA

PROYECTO:
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y PARTICIPACION CIUDADANA
MUNICIPIO DE OCU

REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA COMUNAL DEL
CORREGIMIENTO DE LLANO GRANDE
DISTRITO DE OCU
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REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE HERRERA
DISTRITO DE OCU
JUNTA DE COMUNAL DEL CORREGIMIENTO DE LLANO GRANDE
RESOLUCION N.° 04-2021

POR EL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DE FUNCIONAMIENTO DE
LAS JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL DEL CORREGIMIENTO DE LLANO
GRANDE

La Junta Comunal del Corregimiento Llano Grande en uso de sus facuitades legales;

CONSIDERA:

Que la Constitucion Politica de la Republica de Panama, en su articulo 250 establece que en cada
Corregimiento existira una organizacion comunitaria llamada Junta Comunal, encargada de
promover el desarrollo de la colectividad y velara por la solucién de sus problemas.

Que el articulo 138 de la Ley 37 de 29 de junio de 2009, establece que en cada una de las
comunidades que conforman el corregimiento, se elegira obligatoriamente una Junta de Desarrollo
Local, como forma de expresion de participacion ciudadana en la atencién primaria de las
necesidades de la comunidad.

Que el numeral 24 del articulo 17 de Ia Ley 105 de 1973, que fue modificado por el articulo 147 de
la Ley 37 de junio de 2009, establece que es responsabilidad de la Junta Comunal aprobar el
reglamento de funcionamiento de las Juntas de Desarrollo Local.

Que para la buena marcha de las actuaciones de las Juntas De Desarrallo Local del Corregimiento
Llano Grande, es importante contar con un Reglamento de funcionamiento que les permita regular
adecuadamente sus actuaciones y la de sus miembros; ademés de los procedimientos para las
reuniones y demas funciones y actividades que le son atribuidas.

Que se requiere aprobar el reglamento de funcionamiento de las Junta de Desarrollo Local
perteneciente al corregimiento de Llano Grande, del distrito de Ocu.

RESUELVE:

TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Aprobar el Reglamento de Funcionamiento de las Junta de Desarrollo Local, de las
comunidades que integran el corregimiento de Llano Grande, en cumplimiento a lo dispuesto en el
numeral 25 del articulo 17 de la ley 105 de 1973, modificado por el articulo 147 de la ley 37 de
octubre de 2015,

ARTICULO 2. Para efectos de la aplicacion del presente reglamento interno de funcionamiento, se
consideran los siguientes términos y conceptos:
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1. Audiencia Piiblica. Consiste en ¢l acto mediante el cual las autoridades ponen a disposicion de
los ciudadanos en general informacion sobre un tema especifico y solicita opiniones, propuestas o
sugerencias, que reciben de forma personal y piblica.

2. Auditoria social. Se instituye la auditoria social como un mecanismo propio de la comunidad,
para la defensa del gasto social que realiza el gobierno a través de la construccion de obras piblicas,
en adicion a los mecanismos existentes de supervision y contraloria.

3. Comunidad. Es un grupo de personasque viven juntos en un lugar determinado, cuya
organizacion social de sus miembros se unen para lograr objetivos comunes.

4, Consulta Ciudadana. Consiste en el acto mediante el cual las autoridades municipales y locales
ponen a disposicion del pablico en general informacion base sobre un tema especifico y solicita
opiniones, propuestas o sugerencias de los ciudadanos y/o de organizaciones estatales, que pueden
hacer llegar a la autoridad por medios electrénicos o escritos.

5. Corregimiento. Es la unidad territorial en que se divide politicamente el Distrito. El gobierno y
la administracion local del corregimiento corresponden al Representante de Corregimiento, a través
de la Junta Comunal.

6. Descentralizacién. Es el proceso gradual mediante el cual el Organo ejecutivo traslada
competencias y responsabilidades, transfiriendo para tal efecto los recursos para la implementacion
de politicas piblicas provinciales, comarcales y municipales, en el marco de una actividad
ciudadana sobre la gestion gubernamental y el uso de los recursos del Estado.

7. Discapacidad. Condicion en la que una persona presenta deficiencia fisica, mental, intelectual y
sensorial, ya sea de naturaleza permanente o temporal, que limita la capacidad de ejercer una o mas
actividades esenciales de la vida diaria, que puede ser causada o agravada por el entorno econémico
o social.

8. Junta de Desarrollo Local. Es el espacio de relacion y encuentro ciudadano, que permite a todos
los habitantes del corregimiento y del distrito su participacion activa en la toma de decision para la
organizacion, coordinacion, planificacion y ejecucion de desarrollo integral de sus comunidades,
corregimientos y distritos.

9. Participacién ciudadana. Es la accién consiente, deliberada, participativa, inclusiva y
organizada de la comunidad, con la finalidad de incidir en la formulacion, ejecucion y evaluacion de
las politicas pitblicas y en la auditoria social, procurando de esta manera contribuir a un mejor
desempefio de la gestion publica en su respectiva circunscripcion.

10. Plan Estratégico de Corregimiento. Es competencia de cada una de las Juntas Comunales
elaborar un documento orientador del desarrolle de su Corregimiento, que contendra un esquema de
ordenamiento territorial y el programa de inversion de Obras Publicas y de servicios a nivel local,
elaborados mediante la participacion de las Juntas de Desarrollo Local.

11. Plan estratégico del Distrital. Competencia del Municipio que contendra el Plan de
Ordenamiento Territorial, el Programa de Inversion de Obras Publicas y de Servicios y un Plan
Operativo Anual del Distrito, elaborado mediante la integracion de los Planes de Desarrollo
Estratégicos Locales de los Corregimientos y la vision del distrito, siguiendo las orientaciones de
politica nacional y sectorial, contenidas en el Plan Estratégico de Gobierno.

12. Transparencia. Proceso comunicacional que permite poner a disposicion de la ciudadania,
informacion fidedigna, completa, comprensible y comparable, mediante un mecanismo facil y
oportuno, el desempefio de la gestion publica en los niveles de Gobiernos Locales, procurando
promover la cultura de rendicién de cuentas y de una buena gestion piblica, a través del conjunto de
normas, criterios y practicas.

TITGLO II
ATRIBUCIONES DE LAS JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL DEL CORREGIMIENTO
DE LLANO GRANDE

ARTICULO 3. Las Juntas de Desarrollo Loca! del corregimiento Llano Grande tendrin las
siguientes atribuciones:

1- Participar en el diagnostico y la ejecucion del Plan Estratégico del Corregimiento.
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2- Participar obligatoriamente con las organizaciones publicas o privadas en la ejecucién de las
obras de desarrollo que se realicen en la comunidad.

3- Promover la participacion de las comunidades, en la definicion de prioridades de proyectos, asi
como la contribucion ciudadana en la ejecucion de los programas.

4- Promover ¢l mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad civil y del area territorial.

5- Realizar, por lo menos dos veces al afio, asambleas de vecinos para coordinar y aprobar sus
planes de trabajo.

6- Contribuir en la organizacion de los vecinos a través del asociativismo, cooperativismo y otras
formas autoctonas de vida colectiva comunitaria.

7- Desarrollar programas de gestién ambiental.

8- Organizar entre los miembros de la comunidad las actividades necesarias, para que participen
Jjuntos en la solucion de los problemas de la comunidad.

9- Participar y rendir cuentas en los cabildos abiertos, consejos consultivos y rendicién de cuentas
que realicen la Junta Comunal, el Municipio y la Gobernacion.

10- Apoyar programas de educacién popular que erradiquen el analfabetismo y el uso de drogas
ilicitas en el area y promuevan la cultura democratica.

11-Organizar actividades que permitan recaudar fondos para participar econdémicamente en los
problemas de la comunidad.

12- Contribuir en la realizacion de las consultas ciudadanas con el Municipio y la Junta Comunal.
13- Abrir cuentas bancarias en un banco oficial, con autorizacién de la Junta Comunal y presentarle
informes financieros mensuales.

14- Los fondos depositados en dichas cuentas solo podran ser utilizados para obras de la comunidad
previa autorizacion de la Junta Directiva.

15- Elegir, entre los miembros, a un representante acreditado que conformar la Junta de Desarrollo
Municipal y asistird con derecho a voz a las sesiones del Concejo Municipal.

16- Llevar las actas de las reuniones ordinarias y extraordinarias que realicen.

17- Presentar un informe trimestral de su gestion al Presidente de la Junta Comunal.

18- Apoyar programas de proteccion integral de la nifiez.

19- Participar en los Concejos Consultivos y de rendicion de cuentas distritales.

20- Realizar cualquier otra que le permita la ley y el reglamento interno de funcionamiento dentro
del cual, entre otras materias, se estableceran las funciones de su Junta Directiva.

Ademads de las atribuciones antes descritas, las Juntas de Desarrollo Local, colaboraran con la Junta
Comunal en la actualizacién del registro de todas las organizaciones de base comunitarias y lideres
comunitarios existentes en la comunidad. Entiéndanse estas organizaciones, tales como, Comités,
Asociaciones, Sindicatos, Organizaciones Religiosas, Clubes Civicos o Sociales, Organizaciones
No Gubernamentales, Fundaciones y otros organismos de desarrollo comunitario de representacién
local, que desean trabajar por el desarrollo sostenible de la comunidad.

TIiTULO I

ORGANIZACION DE LAS JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL DEL CORREIMIETO
DE LLANO GRANDE
CAPITULO1I
DE LOS MIEMBROS DIRECTIVOS DE LA JUNTA DE DESARROLLO LOCAL

ARTICULO 4. La Directiva de las Juntas de Desarrollo Local estara compuesta por once (11)
miembros: un presidente, un vicepresidente, un secretario, un subsecretario, un tesorero, un
subtesorero, un fiscal, un vocal, un representante de una organizacién comunitaria de temas
ambientales, un representante de una organizaciéon comunitaria de personas y/o en condiciones de
discapacidad, un representante de la red comunitaria o cualquier otra organizacién comunitaria que
se dedique al ordenamiento territorial.

SECCION 1
FUNCIONES DE LA DIRECTIVA DE LAS JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL DEL
CORREGIMIETO DE LLANO GRANDE
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ARTICULO 5. El Presidente de la Junta de Desarrollo Local, tendra las siguientes funciones:

hABEE O

= o

10.

11

12.

13.

14.

15

17

Ejercer la representacion de la Junta de Desarrollo Local.

Dirigir y coordinar las labores de la Junta de Desarrollo Local.

Formular conjuntamente con el secretario/a el orden del dia de las reuniones convocadas.
Presidir y dirigir el orden de las reuniones de la Junta de Desarrollo Local.

Firmar las actas de las reuniones ordinarias y extraordinarias que reatice 1a Junta de Desarrollo
Local.

Nombrar las comisiones de trabajo y asignar los asuntos tratados.

Coordinar con los presidentes de las Comisiones de la Junta de Desarrollo Local, la
organizacion de las labores a desarrollar.

Autorizar y firmar conjuntamente con el tesorero, los pagos que deba hacer la Junta de
Desarrollo Local de las actividades realizadas para obtener fondos que sirvan para la solucion
de los problemas de la comunidad.

Presentar ante la Junta Comunal, proyectos de acuerdos municipales para promover el
desarrollo de la comunidad y solucién de sus problemas.

Ejecutar las resoluciones aprobadas por la Junta de Desarrollo Local.

. Presentar un informe trimestral de la gestién de la Junta de Desarrollo Local al Presidente de la

Junta Comunal.

Solicitar al Tesorero los registros contables y libro de actas, conforme los procedimientos y
normas sefialadas por la Contraloria General de la Republica.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones acordadas por la Directiva de la Junta de Desarrollo
Local, ante la Junta Comunal.

Representar a la Junta de Desarrollo Local en actos publicos y reuniones con personas naturales
o juridicas o ante el Concejo Municipal cuando se le solicite.

. Ejecutar el plan de trabajo anual elaborado y aprobado por la Junta de Desarrollo Local.
16.

Velar por el cumplimiento de las funciones de los miembros de la Junta Directiva.

. Informar al Presidente de la Junta Comunal, las irregularidades que se suscite dentro de la Junta

de Desarrollo Local.

ARTICULO 6. El Vicepresidente de la Junta de Desarrollo Local, tendra las siguientes funciones:

1.

Reemplazar al Presidente y asumir todas sus funciones durante su ausencia temporal.

2. Colaborar al Presidente de la Junta de Desarrollo Local en el cumplimiento de sus funciones.

4, Asistir y participar en las reuniones de la Junta de Desarrollo Local.

5. Desempeiiar las asignaciones o funciones que le designe el Presidente la Junta de Desarrollo
Local.

ARTICULO 7. El (la) Secretario (a) de la Junta de Desarrollo Local, tendrd las siguientes
funciones:

1. Notificar a los miembros de la Junta de Desarrollo Local de las reuniones ordinarias y
extraordinarias que se celebren.

2. Convocar a los miembros de la Directiva Junta de Desarrollo Local a las reuniones de la
misma.

3. Elaborar en conjunto con el Presidente, las agendas y orden del dia de las reuniones
ordinarias y extraordinarias; y verificar el quérum de los participantes.

4. Mantener a su cargo la correspondencia y la custodia de los archivos de la Junta de
Desarrotlo Local.

5. Levantar las actas de cada reunion, y llevar el registro en un libro record.

6. Firmar las actas de cada reunién junto con el presidente de la Junta de Desarrollo Local.
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7. Proporcionar las copias de los documentos que sean requeridos por los miembros de la
comunidad,

8. Certificar los documentos que expida la Junta de Desarrollo Local a solicitud de parte.

9. Procurar la divulgacién de las Resoluciones adoptadas por la Junta de Desarrollo Local.

10. Redactar y remitir las notas y demis documentos aprobados por la Junta de Desarrollo
Local.

11. Recibir y archivar la comrespondencia y demés documentos aprobados por la Junta de
Desarrollo Local.

12. Firmar y autentificar junto con el Presidente las resoluciones, actas y los documentos
requeridos.

13. Realizar cualquier otra funcidén que le sea asignada por el Presidente de la Junta de
Desarrollo Local.

ARTICULO 8. Las ausencias del Secretario seran asistidas por el Sub-Secretario, quien tendra
todas las facultades descritas en el articulo anterior.

ARTICULO 9. El Tesorero de la Junta de Desarrollo Local tendré las siguientes funciones:

1.

10.
11.

12.
13.
14,
15.

Llevar los registros de entrada y salida de fondos provenientes de las actividades economicas
que realice la Junta de Desarrollo Local.

Custodiar los fondos financieros de la Junta de Desarrollo Local.

Llevar la contabilidad actualizada de los ingresos y egresos de la cuenta bancaria que mantenga
la Junta de Desarrollo Local, en el banco oficial.

Encargarse del inventario y de los bienes de la Junta de Desamrollo Local, y mantenerlo
actualizado anualmente.

Rendir informe a los miembros de la Junta de Desarrollo Local del estado de los bienes de la
Junta de Desarrollo Local.

Aperturar las cuentas bancarias con el Presidente de la Junta de Desarrollo Local, con la previa
autorizacion de la Junta Comunal.

Firmar junto con el Presidente de la Junta de Desarrollo Local, los pagos realizados a través de
las cuentas bancarias.

Velar por el cumplimiento de los procedimientos exigidos por la Contraloria General de la
Repiiblica, para el uso de los fondos financieros de la Junta de Desarrollo Local.

Preparar y presentar informe financiero de manera trimestral para la rendicién de cuentas al
Presidente de la Junta Comunal y a la comunidad.

Asistir y participar en las reuniones de la Junta de Desarroilo Local.

Administrar con transparencia, procurando mayor rentabilidad sobre los fondos y haberes de la
Junta de Desarrollo Local.

Mantener actualizada la documentacion y los registros contables.

Colaborar con el Presidente en la elaboracién del presupuesto de la Junta de Desarrollo Local.
Presidir la Comision de Finanzas de la Junta de Desarrollo Local.

Cualquier otra (as) que determine la Junta Desarrollo Local.

ARTICULO 10. Las ausencias del Tesorero seran asistidas por el Sub-Tesorero, quien tendra todas
las facultades descritas en el articulo anterior.

ARTICULO 11. El Fiscal de la Junta de Desarrollo Local, tendra las siguientes funciones:

1.
2.
3.

Ejercer la fiscalizacion de las actividades econémicas.

Refrendar los informes presentados por el Tesorero de la Junta de Desarrollo Local.

Velar por el cumplimiento de las normas del presente reglamento de funcionamiento de la
Junta de Desarrollo Local.

Vigilar los planes, programas y proyectos, para que los mismos respondan a los objetivos de la
Junta de Desarrollo Local.

51



No. 29247 Gaceta Oficial Digital, martes 23 de marzo de 2021

5. Velar porque se cumpla con el orden y la agenda del dia de las reuniones de la Junta de
Desarrollo Local.

6. Fomentar en la comunidad la auditoria social, para que los proyectos que se ejecuten se lleven
a cabo con transparencia y rendicion de cuentas.

7. Instar al Presidente de la Junta de Desarrollo Local, para que presente las denuncias ante las
autoridades competentes, por el mal uso de los recursos de la Junta de Desarrollo Local y/o el
incumplimiento de los deberes de algunos de sus miembros.

8. Todas aquellas otras funciones que le asigne la Junta de Desarrollo Local.

ARTICULO 12. El Vocal de la Junta de Desarrollo Local, tendrz las siguientes funciones:

1. Servir de vocero de la Junta de Desarrollo Local.

2. Asistir a las reuniones de la Junta de Desarrollo Local.

3. Realizar la convocatoria de las reuniones a la Directiva de la Junta de Desarrollo Local, mediante
una invitacion por escrito.

4. Apovar a la Junta de Desarrollo Local en la convocatoria de todos los habitantes de la comunidad
en las reuniones generales.

5. Todas aquellas otras funciones que le asigne la Junta de Desarrollo Local.

ARTICULO 13. El representante de la organizacion comunitaria de temas ambientales tendra las
siguientes funciones;

1. Procurar que los proyectos incluidos en el Plan Estratégico de Corregimiento sean sostenibles a
partir de la armonizacion que debe existir, entre el crecimiento economico y el menor impacto al
medio ambiente.

2. Velar por que esos proyectos cumplan con los principios y normas basicas para la proteccion,
conservacion y recuperacion del ambiente en la comunidad, promoviendo el uso sostenible de
los recursos naturales, a efecto de lograr el desarrollo humano sostenible del corregimiento.

3. Servir de enlace entre la Junta de Desarrolle Local y las organizaciones ambientales que existan
en el corregimiento y el distrito.

4. Velar por la implementacion de programas dirigidos a la conservacion de las fuentes hidricas
superficiales, subterraneas y tomas de agua en la comunidad.

5. Vigilar para que se cumpla con las normas ambientales referentes a la tala y poda de arboles en

la comunidad.

Proponer la implementacion de programas de reforestacion en la comunidad.

Vigilar por el adecuado manejo de los desechos sélidos dentro de 1a comunidad.

Coordinar con la Junta Comunal las jornadas de limpieza dentro de la comunidad.

Comunicar a la Junta Comunal aquellas fuentes de contaminacién ambiental, relacionada a

malos olores, aguas servidas, quemas, humo, fumigacion o cualquier actividad que afecte la

salud y la buena calidad de vida de los miembros de la comunidad.

10. Promover a nivel de la comunidad, proyectos para el desarrollo de un ambiente sano y
sostenible.

e N

Para el cargo de representante de la organizaciéon comunitaria de temas ambientales,
preferiblemente se asignara a una persona con los conocimientos sobre la materia.

ARTICULO 14. El representante de la organizacion comunitaria de personas y/o en condiciones de
discapacidad tendra las siguientes funciones:

1. Elaborar un listado de las personas con discapacidad y vulnerabilidad que existan dentro de la
comunidad.

2. Servir de enlace entre la Junta de Desarrollo Local y las organizaciones de personas con
discapacidad y vulnerabilidad que existan en la comunidad.
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3. Velar porque los proyectos que se desarrollen en su comunidad cumplan con las normativas de
construccion o condiciones que permitan el adecuado acceso a las personas con discapacidad, para
una plena integracion a la sociedad.

4. Promover el cumplimiento de la Ley 42 de 27 de agosto de 1999, por la cual se establece la
equiparacion de Oportunidades para las personas con discapacidad.

5. Servir de instrumento de enlace entre las entidades competentes y las personas con discapacidad
y/o vulnerabilidad para que alcancen su méximo desarrollo, su plena participacién social y el
ejercicio de los deberes y derechos, consagrados en nuestro ordenamiento juridico.

6. Vigilar que se tome en cuenta la participacion de las personas con discapacidad y/o en condicion
de vulnerabilidad en las reuniones y en la toma de decisiones de proyectos comunitarios que se
desarrollen en la comunidad.

7. Impulsar una cultura inclusiva, educando a la comunidad sobre el trato adecuado de las personas
con discapacidad.

Para el cargo de representante de la organizacion comunitaria de personas y/o en condiciones de
discapacidad, preferiblemente se asignara a una persona con los conocimientos sobre la materia, o
con experiencia en el trato de personas con discapacidad.

ARTICULO 15. El representante de la red comunitaria o cualquier otra organizacion comunitaria
relacionada al ordenamiento territorial, tendra las siguientes funciones:

1. Promover politicas para el desarrollo adecuado del ordenamiento territorial de la comunidad,
preservando la conservacion de sus recursos naturales, el patrimonio cultural y arquitectonico.

2. Vigilar por la conservacion, proteccion y recuperacion del patrimonio natural, para que se
garantice la sostenibilidad de la comunidad.

3. Apoyar en la coordinacion que realice el sistema Interinstitucional y municipal para la gestion del
ordenamiento del territorio.

4. Participar en la elaboracion, ejecucion y modificacion de los planes de ordenamiento territorial,
incluyendo los cambios de zonificacion o uso de suelo a nivel local.

5. Velar por el cumplimiento del ordenamiento territorial.

6. Participar conjuntamente con los miembros directivos de la Junta Comunal en la planificaciéon del
territorio del corregimiento, tales como areas residenciales, comerciales, industriales, areas de
reservas hidricas, deportivas, de reforestacion, transporte, cultura, entre otros, a fin de que sea
tomado en cuenta por el Consejo Municipal.

Para el cargo de representante de la red comunitaria o cualquier otra organizacién comunitaria
relacionada al ordenamiento territorial, preferiblemente se asignara a una persona con estudios en
ingenieria civil, arquitectura, o con conocimientos sobre la materia.

TITULO IV
DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS DE LA DIRECTIVA
DE LAS JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL DEL CORREGIMIENTO DE LLANO
GRANDE
CAPITULO I
DERECHOS

ARTICULO 16: Los miembros de la Directiva de la Junta de Desarrollo Local, tendran los
siguientes derechos:

1. Los miembros directivos de la Junta de Desarrollo Local tendran derecho a voz y voto en las
reuniones para tomar cualquier decision en beneficio del desarrollo de la comunidad.
2. Ser respetados en el ejercicio de sus cargos, por el periodo para el cual fueron elegidos.
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Poseer una identificacion oficial que le acredita como miembro de la Directiva de la Junta de
Desarrollo Local, que sera expedida por la Junta Comunal.
Elegir, entre sus miembros a un representante acreditado que conformard la Junta de

Desarrollo Municipal y asistira con derecho a voz a las sesiones del Concejo Municipal.
Ser escogido para representar a la Junta Desarrollo Local, en cualquier evento a nivel del
Concejo Municipal, Gobernacion, Asamblea Nacional o al que sea invitado.

Solicitar Informe de Gestion.
Participar como organizacion en la toma de decisiones en el levantamiento de proyectos

comunitarios.

Registro de la Directiva de la Junta de Desarrollo Local, por la Junta Comunal a través de
resolucion.

Ser acreditados por la Junta Comunal ante la secretaria general de la Alcaldia.

Recibir capacitacton para el adecuado ejercicio de sus competencias.

Reunirse pacificamente, para el cumplimiento de sus funciones.

Solicitar informacion de acceso publico o de interés de la comunidad, que repose en base de
datos o registros a cargo de instituciones publicas o privadas que presten servicios publicos,
siempre que este acceso no haya sido limitado por disposicion escrita y por mandato de la
ley.

CAPITULO I
DEBERES

ARTICULO 17: Deberes de los miembros de la Directiva de la Junta Comunal:

10.
11.

12.

. Respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la Repiblica, Leyes, el presente

reglamento y mas disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley.

Cumplir personalmente con las obligaciones de su cargo, con solicitud, eficiencia, calidez,
solidaridad y en funcion del bienestar de la comunidad, con la diligencia que emplean
generalmente en la administracion de sus propias actividades.

Cumplir y respetar las decisiones adoptadas por la mayoria de los miembros de la Directiva
de la Junta de Desarrollo Local.

Velar por la economia y recursos de la Junta de Desarrolio Local y por la conservacion de
los documentos, itiles, equipos, muebles y bienes en general confiados a su guarda,
administracion y utilizacion.

Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por la Junta de Desarrollo
Local.

Poner de conocimiento a los miembros de la Junta Directiva de los hechos que puedan
causar dafio o perjuicios a la Junta de Desarrollo Local.

Servir de apoyo en los planes, programas y proyectos que desarrolle la Junta Comunal, el
Municipio y el Gobiemno Nacional,

Participar y rendir cuentas en los cabildos abiertos, concejos consultivos y rendicion de
cuentas que realicen las Juntas Comunales, el Municipio y la Gobernacion.

Comunicar su excusa de forma escrita cuando falte a una reunion o jornada de trabajo.
Ejercer la auditoria social y la rendicion de cuentas de sus actividades.

Mantener la lealtad a los principios de la participacion ciudadana establecidos en la ley de
descentralizacion.

Presentar informe al culminar su gestion a la nueva administracion, asi como a la

comunidad, con presencia de las autoridades que corresponda.

CAPITULO 11
PROHIBICIONES

Articulo 18. Esta prohibido a los Miembros de la Directiva de la Junta de Desarrollo Local, lo
siguiente:

l.

2.

Pedir, solicitar o exigir directa o indirectamente, que se le otorgue dinero o beneficios, a fin
de que se efectlie u omita realizar tramites de competencia de la Junta de Desarrollo Local y
que sean sometidos a su consideracion.

Utilizar el cargo para hostigar, amenazar a los miembros de la comunidad.
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3. Realizar actos o actuaciones que vaya en contra de los intereses de la Junta de Desarrollo
Local y de los demas miembros de la misma.

4. Asistir en estado de ebriedad o bajos los efectos de estupefacientes prohibidos a Ias
reuniones de la Directiva de la Junta de Desarrollo Local.

5. Sustraer o destruir bienes, documentos o informacidn de la Junta de Desarrollo Local, sin la
previa autorizacion.

6. Destinar para uso personal los materiales o bienes de la Junta de Desarrollo Local, o darles
un uso distinto a los de cardcter oficial.

7. Incurrir en acosos laboral o sexual en contra de alguno de los miembros de la Junta de
Desarrollo Local.

TITULO V

DE LAS FUENTES DE INGRESO Y MANEJO DE LOS FONDOS DE LAS JUNTAS DE
DESARROLLO LOCAL DEL CORREGIMIENTO DE LLANO GRANDE

ARTICULO 19. Los fondos de las Juntas de Desarrollo Local seran producto de las actividades
economicas que realice la comunidad, las cuales permitiran la recaudacion de recursos para que
puedan ser utilizados en la solucion de los problemas mas apremiantes de la comunidad.

ARTICULO 20. Los fondos de la Junta de Desarrolle Local solo podran ser utilizados para obras
de la comunidad, previa autorizacion de su Junta Directiva. Y estos fondos deberan ser depositados
en un banco oficial, con autorizacion de la Junta Comunal.

ARTiCULO 21. Los fondos de las Juntas de Desarrollo Local se administraréan con transparencia y
rendicion de cuentas, mediante informes financieros mensuales que seran suministrados a la Junta
Comunal y a la comunidad.

TITULO VI
COMISIONES DE LAS JUNTAS DE DESARROLLO LOCAL
CAPITULO I
DE LAS COMISIONES DE TRABAJO

Articulo 22. Las Comisiones que forman parte de la Junta de Desarrollo Local seran:

1. Produccion y Medio Ambiente

2. Salud y asistencia social

3. Vivienda, caminos y obras de mejora comunal

4. Educacion, cultura y deportes

5. Finanzas

6. Cualquier otra que estime necesaria de acuerdo a sus fines.

Estas comisiones estardn conformadas por los miembros de la comunidad, en coordinacion con las
instituciones pablicas cuya competencia esté directamente vinculadas al objetivo de la comision.

ARTICULO 23. Las Juntas de Desarrollo Local en conjunto con la Junta Comunal, tendrén la
facultad de crear comisiones temporales, con el fin de atender las necesidades urgentes que se den
dentro de la comunidad.

CAPITULO IT
FUNCIONES DE LAS COMISIONES
Articulo 24. La Comision de Produccion y Medio Ambiente tendra las siguientes funciones:

1. Desarrollar, promover, gestionar y apoyar programas de produccién y proteccion al medio
ambiente, en conjunto con las entidades correspondientes.
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Velar por la correcta disposicion de los desechos solidos.

Promover la conservacion de las fuentes hidricas superficiales y subterréneas.

Organizar campafias de reforestacion, conservacion y limpieza de las aéreas verdes del
corregimiento,

Recomendar estrategias de promocion de actividades producciones agricolas, ganaderas y
agro-turisticas dirigidas al desarrollo econémico sostenible.

Articulo 25, La Comision de Salud y Asistencia social tendra las siguientes funciones:

1.

B

Desarrollar, promover y apoyar los programas de salud publica, en coordinacién con el
Ministerio de Salud, Ministerio de Desarrollo Social, Secretaria Nacional de Discapacidad,
la Caja del Seguro Social y Organizaciones No Gubernamentales en materia de salud y
asistencia social

. Rendir informe al presidente de la Junta Comunal de todas las actividades y gestiones

realizadas.

. Coordinar y dirigir las actividades de salud y asistencia social para el bienestar de todos los

miembros de la comunidad.

Promover la gestion de proyectos de salud y asistencia social para la comunidad.

Gestionar los recursos ante las autoridades e instituciones pitblicas en materia de salud vy
asistencia social.

Vigilar por el buen uso de proyectos de salud y asistencia social.

Articulo 26. La Comisién de Vivienda, caminos y obras de mejora comunal tendran las siguientes
funciones:

1.

3.

Desarrollar, promover, gestionar y apoyar los programas de vivienda, caminos y obras de
mejora comunal principalmente con el MIVIOT, el MOP y otras instituciones publicas cuya
competencia esté directamente vinculadas a este objetivo.

Realizar en conjunto con las Juntas de Desarrollo Local, reuniones de trabajo para gestionar
soluciones a los problemas comunitarios, relacionados a vivienda, caminos y obras de
mejora comunal,

Analizar la problematica relativa a la tenencia de la tierra en las comunidades del
corregimiento y la falta de caminos, para promover, organizar y gestionar la actualizacion
del catastro y la apertura de nuevos caminos o mantenimiento de los existentes.

Articulo 27. La Comisién de Educacion, cultura y deporte tendra las siguientes funciones:

1.

2.

3.

Promover y apoyar en su comunidad los programas de educacion, cultura y deporte con el
MEDUCA, IFARHU, Ministerio de Cultura y Pandeportes asi como con las universidades
publicas y privadas,

Coordinar con las direcciones de los planteles educativos y la comunidad educativa,
reuniones de trabajo para evaluar, priorizar y brindar respuesta a las necesidades de cada
centro educativo.

Promover ¢l fomento de la educacion, cultura y deporte en la comunidad.

Articulo 28, La Comision de Finanzas tendra las siguientes funciones:

1.

2.

3

Vigilar la adecuada ejecucion del presupuesto anual de la Junta Comunal y hacer las
recomendaciones pertinentes al momento de su elaboracion.

Promover y organizar actividades de autogestion para mejorar los ingresos de la Junta de
Desarrollo Local, las cuales deben ser aprobadas por la mayoria de los miembros de la Junta
Comunal.

Llevar un registro contable de las actividades de autogestion, para mantener informacion
actualizada de las finanzas de la Junta Desarrollo Local.

TITULO VII
DE LAS REUNIONES DE LA DIRECTIVA
DE LAS JUNTAS DESARROLLO LOCAL
CAPITULO1

i1
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DE LA CONVOCATORIA

ARTICULO 29. La Directiva de la Junta de Desarrollo Local se reunird por derecho propio, por lo
menos una vez al mes, con la participacion del representante de corregimiento o quien ¢l designe,
previa convocatoria realizada por el (la) secretario/a de la Junta de Desarrollo Local, misma en la
que se establecerd la fecha, hora y el lugar de la reunién.

Estas reuniones se podran realizar en horas no laborables o fines de semana para garantizar la mayor
participacion de los miembros de la directiva de las Juntas de Desarrollo Local.

ARTICULO 30. La Directiva de la Junta de Desarrollo Local convocara trimestralmente a una
asamblea de vecinos, para coordinar y aprobar sus planes de trabajo. En estas reuniones deberan
participar los miembros de la comunidad, lideres comunitarios, representantes de las
Organizaciones de Bases Comunitarias, asi como también los miembros de las comisiones de la
Junta de Desarrollo Local.

Estas reuniones se podran realizar en horas no laborables o fines de semana para garantizar la mayor
participacién de todos los convocados.

CAPITULO I
SESIONES DE LAS REUNIONES DE LA DIRECTIVA DE LA JUNTA DE DESARROLLO
LOCAL

ARTICULO 31, Las reuniones de la Directiva de las Juntas de Desarrollo Local, se realizaran por
lo menos una vez al mes, su duracion sera de dos (2) horas, pudiendo extenderse hasta concluido el
orden del dia, si asi lo decidieran sus miembros a través de votaciones de la mayoria de ellos.

El lugar de las reuniones serd cualquiera de los barrios 0 comunidades del corregimiento, de comin
acuerdo entre los miembros directivos, para impulsar actividades o atender problemas especificos
que surjan en el desarrollo de su gestion. En estas reuniones participaran los presidentes de las
distintas comisiones y se dara cortesia de sala a los ciudadanos que asi lo soliciten con antelacion y
por escrito, quienes tendran derecho a voz.

ARTICULO 32. Las reuniones extraordinarias serdn convocadas por el Presidente de la Junta de
Desarrollo Local o por la solicitud de tres (3) de sus miembros, para tratar asuntos de urgencia.

ARTICULO 33. Cuando el/la Secretario (a) por solicitud del Presidente de la Junta de Desarrollo
Local haga el primer llamado a lista, en la hora convocada, para comprobar la existencia del quorum
y no esté presente la mitad mas uno (1), el Presidente podra solicitar que se hagan dos (2) Hlamados
en periodos de quince (15) minutos cada uno, hasta que quede conformado el quérum.

ARTICULO 34. Cuando por alguna circunstancia no pueda celebrarse la reunién ordinaria, el
Presidente de la Junta de Desarrollo Local puede disponer su celebracion al dia siguiente a la fecha
de convocatoria.

ARTiCULO 35. Los miembros de la Junta de Desarrollo Local podran ausentarse de las reuniones
cuando presenten excusa escrita al Presidente de la Junta de Desarrolio Local, por las causas que se
indican:

1. Enfermedad o accidente de trabajo
2. Citas Médicas

3. Duelo

4. Motivos familiares o laborales.

ARTICULO 36. El debate de planes de trabajo y demas asuntos sometidos a consideracion de la
directiva de la Junta de Desarrollo Local, se realizara siguiendo Ia lista aprobada en el orden del dia.

ARTICULO 37. El orden del dia sera elaborado por el presidente y el secretario de la Junta de
Desarrollo Local, y tendra el siguiente contenido:
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Verificacion del quérum

Invocacion religiosa (opcional)

Lectura y aprobacion del orden del dia

Consideracion y aprobacion del acta anterior

L.ectura de correspondencia

Consideracién de los temas contemplados en la agenda
Los que propongan los miembros

Asuntos varios

Clausura.

LN N

ARTICULO 38. Fl Presidente de la Junta de Desarrollo Local, ordenard al secretario (a) la
verificacion del quérum, quien anunciara si existe o no. Una vez verificado el quorum el presidente
declarard el inicio de la reunion y sometera a la consideracion de la directiva de la Junta de
Desarrollo Local el orden del dia, para que apruebe su propuesta original o propongan
modificaciones.

ARTICULO 39. Las decisiones adoptadas por la Junta de Desarrollo Local deberin ser
comunicadas mediante informe al presidente de la Junta Comunal. Estas decisiones serdn
aprobadas por la mayoria de los participantes en la asamblea de vecinos.

ARTICULO 40. El (a) Secretario (a) de la Junta de Desarrollo Local llevara el registro de las

reuniones celebradas en un libro y levantard un acta de la misma, la cual sera firmada por el
presidente y los demas directivos de la Junta de Desarrollo Local

TITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 41. La Junta Comunal podra modificar el presente reglamento de funcionamiento por
el consenso de la mayoria de sus directivos.

ARTICULO 42. El presente reglamento de funcionamiento de las Juntas de Desarrollo Local del
Corregimiento de Llano Grande, entrara a regir a partir de su publicacion en Gaceta Oficial.

Dado en el Corregimiento de Llano Grande, a los 26 dias del mes de febrero del afio 2021.

Firmas

Healoi 7 ) fren s

‘H.R. Presidente de Ia Juffta Comunal

Nl

Secretaria de la Junta Comunal del Corregimiento

El Fiscal kj'ééﬁll&@z%

El Tesorero

El Vocal #0m qufa Co
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AVISOS

AVISO. Para dar cumplimiento al Articulo 777 del Cddigo de Comercio, se le
comunica al pablico general mediante tres publicaciones en periddico oficial,
que BENIGNO CONSUEGRA SAMANIEGO, cedulado 7-95-999; vende el
establecimiento comercial llamado PARRILLADA CANDELA VIVA,
correspondiente al aviso de operacion No. 7-95-999-2007-98424, ubicado en la
urbanizacion Tierra Prometida, corregimiento de Chepo, distrito de Chepo,
provincia de Panama, a ALEXIS BONILLA RODRIGUEZ, cedulado 4-766-
1754y KEYLA MARGOTH FRIAS, cedulada 7-702-17. L. 1772337. Tercera
publicacion.

AVISO AL PUBLICO. Para dar cumplimiento a lo que establece el Articulo
777 del Cddigo de Comercio, por este medio aviso al pablico que yo, ZHI
YOUNG LUO YAP, con cédula de identidad personal No. PE-11-1302,
propietario del establecimiento comercial denominado: BODEGA LISA, con
aviso de operacion No. PE-11-1302-2009-173946, expedido por el Ministerio
de Comercio e Industrias, ubicado en: Provincia de Panama, distrito de San
Miguelito, corregimiento de Belisario Frias, urbanizacion Roberto Duran, calle
principal, casa L-110, traspaso dicho negocio a DIANA JIAN LAN, con cédula
de identidad personal No. 8-942-1599. L. 202-110584838. Segunda
publicacion.
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EDICTOS

ey AUTORIDAD NACIONAL DE
REPUBLICA DE PANAMA | ADMINISTRACION DE TIERRAS

— GOBIERNO NACIONAL — ANAT'

AUTORIDAD NACIONAL DE ADMINISTRACION DE TIERRAS
DIRECCION NACIONAL DE TITULACION Y REGULARIZACION
ANATI, CHIRIQUI

EDICTO N°. 294-2020

El Suscrito Funcionario Sustanciador de la Autoridad Nacional de Administracién de Tierras,
en la provincia de Chirigui al ptiblico.

HACE CONSTAR:

Que el Seiior (a) ROBERTO CORNAVACA RODRIGUEZ Vecino (a) de
CORAZON DE JESUS_ Corregimiento de _PUERTO ARMUELLES Distrito de BARU
Provincia de CHIRIQUI Portador de la cédula_de identidad personal N°_4-788-
723 VARON DE NACIONALIDAD PANAMENA, MAYOR DE EDAD, SOLTERO
VENDEDOR DE SEGUROS ha solicitado a la Autoridad Nacional de Administracién
de Tierras mediante solicitud N°.4-0106-2014 . Segun  plano aprobado N°
402-01-25735 |a adjudicacién del titulo oneroso de una parcela de tierra
patrimonial adjudicable con una superficie total de OHAS+1042.33M2 que serd
segregado de la Finca No._4699 _, tomo _188 folio 422 Propiedad del Ministerio
de Desarrollo Agropecuario.

El terreno esta ubicado en la localidad de CORAZON DE JESUS Corregimiento de
PUERTO ARMUELLES Distrito de _BARU Provincia de CHIRIQUI , comprendida
dentro de los siguientes linderos:

NORTE: CALLE S/N DE 10.00M A OTROS LOTES A CALLE S/N DE 15.00M A LA PLAYA A LA
CARRETERA PRINCIPAL,

SUR: TERRENO NACIONAL OCUPADO POR: ISAAC DE LEON
ESTE: TERRENOS NACIONAL OCUPADO POR: MARIBEL VALDES DE LLORENTE.

OESTE: CALLE S/N DE 15.00M A LA PLAYA A LA CARRETERA PRINCIPAL A CALLE S/N DE
10.00M A OTROS LOTES.

Para los efectos legales se fija el presente Edicto en lugar visible de este Despacho,
en la Alcaldia del Distrito de BARU o en el Despacho del Juez de Paz de PUERTO
ARMUELLES copia del mismo se le entregard al interesado para que los haga
publicar en los drganos de publicidad correspondientes, tal como lo ordena la Ley
37 de 1962. Este Edicto tendré una vigencia de quince (15) dias a partir de la
ultima publicacién.

Dado en _DAVID a los 09 dias del mes de OCTUBRE de 2020

Firma: (\S\m @W%%

Nombre: YAMINL.ETH BEITIA.
SECRETARIA AD-HOC

aal Lk

AUTORIDAD NACIOMAL DE ADY

203~ 11060524/

RESIONAL G}
ES COPIA AUTENTICS

L

1S TRASION DE TIF!
DIRECCION DE TITULACICH Y ﬂEGL‘-L.._\::E_r.‘,&

SUQRIGH |,

“IRMA: = memmpuas
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- AUTORIDAD NACIONAL DE
REPUBLICA DE paNaMA | ADMINISTRACION DE TIERRAS
— GOBIERNO NACIONAL —

DIRECCION NACIONAL DE TITULACION Y REGULARIZACION
DIRECCION ADMINISTRATIVA REGIONAL DE CHIRIQUI

EDICTO N° 020-2021

El suscrito Funcionario Sustanciador de la Direccion Administrativa Regional de CHIRIQUI

HACE SABER:

Que LUZ UDELIA SAMUDIO VELASQUEZ con niimero de identidad personal 1-37-897 ha solicitado la adjudicacion de un

terreno baldio nacional ubicado en la provincia de CHIRIQUI, distrito de BOQUETE, corregimiento de CALDERA lugar MAGUE,
MUJER, de nacionalidad PANAMENA, MAYOR DE EDAD SOLTERA, ocupacién EMPLEADA DOMESTICA dentro de los

siguientes linderos;

Norte: CALLEJON DE TIERRA DE 6.00M, TERRENOS NACIONALES OCUPADAS POR: RAFAEL VELASQUEZ

SERRACIN.

Sur; TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: NICANOR SAMUDIO.

Este: TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: MARIBEL DEL ROSARIO SAMUDIO.

Oeste: QDA. MAGUE.
con una superficie de 00 hectareas, mas 731 metros cuadrados, con _B2_ decimetros cuadrados.
El expediente lleva el nimero de identificacion: _ADJ-4-705 de 22 de OCTUBRE del afio 2018.

Para efectos legales, el presente edicto se publicara por tres (3) dias en un periédico de circulacion nacional, y se fijara por
quince (15) dias habiles consecutivos en un lugar visible de la Direccion Regional y de la Corregiduria o Casa de Justicia
Comunitaria de Paz; para que cualquier persona que sienta que la solicitud de adjudicacion le afecte, podra anunciar ante la

ANATI su oposicion a la misma, hasta cinco (5) dias habiles después de efectuada la publicacion en el periddico.
FUNDAMENTO JURIDICO: articulo 5, numeral 4, del Decreto Ejecutivo N° 45 del 7 de junio del 2010.

Dado en la ciudad de _David , al dia (20) dias del mes de ENERO _ del afio _2021 .

e (Ug A e, ™™ Qo Sl

Nombre: ~ YAMILETH BEITIA Nombre: —LICDA. ANABEL CERRUD
SECRETARIA(Q) AD HOC o FUNCIONARIO(A) SUSTANCIADOR(A)
\_ £y £ T

090571 CF
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—-— AUTORIDAD NACIONAL DE
REPUBLICA DE PANAMA ﬁzx_'l_ll\lISTRACION DE TIERRAS
— GOBIERNO NACIONAL

EDICTO N° 051-2021

El Suscrito Funcionario Sustanciador de la Autoridad Nacional de Administracion de Tierras, en la
provincia de Chiriqui al publico.

HACE CONSTAR:

Que el (los) Sefior (a) JULIO CESAR HECHAVARRIA RAMIREZ Y OTRA, VARON
MAYOR DE EDAD, DE NACIONALIDAD CUBANA, CASADO, INGENIERO QUIMICO,
Vecino (a) de RESIDENCIAL VILLA DEL CAMPO, Corregimiento de PUERTO CAIMITO
del Distrito de LA CHORRERA provincia de PANAMA OESTE Portador de la cédula
de identidad personal No._E-8-120307, ha solicitado a la Autoridad Nacional de
Administracion de Tierras mediante solicitud N°ADJ-4-785-2018 |a adjudicaciéon del
titulo oneroso de una parcela de Tierra Baldia Nacional adjudicable con una superficie total
de 0 HAS + 228.42M2.

El terreno estd ubicado en la localidad de ALTO JARMILLO Corregimiento de

JARAMILLO Distrito de BOQUETE Provincia de CHIRIQUI comprendida dentro de los
siguientes linderos:

NORTE: FINCA 45705 DOC. REDI 53492 CODIGO 4301 PROPIEDAD DE JENNIFFER JULISSA
BATISTA CABALLERO Y OTRA

SUR: CAMINO DE TIERRA DE 10.00M A LA ESCUELA DE ALTO JARAMILLO A OTROS LOTES
ESTE: TERRENO NACIONAL OCUPADO POR JORGE MIRANDA MIRANDA
OESTE: TERRENO NACIONAL OCUAPDO POR RUBEN VEJERANO VEJERANO

Para los efectos legales se fija el presente Edicto en lugar visible de este Despacho, en la
Alcaldia del Distrito de_BOQUETE en el Despacho de Juez de Paz de JARAMILLO copias
del mismo se le entregard al interesado para que los haga publicar en los organos de
publicidad correspondientes, tal como lo ordena la ley 37 de 1962. Este Edicto tendré una
vigencia de quince (15) dias a partir de la Ultima publicacién.

Dado en DAVID a los _18 dias del mes de FEBRERO de 2021

oWl

Nombre: LICDA. ANABEL VIWANA CERRUD
Funcionaria Sustantiadora
Anati-Chiriqui

> ' 2 .
Firma: /;[;.L/ //;ka//;

Nombre: ELVIA ELIZONDO
Secretaria Ad-Hoe” >

9% 0 %16
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—-_— AUTORIDAD NACIONAL DE
CERUBLIE A SE PARS AR ADMINISTRACION DE TIERRAS
—— GOBIERNO PMNACIOMNAL — ANAT'

EDICTO N°328-2020

El Suscrito Funcionario Sustanciador de la Autoridad Nacional de Administracion de Tierras, en la

provincia de Chiriqui al publico.

HACE CONSTAR:

Que el (los) Sefior (a) ANAYANSI DEL CARMEN CEDENO DE RAMIREZ Vecino (a) de
NUEVO VEDADO Corregimiento de DAVID del Distrito de DAVID provincia de
CHIRIQUI portador de la cédula de identidad personal No. 4-736-1775 MUJER de
nacionalidad PANAMENA ,MAYOR DE EDAD, CASADA ocupacién_OFICINISTA ha
solicitado a la Autoridad Nacional de Administracién de Tierras mediante solicitud 04-
0314-2014 segln plano aprobado 406-09-25644 la adjudicacién del titulo oneroso de
una parcela de Tierra Baldia Nacional adjudicable con una superficie total de OHAS+
5681.27M2.

El terreno esta ubicado en la localidad de SAN PABLO NUEVO ARRIBA Corregimiento de
SAN PABLO NUEVO Distrito de DAVID Provincia de CHIRIQUI comprendida dentro de
los siguientes linderos:

NORTE: CAMINO DE 15.00M A LA ESCUELA DE SAN PABLO NUEVO ARRIBA A ALANJE.
SUR: CALLE DE 30.00M A LA ESCUELA DE SAN PABLO NUEVO ARRIBA A ALANJE,

ESTE: TERRENO NACIONAL QOCUPADO POR: ALFREDO CEDENO CORELLA, TERRENO NACIONAL
OCUPADO POR: LUIS ANTONIO CEDENO CORELLA, TERRENO NACIONAL OCUPADO POR:
ONESIMO CEDENO CORELLA, TERRENO NACIONAL OCUPADO POR: GONZALO CEDENO
CORELLA.

OESTE: TEFRRENO NACIONAL OCUPADO POR: TEOFILO CEDENO CORREA.

Para los efectos legales se fija el presente Edicto en lugar visible de este Despacho, en la
Alcaldia del Distrito de_DAVID en el Despacho de Juez de Paz de SAN PABLO NUEVO
copias del mismo se le entregarad al interesado para que los haga publicar en los érganos
de publicidad correspondientes, tal como lo ordena la ley 37 de 1962. Este Edicto tendrd
una vigencia de quince (15) dias a partir de la Gltima publicacion.

Dado en DAVID a los _30 dias del mes de NOVIEMBRE de 2020
Firma:mw Firma: NL\ \&\\'&W@g—;\x'k
Nombre: LICDA. ANABEL\CERRUD N Nombre: YAMIKETH BEITIA

Funcionaria Sustanciador: Secretaria Ad-Hoc

Anati-Chiriqui

20211020463
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EDICTO No. 15

DIRECCION DE INGENIERIA MUNICIPAL DE LA CHORRERA — SECCION DE
CATASTRO

ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE LA CHORRERA.

EL SUSCRITO ALCALDE DEL DISTRITO DE LA CHORRERA, HACE SABER

QUE EL SENOR (A) JIANBIN ZHANG, varon, mayor de edad, de nacionalidad China, casado,
con cédula de identidad personal No. E-8-89675. con domicilio en Residencial Playa Dorada. Casa
No.D-37. teléfono 6613-5889.
En su propios nombres y en representacion de_ su propia persona
Ha solicitado a este Despacho que se le adjudique a titulo de plena propiedad, en concepto de venta
de un lote de terreno Municipal Urbano, localizado en el lugar denominado AUTOPISTA
ARRAIJAN LA CHORRERA de la Barriada SAN PANCHO Corregimiento BARRIO BALBOA

son los siguientes

NORTE: VERTICE (CALLE SAN PANCHO) CON: 0.10 MTS

SUR: AUTOPISTA ARRAIJAN LA CHORRERA CON: 66.82 MTS
RESTO DE LA FINCA 6028, TOMO 194, FOLIO 104, CODIGO 8600,

ESTE: PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA CHORRERA CON: 58.06 MTS
CALLE SAN PANCHO Y RESTO DE LA FINCA 6028, TOMO 194, FOLIO 104,

OESTE: PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA CHORRERA CON: 42.79 MTS

AREA TOTAL DE TERRENOS: MIL CIENTO TREINTA Y UNO METROS CUADRADOS
CON SESENTA Y SEIS DECIMETROS CUADRADOS (1.131.66 MTS2).
Con base a lo que dispone el Articulo 14 del A-cuerdo Municipal No.11-A, del 6 de marzo de 1969,
se fija el presente Edicto en un lugar visible al lote de terreno solicitado, por el termino de DIEZ
(10) dias, para que dentro dicho plazo o termino pueda oponerse la (s) que se encuentran afectadas.
Entrégueseles senda copia del presente Edicto al interesado, para su publicacién por una sola vez
en un periddico de gran circulacion y en La Gacetd Oficial.

LaChorrera, 15de . marzo de dos mil veintiuno
ALCALDE: (FDO.) SR. TOMAS VELASQUEZ CORREA
DIRECTOR DE INGENIERIA: (FDO) ING. ADRIANO FERRER

CERTIFICO: Es fiel copia de su original.
La Chorrera, quince (15) de marzo de
dos mil veintiuno.-

AR-1CCO5695
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EDICTO No. 191

DIRECCION DE INGENIERIA MUNICIPAL DE LA CHORRERA —SECCION DE
CATASTRO

ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE LA CHORRERA.
EL SUSCRI'EO ALCALDE DEL DISTRITO DE LA CHORRERA, HACE SABER
QUE EL SENOR (A) EDUVIGIS PERALTA DE LEON, varén panamefio, mayor de

edad con cedula de identidad personal No. 7-78-729, con residencia en La Barriada
Loma Brigida, casa No. 37 Celular No. 6844-2313

En su propio nombre y en representacion de Su_propia _persona

Ha solicitado a este Despacho que se le adjudique a titulo de plena propiedad, en concepto de
venta de un lote de terreno Municipal Urbano, localizado en el lugar denominado CALLE
ACEVEDQO. de la Barriada EL CENTENARIO  Corregimiento GUADALUPE donde
SE LLEVARA A CABO UNA CONSTRUCCION _ distingue con el nimero..... y cuyo
linderos y medidas son los siguiente:

NORTE: CALLE L.OS ACEVEDQOS CON.15.00 MTS
RESTO DE LA FINCA 9535 TOMO 297 FOLIO 472 COD. 8608

SUR: PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA CHORRERA CON: 15.00 MTS
RESTO DE LA FINCA 9535 TOMO 297 FOLIO 472 COD. 8608

ESTE: PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LA CHORRERA CON.30.00 MTS

OESTE: CALLE EL CHICHE CON.30.00 MTS

AREA TOTAL DE TERRENO: CUATROCIENTOS CINCUENTA METROS
CUADRADOS. (450.00 MTS2)
-Con base a lo que dispone el Articulo 14 del Acuerdo Municipal No.11-A, del 6 de marzo de
1969, se fija el presente Edicto en un lugar visible al lote de terreno solicitado, por el termino
de DIEZ (10) dias, para que dentro dicho plazo o termino pueda oponerse la (s) que se
encuentran afectadas.

Entrégueseles senda copia del presente Edicto al interesado, para su publicacién por una sola
vez en un periddico de gran circulacion y en La Gaceta Oficial.

LaChorrera, 15 de octubre de dos mil diecinueve.-

Ay
ALCALDE: (FDO.) SR.TOMAS VELA: CORRERA.
FEJA DE LA SECCION DE CATASTRO: (FDO.) LCDA. IRISCELYS DIAZG.
Es fiel copia de su original.

La Chorrera, quince (15) de octubre de
dos mil diecinueve.

F LA SECCION DEXCATHE
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REPUBLICA DE PANAMA
— SUEIEREMC ACKIN AL —

AUTORIDAD NACIONAL DE ADMINISTRACION DE TIERRAS
DIRECCION NACIONAL DE TITULACION Y REGULARIZACION
DIRECCION ADMINISTRATIVA REGIONAL DE PANAMA OESTE

EDICTO N° 059
El suscrito Funcionario Sustanciador de la Direccion Administraiiva Regional de Panama Oesle
HACE SABER:
Que _JUANA RIOS ZAMBRANO DE DE GRACIA vecino (a) residencia BARRAZA Corregimiento
CHORRILLO Distrito PANAMA con numero de identidad personal 8-157-833 ha solicitado la
adjudicacion y Regularizacion de un terreno baldio nacional , mediante la solicitud 8-5-451-2012, DE

23 DE AGOSTO DE 2012 ubicado en la provincia de PANAMA OESTE , distrito de SAN CARLOS
corregimiento de _SAN JOSE |ugar _ PUNTA BARCO , dentro de los siguientes linderos:

Norte: TERRENO NACIONAL OCUPADO POR: BENITA RIOS DE RUIZ TERRENO NACIONAL
OCUPADO POR: ALBERTO MARTINEZ

Sur: TERRENO NACIONAL OCUPADO POR: ADRIANO RIOS TERRENO NACIONAL OCUPADO
POR: EDWIN RIOS ESPINOSA Y OTROS

Este: TERRENO NACIONAL OCUPADO POR: ADALBERTO MARTINEZ

Oeste: CALLE DE ASFALTO, 5.00M HACIA CALLE PANAMERICANA, HACIA PUNTA BARCO

Con una superficie de 0 hectareas, mas 6330 cuadrados, con 61 decimetros cuadrados.

Para efectos legales, el presente edicto se fijara por quince (15) dias habiles en la Direccion Regional
y en la Alcaldia o Corregiduria o Casa de Justicia Comunitaria de Paz; se publicara por tres (3) dias
consecutivos en un periodico de circulacion nacional, y un (1) dia en la Gaceta Oficial; para que
cualquier persona que sienta que la solicitud de adjudicacion le afecte, podra anunciar ante la ANATI
su oposicion a la misma, hasta quince (15) dias habiles después de efectuada la dltima publicacion.

FUNDAMENTO JURIDICO: articulos 108, 131 y 133 de la Ley 37 de 1962.

Dado en la Provincia de PANAMA OESTE a los (12) dias del mes de FEBRERO del afio 2020
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