No. 30465-B

Gaceta Oficial Digital, viernes 13 de febrero de 2026

Republica de Panamd
Provincia de Herrera
Concejo Municipal de Ocii
Tel 913-0917
ACUERDO No. 03

DE VEINTIOCHO (28) DE ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026).

POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO N° 01 DEL 05 DE ENERO DE

2026, Y SE APRUEBA EL ACUERDO N° 3 DE 28 DE ENERO DE 2026.

EL CONSEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE OCU, EN USO DE SUS FACULTADES

LEGALES:
CONSIDERANDO:
I- Que, por error involuntario, se envié a la gaceta oficial, la documentacion con

informacion errénea, que aprueba el presupuesto de rentas y gastos del municipio de Ocu,
Y del impuesto de bien inmueble, para la vigencia del periodo fiscal aiio 2026.

Dicha informacién se subié a la pdgina de la gaceta oficial, percatdndose que la misma
no contenia la informacién correcta y se le informé al municipio lo acontecido.

Que el dia veintiocho (28), en reunién de concejo se acords derogar el decreto el acuerdo
N® 1, de fecha 05 de enero de 2026 y aprobar el acuerdo N° 03, de fecha veintiocho (28)
de 2026.

Que los concejos Municipales regulardn la vida juridica de los Municipios por medio de
acuerdos que tienen fuerza dentro del distrito.

Que de acuerdo a lo indicado en el numeral 1 del articulo 242 de la Constitucién Pol itica,
es competencia del Concejo Municipal la aprobacion y rechazo del Presupuesto de Renta
v Gastos que formula la Alcaldia.

Que segun el articulo 124 de la Ley 106 que regula el Régimen Municipal corresponde al
alcalde del Distrito presentar al Concejo Municipal el proyecto de Presupuesto de Renta
v Gastos del Municipio;

Que es competencia del concejo, estudiar, evaluar y aprobar el presupuesto de renta y
gastos municipales, mismo que comprende el programa de funcionamiento y el de
inversiones municipales.

Que en discusion de presupuesto, se aprueba el nombramiento del asesor legal por el
codigo (003) personal contingente en el departamento de Concejo Municipal, con un
salario de ochocientos balboas (800.00) mensuales por un periodo de 3 meses.

Que se crean los siguientes cédigos: 695 créditos reconocidos por transferencia corriente
por un monto de 26,650.00 balboas en el departamento de Ibi y el cédigo 093 crédito
reconocido por servicio profesional por un monto de 8,960.00 balboas, en el departamento
de Concejo.
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ACUERDA:

ARTICULO 1: DEROGAR el acuerdo N° I, de fecha 035 de enero de 2026, y aprobar el acuerdo
N? 03, de fecha veintiocho (28) de 2026.

ARTICULQ 2: APRUEBESE el presupuesto de renta y gastos del Municipio de Oct para
vigencia fiscal que comprende del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026, por un monto de
sefecientos veintidos mil ochocientos ochenta y un balboas con 72100 (B’ 722,881.72).

Adicional el monto por ley descentralizacién del fondo IBI por un total de quinientos die=
mil doscientos catorce balboas con 04100 (B/510,214.04). Dando un total de un millén
doscientos treinta y tres mil noventa y cinco balboas con 76/100 (B'1,233,095.76).

ARTICULO 3: APRUEBESE lua creacion de los codigos 693 créditos reconocidos por
transferencia corriente por un monto de 26,650.00 balboas en el departamento de Ibi yel codigo
093 crédito reconocido por servicio profesional por un monto de 8,960.00 balboas, en el
departamento de Concejo.

ARTICULO 4: ESTABLECER que el presupuesto de renta y gastos del Municipio de Ocii, para
la vigencia fiscal 2026, serd estructurado de conformidad a como aparece establecido y detallado
en los anexos de Ingresos y gastos, como también la estructura de personal que se adjuntan en
el presente acuerdo Municipal y que por lo tanto forman parte integral del mismo.

CAPITULO I
OBJETO Y AMBITO

NORMAS GENERALES DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA MUNICIPAL
ARTICULO 5: EL PRESUPUESTO MUNICIPAL.

El Presupuesto del Municipio de Octi, es la estimacion de los ingresos y la autorizacién
maxima de los gastos que se podrdn compromeler, para ejecutar sus programas, proyectos,
lograr los objetivos y metas institucionales de acuerdo con las politicas del Mumnicipio y del
Gobierno, en materia de Desarrollo Econémico y Social.

ARTICULQ 6: OBJETO.

Las Normas Generales de Administracion presupuestaria contienen el conjunto de
disposiciones que regiran la ejecucion, el seguimiento y evaluacién, el cierre y liquidacion del
Presupuesto del Municipio para la vigencia fiscal 2026.

ARTICULQ 7: AMBITO.
Las Normas se aplicardn para el manejo del Presupuesto y serdn de obligatorio
cumplimiento del Municipio de Ocii.

CAPITULO IT
EJECUCION DEL PRESUPUESTO

ARTICULQ 8: EJECUCION DEL PRESUPUESTO.

La ejecucion del Presupuesto es el conjunto de decisiones y acciones operativas,
administrativas y financieras para la realizacion de los programas y proyectos contemplados en
el Presupuesto Municipal. La ejecucion del presupuesto de ingresos se fundamenta en el concepto
de caja que es la captacion fisica de recursos financieros, cuya disponibilidad permitelae /;g
del presupuesto de gastos. Con el objeto de evaluar la eficiencia de la gestion pres
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municipio, la informacion sobre la ejecucion presupuestaria de gastos se elaborard sobre la base
del compromiso, el devengado y pago realizado por todos los bienes ¥ servicios que recibe el
Mamicipio.

ARTICULO 9: PRINCIPIO GENERAL.

No se podra tramitar la adquisicion de bienes y servicios, si en el Presupuesto no se cuenta
con la partida especifica que autoriza el gasto; ni se podra realizar ningim pago, si no se ha
cumplido previamente con la formalizacion del registro presupuestario de esta obl igacion.

ARTICULO 10: ASIGNACIONES MENSUALES.

Los departamentos del Municipio presentaran, a la Oficina de Planificacion y Presupuesto
0 a la persona encargada del presupuesto, a mas tardar 30 dias después de aprobado el Proyecto
de Acuerdo de Presupuesto o por el Concejo Municipal.

1. Las solicitudes de asignaciones mensuales de ingreso y gastos.
2. El flyjo de caja mensualizado para el periodo fiscal por la Tesoreria.
3. Las metas en funcion de sus programas de trabajo.

Las autorizaciones mdximas de gastos de funcionamiento e inversioén se distribuirdn en
asignaciones mensuales de acuerdo al cronograma de ejecucion.

Las asignaciones mensuales serdn aprobadas para cada partida por el Departamento de
Planificacion y Presupuesto o la persona encargada de la oficina de Presupuesto Municipal,
basdndose en los programas de trabajo, cronogramas de actividades y en la prevision del
comportamiento de los ingresos.

En caso que los departamentos no presenten las solicitudes en el plazo sefialado, el
Departamento de Planificacién y Presupuesto o la persona encargada del presupuesto procederd
a deferminar tales asignaciones.

El Ejecutivo Municipal informard a la Contraloria General de la Repiblica, sobre el
detalle del Presupuesto, incluyendo las asignaciones mensuales de ingresos y gastos.

ARTICULO 11: UNIDAD DE CAJA.

Todos los ingresos del Municipio deberdn consignarse en el Presupuesto y se depositardn
en la cuenta del Tesoro Municipal en el Banco Nacional de Panamd, contra la cual se expedira
toda orden de pago para cubrir los compromisos causados por las autorizaciones de gastos
originadas en sus distintas dependencias municipales.

ARTICULOQ 12: FASES DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS.

La ejecucion del presupuesto de gastos se realiza en tres etapas secuenciales:
Compromiso, Devengado y Pago, que se definen a continuacion:

I es la solicitud de adquisicion de bienes o servicios independientemente de su entrega,
pago o consumo, y constituye toda obligacion financiera adguirida por el Municipio, que
conlleva una erogacion a favor de terceros con cargo a la disponibilidad de fondos de la
respectiva partida del periodo fiscal vigente.

2 DEVENGADO: es el recibo de bienes o servicios entregados por parte del proveedor sin
considerar el momento en que se consumen, y constituyen la obligacién de pagar por los
bienes o servicios recibidos. ) /; m,@] .

3. PAGO: constifuye la emision y entrega de efectivo para caja menuda, che
transferencia electronica de fondos a favor de los proveedores, por los bienes
adquiridos;
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ARTICULOQ 13: PRINCIPIOS DE UNIVERSALIDAD Y UNIDAD.

El Presupuesto de Ingresos reflejara el total de los ingresos corrientes y de capital
inclusive los de gestion instruccional, de acuerdo con las fuentes de ingresos las establecidas en
el Manual de Clasificacion Presupuestaria del Ingreso Piiblico.

ARTICULO 14: INGRESOS DE GESTION INSTITUCIONAL.

La rotalidad de los ingresos de gestion institucional del Municipio, deberd incluirse en el
Presupuesto Municipal en cada vigencia fiscal. Los ingresos de gestién, no podrén utilizarse para
sustentar gastos de planilla, contratos, alquileres o cualquier ofro gasto que genere una
obligacion recurrente.

Deben incluirse del registro de ingresos de gestion institucional las donaciones en especie
¥ los ingresos generados por comités, clubes y asociaciones o cualquier otro organismo no
gubernamental vinculado por sus fines o metas programdticas al Municipio. También deben
incluirse los ingresos generados por la venta de bienes y servicios concesionados a terceras
personas. En los casos de servicio concesionados, solo ingresaran al Municipio los montos
originados por el pago de la concesion o el alquiler en el respectivo contrafo.

ARTICULOQO 15: INGRESOS ADICIONALES.

Si la Municipalidad devenga, recauda o percibe un ingreso adicional autorizado por ley,
decreto o acuerdo, y quiere hacer uso de este ingreso, deberd incorporarlo al presupuesto
mediante crédito adicional. Se incluyen en ente concepto los ingresos de gestién institucional y
las donaciones voluntarias o producto de convenios.

ARTICULO 16: EXCEDENTES DE LOS INGRESOS.

Cuando las recaudaciones excedan a los ingresos estimados en el Presupuesto, podréin ser
incorporados, a fravés de Créditos Adicionales, al Presupuesto Mumicipal, los cuales deben ser
aprobados por el Concejo Municipal mediante acuerdo para su uso. En caso de no procederse
seguin lo indicado, se reflejard como saldo en caja al final del periodo. Cuando trate de ingresos
de aplicacion especifica, el excedente se determinaré en forma individual.

ARTICULQ 17: INGRESOS RECAUDADOS INFERIORES A LOS PRESUPUESTADOS.

Cuando en cualquier época del aiio fiscal la Tesoreria Municipal considera que los
ingresos recaudados son inferiores a los contemplados en el Presupuesto Municipal y no exista
prevision para solventar tal condicion, el alcalde Municipal presentard al Concejo Municipal un
plan de reduccion del gasto para la correspondiente modificacion del Presupuesto Municipal.

ARTICULQ 18: MODIFICACION DE LOS INGRESOS.

La Tesoreria Municipal podra solicitar al alcalde reducciones e incrementos entre las
partidas de ingresos, a fin de mantener el monto de la recaudacion programada v el
manienimiento del equilibrio presupuestario. La Alcaldia comunicard segin proceda, al Concejo
Mumicipal para su aprobacion y lo decidido por éste deberd ser informado a la Contraloria
General de la Republica.

ARTICULQ 19: DEPOSITO DE LOS FONDOS PUBLICOS.

F /] Banco haczona[ de P(mama serd el unico dcpovzrano ajlctal de los jondas A/fHIIICIpa[L
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General de la Repiiblica procederd a cancelar tales cuentas y depésitos ingresdandolos a la cuenta
Tesoro Municipal, en el Banco Nacional de Panama.

SECCION No. 1
EGRESOS 0 GASTOS

ARTICULO 20: EJECUCION DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES.

La ejecucion del Presupuesto de Gastos se realizara en funcion de las asignaciones
mensuales y sobre la base de las fases de Compromiso, Devengado y Pago.

ARTICULO 21: CONTROL DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES.

El control de las asignaciones mensuales y del pago de estas lo llevara el jefe de la Oficina
de Planificacion. o la persona encargada del Presupuesto Municipal, la Tesoreria Municipal y la
Contraloria General de la Republica, en el dmbito de sus respectivas compelencias y
responsabilidades. El saldo libre de una partida al finalizar un mes serd acumulado a la
asignacion del siguiente mes.

ARTICULOQ 22: REDISTRIBUCION DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES.

Las dependencias o departamentos podréan solicitar redistribucion de las asignaciones
mensuales al alcalde Municipal quien las analizard a través de su Direccién o Departamento de
Plamificacién y Presupuesto (donde lo haya) o la persona encargada del presupuesto comumicard
segun proceda, al solicitante, a la Contraloria General de la Repiiblica y al Concejo Municipal,
para su conocimiento.

ARTICULO 23: CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA DE PUESTOS.

El Concejo Municipal, el alcalde Municipal y el Tesorero Municipal podran efectuar
cambios en sus estructuras de puestos hasta el 30 de noviembre del respectivo afio fiscal, a fin de
eliminar posiciones vacantes y disminuir posiciones existentes para crear posiciones nuevas ¥
aumentar posiciones existentes. En ningim caso el monto de los aumentos podra ser mayor al
monto de las eliminaciones v disminuciones.

Toda eliminacidn o creacion de posiciones debera ser aprobada por el Concejo Municipal
en cumplimiento de lo dispuesto por el numeral 6 de articulo 17 de la ley 106 de 1973.

ARTICULOQ 24: ESCALA SALARIAL Y LIMITE DE REMUNERACION.

La escala salarial para el nivel directivo de la Administracién Municipal quedard
consignada conforme a la estructura de puestos aprobada por el Concejo Municipal.

ARTICULOQ 25: PAGO DE VACACIONES.

Solo se pagaradn las vacaciones a funcionarios activos, cuando se haga uso del tiempo y a
los exfuncionarios, con cargo a créditos reconocidos, cuando la partida esté en el Presupuesto.
Los funcionarios municipales que hayan acumulado mds de dos meses de vacaciones, deberdn
hacer uso del excedente en forma programada.

ARTICULQ 26: PROHIBICION DE EJERCER UN CARGO ANTES DE LA TOMA DE
POSESION,

Ninguna persona entrard a ejercer un cargo municipal de cardcter
probatorio o transiforio, sin que antes hubiese tomado posesion, previa auto
nombramiento mediante el Decreto o Resuelto de Personal correspondiente,
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vigencia fiscal con posterioridad a la fecha de la toma de posesion. Si un funcionario pasa a
ocupar ofro cargo publico o recibe un ajuste salarial, recibira la nueva remuneracion desde la
Jfecha de toma de posesion y en ningiin caso tendra efecto retroactivo.

ARTICULOQ 27: ACCIONES DE PERSONAL.

Las acciones de personal relativas a nombramientos, destituciones, ajustes salariales,
vacaciones y ascensos emitidas por la administracion municipal serdn presentados al alcalde para
su consideracion y aprobacion, posterior a la Contraloria General de la Republica sélo para su
verificacion y conocimiento.

Las acciones de personal (nombramientos, destituciones, ajustes salariales y asensos) que
realicen el Concejo Municipal y las Juntas Comunales se enviaran al alcalde y la Contraloria
General de la Republica solo para su conocimiento.

ARTICULO 28: PERSONAL TRANSITORIO Y CONTINGENTE.

En los casos de nombramientos de personal transitorio y contingente, se requerird la
accion de personal mediante resuelfo inferno de la municipalidad que sera sometido a la
Jfiscalizacion de la Contraloria General de la Republica. El personal contingente se contratard
por un periodo no mayor de seis meses y el personal transitorio por un periodo no mayor de doce
meses, y ambos tipos de contrataciones expirard con la vigencia fiscal.

PARAGRAFQ: EI municipio al realizar nombramientos de personal transitorio y
contingente debera incluir obligatoriamente el pago de las cuotas a la seguridad social cuando
se confeccionen las planillas adicionales y eventuales. Ademds, cuando se requiera fransferir
personal transitorio o contingente a personal permanente, deberd redlizarse a través de una
posicion vacante.

No se podra nombrar personal con cardcter inferino cuando el titular del cargo se
encuenire de vacaciones o de licencia con derecho a sueldo.

ARTICULO 29: SERVICIOS ESPECIALES.

Comprende los servicios prestados, por profesionales, técnicos o personas naturales, que
no son empleados publicos. Se podra cargar a esta partida la contratacion de funcionarios
piblicos, cuando éstos obtengan licencia sin sueldo en una institucion donde laboran y los
servicios sean prestados a una institucion distinta a la que conceda la licencia. Estas
contrataciones tendran que reflejar la siguiente informacion: tipo de servicio especial requerido,
nimero de meses y monto de la cuantia mensual y total.

ARTICULO 30: GASTOS DE REPRESENTACION y MOVILIZACION.

Solo tendran derecho a gastos de representacion los funcionarios que ocupen como
titulares los cargos de: alcalde Municipal, presidente de Concejo y aquellos cargos que sean
aprobados por el Concejo Municipal, siempre que en el presupuesto se provea la correspondiente
asignacion.

Los montos de gastos de representacion son lo siguiente:

Alcalde B/. 300.00 Balboas.
Presidente del Concejo | B/. 450.00 Balboas.
Tesorero Municipal B/. 250.00 Balboas.
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ARTICULQ 31: VIATICOS DENTRO DEL PAIS.

Cuando se viaje en mision oficial dentro del territorio nacional, se reconocera vidticos por
concepto de alimentacion y hospedaje de acuerdo con la siguiente tabla:

!Desayuno Almuerzo |Cena Hospedaje
33/7.00 B/10.00  \B/12.00 B/70.00 diarios

Cuando la mision se cumpla en un dia, s6lo se reconocerdn los gastos de transporte y
alimentacion.

En caso de que deba cumplirse en el lugar habitual de trabajo, fuera de las horas laborales
podra reconocerse el gasto de alimentacion y transporte con cargo a dichas partidas. Estos pagos
se haran de acuerdo con el reglamento que establezca la municipalidad, y en ningiin caso
excederan la tabla general de vidticos que establece la Municipalidad acuerdo con la siguiente
tabla

Desayuno Almuerzo Cena
BL3.00 B/ 4.00 B/. 4.00

ARTICULO 32. INDEMNIZACIONES ORDENADAS POR LOS TRIBUNALES.

Las sentencias de los Tribunales que ordenen indemnizaciones son de obligatorio o
cumplimiento para el municipio. Para cumplir esta obligacion podra efectuar una transferencia
de partida o un crédito adicional para cubrir tal erogacion si no hubiese asignacién para ese
proposito. Cuando estas indemnizaciones causen erogacion en mdas de un ejercicio fiscal las
partidas correspondientes deberdn consignarse anualmente en el presupuesto de la municipalidad
hasta su cancelacion.

SECCION No. 2
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO

ARTICULO 33: TRASLADO DE PARTIDA.

Es la transferencia de recursos de partidas del presupuesto, con saldo disponible o sin
wtilizar, a otras que se hayan quedado con saldos insuficientes o que haya que crear la partida.
Los traslados de partidas se podran realizar entre el 13 de eneroy el 15 de diciembre; no obstante,
podran realizarse en cualguier época del afio en el caso de obras de inversiones y gastos para
atencion de servicios sociales.

Las Direcciones y Departamentos presentaran las solicitudes de traslados de saldos
disponibles de fondos entre partidas presupuestarias al departamento de Planificacién o
Presupuesto o la persona que lleva los registros presupuestarios quien los analizara y los enviard
a la Alcaldia la cual autorizard o no, la correspondiente solicitud, previa verificacién de la
efectiva disponibilidad de los saldos no comprometidos.

Las solicitudes de traslados de partidas de cinco mil balboas (B/3,000.00) o mds se
remitirdn al concejo Municipal para su aprobacién o rechazo.

Si el concejo Municipal no realiza ninguna actuacion en la primera reunion siguiente al
recibo de la solicitud, se entendera que ha sido aprobada la modificacion correspondiente. La
documentacion correspondiente a los traslados de partidas menores de cinco mil balboas
(B.5,000.00) se remitirda al concejo para su conocimiento.
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ARTICULQ 34: LIMITACIONES A LOS TRASLADOS DE PARTIDAS.

Las solicitudes de traslados de saldos de las partidas de gastos deberdn ajustarse a las
siguienfes nornas:

L Los saldos de las partidas de servicios bdsicos y de contribuciones a la caja de Seguro
Social solamente se podran utilizar para reforzar objetos de gastos entre si, o sea, entre
servicio basicos y entre contribuciones a la caja de seguro social.

2. Los saldos de las partidas de gastos de funcionamiento podran ser trasladados enire si, a

excepcion de los saldos de las partidas de sueldos fijos, servicios bdsicos, cuotas a organismos

internacionales, contribuciones a la Caja de Seguro Social y del Servicio de la Deuda Piblica,
cuando no corresponda a ahorros comprobados.

3. Los saldos de las partidas de funcionamiento podrdn reforzar proyectos de inversion; no

obstante, las partidas de inversion no podrdn trasladarse para reforzar partidas de

funcionamiento.

4. Los saldos de las partidas de inversiones podran trasladarse entre si.

3. Sé prohibe trasladar saldos disponibles a la partida del objeto del gasto imprevisto codificada

en el grupo de Asignaciones Globales.

ARTICULO 35: CREDITOS ADICIONALES.

Los Créditos Adicionales son aquellos que aumentan el monto del Presupuesto Municipal

v se dividen en dos clases: Extraordinarios y Suplementarios.

1 Los extraordinarios: son aquellos que se aprueban cuando resulte urgentes e
inaplazables, la ejecucion de una obra o la prestacion de los gastos que demanden la
creacion de un servicio publico.

2 Los Suplementarios: son aquellos que se aprueban cuando las partidas en el presupuesto
Municipal asignadas para determinados gastos llegaren a ser insuficiente o se hubieran
agotadas y fuere urgente e inalcanzable hacer nuevos gastos de esa naturaleza.

ARTICULO 36: VIABILIDAD DE LOS CREDITOS ADICIONALES.

Los Créditos Adicionales seran viables cuando exista un superavit o excedente real en el
Presupuesto de Ingresos, o exista un ingreso que no haya sido incluido en el Presupuesto o se cree
N0 NUEvo.

Las solicitudes de créditos adicionales se tramitardn de acuerdo con los niveles de
ejecucion de los programas, las actividades y los proyectos demostrados por la municipalidad.

ARTICULOQ 37: PLAZOS PARA LOS CREDITOS ADICIONALES.

Los Créditos Adicionales que se generen en las municipalidades se solicitaran al Consejo
Municipal a través del alcalde Municipal, acompanados de una justificacion que permita un
andlisis evaluativo de su viabilidad. Las solicitudes se podrdn presentar entre el 15 de enero a!
13 de diciembre del aiio de la vigencia del presupuesto Municipal y serdn remitidas al Concejo
Municipal, a fin de ser votadas por ésta.

El Concejo Municipal, a solicitud expresa por el alcalde municipal, esta facultado a
considerar créditos adicionales fuera de los periodos estipulados en este articulo, siempre y
cuando se trate de prestacion de un servicio y/o inversion y el Concejo Municipal estard facultado
a darle el tramite correspondiente.
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ARTICULO 38: PROCEDIMIENTO DE LOS CREDITOS ADICIONALES.

El alcalde Municipal presentard la solicitud de crédito adicional al Concejo Municipal,
acompaiiada del respectivo proyecto de acuerdo Municipal, informe favorable sobre la viabilidad
[financiera por parte del tesorero para su aprobacion.

La Contraloria General de la Repiiblica debera promumciarse por escrito sobre la
viabilidad financiera y conveniencia una vez que reciba el acuerdo enviado por el Concejo
Municipal.

ARTICULO 39. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS ENTRE DIRECCIONES
DEPARTAMENTOS MUNICIPALES.

Las Modificaciones al Presupuesto Municipal se podran realizar por medio de la
reduccion del monto de una o mas Direcciones o Departamentos con el propdsito de incrementar
la asignacién de otra u otras, mediante el procedimiento de traslado de partida. El alcalde
Municipal podrd hacerlo mediante resolucion si el monto no sobrepasa la cantidad cinco mil
balboas (B'.3,000.00), sin embargo, en lo referente a las partidas del Concejo Municipal y
Tesoreria Municipal deberd contar con la anuencia de los jefes de la misma.

ARTICULO 40: MODIFICACION A LA ESTRUCTURA DE PUESTOS.

Las modificaciones a las estructuras de puestos que requiera la municipalidad, deberdn ser
solicitadas por el alcalde, al Concejo Municipal, a fin de eliminar posiciones vacantes y crear
posiciones nuevas, modificar posiciones existentes y asignar dietas y aumentos serdan autorizados
por el concejo municipal de conformidad a la Ley 106 de 1973.

El monto de los aumentos y de las creaciones establecidas en los cambios de la estructura de
puestos solo podra ser financiada mediante disminucion y o eliminacion de puestos.

Cuando la modificacion a la estructura de puestos solicitada conlleva un traslado de partida
superior a los cinco mil balboas (B/'5,000.00), este debera ser tramitado por el Concejo Municipal

simultaneamente con la solicitud de modificacion para su aprobacién o rechazo.

CAPITULO IIT
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 41: CONCEPTO.

Seguimiento es verificar si la ejecucion del Presupuesto se estd llevando a cabo de acuerdo con
los programas, proyectos y decisiones, e identificar problemas y solucionarlos.

Evaluacion es verificar si los resultados obtenidos y logros alcanzados han sido oportunos y a
costos razonables, y reajustar los programas si es indispensable.

ARTICULO 42: PROCEDIMIENTO.

El Departamento o Direccién de Planificacion y Presupuesto de la Municipalidad realizard
el seguimiento y evaluacion de los programas incluidos en el Presupuesto Municipal, para
asegurar que su avance ﬁsico Y ﬁnanciem correeponda alo previsto En caso en que se determim
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asignaciones mensuales establecidas, hasta que se solucionen los problemas que obstaculizan la
ejecucion del Presupuesto.

ARTICULO 43: PLAZOS E INFORMES

La Direccién o Departamento de Planificacion y Presupuesto o la persona encargada del
presupuesto remitiran al alcalde Municipal, al Consejo Municipal, y a la Contraloria General de
la Repiiblica dentro de los primeros die= (10} dias habiles de cada mes, un informe que muestre
la ejecucion presupuestaria con todos los detalles, especialmente la informacion referente a sus
ingresos, gastos, inversiones, deuda publica y flyjo de caja. La ejecucion presupuestaria de los
egresos o gastos deberd reflejar los compromisos registrados en la contabilidad presupuestaria a
la fecha de presentacion del informe, ajustado los gastos contingentes que se hayan
comprometido.

En adicion y dentro de los primeros diez (10) dias del vencimiento de cada trimesire
presentara al alcalde Municipal, Concejo Municipal y a la Contraloria General de la Republica
una copia de los estados financieros del Municipio.

ARTICULQ 44: CIERRE PRESUPUESTARIO.

Cierre es la finalizacion de la vigencia presupuestaria anual después de la cual no se
registra recaudacion de ingresos ni se realiza compromiso de gastos con cargo al Presupuesto
clausurado. El cierre se realizara el 31 de diciembre del aiio 2026.

El alcalde presentara el informe de cierre a la comision de presupuesto del Consejo Municipal
para analizar el cumplimiento en la ejecucion del Presupuesto Municipal, a mds tardar deniro de
los treinta dias siguiente al cierre fiscal.

ARTICULO 45: RESERVA DE CAJA.

El Tesorero Municipal es el responsable de mantener las reservas de caja de las
obligaciones y registros y dichos recursos de caja se sustentardn en las obligaciones devengadas
existentes al 31 de diciembre.

ARTICULQ 46: SALDO EN CAJA LIBRE.

Es la disponibilidad financiera de recursos menos las reservas de caja autorizadas por la
Tesoreria Mumicipal en coordinacion con la Contraloria General de la Repiblica.

CAPITULO IV
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULQ 47: CONTROL PREVIO

Para efectos de esta Ley, se entiende por Control Previo la fiscalizacion y andlisis de las
actuaciones Administrativas que afectan o puedan afectar un patrimonio publico, antes de que
tal afectacion se produzca, a fin de lograr que se realicen la correccion y dentro de los marcos
legales. A tal fin, la Contraloria General de la Republica, a través del funcionario que la
represente, consignard su conformidad con el acto de manejo mediante el refrendo del mismo,
una vez comprobado que cumple con los requisitos legales necesarios. Por el contrario, cuando
medien razones juridicas objetivas que ameriten la oposicion de la Contraloria a que el acto se
emita, el representante de dicha institucion improbara el acto por escrito, indicando al
funcionario municipal encargado de emitirlo las razones en que se funda tal improbacigi\c
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El Control Objetivo o Previo se limitard a la verificacion de la partida de gasto
autorizada por la Ley de Presupuesto Municipal y las normas aplicables. Este conirol se
aplicara en los Contratos y Actos Piblicos, de conformidad con la Legislacion correspondiente.

ARTICULOQ 48: APLICACION DE LAS NORMAS

La aplicacién de las normas corresponderd a la Direccion o Departamenio de
Planificacion y'o Presupuesto Mumicipal y a la Contraloria General de la Republica quienes
instruiran a las demas dependencias municipales sobre la correcta aplicacion de estas Normas
Generales de Administracion Presupuestaria.

ARTICULOQO 49: AUTORIZAR al alcalde para la Ejecucion del Presupuesto de Rentas y Gastos,
Presupuesto de Inversion, vigencia 2026.

ARTICULOQ 50: Este Acuerdo entrard en vigencia a partir de su sancion. Remitase copia del
presente acuerdo al a Contraloria de la Repiblica de Panamd.

Dado en el salon de sesiones del Consejo Municipal del Distrito de Ocit a los veintiocho
(28) dias del mes de enero de dos mil veintiséis (2026).

Presidente del Consejo Municipal secretaria del Consejo Municipal

H.R. EIRA | TZAFTORES. YORLENIS GOMEZ.

En la Alcaldia Municipal del Distrito de Octi a los veintiocho (28) dias del mes de enero
de dos mil veintiséis (2026).

SANCIONADO:
EDWIN JAVIER TINEZ BARBA. ILDAURA PEREZ tle GONZALEZ.

Alcalde Municipal del Distrito de Ocu secretaria general
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MUNICIPIO DE OCU
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2026
Codigo PRESUPUESTO
s DETALLE DE ACTIVIDADES
Presupuestario 2026
TOTAL DE PRESUPUESTO 1,233,095.76
1|INGRESOS CORRIENTES 596,565.00
1.1|/INGRESOS TRIBUTARIOS 284,930.00
1.1.2|IMPUESTOS INDIRECTOS
1.1.25 Act. Comerciales y de Servicio 217,982.51
1.1.2.5.01 Establecimiento Vta X Mayor 4500.00
1.1.2.5.03 Establecimiento Vtas. De Autos y Accesorios 1300.00
1.1.2.5.04 Establecimiento Ventas de Madera - Mat Construc 200.00
1.1.2.5.05 Establecimiento Ventas al por menor 14626.00
1.1.2.5.06 Establecimiento Ventas de licor al por menor 40000.00
1.1.2.5.07 Establecimiento Ventas de articulos de 2da. Mano 1500.00
1.1.2.5.09 Casetas Sanitarias 4000.00
1.1.2.5.10 Estaciones Ventas de Combustible 2160.00
1.1.2.5.11 Estacionamiento 1000.00
1.1.2.5.12 Talleres Comerciales 1800.00
1.1.2.5.15 Floristeria 120.00
1.1.2.5.16 Farmacias 2000.00
1.1.2.5.18 Joyerias 240.00
1.1.2.5.19 Librerias y articulos de oficina 300.00
1.1.2.5.20 Depdsitos comerciales 600.00
1.1.2.5.22 Mueblerias y Ebanisterias 300.00
1.1.2.5.24 Ferreterias 1900.00
1.1.2.5.25 Bancos y casas de cambio privados 1600.00
1.1.2.5.26 Casa de Empefio 360.00
1.1.2.5.28 Agentes distribuidores 4000.00
1.1.2.5.30 Rétulos, anuncios y avisos 2000.00
1.1.2.5.35 Aparatos de medicion 1000.00
1.1.2.5.39 Deguellos 12000.00
1.1.2.5.40 Restaurantes, cafés y otros 10000.00
1.1.2.5.41 Heladerias y Refresquerias 1557.76
1.1.2.5.42 Casa de Hospedaje 1600.00
1.1.2.543 Hoteles y Moteles 1200.00
1.1.2.5.46 Salones de Bailes, Balneario Sitio 350.00
1.1.2.5.47 Caja de Musica 1400.00
1.1.2.5.49 Billares 420.00
1.1.2.5.50 Espectaculos Publicos 93458.75
1.1.2.5.51 Galleras y bolos 300.00
1.1.2.5.52 Barberias y otros 800.00
1.1.2.5.53 Lavanderias y Tintorerias 180.00
1.1.2.5.54 Estudios Fotograficos y de televisién 60.00
1.1.2.5.60 Hospitales y Clinicas 1000.00
1.1.2.5.61 Laboratorio 180.00
1.1.2.5.64 Funerarias y Velatorios 240.00
1.1.2.5.70 Sederias 300.00
1.1.2.5.72 Est. Vtas. Produccidn Agricola 1920.00
1.1.2.5.73 Est. Vtas. De Calzados 650.00
1.1.2.5.74 Juegos permitidos 250.00
1.1.2.5.85 Auto Bafios 500.00
1.1.2.5.88 Serv. de internet, computo, fotocopias etc. 300.00
1.1.2.5.98 Exportacion Agroindustrial y Bananera 10.00
1.1.2.5.99 Otros NEOC 3800.00
1.1.2.6.00|Actividades Industriales 3980.00
1.1.2.6.11 Panaderias, dulcerias y reposter. 700.00
1.1.2.6.51 Cantera 900.00
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1.1.2.6.54 Fab. De bloques, tejas y ladrillos 1300.00
1.1.2.6.55 Fab. De productos metalicos 100.00
1.1.2.6.65 Descascaradoras de granos 60.00
1.1.2.6.72 Constructoras 900.00
1.1.2.6.74 Fabricas de alimentos para anim. 10.00
1.1.2.6.99 Otras fabricas N.E.O.C. 10.00
1.1.2.8.00|Otros Impuestos Indirectos 170394.25
1.1.2.8.04 Edificaciones y reedificaciones 118644.25
1.1.2.8.11 Circulacion de vehiculos particul. 25000.00
1.1.2.8.12 Circulacion de vehiculos comerc. 25000.00
1.1.2.8.13 Circulacién de remolques 1400.00
1.1.2.8.14 Circulacion de motocicletas 350.00
1.1.2.8.15 Placas de bicicletas 0.00
1.2(INGRESOS NO TRIBUTARIOS

1.2.1|RENTA DE ACTIVOS
1.2.1.1.00 Arrendamientos 6810.00
1.2.1.1.02 De lotes y tierras 800.00
1.2.1.1.05 Bovedas de Cementerio Publico 6000.00
1.2.1.1.99 Otros arrendamientos N.E.O.C. 10.00
1.2.1.3.00|Ingresos por ventas de bienes 7600.00
1.2.1.3.08 Placas 6000.00
1.2.1.3.09 Ventas de bienes N.E.O.C. 1600.00
1.2.1.4.00|Ingresos por ventas de servicio 30000.00
1.2.1.4.02 Aseo y recoleccidn de la basura 30000.00
1.2.3.1. (GOBIERNO CENTRAL 694869.00
1.2.3.1.03 Subsidios Ministerio de la Presidencia 194869.00
1.2.3.1.55 Subsidio Gobierno Central (IBI) 500,000.00

1.2.4.0.00|TAZAS Y DERECHOS
1.2.4.1.00 Derechos 19910.00
1.2.4.1.09 Extraccién de Arena 100.00
1.2.4.1.10 Mataderos y Zahurdas 100.00
1.2.41.12 Cementerio Publico 200.00
1.2.4.1.14 Uso de aceras para propositos varios 3800.00
1.2.4.1.15 Permisos para ind. Callejeras 2000.00
1.2.4.1.16 Ferretes 700.00
1.2.4.1.25 Servicios de Piqueras 2000.00
1.2.4.1.26 Anuncios y avisos comerciales 1000.00
1.2.4.1.29 Guias y extraccion de madera 10.00
1.2.4.1.30 Guias de transporte 10000.00
1.2.4.2.00|Tasas 22400.00
1.2.42.14 Traspaso de vehiculos 2000.00
1.2.4.2.18 Perm. Vta. Noct. Licor x Menor 2500.00
1.2.4.2.19 Perm. Para bailes y serenatas 7000.00
1.2.4.2.20 Expedicion de documentos 1200.00
1.2.4.2.21 Refrendo de documentos 7000.00
1.2.4.2.22 Autentificacion de firmas 500.00
1.2.42.31 Registro de Botes y otros 2000.00
1.2.4.2.34 Serv. Admén . Cobros y préstam 200.00
1.2.6.0.00|Ingresos Varios 38650.00
1.2.6.0.01 Multas, Recargos e Intereses 3500.00
1.2.6.0.10 Vigencias Expiradas 35000.00
1.2.6.0.11 Reintegros 50.00

13



No. 30465-B Gaceta Oficial Digital, viernes 13 de febrero de 2026
1.2.6.0.99 Otros Ingresos varios 100.00
1.4.2.|Disponible Libre en Banco 14000.00
1.4.2.0.01 Saldo corriente - Tesoreria 10000.00
1.4.2.0.01 Saldo corriente - IBI 4000.00
2.0.0.0.00|Ingresos de capital 6500.00
2.1.1.1.01 Terrenos 6500.00
GRAN TOTAL 1,233,095.76
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MUNICIPIO DE OCU
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2026

CODIGO DETALLE PRESUPUESTO 2026
FUNCIONAMIENTO E INVERSION 1,233,095.76
0.1 DIRECCION Y COORDINACION 586,158.84
0.1.01 [LEGISLACION MUNICIPAL 163,834.50
0.1.01.01 [CONCEJO MUNICIPAL 163,834.50
001 Personal fijo (Sueldos) 9,000.00
002 Personal Transitorio (vacaciones) 1,300.00
003 Personal Contigente 2,400.00
021 Dietas 15,360.00
030 Gasto de Representacidn Fijo 5,400.00
050 X1l Mes 750.00
071 Cuota Pat. de Seguro Soc. 1,192.50
072 Cuota PaT. de Seguro Edu. 145.00
073 Cuota Pat. de Riesgos Profes. 317.00
074 Cuota Pat. Para el Fondo Compl. 30.00
079 Otras Contribuciones Junta Comunales 20,680.00
093 Credito Reconocido por Servicios Personales 8,960.00
099 Contribuciones a la seguridad social 3,300.00
141 Vidtico dentro del Pais 100.00
151 Transporte (Gasto Movilizacidon) 300.00
182 De Maquinarias y Otros Equipos 300.00
185 De Equipos de Computacion 450.00
189 Otros Mantenimientos y Repacion 300.00
201 Alimentos Consumo Humano 1,500.00
203 Bebidas 200.00
275 Utiles y Materiales de Oficina 2,000.00
340 Otros Utiles y Materiales de Oficina 500.00
930 imprevisto 300.00
646 Municipalidades y Juntas Comun. 62,400.00
695 Creditos Reconocidos Por Transferencia Corrientes 26,650.00
0.1.02.01 |[ALCALDIA MUNICIPAL 301,092.29
001 Personal fijo (Sueldos) 170,900.00
003 Personal contingente 200.00
030 Gasto de Representacion Fijo 3,600.00
050 Xl Mes 16,436.67
071 Cuota Pat. de Seguro Soc. 22,644.25
072 Cuota PaT. de Seguro Edu. 2,570.00
073 Cuota Pat. de Riesgos Profes. 3,588.90
074 Cuota Pat. el Fondo Compl. 512.70
091 Sueldo 800.00
099 Contribuciones a la Seguridad Social 12,453.58
111 Agua 300.00
114 Energia Eléctrica 9,200.00
115 Telecomunicaciones 400.00
116 Servicios de Transmision de datos 1,500.00
120 Impresion, Encuad. y Otros 1,000.00
141 Viatico dentro del Pais 200.00
151 Transporte dentro del Pais 200.00
164 Gastos de Seguro 3,800.00
169 Otros servicios comerciales y financieros 4,000.00
189 Otros Mantenimientos y Repacidn 1,000.00
192 Servicios Basicos 6,136.19
231 Impresos (Productos de papel) 350.00
232 Papeleria 600.00
239 Otros productos de papel y Carton 300.00
242 Productos de limpieza 600.00
249 Otros Productos Quimicos 200.00
265 Material y Suministro de Computacion 500.00
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269 Otros Productos Varios 300.00
273 Utiles de Aseo y Limpieza 400.00
275 Utiles y Materiales de Oficina 500.00
279 Otros Utiles y Materiales 300.00
293 Creditos Reconocidos - Combustible 7,600.00
340 Equipo de Oficina 400.00
581 Proyectos Comunitarios 200.00
592 Creditos Reconocidos - Edificaciones 100.00
611 Donativos a Personas 10,000.00
613 Indemnizaciones Especiales 6,000.00
639 Otras sin fines de lucro 9,000.00
930 Imprevistos 2,300.00

PROGRAMA DE FUNCIONAMIENTO E INVERSIONES
IBI BIENES INMUEBLES 510,214.04
FUNCIONAMIENTO 138,964.04
001 Personal fijo (Sueldos) 103,200.00
050 Xl Mes 8,600.00
071 Cuota Pat. de Seguro Soc. 13,674.00
072 Cuota PaT. de Seguro Edu. 1,548.00
073 Cuota Pat. de Riesgos Profes. 2,167.20
074 Cuota Pat. Para el Fondo Compl. 309.60
090 Sueldo 5,361.24
115 Telecomunicaciones 2.00
116 Energia 2.00
192 Servicios Basicos 2.00
221 Diesel 2.00
223 Gasolina 2.00
293 Credito reconocido - Combustible 2.00
930 Imprevisto 342.00
639 otras sin fines de lucro 3,750.00
INVERSIONES 375,000.00
581 Proyectos Comunitarios... 371,250.00
0.1.03 ADMINISTRACION FINANCIERA 121,232.05
0.1.03.01 |TESORERIA MUNICIPAL 121,232.05
001 Personal fijo (Sueldos) 63,450.00
030 Gasto de Representacion Fijos 3,000.00
050 Xl Mes 5,287.50
071 Cuota Pat. de Seguro Soc. 8,500.00
072 Cuota PaT. de Seguro Edu. 971.75
073 Cuota Pat. de Riesgos Profes. 1,332.45
074 Cuota Pat. Para el Fondo Compl. 190.35
091 Sueldo 13,450.00
099 Contribuciones de la seguridad social 5,000.00
115 Telecomunicaciones 1,500.00
120 Impresion, Encuad. y otros 600.00
141 Viaticos dentro del Pais 200.00
151 Trasporte dentro del Pais 200.00
169 Otros servicios comerciales y financieros 500.00
189 Otros Mant. y Reparaciones 2,500.00
232 Papeleria 500.00
239 Otros productos de papel y Carton 500.00
269 Otros Productos Varios 500.00
273 Utiles de aseo y limpieza 500.00
275 Utiles y Materiales de Oficina 600.00
279 Otros Utiles y Materiales 700.00
340 Equipo de Oficina 400.00
350 Mobiliario de Oficina 450.00
439 Otras Existencias 9,000.00
624 Capacitacion y Estudio 500.00
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930 imprevistos 500.00
239 Otros Productos de Papel y Carton 100.00
269 Otros Productos Varios 50.00
279 Otros Utiles y Materiales de Oficina 50.00
0.1.03.02 |Contraloria ( Fiscalizacion ) 200.00
0.2.03 SERVICIOS MUNICIPALES

0.2.03.02 [ASEO Y ORNATO 136,722.88
001 Personal fijo (Sueldos) 75,750.00
050 Xl Mes 6,312.50
071 Cuota Pat. de Seguro Soc. 11,300.00
072 Cuota PaT. de Seguro Edu. 1,136.25
073 Cuota Pat. de Riesgos Profes. 1,590.88
074 Cuota Pat. Para el Fondo Compl. 227.25
099 contribucion a la seguridad social 3,300.00
182 De Maquinarias y Otros Equipos 2,000.00
189 Otros Mant. y Reparaciones 2,500.00
212 Calzado 600.00
214 Prenda de vestir 700.00
221 Diesel 22,000.00
223 Gasolina 3,500.00
224 Lubricantes 400.00
280 Repuestos 2,350.00
544 Saneamiento de Tierras 2,585.00
930 imprevistos 471.00
GRAN TOTAL 1,233,095.76
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