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REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE HERRERA
CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE OCU
TEL 913-0917.

ACUERDO No. 02-2026.

(DEL 21 DE ENERO DE 2026).

POREL CUAL SE MODIFICA, AJUSTA Y SE CREAN POSICIONES EN LA ESTRUCTURA
DE PERSONAL DEL MUNICIPIO DE OCU EN LAS POSICIONES 3007, 5009, 7002,
7003,7004,7005.

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE OCU, EN USO DE SUS FACULTADES
LEGALES Y QUE LA LEY LE CONFIERE:

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 232 de la Constitucién Politica de la Republica de Panamd, reconoce la
autonomia policita administrativa y financiera de los municipios.

2. Quelaley 106 de 8 de octubre de 1973, sobre régimen municipal establece que el Concejo
Municipal es el érgano deliberante y normativo del municipio.

3. Que corresponde al Concejo Municipal aprobar la estructura administrativa del
Municipio, asi como los actos que impliquen creacion, modificacion o supresion de cargos,
cuando estos tengan incidencia permanente.

4. Que el Municipio de Oct, requiere adecuar su estructura de personal a las necesidades
actuales del servicio piiblico, mediante la modificacion y ajuste de cargos existentes, asi
como de creacion de nuevas posiciones.

5. Que las modificaciones contenidas en el presente Acuerdo se encuentran en concordancia
con la disponibilidad presupuestaria aprobada.

6. Que esta reestructuracion no afecta econdmicamente asignacion presupuestaria aprobada
en el presupuesto 2026.

7. Que en vista a o dispuesto dentro de la Ley 467 de 24 de abril de 2025, mediante la cual
se establece el paso de las Casa de Justicia Comunitarias de pasa al Ministerio de
Gobierno y Justicia, se hace necesario quitar del presupuesto Municipal el departamento
de adminisiracion de justicia, es por ello que los funcionarios que se mantenian en este
departamento se les tuvo que crear nuevas posiciones en la estructura de personal.

ACUERDAN:

1. ARTICULO PRIMERO: Modificar y crear posiciones de la estructura del personal
pagado por el Municipio de Octl, ajustando la denominacion, funcione y descripciones
administrativas de la manera siguiente:
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POSICION | DEPARTAMENTO | CARGO SALARIO
3007 TESORERIA SECRETARIA 2 B, 700.00
BALBOAS

5009 ORNATO Y ASEQ | OFICINISTA B 700.00
NOTIFICADOR | BALBOAS

7002 ALCALDIA TRABAJADOR MANUAL 2 | B-. 600.00
: BALBOAS

7003 ALCALDIA TRABAJADOR MANUAL 3 | B.. 600.00
BALBOAS

7004 ALCALDIA TRABAJADOR MANUAL 4 | B 600.00
. BALBOAS

7005 ALCALDIA TRABAJADOR MANUAL 5 | B'. 600.00
BALBOAS

2. ARTICULO SEGUNDQ: Autoriza a la Alcaldia Municipal de Oct, a través del

departamento de Recursos Humanos, para ejecutar las acciones administrativas
necesarias para implementacion del presente Acuerdo, incluvendo la actualizacion el
organigrama institucional y manuales de fimciones.

3. ARTICULQO TERCERO: Este acuerdo empezara a regir a partir de su aprobacion

sancidn y posterior promulgacion.

FUNDAMENTQ LEGAL: Constitucién Policita de la Republica de Panamd, Ley 106 de 8 de

octubre de 1973, Ley 37 de 2009 y normas concordantes.

DADO EN EL SALON DE REUNIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO
DE OCU EL DIA VEINTIUNO (21) DE ENERO DE DOS MIL VEINTISEIS (2026).
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HR. ETRA MARITZA FEORES PINTO

Presidenta del Concejo Municipal

SANCIONADO:
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YORLENIS GOMEZ
secretaria del Concejo
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ILDAURA GONZALES
secretaric.
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