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Que establece un régimen especial para los trabajadores de las empresas bananeras
y de los productores independientes de banano

LA ASAMBLEA NACIONAL
DECRETA:

Articulo 1. Para los trabajadores de las empresas bananeras y de los productores
independientes de banano, la Caja de Seguro Social considerard una prestacién econdémica a
los empleados incorporados al régimen obligatorio y a las personas incorporadas al régimen
voluntario, en concepto de subsidio diario por enfermedad, siempre que la enfermedad
produzca incapacidad para realizar labores en un 30 %, y se beneficiara al trabajador con un
80 % del salario correspondiente a los dos ultimos meses de cotizacidn debidamente

acreditados en su cuenta individual en el momento en que ocurra la enfermedad.

Articulo 2. Se considerara invalido para efectos de este riesgo el asegurado que a causa de
la pérdida o anormalidad de una estructura psicoldgica, fisioldgica o anatomica haya sufrido

la merma de un tercio o el 33 % de su capacidad laboral que rige para la actividad bananera.

Articulo 3. Para los trabajadores de las empresas bananeras y los productores independientes
de banano, se establecera un salario base mensual de la Pensién de Invalidez, para lo cual se
utilizard como salario base el promedio de salario mensual correspondiente a los diez mejores

afios de cotizaciones.

Articulo 4. Se considera actividad de alto riesgo para la salud de los trabajadores la
prestacion de servicios en empresas bananeras y productores independientes de banano que
impliquen la realizacion de actividades manuales; en consecuencia, dichos trabajadores

tendran derecho a un retiro anticipado por vejez..

Articulo 5. Para cumplir con las prestaciones derivadas de la pension especial, se destinaran
los recursos siguientes, los cuales se mantendran en una reserva separada y exclusivamente
para los trabajadores de las empresas bananeras y los productores independientes de banano:
1. Los empleadores aportaran el 2.5 % de los salarios que paguen a sus empleados.

2. El Estado aportara el 6 % de los salarios que se paguen a los trabajadores.

Articulo 6. Los trabajadores que hayan prestado o presten servicios en las empresas

bananeras sefialadas en el articulo anterior tendran derecho a un retiro anticipado por vejez

cuando retnan los requisitos siguientes:

1. Haber cumplido cincuenta y ocho afios de edad los hombres y cincuenta y cuatro
afios de edad las mujeres.

2 Tener, por lo menos, dieciocho afios de labores en estas actividades.

3. Haber cotizado, por lo menos, doscientas dieciséis cuotas a la Caja de Seguro Social.
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Para los asegurados que se retiren con las edades de referencia o mas y las cuotas de

referencia o mas, se aplica la tasa de reemplazo tnica que resulte del calculo siguiente:

a. 80 % del salario base mensual. Adicionando el 2 % de salario base mensual

por cada doce cuotas completas que excedan las establecidas en este numeral.

La pension contenida en este articulo es especial para los trabajadores de las empresas

bananeras y los productores independientes de banano que voluntariamente decidan acogerse

a esta, por lo que se les aplicard inicamente la férmula de calculo antes descrita, siempre que
se cumplan las demas condiciones.

En caso de que se determine la necesidad de aumentar la edad con base en los estudios

actuariales, quedan exceptuados los trabajadores de las empresas bananeras y los productores

independientes de banano en el territorio nacional.

Articulo 7. Para otorgar cualquier beneficio o prestacion de caracter econémico que concede
la Caja de Seguro Social, se requerira certificado médico. Para estos efectos, se consideraran
unicamente los certificados expedidos por-la propia institucion, asi como los certificados

debidamente homologados exp’e'did'os‘ fuera de 1a red de servicios de la entidad.

Articulo 8. Queda entendido que la trabajadora manual bananera en el curso del embarazo,

en el parto y el puerperio tendra derecho a los siguientes beneficios:

il. A partir del tercer mes de gravidez, las trabajadoras embarazadas del sector bananero
deberan ser evaluadas por personal médico de la Caja de Seguro Social para
determinar su'condicion fisica y los riesgos asociados a sus labores cotidianas.

2. Si por medio de certificacion del médico tratante se determina que las condiciones
laborales pueden poner en riesgo la salud de la madre o del feto, la trabajadora
manual bananera que labora en la planta empacadora y en el campo debera ser
reubicada en labores livianas, administrativas o de menor esfuerzo fisico, sin que
esto afecte sus prestaciones laborales.

3. La Caja de Seguro Social deber4 garantizar la atencién prenatal especializada y
continua para las trabajadoras embarazadas del sector bananero, incluyendo acceso
a consultas, ultrasonidos, analisis de laboratorio y medicamentos bésicos.

4. Se promovera la instalacion de salas de atenciéon médica materno-infantil en las
unidades de salud o policlinicas de las regiones bananeras, incluyendo personal
médico con formacidn en ginecologia y obstetricia.

5. Si a consecuencia del parto la trabajadora manual bananera presenta complicaciones
médicas debidamente certificadas por el médico tratante, tendra derecho al subsidio
de incapacidad temporal por enfermedad no profesional.

6. A su reincorporacion, las empresas deberdn garantizar a la trabajadora lactante dos
descansos diarios de media hora cada ﬁﬁo o una hora continua para lactancia, asi
como un espacio digno e higiénico dentro del lugar de trabajo para esta finalidad.

7. Ninguna empresa bananera podra penalizar, sancionar, despedir o reducir el salario
a una trabajadora embarazada o en periodo de lactancia, bajo pena de sanciones

administrativas, laborales y penales, conforme a la legislacién vigente.
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8. Una vez la trabajadora se reincorpore a su empleo, no podra ser despedida por el
término de un afio, salvo los casos especiales previstos en la ley, conforme lo dispone

el articulo 72 de la Constitucion Politica de la Republica de Panama.

Articulo 9. Los trabajadores bananeros que hayan sido diagnosticados con enfermedades
laborales cronicas relacionadas con la exposicion prolongada a pesticidas, esfuerzos fisicos
repetitivos o lesiones por manejo de cargas tendran derecho a una evaluacion médica

especializada provista por la Caja de Seguro Social.

Articulo 10. En caso de fallecimiento del trabajador como consecuencia directa de
enfermedades relacionadas con su labor en las empresas bananeras, los familiares
dependientes directos (conyuge, hijos menores de edad o con invalidez) tendran derecho a

una pension mensual equivalente del salario base mensual del asegurado.

Articulo 11. Para ayudar a los gastos que origine la muerte del asegurado, ya sea activo o
pensionado, que no sea producto de un riesgo profesional, la Caja de Seguro Social
reconocer un auxilio de funeral a quien compruebe haber sufragado los gastos de entierro,
en los casos de trabajadores de empresas bananeras y productores independientes de banano.
Este auxilio sera otorgado siempre que el asegurado haya cotizado, al menos, seis cuotas

mensuales en los doce meses anteriores al fallecimiento.

Articulo 12. Esta Ley comenzar4 a regir el dia siguiente al de su promulgacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Proyecto 290 de 2025 aprobado en tercer debate en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de
Panama, a los trece dias del mes de junio del afio dos mil veinticinco.

La Presidenta,

El Secretario General,

Carlos Alvarado Gonzalez
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REPUBLICA DE PANAMA
SECRETARIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD

RESOLUCION DE JUNTA DIRECTIVA N° 03-2024
(de 27 de junio de 2024)

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL MANUAL OPERATIVO DE LA .
DIRECCION NACIONAL DE CERTIFICACIONES PARA LA APLICACION
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y

PERMISO DE ESTACIONAMIENTO”

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA SECRETARIA NACIONAL DE
DISCAPACIDAD
En uso de sus facultades legales;

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley No. 23 de 28 de junio de 2007, se cre la Secretaria Nacional de
Discapacidad (SENADIS), como entidad auténoma del Estado, con personeria juridica,
autonomia en su régimen interno y patrimonio propio, para dirigir y ejecutar la politica
de inclusion social de las personas con discapacidad y sus familias;

Que de acuerdo al numeral 3, del articulo 6 de la Ley No. 23 de 28 de junio de 2007, la
Junta Directiva estd facultada para aprobar y supervisar la implementacién de las
estrategias, los planes y los programas para la inclusién social de las personas con
discapacidad;

Que los numerales 9 y 10 del articulo 13 de la citada Ley, establece como funcién de la
Secretaria Nacional de Discapacidad el disefio de los baremos nacionales necesarios
para valorar la discapacidad que sustentan la emisién de la certificacion de
discapacidad;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 1 de 1 de febrero de 2024, se aprobd el
procedimiento de conformacién y funcionamiento de las Juntas Evaluadoras de la
Discapacidad, los baremos nacionales; y el procedimiento para la evaluacion,
valoracién y certificacion de la discapacidad;

Que el articulo 21 del Decreto Ejecutivo No. 8 de 3 de marzo de 2008, modificado por
el Decreto Ejecutivo No. 18 de 24 de febrero de 2015, establece que la Direccion
Nacional de Certificaciones, se encuentra en el nivel operativo de la Secretaria Nacional
de Discapacidad, y tiene como objetivo elaborar y actualizar los baremos nacionales,
supervisar, dirigir y controlar los procesos de evaluacién, valoracién y emisién de la
certificacién de la discapacidad y los permisos de estacionamientos para personas con
discapacidad; ademdas, de elaborar y mantener actualizados los manuales de
procedimientos;

Que, de conformidad con el articulo en mencién, la Direccién Nacional de Certificaciones
se encuentra conformada por los siguientes departamentos: Departamento de Evaluacién y
Valoracién de la Discapacidad, Departamento de Capacitacién y Auditoria de Juntas
Evaluadoras de la Discapacidad y el Departamento de Registro Nacional de Estadisticas de
Certificaciones;

Que conforme en la excerta legal supra citada, la Directora de la Secretaria Nacional de
Discapacidad ha solicitado a esta Junta Directiva la aprobacién del Manual Operativo

\
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de la Direccién Nacional de Certificaciones para la Aplicacién de los Procedimientos de
Certificacion de Discapacidad y Permiso de Estacionamiento;

Que dicha solicitud tiene por objeto establecer las normas operativas que regirdn las
actividades de la Direccion Nacional de Certificaciones de la SENADIS para la
aplicaciéon de los procedimientos de su cartera de servicios, que incluye: valoracién y
certificacion de la discapacidad; expedicién del permiso de estacionamiento y suministro
de informacion estadistica para contribuir al Sistema Estadistico Nacional en lo que
compete a la discapacidad en el pais;

Que con fundamento en lo anterior, la Junta Directiva de la Secretaria Nacional de
Discapacidad,

RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR en todas sus partes el Manual Operativo de la Direccién
Nacional de Certificaciones para la Aplicacion de los Procedimientos de Certificacion
de Discapacidad y Permiso de Estacionamiento, el cual se adjunta como anexo a la
presente Resolucion.

SEGUNDO: La presente Resolucién entra en vigor a partir de su publicacién en Gaceta
Oficial.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley No. 23 de 28 de junio de 2007, que crea la
Secretaria Nacional de Discapacidad; Decreto Ejecutivo No. 8 de 3 de marzo de 2008,
que reglamenta la Ley No. 23 de 28 de junio de 2007; Decreto No. 18 de 24 de febrero
de 2015, que modifica el Decreto Ejecutivo N° 8 de 3 de marzo de 2008 y Decreto
Ejecutivo No. 1 de 1 de febrero de 2024, que aprueba el procedimiento de
conformacion y funcionamiento de las Juntas Evaluadoras de la Discapacidad, los
baremos nacionales; y el procedimiento para la evaluacion, valoracién y certificacion de
la discapacidad. h

Dada en la ciudad de Panama4 a los veintisiete (27) dias del mes de junio de dos mil
veinticuatro (2024).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

w Ce QN
MARIA INES CASTILLO L.
Presidenta

IRIS GONZALEZ DE VAI@NZUELA
Secretaria

=I suscrito Secretario General de la
Secretaria Nacional de Discapacidad
Certifica que todo lo anterior
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Acrénimos, siglas y abreviaturas

SENADIS Secretaria Nacional de Discapacidad
DNC Direccién Nacional de Certificaciones
OAL Oficina de Asesoria Legal
PcD Persona con discapacidad
RRHH Recursos Humanos
MIDES Ministerio de Desarrollo Social
MITRADEL Ministerio de Trabajo y Desarrollo Laboral
MINSA Ministerio de Salud
MEDUCA Ministerio de Educacion
UDELAS Universidad Especializada de las Américas
CSS Caja de Seguro Social
IPHE Instituto Panamerio de Habilitacion Especial
INSAM Instituto Nacional de Salud Mental
INMFRE Instituto Nacional de Medicina Fisica y Rehabilitacion
INEC Instituto Nacional de Estadistica y Censo
OoDS Objetivos de Desarrollo Sostenible
FODIS Fondo Rotativo de Discapacidad
CGR Contraloria General de la Reptblica
CIF Clasificacion Internacional de Funcionamiento
CIE10 Clasificacion internacional de enfermedades, 10.2 edicidén
RENACER Registro Nacional de Certificacion
BERA (inglés) Brainsteam evoked response audiometry
OEAS Otoemisiones espontaneas aclisticas
Agudeza visual S/C Agudeza visual sin correccion

| agudeza visual C/C Agudeza visual con correccién
DMO difusién de monéxido de carbono
KV Kilovoltio
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[l. Presentacion del Manual

El presente Manual Operativo describe cémo la Secretaria Nacional de Discapacidad
(SENADIS), a través de su Direccién Nacional de Certificaciones, se organiza y gestiona las
operaciones para cumplir con el mandato legal de valorar la discapacidad con base en los
baremos nacionales y expedir en consecuencia la certificacion de discapacidad, expedir el
permiso de estacionamiento para personas con discapacidad (PcD) y aportar al Sistema
Estadistico Nacional la produccion estadistica inherente a su campo de accion.

El Manual describe desde la perspectiva institucional los objetivos de la certificacion de
discapacidad, permisos de estacionamientos para PcD y produccién estadistica, vistos como
los servicios esenciales que ofrece la Direccion Nacional de Certificaciones (DNC), los
procesos y procedimientos que lieva a cabo para brindarlos, las unidades administrativas
que interactuan en la produccion de cada servicio, el sistema de control interno existente, el
sistema de informacién y las relaciones de coordinacion internas y externas.

El Manual describe también desde la perspectiva del usuario (personas con discapacidad)
los beneficios de la certificacién y los permisos de estacionamientos, los requisitos
documentales y la ruta de pasos que debe seguir para optar por la certificacién y el permiso
de estacionamiento.

Toda la informacion documentada en este Manual es de utilidad como linea base para la
reingenieria organizacional y de procesos de la DNC, identificando las actividades que no
agregan valor, las oportunidades de reduccion de los tiempos del ciclo de operativo de los
servicios (i) valoracion y certificaciéon de la discapacidad; (ii) expedicién del permiso de
estacionamiento, y (iii) suministro de informaciéon para el Sistema Estadistico Nacional,
incrementando asi la calidad y el valor publico percibido por los usuarios del servicio.

lll.  Objetivos y Contenido del Manual

A. Objetivos del Manual
1. General:

Establecer las normas operativas que regiran las actividades de la Direccién Nacional de
Certificaciones de SENADIS para la aplicacién de los procedimientos de su cartera de
servicios, que incluye: (i) valoracion y certificacion de la discapacidad; (ii) expedicion del
permiso de estacionamiento y (iii) suministro de informacién estadistica para contribuir al
Sistema Estadistico Nacional en lo que compete a la discapacidad en el pais.

El suscrito Secretario Generat de a
Secretaria Nacional de Discapacidad
Certifica que todo lo anterior
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2.  Especificos:

a) Uniformar las operaciones de la Direccién Nacional de Certificaciones relacionadas con:
(i) valoracion y certificacion de la discapacidad; (ii) expediciéon del permiso de
estacionamiento y (iii) suministro de informacién estadistica para contribuir al Sistema
Estadistico Nacional.

b) Dotar la Direccién Nacional de Certificaciones de un instrumento de gestion
administrativa, que les permita cumplir con las disposiciones legales y supletorias que
regulan su cartera de servicios.

c) Coadyuvar con el proceso de descentralizacion regional de los servicios que ofrece la
Direccion Nacional de Certificaciones, con énfasis en la valoracién y certificaciéon de
discapacidad.

d) Disponer de una linea base para la reingenieria organizacional y de procesos de la
Direccidon Nacional de Certificaciones.

IV.  Ambito de Aplicacidn

El manual ha sido preparado bajo el liderazgo de la Direccion Nacional de Certificaciones de
la SENADIS, en coordinacién con las unidades administrativas de la SENADIS que
intervienen en el ciclo operativo de los servicios: (i) valoraciéon y certificacion de la
discapacidad; (ii) expediciébn del permiso de estacionamiento; y (iii) suministro de
informacién para el Sistema Estadistico Nacional.

El manual es de uso obligatorio por las unidades administrativas a nivel nacional y regional
de la SENADIS.

El suscrito Secretario General de l&
Secretaria Nacional de Dnscapamdaa
Certifica que todo lo anterior
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V.  Metodologia de Elaboracién del Manual

Este Manual Operativo ha sido elaborado a partir de la revision documental y analisis del
marco legal y administrativo que rige las operaciones de la Direccion Nacional de
Certificaciones de la SENADIS para valorar la discapacidad, expedir la certificacién de
discapacidad y los permisos de estacionamiento para las PcD, asi como el suministro de

1. Identificacion de
operaciones claves
DNC

6. Disefio y
validacion de
propuesta de

Manual de
Operaciones

5. Definicion de 4. Disefio de
planta de personal estructura funcional

informacién para el Sistema Estadistico Nacional, desarrollando el siguiente esquema de
trabajo:

=l suscrito Secretai..
Secretaria Nacional de Discay .
Certifica que todo lo antarias
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Se identificaron las operaciones claves (macroprocesos) que la Direccién Nacional de
Certificaciones debe realizar para cumplir con su objetivo y funciones, para ello:

1. Se analizé el marco normativo que crea, define objetivo, establece atribuciones y
funciones y su organizacién, incorporando las actualizaciones derivadas de Decreto
Ejecutivo N°1 de 1 de febrero de 2024 que aprueba el procedimiento de conformacion y
funcionamiento de las Juntas Evaluadoras de la Discapacidad, los Baremos Nacionales; y
el Procedimiento para la Evaluacion, Valoracién y Certificacion de la Discapacidad.

Gaceta Oficial Digital
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2. Se observé e indagé a los actores directos (equipo de trabajo de la DNC) mediante
entrevistas y sesiones de trabajo con sus unidades administrativas:

a. Como parte de la dinamica participativa, la DNC aporté la documentacion de soporte
de las operaciones y sus recomendaciones especificas.

b. Se analizé la documentacion de soporte y se contrastaron las recomendaciones para
formar juicio tomando de base el ciclo operativo del servicio bajo estudio.

c. Se descompusieron las operaciones, diferenciando entre aquellas que efectivamente
se realizan y aquellas que, aunque estan asignadas en la practica no las realiza la
DNC.

3. Se observé e indagé a las contrapartes internas y externas (unidades administrativas de
SENADIS y unidades administrativas de otras instituciones).

4. Se desglosaron las etapas que conlleva cada operacion (levantamiento de procesos y
subprocesos) y las unidades administrativas responsables.

5. Se observé e indagoé a los actores y contrapartes sobre cémo realizan cada operacion, la
dinamica de interaccion, los insumos y productos generados.

6. Se revis6 la estructura funcional para cada unidad administrativa responsable,
segregando a nivel de secciones para el abordaje especializado de las distintas etapas
de los procesos o subprocesos.

7. Se identificé la estructura de personal existente para la ejecucién de las actividades
segun proceso o subproceso que debe realizar cada seccidn.

8. Se consolidaron los procesos y subprocesos de la DNC en un Manual de Operaciones.
9. Se present6 el Manual de Operaciones y discutié con la DNC para su retroalimentacion.

10. Se validaron los ajustes del Manual de Operaciones con la DNC para su implementacién.

El suscrito Secretario General de Iz
Secreiar;a Nacional de Discapacidad
Certifica que todo lo anterior
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La Republica de Panama reconoce que t on

universales, indivisibles, interdependientes e imprescriptibles y deben
respetarse con base a los principios de igualdad y no discriminacion. La
normativa existente reconoce desde el nivel constitucional que no existe
discriminacién por razén de raza, nacimiento, discapacidad, clase social,
sexo, religiéon o ideas politicas (art. 19). El reconocimiento de los derechos
de las PcD y las competencias institucionales para organizar y ofrecer los
servicios a la PcD ha ido evolucionando hasta alcanzar las dimensiones
de visibilidad e importancia que tienen en la actualidad. No obstante, sigue
habiendo espacios de mejora para unificar los instrumentos legales,
corregir la dispersién y mitigar el riesgo de ambigtiedad.

A continuacién, se presentan las referencias de documentos considerados
relevantes para este Manual Operativo, separadas por tematica asi: (i)
Reconocimiento de derechos a las PcD (internacional y nacional); (i) la
organizacién del gobierno para atender a las PcD, y (iii) servicios a las
PcD.

Titulo del Documento Relevancia para el MOP

RECONOCIMIENTO DE DERECHOS A LAS PcD

CONVENCION DE DERECHOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Panama fue el 2do pais en incorporar, por la via legisiativa, la
Convencidn cuyo prop6sito (art. 1) es promover, proteger y asegurar el
goce pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos
humanos y libertades fundamentales por todas las personas con
discapacidad, y promover el respeto de su dignidad inherente.

Se establece el concepto de Persona con Discapacidad (art. 1) como
aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o
sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas barreras,

Ley N°25 de 10 de julio de 2007
por la cual se adopta |la
Convencién sobre los derechos
de las personas con discapacidad
y el Protocolo facultativo de la
Convenciéon sobre los Derechos
de las Personas con
Discapacidad.

puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en
igualdad de condiciones con las demas.

Principios (art. 3)

a) El respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual,
incluida la libertad de tomar las propias decisiones, y la
independencia de las personas;

Obligaciones Generales (art. 4)

a) Adoptar todas las medidas legislativas, administrativas y de otra
indole que sean pertinentes para hacer efectivos los derechos
reconocidos en la presente Convencion.

Recopilacion de datos y estadisticas (art. 31)

1. Los Estados Parte recopilaran informacion adecuada, incluidos
datos estadisticos y de investigacion, que les permita formular y
aplicar politicas, a fin de dar efecto a la presente Convencién.

EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES

Ley N°134 de 31 de diciembre de
2013 que establece equiparacion
economica para las personas con

(art. 2) Todas las personas con discapacidad que se encuentren
debidamente certificadas por la Secretaria Nacional de Discapacidad
dentro del territorio nacional sean panamefas, residentes

Gaceta Oficial Digital
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permanentes, residentes temporales o no residentes, tendran derecho
a los siguientes beneficios: ....

(art. 3) La Secretaria Nacional de Discapacidad establecera los
mecanismos técnicos y legales para expedir el certificado de
discapacidad, a fin de poder acceder a la equiparacién econémica que
se reconoce en la presente Ley.

(art. 4) La equiparacion econémica que se reconoce en la presente
Ley se mantendra mientras la persona cuente con el certificado de
discapacidad vigente.

Decreto Ejecutivo No. 59 del 30
de agosto de 2016 que
reglamenta la Ley 134 de 31 de
diciembre de 2013, que establece
la equiparacién econdmica para
las personas con discapacidad

(art. 2) El certificado de discapacidad sera emitido por la Direccién
Nacional de Certificaciones de Ia Secretaria Nacional de
Discapacidad, a todas las personas nacionales y extranjeras con
discapacidad, legalmente establecidos en el pais, que de manera
voluntaria asi lo soliciten y cumplan con los requisitos....

(art. 5) Cuando se trate de menores de edad seran los padres, madre
o tutores de la persona con discapacidad, los responsables de tramitar
la respectiva solicitud de certificado de discapacidad; ...

ORGANIZACION DEL GOBIERNO DE PANAMA PARA ATENDER A LA PcD

SECRETARIA NACIONAL DE DISCAPACIDAD (SENADIS)

Ley N°23 de 28 junio de 2007 que
crea la Secretaria Nacional de
Discapacidad.

Constitucion (art. 1) Se crea la Secretaria Nacional de Discapacidad
como entidad autébnoma del Estado, con personeria juridica,
autonomia en su régimen interno y patrimonio propio, para dirigir y
ejecutar la politica de inclusion social de las personas con
discapacidad y sus familias.

Funciones (art. 13) La Secretaria Nacional de Discapacidad tendra las
siguientes funciones:

8. Convocar a cualquier instituciéon publica, auténoma, semiautdnoma
o de caracter privado, para apoyar la ejecucion de politicas, planes y
proyectos de inclusion social para las personas con discapacidad y
sus familias.

9. Disefiar y actualizar los baremos nacionales para la certificacion de
la discapacidad, tomando como referencia los instrumentos técnicos o
juridicos, nacionales, internacionales o extranjeros.

10. Valorar la discapacidad con base en los baremos nacionales, y
expedir en consecuencia la acreditacion correspondiente.

20. Proponer los indicadores estadisticos, en conjunto con la Direccion
de Estadistica y Censo de la Contraloria General de la Republica, para
el levantamiento de datos relacionados con la discapacidad en
coordinacion intersectorial.

Decreto Ejecutivo N°8 de 3 de
marzo de 2008 que reglamenta la
Ley N°23 de 28 de junio de 2007
que crea la Secretaria Nacional
de Discapacidad.

Organizacion y funciones, Nivel Asesor (art. 18)

2. Oficina de Asesoria Legal, que tiene como funciones:

a. Redactar, revisar proyectos de convenios, acuerdos, contratos
modelos resoluciones, resueltos, notas y otros documentos legales
relacionados con las actividades, funciones y finalidades de la
Institucion, segun las normas legales vigentes.

Decreto Ejecutivo N°18 de 24 de
febrero de 2015 que modifica el
Decreto Ejecutivo N°8 de 3 de

marzo de 2008 y deroga el

Madificacién a la estructura organizativa de SENADIS.
1. Secretario/a General
2. Las Oficinas Asesoras:
a. Oficina de Cooperacién Técnica Internacional

Gaceta Oficial Digital
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articulo 3 del Decreto Ejecutivo
N°37 de 11 de abril de 2014.

Oficina de Planificacion
Oficina de Asesoria Legal
Oficina de Asesoria Técnica
e. Oficina de Relaciones Publicas
3. Las Oficina de Auditoria Interna
4. Las unidades de apoyo, conformadas por:
a. Departamento de Contabilidad
b. Departamento de Tesoreria
¢. Departamento de Compras y Proveeduria
d. Departamento de Presupuesto
e. Departamento de Servicios Generales
5. Las unidades operativas, conformadas por:
a. Direccién Nacional de Politicas Sectoriales
b. Direccién Nacional de Equiparacién de Oportunidades
c. Direccién Nacional de Promociéon y Participacion
Ciudadana

oo

Direccion Nacional de Certificacion

DIRECCION NACIONAL DE CERTIFICACIONES DE LA SENADIS

Gaceta Oficial Digital
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rd.3 Departamento de Registro Nacional

Estructura administrativa de la SENADIS (art. 1)

5. Las unidades operativas, conformadas por:

d. Direccién Nacional de Certificaciones que cuenta con
departamentos de:

d.1 Departamento de Evaluacion y Valoracion de la Discapacidad
d.2 Departamento de Capacitacion y Auditoria de Juntas Evaluadoras
de la Discapacidad

los

y Estadisticas de
d(:,"(artiﬁcaciones

N\hivel operativo esta integrado por: (art. 2)

4. Direccion Nacional de Certificaciones: tiene como objetivos elaborar
y-actualizas los baremos nacionales; supervisar, dirigir y controlar los

SEChn: /&/;/loa‘f

procesos de evaluacion, valoracién y emisién de la certificacion de
discapacidad y los permisos de estacionamiento para personas con

Decreto Ejecutivo N°18 de 24 de
febrero de 2015 que modifica el
Decreto Ejecutivo N°8 de 3 de
marzo de 2008 y deroga el
articulo 3 del Decreto Ejecutivo
N°37 de 11 de abril de 2014.

discapacidad. Mantener una base de datos con el registro estadistico
de la informacién recabada en los procesos que lleva a cabo.
Esta conformada por los siguientes departamentos:

4.1 Departamento de Evaluacién y Valoracion de la Discapacidad,
cuyas funciones son:

a. Intervenir en la actualizacién de los criterios para la
acreditaciéon, valoracion, evaluaciéon interdisciplinaria vy
certificacion de la discapacidad, en funcién de los avances
realizados en la materia.

b. Mantener registros y expedientes administrativos de Ia
ejecucion de las actividades a su cargo.

c. Elaborar y mantener actualizados los manuales de
procedimiento internos, planilla y documentos para tramites de
la certificacion de discapacidad.

d. Coordinar la organizacion y prestacién de servicio que realizan
las Juntas Evaluadoras de la Discapacidad.

e. Coordinar la ejecucion de los procedimientos administrativos y
técnicos para la certificacion de discapacidad.

f. Mantener la confidencialidad y privacidad de la informacion

recabada mediante las entrevistas realizadas a las personas
que soliciten la certificacion de discapacidad.

4.2 Departamento de Capacitacion y Auditoria de Juntas Evaluadoras
de la Discapacidad
a. Capacitar en el uso de los instrumentos técnicos necesarios
para la certificacion de la discapacidad.
b. Capacitar de manera continua a los miembros de las Juntas
Evaluadoras de la Discapacidad.
c. Disefiar los instrumentos de seguimiento y auditoria, segun los
protocolos y las normas que regulen la certificacién de la
discapacidad.
d. Realizar auditorias de seguimiento y control de
actualizaciones de las Juntas Evaluadoras de la Discapacidad.
e. Aplicar y calificar las pruebas de seleccion de los candidatos a
miembros de las Juntas Evaluadoras de la Discapacidad.
f. Supervisar las acciones que lleven a cabo las Juntas

las
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Evaluadoras de la Discapacidad.
g. Supervisar la ejecucion de los procedimientos administrativos y
técnicos para la certificacion de discapacidad.

43 Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de
Certificaciones, cuyas funciones son:

a. Mantener actualizados los registros estadisticos y base de datos
con la informacion recabada, a través de la Unidad de Evaluacion y
Valoracion de la Discapacidad.

b. Realizar el seguimiento, control y andlisis de la informacion
ingresada en los registros estadisticos y base de datos.

c. Remitir a la unidad de Investigacion de la Direccién Nacional de
Politicas Sectoriales, informes con la estadistica recopilada.

El suscrito Secretari
1 etario General de |=
Secretarga Nacional de Dfscapacfdac(.-
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SERVICIOS A LA PcD

VALORACION Y CERTIFICACION

DE LA DISCAPACIDAD

Ley N°23 de 28 junio de 2007 que
crea la Secretaria Nacional de
Discapacidad.

Funciones (art. 13)
La Secretaria Nacional de Discapacidad tendra las siguientes
funciones:

9. Disefiar y actualizar los baremos nacionales para la certificacion de
la discapacidad, tomando como referencia los instrumentos técnicos o
juridicos, nacionales, internacionales o extranjeros.

10. Valorar la discapacidad con base en los baremos nacionales, y
expedir en consecuencia la acreditacion correspondiente.
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El

Decreto Ejecutivo N°1 de 1 de
febrero de 2024 que aprueba el
Procedimiento de Conformacion y
Funcionamiento de las Juntas
Evaluadoras de la Discapacidad,
los Baremos Nacionales; y el
Procedimiento para la Evaluacion,
Valoraciéon y Certificacion de la
Discapacidad adoptado mediante
la Resolucién N°01-2023 de 22
de marzo de 2023, emitida por la
Junta Directiva de la Secretaria
Nacional de Discapacidad y dicta
otras disposiciones.

suscrito Secretario General de la

Sedretaria Nacional de Discapacidad
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Certificacion de la discapacidad (art. 3)

La certificacion de la discapacidad es el acto administrativo mediante
el cual la SENADIS acredita que una persona tiene discapacidad, ya
sea fisica, sensorial (auditiva y visual), psicosocial (mental), intelectual
o visceral, de conformidad con los parametros y pautas establecidas
en los baremos nacionales, los criterios y procedimientos legalmente
establecidos.

(art.4)

La certificacién de discapacidad se hara a partir de la condicion de
salud de la persona, se expedird de acuerdo con la evaluacién del
perfil de funcionamiento, que se hara segun las pautas, parametros y
criterios definidos en la presente reglamentacion.

Juntas Evaluadoras de la Discapacidad (art. 7)

La SENADIS conformara las Juntas Evaluadoras de la Discapacidad,
que estaran bajo la supervision del Departamento de Evaluacién y
Valoracién de la Direccién Nacional de Certificaciones, y tendran como
objetivo ejecutar el procedimiento de evaluacién, valoracion y
certificacion de las personas que soliciten la certificacion de
discapacidad.

Funciones de las Juntas Evaluadoras de la Discapacidad (art.12)

1. Valorar la discapacidad en base a los parametros contenidos en los
baremos nacionales contemplados en el capitulo Il de la presente
reglamentacion y a los criterios establecidos para la emisién de la
certificacion de discapacidad.

3. Otorgar la certificacion de discapacidad, cuando legalmente
corresponda.

4. Denegar la emisién de la certificacion de discapacidad, cuando
legalmente corresponda detallando los motivos de la decision.

5. Fundamental y motivar sus decisiones de conformidad con los
criterios legalmente establecidos para cada tipo de discapacidad.

Baremos Nacionales (art. 19)

La evaluacion del perfil de funcionamiento de la persona iniciara con el
diagnostico de la condicién de salud del individuo expedido por
profesionales idoneos. La sola presencia del diagnéstico no sera
condicion para certificar la discapacidad. Se requerira la informacion
del diagnéstico unida a la evaluacion del perfil de funcionamiento de la
persona para considerar la certificacion de discapacidad.

Procedimiento para evaluar, valorar y certificar la discapacidad (art.
61)

Los documentos exigidos como requisitos para la certificacion de la
discapacidad deben presentarse en original o copia cotejada con
fecha, firma y sello del médico y/o interdisciplinario tratante de la
persona.

No deben tener una vigencia mayor a doce (12) meses al momento de
presentar la solicitud ante la SENADIS.

En caso de examenes y/o documentos provenientes del extranjero se
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deberan presentar en original, debidamente traducido al idioma
espafiol por intérprete publico autorizado y cumplir con las
autenticaciones a través del sello de apostilla o estar debidamente
legalizado por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica
de Panama.

(art. 62)

La solicitud de certificacion de discapacidad fisica debera
acompanarse de los siguientes requisitos:

1. Resumen del historial clinico, donde conste el diagnéstico completo,
estado actual del paciente, tratamientos realizados y respuesta a los
mismos en original o copia cotejada, con firma, fecha y sello del
médico tratante.

2. Estudios complementarios de acuerdo a la condicién de salud, de
conformidad a lo establecido en el Manual de Procedimientos.

(art. 63) requisitos solicitud de certificacion de discapacidad sensorial
auditiva.

(art. 64) requisitos solicitud de certificacion de discapacidad sensorial
visual.

(art. 65) requisitos solicitud de certificacion de discapacidad intelectual.
(art. 66) requisitos solicitud de certificacion de discapacidad
psicosocial (mental)

(art. 67) requisitos solicitud de certificacion de discapacidad visceral

Plan Estratégico Nacional para
las Personas con Discapacidad
2020-2024

Eje Estratégico 2 Proteccién Social

2.2 Salud preventiva y rehabilitacion

2.2.2 Cobertura del Sistema de certificacion de la discapacidad
expandida y descentralizada.

PERMISOS DE ESTACIONAMIENTO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Ley N°23 de 28 junio de 2007 que
crea la Secretaria Nacional de
Discapacidad.

Funciones (art. 13)

La Secretaria Nacional de Discapacidad tendra
funciones:

11. Coordinar con las autoridades competentes la aplicacion de
medidas que aseguren que las personas con discapacidad logren el
acceso, el uso, la movilidad, la comprension de los espacios y la
oportunidad de incluirse funcionalmente dentro de sus entornos.

las siguientes

Ley N°15 de 31 de mayo de 2016
que reforma la ley N°42 de 1999
que establece la equiparacion de
oportunidades para las personas
con discapacidad.

Estacionamientos publicos y privados (art. 46 que modifica el art. 39)
ol

Solo podran hacer uso de estos espacios los vehiculos que cuenten
con la autorizacion e identificacion expedida por la Direccién Nacional
de Certificaciones de la Secretaria Nacional de Discapacidad. Las
caracteristicas de los espacios y servicios para personas con
discapacidad seran definidas

en el reglamento de esta Ley.

art. 63 que modifica el art. 57 La Secretaria Nacional de Discapacidad,
a través de la Direccion Nacional de Certificaciones, asignara siempre
que el usuario cumpla con los requisitos establecidos en la presente
Ley y su reglamento, los permisos para identificar los automéviles de
personas con discapacidad o movilidad reducida. Con este proposito,
llevara un registro numerado de los permisos y con los numeros de
placas. Los permisos temporales seran rojos y con fecha de expiracién
impresa en ambos lados.
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Decreto Ejecutivo N°18 de 24 de
febrero de 2015 que modifica el
Decreto Ejecutivo N°8 de 3 de
marzo de 2008 y deroga el
articulo 3 del Decreto Ejecutivo
N°37 de 11 de abril de 2014.

Estructura administrativa de la SENADIS (art. 1)

4.1.1 Seccién de Permisos de Estacionamientos: tendra las siguientes
funciones

a. Tramitar y evaluar las solicitudes de los permisos de uso de
estacionamiento para personas con discapacidad, conforme a lo
establecido en Ley 42 de 27 de agosto de 1999 y su reglamento.

b. Emitir los permisos de estacionamientos para personas con
discapacidad conforme los criterios de la legislacion vigentes en la
materia.

c. Mantener la base de datos, archivos de los tramites de permisos de
estacionamientos.

Decreto Ejecutivo N°333 de 5 de
diciembre de 2019 que
reglamenta la Ley N°15 de 31 de
mayo de 2016 que reforma la Ley
42 de 1999 que establece la
equiparacién de oportunidades
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Permiso de Estacionamiento (art. 26)

oA

Solo podran hacer uso de estos espacios vehiculos que cuenten con
el permiso expedido por la Direccion Nacional de Certificaciones de la
SENADIS.

Para obtener el permiso de estacionamiento, se debe llenar y entregar
el formulario establecido por la Direccién Nacional de Certificaciones
de la SENADIS.

Permisos y condiciones:
1. Nombre y apellidos del solicitante.

2. Firma del solicitante, padre, madre, tutor/a o persona
responsable.

3. Fecha de nacimiento, sexo, direccién, nimero de licencia si la
tiene, numero de placa del vehiculo.

4. Caracteristicas del vehiculo (afio, modelo, marca, nimero de
motor).

5. Indicar si el vehiculo tiene adaptaciones o no.

6. Certificacion médica de que él o la solicitante presenta alguna

de las siguientes condiciones y en la cual se indique que la
discapacidad del solicitante es temporal o permanente:
a. Incapacidad de caminar sin la asistencia de una ayuda
técnica u otra persona.
b. Uso de silla de ruedas.
c. Uso de oxigeno portatil.
d. Insuficiencia respiratoria severa o cardiaca severa.

SUMINISTRO DE ESTADISTICAS

SOBRE DISCAPACIDAD

Ley N°23 de 28 junio de 2007 que
crea la Secretaria Nacional de
Discapacidad.

Funciones (art. 13)

La Secretaria Nacional de Discapacidad tendréa las siguientes
funciones:

20. Proponer los indicadores estadisticos, en conjunto con la Direccion
de Estadistica y Censo de la Contraloria General de la Replblica, para
el levantamiento de datos relacionados con la discapacidad en
coordinacion intersectorial.

Plan Estratégico Nacional para
las Personas con Discapacidad
2020-2024

Eje Estratégico 5 Coordinacion y Fortalecimiento Institucional

5.2 Sistema de informacion estadistica

5.2.3 Sistema de informacion estadistica de las personas con
discapacidad establecido como parte del Sistema Estadistico Nacional
de manera descentralizada.
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Estructura administrativa de la SENADIS (art. 1)

5. Las unidades operativas, conformadas por:

d. Direccién Nacional de Certificaciones que cuenta con los
departamentos de:

d.1 Departamento de Evaluacion y Valoracion de la Discapacidad

d.2 Departamento de Capacitacion y Auditoria de Juntas Evaluadoras
de la Discapacidad

d.3 Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de
Certificaciones

Decreto Ejecutivo N°18 de 24 de
febrero de 2015 que modifica el
Decreto Ejecutivo N°8 de 3 de
marzo de 2008 y deroga el
articulo 3 del Decreto Ejecutivo
N°37 de 11 de abril de 2014.

4.3 Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de
Certificaciones, cuyas funciones son:

a. Mantener actualizados los registros estadisticos y base de datos
con la informacién recabada, a través de la Unidad de Evaluacion y
Valoracién de la Discapacidad.

b. Realizar el seguimiento, control y andlisis de la informacion
ingresada en los registros estadisticos y base de datos.

c. Remitir a la unidad de Investigacion de la Direccién Nacional de
Politicas Sectoriales, informes con la estadistica recopilada.

; suscr'ito Se;retario Generai de 1.
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En los Ultimos 20 afios Panama ha avanzado sistematica y progresivamente hacia el
objetivo de lograr un desarrollo humano incluyente y solidario, en el que sus ciudadanos,
sin ningun tipo de distincion, sean valorados, respetados y sus derechos garantizados por
tratarse de seres humanos con dignidad.

En materia de equiparacion de oportunidades, respeto a los derechos humanos, no
discriminacion y participacion ciudadana de las PcD y sus familias se marcan como hitos:

1.

Aprobacion de la Convencion sobre los derechos de las PcD de las Naciones
Unidas en 2007 asumiendo el compromiso de promover, proteger y asegurar el goce
pleno y en condiciones de igualdad de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales por todas las PcD, y promover el respeto de su dignidad inherente,
entendiéndose por PcD aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales,
intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con diversas barreras,
puedan impedir su participacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con las demas.

Creacion de la Secretaria Nacional de Discapacidad (SENADIS) en 2007 como
entidad responsable de dirigir y ejecutar la politica de inclusion social de las PcD y sus
familias. Como parte de su cartera de servicios la SENADIS valora y certifica la
discapacidad, a través de las Juntas Evaluadoras de Discapacidad; expide permisos
de estacionamiento de los permisos de uso de estacionamiento para personas con
discapacidad y produce informacion estadistica para alimentar el Sistema Estadistico
Nacional sobre el drea de su competencia.

Régimen de Equiparacion de Econémica para PcD en 2013, fundamentada en los
principios de equidad, no discriminaciéon, participacién, corresponsabilidad,
equiparacién de oportunidades, respeto a la dignidad personal, asi como de los
derechos humanos que se reconocen constitucionalmente. Este régimen aplica para
todas las PcD debidamente certificadas por la SENADIS.

Adopcién en 2015 de la Agenda 2030 y la adhesidén a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), particularmente, el ODS 10 Reduccién de las Desigualdades que
tiene entre sus metas la 10.2 que busca al 2030 potenciar y promover la inclusion
social, econdmica y politica de todas las personas, independientemente de su edad,
sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacion econémica u otra condicion
y la 10.3 por la cual se busca garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la
desigualdad de resultados, incluso eliminando las leyes, politicas y practicas
discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas y medidas adecuadas a ese
respecto.

Plan Estratégico para las PcD 2020-2024 con el objetivo de que las PcD y sus
familias logren participar de forma plena, efectiva y en igualdad de condiciones, en el
marco de una sociedad basada en el gjercicio de los derechos humanos.
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6. Politica de Discapacidad Nacional de Inclusion Social de las PcD (2020-2030)
con el objetivo general de promover y consolidar la inclusién social de la poblacién
con discapacidad y su familia, a fin de garantizar su desarrollo humano pleno.

A. Personas con Discapacidad en Panama

Las referencias de estadisticas oficiales sobre discapacidad en Panama son (i) Primera
Encuesta sobre Discapacidad (2006); (ii) los Censos de Poblacién y Vivienda (2010 y
2023), y (iii) Atlas Social de Panama: Situacién de las Personas con Discapacidad (2010).

De acuerdo con el Informe Situacion de las Personas con Discapacidad en Panama, en el
Censo 2010 las PcD representaban el 2.9% de la poblacion total, identificandose seis tipos
de discapacidad principales: deficiencia fisica, visual, intelectual (retraso mental), auditiva,
mental y fisica.

La tasa de discapacidad fue de 29 personas por cada mil habitantes, siendo para los
hombres de 30 casos por millar frente a 27 para las mujeres. Las regiones con las
mayores tasas fueron la comarca Embera Wounaan y las provincias de Los Santos,
Herrera y Darién.

En Panam3, se observa que la discapacidad aparece a edades mas tardias, de manera
que hay mayor riesgo de discapacidad entre las personas de 60 afos y mas de edad,
entre las que prevalecian la deficiencia fisica, la ceguera y la sordera, principalmente.
Mientras que entre los nifios y jévenes se les diagnosticé retraso mental en mayor
proporciéon que a las personas mayores. De hecho, la tasa de discapacidad fue mayor
entre la poblacién de 60 y mas afios que entre la mas joven.

De conformidad con los resultados basicos del Censo 2023 el porcentaje PcD se
incrementé a 4.3% de la poblacién total, siendo las provincias con mayor porcentaje
Herrera 6.1%, Chiriqui 5% y Coclé 4.9%. En cuanto a los tipos de discapacidad en el
Censo 2023 se tipificaron 6: discapacidad fisica, visual, auditiva, intelectual, mental y
visceral. No obstante, de acuerdo con el Decreto Ejecutivo N°1 de 1 de febrero de 2024 se
clasifican en fisica, sensorial (auditiva y visual), psicosocial (mental), intelectual o visceral.

B. Certificacién de la Discapacidad y Permisos de Estacionamientos

De acuerdo con el boletin estadistico de la SENADIS para el mayo del 2024, habian
evaluado un total de 30,303 PcD de los cuales la mayoria se ubica entre los rangos de
edad 6 a 15 afios y 66 y mas arios.

El nimero de certificados de discapacidad emitidos acumulado a mayo del 2024 es de
23,133 de los 27,422 evaluados.

El suscr_ito Secretario General de la
Secretar!a Nacional de Discapacidad
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Certificacion de Discapacidad

. Afio . Citados Evaluados ' Certificados No { No asisti6 Pendientes
- certificados |

. 2015 . 517 423 : 324 31 94 68 !
2016 1620 1,478 . 1,119 : 174 | 142 185
2017 2,233 2,041 1,710 135 192 196
2018 1,652 1,522 1,324 70 130 128
2019 2,942 2,688 2,277 190 254 221
2020 | 2,757 2,490 2,115 189 261 191 ¢
2021 3,901 3,623 3,036 224 276 363
2022 5,122 4,654 4,070 : 199 456 385

. 2023 . 6,855 6,084 5,116 ¢ 257 . 750 711

i 2024 ¢ 2,704 2,419 : 2,042 105 275 272
mayo
Total : 30,303 27,422 23,133 1,574 2,830 2,720

Fuente: SENADIS. Boletin estadistico de la Direccién Nacional de Certificaciones.

En lo que respecta a permisos de estacionamientos emitidos en 2023 la cantidad asciende
a 2,898 permisos y de enero a mayo del 2024 asciende a 1,490. En los Ultimos 3 afios se
ha aumentado considerablemente el nimero de permisos expedidos pasando de 1,999 en
el afo 2021 a 2,898 en 2023.

Permisos de estacionamientos

ARo 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Enero 146 | 176 132 | 241 240 | 279 67 164 | 221 235
Febrero 125 133 189 164 | 259 | 271 93 229 | 200 | 299
Marzo 161 219 | 168 | 210 | 236 187 | 170 196 | 332 | 271
Abril 126 188 | 162 | 223 | 274 0 159 | 230 185 | 321
Mayo 160 141 174 216 263 4 181 185 350 364
Junio 160 | 209 170 | 221 248 0 194 | 222 | 300
Julio 180 197 141 249 273 27 162 148 252
Agosto 124 | 198 149 | 240 | 236 58 215 | 255 | 277
Septiembre | 151 206 136 212 273 97 258 200 270
Octubre 123 | 184 | 106 | 223 | 279 142 198 | 248 | 226
Noviembre 94 128 140 204 137 77 104 180 89
Diciembre 98 119 152 204 205 135 198 186 | 196
Total 1,648 | 2,098 | 1,819 | 2,607 | 2,923 | 1,277 | 1,999 | 2,443 | 2,898 | 1,490
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Secretaria Nacional de Discap_audad
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A. Secretaria Nacional de Discapacidad (SENADIS)

De acuerdo con su constitucion y organizacion, la SENADIS asume la responsabilidad
suprema en materia de la politica de inclusién social de las personas con discapacidad. Su
organizacién se caracteriza por contar con personeria juridica, caracter descentralizado,
autonomia en su régimen interno y patrimonio propio y es regida por una Junta Directiva,
como organismo colegiado, presidido por el/la ministro/a del MIDES, quien la representa
ante el Organo Ejecutivo.

Como secretaria, la SENADIS, propone, promueve y facilita la politica social para las PcD
y sus familias en el ambito pablico y privado con el fin de garantizar todos sus derechos en
la materia objeto de su razén de ser. La SENADIS tiene ambito nacional y cuenta con
dependencias a nivel regional. A nivel laboral, se rige por la carrera administrativa y su
representacion legal la ostenta el/la directora/a general.

La estructura organizativa de la SENADIS esta compuesta por 6 niveles:

a) Nivel Politico: Junta Directiva, CONADIS y Direccion General

b) Nivel Coordinador: Secretaria General

c) Nivel Asesor: Oficinas de Asesoria Legal, Asesoria Técnica, Cooperaciéon Técnica
Internacional, Planificacion y Relaciones Publicas.

d) Nivel Fiscalizador: Oficina de Auditoria Interna y Control Fiscal (Contraloria General
de la Repubilica).

e) Nivel de Apoyo: Direccion de Administracién y Finanzas, Oficina de Recursos
Humanos y Unidad de Informatica.

f) Nivel Operativo y Ejecutor: Direcciones Nacionales de Certificaciones,
Equiparacion de Oportunidades, Enlaces Regionales, Politicas Sectoriales,
Promocién y Participacion Ciudadana.

1. Caracteristicas organizativas de la SENADIS

a) Constitucién legal: La SENADIS esta legaimente constituida mediante Ley N°23
de 28 de junio de 2007, reglamentada mediante Decreto Ejecutivo N°8 de 3 de
marzo de 2008 que fue modificado mediante Decreto Ejecutivo N°18 de 24 de
febrero de 2015.

b) Objetivo: dirigir y ejecutar la politica de Inclusiéon Social de las personas con
discapacidad y sus familias, promoviendo un cambio de actitud, el respeto a los
derechos humanos y la equiparacion de oportunidades.

c) Funciones (sustantivas y adjetivas): cada una de las unidades administrativas
en los que se organiza la SENADIS tiene definidos sus funciones desglosadas en
la Ley N°23 de 28 de junio de 2007, Decreto Ejecutivo N°8 de 3 de marzo de 2008
y Decreto Ejecutivo N°18 de 24 de febrero de 2015.
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d) Subordinacion: aunque es autonoma, descentralizada y cuenta con su propia
estructura organizativa, la SENADIS estd regida por un organismo colegiado
denominado Junta Directiva que es presidido por el Ministro/a del MIDES quien a su
vez representa a la SENADIS en el Organo Ejecutivo.

e) Equipo de Trabajo: la SENADIS cuenta con manual de organizacién y funciones y
para cada unidad administrativa un manual descriptivo de cargos.

f) Espacio Fisico: la sede principal de SENADIS se encuentra ubicada en la Ciudad de
Panama, Corregimiento de Ancén, Avenida Wiliamson, edificio 0766. Las sedes
regionales se ubican en: Bocas del Toro, Coclé, Colén, Chiriqui, Darién, Herrera, Los
Santos, Panama Oeste y Veraguas.

g) Presupuesto: la SENADIS como institucion descentralizada cuenta con presupuesto
propio de ingresos y gastos para sostener su programa de funcionamiento y de
inversion.

h) Programas o servicios-productos:

i. Fondo Rotativo de Discapacidad (FODIS): fondo dirigido a financiar las
ayudas auxiliares y técnicas dirigidas a las personas con discapacidad para

mejorar su funcionalidad y garantizar su autonomia.

ii. Subsidios Econémicos: gestién del subsidio de US$50.00 mensuales dirigidos
a personas con discapacidad segun los términos y condiciones normados.
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iii. Fami-Empresas: proyecto de inclusion socioeconémica de las personas con
discapacidad y sus familias.

iv. Servicios de Orientacién: atencién al publico sobre los proyectos servicios que
ofrece SENADIS y cdmo acceder a ellos.

v. Servicio de Orientacion Legal: asesoria legal a personas con discapacidad,
familia o publico en general con relacion a la tematica de discapacidad en
Panama.

vi. Permisos de Estacionamiento: permisos que concede la SENADIS para
identificar automoéviles de personas con discapacidad o movilidad reducida, de
conformidad con los parametros y pautas establecidas en procedimientos
oficiales.

vii. Certificacion de Discapacidad: certificado que emite SENADIS para acreditar
que una persona tiene discapacidad ya sea: discapacidad fisica, discapacidad
sensorial (auditiva y visual), psicosocial (mental), intelectual y visceral de
conformidad con los parametros y pautas establecidas en los baremos nacionales
y procedimientos oficiales.

2. Niveles Jerarquicos de la SENADIS

A partir de su estructura organizativa, a lo interno de la SENADIS la autoridad y
responsabilidad se distribuye a partir de los 3 niveles jerarquicos de las unidades
administrativas que la conforman y como se relacionan internamente.

a) Junta Directiva: organismo colegiado de caracter interinstitucional e intersectorial,
donde se delibera y acuerda sobre la politica y directrices generales para la inclusién
social de las personas con discapacidad y sus familias y apoyar a la SENADIS en el
cumplimiento de su mandato institucional.

b) Consejo Nacional Consultivo de Discapacidad: organismo colegiado de caracter
interinstitucional intersectorial que funge como instancia de consulta y apoyo a la
SENADIS en el cumplimiento de su mandato institucional.

c) Direcciones:

i. Direccion General: es la unidad de alto nivel jerarquico-técnico en la SENADIS
como institucion descentralizada, ejerce la representacion legal de la institucion
(Direccion General), recayendo en ellos las politicas, objetivos, estrategias, planes,
programas y leyes de la entidad. La Direccién / Subdireccion General esta sujeta a
las directrices y coordinacion por parte del MIDES en representacion del Organo

Ejecutivo. '
J El suscrito Secretario Generaj de i

Secretaria Nacional de Di '
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[2.  Subdireccién General |

ii. Secretaria General: unidad del nivel coordinador con el propésito de asistir a la
Direccion General en la planificacion, organizacion, direccién y control de los
asuntos administrativos y operativos de la institucion.

iii. Oficinas: son las unidades administrativas con funciones de asistencia o asesoria a
nivel interno de la institucion y operan directamente con la maxima autoridad de la
SENADIS (Direccion General).

Oficina de Cooperacién Técnica Internacional
Oficina de Planificacion

Oficina de Asesoria Legal

Oficina de Asesoria Téchica

Oficina de Relaciones Ptublicas

Oficina de Auditoria Interna

Oficina Institucional de Recursos Humanos
Unidad de Informatica

PN OB WM =

iv. Direccion Nacional: son las direcciones de linea o sustantivas ubicadas en el mas
alto nivel jerarquico de la SENADIS, responsables de normar, fijar politicas y regular
acciones para el cumplimiento de las funciones y responsabilidades de la SENADIS.
Direcciones Nacionales responden directamente a la Direccion/Subdireccion General
y mantienen una relacion estrecha y frecuente para mantener el rumbo de la
institucion.

Las Direcciones Nacionales también coordinan entre ellas a lo interno de Ia
SENADIS y a lo externo con otras instancias para proponer, desarrollar y cumplir
politicas, estrategias y actividades correspondientes a su ambito de competencia.

Direccion Nacional Administracién y Finanzas

Direccién Nacional de Certificaciones

Direccioén Nacional de Equiparaciéon de Oportunidades
Direcciéon Nacional de Politicas Sectoriales para las PcD
Direccion Nacional de Promocién y Participacién Ciudadana

A BB I

v. Direcciéon Regional: son las unidades administrativas sustantivas u operativas y
desconcentradas que fungen como extensiones de la SENADIS en las regiones y/o
provincias y comarcas del pais, con el objetivo de materializar las politicas
institucionales a nivel regional y cuyas responsabilidades son la prestacién de los
servicios de la entidad.

1. Direccién Regional Bocas del Toro El suscrito Secretario General de la
2. Direccion Regional Coclé Secretaria Nacional de Discapacidad
3. _Direccién Regional Colén Certifica que todo lo anterior
4. Direccién Regional Chiriqui ES|FIEL COPIA DE SU ORIGINAL
5. Direccion Regional Darién
6. Direccion Regional Herrera
7. Direccion Regional Los Santos FIRMA:
8. Direccién Regional Panama Oeste / %/
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9. Direccion Regional de Veraguas
10. Oficina enlace de San Miguelito

vi. Departamentos: son las unidades en la cual se subdivide la direccion, en donde se
llevan a cabo las operaciones o actividades de la institucién. Cada departamento
cuenta con jefatura y equipo de trabajo. Su ambito de accién administrativa se
circunscribe a la propia unidad y a las secciones que la componen.

Direccion Nacional de Administracion y Finanzas
1. Departamento de Contabilidad
2. Departamento de Tesoreria
3. Departamento de Compras y Proveeduria
4. Departamento de Presupuesto
5. Departamento de Servicios Generales
Direccién Nacional de Certificaciones
6. Departamento de Evaluacién y Valoracién de la Discapacidad
7. Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de Certificaciones
Direcciéon Nacional de Equiparacién de Oportunidades
8. Departamento de Proyectos Especiales
9. Departamento de Accesibilidad
Direccién Nacional de Politicas Sectoriales para las Personas con Discapacidad
10. Departamento de Formulacion y Evaluacion de Politicas
11. Departamento de Investigacién
12. Departamento de Enlace Interinstitucional
Direccion Nacional de Promocion y Participacion Ciudadana
13. Departamento de Servicios y Orientacién
14. Departamento de Promocién y Sensibilizacién
15. Departamento de Desarrollo y Fortalecimiento Asociativo

vii. Secciones: son las unidades administrativas con menores responsabilidades
dentro de la estructura organizativa de la organizacién y por ende, de menor
jerarquia en la que se dividen los departamentos y se encargan de ejecutar los
procedimientos de la institucion. Sus funciones tipicas son de caracter técnico —
operativo.

Direccion Nacional de Certificaciones
Departamento de Evaluacién y Valoracion de la Discapacidad
1. Seccién de Permisos de Estacionamientos
2. Seccidén Juntas Evaluadoras de la Discapacidad
3. Seccion de Capacitacion y Auditoria de Juntas Evaluadoras
de la Discapacidad
Direccion Nacional de Equiparacion de Oportunidades
Departamento de Proyectos Especiales
4. Seccién Programa FODIS
5. Seccion Programa Subsidios Econémicos
6. Seccion Programa de Inclusion Socioecondmica de las PcD

y sus Familias: Fami-Empresas [ e o
Departamento de Accesibilidad . R RbPElane Heneral de la
7. Seccién de Planos y Obras Fotara Nactonat de L)lsctap_audad
8. Seccion de Accesibilidad ESF !EEGQPI#BE{;UaS;rIIgINAL
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IX. DIRECCION NACIONAL DE CERTIFICACIONES

La DNC fue creada para mantener la actualizacion de los baremos nacionales, supervisar,
dirigir y controlar los procesos de evaluacion, valoracién y emision de la certificacion de la
discapacidad y los permisos de estacionamientos para personas con discapacidad,
mantener una base de datos con el registro estadistico de la informacién recabada en los
procesos que lleva a cabo.

Como Direcciéon Nacional responde directamente al nivel superior (Direccién/Subdireccion
General) y trabaja colaborativamente con las oficinas del nivel asesor, las direcciones
nacionales y regionales de la SENADIS. Para el ejercicio de sus funciones la DNC se
organiza en 2 departamentos y 3 secciones.

Direcclén General

| Direcclones Enlaces

| - Reglonales
| De::nzmenm de

Departamento de 2:2:(;::’:‘?:“‘ o
veorecién et | | Al
\:ng.{uxidau
secin de permises El suscrito Secretario General de i

Secretaria Nacional de Discapacidac

Certifica que todo lo anterior
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A. Caracteristicas organizativas de la Direccion Nacional de Certificaciones

a) Constitucion Legal: La DNC estd legalmente constituida mediante Decreto
Ejecutivo N°37 de 11 de abril de 2014 que modifica el Decreto N°8 de marzo de
2008, que reglamenta la Ley N°23 de 28 de junio de 2007 como unidad
administrativa del nivel operativo con ambito de accién nacional.

b) Objetivo: La DNC tiene como objetivo elaborar y actualizar los baremos
nacionales; supervisar, dirigir y controlar los procesos de evaluacion, valoracién y
emisién de la certificacion de la discapacidad y los permisos de estacionamientos
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para las personas con discapacidad, mantener una base de datos con el registro
estadistico de la informacion recabada en los procesos que lleva a cabo.

c) Funciones: Las funciones de los Departamentos y Secciones que conforman la
DNC:

i. Departamento de Evaluacién y Valoracién de la Discapacidad

o Intervenir en la actualizacion de los criterios para la acreditacion,
valoraciones, evaluacion interdisciplinaria y certificacion de la
discapacidad, en funcién de los avances realizados en la materia.

o Mantener los registros y expedientes administrativos de la ejecucion de
las actividades a su cargo.

o Elaborar y mantener actualizados los manuales de procedimiento
internos, planillas y documentos para tramites de la certificacién de
discapacidad.

o Coordinar la ejecucion de los procedimientos administrativos y técnicos
para la certificacion de discapacidad.

o Mantener la confidencialidad y privacidad de la informacién recabada
mediante las entrevistas realizadas a las personas que soliciten la
certificacion de discapacidad.

» Seccion de Permisos de Estacionamientos

= Tramitar y evaluar las solicitudes de los permisos de uso de
estacionamientos para personas con discapacidad, conforme a lo
establecido en la Ley 42 de 27 de agosto de 1999 y su reglamento.

» Emitir los permisos de estacionamientos para personas con
discapacidad conforme los criterios de la legislacion vigente en la
materia.

= Mantener la base de datos, archivos de los tramites de permisos de
estacionamiento.

=  Seccion de Juntas Evaluadoras de Discapacidad

» Coordinar la organizacién y prestacion de servicio que realizan las
Juntas Evaluadoras de la Discapacidad.
El suscrito Secretario Generai & , Coordinar la ejecucion de los procedimientos administrativos y
Secretaria Nacional de Discapacidatécnicos para la certificacion de discapacidad.
Certifica que todo lo anterios  Mantener archivos con expedientes de las personas que solicitan
ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAdvaluacién de las juntas donde conste la informacién clinica, social,

laboral y escolar de las personas que soliciten evaluacion.
EIRMA: » Mantener la confidencialidad.
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Seecién de Capacitacion y Auditoria de Juntas Evaluadoras de la
Discapacidad
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» Capacitar en el uso de los instrumentos técnicos necesarios para la
certificacion de la discapacidad.
» Capacitar de manera continua a los miembros de las Juntas
Evaluadoras de la discapacidad.
e _ _aom » Disefiar los instrumentos de seguimiento y auditoria, segun los
| suscrito Secretario General de |e protocolos y las normas que regulan la certificacion de la
Secretaria Nacional de Discapacidaay, ;
; . discapacidad.
KBEH{FeH e el Inptniol eali ditorias de uimiento y control de las actuaciones de las
ES FIEL COPIA DE SU ORIGINA[S21237 duatiorias @8 Seguimienoy &
untas Evaluadoras de la discapacidad.

/g;j = Aplicar y calificar las pruebas de selecciéon de los candidatos/as a
FIRMA: miembros de las Juntas Evaluadoras de la discapacidad.
(N = Supervisar las acciones que lleven a cabo las Juntas Evaluadoras de
FECh~ & j %02 \ la Discapacidad.
|

= Supervisar la ejecucion de los procedimientos administrativos y
técnicos para la certificacién de discapacidad.

i. Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de Certificaciones

o Mantener actualizados los registros estadisticos y base de datos con la
informacién recabada, a través de la Unidad de Evaluacién y Valoracién
de la Discapacidad.

o Realizar el seguimiento, control y analisis de la informacion ingresada
en los registros estadisticos y base de datos.

o Remitir a la unidad de Investigacion de la Direccién Nacional de
Politicas Sectoriales, informes con la estadistica recopilada.

d) Subordinacién: La DNC se ubica en el nivel de direccién de la SENADIS y
responde directamente a la maxima autoridad de la institucién (Direccién General).

e) Equipo de Trabajo: La SENADIS cuenta con manual de organizacion y funciones
y para cada unidad administrativa un manual descriptivo de cargos. La DNC cuenta
con los siguientes cargos:

Distribucién del Equipo de Trabajo de la DNC

L Cantidad de
Departamento/Seccién Cargo Personas

Director Nacional 1
Direccién y Coordinacion Archivéloga 1
Recepcionista — Atencién al Publico 2
.. Administrativa Encargada de Emisién de Resultados 2

Departamento Evaluacion y : o
Valoracion de Discapacidad AsiStentellccnice 1
Abogado/a 1
geccpn de !Dermlsos de Administrativa — Permisos de Estacionamiento 1

stacionamientos

Administrativa Agenda 1
Médico — Junta Evaluadora 1
Seccién de Juntas Evaluadoras | Trabajador Social — Junta Evaluadora 1
de Discapacidad Psicdlogo — Junta Evaluadora 2
Fisioterapeuta — Junta Evaluadora 2
Terapeuta Ocupacional — Junta Evaluadora 1
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Estadisticas de Certificaciones ===t

Fuente: Direccién Nacional de Certificaciones. SENADIS. Mayo 2024, .

2 |3 (202
f) Espacio Fisico: la oficina de la DNC se encuentra ubicada en Ia sede principal de

SENADIS en la Ciudad de Panama, Corregimiento de Ancén, Avenida Williamson,
edificio 0766. Cuenta con una oficina enlace en el Distrito de San Miguelito,
Provincia de Panama, ubicada en Boulevard Las Colinas. A nivel regional opera
desde las sedes regionales se ubican en: Bocas del Toro, Coclé, Colén, Chiriqui,
Darién, Herrera, Los Santos, Panama Oeste y Veraguas.

g) Presupuesto: las operaciones de la DNC se financian a través del presupuesto de
la SENADIS, programa de funcionamiento.

h) Servicios-productos:

i.  Certificacion de Discapacidad: certificado que emite SENADIS para acreditar
que una persona tiene discapacidad ya sea fisica, auditiva, visual, mental,
intelectual o visceral de conformidad con los parametros y pautas establecidas
en los baremos nacionales y procedimientos oficiales.

ii. Permisos de Estacionamiento: permisos que concede la SENADIS para
identificar automéviles de personas con discapacidad o movilidad reducida. de
conformidad con los parametros y pautas establecidas en procedimientos
oficiales.

iii. Registro Nacional y Estadisticas: registros estadisticos de certificacion y
permisos de estacionamientos.

B. Niveles Jerdrquicos de la Direccién Nacional de Certificaciones

A partir de su estructura organizativa, a lo interno de la DNC la autoridad y responsabilidad
se concentra en la Direccion Nacional.

La DNC coordina con las otras dependencias de la SENADIS directamente (direcciones,
oficinas y departamentos) y a través de la Direccion General, con instancias externas a la
institucion (MIDES, MINSA, CSS, CGR, MEDUCA, IPHE, INMFRE, INSAM) para la
provisién de sus servicios, incluyendo contacto directo con publico general.

Todos los actos administrativos (certificaciones, permisos, informes o boletines
estadisticos), incluyendo la correspondencia interna y externa, es suscrita por quien
ostenta el cargo de/la director/a nacional de Certificaciones. Los protocolos de evaluacion
de discapacidad son suscritos por los miembros de las Juntas Evaluadoras de
Discapacidad.

1. Liderazgo y Compromiso

La alta direccién de SENADIS mantiene el compromiso de documentar, sistematizar y
optimizar los métodos y procedimientos de trabajo de la DNC, con miras a la
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implementacién de un Sistema de Gestion de Calidad que sostenga las operaciones,
facilite su progresiva desconcentracion y eventual descentralizacion hacia las Direcciones
Regionales y la oficina enlace de San Miguelito (certificaciones de discapacidad y
permisos de estacionamiento) y sistematice la informacién estadistica de las personas con
discapacidad y su integracion al Sistema Estadistico Nacional.

2. Enfoque al usuario

La SENADIS ofrece un servicio publico que tienen como finalidad promover la igualdad de
oportunidades, inclusiéon social, participacién y accesibilidad de las personas con
discapacidad. A través de la DNC ofrece una cartera de servicios orientada a la PcD que
incluye: (i) valoracion y certificacion de la discapacidad; (ii) expedicién de permisos de
estacionamiento; (i) produccion estadistica sobre su ambito de competencia.

El enfoque al usuario esta inmerso en la dinamica de trabajo de la DNC toda vez que la
prestacién de sus servicios mantiene contacto y relacién directa con la PcD, para lo cual
se asegura de:

a) Los requisitos (documentos habilitantes) que debe presentar el usuario y que son
aplicables para cada servicio, se determinan, entienden, comunican y se cumplen de
manera consistente.

b) Se mantiene comunicacién con el usuario en toda la ruta del tramite para que sepa
cOmo avanza.

c) Se mantiene el enfoque de acompafar al usuario en su tramite.

3. Enfoque hacia la calidad

La SENADIS es una institucién publica cuya razén de ser es dirigir y ejecutar la politica de
inclusion social de las personas con discapacidad y sus familias.

La DNC tiene el mandado legal de mantener actualizados los criterios nacionales,
supervisar, dirigir y controlar los procesos de evaluacion, valoracién y emisién de la
certificacion de la discapacidad y los permisos de estacionamientos para personas con
discapacidad, mantener una base de datos con el registro estadistico de la informacién
recabada en los procesos que lleva a cabo.

La DNC a través de sus dependencias, estd comprometida con la transparencia de sus
actos con las partes interesadas, para lo cual comunica su cartera de servicios, los
requisitos de cada servicio y brinda informaciéon paso a paso al solicitante, asi como
produce estadisticas que alimentan el Sistema Estadistico Nacional.

El suscrito Se
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X. Aspectos Generales de la Certificacion de Discapacidad en Panama

La DNC implementa la certificacion de discapacidad como medio para que la SENADIS
cumpla con su mandato de ejercer la inclusion social y tener acceso a los beneficios
(descuentos) que establece la Ley 134 del 31 de diciembre de 2013. Ademas, visibilizar a
la poblacién con discapacidad que de manera voluntaria accedan al proceso.

Para tal efecto, la DNC organiza y conforma Juntas Evaluadoras de Discapacidad
adscritas al Departamento de Evaluacién y Valoracién de la Discapacidad encargadas de
atender a la poblacién a nivel nacional aplicando un enfoque biopsicosocial y utilizando la
Clasificacién Internacional de Funcionamiento (CIF) y de Enfermedades (CIE10).

Para el registro de PcD certificadas a través de la DNC se implementa el Registro
Nacional de Certificacion (RENACER) plataforma en la cual se registra los datos del
procedimiento de certificacién de discapacidad con miras a constituirse en la fuente oficial
de informacién en materia de discapacidad.

A. Certificaciéon de discapacidad: Concepto

¢ Legal: de conformidad con el articulo 3 del Decreto Ejecutivo N°1 de 1 de febrero
de 2024, la certificacion de discapacidad es el acto administrativo mediante el cual
la SENADIS acredita que una persona tiene discapacidad, ya sea fisica, sensorial
(auditiva y visual), psicosocial (mental), intelectual o visceral; de conformidad con
los parametros y pautas establecidas en los baremos nacionales, los criterios y
procedimientos legalmente establecidos.

e Técnico: es el procedimiento de valoracién clinica multidisciplinaria simultanea que
realiza la Junta Evaluadora de Discapacidad, fundamentado en la Clasificacion
Internacional de Funcionamiento (CIF) y de Enfermedades (CIE10) que permite
identificar la discapacidad que presenta una persona y cuyo resuitado se oficializa
en un acto administrativo y que se perfecciona a través de una resolucién que
otorga el certificado de discapacidad y ordena la expedicion del respectivo carnet.

1. Categorias de Discapacidad (segln Decreto N°1 de 1 de febrero de 2024)

a) Fisica: deficiencias en las funciones y estructuras corporales de los sistemas
osteoarticular y neuro-musculo esquelético que pueden estar o no asociadas a
otras funciones y/o estructuras corporales deficientes, y a las limitaciones que
presente el individuo al realizar una tarea o accién en un contexto o entorno
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normalizado, tomando como parametro su capacidad y habilidad real, sin que
sea aumentada por la tecnologia o dispositivos de ayuda o terceras personas.

b) Sensorial Auditiva: deficiencias en las funciones y estructuras corporales del
sistema auditivo asociadas, o no, a otras funciones y/o estructuras corporales
deficientes y las limitaciones que presente el individuo al realizar una tarea o
accidn en un contexto normalizado, tomando como parametro su capacidad
y/o habilidad real, sin que sea aumentada por la tecnologia o dispositivos de
ayuda o terceras personas.

c) Sensorial Visual: deficiencias en las funciones visuales y estructuras
corporales del ojo y/o sistema nervioso que puede estar o no asociado a ofras
funciones y estructuras corporales deficientes, y a las limitaciones que
presente el individuo al realizar una tarea o accidén en un contexto o entorno
normalizado, tomando como parametro su capacidad y habilidad real y las
restricciones en su desempefio, considerando los dispositivos de ayudas
opticas, adaptaciones personales y/o modificaciones del entorno.

d) Psicosocial (Mental): deficiencias en las funciones mentales y estructuras del
sistema nervioso que pueden estar asociados o no a ofras funciones vy
estructuras corporales deficientes, y a las limitaciones que presente el
individuo al realizar una tarea o accion en un contexto o entorno normalizado,
tomando como parametro su capacidad y habilidad real, sin que sea
aumentada por la tecnologia o dispositivos de ayuda, o de terceras personas.

e) Intelectual: trastornos del desarrollo intelectual que comienza durante el
periodo de desarrollo y que incluye limitaciones del funcionamiento intelectual
como también del comportamiento adaptativo en los demonios conceptual,
social y practico.

f) Visceral: deficiencias en las funciones y estructuras corporales de los
sistemas cardiovascular, hematolégico, inmunolégico, respiratorio, digestivo,
metabdlico, endocrino y genitourinarias que pueden estar o no asociadas a
otras funciones y/o estructuras corporales deficientes y a las limitaciones que
presente el individuo al realizar una tarea o accion en un contexto o entorno
normalizado, tomando como parametro su capacidad y habilidad real.

2. Objetivo de la Certificacién de Discapacidad

La certificacion de discapacidad tiene el objetivo de identificar, caracterizar y certificar a las
PcD como elemento clave para su inclusion social, facilitando asi su acceso a los
beneficios dispuestos por la legislacion nacional en materia de derechos para la PcD.

- e , . El'suserit
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a) Es voluntario y se basa en el autorreconocimiento: la certificacion de
discapacidad debe darse a partir de la libre eleccién y autorreconocimiento como
PcD. Se solicitara a peticion de parte interesada con los requisitos documentales
establecidos.

b) Es gratuito: la certificacién de discapacidad es gratuito para todos los panamerfios
y extranjeros legalmente establecidos en el pais.

c¢) Es técnico multidisciplinario y simultaneo: la certificacion de discapacidad se
realiza a partir del diagnostico de la condicidn de salud de la persona, y se expide
de acuerdo con la evaluacién del perfil de funcionamiento que realiza la Junta
Evaluadora de Discapacidad a la persona solicitante en una cita de evaluacién. La
cita de evaluacién puede darse de manera presencial o virtual por los medios que
resulten mas viables para las partes.

d) Es descentralizado: la solicitud de certificacibn de discapacidad se puede
presentar en la sede y/0) direcciones regionales de la SENADIS para su framite.

e) Tiene validez variable: la vigencia de la certificacion de discapacidad sera
determinada por la Junta Evaluadora de Discapacidad en funcion de la edad,
condicién de salud, nivel de funcionamiento y los parametros maximos establecidos
en la legislacion. De acuerdo con el Decreto N°1 del 1 de febrero de 2024, articulo
6, el término maximo de vigencia sera de diez (10) afios.

4. Certificado de Discapacidad (carnet)

La SENADIS emite, por medio de una resolucion administrativa, el certificado de
discapacidad, documento publico valido en la Republica de Panama elaborado por la
SENADIS a través de la DNC y que permite a la persona acceder a la oferta de servicios y
beneficios conferidos por ley. Ademas, es acompafiado por un carnet, que contiene los
siguientes datos:

El suscrito Secretario General de la

a) Fotografia Secretaria Nacional de Discapacidad
b) Nombre completo Certifica que todo lo anterior
¢) Cedula de identidad personal ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL
d) Nacionalidad
e) Fecha de nacimiento ;% )
f) Fecha de expediciéon FIRMA: 2
g) Fecha de expiracién /
FECh~: &’Miﬁé ¢
5. Requisitos de la Certificacion de Discapacidad
a) Requisitos Generales sag%l g CERT s o St A
~SENADIS " ®
a) Formulario de solicitud (FORM-DNC- S 80@
0018): R
o Se obtiene en fisico en las oficinas PANANERA 201
de SENADIS (sede y regionales) o e .
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se descarga libre en el sitio web de SENADIS en el link

https://www.senadis.gob.pa/pdf/solicitud-de-certificado-de-
discapacidad.pdf.

Es un formulario para llenar de forma manual, es decir no es un formulario de llenado en
linea.

o Tiene 2 caras, en la frontal se pide anotar los datos del solicitante (PcD) y

consta de las siguientes partes:

= Datos del Solicitante: nombre completo, teléfono, celular, correo
electrénico, fecha de nacimiento, sexo, documento de identidad
personal (cédula o pasaporte), nacionalidad.

= Direccion Residencial del Solicitante: provincia, distrito, corregimiento,
urbanizacién, calle, casa/edificio y la clasificacion de zona rural, urbana
o indigena.

= Estado Civil del Solicitante

» Condicion de Actividad y Categoria de Actividad: tipo de trabajo (tiene,
no tiene, busca, no busca, no aplica) y si es empleado, patrén o cuenta
propia.

= Cobertura Médica: seguro social, seguro privado, ninguno.

= Pregunta (S/N) si el solicitante recibe beneficios de programas sociales del
Estado y ¢ cual es?
o En el reverso del formulario se pide la informacién del acompanante,
solamente aplicable para solicitantes menores de edad (menos de 18
_ ~ anos) o solicitantes que requieran de un tercero para tramita su solicitud.
El suscrito Secretario General g4, 'seccion consta de las siguientes partes:
Secrégarzgﬁcr:ac&céngl d%eg;sr?g?%? Jatos del acomparfiante: nombre completo, teléfono, celular, correo
ES FIELCOSIADE su Omslﬂ?ctrénico,- fecha de nacimientp. sexo, documento de identidad
personal (cédula o pasaporte), nacionalidad.
= Direccién Residencial del acompafiante: provincia, distrito,

FIRMA: corregimiento, urbanizacion, calle, casal/edificio y la clasificacion de
7 o zona rural, urbana o indigena.
FEChn: 1 b (f;/o 2 = Datos en caso de ser tutor o curador: provisional o definitivo, nimero de
\

sentencia, juzgado, circuito y distrito judiciales.
o Lugary fecha de la solicitud y firma del solicitante.

b) Copia de cédula, pasaporte o certificado de nacimiento.
o El documento debe estar vigente al momento de presentar la solicitud a
la SENADIS. No se aceptaran para tramite documentos vencidos.

c) Copia de cédula de madre, padre o tutor en el caso de solicitantes
menores de edad (18 afios).
o El documento debe estar vigente al momento de presentar la solicitud a
la SENADIS. No se aceptaran para tramite documentos vencidos.

d) Copia del carné de migracion para extranjeros.
o De conformidad con el articulo 60 del Decreto Ejecutivo N°1 de 1 de
febrero de 2024, todo extranjero que solicite la certificacion de la
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discapacidad, en adicidon a los requisitos sefialados para cada tipo de
discapacidad, debera aportar copia del carné emitido por el Servicio
Nacional de Migracion (SNM), el cual debe estar vigente, o en sus
efectos debe cumplir con los parametros establecidos por el SNM.

e) Certificacion médica (original o Copia cotejada) emitida dentro de los
doce (12) meses antes de presentar la solicitud a la SENADIS, en original o
copia cotejada con fecha, firma y sello del médico y/o equipo interdisciplinario
tratante de la persona.

f) Copia Cotejada: se refiere al proceso de verificar que una fotocopia de un
documento es fiel y exacta al original. Este proceso otorga a la copia la
misma validez administrativa que tendria el documento original, permitiendo
que la copia sea utilizada legalmente en operaciones y tramites
administrativos sin necesidad de presentar el original.

s~ :10 Secretarno weneia ue ic
fia Nacional de Discapacidac
xrifica que todo lo anterior

b) Requisitos Especificos por Tipo de Discapacidad FiEi. COPIA DE SU ORIGINAL

- IRIMA g;;
Tipo de

Discapacidad Requisitos Documentales E§grg:iﬁcos 5_ ,ﬁ b 2l
- Formulario DF-01: resumen del historial cifrico,—escatas—de|
evaluacion clinica utilizadas, estudios diagnésticos realizados,
I diagnéstico CIE-10, plan de tratamiento, prondstico. Este formulario
se descarga en el link hitps://'www.senadis.gob.pa/pdf/art984-
resumen-fisico.pdf o se retira en fisico en oficinas de SENADIS.
Debe ser llenado por el médico tratante, debidamente firmado y
sellado por el mismo, de igual forma puede presentar en otro formato
Fisica el diagnostico médico debidamente membretado, firmado y sellado
por el médico tratante. Ambos documentos deben contener la echa y
seguir lineamientos establecidos en los anexos.
— Informes de estudios complementarios de acuerdo a la patologia,
estos pueden ser: electromiografia, radiografia, tomografia
| computada, resonancia magnética, estudios genéticos o cualquier
| otro estudio que guarde relacion con la condicion de salud y
diagndstico de la persona segun parametros establecidos ver anexo.
— Formulario DA-01: resumen del historial clinico, evaluaciones
auditivas, diagnostico CIE-10 (incluya clase funcional), plan de
tratamiento, prondstico. Este formulario se descarga en el link
https://www.senadis.gob. pa/pdf/art984-resumen-auditivo.pdf o se
retira en fisico en oficinas de SENADIS. Debe ser llenado por el
meédico tratante, debidamente firmado y sellado por el mismo, de no
contar con el formulario descrito puede presentar el diagndstico
médico debidamente membretado y seliado por el médico tratante.
Ambos documentos debe contener la fecha y seguir lineamientos
establecidos. Ver anexo.
— [Estudios complementarios realizados a la persona tales como:
audiometria, tonal, potenciales evocados auditivos, o cualquier otro

Sensorial Auditiva
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Tipo de |

Discapacidad Requisitos Documentales Especificos

que guarde relacién con la condiciéon de salud y diagnéstico de la
persona.

—  Si el solicitante es menor de 3 afos de edad es obligatorio presentar
estudios electrofisiolégicos tales como BERA, potenciales evocados
auditivos de estado estable oPEAee, otoemisiones espoéntaneas
acusticas — OAES. Ver anexo.

— Formulario DV-01: resumen del historial clinico, pruebas de
laboratorio y/o gabinete, diagnéstico CIE-10 (incluya clase funcional),
plan de tratamiento, pronéstico, examen oftalmolégico: agudeza
visual S/C, agudeza visual C/C, refraccién, tensién ocular,
biomicroscopia, fondo de ojo. Este formulario se descarga en el link
hitps://www.senadis.gob.pa/pdf/art84-resumen-visual.pdf o se retira
en fisico en oficinas de SENADIS. Debe ser llenado a mano por
médico tratante.

— Estudios complementarios como ecografia, angiografia, electro-
fisioldgico u otros, de contarse con ellos.

— Formulario DI-01: resumen del historial clinico, caracteristicas
conductuales, estudios médicos y psicolégicos necesarios para
elaborar el diagndstico, plan de tratamiento (farmacolégico,
psicoterapéutico, rehabilitatorio), diagnéstico CIE-10/DSM-5. Este
formulario se descarga en el link
hitps://www.senadis.gob.pa/pdf/art984-resumen-intelectual.pdf o se
retira en fisico en oficinas de SENADIS. Debe ser llenado a mano
por médico tratante.

— Formulario DI-02: resumen del historial educativo, desempefio
global, desempefio en el aula, observaciones de conducta en
recreos, intervenciones realizadas por el equipo de orientacion
escolar, evaluacion en areas de desempefio (cognitiva, social y
fisica), dificultades de aprendizaje, adecuaciones curriculares. Este
formulario se descarga en el link
https://www.senadis.gob. pa/pdf/art984-resumen-trastorno-
intelectual.pdf o se retira en fisico en oficinas de SENADIS. Debe ser
llenado por el profesional tratante debidamente firmado y sellado por

Intelectual el mismo. Puede presentar en lugar del formulario del historial
clinico, el diagnéstico médico debidamente membretado, firmado y
sellado por el médico tratante. Ambos documentos deben contener
la fecha, y seguir lineamientos establecidos ver anexo.

o Estudios complementarios: dependiendo de la patologia,
informes psicologicos segun lineamientos establecidos
ver anexo, Estudios genéticos y/o antecedentes
patologicos prenatales, perinatales y postnatales.

— De contarse con los siguientes documentos se presentan:

o Estrategias de rehabilitacion: estimulacién temprana,

Sensorial Visual

El sus :rjto Seqretario ngeral dg la atencion  integral, educacion especial, educacién
Secretd r!a Nacional de DlscapaCldad inc|u5ival otras.
Certifica que todo lo anterior o Valoracién de apoyos (maestro, tutor, acompafiante

ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL terapéutico, etc.)

o Si el solicitante presenta trastornos del aprendizaje se
@ requiere estudios de la comunicacion y del lenguaje,

escalas de evaluaciones de razonamiento, comprension y
/ expresién verbal. Valoracion de memoria audiovisual
T[22

FIRMA:

|
FEChA: B 1l {
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Tipo de

Discapacidad Requisitos Documentales Especificos

(mediate-inmediate).

— Formulario DM-01: resumen del historial clinico, caracteristicas
conductuales, estudios meédicos y psicologicos necesarios para
elaborar el diagnostico (laboratorios, determinacién Cl, evaluacion
neurocognitiva, neuro-imagenes, otros), plan de tratamiento,
diagnéstico CIE 10/DMS-5. Este formulario se descarga en el
linkhttps://www.senadis.gob.pa/pdf/art884-resumen-mental.pdf o se
retira en fisico en oficinas de SENADIS. Debe ser llenado a mano

Psicosocial por el médico tratante, puede presentar en lugar del formulario del

Mental historial clinico el diagnostico médico debidamente membretado,
firmado y sellado por el médico tratante. Ambos documentos deben
contener la fecha y seguir lineamientos establecidos ver anexo.

— Estudios complementarios realizados para establecer el diagnoéstico
y sus informes respectivos (neurcimagenes y evaluacion
neurocognitiva) de ser necesario de acuerdo a la condicion de salud,
de contarse con ellos.

— Resumen de evaluacién y/o atencién psicolégica de ser necesario.

— Formulario DVISC-01: resumen del historial clinico para personas
con condicion de salud de origen visceral, pruebas de laboratorio y/o
gabinete realizadas, diagnéstico CIE, plan de tratamiento,
prondstico. Este formulario se descarga en el link
https://www.senadis.gob.pa/pdf/art984-resumen-visceral. pdf se
retira en fisico en oficinas de SENADIS. Debe ser llenado a mano
por médico tratante.

- Estudios complementarios como ecocardiograma y/o dopller,
ergometria y/o SPECT-estudio perfusion miocardica, coronariografia,
electrocardiograma, Rx de térax y otros estudios complementarios
que posea, para elaborar el diagnéstico.

- Discapacidad de origen renal y/o urolégico:

o Estudios complementarios como ecografia renal,
tomografia renal, laboratorio de funcién renal, de contarse

Visceral con ellos.

- Discapacidad de origen respiratorio:

o Examen funcional (espirometria)

o Estudios complementarios como radiografia de térax, test
de caminata a los 6 minutos, gases arteriales al medio
ambiente, difusion de monéxido de carbono (DMO),
tomografia de térax, ecocardiograma de ecodoppler,
polisomnografia, biopsia u otro, de contarse con ellos.

— Discapacidad de origen hepatico:

o Estudios complementarios como andlisis de laboratorio
de funcibn hepatica y coagulograma, biopsia,
centellograma, tomografia abdominal u otros, de contarse
con ellos.

Discapacidad de origen digestivo:

o Estudios complementarios de contarse con ellos.

El suscrito Secretario General de la
Secretarqa Nacional de Discapacidad
Certifica que todo lo anterior

ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL

FIRMA: Q

FECh~: ’ * :KP ] w2 ¥

38

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

) i! . SECRETARIA NACIONAL
oo | PEORCAPACRAY SENADIS

Secretaria Nacional de Discapacidad

c) Beneficios Derivados

La PcD certificada adquiere automaticamente los beneficios establecidos por ley para la
equiparacién de oportunidades:

Servicios Porcentaje

Transporte publico 30%
Transporte aéreo 25%
Impuestos o tasas de aeropuerto (Panama) 50%
Servicios hospitalarios en hospitales y clinicas privadas 20%
**Si no tiene seguro de hospitalizacion™*
Medicamentos 20%
Consulta Externa (honorarios médicos en medicina general, 20%
especialidades médicas y quirurgicas)
Cirugias 20%
Habilitacién o rehabilitacién 20%
Ayudas técnicas**protesis, ortesis, aparados y accesorios de ayuda 10%
técnica y tecnologia de comunicacion**
Pasaporte (Panama) 50%
Electricidad *“sobre factura de consumo mensual hasta 600 KV** 25%
Televisidn por cable**no incluye canales de peliculas, ni servicios de 25%
internet**

| Agua potable**aplica para consumo hasta B/.30.00** 25%
Funeraria 20%
Hospedaje 50% L-J 30% V-D
Deporte, actividades culturales 50%
**tarifa general o econémica™*
Comida**consumo individual** 25%
Comida rapida **franquicias nacionales e internacionales** 15%
Becas para cursos, seminarios, talleres de capacitacion y educativos, No determinado
publicos o privados de nivel basico, medio, superior y post universitario

El suscrito Secretar
Secretaria Nacional 0
- Certifica que to
=S FIEL COPIAD

General de |3

de Discapacidad
do lo anterior

ESu ORIGINAL
FIRMA:

“EChn:
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X|.  Procedimiento de Expedicion de la Certificacion de Discapacidad

A.  Ruta del Procedimiento de Certificacion de Discapacidad

El suscrito Secretario Geperal ae lad o
Secretaria Nacional de Discapacida - e

Certifica que todo lo anterior s | e,

ES FIEL COPIADE SU ORIGINAL i voame e

ico segin el tipo

Requisitas it meriala:
+  Formuleno FORM-DNC-0O1E

FIRMA: - *  Documento deidentifacén

Centificacién médica

Soficitud de certifiacion de «  Formulario de historial clinico segun el tipo de
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A
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El suscrito Secretario Generz. e la
Secretaria Nacional de Discapacidad
. Certifica que todo lo anterior
o SECRETARIA NACIONAL ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL
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FIRMA: Secretaria Nacional de D

7 =
o . FEChw . é?” LO2P Per .
El procedimiento inicia con la solicitud que vo por si mismo o a

través de un representante ante las oficinas de la DNC de SENADIS (nacional, incluyendo
oficina enlace de San Miguelito o regional).

La solicitud consta del formulario FORM-DNC-0018; documentos de identificacién (cédula o
certificado de nacimiento) del solicitante y en el caso de los menores de edad los de la
madre, padre, representante legal o tutor, segun aplique. Sobre la condicién de
discapacidad se presenta el resumen del historial clinico y/o diagnéstico médico y los
estudios complementarios segun la discapacidad, segun lo dispuesto en los articulos 61, 62,
63, 64, 65, 66 y 67 del Decreto Ejecutivo N°1 de 1 de febrero de 2024.

El objetivo del procedimiento es valorar el perfil del funcionamiento de Ia discapacidad y
emitir el certificado de discapacidad.

El procedimiento culmina con notificacién a la PcD solicitante de la resolucion que concede
o deniega la certificacién de discapacidad.

B. Unidades Administrativas que intervienen

La certificacién de discapacidad es un proceso recurrente de la Direccidn Nacional de
Certificaciones, en el que participan las siguientes dependencias:

a) Departamento de Evaluacién y Valoracion de la Discapacidad, a través de su
Seccidn de Juntas Evaluadoras de la Discapacidad.

b) Seccién de Capacitacion y Auditoria de las Juntas Evaluadoras de la Discapacidad.

c) Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de Certificaciones

d) Direcciones Regionales adscritas a la Direccion General

e) Oficina de Asesoria Legal adscrita a la Direcciéon General

f) Direccion de Administracién y Finanzas adscrita a la Direccién General

g) Oficina de Planificacién adscrita a la Direccién General

h) Oficina Institucional de Recursos Humanos adscrita a la Direccion General

i) Unidad de Informatica adscrita a la Direccion General

A lo externo de la institucion, intervienen también IPHE, MINSA, CSS y otras quienes
nominan a los profesionales de la salud requeridos en las Juntas Evaluadoras de la
Discapacidad, y celebran con la SENADIS, convenios y acuerdos para el préstamo
interinstitucional de dichos peritos de la salud y trabajo social.

C. Normas que aplican directamente

a) Ley N°38 de 31 de julio de 2000 que aprueba el estatuto organico de la Procuraduria
de la Administracion, regula el procedimiento administrativo general y dicta
disposiciones especiales.

b) Ley N°23 de 28 junio de 2007 que crea la Secretaria Nacional de Discapacidad.
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¢) Decreto Ejecutivo N°8 de 3 de marzo de 2008 que reglamenta la Ley N°23 de 28 de
junio de 2007 que crea la Secretaria Nacional de Discapacidad.

d) Decreto Ejecutivo N°18 de 24 de febrero de 2015 que modifica el Decreto Ejecutivo
N°8 de 3 de marzo de 2008 y deroga el articulo 3 del Decreto Ejecutivo N°37 de 11
de abril de 2014.

e) Decreto Ejecutivo N°1 de 1 de febrero de 2024 que aprueba el Procedimiento de
Conformacién y Funcionamiento de las Juntas Evaluadoras de la Discapacidad, los
Baremos Nacionales; y el Procedimiento para la Evaluacién, Valoraciéon y
Certificacién de la Discapacidad, adoptado mediante la Resolucion N°01-2023 de 22
de marzo de 2023, emitida por la Junta Directiva de la Secretaria Nacional de

Discapacidad y dicta otras disposiciones. + Sl suscrito Secretario General de Ia
>ecretaria Nacional de Discapacidad
Certifica que todo Io anterior

=S FIEL COPIA DE SU ORIGINAL
D. Formularios y disposiciones de archivo y custodia de documentos
“IRMA:

7 N
T et = 2l 7 22
1. Disposiciones Generales derivadas del procedlmlento“admlmstratllfo: \ %__

a) Normas administrativas: informalidad, imparcialidad, uniformidad, economia,
celeridad y eficacia, garantizando la realizacion oportuna de la funcién administrativa,
en este caso de la DNC, sin menoscabo del debido proceso legal, con objetividad y
con apego al principio de estricta legalidad.

b) Procedimiento sumario de gestion fisica de documentos: formularios impresos
normalizados que permitan el rapido despacho de asuntos. La DNC ha desarrollado
un catéalogo de formularios codificados.

Cddigo Titulo del Formulario
FORM-DNC-0018 | Solicitud de Certificacion de Discapacidad
FORM-DNC-0019 | Solicitud de Estudios Adicionales
FORM-DNC-0020 | Protocolo para la Evaluacion, Valoracion y Certificacion de Ia
Discapacidad
FORM-DNC-0022 | Control de envio de insumos para certificacion de discapacidad
FORM-DNC-0023 | Tabla de registro consecutivo de resoluciones de certificaciones de
discapacidad
FORM-DNC-0011 | Hoja de Firma
FORM-DNC-0013 | Registro diario de atencion
FORM-DNC-0016 | Registro de atencién a usuarios via telefonica

DA-01 Resumen historial para personas con condiciones de salud de origen
auditivo

DF-01 Resumen historial clinico para personas con condiciones de salud de
origen fisico o motor

DI-01 Resumen historial clinico para personas con condiciones de salud de
origen intelectual

DI-02 Resumen historial educativo para personas con condiciones de salud de
origen intelectual

DM-01 Resumen historial clinico para personas con condiciones de salud de

origen mental
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Cédigo Titulo del Formulario
DVISC-01 Resumen historial clinico para personas con condiciones de salud de
origen visceral
DV-01 Resumen historial clinico para personas con condiciones de salud de
origen visual
Resolucion de certificacion de discapacidad
Resolucion de designacion de Junta Evaluadora de Discapacidad (Junta
Directiva SENADIS)

Para cada tipo de discapacidad la DNC ha establecido un cédigo de color para su rapida

identificacion:
Tipo de Discapacidad Color
Fisica Fucsia =l suscrito Secretanic weiicia ge |a
Psicosocial (mental) Amarillo  3ecretaria Nacional de Discépacidad
Visceral Azul _|. Certifica que todo Io anterior
Sensorial (auditiva y visual) Verde  -¢ FIEL COPIA DE sy ORIGINAL
Intelectual Anaranjado

FIRMA:
4

Las reglas para el levantamiento de los expedientes son:
glas p P “SChn: o] [7} 2LD2LYE
! .

— Seleccionar carpeta del color segun tipo de discapacidad.

— ldentificar la portada del expediente con la informacién del usuario: apellido, nombre y
cédula.

— Ordenar los documentos dentro del expediente en orden cronoldgico, siguiendo el
tramite administrativo, de forma tal que el primer documento, de abajo a arriba, sera el
mas antiguo y el tltimo incorporado el mas reciente.

o Orden: Formulario de Solicitud, Copias de cédulas, Resumen del Historial
Médico y/o Diagnédstico Médico, Estudios complementarios de acuerdo con el
tipo de discapacidad.

— El folio de las hojas se coloca en la esquina inferior derecha de cada hoja donde
presenta informacion, el expediente se abre con el Formulario de Solicitud FORM-
DNC-0018 que sera el 1.

2. Gestion digital de documentos en el sistema RENACER (base de datos de la
certificacion)

Para sistematizar el tramite de certificaciones y producir la informacién estadistica sobre
certificaciones se cuenta con el sistema RENACER donde se registra cada solicitud y se
actualiza su estado conforme avanza el tramite. El expediente digital registrado en
RENACER no reemplaza el expediente fisico, pero ambos se mantienen actualizados.

a. Registro de la solicitud: (i) 1era vez; (ii) renovacién; y (iii) reconsideracion (iv)
apelacion.
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b. Asignacién de numero de expediente (automatico): (i) 1era vez. Las solicitudes de
renovacién y reconsideracion mantienen el mismo numero de la solicitud inicial.

a0

Actualizacion de estado de la solicitud y dénde se encuentra el tramite.
Actualizacién de comentarios sobre la solicitud: registro de incidencias.

e. Cuando se agenda al solicitante para la evaluacion, se digitaliza el expediente fisico
y se carga/adjunta al expediente digital.

f. El dia de la evaluacion se carga la foto del solicitante al expediente digital

i. Solicitud de documentos adicionales por la Junta Evaluadora (Esto aun no se carga

al expediente fisico)

E. Ciclo Operativo de la
Certificacién de Discapacidad
(actual)

El ciclo operativo esta conformado por
los siguientes procesos: recepcion de
registro de solicitudes,
asignacion de citas de evaluacion,
aplicacién del protocolo de evaluacién
y certificacion de discapacidad, del

solicitudes,

cual derivan la reconsideraciéon y la
solicitud de duplicados por pérdida o hurto.

4, Aplicacién
del protocolo
de evaluacion

Cada proceso se desarrolla a través de un conjunto de actividades que se ejecutan de forma
secuencial y fluida para la obtencion de los productos esperados de cada proceso.

1. Proceso 1 Recepcion de Solicitudes de Certificacion

Este es el punto de entrada, consiste en la accién de recibir, sea en la sede central o en las
oficinas regionales las solicitudes de certificacion en fisico.

intelectual

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
FORM-DNC-0013 Registro de Atencién Recepcion de | Registro de | Departamento
FORM-DNC-0014 Constancia de Entrega de | solicitudes de | solicitudes de | de Evaluacién y
Documentos. certificacion de | certificaciéon de | Valoraciéon de la
FORM-DNC-0018 Formulario de certificacién | discapacidad. discapacidad Discapacidad
de discapacidad recibidas a nivel
DA-01 Resumen historial para personas con central y regional.
condiciones de salud de origen auditivo
DF-01 Resumen historial clinico para
personas con condiciones de salud de origen El suscritq Secretario General ge
fisico 0 motor Secretaria Nacional de Discapacidhc
DI-01 Resumen historial clinico para Certifiga que todo Io anterior
personas con condiciones de salud de origen ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL

Gaceta Oficial Digital

FIRMA:

FEChm: \Q_Lz%
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INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE

DI-02 Resumen historial educativo para
personas con condiciones de salud de origen £) suscrito Secretario Geheral de i
intelectual I _ Sgcretaria Nacional de Discapacidad
DM-01 Resumen historial clinico para Certifica que todo lo anterior
personas con condiciones de salud de origen ]

| mental FIEL COPIA DE SU DRIGINAL
DVISC-01 Resumen historial clinico para
personas con condiciones de salud de origen FIRMA:
visceral =
DV-01 Resumen historial clinico para “=Chn: a 3>
personas con condiciones de salud de origen il f s 20247
visual

La DNC realiza de forma preparatoria a través de sus departamentos las siguientes actividades:

> El Departamento de Evaluacion y Valoracién de la Discapacidad:

o Coordina con la Unidad de Informatica la verificacion de los formularios publicados en el
sitio web de SENADIS, pestafia Certificaciones, para asegurar que se encuentren
disponibles y que sean las versiones vigentes.

o Abastece su propia sede central y oficinas enlace y regionales para que dispongan de los
formularios en fisico que puedan entregar a los solicitantes que asi lo requieran.

o Capacita al personal de la propia sede central y oficinas enlace y regionales para que
puedan (i) orientar a los solicitantes para el correcto llenado del formulario y la
presentacion de los requisitos documentales; (i) recibir las solicitudes, haciendo el control
de calidad; v (iii) levantar los expedientes segun las reglas de archivo establecidas.

> El Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de Certificaciones:

o Capacita al personal de la propia sede central y oficina enlace y regionales para que
puedan ingresar los datos al sistema RENACER y gestionarlo.

a) Etapas del Proceso de Recepcion de Solicitudes de Certificacion y Requisitos
Documentales (1" vez y renovaciones/reconsideraciones/apelaciones)

1) La PcD o acompafante acude a la oficina de SENADIS mas cercana a su residencia
habitual para solicitar orientacién sobre el tramite de certificacion de discapacidad e
ingresa sus datos en el FORM-DNC-0013.

2) El oficial de apoyo administrativo de recepcion entrega el FORM-DNC-0018 y brinda
orientacion (verball/escrita) sobre como debe llenarse el formulario, los requisitos
documentales (generales y especificos) que debe recopilar para ingresar su solicitud, los
documentos establecidos como requisitos para cada tipo de discapacidad, asi como la
ruta del procedimiento.

45

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A

REPUBLICA DE PANAMA
- GOBIERNO NACIONAL —

Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

SECRETARIA NACIONAL
DE DISCAPACIDAD

SENADIS

Secretarta Nacional de Discapacidad

3) La PcD con su representante acude al sistema de salud publica o sistema privado para
recopilar los requisitos segun tipo de discapacidad. Estos requisitos consisten
genéricamente en:

a.

Diagnéstico Médico o Resumen del historial clinico, donde conste el diagndstico
completo, estado actual del paciente, tratamientos realizados y respuesta a los
mismos en original o copia cotejada, con firma, fecha y sello del médico tratante.
Estudios complementarios de acuerdo con la condicion de salud, de conformidad a
lo establecido en el Anexo X de este Manual.

Excepciones: para usuarios de escasos recursos o de areas de dificil acceso la
SENADIS derivara el caso para levantar informes sociales los cuales se
acompanfaran del diagnéstico médico segun tipo de discapacidad.

4) La PcD o su acompaiante llena el FORM-DNC-0018 y adjunta los requisitos
documentales que acompanan la solicitud.

Orientacién sobre Certificacion de Discapacidad — Sede, Enlace y Regionales

Usuario UAA-Recepcidn (Sede, Enlace y Regional)

Orientacion al Usuario

2. Orienta sobre

1. Solicita - tramite, .| Form-DNC-OOI8
orientacion "| formulariosy
documentos

A

FORM-DNC-DO13

3. Recopila
requisitos y
llena el FORM-
DNC-0018,
diagndstico
clinico

A

El suscrjto Secretario General de la
Secretarga Nacional de Discapacidad
Certifica que todo lo anterior

ES FIEL COPIA DE SU ORIGINALI

e

L 4
4. Completa el FORM-
DNC-0018 y requisitos FIRMA: 2‘%

documentales

FEChm: G')— f{!wq Yﬂ
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5) La PcD o su acompariante acude a la oficina de SENADIS (sede central, enlace o
regional) para ingresar su solicitud de certificacion de discapacidad.

6) El oficial de apoyo administrativo de recepcion realiza el control de calidad de la solicitud
y sus adjuntos y dictamina:

a. No se ingresa si la solicitud incompleta o incorrecta. En tales casos, se brinda
orientacioén verbal sobre cémo corregir o completar su solicitud.

b. Si se ingresa se procede al sello de recibido con reloj franqueador. En el recibido
debe indicarse: fecha y hora de recepcion y firma de quién recibe.

7) El oficial de apoyo administrativo de recepcion llena el FORM-DNC-0014 Constancia de
Entrega de Documentos, lo sella con reloj franqueado, lo firma y lo entrega a la PcD o su
acompanfante (a partir de ahora, se le denomina Solicitante).

8) El solicitante recibe la constancia de entrega de documentos (FORM-DNC-0014).

Recepcién de Solicitud de Certificacion de Discapacidad — Sede, Enlace y Regionales
Usuario UAA-Recepcin (Sede, Enlace y Regional)
b 5. Presenta la solicitud 6. Verifica que la
"i FORM-DNC-0018, historial L solicitud esté
:§ clinico y adjuntos completa
o
)
©
[—
0
‘S 6a. Recibe devolucion [—.
% de solicitud incompleta |
° con detalle de B
o faltantes
w
U
S .| 6b.Ingresa el
i tramite
o
n
: v
]
o 8. Recibe el FORM- | 7. Llenael
'gn DNC-0014 = FORM-DN-0014
&
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2. Proceso 2 Registro de Solicitudes de Certificacion

Comprende las acciones de registro en el sistema RENACER y envio de los expedientes en
papel con las solicitudes de certificacion, al archivo fisico. Los pasos varian en funcién de si
la solicitud es de 1era vez o renovacion/reconsideracion y donde se recibe la solicitud (sede
central y oficinas regionales).

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE

Libro récord de registro Departamento de
consecutivo de solicitudes Evaluacion y
Memo con listado de las Valoracion de Ia
solicitudes recibidas en Registro de Expedientes fisicos y | Discapacidad
oficina regional Solicitudes de registros en el

Certificacion sistema RENACER | Departamento de
Reporte de sistema Registro Nacional y
RENACER Estadistica de

Certificaciones

a) Etapas del Proceso de Registro de Solicitudes de Certificacién (1% vez y

renovaciones/ reconsideraciones/apelaciones)

1) El oficial de apoyo administrativo de recepcién procede al registro de la solicitud:
a. Solicitudes Recibidas en la Sede u Oficinas Regionales Descentralizadas:
i. Sies solicitante por 1era vez abre el expediente fisico.

_ - ii. Entrega el expediente 1era vez al oficial de apoyo administrativo de

El suscrito Secretario General 0€ registro estadistico para su ingreso al sistema RENACER. Se deja
Secretaria Nacional de Discapacidg,netancia manual de la entrega en el consecutivo de libro récord.

Certifica que todo lo anterior

ES FIEL COPIA DE SU ORlﬁlNé\l es solicitante de renovacién o reconsideracion (ya cuenta con

expediente) solicita a la unidad de apoyo de archivo el expediente, recibe

FIRMA: el expediente e ingresa la nueva documentacion enumerada de manera

¢ 0 consecutiva y entrega el expediente al oficial de apoyo administrativo de

FEChA o~ I4l%@¢ registro estadistico. Se deja constancia manual de la entrega en el

N 7 consecutivo de libro récord.

iv. Si la persona presenta una reconsideraciéon o apelacion (ya cuenta con
expediente) se recibe y se procede a colocar sello de recibido con reloj
franqueador. En el recibido debe indicarse: fecha y hora de recepcion y
firma de quién recibe y entrega el documento al oficial de apoyo
administrativo de registro correspondiente.

' La DNC avanza en su agenda de crear las capacidades instaladas a nivel regional para que progresivamente
vayan incorporandose a la descentralizacion de los procesos.
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b. Solicitudes Recibidas en Oficina Enlace y Oficinas Regionales (no
descentralizadas):

i. Sies solicitante por 1era vez abre el expediente fisico.

ii. Ingresa la nueva solicitud al sistema RENACER, y cuando la plataforma
arroja el numero de expediente, lo anota en el espacio correspondiente
en la parte izquierda y la pestafa derecha del cartapacio, asi como el
resto de la informacion del solicitante como Nombres, Apellidos, Cédula.

iii. Prepara valija para la sede central que se identifica con memo con listado
de expedientes de solicitudes, que se envian para tramite.

iv. Si es solicitante de renovacidon o reconsideracion (ya cuenta con
expediente), ingresa la nueva solicitud de renovacion al sistema
RENACER, bajo el mismo numero de expediente y prepara la valija para
la sede central que se identifica con memo con listado de las solicitudes
que se envian para ser incorporadas al expediente y continuar el tramite.

2) El oficial de apoyo administrativo de recepcion procede al envio de la solicitud a
la sede central:

i. El oficial de apoyo administrativo de recepcion recibe la valija, coteja el
contenido contra memo y procede a entregar las solicitudes por primera
vez, al oficial de apoyo administrativo de registro estadistico. Se deja
constancia manual de la entrega en el consecutivo de libro récord.

ii. El oficial de apoyo administrativo de recepcion recibe la valija de
expedientes renovacion o reconsideracién o apelacién entrega las
solicitudes al oficial de apoyo administrativo de archivo para actualizar el
expediente. Se deja constancia manual de la entrega en el consecutivo
de libro récord.

3) El oficial de apoyo administrativo de registro estadistico realiza la carga de
expedientes de 1era vez y de renovacidon o reconsideracion el sistema
RENACER (solo los de Panama, cada regional lo hace) (refiérase al manual de
usuario RENACER) y coloca los mismos en el anaquel de solicitudes por
agenda, en orden ascendente. Para reconsideraciones refiérase al
procedimiento especifico descrito mas adelante.

El suscrito Secretario General de [
Secretarf'a Nacional de Discapac%fd
Certifica que todo Jo anterior
ES FIEL COPIADE sU ORIGINAL

FIRMA:

FEChm: 2 ' > ;})o i,L 49

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

l! SECRETARIA NACIONAL
REPUBLICA DE PANAMA | DE DISCAPACIDAD
= GOBIERNO NACIONAL — s E N D l S

Socretarts Nacianal do Diacspacdad

Registro de Solicitud de Certificacién de Discapacidad lera vez (Sede y Regional
Descentralizadas)
UAA-Recepcion UAA-Estadistica

1. /;\;Jret .| 2.Registraen
expediente | RENACER
fisico

A

3. Coloca en

anaquel para
agenda

Libro record

Registro de Solicitud lera vez

Registro de Solicitud de Certificacién de Discapacidad lera vez (Regionales no descentralizadas)

UAA-Recepcion (Regional) UAA-Recepcion (Sede) UAA-Estadistica
1. Abre
expediente
N
[0}
>
o ¥
o
i .
o 1. Registra en
2 RENACER
°
©
n
© A4
o 2. Recibe valija /
g 1. Prepara valija e y verifica .| 3.Registraen Libro record
2 y enviaa Sede | expediente de "\ RENACER
Q solicitudes
>4
v
4. Colocaen
anaquel para
agenda

El SUSCrito Secretarnio Geriera) we o
Secretar!a Nacional de Discapacidac
Certifica que todo Jo anterior

ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAI
FIRMA:

FEChA: 01 20O2.
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Registro de Solicitud de Certificacion de Discapacidad Renovacidn (Sede y Regional descentralizada)

UAA-Recepcion (Regional) UAA-Archivo UAA-Estadistica

1b. Registra

en RENACER

o
hed
Q
(L]
3
= h 4
9] - :
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Registro de Solicitud de Certificacién de Discapacidad 1era vez (Regionales no descentralizadas)
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3. Proceso 3 Asignacion de Cita de Evaluacién y Habilitacion de Junta Evaluadora de
Discapacidad

Comprende las acciones de programacion de cita de evaluacion y convocatoria del
solicitante y los miembros de la Junta Evaluadora de Discapacidad.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
Resolucién de designacion Departamento de
de miembros de Juntas Evaluacién y
Evaluadoras de Valoracién de la
Discapacidad Discapacidad
Registro cronolégico de
solicitudes para agendar Asianacion de Cita Unidad .Técnica de
Nota de solicitud de dg Evaluacion Evaluacion y
Miembros de Junta M y . . Valoracion
Evaluadora Habilitacién de Cita de evaluacion

Junta Evaluadora agendada

Formato de agenda de citas

de evaluacion de de Discapacidad

suscrito Secretario Geijeiz: ae la
discapacidad sgcretaria Nacional de Digcapacidad
Formato de resolocion Certifica que todo lo aptzrior

S

habilinte de Junta FIEL COPIA DE SU DRIGINA!
Evaluadora de Discapacidad
Formato de lista consecutiva RMA: %
de ndmero de resolucion ) ) 7

Sl A ]’g 7/021-/

a) Etapas del Proceso de Asignacion de Cita de Evaluacion y Habilitacién de Junta
Evaluadora de Discapacidad

i

Modalidad Virtual y Presencial

1) El oficial de apoyo administrativo asignado para armar la agenda convoca a los
miembros de las Juntas Evaluadoras de Discapacidad, mediante:

a. Memo (interno) suscrito por la direccién de DNC para los miembros de Junta
Evaluadora de Discapacidad que pertenecen a la estructura de personal de la
SENADIS.

b. Nota (externa) suscrita por Direccion SENADIS para los miembros de Junta
Evaluadora de Discapacidad que laboran en MINSA o CSS.

2) El oficial de apoyo administrativo contacta a los solicitantes para brindarles la fecha
y hora de la evaluacion. En el caso de modalidad presencial se indica ademas el
lugar. Para esto utiliza el FORM-DNC-0010.

3) Los oficiales de apoyo administrativo ubican en el Archivo de carpetas de
solicitudes por agendar, el consecutivo de expedientes para reservar las citas de
evaluacion, de acuerdo con la condicién de salud de los solicitantes.
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El suscrito Secretario General de Iz

Secretaria Nacional de Discapacidac
. Certifica que todo lo anterior
SECRETARIA NACIONAL
DE DISCAPACIDAD ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL SEQ)IS
FIRMA:

Los oficiales de apoyo admlmstratlvo contactan ap?é/ solicitantes y les orientan
sobre las reglas y condiciones "8 las—evaluaciones virttuales o presenciales.
Simultaneamente, agendan las citas en RENACER, con lo cual su estado se
actualiza automaticamente a “Agendado”. Ademas, registran en la seccion de
“Comentarios” dentro del expediente digital del solicitante, fa informacion de Ia
llamada (con quién hablaron y la fecha/hora de la cita).

a. Si el solicitante no logra ser convocado, el oficial de apoyo administrativo registra
en la seccion de “Comentarios” en RENACER lo sucedido, y guarda los cambios.
Luego devuelve el expediente a Archivo de carpetas de solicitudes por agendar,
colocandolo en el orden numérico establecido.

Una vez convocados y agendados en RENACER todos los solicitantes de una
Junta, el oficial de apoyo administrativo de agenda imprime desde la plataforma, el
detalle de la agenda y de sus respectivos miembros de Junta Evaluadora de
Discapacidad, y lo pasa al oficial de apoyo administrativo encargado de la emisién
de las resoluciones de habilitacién.

El oficial de apoyo administrativo levanta las resoluciones de habilitaciéon de los
miembros de las Juntas Evaluadoras de Discapacidad y remite para firma del
Director/a Nacional.

La numeracién de las resoluciones se lleva consecutiva en formato de lista. En la
resolucion se deja consignado: datos de los miembros de las Juntas Evaluadoras
habilitados, datos de los Solicitantes que seran evaluados, datos de la cita de
evaluacion (fecha y hora).

El/la Director/a Nacional o la Autoridad Designada firma la resoluciéon de habilitacion
y devuelve a la unidad de apoyo administrativo, quien a su vez pasa los grupos de
expedientes con sus respectivas agendas y resoluciones al oficial de apoyo
administrativo de registro estadisticos.

El oficial de apoyo administrativo de registro estadistico escanea, en formato
archivo PDF, la agenda, la resolucion de habilitacion y el expediente de cada
solicitante con el objetivo de compartirlos con los miembros de las Juntas
Evaluadoras de Discapacidad habilitados para la junta correspondiente.

E! oficial de apoyo administrativo de registro estadistico crea un grupo temporal en

la aplicacion WhatsApp bajo la linea 6537-7540. En este grupo son afiadidos los
miembros de las Juntas Evaluadoras de Discapacidad y en se comparten los pdf de
Resolucidén de Habilitacién, la agenda y los Expedientes de los Solicitantes.

Los miembros de las Juntas Evaluadoras de Discapacidad que forman parte de la
estructura de personal de la SENADIS y estan asignados a la sede tienen acceso a
la documentacion fisica, sin embargo, también son incluidos en los grupos de
WhasApp de cuyas juntas forman parte.

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta
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10) Las evaluaciones podran realizarse de forma virtual y presencial de acuerdo a:
a. La condicién de la persona
b. Decision de la persona
¢. Situacién de vulnerabilidad
d. Falta de instalaciones adecuadas

11) El dia de la evaluacién, el oficial de la Unidad Técnica de Evaluacion y Valoracién
envia al Solicitante via WhatsApp (al niGmero de contacto registrado), los datos de
la conexion y los requisitos para la evaluacion.

a. En las sesiones de evaluacion virtuales la parte solicitante ha de garantizar las
condiciones apropiadas para desarrollar la sesién, tomando en consideracion la
privacidad del solicitante, vestuario y manejo de un acto administrativo oficial.

El suscrito Secre
Secretaria Nac
Certifica q

ES FIEL cop

tario Generg) dela
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4. Proceso 4 Aplicacion del Protocolo de Evaluacién de la Discapacidad

Comprende las acciones de valoracion y evaluacion de la discapacidad segin categoria, los
baremos nacionales y los parametros establecidos en el Reglamento de Conformacion y
Funcionamiento de las Juntas Evaluadoras de Discapacidad.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
FORM-DNC-0019 Solicitud Juntas Evaluadoras
. - Protocolo de : :
de estudios complementarios Aplicacién del evaluacion de la de Discapacidad
Protocolo de discapacidad firmado . .
FORM-DNC-0020 Evaluacion de la | y sellado por la Junta | Unidad Técnica de
- - . : - Evaluacion y
Evaluacion de discapacidad Discapacidad Evaluadora de 2
. ] Valoracion
Discapacidad

a) Etapas del Proceso de Aplicacion del Protocolo de Evaluacion de la Discapacidad

1) En la fecha acordada de la cita, pero antes de la hora establecida, el oficial de apoyo
administrativo de evaluacion y valoracion envia un mensaje de texto via Whatsapp a
cada solicitante de la Junta de la que es parte, recordando la cita y los requerimientos
para la evaluacion.

a. Si algun solicitante no contesta el mensaje de texto de Whatsapp, el oficial de
apoyo administrativo de evaluacion y valoracion procedera a llamarlo por teléfono
para informarle que debe contestar el mensaje a fin de estar listo para atender la
evaluacion.

2) El oficial de apoyo administrativo de evaluacién y valoracion verifica el quérum de los
miembros de la Junta Evaluadora de Discapacidad, a través del grupo de Whatsapp
de la Junta correspondiente. De estar todos listos, inician con el primer solicitante en
agenda, realizando una video llamada grupal, en la que incluyen al solicitante.

a. El oficial de apoyo administrativo de evaluacién y valoracién anota en el
expediente digital de los solicitantes que no se logren localizar y coloca el estado
de “NO ASISTIO".

b. Sies modalidad presencial el Solicitante se ubicara en un cubiculo cerrado.

c. Si es modalidad virtual cada miembro de la Junta Evaluadora se conectara por
separado para asegurar la confidencialidad de la evaluacion.

3) El miembro de la Junta Evaluadora asignado propone a otro miembro de la Junta que
formulara las preguntas de evaluacion generales y las contenidas en el protocolo de
evaluacion (FORM-DNC-0020). Otros miembros de la Junta podran hacer otras
preguntas que consideren necesarias para evaluar y valorar al solicitante.

qEI suscrito Secretario Gereral de |2
Secretaria Nacional de Discapacidad
Certifica que todo lo anterior
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4) El miembro de la Junta Evaluadora asignado se encargara de registrar las respuestas
en el Sistema RENACER.
a. Caso de Estudios Comentarios:

a) El expediente queda en estado de pendiente.

b) Se completa el protocolo de evaluacién con la informacién disponible.

¢) Se solicita los estudios complementarios llenando el FORM-DNC-0019.

d) Se asigna un nuevo cupo en el plazo que se estime razonable.

e) Se advierte que el proceso caducara a los seis (6) meses contados a
partir de la fecha otorgada para el cupo de atencion de reevaluaciéon por
tramite pendiente.

En el Anexo A se detallan los estudios complementarios por tipo de
discapacidad.

b. Excepciones que considerar:
a) En los casos en que el médico (especialista) haya detallado Ios resultados

de estudios complementarios realizados al usuario y que son relevantes
para su condicién de salud en el formulario de historial clinico o en el
documento emitido por el médico, aunque o se cuenta con informe de
resultados del estudio.

b) En los casos en a la documentacién aportada por el usuario aparece
detallada y cuenta con la firma del director de la instalacion de salud, asi
como del médico tratante, aunque no presente los estudios realizados.

c) Especificamente, para la discapacidad de tipo intelectual (leve vy
moderada), se solicitard el informe psicolégico con su coeficiente
intelectual.

d) Para la discapacidad de tipo psicosocial mentali se requerird la
documentacion detallada por el médico psiquiatra incluyendo, historia
clinica, medicacién, historial de hospitalizaciones, prondstico; aplicara
excepcion en los casos de usuarios que provengan de zonas de dificil
acceso, donde se aportara diagnéstico del médico general e informe
psicolégico por la enfermera de salud mental.

e) Para la discapacidad de tipo sensorial auditiva aplicara excepcion en los
casos de usuarios que provengan de zonas de dificil acceso, donde se
aportara audiometria acompafnada del diagnéstico emitido por médico
general.

f) Enlos casos de usuarios en condicion de pobreza y pobreza extrema que
provienen de areas de dificil se utilizara informes sociales, psicologicos,
fisioterapia, terapia ocupacional u otros segun los criterios técnicos de la
condicién de salud.

5) La Junta Evaluadora de Discapacidad finaliza la evaluacién y se despide al solicitante,
quien se retira de la videollamada en caso de ser virtual, y del recinto, para los casos
presenciales. El suscrito Se

& ! cretano Gengig
Secretaria Nacional gy |
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El miembro de la Junta Evaluadora asignado para registrar las respuestas tabula los
codigos y calificadores del sistema RENACER, en consenso con el resto de los
miembros de la Junta. La plataforma calcula automaticamente la valoracién de
discapacidad que determina si el Solicitante certifica o no. Los miembros de la Junta
deliberan sobre el resultado y dictaminan si se aprueba o se deniega la certificacion.

El miembro de la Junta Evaluadora asignado imprime el protocolo de evaluacién con
los datos ya cargados y recoge la firma y sello de idoneidad de cada miembro de la
Junta Evaluadora de Discapacidad y lo adjunta el expediente fisico de |a solicitud.

El miembro de la Junta Evaluadora asignado entrega el expediente fisico con su
respectivo protocolo de evaluacion, al Asesor Legal de la Oficina de Asesoria Legal,
designado a la DNC, para la revisién correspondiente.

El miembro de la Junta Evaluadora asignado entrega al oficial de apoyo administrativo
de registro estadistico, la impresion de la agenda de la Junta que atendid, en la que ha
colocado manualmente los resultados de los solicitantes citados (Certificd, No
Certificd, Pendiente, No Asisti6), a fin de que este actualice las estadisticas.

_\;:I susc:_... —wmtanic weneral de le
oecretar!a Nacional de Discapacidac
Certifica que toda Io anterior

:S FIEL COPIA DE SU ORIGINA'
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5. Proceso 5 Certificacion de Discapacidad (aprobatoria o negatoria)

Comprende las acciones posteriores a la evaluacion de discapacidad que constituyen el acto
administrativo mediante la cual se concede o se niega la certificacion de discapacidad.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
Resolucion de Resultados Certificacion de Resolucién de Oficina de Asesoria
Listado secuencial de Discapacidad certificacion o Legal
certificaciones para negacion Direccién Nacional
numeracion de resoluciones de Certificaciones
Librillo Ley 134 Unidad de Auditoria
Guia del Cardfive version 6.1 Oficinas Regionales

a) Etapas del Proceso de Certificacion de Discapacidad (aprobatoria o negatoria)

1) El asesor legal recibe los expedientes y los clasifica segun:

a. Solicitudes certificadas (aprobatoria): completar la resolucién desde el
sistema RENACER de las solicitudes certificadas y envia el expediente a la
Unidad de Auditoria.

b. Solicitudes no certificadas (negatoria): solicita a la Junta Evaluadora el
informe de negatoria con los fundamentos a plasmar en las resoluciones y
envia el expediente a la Unidad de Auditoria.

2) El oficial de apoyo de auditoria recibe y examina los expedientes fisicos de los
Solicitantes evaluados con sus respectivas resoluciones. Ver la metodologia de
auditoria aprobada por la DNC.

a. Solicitudes no certificadas: audita de forma y contenido el expediente para
asegurar que esté completo y que la fundamentacion para negar la
certificacion es clara y con suficiente detalle. Completado el examen de
auditoria remite los expedientes al Director/a Nacional de Certificaciones o

El suscrito Secretario Generapersona designada para la firma de la resolucién.
Secretar!a Nacional de Discapacida.
ES F?EEEIE)CSPQIU; SJEOSITJ ge” ollc:ltudes certificadas: audita de forma y contenido el expediente para
rar que esté completo. Completado el examen de auditoria remite los
) expedientes al Director/a Nacional de Certificaciones o persona designada

F 4 . ..
FIRMA: para la firma de la resolucion.

/ —
FEChn: e \/ (ug)ﬂ Nota: el ejercicio de la auditoria se realiza segun la metodologia aprobada
pUI Td DNC

3) El oficial de apoyo administrativo descarga e imprime las resoluciones
certificadas y no certificadas y las presenta para firma del Director/a Nacional de
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Certificaciones. A cada resoluciéon se le coloca un nimero secuencial que se
registra en el listado de resoluciones de certificaciones.

4) El Director/a Nacional de Certificaciones firma las resoluciones y devuelve a la
Unidad de Auditoria para su registro, control y notificacion a los Solicitantes
(listado de certificaciones). Envia el listado de certificaciones a la unidad de
apoyo administrativo para la emision del carnet.

Elaboracion de Resolucion

OAL Junta Evaluadara Auditoria Despacha Director DNC

1. Recibe expediente
con dictamen de la
Junta y clasifica entre
aprobatorio y

negatorio
1a Aprobatoria 1b Negatoria

1b. Solicitaa a f::.| t:_l dsal::-nnel::;tsra Ia‘:sa

lajuntalos =& = P
que OAL elabore la

v fundamentos -
resolucion
S la. Generala l

g resolucion del
3 RENACER 1b. Generala

kY resolucion del
T RENACER
o

: |
=]

E Resolucion 1b. Envia los 2. Recibe y examina los
8 expedientes con expedientes
o resolucién a
w Auditoria

1a. Envia los
expedientes con
resolucion a
Auditoria

3. Imprime
resolucionesy =&
presenta para firma

!

4. Envia a
emisién de
carnet

4. Firma
Resolucién
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5) El oficial de la unidad de apoyo administrativo de emisidn de carnet:

a.Recibe el listado de certificaciones, realiza el control de cotejo con los
expedientes. Reproduce un (1) copia de la resolucién, y le coloca el sello de
“FIEL COPIA DE ORIGINAL".

b.Coloca sello de “Notificacion” en el reverso de la resolucion original de
certificacion. En el caso de las resoluciones de negatoria, coloca el sello en la
lUltima pagina.

c. Dobla en 3 pliegos la copia de cada resolucién y las coloca en sobre blanco
junto al librillo “Ley 34" y anota en la parte frontal el nombre y apellido del
Solicitante.

d. Imprime el carnet usando el programa Cardfive versién 6.1 Professional.

e. Copia a color ambas caras del carnet en hoja tamafio carta (8.5 x 11).

6) El oficial de la unidad de apoyo administrativo de emisién de carnet recibe las
copias y la engrapa a la resolucién de certificacién junto al sobre de resultados.

El suscrito Secretario Gefneral dela
Secretaria Nacional de Discap_actdad
Certifica que todo lo anterior

:S FIEL COPIADE SU ORIGINAL
EMA %
/
% \’?/o?rfb’
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Emision de Carnet

UAA-Emisién de Carnet Despacho Director DNC

S. Recibe listado de certificaciones y

coteja
Negatorias Aprobatorias
) ! Ef suscrito Secretario Generai de I
Sa/b/c. Copia, 5a/ :’/ ¢ C"Ip'a' Secretaria Nacional de Discapacidac
S::f’foub;fay s:r'j'amube:ay Certifica que todo lo anterior
P Pad S FIEL COPIA DE SU ORIGINA®

-
(1]
O 5d/e. Busca, FIRMA:
[0} descarga y 7 =
-
c guarda foto del \
38 Solicitante FECh~ o~ K\PA—’ \'1/0 L
&

5f. Genera c ¢

carneten arne

software

S5g.Enviaa | 6. Firma

firma k& = carnet

7. Adhiere

carnet al

paquete

Notificacion Sede

7) El oficial de la unidad de apoyo administrativo procede a contactar via telefénica
a los Solicitantes correspondientes a la Sede para que retiren sus resultados en
las franjas de horario establecidas.

a. Certificados: lunes a viernes de 8am a 3:45pm
b. No Certificados: lunes a viernes de 1pm a 3:45pm

8) Registra en la seccién de “Comentarios” en el sistema RENACER, el nombre de
la persona a quien notificd telefénicamente, acerca del retiro de los resultados
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(en esta seccidn la plataforma automaticamente afiade fecha, hora y el usuario
que ingreso el comentario).

9) El oficial de la unidad de apoyo administrativo de emision de carnet registra en la
seccidén de “Observaciones de Estado” del expediente digital en RENACER,
“Resultados en Recepcion” y la fecha.

10) El oficial de la unidad de apoyo administrativo de emisidon de carnet prepara un
correo electrénico dirigido al Director/a Nacional de Certificaciones con copia a
Unidad de Administrativo de Recepcién, de Auditoria y la asistente administrativa
de la DNC con el listado detallado de sobres de resultados.

11) El oficial de la unidad de apoyo administrativo de emisién de carnet envia los
expedientes con los respectivos sobres de resultados dentro, a la unidad de
apoyo administrativo de recepcion.

12) El oficial de la unidad de apoyo de recepcién coteja el listado digital con la
entrega en fisico y procede a archivar en el mueble asignado para tal fin, los
expedientes con los resultados, por tipo de discapacidad y en orden ascendente
por No. de expediente, para facilitar la entrega a los Solicitantes de la Sede.

13) Los certificados se notifican en la recepcion y se les solicita la firma de
constancia de notificacion, en el espacio que para tal fin dispone el sello.

14) Los no certificados o que niega reconsideracién o apelacién se notifican en
cubiculo de atencién aparte para cuidar la confidencialidad y que el resultado le
sea explicado por un técnico de la Junta Evaluadora de Discapacidad o un
abogado.

a. Un miembro de la Junta Evaluadora explica los resultados y las razones
de la negatoria y que tiene 5 dias habiles contados a partir de la
notificacion, para solicitar reconsideracion.

b. El Solicitante firma de constancia de notificacion.

15) El oficial de la unidad de apoyo de recepcion devuelve el expediente a la unidad
de apoyo administrativo de archivo.

El suscrito Secretar
: “retano General de
Secrgtarga Nacional de Discapacudfd
ertifica que todo Jo anterior

ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL
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8) ElI oficial de la unidad de apoyo administrativo procede a preparar valija para las oficinas
regionales y enlace a fin de enviar los resultados.

9) El oficial de la unidad de apoyo administrativo registra en la seccién de “Observaciones de
Estado” del expediente digital del Solicitante en RENACER, el No. de Memo con el que se
envian los resultados a la respectiva regional.

10) Las oficinas regionales y de enlace reciben la valija con los resultados y se encargan de
contactar telefonicamente a los Certificados y coordinar el retiro del resultado. Actualizan
registro en RENACER.

11) El solicitante acude a la oficina regional y de enlace y la unidad de apoyo regional lo
notifica del resultado.

12) Completada la notificacion, la unidad de apoyo de la regional/enlace, asignada a dicha
tarea, registra en la secciéon de “Observaciones de Estado” del expediente digital del
Solicitante en RENACER, “Resultados retirados” y la fecha.
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13) La unidad de apoyo de la regional/enlace prepara la valija, el memo con detalle y envia las
resoluciones originales firmadas como constancia de notificacién a la DNC para actualizar

el expediente de papel.

14) El oficial de la unidad de apoyo de recepcion recibe la valija y verifica las resoluciones
originales firmadas como constancia de notificacion

15) El oficial de la unidad de apoyo de recepcion devuelve el expediente a la unidad de apoyo
administrativo de archivo para actualizar el expediente.

Notificacion (Regional)

UAA-Recepcion (Sede ) UAA-Recepcion {RegionalEnlace) Solicitante
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resultado

!
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; |
@
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Secretar!a Nacional de|Discapacidad
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Proceso 5.1 Reconsideracion de Certificacion de Discapacidad

Comprende el procedimiento para tramitar el recurso de reconsideracion presentado ante la
entrega de una resolucion negatoria del certificado de discapacidad.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
Documento de Reconsideracion Solicitud de cita de Oficina de Asesoria
reconsideracion de Certificacion reevaluacion Legal
Documento de providencia de Discapacidad Unidad Técnica de

Evaluacion y
Valoracion

a) Etapas del Proceso de Reconsideracion de Certificacién de Discapacidad

1)

2)

3)

4)

Gaceta Oficial Digital

El Solicitante presenta, en la sede central u oficinas regionales, Recurso de
Reconsideraciéon en contra de la Resolucion que niega el Certificado de
Discapacidad.

Si la reconsideracion se presenta en la sede central el oficial de apoyo
administrativo de recepcion, recibe el documento y sella de recibido (reloj
franqueado), y firma se envia a la Unidad Técnica de Evaluacién y Valoracion, la
cual posteriormente lo pasa al Abogado asignado a la Direccion Nacional de
Certificaciones.

Si la reconsideracién se presenta en las oficinas regionales, el oficial de apoyo
administrativo escanea los documentos presentados, adjunta al expediente
electronico o digital del usuario en el Sistema RENACER y envia por correo
electrénico al Abogado asignado a la Direccion Nacional de Certificaciones.

El oficial de la Unidad Técnica de Evaluacion y Valoracion, lo afiade a su
respectivo expediente y se le entrega a la Abogado/a de la OAL, designada a la
DNC para la elaborar su respectiva providencia.

El Abogado de la OAL designada a la DNC emite la providencia:

a. Por la cual se niega el recurso de reconsideracion. La causal de negacién es
la entrega extemporanea (fuera del tiempo estipulado) de la reconsideracion.

b. Por el cual se admite el recurso de reconsideracion e implica la reevaluacion
del Solicitante.

c. Envia la providencia para firma de la Directora Nacional de Certificaciones, se
firma y devuelve. El suscrito Secretario General de I
Secretar?a Nacional de Discapacidad
Certifica que todo Io anterior
ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL

FIRMA:
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5) La Abogado/a de la OAL designada a la DNC envia la providencia firmada al
Departamento de Evaluacion y Valoracion para:

a. notificar al usuario, en caso de negarla y
b. asignar una fecha de reevaluacién, en caso de admisién

6) El Departamento de Evaluacion y Valoracién notifica al Solicitante:
a. La negatoria de la solicitud de reconsideracién
b. La fecha de reevaluacion, en caso de admision

7) El solicitante se notifica del resultado de su solicitud de reconsideracion.
8) Se realiza el proceso de evaluacién de la discapacidad.
9) Luego de la evaluacion:

a. Sila persona certifica se realiza el procedimiento de emisién de carnet.

b. Si la persona no obtiene el porcentaje para certificar, se pasa a la Abogado/a
de la OAL designada a la DNC para la elaboracién de la Resolucion que decide
el Recurso de Reconsideracion.

10) La Abogado/a de la OAL designada a la DNC elabora la Resolucion que decide el
Recurso de Reconsideracion.

a. Envia la Resolucion a firma de la Direccion de SENADIS, se firma y devuelve.

11) La Abogado/a de la OAL designada a la DNC envia la Resolucién firmada al
Departamento de Evaluacion y Valoracion para notificar al Solicitante del
resultado.

a. 'El Departamento de Evaluacion y Valoracion notifica al Solicitante
b. El solicitante se notifica del resultado de su solicitud de reconsideracion.

£l suscrito Secretarnio Generai de Ix
Secretaria Nacional de Discapacidad
Certifica que todo lo anterior

£S FIEL COPIA DE SU ORIGINAL
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Proceso 5.2 Apelacion de Certificacion de Discapacidad

Comprende el procedimiento para tramitar el recurso de apelacién presentado ante la
entrega de una resolucion negatoria del certificado de discapacidad.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
Documento de apelacion Apelacion de Solicitud de cita de Oficina de Asesoria
Documento de providencia Certificacion de reevaluacion Legal

DlscapaCIdad Unidad Técnica de
Evaluacion y
Valoracién

a) Etapas del Proceso de Apelacion de Certificacion de Discapacidad

1) El Solicitante presenta recurso de apelacién, dentro de los cinco (5) dias habiles a
partir de la notificacién de la resolucién del recurso de reconsideracién, en la unidad
administrativa de recepcion de la DNC (Sede).

2) La unidad administrativa de recepcion de la DNC (Sede) recibe la
documentacién y sella de recibido (reloj franqueado), se envia a la Unidad
Técnica de Evaluacién y Valoracién, la cual posteriormente lo pasa al
Abogado asignado a la Direccién Nacional de Certificaciones.

3) El abogado asignado actualiza expediente y elabora providencia que ordena:

a. Remitir a la Oficina de Asesoria Legal para continuar, tramite de
apelacion.

b. Por la cual se niega el recurso de apelacion. La causal de negacion es
la entrega extemporanea (fuera del tiempo estipulado) de la
reconsideracion.

4) La OAL, emite la providencia y envia para firma de la Direccion de SENADIS, se
firma y devuelve, donde se ordena una nueva fecha de evaluacién, por parte de una
Junta distinta a las que previamente evalué al Solicitante.

5) La OAL envia la providencia a la DNC para otorgar nueva fecha de evaluacion.

6) La DNC efectua el proceso de evaluacion. Esta evaluacion se realiza de forma
presencial en la Sede.

7) Luego de la evaluacion: El suscrito Secretario General de la

Secretaria Nacional de Discapacidad

a. Sila persona certifica se realiza el procedimiento degtmisiondecsretnterior
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b. Sila persona no obtiene el porcentaje para certificar, se pasa a la OAL para la
elaboracién de la Resoluciéon que decide el Recurso de Apelacion basado en
los resultados de la evaluacion.

8) La OAL elabora la Resolucion que decide el Recurso de Apelacion.
a. Envia la Resolucion a firma de la Direccion de SENADIS, se firma y devuelve.

9) La OAL envia la Resolucion firmada al Departamento de Evaluacion y Valoracion
para notificar al Solicitante del resultado.

a. El Departamento de Evaluacion y Valoracion notifica al Solicitante
b. El solicitante se notifica del resultado de su solicitud de apelacion.
c. Una vez es notificada la resolucion se archiva el expediente.

R Secretario Genera: .
Secret -tz Nacional de Discapacide.
Ceniice que todo lo anterior

ES FIEL COPIA DE SU ORIGINA

FIRMA: @
e
“EChh: - l\’%-\u ‘LV

\

71

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

.! SECRETARIA NACIONAL
REPUBLICA DE PANAMA | DE DISCAPACIDAD
— GOBIEANO NACIONAL — s E NA I S

Seerrtarts Naclonal da Discapacidad

| Recurso de apelacion en la obtencién de la certificacién de discapacidad
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Proceso 5.3 Solicitud de Duplicado de la Certificacion de Discapacidad

Comprende las acciones derivadas de la pérdida o hurto de la certificacion y a solicitud de parte.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
FORM-DNC-0013 Registros Solicitud de . o
de Atencién Duplicado de la Duplicado de carne Unidad Tec;r'nca de
FORM-DNC-0014 Certificacion de emitido Nalomacien,
] - Discapacidad

a) Etapas del Proceso de Solicitud de Duplicado de la Certificacion de Discapacidad

1)

2)

3)

4)

5)

6)

El Solicitante presenta en la sede central u oficinas regionales la solicitud de duplicado
(por pérdida o robo: presentar denuncia ante autoridad competente) y registra sus
datos en el formulario FORM-DNC-0013.

El oficial de apoyo administrativo recibe la solicitud y sella de recibido (reloj
franqueador).

a. Sila solicitud se presenta en las oficinas regionales, se prepara valija para enviar
a la Sede DNC.

El oficial de apoyo administrativo solicita el expediente del Solicitante a la unidad de
archivo.

El oficial de apoyo administrativo recibe el expediente y envia al oficial de apoyo
administrativo de emisién de carnet.

El oficial de apoyo administrativo de emisién de carnet sigue los pasos del proceso de
emisién, con la anotacion de que se trata de DUPLICADO.

La entrega del duplicado se realiza siguiendo los pasos de notificacion del tramite
original.

a. En el caso de las solicitudes de las Regiones de Salud, se prepara la valija para su

entrega en la region.

El suscrito Secretari
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Secretarga Nacional de Discapacidac
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Solicitud de Duplicado de Certificacién de Discapacidad
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Proceso 6 Procedimiento de postulacion y seleccion de miembros de juntas
evaluadoras de discapacidad

Comprende las acciones relativas a la postulacion y seleccion de miembros de las Juntas
Evaluadoras de Discapacidad.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
Convenios interinstitucionales Postulacién y
Certificado de capacitacion seleccion de Seccién de Capacitacion
Formato de prueba miembros de Junta Evaluadora de y Auditoria de Juntas
Formato de entrevista juntas Discapacidad Evaluadoras de la
o ] - evaluadoras de Discapacidad
Resolucién de designacion discapacidad

a) Ftapas del Proceso de Postulacion y Seleccion de Miembros de Juntas
Evaluadoras

1) A través de la Seccion de Juntas de la DNC se realiza coordinacién interinstitucional
para la participacion de personal en el proceso de postulacion y seleccion de
miembros de juntas evaluadoras. Se suscriben convenios interinstitucionales suscritos
por los regentes de las entidades.

2) Con base en la coordinacidon interinstitucional se programa la realizacién de las
capacitaciones sobre CIF y CIE. Las capacitaciones se llevan a cabo y los
participantes reciben un certificado.

a. Primera Capacitacion: Informacién Médica, con base en la Clasificacion
Estadistica Internacional de Enfermedades problemas relacionados con la
salud, décima revision (CIE-10)

1. Responsable de la organizacién y convocatoria: DNC y Regionales
SENADIS.

2. Facilitadores: personal del INEC

3. Duracion: 3 dias

4. Modalidad presencial o virtual

b. Segunda Capacitacion: Clasificacién Internacional del Funcionamiento de la
Discapacidad y de la Salud (CIF)

1. Responsable de la organizacion y convocatoria: DNC y Regionales
SENADIS.

2. Facilitadores: personal técnico SENADIS, instructores de la
Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la Discapacidad y la

Salud_(’CIF), ‘ El suscrito Secratari
3. Duracion: 4 dias _ Secretaria Nacional de Discapaci
4. Modalidad presencial o virtual Certifica que toda lo ant‘;ﬁ?}?dau
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3) La selecciéon de los miembros de la Juntas Evaluadoras se realizara siguiente los
pasos descritos en el articulo 14 del Decreto 1 de 1 de febrero de 2024
a. La DNC abre la convocatoria para recibir documentos de aspirantes y fija la fecha
para la aplicacién de la prueba de evaluacién conocimientos sobre uso y manejo de
la Familia de Clasificaciones Internacionales de la OMS.
i. Para la divulgacion de la convocatoria la DNC se valdra de publicacién en
tablero institucional, sitio de internet institucional, redes sociales de la
SENADIS.
ii. El plazo de recepcién de postulaciones sera de 5 dias habiles.

b. La DNC verifica que las postulaciones estén completas, emite comprobante de
recepcion y cumplimiento de los requisitos.

c. A todo aspirante que cumpla con los requisitos se le concedera un cupo para
presentar la prueba de conocimientos.

d. La prueba sera aplicada por una Comision Técnica integrada por 3 miembros quien
evaluara en un plazo de 3 dias habiles las pruebas presentadas y comunicara los
resultados.

i. De darse reclamos el aspirante tiene un plazo de 5 dias habiles para
presentarlo. Una vez resuelto el reclamo ya no se admitira recurso alguno.

4) Todos los aspirantes que alcancen puntaje de 91 o superior pasaran a la fase de entrevista
con la Comision Técnica para completar la evaluacion de su perfil.

5) La Comision presentara un informe de recomendacion al Director de SENADIS.

6) El Director de SENADIS designara a los miembros de las Juntas Evaluadoras.

7) Cada 2 anos se realizara un periodo de reevaluacion de conocimientos de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Direccion Nacional de Certificaciones.

8) Cuando las convocatorias queden desiertas, es decir que no se reciban postulaciones, se
volveran a lanzar dentro de los 30 dias habiles siguientes a la declaracion de desierto.

El suscrit o '
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Comprende las acciones relativas a la conformacién de las Juntas Evaluadoras de

Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025
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Discapacidad.
INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
Nota SENADIS-Institucion Procedimiento de
Resolucion de habilitacion confo‘m?:;m de Habilitacion de Seccion de Juntas
J Juntas Evaluadoras
evaluadoras de
discapacidad

a) Etapas del Proceso de Conformacion de Miembros de Juntas Evaluadoras

1)

2)

3)

4)

9)

6)

Gaceta Oficial Digital

Con frecuencia mensual el oficial de apoyo administrativo de agenda verifica la
disponibilidad de cada miembro de junta evaluadora activos, segun los
acuerdos con cada institucién.

El oficial de apoyo administrativo de agenda verifica la lista de solicitudes a
evaluar seglin tipo de discapacidad (aplica los criterios de asignacion de
solicitudes por dia segun Junta)

El oficial de apoyo administrativo de agenda organiza las juntas basado en el
criterio de 3 miembros interdisciplinarios y segun tipo de discapacidad y
modalidad de la cita de evaluacion.

El oficial de apoyo administrativo de agenda arma la agenda de evaluacion.

El oficial de apoyo administrativo de agenda prepara las notas de convocatoria
para los miembros externos y memos para los miembros internos.

El Director de SENADIS firma las notas de miembros externos y el Director
DNC firma las notas de miembros externos. **Sigue el procedimiento de
asignacion de cita de evaluacion**
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Conformacién de miembros de Juntas Evaluadoras de Discapacidad
UAA-Agenda Miembro Junta Evaluadora Director DNC Director SENADIS
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XIl. Aspectos Generales de la Expedicidn de Permisos de Estacionamientos

La DNC implementa la expedicion de permisos de estacionamientos como medio para que la
SENADIS cumpla con su mandato de implementar el régimen de equiparacion de
oportunidades para PcD y aplicar medidas que aseguren que las PcD logren el acceso, el
uso, la movilidad, la compresion de espacios y la oportunidad de incluirse funcionalmente.

Para tal efecto, la DNC cuenta dentro de su estructura organizativa con la Seccion de
Permisos de Estacionamientos adscrita al Departamento de Evaluacion y Valoracion de la
Discapacidad encargada de tramitar y evaluar las solicitudes de permisos de uso de
estacionamiento para PcD, emitir los permisos de estacionamiento para identificar los
automéviles de PcD o movilidad reducida y mantener el registro y control de los permisos
expedidos con el respectivo nimero de placa del vehiculo, diferenciando los temporales de
los definitivos.

A. Permiso de Estacionamiento para Personas con Discapacidad: Concepto

Es una identificacién personal e intransferible que facilita a las personas con movilidad
reducida el estacionamiento y el acceso a cualquier servicio cercano. Permite a su titular
(conductor o no) poder estacionar en los estacionamientos reservados para tal fin en todo el
territorio nacional, sean estacionamientos publicos o privados.

Los estacionamientos para PcD son exclusivos y estan destinados solamente para el uso de
personas que cuenten con su permiso de estacionamiento visible en el vehiculo.

1. Diferencia entre el permiso de estacionamiento y el certificado de discapacidad

Es preciso diferenciar entre el certificado de discapacidad y el permiso de estacionamiento
que son 2 servicios diferenciados que ofrece la SENADIS a través de la DNC, no son lo
mismo y por tanto ser titular de la Certificacién de Discapacidad no tiene el derecho de usar
el estacionamiento de PcD sin portar con el respectivo permiso.

Las PcD debidamente certificadas pueden tramitar ante la DNC de SENADIS su permiso de
estacionamiento si estan en las siguientes condiciones:

a) Incapacidad para caminar sin la asistencia de una ayuda técnica u otra persona (segtin
Decreto Ejecutivo vigente).

b) Uso de sillas de rueda.

¢) Uso de oxigeno portatil.

d) Insuficiencia respiratoria severa o cardiaca severa, = SUSU-”O Se;retar&o General de Ia
>€cretaria Nacional de Discapacidad
Certifica que todo Jo anterior
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2. Objetivo del Permiso de Estacionamiento para PcD

Distinguir los vehiculos que tienen derecho al uso de los estacionamientos para PcD, para
asegurar el uso correcto de estos espacios creados para coadyuvar al logro de la igualdad
entre los ciudadanos, mediante la equiparacion de oportunidades de las PcD que permitan su
inclusion y normal desarrollo en la vida cotidiana.

3. Caracteristicas del Permiso de Estacionamientos para PcD

a)

b)

c)

d)

Es voluntario y se basa en el autorreconocimiento: el permiso de
estacionamiento para PcD debe darse a partir de la libre eleccidon vy
autorreconocimiento como PcD con movilidad reducida. Se solicitara a peticion de
parte interesada con los requisitos documentales establecidos.

Es gratuito: el permiso de estacionamiento para PcD es gratuito para todos los
panamefos y extranjeros legalmente establecidos en el pais.

Es administrativo: el permiso de estacionamiento se realiza mediante la
verificacion administrativa (no técnica) de la documentaciéon presentada por el
Solicitante donde conste la condicién que da pie a contar con este permiso.

Es descentralizado: la solicitud de permiso de estacionamiento para PcD se
puede presentar en las direcciones regionales u oficina enlace de la SENADIS o
en la sede.

Tiene validez variable: la vigencia del permiso de estacionamiento es variable,
de 2 a § afos (color azul) y hasta 12 meses (color rojo), con posibilidad de
renovacion.

4. Visual del Permiso de Estacionamiento para PcD

Es un documento portable que debe permanecer visible en el vehiculo, tiene los siguientes

datos:

a) Nombre y apellido de la PcD
b) Sello de SENADIS

¢) Fecha de expiracion LT,
d) Codificaciéon

El suscrito Secretari
o Ge
Secretaria Nacio il

Certifica que todo [o anteri
ES FIEL copia DE suU ORrIgINAL

FIRMA:

EETACIONAMIENTD

nal de Discapacidad

/
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5. Requisitos del Permiso de Estacionamiento para PcD

a) Formulario FORM DNC-0012 completado. Se obtiene en fisico en las oficinas de
SENADIS (sede y regionales) o se descarga libre en el sitio web de SENADIS en
https://www.senadis.gob.pa/pdf/formulario-permiso-estacionamiento.pdf.

= Es un formulario para llenar de forma manual, es decir no es un formulario de
llenado en linea.
= Tiene 1 cara, en la frontal se pide anotar los datos del solicitante (PcD) y
consta de las siguientes partes:
e Datos del Solicitante: nombre completo, fecha de nacimiento, sexo,
edad, fecha de la solicitud, cédula, licencia de conducir.
« Direccién Residencial del Solicitante: provincia, distrito, corregimiento,
barrio, calle, casa/edificio.
Teléfono, celular.
Discapacidad segun certificacion médica.
Si necesita ayuda técnica: opciones para marcar.
Datos del responsable si el solicitante es menor de edad: nombre,
apellido, fecha de nacimiento, sexo, edad, cédula, licencia de conducir.
= Caracteristicas del vehiculo: tipo de vehiculo, datos del vehiculo, placa,
modelo, marca, N° de motor/chasis.

b) Certificacion médica (original o copia) emitida dentro de los 6 meses anteriores a la
solicitud, en papel membrete, firmada y sellada por el médico. La certificacion debe
indicar el diagndstico, tipo de limitacién funcional para la marcha y tipo de ayuda
técnica que utiliza la PcD.

c) Copia de cédula, pasaporte o certificado de nacimiento.
= No se aceptan documentos vencidos o con 6 meses 0 menos de plazo para
vencer.

d) Copia de cédula de madre, padre o tutor en el caso de solicitantes menores de
edad (18 anos).
= No se aceptan documentos vencidos o con 6 meses 0 menos de plazo para
vencer.

e) Copia del pasaporte y carné de migraciéon para extranjeros.
= No se aceptan documentos vencidos o dentro del plazo establecido por el
Servicio Nacional de Migracion para renovar.

f) 2 fotos tamario carnet de la PcD.
SEJ suscrjto Se;retar:o General de |5
ecretaria Nacional de Discapacidad
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a) Derecho de utilizar los estacionamientos exclusivos para PcD en estacionamientos

publicos y privados.
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XIll.  Procedimiento de Expedicion del Permiso de Estacionamiento

A. Rutadel Procedimiento de Permiso de Estacionamiento para PcD

n Inicio J

h 4
Consulta con . Certificacion médica
médico tratante

Requisitos documentales:
. Formulario FORM-DNC-0012
. Certificacién médica
. Documento de identificadén del solicitante

¥ cédula para mayores de edad, certificado de
Solicitud de permiso de nacimiento para menores de edad, pasaporte y
estadonamiento en la carnet de migracién para extranjeros.
SENADIS (sede central u . Documento de identificadén del represente del
oficinas regionales) solicitante.
. 2 fotos tamafio camé del solicitante.

T

Levantamiento de exped%

Revision del expediente para
teterminar tiempo de vigendia
del permiso segin
certificacion médica

. Certificacién médica
Foto del solidtante

. Actualizar
Permiso de N
registro de
estagionamients £
permisos

- Color azul para permisos vigenda de 2

R i a5 afos.
impresion de atiquetad N N B .
- - Color rojo para permisos vigenda de
y colocad én en letrero
12 meses.

PVC troquelado

w

. Expediente de la solicitud

Firma de permiso de
estadonamiento

| suscrito Secretario General dg la
.ecretaria Nacional de Dlscapaudad A4
Certifica que todo lo anterior Entrega del permiso

S FlEL COPlA DE SU OR|G|NAL de estacionamiento,

PcD hace uso del
permiso

“IRMA:
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El procedimiento inicia con la solicitud que voluntariamente realiza la PcD, por si mismo o a
través de un representante ante las oficinas de la DNC de SENADIS (nacional o regional).
La solicitud consta del formulario FORM-DNC-0012; documentos de identificacion y
certificacion médica.

El objetivo del procedimiento conceder permiso de estacionamiento para PcD certificadas
por la SENADIS.

El procedimiento culmina con entrega a la PcD solicitante del permiso de estacionamiento
que puede tener una duracidén de 12 meses (color rojo) o de 2 a 5 afios (color azul).

B. Unidades Administrativas que intervienen

La expediciéon del permiso de estacionamiento es un proceso recurrente de la Direccién
Nacional de Certificaciones, en el que participan las siguientes dependencias:

a) Departamento de Evaluacion y Valoracion de la Discapacidad, a través de su Seccién
de Permisos de Estacionamientos.

b) Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de Certificaciones

c) Direcciones Regionales adscritas a la Direccion General

d) Direccion de Administracién y Finanzas adscrita a la Direccién General

e) Oficina de Planificacion adscrita a la Direcciéon General

f) Unidad de Informatica adscrita a la Direccion General

C. Normas que aplican directamente

a) Ley N°38 de 31 de julio de 2000 que aprueba el estatuto organico de la Procuraduria
de [a Administracion, regula el procedimiento administrativo general y dicta
disposiciones especiales.

b) Ley N°42 de 27 de agosto de 1999 Por la cual se establece la equiparacion de
oportunidades para las personas con discapacidad.

c) Ley N°23 de 28 junio de 2007 que crea la Secretaria Nacional de Discapacidad.

d) Decreto Ejecutivo N°8 de 3 de marzo de 2008 que reglamenta la Ley N°23 de 28 de
junio de 2007 que crea la Secretaria Nacional de Discapacidad.

e) Decreto Ejecutivo N°18 de 24 de febrero de 2015 que modifica el Decreto Ejecutivo
N°8 de 3 de marzo de 2008 y deroga el articulo 3 del Decreto Ejecutivo N°37 de 11 de
abril de 2014.

f) Ley N°15 de 31 de mayo de 2016 que reforma la ley N°42 de 1999 que establece la
equiparacién de oportunidades para las personas con discapacidad.

El suscrito Secretario General de la
Secr&targa Nacional de Discapacidad
Certifica que todo lo anterior
ES FIEL COPIA DE SU ORIGINAL
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D. Formularios y disposiciones de archivo y custodia de documentos

Disposiciones Generales derivadas del procedimiento administrativo:

a) Normas administrativas: informalidad, imparcialidad, uniformidad, economia,
celeridad y eficacia, garantizando la realizacion oportuna de la funcién administrativa,
en este caso de la DNC, sin menoscabo del debido proceso legal, con objetividad y
con apego al principio de estricta legalidad.

b) Procedimiento sumario de gestion fisica de documentos: formularios impresos e
impresos normalizados que permitan el rapido despacho de asuntos. La DNC ha
desarrollado un catalogo de formularios codificados.

Cédigo Titulo del Formulario
FORM-DNC-0012 Solicitud de Permiso de Estacionamiento
FORM-DNC-0011 Hoja de Firma
FORM-DNC-0013 Registro diario de atencién
FORM-DNC-0015 Lista mensual de emisién de permisos de estacionamiento
FORM-DNC-0016 Registro de atencién a usuarios via telefénica
FORM-DNC-0017 Aprobacién de tiempos de vigencias de permiso de estacionamiento.
FORM-DNC-0021 Control de envio de insumos para la emisién de permisos de
estacionamiento

¢) Gestion digital de documentos en la base de datos de permisos de
estacionamientos.

Para sistematizar el tramite de permisos de estacionamientos y producir la informacion
estadistica de la produccién de servicios la DNC lleva la base de datos de permisos
expedidos, donde se registra cada solicitud recibida y se actualiza su estado conforme
avanza el tramite. La digitacion (escaneo) del expediente no reemplaza el expediente fisico,
pero ambos se mantienen actualizados.

El suscrito Seere:
> : €iano weng, o, .
becrgtar_ia Nacional deUD, gcap;;';j;
c) Ciclo Operativo de la Expedicién e;‘ﬁca gue todo o anterr;:;;ri -
de Permisos de Estacionamiento COPIA DE sy ORIGINA|

1. Recepcion de
~ Soliritudes

=~IRAA -
" A
MYEEY

(actual)

El ciclo operativo esta conformado por ios
siguientes procesos: recepcion de
solicitudes, registro de solicitudes, armado A i i
de expediente, revision del expediente y la B sonamiantS
expedicién del permiso, del cual derivan la ! |
renovacion o solicitud de duplicado por

pérdida o hurto. A

i o

Cada proceso se desarrolla a través de un \
conjunto de actividades que se ejecutan de
forma secuencial y fluida para la obtencién

4. Revision de

expediente
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. CIRMA .
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Este es el punto de entrada, consiste en la accién de recibir, sea en la sede central o en las
oficinas regionales las solicitudes de permisos de estacionamiento en fisico.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
FORM-DNC-0012  Solicitud de | Recepcion de | Registro de | Departamento
Permiso de Estacionamiento para | solicitudes de | solicitudes de | de Evaluacion
PcD permisos de | permiso de | y Valoracion de
FORM-DNC-0013 Registro de | estacionamiento. estg;i(;mamiento el la
Atencion recibidas a nive : :
FORM-DNC-0014 Constancia de central y regional. Discapacidad
Entrega de Documentos. Seccion de
FORM-DNC-0016  Solicitud  de Permisos de

Expediente Permiso de
Estacionamiento
FORM-DNC-0017 Aprobacion de
tiempos de vigencias de permiso de
estacionamiento.
Libro record de registro consecutivo

Estacionamiento

a) Etapas del Proceso de Recepcion de Solicitudes de Permisos de Estacionamiento y
Requisitos Documentales (IF"° vez y renovaciones)

» La Seccién de Permisos de Estacionamiento;

o Coordina con la Unidad de Informatica la verificacion del formulario publicado en
el sitio web de SENADIS, pestafia Certificaciones, para asegurar que se
encuentre disponible y que sea la version vigente.

o Abastece su propia sede central y oficinas enlace y regional para que dispongan
del formulario en fisico que puedan entregar a los solicitantes que asi lo
requieran.

> El Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de Certificaciones:

o Capacita al personal de la propia sede central y oficinas enlace y regional para
.que puedan (i) orientar a los solicitantes para el correcto llenado del formulario y
fa presentacion de los requisitos documentales; (ii) recibir las solicitudes,
haciendo el control de calidad; (jii) levantar los expedientes segun las reglas de
archivo establecidas; (iv) ingresar los datos al sistema de registro y control de
permisos de estacionamiento.
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1) La PcD o un representante acude a la oficina de SENADIS mas cercana a su
residencia habitual para solicitar orientacion sobre el tramite de permisos de
estacionamiento.

2) El oficial de apoyo administrativo de recepcion entrega el FORM-DNC-0012 y brinda
orientacion (verbal/escrita) sobre cémo debe llenarse el formulario y la lista de
requisitos documentales (generales y especificos) que debe recopilar para ingresar
su solicitud de permiso de estacionamiento, asi como la ruta del procedimiento.

3) El oficial de apoyo administrativo de recepcion ingresa la atencién en el FORM-DNC-
0013.

Orientacion sobre Permisos de Estacionamiento
Usuario UAA-Recepcion
(Sede o Regidén/Enlace)

©
[ o 2. Brinda orientacion
:g = i i . sobre el permiso de FORM-DNC-0012
o g 1. 50 .csta.or:nta-::r.l sabn? sobre el > TR — Solicitud PAE
E o permiso de estacionamiento formulafio, requisitos y
2 > ruta de trimite
O

El suscrito Secizwanic seneral de la

Secretaria Nacionai ds Discapacidad
2 Certifica que todc to =nterior] oo toes
o2 ES FIEL COPIA DE SU CRIGINAL Registro de
2 e 3. Registra la atencidn ol v
‘w3 -
U ©

o2 ] [202Y

OO,

4) La PcD o su representante llena el FORM-DNC-0012 y adjunta la certificacion
médica, asi como la documentacion (general y especifica) que acompafian la
solicitud.

5) La PcD o su representante acude a la oficina de SENADIS (sede central o regional)

para ingresar su solicitud de permiso de estacionamiento.

6) El oficial de apoyo administrativo de recepcién realiza el control de calidad de la

solicitud y sus adjuntos y dictamina:

a. No se ingresa por estar incompleta o incorrecta: en este caso se orienta a la PcD
o0 su representante como corregir o completar su solicitud.

b. Si se ingresa se procede al sello de recibido con reloj franqueador. En el recibido
debe indicarse: fecha y hora de recepcion y quién recibe.

88

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta



No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

REPUBLICA DE PANAMA
— GOBIERNO NACIONAL —

SECRETARIA NACIONAL
DE DISCAPACIDAD

SEI(\I%IS

Secrecarta Nacicnal do Diss pacidad

7) El oficial de apoyo administrativo de recepcion llena el FORM-DNC-0014 Constancia
de Entrega de Documentos y lo entrega a la PcD o su representante (a partir de
ahora, se le denomina Solicitante).

a. El Solicitante recibe como constancia el FORM-DNC-0014 Constancia de
Entrega de Documentos.

8) En aquellas regiones que no se encuentran descentralizadas:
a. el oficial administrativo de recepcién prepara la valija y envia a la Sede.

b. El oficial administrativo de recepcion de la Sede recibe valija.

Recepcion de Permisos de Estacionamiento
. UAA-Recepcion UAA-Recepcion Region/ L.
Aekduigdas (Sede o Region/Enlace) Erface UAA-Recepcion Sede
- ™ FORM-DNC-0012
l,r’ \ Requistos
5. Presenta ka soliciud: farrtulard documentales 6. Verfica que la Dictud esté -

L FORM-DNC-0012 y documentos s | » campleta e
-] /
E — ¥
=
= Pk
K ;_<\“y 6b. Ingrasa pars
o Racie la sofickud devuea \‘ 6a Devokucién de (2m;~:mm:;=m,
% con para sobickud y registro de
p=4 . subsanar / atencidn ;
Q ——
o ?
] FORM -ONC-0CLS kot
o Regitm de ONC-0014
o aencidn Constanciade

entrega
7 Recbe FORM-ONC- e 2 Prepara b vais 5. Reche vaija con
0014 -+ >
Constancia de entrega P con ingresadas en
Region

2. Proceso 2 Registro de Solicitudes de Permisos de Estacionamiento y Armado de
Expediente

Comprende las acciones de registro y envio de solicitudes de permisos de estacionamiento
en el archivo fisico y en la base de datos de ia DNC. Los pasos varian en funcion de si la
solicitud es de tera vez o renovacion y donde se recibe la solicitud (sede central y oficinas

regionales).
INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE

Libro récord de registro Departamento de
consecutivo de solicitudes . Evaluacién

. Registro de y
Memo con listado de las s oligitudes de | Expedientes fisicos y | Valoracion de la
solicitudes recibidas en Permisos de registros en la base | Discapacidad
oficina regional E ter' ISOS t de datos
Reporte generado de la base stacionamiento Seccién de Permisos
datos de Estacionamiento

El suscrito Secretario General ge (e
Secre}ar;a Nacional de Discapacidac
Certifica que todo lo anterior
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a) Etapas del Proceso de Registro Solicitudes de Permisos de Estacionamiento (1° vez y
renovaciones)

1) El oficial de apoyo administrativo de recepcion procede al registro y envio de la solicitud a
la sede central:

a.

b.

Solicitudes Recibidas en la Sede:
i. Sies solicitante por 1era vez abre el expediente fisico.

ii. Entrega el expediente 1era vez al oficial de apoyo administrativo de la Unidad
técnica de Emision de Permisos de Estacionamiento para PcD para su ingreso
a la base de datos. Se deja constancia manual de la entrega en el consecutivo
de libro récord.

iii. Sies solicitante de renovacion (ya cuenta con expediente) utiliza el FORM-DNC-
0016 para solicitar el expediente fisico.

Solicitudes Recibidas en Oficinas Regionales/Oficina Enlace:
Si es solicitante por 1era vez abre el expediente fisico.

Si es solicitante de renovacion en las Regionales de Coclé, Chiriqui, Herrera, Panama
Oeste y Panama (ya cuenta con expediente) se envia correo electronico a
certificaciones1@senadis.gob.pa solicitando se envie por valija el expediente del
usuario.

El oficial de apoyo administrativo de archivo de la sede ubica el expediente y entrega
los expedientes de 1era vez al oficial de apoyo administrativo de Unidad Técnica de
Permisos de Estacionamiento para su ingreso a la base de datos. Se deja constancia
manual de la entrega en el consecutivo de libro récord.

El oficial de apoyo administrativo de archivo recibe la valija de expedientes renovacion
y entrega las solicitudes al oficial de apoyo administrativo de Unidad Técnica de
Permisos de Estacionamiento para actualizar el expediente. Se deja constancia
manual de la entrega en el consecutivo de libro récord.

2) El oficial de apoyo administrativo de registro estadistico realiza la carga de expedientes de
1era vez y de renovacién a la base de datos y devuelve al oficial de apoyo administrativo

de a

rchivo.

&l suscrito Secretario General de la

3) El oficial de apoyo administrativo de archivo recibe e'MQQW%ME)@U%apacidad
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Registro de Permisos de Estacionamiento
UAA-Recepci6n Region/Enlace UAA-Recepcion Sede UAAA-Estadistica UAAA-Archivo
1 Organiza sofickudesentre
1era vez o rengvacion y
repesicién o dupbcado
h 4 l l
o 12 Renovacién oya 1 Rep_cs'tiinn
- duplicado
c 1a ler vez cuentacon e
2 e | el
g
: I '
L
o
=] 1h Solxika el
- 1b Crea expediente| —{ expediente Sede o Sobcud de
g Regidn Expediente
) |
“ '
* 2 Regists
5. 0rpan Ve 1o Recibe 2.Recibe ase e ;:?s 3. Archwva
sSede Regones expediente szv‘::maa expediente
3. Proceso 3 Revision del expediente y establecimiento de vigencia

Comprende las acciones de revision del expediente de solicitud de estacionamientos que
consta de la solicitud y los requisitos documentales.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE

Departamento de

FORM-DNC-0017 Revision del \E/;Tc')‘r‘:;'c‘)’: o b

Aprobacién de tiempos de expediente y Fijacién de plazo de . .

vigencia de permisos de establecimiento de vigencia Discapacidad

estacionamiento vigencia . .
Seccion de Permisos
de Estacionamiento

a) Etapas del Proceso de Revision del expediente y establecimiento de vigencia

1) El oficial de apoyo de la Unidad Técnica de Emisién de PdE para Personas con
Discapacidad revisa la solicitud y la certificacién médica. A partir de la revisién fija
una vigencia determinada para la duracién del permiso de estacionamiento el
formulario FORM-DNC-0017.

2) El oficial de apoyo de la Unidad Técnica de Emisién de PdE archiva los expedientes
de solicitud en la bandeja de entrada nuevos, temporaimente.

El suscr}to Secretario General de I3
Secretarga Nacional de Disc=r=sidac
Certifica que tod= 1o, ZNienor
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Evaluacién de Solicitud de Permisos de Estacionamiento

Unidad Técnica Permisos de Estacionamiento
©
D 1. Recibe FORM-DNC-0017
‘C expedientesy .| Aprobacién de
% evalliia en orden ¥ tiempos de vigencia
%) cronoldgico El i _ .
5 Sec?'ufcr"tc Secretario General de |5
= 4 gear?? Nacional de Discapacidad
S — =5 FIELI 'Ga que todo lo anterior
% solicitud de permiso = C‘DPJA DE SuU OR[GINAL
= en la bandeja de
g entrada.
] FIRMA:

FEChn: S (> [n >y
4, Proceso 4 Emision del permiso de estacionamiento para PcD

Comprende las acciones posteriores a la asignacion de plazo al permiso y que estan
relacionadas con la confeccion del permiso.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE
Departamento de
- Evaluacion y
n del .
FORM-DNC-0015 Listado Emision d . Valoracion de |Ia
g permiso de Permiso de . .
mensual de permisos de estacionamiento estacionamiento Discapacidad
estacionamiento ara PcD
P ¢ Seccién de Permisos
de Estacionamiento

a) Etapas del Proceso de Emisidn del permiso de estacionamiento para PcD

1) El oficial de apoyo de la Unidad Técnica de Emision de PdE digitaliza la foto del
usuario, realizando la descarga y accioén de guardar en base de datos.

2) El oficial de apoyo de la Unidad Técnica de Emision de PdE registra los datos en el
software de confeccion de carnet e imprime calcomanias.

3) El oficial de apoyo a la Unidad Técnica de Emisiéon coloca calcomania en letrero
PVC.

4) El oficial de apoyo a la Unidad Técnica de Emision envia para firma el carnet. Si es
en las Regionales lo firma el Director, si es en la sede lo firma el Director DNC.

92

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

I! SECRETARIA NACIONAL
REPUBLICA DE PANAMA | DE DISCAPACIDAD
— GOBIERNO NACIONAL — s E N D I s

Soerctarts Naclanal do Di=cspactdad

5) Una vez firmado el permiso, la Unidad de Estadistica actualiza el listado mensual
de permisos en el FORM-DNC-0015 y se envia a notificacién.

6) El oficial de apoyo administrativo de recepcion entrega el permiso al solicitante y
procede con su archivo (para la sede central), para las Regiones de Salud prepara

las valijas.
Emisién de Permisos de Estacionamiento
Unidad Técnica Permisos de Estacionamiento Despacho Director Nacional o Regional Unidad Estadistica
1. Digitaliza 1a foto 4’( Carpeta de fotos O
o h 4
2 .
LE_ 2. Registra datos en - I.mprlme‘
[ software i
a
= \/l/\
hel
{4
hel
2 Actualiza 3. Coloca
I.lE.I expediente calcomanfaen
letrero PVC
4. Envia para firma
[o]
2 = =
S 5. Envia e{tpedlente 5. Actualiza listado mensual de
o . Firma pemiso 2regor $| permisos FORM-DNC-0015
a
K] N
T
[
o
‘S 6. Envia a Unidad
g Técnica para <
o notificadén
o
a
<<
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5. Proceso 5 Notificaciéon y archivo del permiso de estacionamiento para PcD

Comprende las acciones relativas a la notificacion y entrega del permiso al usuario y el
archivo del expediente.

INSUMO PROCESO PRODUCTO RESPONSABLE

Departamento de
Evaluacién y
Valoraciéon de la

Notificacion del

FORM-DNC-0013 Registro permiso de Permiso de . .
de contacto con el usuario estacionamiento estacionamiento | Discapacidad
para PcD

Seccidén de Permisos
de Estacionamiento

a) Etapas del Proceso de Notificacion del permiso de estacionamiento para PcD

1) El oficial de apoyo administrativo de recepcion contacta al solicitante para
coordinar la entrega del permiso. El contacto se realiza via telefénica y registra
en el FORM-DNC-0013.

2) El solicitante se presenta a retirar el permiso de estacionamiento.

3) El oficial de apoyo administrativo de recepcién envia el expediente a archivo.

Expedicidn de Permisos de Estacionamiento
. UAA-Recepcion
Solicitante L. P
(Sede o Regién/Enlace)

> —

c o .

O T O Registra el contacto

= wn i 1. Contacta al

8 % E 2. Recibe su I usuario para

- I fiv

::’ g a permiso _l_ FOAMIDNEDGE coordinar entrega
s8¢
S0

v o

T E

= T archivo

c o El suscri

C o SCrito Segy, _
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6. Proceso 6 Emision de duplicado de permiso de estacionamiento

Para la emision de duplicados de permiso de estacionamiento aplica el mismo procedimiento
antes detallado (1 al 5), con la diferencia de que la solicitud debe acompariarse de la
constancia de denuncia por pérdida o robo.

Elsus.  Secretaric se.o.z dela
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XIV. Aspectos Generales del suministro de informacién para el Sistema

Estadistico Nacional El suscrito Secretario General de I

Secretaria Nacional de Di i
[ e Discapacidad
Certifica que todo |o anteEior

=8iFIEL COPIA DE SU ORIGINAL

La DNC gestiona la informacién
que se genera de los procesos de
certificacion de la discapacidad y
permisos de estacionamientos

con los objetivos de: (i) realizar la Py
trazabilidad del tramite y dar ~ Reportes
respuesta oportuna a consultas, y —
(i) generar informes estadisticos
que sirvan de insumos para la

formulacién, gestion y evaluacion
de politicas sectoriales que s
coadyuven a la toma de

decisiones para el mejoramiento
continuo de los procesos de la Direccidén en beneficio de las PcD.

El Departamento de Registro Nacional y Estadisticas de Certificaciones es la unidad
responsable de gestionar la informacion de la DNC.

A. Sistema de Informacidon RENACER

RENACER constituye la plataforma en la cual se registra los datos del procedimiento de
certificaciéon de discapacidad mediante el registro de cada solicitud y la actualizacién del
estado del tramite. La operacion de RENACER facilita sistematizar el tramite de
certificaciones y producir la informacién estadistica sobre diferentes variables del proceso de
certificaciones.

B. Unidades Solicitantes

A nivel interno de la Secretaria la Direccion General, la Oficina de Planificacién y la
Direccién Nacional de Politicas Sectoriales constituyen los principales usuarios de los
informes estadisticos que genera la DNC.

A nivel externo se atienden solicitudes de informacion estadistica de diferentes instituciones
que son recibidas en la Direcciébn General y canalizadas a la DNC provenientes de
instituciones tales como Ministerio de la Presidencia, Ministerio de Desarrollo Social, INEC,
AIG, entre otros.
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XV. ANEXOS

.

SENADIS

Secretarts Nacional de Dincapacida:

A. DETALLE DE PROCEDIMIENTOS COMPLEMENTARIOS Y SUS TIEMPOS POR

TIPO DE DISCAPACIDAD

B. REGIMEN DE FORMULARIOS (VIGENTE)
C. GUIA DE USUARIO DEL SISTEMA RENACER (EN PREPARACION)
D. REGLAMENTO DE LAS JUNTAS EVALUADORAS (VIGENTE)
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ANEXO A. DETALLE DE PROCEDIMIENTOS COMPLEMENTARIOS Y SUS TIEMPOS POR TIPO

DE DISCAPACIDAD

Diagnésticos Médicos y definicion

Solicitud de documentacion

Accidente Cerebro Vascular o ECV

No se debe solicitar

Artritis

Factor Reumatoideo

Agenesia (ausencia completa y congénita de
un miembro u érgano)
Polidactilia (mas de 5 dedos en manos o pie)

No se debe solicitar documentacion

Sindactilia (malformacion congénita con
union de los dedos)
Alzheimer (demencia de las personas

mayores y pérdida de memoria)

Diagnéstico Firmado por el médico especialista

Anemia (la hemoglobina esta por debajo de
glébulos rojos)

Estudio de Electroforesis, hemoglobina, hemograma

Amputaciones (corte y separacién de una
extremidad)

No se debe solicitar documentacion adicional, solo el
diagnéstico

Cancer (crecen células no esperadas o
malignas y se reproducen)

Estudios de Biopsia, Resonancias, Ultrasonidos

Corea de Huntington

No se debe solicitar

Diabetes Mellitus (trastorno metabdlico, que
presenta concentraciones elevadas de
glucosa)

Estudios de Laboratorios

Distrofia Muscular (enfermedad hereditaria
debilidad y pérdida de masa muscular)

Electromiografia,

¢ Velocidad de Conduccién

¢ Biopsia Muscular

Informe de terapia Fisica

**** si no los tiene todos al menos que presente uno
de ellos

Enfermedad de Werdnig Hoffman (Atrofia
Muscular) (es una enfermedad degenerativa
se caracteriza por debilidad muscular
progresiva.

¢ Electromiografia,

¢ Velocidad de Conduccién

¢ Biopsia Muscular

*** si no los tiene todos al menos que presente uno de
ellos

Encefalitis (inflamacion del cerebro)

No se debe solicitar documentacion

Esclerosis Miltiple Lateral Amiotrofica (es
una enfermedad que afecta el cerebro y la
médula)

¢ Electromiografia,

¢ Velocidad de Conduccion

¢ Biopsia Muscular

e *** si no los tiene todos al menos que presente uno
de ellos

Escoliosis (desviacion de la

Sindrome de Marfan

columna)

Estudios de Radiografia

Espina Bifida (maiformacion congeénita que

Sl suscritg Secret
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Espondilosis (degeneracion de los discos
intervertebrales)

Espondilolistesis (desplazamiento de una |-,
vértebra sobre otra)

Espondilo artrosis (desgaste que afecta a los
discos intervertebrales de la columna)
Equinovaro (Pie, Mano) ( deformidad del pie)

FIRMA:

o R 2N
__Estudios de Radiografia

No se debe solicitar documentacion
Electromiografia,

Velocidad de Conduccién

Biopsia Muscular

*** si no los tiene todos al menos que presente
uno de ellos

Fibromialgia
(Afeccion que provoca malestar y dolor en
todo el cuerpo)

Hemiplejia (paralisis de un lado del cuerpo
producido por el cerebro o médula)
Hidrocefalia (acumulacion de exceso de
liquido cefalorraquideo)
Microcefalia (defecto congénito del tamafio de
la cabeza del bebé es pequeno)
Macrocefalia (defecto congénito del tamario
de la cabeza del bebé es pequefio)
Insuficiencia Renal Croénica (pérdida
progresiva de la funcién de los rifiones)
Lesion Medular Espinal (es una alteracién de
la médula que puede afectar la sensibilidad y ¢ No se debe solicitar documentacion
| la movilidad)

Lesion de Moto neurona Superior e inferior
Lumbalgia
(dolor a nivel lumbar)
Meningitis (inflamaciéon en el cerebro vy
médula que produce una infeccion)

e No se debe solicitar documentacion

¢ No se debe solicitar documentacion

o Estudios de laboratorios de creatinina

e Estudios de Radiografia

o Electromiografia,
¢ Velocidad de Conduccion
Mielitis Transversa e Biopsia Muscular
e  ***sjno los tiene todos al menos que presente
uno de elios
o Electromiografia,
Miastemia Gravis (enfermedad autoinmune * Vgloc!dad de Conduccion
que causa debilidad de musculos) ° B.'Ops'a Muscular
e sino los tiene todos al menos que presente
uno de ellos
Mielomeningocele (es un defecto de la
columna vertebral y conducto raquideo que no e No se debe solicitar documentacién
se cierran)
Monoplejia ( paralisis de un solo miembro)
Osteoporosis (enfermedad que adelgaza y e Densitometria ésea

debilita los huesos)
Osteoartritis (enfermedad degenerativa de |« Estudios de Radiografia
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las articulaciones)

Parkinson (es una enfermedad del trastorno |e Historial clinico, firmado y sellado por médico
del movimiento) especialista

Paraparesia (Disminucion de fuerza de
miembros Inferiores o superiores)

Paraplejia (paralisis de la mitad inferior del
cuerpo)

» No se debe solicitar documentacion

Poliomielitis (enfermedad infecciosa
producida por un virus que provoca paralisis 0 (e No se debe solicitar documentacion o por foto
atrofia de musculos

Paralisis Cerebral ( trastorno que afecta a
una persona para moverse, equilibrio y |e No se debe solicitar documentacién
postura)

Retraso Psicomotor (retardo en el desarrollo [¢ Informe de Fisioterapia
de las destrezas motoras y cognitivas del nifio) | Informe de Estimulacion Temprana

» Electromiografia,
* Velocidad de Conduccién
Sindrome de Guillan Barré (trastorno que |e Biopsia Muscular

ataca los nervios) ¢ [nforme de terapia Fisica
e ***si no los tiene todos al menos que presente uno
de ellos

Traumatismo Craneoencefalico (lesién en el

N ia Magnéti nerl
craneo)  Resonancia Magnética de tenerla

o Estudios relacionados al diagnéstico, puede ser

Enfermedades de origen cardiaco . .
ecocardiogramas, electrocardiogramas, entre otros
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REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE COCLE
ALCALDIA MUNICIPAL

DISTRITO DE AGUADULCE

DECRETO ALCALDICIO No.06
(De 23 de abril de 2025)

POR EL CUAL SE ESTABLECE LA COMISION TECNICA DISTRITAL Y SE CREA
EL REGLAMENTO INTERNO.

El Suscrito Alcalde Municipal del Distrito de Aguadulce, en uso de sus facultades
legales.

CONSIDERANDO:

Que mediante la ley 16 de 17 de junio de 2016, que instituye la Jurisdiccion
Especial de Justicia Comunitaria de Paz en la Republica de Panama, se reemplazé
la Justicia Administrativa de Policia impartida por las Corregidurias.

Que, la jurisdiccion Especial de Justicia Comunitaria de Paz se ejercera a través
del Juez de Paz y el Mediador Comunitario, quienes, junto con el Alcalde, la
Comision Interinstitucional, la direccion de Resolucidon Alterna de conflictos, la
Comisidn Técnica Distrital y la Comisidon de Ejecuciones y Apelaciones conforman
la estructura organizacional y funcional de dicha jurisdiccion especial.

Que la comisidon Técnica Distrital es un cuerpo colegiado cuya finalidad es realizar
el proceso de seleccién, evaluar el desempefio de los Jueces de Paz, conocer,
analizar las quejas y recomendar al Alcalde las sanciones que correspondan contra
los Jueces de Paz.

Que, es necesaria la instalacion de esta Comision Tecnica Distrital, para que pueda
cumplir con sus funciones que por ley le corresponde.

Por lo que el Alcalde Municipal del Distrito de Aguadulce, en uso de sus facultades
legales,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Instalar la Comisidon Técnica Distrital, del Distrito de
Aguadulce, que estara conformada de acuerdo con lo establecido en la Ley 16 de
17 de junio de 2016.

ARTICULO SEGUNDO: La Comision Teécnica Distrital del Distrito de Aguadulice,
quedara conformada de la siguiente manera;
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MARIA ORDONEZ
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2-744-2314
6-718-1293

2-157-413
2-723-124
6-718-2038
8-900-2143
7-112-608
8-913-1674

2-94-1

2-718-614

2-724-1243
2-144-844

SOCIEDAD CIVIL CAMARA DE
COMERCIO DE AGUADULCE

\Srop Ao
CONCEJO MUNICIPAL DE AGUADULCE \’;'!S'J;‘?&f ”

— =
”: Q)\’\ R ‘--; ’; W
by 2:; DA
JUNTA COMUNAL DE ELROBLE [ <[5 ) AR
8 B - v;‘ ’

L4

JUNTA COMUNAL DE EL CRISTO
JUNTA COMUNAL DE POCRI
JUNTA COMUNAL DE AGUADULCE
JUNTA COMUNAL DE BARRIOS UNIDOS

JUNTA COMUNAL DE EL HATO SAN JUAN
DE DIOS

SOCIEDAD CIVIL CLUB DE LEONES DE
AGUADULCE - NATA

DEFENSORIA DEL PUEBLO

JUNTA COMUNAL DE VIRGEN DEL CARMEN
JUNTA COMUNAL DE PUEBLOS UNIDOS

ARTICULO TERCERO: Se crea el reglamento Interno de la Comisién Técnica
Distrital de Aguadulce, aprobado mediante Resolucion N°1 de 3 de abril de 2025.

ARTICULO CUARTO: Este decreto empezara a regir desde su sancion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulo 26 y 27, de la Ley 16 del 17 de junio de

2016.
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REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE COCLE

RESOLUCION N° 001
De 3 De ABRIL de 2025

“Por el cual se aprueba el Reglamento Interno de la Comision Técnica
Distrital”

LA COMISION TECNICA DISTRITAL
DE AGUADULCE

En el ejercicio de sus Facultades,

CONSIDERANDO:

Que el Titulo I, Capitulo V, Articuio 26 de la Ley 16 del 17 de junio de 2016,
establece la existencia de una comision que se denominara la Comisién Técnica
Distrital.

Que el articulo 27 de la Ley 16 del 2016, establece que dentro de las funciones de
la Comision Técnica Distrital esta la de realizar el proceso de seleccién; evaluar el
desempefio de los jueces de paz; conocer, analizar y recomendar al Alcalde las
sanciones que correspondan contra los jueces de paz. De igual manera sefiala que
las funciones de la Comisién Técnica Distrital seran supervisadas por la Direccién
de Resolucion Alterno de Conflictos del Ministerio de Gobierno.

Que el articulo 27 de la Ley 16 del 17 de junio de 2016, establece que la Comision
Técnica Distrital dictara el reglamento interno de funcionamiento, el procedimiento
de seleccién y el procedimiento ético disciplinario de los Jueces de Paz.

Que en reunion realizada el 03 de abril 2025, como consta en el acta No.001 Se
acordo aprobar el Reglamento de Funciones de la Comision Técnica Distrital.

Que se ha presentado a consideracién de los miembros de la Comision Técnica
Distrital, un Proyecto de Reglamento Interno de Funciones, por consiguiente los
suscritos miembros de la Comisiéon Técnica Distrital han analizado el siguiente
Proyecto de reglamento y por consiguientes,
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ACUERDAN:

APROBAR el Reglamento de Funciones de la Comisién Técnica Distrital, cuyo texto
es el siguiente:

CAPITULO |
LOS PRINCIPIOS

ARTICULO 1: Las actuaciones de la Comisién Técnica Distrital estaran basada en
los principios de Transparencia y el Debido Proceso.

CAPITULO Il
ORGANIZACION

ARTICULO 2: El presente reglamento contiene las normas internas a las que se
sometera la Comision Técnica Distrital, para ejercer sus atribuciones, funciones y
obligaciones, de conformidad a la Ley 16 de 17 de junio de 2016.

ARTICULO 3: La Comisién Técnica Distrital estara conformada por un
representante de la Junta Comunal del Corregimiento de que se trate o en su
defecto el suplente que sea designado, un Representante del Consejo Municipal del
Respectivo Distrito; dos Representantes de ias Organizaciones de la Sociedad Civil
organizada con presencia en el corregimiento o en su defecto, en el Distrito con
trayectoria de labor comunitaria; y un Representante de la Defensoria del pueblo.

La designacién de los representantes en caso de no asistir el titular asignado,
debera notificarse por escrito antes de iniciar la reunién programada.

ARTICULO 4: La Comision Técnica Distrital se conforma de la siguiente estructura:

1- La Junta Directiva estara conformada por: E! Presidente (a) y
Vicepresidente y el Secretario(a) y Sub Secretario.

2- El Pleno de la Comisidn Técnica Distrital estara integrada por: La Junta
Directiva y los demas miembros de la Comisién Técnica Distrital, que en ese
momento ejerzan sus funciones.

El pleno de la Comisidon Técnica Distrital, sera la Autoridad Maxima.
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ARTICULO 5: La Junta Directiva de la Comision Técnica Distrital sera escogida en

comun acuerdo entre sus miembros por periodos de cinco (5) afios.

ARTICULO 6: Los miembros de la Comision Técnica Distrital podran invitar a
representantes de autoridades y organismos gubernamentales o no
gubernamentales, en calidad de técnicos, expertos y peritos para ser escuchado en
la reunioén, para lo cual se otorgara cortesia de sala y deberd otorgarse a
requerimiento del miembro de la Comision.

ARTICULO 7: Las reuniones convocadas para evaluar los documentos, entrevistas
y aplicaciéon de puntajes de los aspirantes a ejercer el cargo de Juez de Paz y
Mediadores Comunitarios de Paz; el Pleno de la Comisién Técnica Distrital debera
realizarlas con la mayor confidencialidad y para ello no podra intervenir en la sesion,
la persona que no sea miembro de la Comisién Técnica Distrital.

CAPITULO il
DE LAS OBLIGACIONES Y FUNCIONES
ARTICULO 8: Son Obligaciones de los miembros de la Comision Técnica Distrital:

1- Asistir a las sesiones o reuniones convocadas.

2- Participar en las sesiones, votar en aquellos asuntos que sean sometido a
sus consideraciones,

3- Participar en las evaluaciones para la seleccién de Jueces de Paz y de
Mediadores Comunitarios.

4- Firmar las Actas de la sesion o reunion celebrada, asi como las que contienen
decisiones de la Junta Directiva de la Comisién Técnica Distrital.

ARTICULO 9: Son funciones de la Comisién Técnica Distrital:

1- Evaluar los documentos aportados por los aspirantes a Jueces de Paz.

2- Evaluar el desempefio de los Jueces de Paz.

3- Conocer, analizar las quejas y recomendar al Alcalde, las sanciones que
correspondan contra de los Jueces de Paz.

4- Dictara el reglamento interno modelo del funcionamiento, el procedimiento
de seleccioén y el procedimiento ético disciplinario de los Jueces de Paz.

ARTICULO 10: Son funciones del Presidente de la Comision Técnica Distrital

1- Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias,

2- Presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias del Pleno de la Comision
Técnica Distrital.

3- Ser el vocero de la Comisidén Técnica Distrital.
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4- Recibir y someter a discusion y a votacion las propuestas presenta
el Pleno de la Comision Técnica Distrital, por parte de uno de sus miembros.

5- Coordinar el acto de votacién y escogencia del Presidente, Vice- Presidente,
Secretariay Sub Secretaria de la Comisién Técnica Distrital.

En las ausencias temporales o absolutas del Presidente, seran ocupadas por su
Vicepresidente.

ARTICULO 11: Las funciones de la Secretaria de la Comisién Técnica Distrital.

1- Coordinar con el Presidente (a) de la Comisién, el Orden del dia de las
reuniones ordinarias o extraordinarias.

2. Dar lectura de los documentos que se presentan como temas a tratar y el
orden del dia.

3. Coordinar con el Presidente (a) de la Comision Técnica Distrital, todas las
acciones a realizar y que salga de la Comision Interinstitucional.

4- Hacer las Actas de las reuniones ordinarias y extraordinarias.

5- Certificar la autenticidad de las Actas emitidas por la Comision y emitir copia
a los miembros del Pleno de la Comisién Técnica Distrital

En las ausencias temporales o absolutas de la Secretaria, seran ocupadas por
su Subsecretaria.

CAPITULO IV

DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE
JUECES DE PAZ Y MEDIADORES COMUNITARIOS.

ARTICULO 12: La Comision Técnica Distrital, serd convocada por el Alcalde del
Distrito Correspondiente para la seleccion de Jueces de Paz o Mediadores
Comunitarios, mediante Resolucién la cual debe contener los siguientes puntos:

1. Citacion a los miembros que integran la Comisién Técnica Distrital.
2. Convocatoria publica para los interesados en el cargo de juez de paz o
mediador comunitario.

ARTICULO 13: La Comisién Técnica Distrital, recibira del Alcalde correspondiente,
un listado que contendra los nombres de los aspirantes que retinen los requisitos
de elegibilidad y los documentos aportados por los mismos.

ARTICULO 14: Los miembros de la Comisiéon Técnica Distrital, realizaran una
reunién ordinaria o extraordinaria en la cual evaluaran la documentacion de los
aspirantes y fijaran una fecha dentro del plazo que establece la ley para el proceso

4
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de evaluacion, para entrevistar a cada uno de ellos; posteriormente le asignaran -

puntajes.

La evaluacién o entrevista debera basarse en conocimientos en derechos para las
faltas administrativas, en conocimientos de temas de mediacién y conciliacion, en
personalidad y confidencialidad.

Cada miembro de la Comision Técnica Distrital en la reunion final del proceso de
seleccion, emitira su criterio de cada uno de los aspirantes, el cual sera plasmado
en el Acta.

Paragrafo: Esté proceso no sera mayor de 15 dias y es de obligacion que se cumpla
con este termino de tiempo.

ARTICULO 15: Culminado el procedimiento establecido en el articulo anterior, la
Comision Técnica Distrital, enviara al Alcalde respectivo, el Acta y el informe de las
evaluaciones el cual debera contener el listado de los aspirantes y las puntuaciones
asignadas.

CAPITULO V
DEL REGIMEN DE LAS REUNIONES
ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE LA
COMISION TECNICA DISTRITAL.

ARTICULO 16: Las Reuniones de la Comisién Técnica Distrital, seran ordinarias y
extraordinarias y se regiran por las normas contenidas en el presente capitulo.

ARTICULO 17: Las reuniones ordinarias de la Comisién Técnica Distrital se
celebraran una vez al mes a coordinar.

ARTICULO 18: Las reuniones extraordinarias se realizaran en cualquier fecha; con
excepcion al procedimiento de seleccién para Jueces de Paz y Mediadores
Comunitarios; seran convocadas por el Presidenta de la Comisiéon Técnica Distrital.
Se notificaran a todos los miembros que conforman el Pleno de la Comisién con
cinco (5) dias habiles ante de la fecha establecida para la sesion.

En el escrito de notificacion debe contener el orden del dia para esa sesion.

ARTICULO 19: Las reuniones ordinarias y extraordinarias, se consideraran
establecidas al constituirse el quorum el cual al primer llamado debe contarse con
la presencia de la mitad mas uno. La verificacion del quorum la realizara la
Secretaria de la Junta Directiva de la Comisién Técnica Distrital.
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hora establecida para la reunién, se realizara el segundo llamado y al no contar con
el quorum reglamentarios, el Presidente de la Comision Técnica Distrital podra
suspender la reunion y la convocara nuevamente para que se realice dentro de los
siete (7) dias habiles siguientes a la suspension. Los miembros que asistieron a la
reunién suspendida, pueden ser notificados de la nueva fecha inmediatamente por
El Presidente de la Comisidn Técnica Distrital.

ARTICULO 21: De verificarse que se cuenta con el quorum reglamentario, El
Presidente abre la reunidon y la secretaria procederan a leer el Orden del Dia, que
contendra los puntos a tratar. Posteriormente los miembros del pleno de la Comisién
Técnica Distrital podran incorporar los temas que a bien consideran tratar en esa
sesion y su debida aprobacién. La variacion debe quedar registrada en el acta de la
reunion y ser aprobada por la mayoria de los miembros que asistieron a la reunién.

ARTICULO 22: El Presidente y los miembros que conforman la Comision Técnica
Distrital podran votar afirmativamente, negativamente o abstenerse.

ARTICULO 23: Cada miembro de la Comisién Técnica Distrital tendra la
oportunidad de expresar su criterio o sus planteamientos en las reuniones ordinarias
o extraordinarias, sobre los temas en discusién en ese momento y de manera
respetuosa. De igual manera tendra la oportunidad de votar cuando asi se requiera,
de conformidad y a su juicio, en el cumplimiento de las funciones y obligaciones
atribuidas a la Comision Tecnica Distrital.

ARTICULO 24: Quien este en uso de la palabra, debera concretarse estrictamente
al tema de debate y por el tiempo concedido para el mismo. Si se apartase del tema,
el Presidente esta en la obligacién de llamarlo al orden y si persistiera, debera ser
declarado fuera de orden y cancelarle el turno.

ARTICULO 25: El Presidente no permitira en ningun caso los dialogos, coloquios u
otros semejantes entre el orador y demas miembros, que pudiesen alterar el
desarrollo normal de la reunién.

ARTICULO 26: No se podra interrumpir a ningtin miembro mientras haga uso de la
palabra, salvo para los efectos de hacer una aclaracién sobre el punto tratado, pero
siempre con la anuencia del Presidente de la Comisién.

ARTICULO 27: Podra permitirse la participacién de personas ajenas a la comision,
en las reuniones ordinarias o extraordinarias ya sea en calidad de Técnico, experto,

6
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Peritos, invitados especiales o personas interesadas, o cual estara supeditado
concesion de una Cortesia de Sala. La solicitud debe realizarse con 24 horas, antes
a la fecha de realizacion de la reunion ordinaria.

ARTICULO 28: El tiempo de uso de la palabra para los invitados sera establecido
por El Presidente de la Comision Técnica Distrital de acuerdo al tema.

ARTICULO 29: El invitado orador tiene la obligacién de contestar las preguntas que
se le formulen al final de su exposicion, en forma general a la sala. Si es necesario,
el orador se acompanfara de los informes respectivos diagnosticos y todos aquellos
materiales conducentes, a fin de permitir la orientacion e ilustraciéon de la Comisién
Técnica Distrital.

ARTICULO 30: Finalizada la intervencion del invitado, El Presidente de la Comision
Técnica Distrital le solicitara al mismo, abandonar el recinto de la reunién y se
continuara con Ia discusion o debate del tema al momento.

ARTICULO 31: Las decisiones emanadas de la Comision Técnica Distrital se
aprobaran por medio de votacion y el resultado ganador debe ser favorable de la
mayoria de los miembros presentes en la reunion correspondiente.

ARTICULO 32: Todas las decisiones y reuniones constaran en Actas resumidas,
en la cual se dejara constancia de la hora, fecha, nombre de los miembros
presentes, nombres de los invitados y demas participantes, asi como los asuntos
tratados y las decisiones tomadas. Esta Acta debera ser firmada por El Presidente
de la Comision Técnica Distrital y los demas miembros presentes.

ARTICULO 33: El presidente (a) tendra la obligacion de custodiar y conservar las
Actas.

CAPITULO VI
SANCIONES A LOS JUECES DE PAZ

ARTICULO 34: La Comisién Técnica Distrital dentro de sus facultades legales,
podra recomendar al Alcalde del Distrito correspondiente, las siguientes sanciones
a los jueces de paz:

Las sanciones disciplinarias a aplicar, de acuerdo con la gravedad y la reincidencia
de las faltas, son: amonestacion verbal en privado, amonestacion escrita, sancién
econdmica, suspension y despido o destitucion del cargo.
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A. Amonestacion verbal en privado: Es la reprension o llamado de atenci
que se hace verbalmente en privado al servidor , con respecto a deficiencias
en su conducta o en el desempefio de sus obligaciones, sin dejar constancia
en el expediente personal del funcionario, pero se mantendra un informe de
esta accion en los archivos de la unidad administrativa donde labora.

B. Amonestacion escrita: Es la reprensién o llamado de atencién formal que
se hace por escrito, cuando amerite dicha sancién, dejando constancia en el
expediente del Servidor Publico. Las causales de censura por escrito son las
siguientes:

Ausentarse del sitio de trabajo sin previa autorizacién.

Incumplir con el horario de trabajo establecido.

Abandonar o suspender las labores sin previa autorizacion.

Desobedecer las 6rdenes e instrucciones que impartan los superiores

jerarquicos.

Tratar con irrespeto y descortesia al publico y a los compafieros de trabajo.

Realizar actividades ajenas al ejercicio de las funciones del cargo durante el

horario del trabajo establecido.

7. Omitir el uso del carnet de identificaciéon de empleado de la institucion y/o

hacer uso incorrecto del mismo.

Abusar del uso del teléfono en asuntos no oficiales.

9. Ignorar la limpieza general de los equipos, herramientas e instrumentos de
trabajo que utilice el empleado en el cumplimiento de sus funciones y de las
areas circundantes a su puesto de trabajo, pasillos y bafios.

10.Desempefiar el cargo indecorosamente y observar una conducta en su vida
privada que ofenda el orden y la moral publica y que menoscabe el prestigio
de la Institucion o Entidad donde labora.

11.Abstenerse de utilizar durante la jornada de trabajo los implementos de
seguridad necesaria y que le han sido suministrados para el desempefio de
su labor en forma segura y eficiente.

12.Desatender los examenes médicos que requiera la institucién.

13.Omitir informar a su superior inmediato, a la mayor brevedad posible sobre
enfermedades infecto-contagiosas, accidentes y lesiones que sufra dentro o
fuera del trabajo.

14. Omitir informar a su superior inmediato sobre cualquier otra falta o error que
haya llegado a su conocimiento por razones de su trabajo o de sus funciones.

15. Transportar en los vehiculos oficiales personas ajenas a las labores de la
Institucion o Entidad donde labora.

186. Recibir propinas o regalos de suplidores por compras o servicios que requiera
la institucion.
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17.Ejercer activismo o difundir propaganda de indole politica durante las h
laborables.

18.Vender o comprar articulos, prendas, polizas, rifas, chances, loteria y
mercancia en general en los puestos de trabajo y en los pasillos de la
institucion.

19.Leer revistas o cualquier otro material ajeno a las funciones de la institucion
durante el horario de trabajo establecido.

C. Sancién econémica: Sanciones de tipo econdmico a los Jueces de Paz,
que por la infraccion de disposiciones contenidas en este Reglamento se
hagan acreedor a ello.

D. Suspensién: El Juez de Paz que infrinja las disposiciones contempladas en

este Reglamento, que amerite esta sancion disciplinaria, sera separado de

su puesto por el tiempo que se estime justo, siempre y cuando que este no

exceda un total de treinta (30) dias en el término de doce (12) meses. Son

causales de suspension, las siguientes:

Después de dos amonestaciones escritas.

Dar lugar a pérdida o dafio de bienes destinados al servicio, por omisién en

el control o vigilancia.

3. Introducir o portar armas de cualquier naturaleza durante las horas de
trabajo, salvo que se cuente con autorizacion para ello.

4. lrrespetar en forma grave a los superiores, subalternos o companieros de

trabajo.

Utilizar el servicio telefénico de larga distancia con caracter particular.

8. Celebrar reuniones sociales fuera de horas laborables en las oficinas de la
institucion, sin la autorizacién previa del Alcalde.

7. Ordenar y obligar la asistencia a actos publicos de respaldo politico o utilizar
con este fin, vehiculos u otros bienes de la institucion.

8. Omitir la denuncia ante el superior inmediato de cualquier acto deshonesto
del cual tenga conocimiento el empleado, ya sea que esté involucrado un
empleado u otra organizacion.
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E. Destitucién: Cuando concurran las siguientes causales:

1. Condena judicial ejecutoriada por delito doloso.

2. Incumplimiento de los deberes inherentes a su cargo.

3. Incurrir en alguna de las prohibiciones establecidas en la presente Ley.

4. Recibir y/o hacerse prometer de cualquier persona pago, dadivas,
favores, regalos, coimas, para si o para otro, como contribucién o
recompensa por la ejecucion u omision de las funciones inherentes a su
cargo.
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5. Incurrir en una falta ética o disciplinaria grave.
6. 3 suspensiones en el mismo afno.

Paragrafo: El orden de prelacién para la recomendacion de la sancidn sera
el siguiente: Amonestacion Verbal, dos (2) amonestaciones Escritas, Sancién
Econémica o Destitucion.

ARTICULO 35: La Comisién Técnica podra recomendar las sanciones disciplinarias
por la violacién del contenido del Cédigo de Etica de los Servidores Publicos
vigentes.

CAPITULO VHI
DISPOSISIONES FINALES

ARTICULO 36: La Comisién Técnica Distrital podra de oficio o a solicitud de parte
realizar inspecciones en las Casas Comunitarias de Justicia de Paz para asegurar
el correcto funcionamiento de las mismas y el cumplimiento de la normativa vigente
que los regula.

ARTICULO 37: La Comision Técnica Distrital recomendara a los Jueces de Paz
habilitar un buzén de sugerencias ciudadanas, el cual sera revisado por la Comisién
Técnica Distrital.

ARTICULO 38: El presente Reglamento podra ser modificado por decisién de la
mayoria absoluta del Pleno de la Comision Técnica Distrital, entendiéndose que la
mayoria absoluta sera el voto favorable de la mayoria absoluta miembros de la
Comisién Técnica Distrital.

ARTICULO 39: El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de su
promulgacién en Gaceta Oficial.
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FUNDAMENTO LEGAL.: Articulos 19, 20, 26 y 27 de la Ley 16 de 17 de junio~de ‘

2016
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Republica de Panama
Provincia de Herrera
Distrito de Ocu
Consejo Municipal de Ocu
Tel 913-0917
ACUERDO N° 13-2025
(DEL 25 DE MARZO DE 2025)

POR MEDIO DEL CUAL EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE OC'l'J APRUEBA EL
PLAN ESTRATEGICO DISTRITAL DEL MUNICIPIO DE OCU.

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 17 de la ley N° 106 de 8 de octubre de 1973, modificado por el
articulo 72 de la ley N° 66 de octubre de 2015, establece que es competencia exclusiva del
consejo municipal, formular, con la participacién del alcalde, Ministerio de Economia y Finanzas,
politica de desarrollo del Distrito y de los corregimientos.

Que el numeral 23 del articulo 45 de la ley No. 106 del 8 de octubre de 1973, sefiala que le
compete al alcalde del Distrito presentar al concejo Municipal un plan quinquenal y anual para el
desarrollo del Distrito dicho documento fue preparado con la colaboracion del alcalde Municipal,
Ministerio de economia y finanzas. La Autoridad Nacional de Descentralizacion y los honorables
representantes del distrito de Ocu.

Que el articulo 36 de la ley 66 del 29 de octubre de 2015, que modifica el articulo 104 de la ley
37 de 2009, establece que los municipios y las autoridades tradicionales de las comarcas o
pueblos indigenas trabajan coordinadamente en la formulacion y ejecucion DEL PLAN
ESTRATEGICO DISTRITAL y en las decisiones que afecte, directa o indirectamente, a su
poblacién y territorio, EL PLAN ESTRATEGICO DISTRITAL serd aprobado por los
representantes del concejo Municipal.

Que es funciona del al alcalde, presentar al concejo Municipal el proyecto de Acuerdo,
especialmente la a probacién del PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL, por medio del cual se
planifica, dirige y ejecutaran los proyectos resultantes de las consultas ciudadanas del programa

de descentralizacion a través de los proyectos de inversion y funcionamiento, segun la ley 66 de
octubre de 2015.

Que el ejercicio de planificacién a largo plazo, constituye para los municipios una herramienta
técnica para la correcta inversion de los recursos propios y aquellos que le son'transferidos
producto de la descentralizacion focalizado dichos recursos hacia las necesidades prioritarias de
la poblacién, que haya sido identificadas mediante consultas ciudadanas.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el plan estratégico municipal del Distrito de Ocd, como
instrumento de planificacién permanente, resultante de un proceso participativo que involucro
actores Publicos. Privados y comunitarios, dirigido a orientar, construir, regular y promover a
corto y mediano plazo, el desarrollo municipal, necesario para el uso correcto de los recursos
que le sean asignados. producto de la ley 37 de junio de 2009, sus reformas y reglamentaciones
especiales, asi como sus recursos propios derivados del Presupuesto de Rentas y Gastos.

ARTICULO SEGUNDO: El plan Estratégico Distrital, rige las politicas de inversién Publica para
la vigencia 2025-2029, no obstante, puede ser sujeto de modificaciones parciales, cuando las
comunidades del Distrito estimen prudente revisarlo por conducto del alcalde del Distrito y asi lo
Apruebe el Concejo.

TERCERO: este articulo rige a partir de su promulgacion.

”
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE OCU EN SUS FACULTADES LEGALES,
SANCIONA EL PRESENTE ACUERDO A LOS VEINTICINCO (25) DEL MES DE MARZO DE

2025.
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EDWIN MARTINE B. ITZEL“ PINTO
Alcalde Municipalde Ocu secretaria.

N\

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

123



No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 124

- MINISTERIO DE
GOBIERNO NACIONAL | ECONOMIA Y FINANZAS

CON PASO FlRME DIRECCION DE DESARROLLO TERRITORIAL

Plan Estrategico —
Distrital Indicativo
de Ocu
2024 - 2025

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 125

)

Edwin Martinez Barba
Alcalde del Distrito de Ocu

Corregimientos Honorables Representantes
Ocu (Cabecera) Carmen D. Gonzalez Cornejo
Cerro Largo Agustin Ramos Ramos
Los Llanos Jorge L. Pinto Pérez
Llano Grande Héctor A, Arjona Gonzalez
Penas Chatas Leandro A. Pimentel
El Tijera Héctor N. Rodriguez Pérez
Menchaca Eira M. Flores Pinto
Entradero del Castillo Segundo J. Quintero Marin

Equipo Técnico del Municipio

Raul Guevara
Planificador Municipal

Jorge Castro
Abogado

Yorlenys Martinez
Departamento de Ingeniera

Rodrigo Flores
Departamento de Transparencia

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 126

GOBIERNDO MACIONAL

» CON PASO FIRME *

Ministerio de
Economia y Finanzas

Felipe Chapman
Ministro

Eida Gabriela Saiz Fausto Fernandez
Viceministra de Economia Viceministro de Finanzas

Juan Carlos Miranda
Director de Desarrollo Territorial

Boris Salazar
Subdirector de Desarrollo Territorial

Sarix Puga Diaz
Jefe de la Oficina Provincial de Desarrollo Territorial de Herrera

Equipo Técnico

Carla Mabel Cedefio Diaz
Planificadora Provincial Supervisora

Yanina de Morales
Planificadora — Distrito de Ocu

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 127

GOBIERNO NACIONAL

* CON PASO FIRME *

AUTORIDAD NACIONAL
DE DESCENTRALIZACION

Roxana Méndez
Directora General
Autoridad Nacional de Descentralizacion

Wilfredo Rios
Secretario General
Autoridad Nacional de Descentralizacion

Melany Varela
Jefe de la Oficina Provincial de Herrera

Equipo Técnico

Carolina Baule
Abogada

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A

Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

INDICE
MENSAJE DEL ALCALDE .......oiiiie ettt ee e aea e saee e e e e e ennaeennaee e e IX
INTRODUGCCION ....cotiattiiieeeicteieeeeeesss e sesee st es et ss et es et ee e ansenes X
CAPITULO I. MARCO CONCEPTUAL ....coovtietieceeteeeeeeeetee ettt en st saene e 12
I T @0 ¢ (o3> o] (o 12
1.2 ASPECLOS NOIMALIVOS .....eeeiiiiiiiiee ettt e st e e e st e e e e nnnne s 12
HIBC T Y/ 11 (oo (o] (oo - TR PSSR 12
CAPITULO Il. DIAGNOSTICO ...ttt ettt st et eessaare e 14
2.1 RESEMA HISIOMCA. ... veeee ettt e et e e e st e e e et ae e e e ennreeeeeans 14
22 U] o] ox= Toi o] g W 1= o o - o= RN PSRRI 16
2.3 DImMeNnSIONES ESIFAtEQICAS .....ccuuveiiuuiiiiiieaiiiie ettt st esnnee e 18
2.3.1 Dimension FiSiCO-AMDIENTAL..........ccouiiiiiiiie e 18
L1 1 0= PSR 18
REIIBVE ...ttt e et e e e e e e e e e e e e e anb e e e e antr e e e e e nnnrees 18
[ To (0 o |1 = SRR TSSRPRR 18
Biodiversidad ¥ ECOSISIEMI@........ccci it e e e e e e e e s s e entbreaeeaeas 19
(0] = TP RP 19
= L] - PP 20
BOSQUES ... 20
[=Tolo] g =To ] (0] 0[SO P PP PTP PP 20
RESEIVA NATUIA ......coiiiiiiii et e et e e e st b e e e e e nnnnee s 21
Clasificacion y USO de 10S SUBIOS ........coiuiiiiiiiiiiiie ettt 23
Disposicion y manejo de 10S desechos SONOS ..........cccoeieiiiiiieiiiie e 24
RIESQOS AMDIENTAIES ......eeiiieeiie e 25
Sintesis — Dimension FiSico — Ambiental...........ccoooiiiiiiiee e 28
2.3.2  DIMENSION SOCIAL ....eeeiiiiiiiieiiiiiie ettt e et e e e st e e e e s nnbte e e s ennreeeeeans 30
0] o] = Tox o 1SR 30
Densidad de 1a PODIACION .........oiiiiiiiie e 30
Estimacion de 1a PODIACION ..........c.uiiiiiieee e 31
(0] o] F= o To] g T oL == )t (o TSRS 31
Poblacion por Grupo de Edad ............cooiiiiieiiiiiie et 32
Poblacion Afrodescendiente € INdIgeNa.........c..ooiiiiiiiiiiiiie e 32
Poblacion con diSCAPACIAAT ............ueeeiiiiiiee e e e e e e e e s 33

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

128



No. 30301-A

Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

=T [T o= Tox o] o [P 34
ANAIFADETISINO ...t 37
DESEICION ESCOIAT ...ttt et e et e e e et e e e e st e e e e annre e e e sansneeeeannneeeas 38
SAIUM e e e e e e e e ba e e e e annrreeeean 39
Poblacion con DISCAPACIHAM. ...........eiiiiieiiiie i 41
NACIMIENTOS VIVOS ....cciiiiiiee ittt ettt e sttt et e e et e e e e abe e e e e et e e e s eabbe e e e sanbb e e e e annnneeas 43
1= 11 o o =SSP 43
1Yo 4 o1 1o =T SRR 43
RV A2 T= o - SO SPRERRR 44
CaracteristiCas de 1a VIVIENUA...........ccueiieiiiiie et seee e e e e e e e snnae e e e e nneeeeeeans 44
Fuente de abastecimiento d€ AQUA ..........cceeiiiiiiiiiiiii e ee e 45
USO y clase de ServiCioS SANITAIIOS ........cciuuieiieieiiei ettt 47
Acceso a Sistema de alumbrado en la VIVIENdaA...........coocuviieiiiiiiieiiiiee e 48
indice de Desarrollo HUMANO (IDH)..........coviuiiieeeieceeeesee ettt seere e 48
Niveles de Satisfaccion de Necesidades BASICAS...........cccvveeriiieiieiiiiiiiie e 49
indice de Pobrezas MUIIIMENSIONAL .............cccoveeiveeeeeieeeeee et 50
Segudad CIUABABNA .........eeieiiiiiie ettt e e e e st r e e s ann e e e e e nnneeeeeans 51
SiNtesis DIMENSION SOCIAl .........oiiiiiiiiee e e e e a e e rraae e 52
2.3.3  DImMeNSION ECONOMICA .......ccciiuiiiieiiiiiie e et e e e sttt e e e eee e e e steee e e s ssaeeeeesssaeaeeennseeeeeans 55
Poblacion ECONOMICAMENTE ACHIVA .......ccoveiiiiiieiiiie st 55
1 0T0] =T o PP OPPRPP PP 56
372270 ] o] = o SR 56
ECONOMIa INFOMMI@L.........ooiiiiiiiie et e e e ee e e e nnnaeeas 57
INGrES0O PO HOQA ... 57
Por Categoria de ACHIVIAAU ..........ccuuiiiiiiiiee e e 57
F Yo | (o N ] LE ] = PR 58
(oL g To =T o T TSROSO 64
ProducCCion ArtESANAL...........cuuiiiiiiie e n 66
LI L] .4 T PP OPPRPRRTRRR 66
Red Vial / Caminos de ProdUCCION ...........uvieiiiiiie ettt e e 66
Matriz para Identificacion de Potencialidades Productivas ...........ccccccvveeviiiveeiiciieee e s 67
Sintesis DIMeNSiON ECONOMICA .....c.uuvieiiiiiie et e e a e e rnraae e 70
2.3.4 Dimension Urbana - Semi Urbana...........ccuveeiiiiiiieiiiiie e eciieeeesee e esaea e eniaeee e 73
Lugares poblados urbanos en el Distrito (Segun el INEC)........cccccevviiieeiiiiinee e 73
Estatus del Plan de Ordenamiento Terfitorial..........c.uueeiiiureeeiiiiiee e e e 73

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

129



No. 30301-A

Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

Dindmica Urbana 0 Semi Urbana...........cccccooooiiiiiiiiiicc et 73
Legislacion Y NOIMALIVAS .........cccciiiiiee ettt e e e e e e e e e e ear e e e e nnaneeas 74
Transporte Y MOVIlIAd............oooiiiiie e a e e 74
Saneamiento y alcantarillado............cooei oo 75
AUMDBIAdO PUBIICO ... bbb e e e 75
Conectividad e INTEINETL ... e e e e s e e e e e e e s s snnrbreereaaeeeeaans 76
Espacios publicos y de @SParCimiEntO..........cocuiiiiiieiiiieiieee e 76
Sintesis Dimension Urbana o Semi Urbana............ccooeiiiiiiiiie e 78
2.4 Identificacion de los Principales Problemas por DImension............ccccceeviveeiiiceninenne 80
2.5 Indicadores Sociodemograficos, Sociales, Econdmicos, Infraestructura y

(00 1= Tox 117/ T =T 1RSSR 86
CAPITULO Ill. PLANEACION ESTRATEGICA .....ooeiveeeeeeeee ettt 89
3.1 FODA DISHIEAl ...uvieeeiiiiee ettt e et e e e e e e e et e e e e ssta e e e e e nnbaeaeeennrraeeeans 89
3.2 Matriz de Lineas Estratégicas por DIMENSION..........ccoouiiieeiiiiieeesiiieeeesiiee e snieeee s 94
3.3 Plan Indicativo de Inversiones 2024 - 2025 .........c.c.ueveeieei i 100
BIBLIOGRAFIA ...ttt ettt s sttt ee st esssteseetete st ete s etennseans 103
e NN @ 1S SRR 105

INDICE DE CUADROS

CUADRO 1. Creacion y nombre los pueblos, por distrito y corregimiento: afio 2014 ....... 14
CUADRO 2. Superficie, Poblacién segun Distrito y Corregimiento: Censos de 2000, 2010
A4 0 22 TSRS 30
CUADRO 3. Densidad de la Poblacién segun Distrito y Corregimiento: Censos de 2000,
2000 Y 2023 ...ttt e et it e ettt e e t—t e e treeaareearaeeaneeeareeeareeeaneaans 31
CUADRO 4. Centros Educativos, estudiantes y profesores, por nivel Prescolar, Primaria,
Premedia y Media, distrito de OCU, a0 2024 ..........cccoeeiiiiiiiieeeiiee e 34
CUADRO 5. Poblacién de 10 y mas afios de edd por alfabetismo, sexo, segun distrito y
COrregimiento: CENSOS 2023.........ooi it e e e e e e s e e e e e asnre e e e e nnreeeeeans 38
CUADRO 6. Instalaciones de Salud, distrito de OcU, afio 2024. ...........ccoeceeeviieeiiieeniinens 39
CUADRO 7. Caracteristicas importantes de las viviendas particulares, distrito de Ocu, por
corregimiento: CeNS0 2023..........oii it s s e e e e 45
CUADRO 8. Viviendas particulares ocupadas, por fuente de abastecimiento de agua para
beber, seguin Provincia y Distrito: Cens0 2023 .........ccocoieiiiieiieieiiiee e sieeesieeesiee e 46
CUADRO 9. Viviendas particulares ocupadas, que no tienen servicio sanitarioa para
depositar las excretas, segun Distrito y corregimiento: Censo 2023 .........ccccoecveeeeiiiieeennns 48

CUADRO 10. indice de Desarrollo Humano (IDH), segtn Provincia y Distrito, 2010 - 2018

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

130



No. 30301-A

Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

CUADRO 11. indice de Necesidades Bésicas por componentes, segln Distrito y
corregimiento, afio 2010 .........cciiiiiiiee e e e e e s e et reaaaaaaan 49

CUADRO 12. Indicadores de pobreza multidimensional, segun distrito y corregimiento de
(@ ToT =T (o 24 0122 S PP PPRRSRRRRR 51

CUADRO 13. Poblacion Econébmicamente activa ocupada, desocupada y
econdémicamente activa, de 10 afios y méas afios de edad, segun distrito y corregimiento:

CENSO 2023 —————— 55
CUADRO 14. Red vial interurbana por tipo de superficie, distrito de Ocu, enero del 2023
............................................................................................................................................. 75

CUADRO 15. Hogares particulares con equipos de comunicacion en el hogar, segin
ProVINCIA: CENSO 2023 .......eeeeiiiiiie ettt e e e st e e e et e e e s be e e e e s anbe e e e e e nnnreeeeannes 76

INDICE DE GRAFICAS

GRAFICA 1. Piramide de la poblacion del distrito de Ocu, por sexo, y grupo de edad:

L0 0 0 T2 0122 SRRSO PPRRTR 32
GRAFICA 2. Poblacion de 4 a 24 que asiste a un centro educativo, por nivel mas alto
aprobado, distrito de OCU, a0 2024 .........ccueeeieeiiiiie e siee e e a e nnaeeeeeans 37

INDICE DE MAPAS

MAPA 1. Localizacion del Distrito de Ocu, Provincia de Herrera: afio 2018..................... 16
MAPA 2. Division Politico Administrativo del Distrito de Ocu, Provincia de Herrera: afo
20 L8 et ee et e e e et ———aeeeeeeere i ————aaaaaaanaa—_ 17
MAPA 3. Cuencas Hidrograficas, Distrito de Ocu, Provincia de Herrera: afio 2017 ......... 19
MAPA 4. Reserva Forestal El Camardn, Distrito de Ocu, Provincia de Herrera: afio 2018
............................................................................................................................................. 22
MAPA 5. Clases de tierras segun capacidad de uso de los suelos, Distrito de Ocu,
Provincia de HErrera: @f0 2907 ........uo ittt e et e e ettt e e e et e e e e e e e e e s abneeeeaan s 24

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

131



No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 132

MENSAJE DEL ALCALDE

La descentralizacion municipal ha surgido en la Republica de Panama mediante la
aprobacion, sancion y divulgacion de Ley 37 del 29 de junio de 2009 reformada por la
Ley 66 del 29 de octubre de 2015 donde los municipios entran en proceso de
descentralizacion en el cual los mismos deben ser acreditados para poder seguir
recibiendo transferencias a fin de fortalecer su gestiéon administrativa y distrital, por lo
cual se hace necesaria la elaboracibn de un Plan estratégico Distrital que
diagnostique las problematicas existentes en los diferentes sectores de la sociedad.

Debido a ello se han utilizado enfoques conceptuales y metodoldgicos aplicados a
este proceso a fin de responder a los requerimientos y exigencias del desarrollo
institucional.

La existencia de este Plan ha surgido gracias a la valiosa participacion de mi persona
como Honorable Alcalde y de los Honorables Representantes de los ocho (8)
corregimientos del distrito de Ocd, al suministrar la informaciéon veraz, eficiente y
concisa que condUJo al desarrollo de este Plan Estrateglco

Agradecidos estan todos Ios representantes Iegales ‘de estas instituciones
gubernamentales, gracias pQr eliinmenso, Valioso e incansable trabajo realizado por los
equipos de Planificacién del Ministefio de ‘Economia y Finanzas, Planificacion y
Desarrollo del Municipio de Ocu; y al desinteresado compromiso de parte de las
Juntas Comunales en la realizacion de este trabajo investigativo.

Estos equipos dg planificacion del MEF, Municipio y Juntas Comunales, conformados
por funcionarios, todos estos profesmnales .y ' trabajadores, que, con sus
conocimientos, experiencia, percepcion y compromiso con esta Institucién, han
permitido a la misma elaborar un excelente instrumento para su gestion.

Agradecido estamos con todas las Instituciones Publicas que colaboraron con su granito
de arena al aportar datos estadisticos en los diferentes sectores de las dimensiones
que en este Plan Estratégico se detallan. .
Los lineamientos que emergen de este documento contribuiran a la ejecucion de una
estrategia que mejoré la calidad de vida de la poblacién del distrito de Ocu, a fin de
acrecentar la economia mediante la creacién de proyectos sostenibles.

El propésito comun que nos anima, con optimismo, con fé y esperanza, es ver que
nuestros suefnos, estrategias y acciones que estan contenidas en este documento
se hagan realidad en los proximos afios y nos identifique institucionalmente en el entorno
de la provincia de Herrera, en la Republica de Panama.

Prof. Edwin Martinez Barba
Alcalde del Distrito de Ocu
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INTRODUCCION

El Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), por medio de la Direccién de Desarrollo
Territorial (DDT) en coordinacion con la Autoridad Nacional de Descentralizacion (AND), han
colaborado con el Municipio de Ocu en la formulacion del "Plan Estratégico Distrital
Indicativo”. Este Plan, concebido como un instrumento de planificacién local de mediano
plazo, esta disefiado para orientar las acciones estratégicas con énfasis en las objetivos y
acciones del afio 2025.

El Plan se ha elaborado en conjunto con los Gobiernos Locales y demas actores del Distrito,
lo que le da legitimidad a las estrategias y proyectos de inversién. Ademas, cumple con su
vinculacion con los pilares estratégicos del Plan Estratégico de Gobierno 2024-2029 (nivel
nacional) y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, lo que permite asegurar que las
intervenciones inmediatas no solo promuevan el bienestar y la seguridad de sus habitantes,
sino que también establezcan las bases para un desarrollo inclusivo y resiliente en las
comunidades del distrito de Ocu.

Cabe destacar, que la transferencia de recursos que realiza el MEF a través, del Impuesto
de Bienes Inmuebles (IBl) y el Programa de Inversibn en Obras Publicas y Servicios
Municipales (PIOPSM) para proyectos de inversion local, esta intrinsecamente ligada a la
planificacion estratégica; ya que la planificacibn proporciona el marco necesario para
asegurar que los fondos sean asignados de manera eficiente y efectiva, identificando de
esta forma, las necesidades prioritarias de la comunidad con objetivos claros y alcanzables.

Al disponer de un Plan indicativo, las autoridades locales pueden justificar y gestionar la
transferencia de recursos de manera transparente, o que fortalece la confianza de los
ciudadanos en la administracion responsable de los fondos publicos derivados de la
descentralizacion. De igual forma, es un instrumento / insumo para la planificacion
estratégica institucional-provincial.

El presente documento se ha estructurado en tres capitulos que abordan aspectos
fundamentales para la planificacion y el desarrollo del Distrito. En el Capitulo I, se establecen
las bases conceptuales, normativas y metodoldgicas que sustentan el Plan.

En el Capitulo Il se presenta el diagnéstico, que muestra la situacioén actual del Distrito, el
mismo, ha sido dividido en cuatro dimensiones estratégicas relacionadas con el ambito
ambiental, social, econdmica y urbana y semi-urbana. Este apartado ha sido
complementado con los resultados de los talleres de identificacion de necesidades y/o
problemas centrales priorizados que los actores del Distrito realizaron.

El Capitulo Il presenta los resultados de la planificacién estratégica participativa, iniciando
con el andlisis FODA de los objetivos centrales identificados por los actores, las principales
lineas estratégicas, objetivos, asi como las ideas de proyectos que orientan las acciones de
corto plazo. Cabe resaltar que en este apartado también se resalta la Matriz de
potencialidades productivas, como instrumento orientador del desarrollo econdémico de
Distrito.
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Como ultimo punto del Capitulo Ill, se presenta un Plan Indicativo de Inversiones, que
orienta principalmente las acciones de corto plazo (2025).

Este Plan indicativo sera insumo esencial para la elaboracién del Plan Estratégico Distrital
(PED 2025-2029), el cual se complementara incorporando la Dimensién Institucional y los
temas transversales fundamentales como: la gestién del riesgo ante desastres y adaptacion
al cambio climatico, el enfoque de género, la inclusion y participacién ciudadana.

Xl
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CAPITULO I. MARCO CONCEPTUAL

1.1 Concepto

Un Plan Estratégico Distrital es una herramienta de planificacion participativa que traza el
camino para alcanzar una vision de desarrollo consensuada con la comunidad. Este plan
involucra a los actores clave del distrito para identificar y priorizar los problemas mas
significativos, estableciendo objetivos y metas a corto y mediano plazo. Cubre todas las
dimensiones del desarrollo: ambiental, social, econdmica, urbana, semiurbanay rural.

Propositos del Plan Estratégico Distrital Indicativo

v Promover el desarrollo integral del distrito en sus diversas dimensiones: fisico-
ambiental, social, econdémica, urbana, semiurbana y rural.

v Potenciar el crecimiento del municipio aprovechando sus recursos y capacidades.

v Establecer acciones, programas y proyectos orientados a superar los desequilibrios
sociales existentes.

v Mejorar la calidad de vida y garantizar el acceso equitativo a oportunidades para
todos los habitantes del municipio.

v Asegurar la eficiencia, transparencia y equidad en la asignacion de recursos a través
de los proyectos de inversion.

v Fomentar la democratizacion y orientar la administracién puablica mediante la
participacion activa de la comunidad.

1.2 Aspectos Normativos

El régimen municipal estd principalmente consignado en la Constitucion Politica de la
Republica de Panamd, que establece al Municipio como la entidad fundamental en la
division politico-administrativa del Estado, con gobierno propio, democratico y auténomo
(Constitucién Politica de la Republica de 1973, modificada por el Acto Legislativo No. 1 de
1984).

Otras leyes especificas:

v Ley 106 de 1973, reformada por la Ley 52 de 1984, sobre el Régimen Municipal.

v Ley 6 del 1° de febrero de 2006, que regula el Ordenamiento Territorial para el
Desatrrollo Urbano.

v Ley 37 del 29 de junio de 2009, modificada por la Ley 66 del 29 de octubre de 2009,
modificada por la Ley 66 de 2015, que descentraliza la Administracion Publica.

1.3 Metodologia

Para la elaboracion del Plan Estratégico del Distrito de Ocu, se utilizd una metodologia de
analisis estratégico que adopta un enfoque integral y sistematico, con el objetivo de evaluar
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tanto los factores internos como externos que pueden influir en el logro de los objetivos de
desarrollo del territorio.

El analisis se bas6 en el Plan Estratégico Distrital de Ocu 2017-2022, y el diagnéstico
actualizado abarcé diversas dimensiones: ambiental, social, econ6mica, urbana vy
semiurbana.

Este proceso se desarrollo en tres etapas:

v' Recoleccion y andlisis de informacion: En esta primera etapa, se recopil6 y analizé
informacion relevante, como datos demograficos, las condiciones de las viviendas
segun el reciente Censo de Poblacion y Vivienda 2023, asi como estadisticas
actualizadas en é&reas como educacion, salud, agricultura, seguridad, zonas
vulnerables y cambios en la cobertura boscosa, entre otros indicadores.

v Talleres participativos: En la segunda etapa, se llevaron a cabo cuatro talleres con la
participacion de diversos actores del Distrito, incluyendo Juntas Comunales, el equipo
técnico de la Municipalidad, y funcionarios de entidades como DDT-MEF y AND. El
objetivo fue definir la vision de desarrollo del Distrito a través de mesas de trabajo
donde se plasmaban los aportes de los participantes en papelégrafos y se compartian
los resultados en plenarias.

v' En el primer taller, se identificaron y priorizaron las necesidades o problemas
centrales por cada dimension, considerando las causas y efectos de los mismos.
En el segundo taller, se realizé un analisis FODA de los temas y dimensiones
priorizados, lo que permitié identificar las potencialidades productivas del Distrito y
oriento la formulacién de las lineas estratégicas en el tercer taller.

v Definicién de estrategias y proyectos: En el tercer taller, los participantes, con la
orientacién técnica de un planificador del MEF, definieron las lineas estratégicas y
objetivos, basandose en las prioridades identificadas en el primer taller. Finalmente,
en el cuarto taller, se propusieron acciones y proyectos concretos, es decir, aquellas
condiciones necesarias para alcanzar los resultados y generar un impacto positivo en
el bienestar de la poblacion.

Este enfoque participativo y sistematico permitid la construccion de un Plan Estratégico que
refleja las prioridades y necesidades del Distrito de Ocu, orientado hacia un desarrollo
integral y sostenible.

13

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 137

CAPITULO Il. DIAGNOSTICO

2.1 Resefia Histoérica

El nombre de este Distrito encuentra origen en la lengua indigena, que para la cual Ocu
significa Barba de maiz. Otra teoria plantea que al igual que otros pueblos de Azuero la
palabra Ocu deriva del Ngébe «ucui», término que los Ngabe utilizan, para nombrar al
«tropel» o «bulla» que causan las bestias al correr.

El Distrito de Ocu se identifica con el arbol de tamarindo, porque fueron muy abundantes en
la avenida central, los fundadores provenian de Nata, ya que de esta ciudad salian varias
expediciones en busca de tierras mas hacia el sur y oeste.

" Esta ubicado como una ermita al final de una gran
extension de tierras planas y propicias para el
ganado, va desde Parita hasta las serranias de
Ocu, dando asi una poblacion autdctonos como
son Los Manitos Ocuefios, geogréficamente se
ubican en tierras altas y tierras bajas del distrito.
Es asi, donde surge el pueblo de San Sebastian
de Ocu, de una pequefa ermita a un gran distrito.

Fundado en 1836, es el distrito del cual enaltece a
nuestra Provincia de Herrera, donde se confecciona, y se representan estas costumbres.

CUADRO 1. CREACION Y NOMBRE LOS PUEBLOS,
POR DISTRITO Y CORREGIMIENTO: ANO 2014

Distrito / Corregimiento Creacion Nombre de los pueblos
Origen de la lengua indigena, que para la
Distrito de Ocu 1836 cual Ocu significa Barba de maiz.
Cerro Largo 2 de febrero de 1901 Porque hay muchos cerros largos.
Los Llanos Por tener una amplia cantidad de llanos.
Llano Grande Por ser un llano grande.
Pefias Chatas Por haber muchas piedras chatas.
Ley 58 del 29 de julio de Por tener los cerros parecidos a una
El Tijera 1998 tijera.
Ley 41 del 30 de abril de Dicen que fue un sefior apellido
Menchaca que se radicé en ese lugar,
2003 - . .
Menchaca quien ayudd mucho a la comunidad.
Ley N°30 del 10 de mayo de o
Entradero del Castillo 2012 Segregado del CS;:Zglmlento de Cerro

Fuente: Tribunal Electoral, 2014
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Este distrito celebra uno de los eventos mas folcléricos del pueblo panamefio donde se
representan las autdctonas costumbres realizadas por el campesino.

Ocu es el reservorio y custodio de una de las tradiciones folkléricas mas antiguas de nuestro
pais como lo es; el baile de la Mejorana, Unico sitio geografico donde se baila y por lo cual los
Ocuefios sienten gran celo.

El Festival del Manito nace el 13 de agosto de 1967, y fue declarado como fiesta Folklérica
Nacional del Manito mediante la ley N°53 de 1 de diciembre de 1999, celebrada el segundo
fin de semana del mes de agosto, con el fin de conservar, divulgar y promover las
costumbres y tradiciones folkléricas. En este evento se conjugan todos los sentimientos de
un pueblo, que vive la tradicion folklérica, legada por sus ancestros y con sus bailes, gritos,
salomas y canto de mejorana enaltecen nuestra region; esas costumbres fueron recogidas
por los educadores de la regién y cada afio se recuerda en el Festival del Manito.

Es donde se confecciona la pollera Ocuefia y el montuno (chingo), la ropa autdctona de la
mujer y el hombre Ocuefio. La confeccion de estos elementos folkloricos se ha propagado
de una generacion a otra, gracias al trabajo de los artesanos de la region. Hay dos tipos de
pollera Ocuefia de trabajo y de gala, es llamada asi, por ser el atuendo “del monte” de ahi la
palabra montuna. Este vestido es de uso cotidiano por nuestras mujeres para realizar las
labores del hogar. Actualmente, todavia en algunas partes nuestras campifias las abuelitas
utilizan el faldobn como parte de su faena diaria.

Pollera de trabajo Montuno Ocuefio
Montuna Ocuefia

Las personas prominentes, que han dado al distrito realce y distincion en diferentes facetas
como musicos, educadores, doctores y muchos mas, podemos mencionar: Dr. Sergio
Nufiez Nufiez, Ernesto J. Castillero, Dagoberto “Yin” Carrizo, José Dolores Carrizo y Rafael
Quintero Villarreal, entre otros.
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2.2 Ubicacion Geografica

El distrito de Ocu, esta ubicado a los 7°56'N 80° 47" oeste, pertenece a la provincia de
Herrera y cuenta con una superficie territorial de 618.4 km?, una densidad de (habitantes
por km? de 25.1) y esta localizada, en la peninsula de Azuero. Limita al norte con las
provincias de Veraguas, Coclé y Golfo de Parita; al este con el golfo de Parita y la provincia

de Los Santos y al oeste con la provincia de Veraguas concretamente con el distrito de
Mariato.

MAPA 1. LOCALIZACION DEL DISTRITO DE OCU,
PROVINCIA DE HERRERA: ANO 2018

LOCALIZACION DEL DISTRITO DE OCU, PROVINCIA DE HERRERA: ANO 2018
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Fuente: Elaborado en la DDT-MEF con base en la cartografia del Instituto Geografico Nacional Tomy Guardia,
2024.
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El distrito cuenta con un gobierno municipal dirigido por un Alcalde y ocho corregimientos:
Ocu-Cabecera, Cerro Largo, Los Llanos, Llano Grande, Pefias Chatas, El Tijera, Menchaca

y Entradero del Castillo, este ultimo fue creado, mediante Ley N°30 del 10 de mayo de 2012,
siendo segregado del corregimiento de Cerro Largo.

MAPA 2. DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA DEL DISTRITO DE ocCu,
PROVINCIA DE HERRERA: ANO 2018

DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA DEL DISTRITO DE OCU, PROVINCIA DE HERRERA: ANO 2018
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Fuente: Elaborado en la DDT-MEF con base en la cartografia del Instituto Geografico Nacional Tomy Guardia,
2024,
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2.3 Dimensiones Estratégicas

2.3.1 Dimension Fisico-Ambiental

Clima

Las temperaturas para el distrito, oscilan entre 26 y 37°C, durante todo el afio. Posee un
clima tropical himedo y seco, marcando la estacion lluviosa la cual se extiende desde abril
a diciembre y la estacién seca de diciembre a abril. Los corregimientos de El Tijera, Los
Llanos y Cerro Largo tienen influencia directa de caracteristicas monzonica.

Relieve

Con respecto al relieve, el mismo esta formado por un predominio de tierras bajas y
elevaciones de montafias medias, del cual se observa el cerro El Tijera del cual es parte de
las varias redes hidrogréficas donde se vierten las aguas a la cuenca del rio Parita por el
este y sur.

La topografia del distrito de Ocu, muestran llanuras en gran parte del centro este y los cerros bajos,
localizadas hacia el extremo centro occidental, otro como el cerro El Pefion.

Hidrografia

Los principales rios del distrito de Ocu son: rio Yare, El Chorro, rio Sefales, rio Escota, rio
Sabalo, rio La Pintura, rio Ocu y rio Parita, que constituyen la cuenca 130 del rio Parita, la
cual posee una longitud de 70 Km y una superficie de 602 km?.

El distrito de Ocu, presenta una red hidrogréfica diversa y bien definida, compuesta por
varias cuencas que desempefian un papel crucial en el ecosistema y en las actividades
econdémicas de la region. La organizacién de las cuencas hidrogréficas en Ocu no solo
influye en el abastecimiento de agua, sino también en la agricultura, la biodiversidad y la
prevencion de desastres naturales.

El mapa hidrolégico del distrito de Ocu identifica cuatro cuencas principales, clasificadas con
los codigos 120, 122, 130 y 132. Cada una de estas cuencas abarca diferentes
corregimientos del distrito y esta delimitada por sus respectivas subcuencas y afluentes. La
cuenca 120, ubicada en la parte occidental, abarca el corregimiento de El Tijera y parte de
Llanos del Castillo. Por su parte, la cuenca 122 se extiende en la region suroeste, incluyendo
también Llanos del Castillo, lo que evidencia la interconexion entre ambas. En el centro del
distrito se encuentra la cuenca 130, que incluye la cabecera de Ocu, Menchaca y Cerro
Largo, mientras que la cuenca 132 cubre la zona norte y noreste, incluyendo los
corregimientos de El Tijera, Llano Grande y Los Llanos.
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La red fluvial de Ocu es vital para el suministro de agua a sus habitantes y para el desarrollo
de la agricultura, una de las principales actividades econdémicas de la region. Rios y

quebradas recorren el territorio, alimentando los suelos y permitiendo la irrigacion de
cultivos.

MAPA 3. CUENCAS HIDROGRAFICAS, DISTRITO DE OCU,
PROVINCIA DE HERRERA: ANO 2017

CUENCAS HIDROGRAFICAS - DISTRITO DE OCU, PROVINCIA DE HERRERA: ANO 2017
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Fuente: Elaborado en la DDT-MEF con base en la cartografia del Instituto Geografico Nacional Tomy Guardia,
2024.

Biodiversidad y Ecosistema
Por su posicion geogréfica, la region presenta bajas latitudes, rica en biodiversidad, con una

tipologia climatica de la regién, adaptada a dos periodos estacionales, secos y lluviosos.

Flora

Posee una vegetacion de bosque latifoliados rica en su habitat, favoreciendo de esta manera
a la fauna de la region.

Los bosques humedos, rastrojos, helechos silvestres y pinos en algunas partes del distrito
de Ocu. En la zona de la cordillera de Ocu la deforestacion (tumba y quema) persiste para
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abrirle paso al desarrollo de las actividades agropecuarias.

Parte de la flora que presenta el distrito, mango, cilantro cimarrén, guayaba dulce,
dormilona, petunia mexicana, nananché, tamarindo africano, noni, entre otras.

En el pueblo de Ocu se encuentran maderas fésiles, conocidas como chumicos, que tienen
tonos llamativos y se utilizan con fines decorativos.

Fauna
Ocu, posee una rica variedad de especies de aves, mamiferos, reptiles y anfibios.

Observamos, la caza indiscriminada de los cazadores furtivos, los cuales ponen en peligro
a los animales de la regién, como: el venado de cola blanca, tigrillo, mono, caiman, puerco
montes, conejo pintado, mono perezoso, armadillo, entre otros.

Bosques

Por su posicion fisico geogréfico se divide en dos zonas de vida determinantes en el distrito,
la zona de bosque seco tropical y la zona de vida de bosque humedo tropical.

Podemos mencionar que las areas de bosques seco tropical se encuentra dirigido a los
corregimientos de Llano Grande y parte de Ocu Cabecera y Pefia Chata. Y para las areas
de Los Llanos, El Tijera, Cerro Largo, Menchaca, parte de Ocu Cabecera y Pefia Chata,
estos estan dentro de bosque humedo tropical del lado Pacifico del Istmo.

Ecorregiones

El distrito de OcuU se caracteriza por su posicion continental en el oeste de la provincia de
Herrera. Se encuentra en una de las zonas mas humedas de la provincia, y hacia el noreste
del distrito se extiende la ecorregion del bosque seco tropical, que abarca el este de los
corregimientos de Llano Grande, Pefias Chatas y Ocu. Hacia el oeste, se alternan las
ecorregiones del bosque humedo premontano y el bosque himedo tropical, siendo esta
dltima la de mayor extension. En el extremo occidental del distrito, se encuentra el bosque
muy humedo premontano, influenciado por el Pacifico panamefio.

La ecorregion de bosque seco, influenciada por la bahia de Parita, registra precipitaciones
anuales de entre 1,150 y 1,650 mm, con una estacion seca de cuatro a cinco meses. Estas
condiciones de humedad y temperatura son muy favorables para la agricultura y la
ganaderia.
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En cuanto a sus caracteristicas fisicas, la topografia esta compuesta por tierras bajas
onduladas con planicies fértiles. Sus suelos, de facil labranza, responden bien a la
fertilizacion. A pesar de ser suelos arables, en su mayoria siguen siendo utilizados para la
ganaderia, una actividad prestigiosa segun la cultura heredada.

Dentro del distrito, esta ecorregion ha sido completamente despojada de su vegetacion
forestal natural original, destinandose a sembradios de pastos. Como consecuencia de la
deforestacion, los suelos se han laterizado, presentando a menudo una cubierta de arboles
xerofilos, es decir, especies adaptadas a condiciones mas secas y temperaturas elevadas.

Hacia el oeste, bajo la influencia del Pacifico, el territorio del distrito presenta condiciones
de mayor humedad en los piedemontes, cerros y elevaciones, como el cerro Tijera, que
alcanza los 619 msnm, y donde predomina el bosque semicaducifolio tropical.

La intervencion humana ha desbrozado la vegetacion en gran parte de estas éareas,
inicialmente para la agricultura itinerante y la ganaderia extensiva. Sin embargo, en las
Ultimas décadas, estas actividades han evolucionado hacia una mayor diversidad de
cultivos, aplicando métodos que han mejorado la productividad agropecuatria.

Esta zona centro-oeste del distrito es recorrida por el rio Parita, que atraviesa el
corregimiento de Menchaca; el rio Escota, con varios afluentes que nacen en el
corregimiento de Ocu; y el rio Conaca, que tiene dos bifurcaciones en su nacimiento, ambas
ubicadas en el corregimiento de Los Llanos.

Reserva Natural

En el distrito de OcU se encuentra la Reserva Forestal EI Camardn, localizada en el
corregimiento de Ocu Cabecera, y esta en proceso de legalizacion la Reserva Forestal El
Espavé, en la comunidad de El Guayabito, junto con la Reserva Lavadero y la Reserva La
Lechuza.

La Reserva Forestal EI Camarén, clasificada como bosque tropical seco, es un area
protegida de la Republica segun la categoria de manejo. Cuenta con una superficie de 62
hectareas y fue establecida mediante la Resolucion Municipal N.° 4 del 20 de marzo de
1981. Se encuentra ubicada en el corregimiento de Ocu Cabecera.

Por su parte, la Reserva Forestal El Espavé, ubicada en el corregimiento de Pefias Chatas,
dentro de la comunidad de El Guayabito, se sitla en antiguas tierras del asentamiento
campesino y aun requiere la regulacion juridica por parte de la entidad competente.
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MAPA 4. RESERVA FORESTAL EL CAMARON, DISTRITO DE OCU,
PROVINCIA DE HERRERA: ANO 2018
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Fuente: Contraloria General de la Republica. Estadistica y Censo, 2018.

El Chorro es un sitio turistico, localizado a 8 minutos del poblado de Ocu correglmlento de
Menchaca, visitado por los turistas por su gran belleza natural, la £ '

reserva Comunitaria La Lechuza y la Moracha que corresponde a
40 hectareas, en el Corregimiento de Llano Grande encontramos la
reserva el Lavadero, que corresponde a 52 hectareas que estan en
tramites de aprobacion por ANATI y MIAMBIENTE, El Tijera
hermosa por sus aguas cristalinas y la naturaleza que la acompafia.

Finca Agro Turistica La Pollera, en la Comunidad San José, en el

Corregimiento de Los Llanos, propiedad del Sefior Domiciano Ramos, cuyas actividades
van dirigidas a ser amigables con el ambiente. Ya que utilizan paneles solares, riegos por
gravedad, procesan y utilizan abono organico.

Se cuenta también con fincas Agro Turisticas, las cuales se destacan: Finca Agro turistico
Guindavela, propietario del Sefior René Medrano, el cual reside en la comunidad de la
Guindavela, su finca es agroforestal, porque ademas de desarrollar la actividad agraria
donde siembra el maiz, yuca, pesca en el hermoso lago donde los turistas salen a pasear
en bote.
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De igual manera, la Finca Villamen, ubicada en el distrito de Ocu, Corregimiento de Los
Llanos, se dedica a la siembra de guayabas taiwanesa, ganaderia, y también cuenta con
una zona de albergue para unas 60 personas muy acogedora. Ademas, de desarrollar su
actividad agropecuaria, de cultivo y pecuaria, ofrece el servicio turistico a los visitantes.

Necesario desarrollar proyectos que ayuden a la conservacion del medio ambiente y evitar
asi la contaminacién de aguas, extincién de especies forestales como también la fauna.

Clasificacion y uso de los suelos

Ocu, posee tierras de llanuras y elevaciones medias, con colinas suaves. Estos
alineamientos de las suaves colinas, presentan signos de un proceso avanzado de erosion
y degradado del uso desmedido del fuego en las actividades agropecuarias.

Posee suelos arables, adecuados para cultivos agricolas de granos, tubérculos, hortalizas
y frutales. Los suelos son de aptitud pecuaria, en todo el territorio de las tierras bajas, en los
cerros y colinas.

Los suelos de vocacion forestal se distribuyen hacia las tierras de mayor elevacion en el
sector centro occidental, donde se localizan las principales cabeceras de los rios.

Los suelos representan el principal factor de produccion para el desarrollo de las actividades
agropecuarias. El distrito de Ocu presenta los siguientes tipos de suelos:

v' Tipo lll: Arables, con severas limitaciones en la selecciéon de plantas, requiere
conservacion especial o ambas cosas.

v" Tipo IV: Arables, con severas limitaciones en la seleccion de plantas, requiere un
manejo muy cuidadoso o ambas cosas.

v Tipo VI: No arable, con limitaciones severas, aptas para pastos, bosques, tierras de
reservas.

v Tipo VII: No arable, con limitaciones muy severas, aptas para pastos, bosques, tierra
de reservas.

v Tipo VIII: No arable, con limitaciones que impiden su uso en la produccioén de plantas
comerciales.

Para los suelos tipo IV y V, se destaca al cultivo de fiame, yuca y otoe, y para los suelos tipo
VI, ganado vacuno.
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MAPA 5. CLASES DE TIERRAS SEGUN CAPACIDAD DE USO DE LOS SUELOS,
DISTRITO DE OCU, PROVINCIA DE HERRERA: ANO 2017

CLASES DE TIERRAS SEGUN CAPACIDAD DE USO - DISTRITO DE OCU, PROVINCIA DE HERRERA: ANO 2017
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Fuente: Elaborado en la DDT-MEF con base en la cartografia del Instituto Geogréafico Nacional Tomy Guardia,
2024.

Disposicién y manejo de los desechos sélidos

En el corregimiento de Ocu — Cabecera, el manejo para la disposicion de los desechos
sélidos, no es el adecuado. Se utiliza la quema y se procede a soterrar los desechos
inorganicos, por tal razén se requiere con urgencia corregir esta mala practica para que la
naturaleza no siga siendo impactada negativamente.

Es importante y necesario poder desarrollar y mejorar la conservacion del medio ambiente,
de esta manera evitar la contaminacién de las aguas, la extincion de especies forestales y
fauna.

Para los corregimientos de Cerro Largo, El Tijera y Entradero del Castillo, no se cuenta con
el servicio de recoleccion de la basura, los moradores realizan malas practicas tradicionales
como de quemar o de lanzar en lugares inapropiados cerca de sus hogares.

El Municipio de Ocu, no ha podido concretizar nada, sobre el manejo de los desechos
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so6lidos, mantiene en sus ideas una planta de reciclaje a futuro.
Riesgos Ambientales

El Distrito de Ocu, tiene cercania con los distritos de Parita y Santa Maria, marcando el arco
seco, hacia el corregimiento de Llano Grande que limita con el distrito de Parita y el
corregimiento de Pefia Chata del cual limita con el distrito de Santa Maria.

Otros factores de riesgos ambientales en la region es el Arco Seco, donde la desertificacion
y tierras degradadas producto de suelos muy heterogéneos, factores influenciados por el
clima, material de origen y la intensa influencia antropogénica, por falta de materia orgénica,
problemas de degradacion de los suelos a inadecuadas préacticas de manejo de la tala y
quema sobre el pastoreo, cultivo en las pendientes y otros.

Datos presentados por SINAPROC - Herrera, se identificaron areas inundables de datos
histéricos de inundaciones y modelos hidrologicos, ubicados en el distrito de Ocu, los
lugares afectados coinciden con las areas de afectadas que se presentaron en este afio
2024, las afectaciones se dieron: OcuU Cabecera: Llano Grande, Puente Via Santa Rosa,
Barriada Santa Marta, Barriada San Isidro, El Hatillo de Ocu, Sector La Coneja, en Los
Llanos: Rincén Santo y sector via El Tijera después del cuadro.

En el periodo del Fenébmeno de la nifia, se producen inundaciones, dando de esta manera
implementar la gestién de riesgo en las comunidades y sistema de alerta temprana.

Las inundaciones son esporadicamente en la quebrada la Porcada y en el corregimiento de
Ocu Cabecera, a causa de los cambios climaticos en la region.

Otros de los puntos afectados son los vados, a causa de las inundaciones, en los
corregimientos de Pefias Chatas, en Ave Maria del Entradero del Castillo.

Por parte del Municipio de Ocu, a la fecha no han realizado ninguna prevencion a dragados
de los rios.

Debido a la topografia, los rios, humedales y malas canalizacion de las aguas pluviales
principalmente, en la Provincia de Herrera, presenta inundaciones. Otro factor es las mareas
altas. Datos de SINAPROC.

De igual manera, los deslizamientos son mas acentuados en las areas altas de los
corregimientos de El Tijera, Cerro Largo, Entradero del Castillo, Menchaca, por su posicién
territorial y ambiental, areas mas lluviosas y caminos dificiles de transitar.

Las vias importantes en el distrito, donde se presentaron deslizamientos de tierra,
incomunicando a la poblacién: Ocu-Las Minas, Ocu hacia Cerro Largo y Entradero del
Castillo, Ocu — EL Tijera.

A causa del deslizamiento, se vieron afectadas algunas vias que conectan al distrito con el
resto de los distritos, estan son: Ocu con Las Minas, especificamente en la comunidad de
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El Bebedero, Ocu — Cerro Largo.

Los incendios forestales (limpieza) se dan en la temporada seca todos los afos, los
moradores o duefios de fincas proceden a la quema indiscriminada y no controlada.
Ademas, en la quema de la cafia ya que afecta los fuertes vientos, se presenta en los
corregimientos de Llano Grande, Pefias Chatas, El Tijeray Ocu Cabecera.

En los corregimientos de Cerro Largo, Los Llanos, Llano Grande, El Tijera, Menchaca,
Penas Chatas y Entradero Del Castillo, utilizan de forma tradicional la quema de la basura
lo que trae consigo la contaminacion de la atmosfera y la erosién de los suelos. Ademas,
realizan la fumigacion para las malezas, con la cual contaminan los rios y quebradas.

El Municipio de Ocu, trata de cuidar la Reserva Forestal EI Camarén, con el cuidado de
mantener las areas verdes, prevenir los incendios forestales.

Otro foco de contaminacién son las explotaciones de &rea cafiera, donde se utilizan
agroquimicos de efecto toxicos, con el deterioro de los ecosistemas de aguas dulces, dentro
de la cuenca del rio Parita. Es preocupante la contaminacién del rio Escotd, debido a una
empresa privada dedicada a la cria de porcinos, cuyos desechos van directamente a las
aguas de los rios sin tratamiento alguno.

Datos suministrados por la Direccién Regional de MiAmbiente — Herrera, para el afio 2024,
en varias reuniones interinstitucionales, enfocados en la época de verano sobre los caudales
de los rios La Villa y Parita, verificando los incendios de masa vegetal en diferentes distritos,
para Ocu, el tipo de incendio masa vegetal a cultivos agricolas; atencion del IMAVE y
levantamiento de superficie afectada, en este caso fueron 185 has. afectadas para el distrito.

Para el 2023, se dio la mortandad de peces en el lago de Ocu, segun el director encargado
de Mi Ambiente, a través de informes técnicos de experimento en afios anteriores, la causa
de mortandad se da por la reduccion de oxigeno en el agua, factores como presencia de
materia organica, la proliferacién de plantas acuaticas que impiden la penetracion de luz
solar en al agua, falta de precipitaciones, y el aumento en la temperatura.

Los rios en el distrito y comunidades vecinas presentan un serio problema de contaminacion,
es atribuida por la mala practica de la poblacién que insiste en depositar los desechos sin
ninguan control en las quebradas y rios afectando el medio ambiente, al igual que las malas
practicas de agricultura y ganaderia, por parte de la poblacién.

En espera de poder cubrir el alcantarillado en su totalidad, en el corregimiento de Ocu
Cabecera, en factor que afecta grandemente son las aguas residuales que provienen de las
barriadas adyacentes, debido al crecimiento de la poblacion.

Para tal efecto, es importante determinar las medidas para prevenir estas situaciones en la
provincia:

v' Implementar medidas de prevencién, con organizacién, planificacion y monitoreo

urbana para reducir las afectaciones durante las inundaciones.
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v' Remodelacion de calles y canales pluviales adecuados a las correntia que baja por
estosprincipalmente las alcantarillas sin capacidad.

v' Fomentar la capacitacion de personal del servicio publico en conceptos de gestion
del riesgo para la reduccion de desastre para maximizar las capacidades de la
provincia y en el distrito.
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Sintesis — Dimensién Fisico — Ambiental

El clima del distrito es tropical, con temperaturas que varian entre los 26°C y 37°C durante
todo el afio. Tiene una estacién lluviosa de abril a diciembre y una estacién seca de
diciembre a abril. Los corregimientos de El Tijera, Los Llanos y Cerro Largo presentan una
influencia monzonica.

El relieve del distrito esta caracterizado por tierras bajas y montafias medianas, como el
cerro El Tijera. Las areas de mayor altitud se localizan en el centro-oeste del distrito,
mientras que el resto estd dominado por llanuras y cerros bajos. Este relieve influye en las
cuencas hidrograficas que drenan hacia el rio Parita.

Los principales rios del distrito son el Yare, Los Chorros, Sefiales, Escota, Sabalo, Ocu y
Parita, que conforman la cuenca 130 del rio Parita. Esta cuenca tiene una longitud de 70 km
y abarca 602 kmz2.

La region es rica en biodiversidad, con un ecosistema tropical caracterizado por dos
estaciones bien definidas: seca y lluviosa. La flora y fauna local estan adaptadas a estas
condiciones climaticas.

El distrito tiene una vegetacion dominada por bosques latifoliados, con especies como
mango, guayaba, tamarindo africano y noni. Ademas, la deforestacién en la zona de la
cordillera de Ocu es un problema relacionado con las actividades agropecuarias.

Ocu estéa dividido en dos zonas de vida: bosque seco tropical (en corregimientos como Llano
Grande y Ocu Cabecera) y bosque humedo tropical (en areas como Los Llanos, El Tijeray
Cerro Largo). La deforestacion es un desafio significativo en ambas areas.

El distrito alberga una rica fauna, incluyendo aves, mamiferos, reptiles y anfibios. Sin
embargo, la caza furtiva pone en peligro especies como el venado de cola blanca y el mono
perezoso.

Ocu se encuentra en una zona de alta humedad, con ecorregiones de bosque seco tropical
hacia el noreste y bosques humedos tropicales y premontanos hacia el oeste, con fuerte
influencia del Pacifico. La region presenta suelos fértiles aptos para la agricultura, pero
también enfrenta desafios de deforestacion y erosion.

El distrito cuenta con la Reserva Forestal El Camaron (62 ha), ubicada en el corregimiento
de Ocu Cabecera, y se esta trabajando en la legalizacién de la Reserva El Espavé, en el
corregimiento de Pefias Chatas. También existen varias fincas agro-turisticas que
promueven la conservacion ambiental.

El suelo en Ocu es mayormente arable y adecuado para cultivos de granos, tubérculos,
hortalizas y frutales. Sin embargo, las malas practicas agricolas, como el uso excesivo de
fuego, han causado erosion y degradacion de suelos, especialmente en las tierras de mayor
elevacion.
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El manejo de desechos sdlidos es deficiente en varios corregimientos, con practicas como
la quema de basura y el soterramiento de desechos inorganicos. La falta de un sistema
adecuado de recoleccion y reciclaje es una preocupacién ambiental urgente.

El distrito enfrenta varios riesgos ambientales, como inundaciones, deslizamientos de tierra
e incendios forestales. La topografia y el clima de la region la hacen vulnerable a estos
fendmenos, especialmente durante fenébmenos climaticos extremos como el fenémeno de
La Nifa.
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2.3.2 Dimension Social

Poblacién

El distrito de Ocu estd compuesto en su mayoria por mestizos, blancos descendientes de
esparioles, y, a principios del siglo XX, llegaron las primeras familias de origen chino. En
total, Ocu cuenta con 16,116 habitantes, y se ha observado un aumento en la poblacion del
distrito, especialmente en la mayoria de los corregimientos, segln las estimaciones de la
poblacion para los afios 2000 y 2010. Entre el Censo 2010 y el 2023, el aumento poblacional
se ha registrado Unicamente en los corregimientos de Ocu Cabecera y Pefias Chatas. Este
crecimiento puede atribuirse a una poblacion joven, de entre 15 y 64 afios, segun el Censo
2023, donde se indica que el 46.3% de las mujeres estan en edad fértil.

CUADRO 2. SUPERFICIE, POBLACION SEGUN DISTRITO Y CORREGIMIENTO:
CENSOS DE 2000, 2010 Y 2023

N . Superficie FelslEEEn
Distrito y corregimiento (Km?) 2000 2010 2023
Ocu 618.6 15,936 15,539 16,116
Ocu (cabecera) 122.1 8,150 7,006 7,756
Cerro Largo 52.2 1,800 1,478 609
Los Llanos 98.0 2,416 2,110 2,069
Llano Grande 71.3 1,126 1,062 1,106
Pefias Chatas 88.9 1,811 1,778 2,033
El Tijera (6) 66.9 633 588 440
Menchaca (17) 66.4 1,517 1,479
Entradero del Castillo (26) 52.8 624

Fuente: Contraloria General de la Republica, Censo 2023.

En cuanto a la distribucién de la poblacién por area, el 3.30% reside en areas urbanas,
mientras que el 9.90% se encuentra en areas rurales, lo que indica una mayor concentracion
en el &mbito rural. El indice de masculinidad (nUmero de hombres por cada 100 mujeres) es
mas alto en las areas rurales, segun los datos del Instituto Nacional de Estadisticay Censos
(2023).

Densidad de la poblacion

Entre los censos de 2000 y 2023, la poblacion del distrito de Ocu presenta una densidad de
26.1 habitantes por kmz, lo que es superior a los censos anteriores. Los corregimientos con
mayor densidad de poblacion son:
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Ocu Cabecera: 63.5 hab/km?
Pefas Chatas: 22.9 hab/km?2
Menchaca: 22.3 hab/km?
Los Llanos: 21.1 hab/km?2
Grande: 15.5 hab/km?

AN NN

Por otro lado, los corregimientos con menor densidad de poblacion son:

v El Tijera: 6.6 hab/km?
v Cerro Largo: 11.7 hab/km?
v Entradero del Castillo: 11.8 hab/km?2

CUADRO 3. DENSIDAD DE LA POBLACION
SEGUN DISTRITO Y CORREGIMIENTO: CENSOS DE 2000, 2010 Y 2023

Densidad (habitantes por Km?)
Distrito y corregimiento

2000 2010 2023
Ocl 25.8 25.1 26.1
Ocu (cabecera) 67.0 57.6 63.5
Cerro Largo 16.9 13.9 11.7
Los Llanos 24.5 21.4 21.1
Llano Grande 15.8 14.9 15.5
Pefias Chatas 20.3 20.0 22.9
El Tijera 95 8.8 6.6
Menchaca 23.4 22.3
Entradero del Castillo 11.8

Fuente: Contraloria General de la Republica, Censo 2023.

Estimacion de la poblacién

Segun las estimaciones proyectadas al afio 2023 por el Instituto Nacional de Estadistica y
Censo, el crecimiento poblacional para el distrito de Ocu serd de 185 habitantes, con un
aumento de 139 mujeres y 46 hombres hasta el afio 2030.

Poblacién por sexo

La poblacion por sexo, de acuerdo al censo 2023, es superior para los hombres 8,428, en
todos los corregimientos del distrito de Ocu y para las mujeres de 7,688, de una poblacién
empadronada de 16,116. El mayor porcentaje en grupo de edad, observa a la poblaciéon de
15 a 64 afos de edad.
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GRAFICO 1. PIRAMIDE DE LA POBLACION DEL DISTRITO DE OCU
POR SEXO Y GRUPO DE EDAD: CENSO 2023
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Fuente: Contraloria General de la Republica. Estadistica y Censo, 2023.

Poblacion por Grupo de Edad

La poblacion de Ocu se distribuye principalmente en el grupo etario de 15 a 64 afios, con
un 46.3% de mujeres en edad fértil. El indice de masculinidad es de 109.6%, lo que refleja
una poblacién joven con un potencial de aumento productivo para el distrito, una tendencia
gue se observa en todos los corregimientos.

Poblacion Afrodescendiente e Indigena

El 20.0% de la poblacion de Ocu estd compuesta por afrodescendientes, concentrandose
principalmente en el corregimiento de Ocu Cabecera, con 1,249 habitantes. Los demas
corregimientos con mayor porcentaje de poblacién afrodescendiente son:

Pefas Chatas: 410%

Llano Grande: 36%

Los Llanos: 17%

Menchaca: 20.9%

Ocu Cabecera: 16.1%

El Tijera: 7.7%

Cerro Largo: 6.4%
Entradero del Castillo: 1.9%.

ARV NENE N NENEN

32

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta



No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 156

En cuanto a la poblacion indigena, representa el 3.8% del total en el distrito. Los
corregimientos con mayor concentracion indigena son: Ocu Cabecera, Los Llanos, Llano
Grande y Menchaca.

Poblacion con discapacidad

Segun los datos del Censo 2023, un total de 993 personas (6% de la poblacién) presentan
alguna discapacidad en el distrito de Ocu. De este total, 418 se encuentran en Ocu Cabecera
y 233 en Los Llanos, siendo estos los corregimientos con mayor cantidad de personas con
discapacidad. Los demas corregimientos presentan nimeros mas bajos.
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Educacioén

Segun las estadisticas del MEDUCA Regional de Herrera para 2024, el distrito de Ocu
cuenta con 47 instalaciones educativas que cubren los niveles de Primaria, Premedia (Tele
basica y multigrado) y media. La poblacién estudiantil asciende a 2,745 estudiantes,
atendidos por 277 docentes. No existen escuelas ni colegios particulares en el distrito en
ninguno de los niveles educativos. Las instalaciones de los centros educativos publicos
presentan limitaciones y deficiencias, especialmente en las edificaciones existentes.
Actualmente, no hay centros escolares para nivel preescolar y las condiciones en los niveles
de primaria, premedia y media son regulares.

CUADRO 4. CENTROS EDUCATIVOS, ESTUDIANTES Y PROFESORES, POR NIVEL PRESCOLAR,
PRIMARIA, PREMEDIA Y MEDIA, DISTRITO DE OCU: ANO 2024.

Distrito d Premedia
'sol:g € Prescolar | Primaria Premedia |Media Publica
Regular | Tele béasica | Multigrado
Centros
Educativos | 43 | e 2 | 1 1 47
Estudiantes por
nivel 203 1,216 615 711 | - | e | e 2,745
Profesores por
nivel 11 119 71 e e R 277

Fuente: Direccion de Desarrollo Territorial, Herrera. Ministerio de Educacion, Regional de Herrera, 2024.

A nivel Premedia, los centros educativos requieren diversas mejoras, como: reparacion de
cercas perimetrales, cambio de letrinas por bafios modernos, reparaciones generales de
plomeriay electricidad, y la construccion de rampas. A nivel medio, las necesidades incluyen
reparacion de bafios y aumento de la carga eléctrica para cubrir las necesidades del centro.
Las INFOPLAZAS, que reciben apoyo de SENACYT, ofrecen servicios de apoyo a los
estudiantes para sus trabajos de investigacion y se encuentran ubicadas en los
corregimientos de Los Llanos, Llano Grande y Pefias Chatas, segun datos de MEDUCA
Herrera 2024.

Por otro lado, la Regional de Herrera ha sefialado que no es necesaria la construccion de
mas centros educativos en el distrito de Ocu; sin embargo, se requiere mejorar las
instalaciones de los centros educativos actualmente activos.

En el distrito de Ocu, ninguno de los centros educativos cuenta con el equipamiento
necesario para ofrecer un nivel educativo digno y adecuado. Se requiere dotar a los centros
educativos de mobiliario adecuado (sillas, mesas, anaqueles para preescolar y docentes),
asi como de equipos informéticos, computadoras, tableros, murales, libros, escritorios, y
bibliotecas. También se debe mejorar el acceso a internet (mayor velocidad) y contar con
laboratorios.
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Educacién Nocturna y Educacion Laboral

En cuanto a la biblioteca y laboratorio, estos estan disponibles en el Centro de Educacion
Nocturna Oficial en Ocu Cabecera. En el distrito no existen CAIPIS proporcionados por el
MIDES.

En el nivel de educacién media, no se han reportado embarazos entre los estudiantes de
los centros educativos de Ocu.

El Centro de Educacion Laboral Nocturna de Ocu ofrece el bachillerato en Ciencias, con una
matricula de 94 estudiantes, y en Comercio, con 23 estudiantes, totalizando 117 estudiantes
adultos en 2024, segun datos de la Regional de Herrera. Actualmente, no hay oferta
educativa en el distrito para educacion vocacional.

El distrito de Ocu apoya diversas actividades deportivas orientadas al desarrollo de jovenes,
nifos y adultos mayores, tales como clinicas de béisbol, uso del coliseo para actividades
deportivas, y entrenamientos de softbol para adultos mayores. También se realizan
capacitaciones para entrenadores, segun los datos de PANDEPORTE.

Actualmente, el colegio Rafael Quintero Villarreal, en Ocu Cabecera, se encuentra en
proceso de ampliacion y mejoras, con una inversion publica de B/.
4,391,655.57. El proyecto incluye la construccion de nuevos edificios y
la mejora de las instalaciones existentes, con los siguientes detalles:

v Edificio #1: 10 aulas tedricas y un médulo de bafios (para nifias
y varones).

v Edificio #2: Tres laboratorios y un aula para masica.

v Edificio #3: Un laboratorio de informatica e idiomas, un
laboratorio de familia y desarrollo, y un salon de costura y
ebanisteria.

v Edificio #4: Comedor y cocina.

v Edificio #5: Direccion, subdireccion, contabilidad, oficinas administrativas, sala de
reuniones, oficina para los padres de familia, recepcién y médulos de bafios.

v Edificio #6: Dos aulas de apoyo.

v Edificio #7: Cobertizos.

Ademas, se realizaran trabajos de mejoramiento en los edificios existentes, como la
colocacion de baldosas, el reemplazo de ventanas, la mejora del cielo raso, pintura general,
y la rehabilitacién del gimnasio.

Un total de 2,611 estudiantes en el distrito de OcuU se benefician de becas, distribuidos de la
siguiente manera:

v Primaria: 1,721 estudiantes.
v Premedia; 448 estudiantes.
v Media: 442 estudiantes.
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En cuanto a los programas del IFARHU, se distribuyen de la siguiente forma:

Programa Pase U: 1,510 estudiantes.

Programa de Concurso General: 1,027 estudiantes.
Programa de Puesto Distinguido: 33 estudiantes.

Programa de Erradicacion del Trabajo Infantil: 29 estudiantes.
Programa de Asistencia a la Discapacidad: 12 estudiantes.

ANENENENEN

Estudiantes con alto indice académico, optan por becas educativas, los demas estudiantes
por otras becas de apoyo.

Extension Universitaria de Ocu

La Extension Universitaria de Ocu, inaugurada en 2017, pero con presencia desde 2011
como programa anexo del Centro Regional Universitario de Azuero (CRUA), ofrece diversas
carreras a la poblacion del distrito y comunidades aledafias. Se ubica en Ocu Cabecera y
tiene entre sus ofertas académicas los siguientes programas:

Técnico en Agroforesteria

Licenciatura en Derecho y Ciencias Politicas

Licenciatura en Finanzas y Banca

Licenciatura en Educacion Primaria

Licenciatura en Humanidades con especializacion en inglés
Licenciatura en Administracion de Empresas
Especializacion en Profesorado en Media Diversificada

NN NN Y

La carrera de Ingenieria en Agroforesteria se proyecta como una de las mas relevantes para
la regidn, debido a la importancia de la agricultura y ganaderia en el distrito. Esta carrera
también responde a las necesidades de reforestacion, conservacion ambiental y cuidado del
suelo.

La extension universitaria tiene una poblacién de 180 estudiantes en turno nocturno y 50 en
turno vespertino, con 25 docentes y 10 funcionarios administrativos. Entre los proyectos
futuros de la unidad académica se incluyen la construccion de un dormitorio para estudiantes
de otros distritos, la construccién de estacionamientos, la mejora de los laboratorios de
informatica, y la implementacion de un programa de Maestria en inglés y un Postgrado en
Docencia Superior.

En cuanto a la distribucion de estudiantes por nivel educativo, los datos muestran lo
siguiente:

Nivel Primario: 36.3%
Nivel Medio: 23.0%
Nivel Premedia: 19.3%
Nivel Superior: 11.4%

AN NN
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GRAFICA 2. POBLACION DE 4 A 24 QUE ASISTE A UN CENTRO EDUCATIVO,
POR NIVEL MAS ALTO APROBADO, DISTRITO DE OCU, ANO 2023

Superior [N 11.4%
Superior no Universitario [ 0.8%
Vocacional = 0.0%
Media I 23.0%
premedia [N 103%
Primaria | 36.3%
Ningun grado [N ©.1%

0.0 0.1 0.1 0.2 0.2 0.3 0.3 0.4 0.4

Fuente: Contraloria General de la Republica. Estadistica y Censo, 2023.

El distrito de Ocu cuenta con un sistema educativo publico que presenta oportunidades de
mejora, especialmente en términos de infraestructura y equipamiento. Ademas, su enfoque
en educacion universitaria y agroforestal proyecta un desarrollo alineado con las
necesidades de la region, particularmente en los sectores de agricultura y medio ambiente.

Analfabetismo

En Ocu, se registran 965 personas analfabetas, lo que representa una tasa de analfabetismo
del 6.8%. Los corregimientos con los mayores porcentajes de analfabetismo son Cerro
Largo (12.7%), El Tijera (18.0%) y Entradero del Castillo (13.8%). En cuanto a la poblacion
analfabeta, el porcentaje de hombres es superior al de mujeres.
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CUADRO 5. POBLACION DE 10 Y MAS ANOS DE EDAD POR ALFABETISMO, SEXO,
SEGUN DISTRITO Y CORREGIMIENTO: CENSO 2023

Poblacién de 10 y més afos de edad

Distrito y Alfabetismo Porcentaje

corregimiento | Total Alfabeta Analfabeta analfabetas
Total |[Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres
ocu 14,216 13,251 6,957 6,294 965 508 457 6.8
Ocu
6,779 6,431 3,255 3,176 348 158 190 5.1

(Cabecera)
Cerro Largo 537 469 266 203 68 36 32 12.7
Los Llanos 1,826 1,654 883 771 172 101 71 9.4
Llano Grande 1,009 951 516 435 58 33 25 5.7
Pefias Chatas 1,769 1,700 895 805 69 38 31 3.9
El Tijera 399 327 190 137 72 40 32 18
Menchaca 1,330 1,230 690 540( 100 64 36 7.5
Entradero del
Castillo 567 489 262 227 78 38 40 14

Fuente: Contraloria General de la Republica, Censo 2023.

Desercion escolar

Segun los datos de matricula final, en el distrito de Ocu, la tasa de repitencia y desercion
por nivel educativo es la siguiente:

v Nivel Primaria: Con una poblacion de 1,243 estudiantes, la tasa de repitencia es del
0.6% y la de desercién del 0.1%, lo que representa un porcentaje minimo en este
nivel.

v Nivel Premedia: Con una poblacién estudiantil de 1,171, la tasa de repitencia es del
1.8% y la de desercion del 0.1%.

v Nivel Medio: Con una matricula de 869 estudiantes, la tasa de repitencia es del 2.0%,
mientras que no se registraron casos de desercion.
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Salud

El distrito de Ocu cuenta con diversas instalaciones de
salud, entre ellas: un hospital, un centro de salud, un centro
de salud bésico, cuatro sub centros y un centro de atencion,
promocion y prevencion de salud (MINSA CAPSI). Ademas
de estas instalaciones publicas, Ocu dispone de clinicas
privadas que brindan servicios en diversas areas, como 2
medicina general y especialidades (odontologia, ginecologia, medicina interna, pediatria,
estimulacion temprana, fonoaudiologia, ultrasonido, nutricion, psicologia, entre otras).

CUADRO 6. INSTALACIONES DE SALUD, DISTRITO DE OCU, ANO 2024

Denominacion Corregimiento Dependencia

Hospitales

Hospital Sergio Nufiez Nufiez Ocu Cabecera MINSA

Centro Atencion Promocion y Prevencion de Salud

MINSA CAPSI Ocu Cabecera MINSA

Centro de Salud Basico

Centro de Salud de Ocu Cabecera OcU Cabecera MINSA

Centro de Salud de Los Llanos Los Llanos MINSA

Subcentro de Salud

Subcentro de Salud de Cerro Largo Cerro Largo MINSA
Subcentro de Salud de Llano Grande Llano Grande MINSA

Subcentro de Salud de Pefias Chatas Pefias Chatas MINSA

Subcentro de Salud de El Tijera El Tijera MINSA

Fuente: DDT- Herrera, Ministerio de Salud - Herrera, 2024.

El Hospital Sergio Nufiez Nufiez ofrece los siguientes servicios: consulta de medicina
general, odontologia, pediatria, farmacia, atencién de enfermeria, vacunacién, carnet de
manipulacion de alimentos, atencion en salud mental, laboratorio, programas de salud
sexual y reproductiva, programa de nifiez, programa escolar, programa de salud para
adultos, programa para adolescentes, programa de salud ocupacional, programa de
encamados, cuidados paliativos, programa de TAES y programa de bioseguridad.

El hospital cuenta con un especialista en pediatria, 14 médicos generales, 44 enfermeras,
99 personas en el personal de servicio y 40 administrativos.
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La calidad de las edificaciones de salud es evaluada por cada unidad ejecutora. En los tres
(3) sub centros de salud, la calificacion es regular, al igual que en el Centro de Salud y en
el Hospital Sergio Nufiez de Ocu. Sin embargo, el MINSA CAPSI ha sido evaluado como
bueno.

Actualmente, es necesario renovar los equipos médicos, ya que los existentes han superado
en un 50% su vida util. Para mejorar el servicio, se requieren nuevos equipos, mobiliario e
insumos para los Sub-Centros de Salud, el MINSA CAPSI y el Hospital de Ocu. En total, se
necesitan 263 equipos prioritarios para mejorar la calidad y la excelencia del servicio de
salud a la comunidad.

Necesidades de Mejora en las Instalaciones de Salud

Se ha identificado que el hospital y los sub centros de salud requieren mejoras en sus
instalaciones, la contratacion de personal médico especializado y administrativo, asi como
la dotacion de equipos, vehiculos y ambulancias. También es importante ampliar y mejorar
las giras médicas para un servicio mas eficiente.

El Hospital Sergio Nufiez Nafiez tiene una capacidad de 50 camas y ofrece servicios de
urgencias.

Segun el MINSA, se recomienda evaluar los sub centros de salud para determinar si pueden
ser elevados a centros de salud en los corregimientos. Estos estudios de evaluacion
verificardn si cumplen con los parametros requeridos en infraestructura, personal médico y
enfermeras, de acuerdo al tamafio de la poblacion. La ampliacion de los horarios y dias de
atencién en cada uno de los centros contribuiria a mejorar los servicios de salud a las
comunidades.

En el distrito de Ocu, existen tanto farmacias publicas como privadas, suficientes para cubrir
las necesidades de la poblacion. Ademas, el MINSA ofrece servicios de salud dental y
laboratorio, disponibles también en clinicas privadas.

En Ocu Cabecera se encuentran clinicas privadas que ofrecen servicios en medicina
general, medicina interna, ginecologia y obstetricia, pediatria, odontologia, estimulacion
temprana, fonoaudiologia, ultrasonido, nutricién, psicologia, ortopedia, traumatologia y
laboratorio.

En Ocu se han registrado 34 embarazos en nifias a partir de los 12 afios y 9 casos de
desnutricion infantil.

La esperanza de vida en el distrito de Ocu es de 74.70 afios para los hombres y 82.52 afios
para las mujeres, con una esperanza de vida promedio de 78.52 afios para la poblacion.
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Poblacién con Discapacidad

Segun el Censo 2023 del INEC, los corregimientos con mayor poblacién con discapacidad
son Ocu Cabecera 418, Los Llanos 233, Pefias Chatas 99, Llano Grande 84 y Menchaca
65.

Actualmente, el distrito no cuenta con un centro de rehabilitacion. Los pacientes con
discapacidad deben trasladarse al Centro de Rehabilitacion Integral (Reintegra) en el distrito
de Chitré para recibir la atencion adecuada.

El MINSA ofrece el programa de Fortalecimiento de las Redes Integrales de Salud (FORIS),
gue apoya a las embarazadas con dificultades para acceder a los controles prenatales, y
las Juntas Comunales colaboran en la ubicacion y movilizacion de las personas.

El Programa Integrado a la Primera Infancia desarrollado por la Seccion de Nifiez incluye
los siguientes programas de salud:

Programas nutricionales para favorecer el crecimiento.
Programas de estimulacion temprana y cobertura de vacunacion.
Programas de salud escolar.

Programas de atencion nutricional integral y prenatal, entre otros

ASRNIENEN

Los servicios que ofrece el Hospital Sergio Nufiez NUfiez son: de consulta de medicina
general, odontologia, consulta de pediatria, farmacia, atencion de enfermeria, vacunacion,
carnet de manipulacién de alimentos, atencion de salud mental, laboratorio, programa de
salud sexual y reproductiva, programa de nifiez, programa escolar, programa de salud de
adulto, programa de adolescentes, programa de salud ocupacional, programa de
encamados, programa de cuidados paliativos, programa de TAES, programa de
Bioseguridad. Un especialista en pediatria, 14 médicos generales, 44 enfermeras, 99
personal de servicio, 40 personal administrativo.

La calidad de las edificaciones de salud, son determinadas por cada unidad ejecutora, en
los tres (3) Sub-Centros de Salud es calificada como regular, en el Centro de Salud (1), su
calificacion es regular, asi como también en el Hospital Sergio Nufiez de Ocq, y en el MINSA
CAPSI, fue evaluada como bueno.

Actualmente, se necesita de equipos nuevos para las instalaciones de salud, los equipos
existentes ya han superado en un 50% de su vida Uutil.

Para los Sub-Centros de Salud, MINSA CAPSI y el Hospital de Ocu de salud publico,
equipos, mobiliarios e insumos, para logar un mejor servicio a la comunidad en materia de
salud. Un total de 263 equipos requeridos de importancia para mejorar la excelencia y
servicio a la comunidad.

En el distrito, se detectd el hospital y sub centros de salud requieren de mejorar las
instalaciones, nombrar personal médico especializado, administrativos, dotar de equipo y
mantenimientos requeridos, vehiculos y ambulancia, ampliar y mejorar las giras médicas.

41

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 165

El Hospital Sergio Nufiez NUfiez, ofrece el servicio de atencion, con una capacidad de 50
camas y el servicio de urgencia.

De acuerdo al MINSA, es recomendable evaluar los sub centros de salud para elevarlo a
centros de salud en los corregimientos. Estos estudios de evaluacion pueden determinar si
retnen todos los parametros requeridos para un centro de Salud, tanto en materia de
infraestructura, doctores, enfermeras, de acuerdo al tamafio de la poblacion. Lo que se
puede ampliar las horas, dias, en cada uno de los centros establecidos, asi mejorar los
servicios de salud a las comunidades.

Por el momento a nivel de distrito ya existen farmacias tanto publicas como privadas,
suficiente para poblacion.

El distrito de Ocu, ofrece servicios de salud dental y laboratorio en el MINSA, ademas de la
presencia de estos en privada.

Con respecto a clinicas privadas, existen algunas que ofrecen el servicio a la comunidad en
medicina general, medicina interna, ginecologia y obstetricia, pediatria, odontologia,
estimulacion temprana, fonoaudiologia, ultrasonido, nutricion, psicologia, ortopedia
traumatologia, laboratorio, se encuentran ubicadas en Ocu — Cabecera.

Ocu, presenta 34 embarazos de niflas a partir de los 12 afios, un total de 9 nifios en
desnutricion infantil.

La esperanza de vida, para el distrito de Ocu, al nacer es de 74.70 de hombres y 82.52 de
mujeres, con una probabilidad de vida mayor que los hombres, la media promedio de ambos
sexos seria de 78.52 afios de vida para la poblacion.

Para el distrito de Ocu, las estadisticas muestran que la poblacién con mayor cantidad de
discapacidad, se ubican en los corregimientos de Ocu Cabecera, Los Llanos, Pefias Chatas
y Llano Grande, segun INEC, Censo 2023.

No existe en el distrito ningun centro de rehabilitacion, los pacientes deben de trasladarse
al distrito de Chitré, en el Centro de Rehabilitacion Integral (Reintegra), para cubrir todas las
necesidades de asistencia adecuada a la poblacion discapacitada.

Para la atencién de primera infancia, el MINSA ofrece el programa de Fortalecimiento de las
Redes Integrales de Salud (FORIS), y las Juntas Comunales, el apoyo con la ubicacion y
movilizacion, apoyo a las embarazadas que cuentan con limitaciones para acceder a los
controles prenatales.

Se ofrece programas para el desarrollo de la primera infancia en materia de salud, por parte
del MINSA, del Programa Integrado a la Primera Infancia que desarrolla la Seccién de Nifiez,
tales como:

v' Programas nutricionales que ayudan al crecimiento
v" Programas de estimulacion temprana, cobertura de vacunacion.
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v" Programas de salud escolar.
v Programas de atencion nutricional integral, atencion prenatal, entre otros.

Nacimientos vivos

Segun el Instituto Nacional de Estadistica y Censo (2023), el distrito de Ocu present6 un
aumento de 186 nacimientos vivos en 2023, en comparacion con 183 nacimientos en 2022.

Defunciones

En cuanto a las defunciones fetales, en 2022 se registraron 22, mientras que en 2023 se
observo un incremento, alcanzando un total de 30 fallecimientos, segun las estadisticas del
Instituto Nacional de Estadistica y Censo (2023).

Para el afio 2023, Ocu registré un total de 103 defunciones generales, con una tasa de
mortalidad del 13.1%. No se reportaron casos de defunciones infantiles, de acuerdo con los
datos proporcionados por la Regional de Planificacion de Salud de Herrera.

Morbilidad

De acuerdo con los datos suministrados por el Ministerio de Salud, entre enero y diciembre
de 2023, el distrito de Ocu report6 un total de 6,071 casos de morbilidad. De estos, 2,217
corresponden a hombres y 3,854 a mujeres. Las enfermedades mas comunes afectaron
principalmente a personas de entre 20 y 60 afios o mas. A continuacion, se presentan las
principales causas de morbilidad mas relevantes:

Rinofaringitis aguda (resfriado comun)

Gastroenteritis y colitis de origen no especificado

Observacion por sospecha de otras enfermedades y afecciones

Infeccidn de vias urinarias (sitio no especificado)

Otras infecciones agudas de sitios multiples de las vias respiratorias superiores

ANENENENEN
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Vivienda

Las viviendas particulares del distrito de Ocu varian segun la estructura de cada
corregimiento, influenciada por su ubicacién geografica y territorial. A continuacioén, se
presentan algunas de las caracteristicas mas relevantes de las viviendas en la region:

Caracteristicas de la vivienda

Las viviendas particulares en el distrito de Ocl presentan diversas caracteristicas. En
general, las viviendas ocupadas enfrentan dificultades con el suministro de energia eléctrica,
y su estructura depende de la ubicacion y el tipo de vivienda. En algunos casos, es necesario
realizar ampliaciones al sistema eléctrico primario, instalar paneles solares y establecer
programas de electrificacion.

Asimismo, la necesidad de garantizar viviendas dignas para las familias es una prioridad en
muchos corregimientos, que deben subsanar diversas carencias.

En patrticular, los corregimientos de Cerro Largo, El Tijera 'y Entradero del Castillo presentan
una notable carencia de viviendas adecuadas. Estos corregimientos requieren mejorar las
condiciones de sus viviendas, con énfasis en aspectos como el piso, el acceso a agua
potable, la energia eléctrica, el servicio sanitario, la cocina a gas, y el acceso a servicios
como television, radio e internet.

De acuerdo con los datos sobre las viviendas particulares ocupadas en el distrito de Ocu,
se observa una serie de carencias que afectan la calidad de vida de las familias. Las
principales deficiencias en las viviendas son las siguientes:

7.7% de las viviendas cuentan con piso de tierra.
3.2% carecen de agua potable.

5.6% no tienen acceso a electricidad.

1.7% no disponen de servicio sanitario.

6.9% cocinan con lefia en lugar de con gas.

SN
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CUADRO 7. CARACTERISTICAS IMPORTANTES DE LAS VIVIENDAS PARTICULARES, DISTRITO DE
OCU, POR CORREGIMIENTO: CENSO 2023

Viviendas Particulares Ocupadas
Algunas Caracteristicas de las Viviendas
Sin
Corregimiento C_on Sin Sin . Cocinan . . Sin §|n acceso
piso . Sin luz Sin Sin - teléfono a
Total agua | servicio - con . . teléfono .
de ... |eléctrica ~ televisor | radio . - celular |internet
. potable | sanitario lefa residencial . "
tierra activo fijo o
movil
Total 5,474| 419 173 95 307 375 1,194 |2,126 5,042 757 2,713
Ocl Cabecera |2,457| 75 19 21 36 44 300 1,025 2,133 140 830
Cerro Largo 228 41 66 8 41 65 108 61 226 69 220
Los Llanos 736 69 35 14 42 57 189 283 721 164 392
Llano Grande 429 18 1 6 11 17 61 105 402 42 253
Pefias Chatas | 691 27 6 17 30 31 116 275 641 57 226
El Tijera 166 75 23 5 75 58 163 121 164 114 164
Menchaca 524 69 21 16 52 57 162 183 513 94 464
Entradero del
Castillo 243 45 2 8 20 46 95 73 242 77 164

Fuente: Contraloria General de la Republica, Censo 2023.

Segun el Censo 2023, en el distrito de Ocu, el 91.6% de la poblacion utiliza energia limpia
(gas o electricidad) para cocinar, mientras que el 53.4% cuenta con servicio de recoleccion
de basura. Estas cifras reflejan condiciones basicas de una vivienda adecuada. Los
corregimientos que destacan por un alto porcentaje en estos indicadores son: Cerro Largo,
El Tijera, Entradero del Castillo y Menchaca.

En la provincia de Herrera, el Programa Plan Progreso del Ministerio de Vivienda y
Ordenamiento Territorial incluye el suministro de materiales, mano de obra, equipo y
administracion para la construccién de viviendas dignas dirigidas a la poblacion. Este
programa contempla la edificaciéon de 300 viviendas de interés social en los siete distritos
de la provincia. En el distrito de Ocu, se asignaron 61 viviendas, de las cuales 47 ya han
sido entregadas y 14 estan en ejecucion. El proyecto esta a cargo del Consorcio Proyecto
Vivienda Plan Progreso, con una inversion total de B/. 7,194,776.00.

Por otra parte, en el corregimiento de Ocu cabecera, se han desarrollado dos proyectos
inmobiliarios residenciales privados, los cuales contemplan la construccion de
aproximadamente 322 viviendas.

Fuente de abastecimiento de agua

El abastecimiento de agua potable en el distrito de Ocu proviene de diversas fuentes, que
incluyen acueductos publicos y privados, asi como otras opciones menores. Las cifras son
las siguientes:

45

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 169

v 3,653 viviendas se abastecen de acueductos publicos comunitarios.
v 1,344 viviendas dependen del acueducto publico del IDAAN.
v 255 viviendas cuentan con acueductos particulares.

En cuanto a las viviendas particulares sin acceso directo a agua potable: 15 se abastecen
mediante pozos brocales protegidos, 11 recurren a quebradas y rios, 12 utilizan otras
fuentes alternativas.

La baja cobertura del servicio de abastecimiento de agua potable en el distrito se debe a las
limitaciones en la red de distribucién, lo cual representa un desafio significativo frente a la
necesidad de este servicio basico.

CUADRO 8. VIVIENDAS PARTICULARES OCUPADAS, POR FUENTE DE ABASTECIMIENTO
DE AGUA POTABLE, SEGUN PROVINCIA Y DISTRITO: CENSO 2023

Poblacion por fuente de abastecimiento de agua
Con agua potable
Provincia
Distrito ’ Total Acueducto ﬁggﬁggﬁg Acueducto Carro Agua
plislliz €2 la articular cisterna |embotellada
IDAAN : P € €
comunidad
Herrera 41,884 27,218 12,625 1,041 10 392
Chitré 20,849 20,447 1 18 9 328
Las Minas 2,390 406 1,517 256 0 0
Los Pozos 2,563 437 1,798 245 0 3
Ocu 5,474 1,344 3,653 255 0 24
Parita 3,302 1,920 1,258 59 0 37
Pesé 4,524 1,003 3,330 161 1 0
Santa Maria 2,782 1,661 1,068 a7 0 0

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censo (INEC).

En el corregimiento de Ocu Cabecera, distrito de Ocu, se encuentra en ejecucion el proyecto
denominado “Estudio, Disefio, Construccion, Operacion, Mantenimiento y Financiamiento
del Abastecimiento de Agua Potable, Sistema de Alcantarillado Sanitario y Calles para Ocu
Cabecera”. Este proyecto, ejecutado por el Consorcio Saneamiento Basico Ocu, cuenta con
una inversion de B/. 41,572,369.79 e incluye:

v Sistema de abastecimiento de agua potable, con la perforacién de pozos profundos
y la construccion de un tanque de almacenamiento de agua.

v Sistema de alcantarillado sanitario, con estaciones de bombeo de aguas residuales
y una planta de tratamiento de aguas residuales.
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v" Rehabilitacion de la calle Avenida Central.

El proyecto tendra un impacto positivo en la salud, el
saneamiento y el acceso al agua potable para la
comunidad del corregimiento de Ocu Cabecera.

Este proyecto beneficiara a mas de 12 mil habitantes de
Ocu Centro y de las barriadas: El Hatillo, EI Tamarindo,
Las Arafiitas, El Mamey, El Paraiso, San Sebastian, San
Isidro, San José, Santa Rosa, Santa Marta, Bella
Esperanza, Guadalupe y Villa Raquel.

Uso y clase de servicios sanitarios

En el distrito de Ocul, se registran un total de 95 viviendas sin servicio sanitario,
principalmente debido a factores geograficos y econémicos. Los corregimientos con mayor
cantidad de viviendas sin acceso a servicios sanitarios son los siguientes:

El Tijera: 5 viviendas

Llano Grande: 6 viviendas

Cerro Largo: 8 viviendas
Entradero del Castillo: 8 viviendas
Los Llanos: 14 viviendas
Menchaca: 16 viviendas

Pefas Chatas: 17 viviendas

Ocu Cabecera: 21 viviendas

AN NENE N NENEN

De acuerdo con los datos recopilados, las viviendas sin servicio sanitario utilizan alternativas
inadecuadas para la disposicién de excretas, como: Servicios improvisados en el monte,
otras alternativas rudimentarias, rios cercanos.

Estas practicas representan un grave riesgo para la salud de la poblacién y afectan
negativamente al medio ambiente.

47

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

CUADRO 9. VIVIENDAS PARTICULARES OCUPADAS, QUE NO TIENEN SERVICIO SANITARIO PARA
DEPOSITAR LAS EXCRETAS, SEGUN DISTRITO Y CORREGIMIENTO: CENSO 2023.

Lugar para depositar las excretas
corDrI(;Sg;?r;ci)eﬁto Rio o — ?I sgrvicio
Total Monte quebrada Mar sanlta(lo del Otro
vecino
ocu 95 22 3 0 65 5
Ocu (Cabecera) 21 3 0 0 14 4
Cerro Largo 8 3 0 0 5 0
Los Llanos 14 4 0 0 10 0
Llano Grande 6 0 0 0 5 1
Pefias Chatas 17 1 3 0 13 0
El Tijera 5 5 0 0 0 0
Menchaca 16 5 0 0 11 0
Entradero del Castillo 8 1 0 0 7 0

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censo (INEC).

Acceso a Sistema de alumbrado en la vivienda

En el distrito de Ocu, un total de 307 viviendas particulares ocupadas cuentan con luz
eléctrica, segun datos del Instituto de Estadistica y Censo (2023). Sin embargo, varios
corregimientos aun presentan viviendas sin acceso a este servicio basico. Las cifras por
corregimiento son las siguientes:

El Tijera: 75 viviendas sin luz eléctrica
Menchaca: 52 viviendas

Los Llanos: 42 viviendas

Cerro Largo: 41 viviendas

Ocl Cabecera: 36 viviendas

Pefas Chatas: 30 viviendas
Entradero del Castillo: 20 viviendas
Llano Grande: 11 viviendas

AN NI N N Y N RN

indice de Desarrollo Humano (IDH)

El indice de Desarrollo Humano (IDH) mide aspectos fundamentales como la esperanza de
vida al nacer, la educacion y el nivel de ingresos, indicadores que reflejan la calidad de vida
de la poblacion.

Para la provincia de Herrera y el distrito de Ocu, el IDH se ubica en la categoria “Alto”. En
el afio 2018, el IDH de Ocu alcanz6 0.728, un valor superior al registrado en el afio 2010, lo
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que evidencia una mejora en las condiciones de desarrollo humano del distrito.

CUADRO 10. INDICE DE DESARROLLO HUMANO (IDH),
SEGUN PROVINCIA Y DISTRITO, 2010 — 2018

Provincia / Distrito IDH 2018 IDH 2010 Categoria
Herrera 0,793 0,744 Alto
Distrito de Ocu 0,728 0,679 Alto

Fuente: Oficina Provincial de Herrera, Wikipedia, Enciclopedia Libre.

Niveles de Satisfaccion de Necesidades Basicas

El indice de Necesidades Basicas para el distrito de OcU se sitlia en 80.87%, reflejando un
alto nivel de necesidades insatisfechas. Los resultados, desglosados por sector, son los
siguientes: Educacion: 23.73%, Vivienda: 44.61%, Economia: 8.42% y Salud: 4.11%.

Todos estos indicadores se encuentran por debajo del 50% de satisfaccion, lo que evidencia
las carencias existentes en estos sectores clave.

CUADRO 11. INDICE DE NECESIDADES BASICAS POR COMPONENTES, SEGUN DISTRITO Y
CORREGIMIENTO, ANO 2010

indice de necesidades basicas por componentes Posicion
Corregimiento

Total Educacion Vivienda Economia | Salud 2000 2010
Ocu 80.87 23.73 44.61 8.42 4.11 41 42
Ocu Cabecera 85.50 26.71 47.83 6.42 4.53 414 436
Cerro Largo 68.62 21.79 37.51 4.61 4.72 133 152
Los Llanos 79.60 25.89 43.21 5.67 4.83 279 305
Llano Grande 85.35 26.64 47.75 5.97 5.00 390 430
Pefias Chatas 83.45 26.33 46.92 5.71 4.49 354 389
El Tijera 56.82 20.74 27.17 4.54 4.37 75 83
Menchaca 78.16 24.79 43.44 5.20 4.73 281

Fuente: Oficina Provincial de Herrera, Direccién de Desarrollo Territorial. Censo 2023.
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indice de Pobrezas Multidimensional

El cuadro de pobreza multidimensional del distrito de OcU correspondiente al afio 2023
presenta indicadores clave que permiten analizar la incidencia, intensidad y el Indice de
Pobreza Multidimensional (IPM) en sus diferentes corregimientos.

La poblacién por corregimiento esta desglosada en el cuadro, destacando Ocu Cabecera
como el area mas poblada con 7,881 habitantes, mientras que El Tijera es la menos poblada,
con 440 habitantes. La magnitud de la poblacion influye directamente en la distribucion de
recursos y en las politicas publicas requeridas para combatir la pobreza en cada area.

La pobreza multidimensional mide la proporcion de personas que experimentan privaciones
en multiples dimensiones, como educacion, acceso a servicios basicos y salud. En este
sentido, los corregimientos de Cerro Largo (56%) y El Tijera (49%) presentan una incidencia
considerablemente alta, lo que significa que méas de la mitad de su poblacién enfrenta
multiples carencias. Por el contrario, corregimientos como Ocu Cabecera (15%) y Llano
Grande (14%) muestran menores tasas de incidencia, aunque contindan enfrentando
desafios significativos.

La intensidad de la pobreza refleja la profundidad de las privaciones que enfrentan las
personas. En Cerro Largo (42%) y El Tijera (39%), la intensidad es alta, lo que indica que
quienes viven en situacion de pobreza experimentan dificultades en diversas areas de su
vida. En contraste, corregimientos como Los Llanos (35%) y Pefias Chatas (34%) tienen
niveles de intensidad ligeramente mas moderados.

En cuanto al indice de Pobreza Multidimensional (IPM), Cerro Largo (0.237) y El Tijera
(0.193) registran los valores mas altos, lo que indica mayores niveles de pobreza
multidimensional en estas areas. Por otro lado, Ocu Cabecera (0.055) y Llano Grande (0.05)
muestran los indices mas bajos, lo que sugiere una menor concentracion de pobreza en
€s0s corregimientos.

Un aspecto positivo es la disminucion de la pobreza en El Tijera, con una reduccion
considerable de -0.3417, lo que evidencia que las politicas de intervencion han tenido un
impacto positivo en esta area. Sin embargo, corregimientos como Cerro Largo (-0.14) y Los
Llanos (-0.12) contindan enfrentando desafios importantes, aunque presentan una leve
reduccion en sus niveles de pobreza multidimensional.

Estos indicadores ponen en evidencia las disparidades en la pobreza multidimensional
dentro del distrito de Ocu. Si bien algunos corregimientos han logrado avances significativos
en la reduccion de la pobreza en comparacién con el afio 2010, zonas como Cerro Largo y
El Tijera siguen requiriendo atencién urgente mediante politicas publicas enfocadas en
mejorar las condiciones de educacion, salud, infraestructura y acceso a servicios basicos.

Finalmente, la diferencia en la incidencia y la intensidad de la pobreza refleja la necesidad
de abordar las causas subyacentes de la pobreza en todas sus dimensiones. Esto implica ir
mas alla de los ingresos, garantizando un mayor acceso a servicios fundamentales y
oportunidades de desarrollo para la poblacion.
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CUADRO 12. INDICADORES DE POBREZA MULTIDIMENSIONAL, SEGUN
DISTRITO Y CORREGIMIENTO DE OCU: MEF - ANO 2023

Distrito / Poblaciéon Incidencia Intensidad IPM Diferencia
Corregimiento Censo 2023 (H) (A) (MO) 2010 - 2023
Ocu (cabecera) 7681 15 36 0.055 -0.05
Cerro Largo 609 56 42 0.237 -0.14
Los Llanos 2068 24 35 0.083 -0.12
Llano Grande 1105 14 36 0.05 -0.05
Pefias Chatas 1996 17 34 0.057 -0.07
El Tijera 440 49 39 0.193 -0.3417
Menchaca 1475 30 36 0.107 -0.10
Entradero del Castillo 624 33 34 0.112 -0.20

Fuente: DDT — Herrera, 2024

Seguridad Ciudadana

A pesar que se cuenta con una Estacion de Policia Zona “E”, donde hay policias, una cércel
temporal, los vehiculos se encuentran en mal estado. Se registran constantes situaciones
de delincuencia. En ocasiones solicitan el apoyo de linces y unidades de transito.

Las actuales unidades de policia no son suficientes para ofrecer la seguridad que demandan
los ciudadanos Ocuefio y se hace necesario establecer nuevos puntos de controles y
vecinos vigilantes en los corregimientos de paso y que conectan con otros poblados para
evitar asi la delincuencia. Preguntar sobre tema, cambian texto.

A nivel del Distrito de Ocu, es necesario una capacitacion como método de prevencion en
tema de riesgo social por consumo de alcohol y violencia doméstica, se requiere de
capacitaciones de prevencion primaria, gira interinstitucional de sensibilizacion,
empoderamiento a la mujer y emprendimiento. Otro de los mecanismos de seguridad, que
mantiene el distrito es el Cuerpo Emérito de Bombero, ubicado en Ocu Cabecera.
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Sintesis Dimension Social

El distrito de Ocu cuenta con 16,116 habitantes segun el Censo de 2023. Estd compuesto
principalmente por mestizos, blancos descendientes de espafioles y un grupo menor de
familias chinas que se establecieron a inicios del siglo XX. Entre los censos de 2000, 2010
y 2023, el aumento poblacional se ha concentrado en los corregimientos de Ocu Cabecera
y Pefas Chatas.

Para Ocu, la poblacién se clasifica en urbana y rural: 3.30% de la poblacién urbanay 9.90%
de la poblacion rural. El indice de masculinidad es mayor en areas rurales, con una notable
presencia de hombres en estas regiones.

La densidad promedio es de 26.1 hab/km?, superior a censos anteriores. Corregimientos
destacados: Ocu Cabecera: 63.5 hab/km?, Pefias Chatas: 22.9 hab/km?, Menchaca: 22.3
hab/km?2, menos densos: El Tijera: 6.6 hab/kmz2, Cerro Largo: 11.7 hab/km?2 y Entradero del
Castillo: 11.8 hab/kmz.

Las estimaciones de crecimiento (2023-2030), se proyecta un aumento de 185 habitantes,
con un mayor crecimiento en la poblacién femenina (139 mujeres) frente a los hombres (46
hombres).

La poblacién por sexo, para el distrito: Hombres: 8,428 (52.3%), Mujeres: 7,688 (47.7%).

El indice de masculinidad es 109.6 hombres por cada 100 mujeres. La mayoria de la
poblacion esta en el rango productivo de 15 a 64 afios, lo que representa un potencial de
desarrollo econdémico.

La poblacion afrodescendiente representa el 20% de la poblacién, principalmente en Ocu
Cabecera (1,249 personas) y la indigena: constituyen el 3.8%, concentrdndose en Ocu
Cabecera, Los Llanos, Llano Grande y Menchaca.

El censo registré 993 personas con discapacidad (6% del total). Los corregimientos con mas
personas con discapacidad son: Ocu Cabecera: 418 personas, Los Llanos: 233 personas.

El distrito de Ocu muestra un crecimiento poblacional moderado, concentrado en areas
rurales y corregimientos clave como Ocu Cabecera. Destaca una poblacion
mayoritariamente joven, con alta presencia masculina en zonas rurales y significativas
proporciones de afrodescendientes e indigenas, lo que refleja su diversidad étnica y
potencial de desarrollo.

El distrito cuenta con 45 instalaciones educativas publicas que abarcan los niveles de
Primaria, Premedia (Tele basica y Multigrado) y Media. No hay colegios privados. Una
poblacion estudiantil de 2,745 estudiantes, personal docente 277.

En cuanto a las condiciones de las instalaciones educativas en los niveles de Primaria,
Premedia y Media, se observan limitaciones y deficiencias en la infraestructura. Es
necesario y urgente realizar reparaciones en los bafios, la plomeria, el sistema eléctrico y
las rampas. Asimismo, se requieren mejoras en el equipamiento, incluyendo mobiliario,
computadoras, acceso a internet, bibliotecas y laboratorios.
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Por parte de las inversiones del gobierno, se encuentra el Proyecto en construccion de la
Ampliacion y mejora del Colegio Rafael Quintero Villarreal con un costo de B/. 4,391,655.57.

Oferta Educativa, para el distrito de Ocu, esta la Educacion Media Nocturna, la cual ofrece:
Bachiller en Ciencias y Comercio (117 estudiantes), Extension Universitaria de Ocu (desde
2017), esta ofrece carreras como Agroforesteria, Derecho, Educacion Primaria, Finanzas y
Banca, entre otras, con una poblacion universitaria de 230 estudiantes y entre las
proyecciones: Carreras técnicas y de ingenieria enfocadas en agricultura y ganaderia,
proyectos de mejora en infraestructura y programas de postgrado.

Apoyo a estudiantes, para el distrito, en becas: 2,611 beneficiarios por programas de
IFARHU, como Pase-U, Concurso General y Puesto Distinguido.

Las INFOPLAZAS, son centros de apoyo para investigacién ubicados en Los Llanos, Llano
Grande y Pefias Chatas.

Los indicadores educativos, podemos observar: desercion escolar (2024): Primaria: 0.1%,
Premedia: 0.1%, Media: No se reportaron casos. En analfabetismo (2023), presenta una
tasa general: 6.8%, en los corregimientos con mayor analfabetismo: El Tijera (18%),
Entradero del Castillo (13.8%) y Cerro Largo (12.7%).

Las limitaciones que se observaron, la ausencia de centros educativos privados y
vocacionales, deficiencias en la infraestructura y equipamiento educativo.

Ocu, mantiene instalaciones publicas de salud, un (1) hospital, dos (2) Centros de Salud,
cuatro (4) Sub-Centros de Salud y un (1) MINSA CAPSI. Ofrecen clinicas privadas, en
servicios de medicina general, ginecologia, pediatria, odontologia, estimulacién temprana,
nutricion, psicologia, y mas.

El hospital Sergio Nufiez Nufez, tiene una capacidad de 50 camas, atencioén de urgencias,
programas en Salud sexual y reproductiva, cuidados paliativos, vacunacion, salud mental, y
mas. Personal: Especialistas: 1 pediatra, Médicos generales: 14, Enfermeras: 44, Personal
administrativo y de servicio: 139. Tiene una infraestructura evaluada como "regular" y
equipos con mas del 50% de vida atil cumplida.

La esperanza de vida, para el distrito 78.52 afios promedio (74.70 para hombres y 82.52
para mujeres).

Defunciones generales: 103 casos en 2023 (tasa de mortalidad 13.1%), sin defunciones
infantiles, un total de embarazos adolescentes: 34 casos (desde los 12 afios) y desnutricion
infantil un total de 9 nifios.

Los casos de morbilidad para el distrito son 23,987 casos, de los cuales el 61.70% son
mujeres con mayor cantidad de enfermedades y 38.30% son hombres.

El sistema de salud de Ocu cuenta con una infraestructura funcional, pero requiere mejoras
significativas en equipamiento, personal y accesibilidad para garantizar una atencion integral
y oportuna a la poblacion
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Las caracteristicas de viviendas, presenta carencia en servicios esenciales en algunos
corregimientos. El 7.7% de las viviendas tienen piso de tierra, el 3.2% carecen de agua
potable, y el 5.6% no tienen luz eléctrica. Ademas, el 6.9% de los hogares aun cocinan con
lefia.

Proyectos de Vivienda: El programa "Plan Progreso" ha asignado 61 viviendas de interés
social en Ocu (47 terminadas y 14 en ejecucion). También, en Ocu Cabecera se estan
desarrollando 322 viviendas residenciales privadas.

Abastecimiento de Agua: El acueducto publico es la principal fuente, pero 38 viviendas se
abastecen de pozos o rios. El limitado acceso a agua potable es una preocupacion
importante.

Alumbrado y Servicios Sanitarios: Corregimientos como El Tijera y Cerro Largo destacan
por la falta de luz eléctrica y servicios sanitarios, afectando la calidad de vida y salud puablica.

El indice de Desarrollo Humano (IDH) de Ocu es alto (0.728 en 2018), pero aln persisten
brechas significativas en la satisfaccién de necesidades basicas (educacioén, vivienda, salud
y economia).

La pobreza multidimensional afecta especialmente a Cerro Largo (IPM: 0.237) y El Tijera
(IPM: 0.193), con carencias en educacion, salud y acceso a servicios basicos. Sin embargo,
corregimientos como Ocu Cabecera muestran mejores condiciones.

Proyecto en ejecucion, proyecto integral de agua potable y alcantarillado en Ocu Cabecera,
con una inversion de B/. 41,572,369.79, beneficiard a mas de 12,000 habitantes. Incluye
perforaciéon de pozos, planta de tratamiento y rehabilitacion de calles.

A nivel del Distrito de Ocu, es necesario una capacitacion como método de prevencion en
tema de riesgo social por consumo de alcohol y violencia doméstica, se requiere de
capacitaciones de prevencion primaria, gira interinstitucional de sensibilizacion,
empoderamiento a la mujer y emprendimiento.

Conclusion la mejora en vivienda, servicios basicos, y seguridad, junto con la reduccion de
la pobreza multidimensional, son prioritarias para garantizar el bienestar de la poblacion de
Ocu. El enfoque debe centrarse en proyectos sostenibles e inversiones estratégicas en
educacion, infraestructura, y prevencién social.
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2.3.3 Dimensiéon Econdmica

Poblacién Econdmicamente Activa

Ocu, muestra una poblacion econdmicamente activa de 10 afios y mas de edad ocupada,
enfocada en actividad econdmica en la agricultura, ganaderia, turismo, artesania.

La poblacion econdmicamente activa es el grupo de personas que estan en edad de trabajar
y que estan ocupadas o buscando empleo conocida también como fuerza de trabajo y esta
compuesta por las personas que tienen empleo u ocupada y la poblacién desocupada o sea
que no tiene empleo, pero esta disponible para trabajar y en ambos casos legalmente aptas
segun nuestras leyes laborales y estar dispuesta a trabajar para producir bienes y servicios.

En vista de la anterior, tenemos que del total de la poblacién del distrito seglin censo de una
poblacion de 10 y mas afios de edad, la poblacién econémicamente activa.

v' Ocupados: 6,793 personas (47.78%)
v' Desocupados: 221 personas (1.55%)
v" No Econémicamente activa: 7,202 personas (50.67%)

Los corregimientos que mas personas concentran no econdémicamente activas son Ocl
Cabecera con 3,355 personas, Los Llanos 939 personas, Pefias Chatas 873 personas,
Menchaca 686, Llano Grande 546 personas.

CUADRO 13. POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA: OCUPADA, DESOCUPADA Y
ECONOMICAMENTE ACTIVA DE 10 ANOS Y MAS ANOS DE EDAD, SEGUN DISTRITO Y
CORREGIMIENTO: CENSO 2023

Poblaciéon de 10 y mas afios de edad
Distrito / Poblacién Ocupados No
Corregimiento | de 10 afios En Desocupados econémicamente
y més de Total actividades activa
edad agropecuarias

ocu 14,216 6,793 2,343 221 7,202
Ocu (Cabecera) 6,779 3,304 619 120 3,355
Cerro Largo 537 245 172 11 281
Los Llanos 1,826 878 431 9 939
Llano Grande 1,009 444 169 19 546
Pefias Chatas 1,769 861 299 35 873
El Tijera 399 187 159 - 212
Menchaca 1,330 620 336 24 686
Entradero del 567 254 158 3 310
Castillo

Fuente: DDT- Herrera, Contraloria General de la Republica, Censo 2023.
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Empleo

En el corregimiento de Ocu Cabecera, se concentra la mayoria de las principales
ocupaciones, con un 47.78% de la poblacion de 10 afios o mas. En los demas
corregimientos, como Los Llanos, Menchaca, Pefias Chatas, Llano Grande y Entradero del
Castillo, se observan ocupaciones diversas, mientras que, en Cerro Largo y El Tijera, las
principales actividades econémicas son agropecuarias de subsistencia.

Segun los datos del Instituto Nacional de Estadistica y Censo (2023), la poblacion de 10
afios 0 mas, agrupada por sus principales ocupaciones, presenta los siguientes resultados:

v Trabajadores de los servicios y vendedores de comercio y mercados: 48.61%

v' Trabajadores no calificados en servicios, mineria, construccién, industria

manufacturera, transporte y otras ocupaciones: 15.28%

Técnicos y profesionales de nivel medio: 9.72%

Artesanos y trabajadores de la mineria, construccion, industria manufacturera,

mecanica y ocupaciones afines: 8.33%

v Directores y gerentes de los sectores publico, privado y organizaciones de interés
social: 6.94%

v Profesionales, cientificos e intelectuales: 6.94%

v' Empleados de oficina: 4.17%

AN

Estas ocupaciones son las mas relevantes, aunque se reconoce que existen otras
categorias laborales de menor incidencia, con un indice de 0.0% en el distrito de Ocu.

Desempleo

Los corregimientos del distrito de Ocu se caracterizan por contar con una economia
agropecuaria de subsistencia, que constituye el principal sustento de los hogares.

En este contexto, Ocu presenta una tasa de desempleo del 1.55%, lo que equivale a 221
personas que buscan empleo de manera activa.

El distrito de Ocu, por ser una region predominantemente rural, registra baja participacion
en el mercado laboral formal, debido al predominio del sector agropecuario, que requiere
poca mano de obra. Los corregimientos con mayor nimero de personas desocupadas son:
Ocu Cabecera: 120 personas, Pefias Chatas: 35 personas y Menchaca: 24 personas.

Esta situacién esta asociada a la prevalencia de la economia informal en la region.

Por otro lado, los corregimientos de El Tijera, Cerro Largo y Entradero del Castillo son
considerados expulsores de poblacién, dado que sus actividades econOmicas como
comercio, transporte, educacion, salud, agricultura y ganaderia, también demandan baja
mano de obra.
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Economia Informal

La economia informal en el distrito de Ocl se manifiesta principalmente en actividades
como: venta de verdura, lefia, pescado (proveniente de rios u otras regiones), produccion y
comercializacion de artesanias (sombreros, vestidos estilizados pro caracteristicos de la
region, vendidos localmente y en otras partes del pais, venta de comidas caseras, comidas
rapidas y buhonerias, raspaderos, heladeros, chicheros, venta de comidas rapidas, tortillas
productos tradicionales como tortillas de maiz, actividades de buhoneria, raspaderos,
heladeros y chicheros.

Estas actividades suelen desarrollarse en sitios estratégicos de los corregimientos y en la
cabecera del distrito. Es importante resaltar que no existen estadisticas oficiales sobre esta
economia, la cual es fluctuante y no esta sujeta al pago de impuestos municipales. No
obstante, estas actividades representan un ingreso de subsistencia que contribuye
significativamente a la economia de los hogares.

Ingreso por Hogar

Segun datos de la Direccion de Estadistica y Censo (2023), el ingreso per capita del distrito
de Ocu es de B/.517.74, mientras que la mediana del ingreso mensual por hogar es de
B/.469.00.

Desglosado por corregimiento, la mediana del ingreso mensual de hogares con personas
de 10 aflos 0 mas muestra lo siguiente: Ocu Cabecera: B/.700.00, Pefias Chatas: B/.510.00,
Llano Grande: B/.420.00, Los Llanos: B/.360.00, Menchaca: B/.355.00, Entradero del
Castillo: B/.270.00, Cerro Largo: B/.220.00 y El Tijera: B/.210.00.

En cuanto a la cobertura de seguro social, el 54.3% de la poblacion del distrito carece de
este beneficio. Los corregimientos con los indices mas altos de poblacion sin seguro social
son: El Tijera: 82.3%, Cerro Largo: 71.1%, Entradero del Castillo: 66.3%, Menchaca: 64.0%
y Los Llanos: 62.7%.

Por Categoria de Actividad

Las principales actividades econémicas en la region de Ocu, son la agricultura, ganaderia,
produccién artesanal y turismo.

Estas actividades constituyen la base economica del distrito y reflejan su caracter
predominantemente rural.
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Agricultura

Arroz Mecanizado:

Superficie Sembrada: 1,376.10 hectareas

El arroz mecanizado ocupa una superficie sembrada de 1,376.10 hectareas, lo que refleja
que este cultivo es de gran importancia en la region. La superficie sembrada es
considerable, lo que sugiere que la produccion de arroz mecanizado tiene una alta prioridad
en las actividades agricolas de la zona. Esta extension indica una inversion significativa en
la tecnologia de mecanizacién, que permite una mayor eficiencia en el proceso productivo.

Cosecha: 1,342.30 quintales por hectarea (Qg/Ha)

La cosecha de 1,342.30 Qg/Ha refleja una eficiencia en la recoleccion, ya que la cantidad
cosechada es bastante alta en comparacion con la superficie sembrada. Esto sugiere que
la cosecha ha sido gestionada de manera exitosa, aprovechando la mayor parte del terreno
sembrado. La buena cosecha también podria estar relacionada con la correcta eleccion de
semillas, el control adecuado de plagas y enfermedades, y un manejo eficiente de los
recursos agricolas.

Rendimiento: 79.04 quintales por hectarea (Qq/Ha)

El rendimiento de 79.04 Qqg/Ha

Es relativamente alto para el cultivo de arroz mecanizado, lo que refleja que los agricultores
han logrado una buena produccién por hectarea. Este rendimiento indica que las
condiciones del suelo, el uso de fertilizantes, la gestion del agua y la implementacién de
practicas agricolas eficientes contribuyen positivamente a la productividad del cultivo. La
mecanizacion juega un papel clave en la optimizacion de la cosecha y el rendimiento, ya
gue permite un manejo mas preciso y rapido de las actividades agricolas.

Aporte a la Produccién Nacional: 106,100.80 quintales

El aporte de 106,100.80 quintales a la produccion nacional muestra la relevancia de la
produccién de arroz mecanizado en la region, contribuyendo de manera significativa al
abastecimiento nacional. Este alto volumen refleja la competitividad de la regién en la
produccion de arroz y su capacidad para abastecer tanto el mercado local como el nacional.

Arroz Chuzo:

Superficie Sembrada: 3.63 hectéreas

La superficie sembrada de arroz chuzo es muy pequefia, con solo 3.63 hectareas dedicadas
a este cultivo. Esto indica que el arroz chuzo tiene una presencia minima en comparacion
con el arroz mecanizado, lo cual podria deberse a que los agricultores prefieren el arroz
mecanizado debido a su mayor rentabilidad y eficiencia. La baja superficie sembrada sugiere
también que el arroz chuzo no tiene la misma demanda o atractivo econdémico.

Cosecha: 3.63 quintales por hectarea (Qqg/Ha)

La cosecha de 3.63 Qg/Ha es igual a la superficie sembrada, lo que significa que la cantidad
de arroz cosechada es directamente proporcional al area sembrada. Sin embargo, esta
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cosecha es extremadamente baja en comparacién con el arroz mecanizado, lo que puede
indicar que el arroz chuzo es més dificil de cosechar o menos rentable para los agricultores,
lo que podria explicar la pequefa superficie dedicada a su cultivo.

Rendimiento: 30.58 quintales por hectarea (Qq/Ha)

El rendimiento de 30.58 Qg/Ha es mucho mas bajo que el del arroz mecanizado, lo que
podria estar relacionado con una serie de factores, como el uso de técnicas agricolas menos
optimizadas, la falta de mecanizacién en el proceso de cultivo, 0 una menor eficiencia en la
produccion debido a las condiciones del terreno o clima. Este bajo rendimiento refleja que
el arroz chuzo no es tan competitivo como el arroz mecanizado.

Aporte a la Produccion Nacional: 111 quintales

El aporte de 111 quintales a la produccion nacional es muy bajo, lo que reafirma la baja
relevancia del arroz chuzo en el contexto agricola regional y nacional. Este volumen
insignificante en términos de la produccion nacional resalta la menor prioridad que se le da
al cultivo de arroz chuzo en comparacién con el arroz mecanizado, el cual tiene un impacto
mucho mayor.

Guandu:

Superficie sembrada (ha): 0.70 hectareas

El Guandu ocupa una superficie sembrada pequeiia (0.70 ha), lo que indica que es un cultivo
de menor escala en la region, probablemente destinado a consumo local o a mercados mas
pequefios. Dado que el guandu es una leguminosa que puede crecer en suelos menos
fértiles, su extension en el area sembrada podria ser limitada por su demanda o0 su uso
predominantemente para la seguridad alimentaria en zonas especificas.

Cosecha (Qg/Ha): 0.70 quintales por hectarea

La cosecha por hectérea es igual a la superficie sembrada, lo que implica que la cantidad
de producto cosechada corresponde de manera directa a la cantidad sembrada, lo que
puede reflejar que no hubo pérdidas importantes. Sin embargo, es importante resaltar que
este valor parece estar en una escala pequefia, lo que podria ser un indicativo de una
cosecha moderada.

Rendimiento (Qqg/Ha): 26.42 quintales por hectarea

El rendimiento de 26.42 Qg/Ha parece ser bastante bajo, lo que podria estar relacionado
con una serie de factores como el tipo de suelo, las préacticas agricolas empleadas o las
condiciones climéticas. Este rendimiento sugiere que, a pesar de la superficie sembrada, la
productividad por hectarea no es alta. Podria ser util investigar si se estan utilizando técnicas
mas eficientes o si existen limitaciones en el cultivo que afectan el rendimiento.

Aporte a la produccién nacional: 18.50 quintales
El aporte a la produccion nacional de 18.50 quintales refleja que el guandu tiene una

contribucion modesta al total de la produccién nacional. Esto refuerza la idea de que el
guandu es mas bien un cultivo de pequefia escala en la region.
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Name:

Superficie sembrada (ha): 102.18 hectareas
El Name ocupa una superficie sembrada mucho mayor (102.18 ha) en comparacion con el
guandu. Esto indica que el fiame es un cultivo mucho mas importante en la regién,
probablemente debido a su mayor demanda tanto local como nacional. La superficie
sembrada sugiere que el iame es un cultivo agricola clave, tal vez utilizado para consumo
humano o para otros procesos industriales.

Cosecha (Qg/Ha): 102.18 quintales por hectarea

Al igual que el guandu, la cosecha por hectarea de filame parece igual a la superficie
sembrada, lo que sugiere que no hubo grandes pérdidas en la cosecha. Sin embargo, en el
caso del iame, la cifra de 102.18 quintales por hectarea indica una produccion moderada,
lo que es relativamente comun para este tipo de cultivo, dependiendo de las condiciones del
suelo y el clima.

Rendimiento (Qg/Ha): 232.99 quintales por hectarea

El rendimiento del fiame de 232.99 Qqg/Ha es bastante alto, lo que indica que las practicas
agricolas empleadas en el cultivo del flame estan siendo bastante efectivas. Este
rendimiento sugiere que las condiciones del suelo, el clima y los insumos utilizados
(fertilizacion, riego) estan favoreciendo la productividad del cultivo, lo que permite obtener
una cosecha abundante por hectérea.

Aporte a la produccién nacional: 23,807.50 quintales

El aporte a la produccion nacional de 23,807.50 quintales de fiame es significativo, o que
demuestra la importancia de este cultivo a nivel nacional. Con esta gran cantidad, el iame
no solo satisface la demanda local, sino que también tiene un impacto considerable en la
oferta nacional de este tubérculo. La region podria ser un actor importante en el
abastecimiento nacional de fiame, ayudando a fortalecer la seguridad alimentaria.

Yuca

Superficie sembrada (ha): 162.39 hectareas

La superficie sembrada de 162.39 hectareas de Yuca es considerable, lo que indica que
este cultivo tiene una presencia significativa en la region. Este tamafio de superficie sugiere
gue la yuca es un cultivo de importancia econémica tanto para el consumo local como
potencialmente para la industria. Es probable que sea utilizado en una variedad de
productos, como almidén, harina o como alimento basico en diversas regiones.

Cosecha (Qqg/Ha): 162.39 quintales por hectarea

La cosecha de 162.39 Qg/Ha coincide con la superficie sembrada, lo que implica que la
cosecha fue gestionada eficazmente y que no hubo pérdidas significativas. Esto puede
reflejar una buena sincronizacion entre la siembra y la cosecha, con un manejo adecuado
de los cultivos, probablemente facilitado por técnicas agrondmicas optimizadas. No
obstante, la cifra es moderada, lo que sugiere que hay espacio para mejorar la eficiencia en
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la cosecha.
Rendimiento (Qg/Ha): 327.37 quintales por hectarea

El rendimiento de 327.37 Qqg/Ha es alto, lo que refleja una buena productividad del cultivo
de yuca en la region. Este rendimiento sugiere que las condiciones del suelo, el climay los
insumos utilizados (fertilizacion, riego) son favorables para el crecimiento de la yuca, y que
los agricultores han implementado practicas agricolas eficientes que maximizaron la
cosecha. Ademds, un rendimiento tan alto indica que las técnicas de cultivo estan
optimizadas, y probablemente se esté utilizando una variedad de yuca de alto rendimiento.

Aporte a la produccién nacional: 1,837 quintales

El aporte de 1,837 quintales de yuca a la produccion nacional muestra que este cultivo tiene
una contribucién importante, aunque no es la mas alta en comparacion con otros cultivos
mas extensivos. No obstante, refleja que la regidén tiene un papel en el abastecimiento
nacional de este producto. Dada la superficie sembrada y el rendimiento, la yuca sigue
siendo un cultivo clave para la seguridad alimentaria local y nacional.

Otoe:
Superficie sembrada (ha): 67.98 hectéreas

En el caso del Otoe, la superficie sembrada de 67.98 hectareas es considerablemente
menor que la de la yuca (162.39 ha), lo que sugiere que el otoe ocupa un papel mas
secundario en comparacion. Sin embargo, sigue siendo un cultivo de relevancia en la regién,
probablemente utilizado tanto para consumo humano como en algunos mercados locales o
especificos.

Cosecha (Qg/Ha): 67.98 quintales por hectarea

La cosecha de 67.98 Qg/Ha es igual a la superficie sembrada, lo que indica que no hubo
pérdidas importantes durante la cosecha, lo que sugiere una buena eficiencia en la
recoleccion. Esta cifra, aungue baja en comparacién con el rendimiento de la yuca, muestra
una cosecha exitosa, sin pérdidas notables debido a factores como plagas o malas précticas
agricolas.

Rendimiento (Qg/Ha): 32.78 quintales por hectarea

El rendimiento de 32.78 Qqg/Ha es significativamente mas bajo que el de la yuca. Esto puede
ser indicativo de que las condiciones del cultivo de otoe (suelo, clima, manejo) no son tan
Optimas como las de la yuca o que el otoe, por sus caracteristicas agronémicas, tiene un
rendimiento mas bajo por hectarea. También podria estar relacionado con la falta de
técnicas especificas de cultivo que maximicen su rendimiento.

Aporte a la produccién nacional: 2,228 quintales
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A pesar de tener un rendimiento bajo, el aporte de 2,228 quintales de otoe a la produccién
nacional muestra que, aunque es un cultivo menos productivo, sigue siendo importante para
el abastecimiento de este tubérculo a nivel nacional. El otoe, aunque no es tan extensivo
como la yuca, tiene un aporte significativo a la economia agricola de la region.

Meldn:
Superficie sembrada (ha): 0.68 hectareas

La superficie sembrada de 0.68 hectareas de mel6n es relativamente pequefia. Esto indica
que el cultivo de melén ocupa una porcién limitada de la tierra agricola de la regién, lo que
podria reflejar una menor demanda o una especializacién de los agricultores en otros
cultivos mas extensivos. Sin embargo, la existencia de este cultivo, aunque en pequefia
escala, puede estar dirigida a mercados locales o nichos especificos que requieren melén
de calidad.

Cosecha (Qg/Ha): 0.68 hectareas con 441.17 Qg/Ha

La cosecha de 441.17 quintales por hectarea es muy alta y sugiere que los agricultores
lograron una produccién eficiente a pesar de la pequefia superficie sembrada. Un
rendimiento de este tipo indica que las condiciones de cultivo, como el riego, la calidad del
suelo, el uso de tecnologias adecuadas, y el manejo agronémico, fueron éptimos. Ademas,
un alto rendimiento en un area tan pequefia sugiere que los agricultores han implementado
buenas practicas agricolas y utilizan semillas de alta calidad o variedades adaptadas al
entorno.

Rendimiento (Qqg/Ha): 441.17 quintales por hectarea

El rendimiento es muy alto, con 441.17 Qqg/Ha, lo que demuestra que el cultivo de mel6n ha
sido manejado de manera eficiente. Un rendimiento elevado en una superficie tan reducida
indica que los insumos y las practicas agricolas aplicadas, como fertilizacién, control de
plagas, y manejo adecuado del clima, son 6ptimos. Este rendimiento resalta la capacidad
de los productores para obtener una gran cantidad de producto por hectarea, lo cual es una
ventaja competitiva para el cultivo en mercados locales.

Aporte a la produccién nacional: 300 quintales

El aporte de 300 quintales a la produccion nacional, a pesar de la pequefia superficie
sembrada, refleja que el cultivo de meldn tiene un papel modesto pero significativo en la
oferta nacional. Aunque la cantidad no es tan grande como la de otros cultivos mas
extensivos, el aporte sigue siendo relevante en funcién de la alta productividad por hectéarea.
Esto sugiere que la region tiene la capacidad de aportar productos frescos de melon de alta
calidad al mercado, satisfaciendo la demanda local o regional.

Zapallo:

Superficie Sembrada: 46.93 hectareas
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La superficie sembrada de 46.93 hectareas de zapallo indica que este cultivo tiene una
presencia significativa en la region. Aunque la extension sembrada no es tan grande como
otros cultivos mas extensivos, como el arroz o el maiz, sigue siendo un &rea importante en
términos de produccion agricola local. Esto sugiere que el zapallo es un cultivo relevante en
la zona, tanto para el consumo interno como posiblemente para la comercializacion a nivel
nacional.

Cosecha: 46.93 quintales por hectarea (Qg/Ha)

El hecho de que la cosecha por hectarea sea igual a la superficie sembrada (46.93 Qqg/Ha)
implica que no hubo pérdidas notables durante el proceso de cosecha. Esto es un buen
indicador de que los agricultores lograron un buen aprovechamiento de la tierra sembrada,
lo cual podria reflejar un manejo eficiente de la cosecha, asi como una planificacién
adecuada del cultivo. La sincronizacion entre la cosecha y la superficie sembrada también
podria estar relacionada con una correcta gestion del riego, control de plagas, y practicas
de manejo agronémico.

Rendimiento: 221.30 quintales por hectarea (Qg/Ha)

El rendimiento de 221.30 Qg/Ha es un nivel razonable de produccion para el cultivo de
zapallo. Este rendimiento indica que las condiciones del suelo, el clima, y las practicas
agricolas utilizadas han sido apropiadas para el cultivo. Un rendimiento de mas de 200
guintales por hectarea es una sefial de que se han implementado practicas agricolas
adecuadas, como el uso correcto de fertilizantes, el control adecuado de plagas y
enfermedades, y el manejo del riego.

Aporte a la Produccién Nacional: 10,386 quintales

El aporte de 10,386 quintales de zapallo a la produccién nacional es significativo,
considerando que el rendimiento por hectarea es de 221.30 quintales. Esto subraya la
importancia del zapallo en la economia agricola de la region y su capacidad para contribuir
al abastecimiento nacional. A pesar de no ser el cultivo con la mayor extension sembrada,
el aporte muestra que la regién es competitiva en la producciéon de zapallo, y esta bien
posicionada como un actor clave en la oferta nacional de este producto.

Frutas:
Superficie Sembrada: 2.00 hectéreas

La superficie sembrada de 2.00 hectareas de frutas muestra que, aunque el area dedicada
a este cultivo es pequefia, tiene un valor importante dentro de la produccion agricola de la
region. La pequefia extension de tierras sembradas indica que el cultivo de frutas no es tan
predominante en esta zona en comparacion con otros cultivos mas extensivos; sin embargo,
representa una parte del panorama agricola, lo que sugiere una produccion enfocada
posiblemente en variedades de frutas especificas de alta demanda.

Cosecha: 2.00 quintales por hectarea (Qqg/Ha)
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La cosecha de 2.00 Qg/Ha es igual a la superficie sembrada. Esto implica que no hubo
pérdidas significativas en la cosecha, lo que es un indicador positivo de que el proceso fue
gestionado de manera eficiente, con una cosecha efectiva. Sin embargo, esta cifra también
puede sugerir que el rendimiento es bajo, lo cual podria ser debido a factores como la
variedad de frutas cultivadas, el clima, o las técnicas agricolas empleadas.

Rendimiento: 70.00 quintales por hectarea (Qq/Ha)

El rendimiento de 70.00 Qg/Ha es relativamente bajo comparado con otros cultivos mas
intensivos. Este nivel de rendimiento puede estar influenciado por varios factores, como el
tipo de frutas sembradas (por ejemplo, cultivos més exigentes o de largo ciclo), las
condiciones del suelo, o el manejo agrondmico. También podria reflejar que el cultivo de
frutas en esta area es mas experimental o a pequefia escala, o que es comun en los casos
de cultivos menos extensivos.

Aporte a la Produccion Nacional: 140.00 quintales

El aporte de 140.00 quintales a la produccién nacional es un valor modesto, que refleja que,
aungue el cultivo de frutas en esta &rea no es de gran escala, aun tiene una contribucién al
abastecimiento nacional. Este aporte es importante para sectores especificos que
consumen frutas locales, aunque su impacto en la produccion total es limitado debido a la
pequefia superficie sembrada.

Ganaderia
Ganado Vacuno

Existencia Total de Ganado Vacuno: 23,680 La existencia total de ganado vacuno de 23,680
cabezas refleja una cantidad considerable de animales en la regién. Este niUmero sugiere
gue la ganaderia vacuna es una actividad agricola significativa en la zona, contribuyendo
de manera importante al sector agropecuario local.

Sacrificio de Ganado Vacuno (Hembras): 14,215 La cantidad de hembras sacrificadas es
notablemente alta, lo que puede indicar una fuerte actividad de sacrificio para el consumo o
comercializacion de carne. Este numero podria reflejar una demanda sostenida de carne
vacuna, o también puede ser un indicador de la edad o ciclo reproductivo del ganado en la
zona.

Sacrificio de Ganado Vacuno (Machos): 3,635 El sacrificio de machos es menor en
comparacién con las hembras, lo cual es logico, ya que los machos generalmente se
destinan a la cria o la reproduccion, mientras que las hembras pueden ser sacrificadas en
mayor numero una vez completado su ciclo reproductivo.

Existencia de Ganado Vacuno (Cria): 5,830 La existencia de ganado vacuno cria de 5,830
cabezas indica una presencia significativa de animales jévenes en la regién. Este dato es
positivo porque muestra que hay un proceso de reposicién que garantizara la continuidad
de la ganaderia vacuna en el futuro, con una cantidad suficiente de crias que puedan llegar
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a la adultez y ser parte de la produccién o reproduccion.

Existencia de Ganado de Ceba: 77 La existencia de ganado de ceba es baja, lo que puede
sugerir que la regién no esta tan enfocada en el engorde intensivo de ganado vacuno para
sacrificio rdpido. Esto podria ser una estrategia agricola mas orientada a la reproduccién y
venta de ganado en otras etapas de su ciclo.

Existencia de Ganado de Leche: 8,431 Con 8,431 cabezas de ganado de leche, este dato
subraya que hay una produccién significativa de leche en la region. Este tipo de ganado es
clave para la industria lechera, y su presencia es un indicativo de que la produccion lactea
es una actividad agricola relevante en la zona.

Cantidad de Fincas Productoras de Leche: 1,326 La cantidad de fincas productoras de leche
refleja una red de produccién distribuida entre varias fincas locales. Este hiumero sugiere
gue hay una buena cantidad de productores en la region, lo que podria indicar una industria
lechera bien establecida a nivel local.

Aporte a la Produccién Nacional de Ganado Vacuno: 5,274 El aporte de 5,274 al total
nacional de ganado vacuno refleja que esta regidbn es un contribuyente importante al
mercado de carne y productos lacteos a nivel nacional. Aunque no es el mayor aporte, sigue
siendo significativo y resalta la relevancia del sector ganadero vacuno en la region.

Ganado Porcino

Existencia Total de Ganado Porcino: 1,326 La existencia total de ganado porcino es de 1,326
animales, lo cual refleja un nimero considerable en la produccién de cerdo en la zona,
aungue esta cifra es mas baja comparada con la ganaderia vacuna. La ganaderia porcina
puede ser mas especializada y dirigida a mercados locales o especificos.

Sacrificio de Ganado Porcino (Hembras): 5,274 La cantidad de hembras sacrificadas en la
produccion porcina es notablemente alta, lo que puede implicar una alta demanda de carne
de cerdo o una actividad relacionada con la mejora genética y seleccién de animales.
También puede indicar que las hembras no estan siendo utilizadas para reproduccion, y se
destinan principalmente al consumo.

Sacrificio de Ganado Porcino (Machos): 1,831 El sacrificio de machos es también
significativo. En la produccion porcina, los machos suelen sacrificarse por lo general cuando
se crian para consumo, por lo que estos numeros estan alineados con el ciclo de produccion
habitual.

Existencia de Ganado Porcino (Cria): 1,831 La existencia de cria de porcino es del mismo
namero que el de machos sacrificados, lo que sugiere que la regiébn mantiene una cantidad
de crias en desarrollo, posiblemente con el fin de reposicionar o reponer a las existencias
sacrificadas.

Existencia de Porcino de Engorde: No disponible, Aunque el nimero exacto de porcino de
engorde no se especifica, la existencia de crias y la cantidad de sacrificios sugiere que el
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engorde de cerdos es una parte clave del ciclo productivo, destinada a la venta de carne.

Existencia de Lechonas y Lechones: 5,274 El nUmero de lechonas y lechones refleja la parte
reproductiva y de reposicion en la ganaderia porcina, asegurando que haya nuevos
animales para el ciclo de produccioén.

Producciéon Artesanal

Ocu, conocida como la cuna del folclor en la provincia de Herrera, destaca por la confeccion
de polleras montunas (en sus variantes tipica y de gala), el montuno (chingo), el sombrero
blanco y las tradicionales prendas 24 (como rosarios de cuentas, capullitos, botones y
tembleques), las cuales complementan estos trajes tipicos de la region.

Ademas, se elaboran vestidos y camisas estilizadas con labores geométricas y colores
representativos del folclor Ocuefio. Sin embargo, no existe un mercado artesanal formal
donde estos productos puedan comercializarse de manera adecuada y donde los visitantes
puedan apreciarlos y adquirirlos con facilidad.

La Posada, ubicada cerca de la plaza, es utilizada ocasionalmente para la venta de
productos artesanales durante eventos y fiestas privadas, pero no cumple la funcién de un
mercado permanente.

Turismo

Ocu ofrece diversos eventos de caracter tipico-folclérico, Unicos en su clase, que son una
muestra auténtica de la cultura local. Entre los méas destacados se encuentran:

v Carnavales de Ocu, reconocidos por sus tres emblematicas calles: Calle Abajo, Calle
Arriba y Calle del Centro.

v Festival Nacional del Manito Ocuefio, celebrado en agosto, donde se resaltan las
costumbres, tradiciones y forma de vida de sus habitantes.

v Feria de San Sebastian (20 de enero).

v Festividades de Adhesién al Grito de Independencia de 1821.

Estas manifestaciones culturales representan una oportunidad Unica para el turismo
conservacionista, al ofrecer a los visitantes la posibilidad de conocer de cerca las
costumbres, vestimentas, bailes, productos artesanales y el sabor tradicional de la region.

Red Vial / Caminos de Produccioén

Actualmente, en el corregimiento de Ocu Cabecera, se encuentran pendientes mejoras en
las calles internas de sectores, tales como: Barriada San Isidro, Barriada El Paraiso, Sector
El Mamey, Barriada Bella Vista, Barriada Altos del Lago, entre otros.

El atraso en las mejoras viales esta vinculado a los trabajos de construccion del sistema de
alcantarillado que se estan llevando a cabo en el corregimiento.
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La red vial del distrito de Ocu conecta con corregimientos y distritos vecinos, facilitando el
acceso y la movilidad. Algunas de las vias més relevantes incluyen: Ocu - Los Mitre, El
Potrero — Menchaquita, Cerro Largo - Los Helechales, Ocu - Cerro Largo - Los Asientos,
Rio Sefiales - Quebrada El Gusanillo, entre otras.

En cuanto a la rehabilitacion de caminos de produccion, el MOP ha llevado a cabo mejoras
en rutas clave, tales como: Llano Grande - El Calabazal, Entradero del Castillo - El Pjaro,
Los Boquerones - Dos Bocas - Las Paredes, Guazamba - El Yerbo - La Arena, El Guayabito
— Picadoral, Las Guabas - El Guayabito, entre otros.

Es fundamental concentrar los esfuerzos en la construccion de una terminal de transporte
gue permita la convergencia de todas las rutas del distrito de Ocu, optimizando asi la
movilidad y conectividad de sus habitantes.

Matriz para Identificacion de Potencialidades Productivas

La identificacién de potencialidades productivas en un distrito es clave para el desarrollo
econémico y social de la region. En este contexto, diversas actividades productivas se
presentan como oportunidades para mejorar la calidad de vida de la poblacion y fomentar
el crecimiento de sectores clave, como la agricultura, la ganaderia, el turismo y la economia
social.

En el ambito agropecuario, se destaca la necesidad de mejorar el servicio de crédito a los
productores de cultivos como el iame, el frijol de bejuco, el arroz, el camote, la yuca, el otoe,
el zapallo, el maiz y la cafia de azlcar. Esto beneficiaria a mas de 16,000 personas en el
distrito, permitiéndoles acceder a los recursos necesarios para mejorar su productividad.
Ademas, la produccién de ganado y porcino, con un enfoque en la exportacion, representa
una oportunidad significativa para modernizar y reconvertir la actividad ganadera, lo que
impactaria positivamente en la generacién de empleo, beneficiando a casi 17,000 personas.

La produccion de leche grado Ay la fabricacion de productos lacteos también se destacan
como una actividad clave en el sector agropecuario. Esta iniciativa tiene el objetivo de
generar empleo y favorecer el comercio local, beneficiando a 6,850 personas, mientras que
la modernizacion de la actividad ganadera apunta a reconvertir y diversificar las fuentes de
ingreso para los productores.

Por otro lado, el sector de la economia social ofrece una variedad de iniciativas que pueden
mejorar la vida de los habitantes del distrito. Elaboracion de productos artesanales de
turismo sostenible, que incluya la confeccidn de artesanias tipicas, festivales y la promocion
de actividades ecoturisticas, contribuiria al desarrollo de la economia local, generando
empleo y favoreciendo el comercio local. Este tipo de actividades tiene el potencial de
beneficiar a mas de 5,000 personas, y podria convertirse en un motor de crecimiento
econdémico en el distrito.
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Asimismo, el tratamiento y manejo de desechos sélidos a través de la implementacién de
plantas de reciclaje y el aprovechamiento de energias renovables se presenta como una
solucién integral que contribuiria a la generacion de empleo, la proteccion del medio
ambiente y la optimizacion de los recursos locales. Con este tipo de iniciativas, se
beneficiarian aproximadamente 16,000 personas.

El sector turistico, por su parte, tiene un gran potencial en el aprovechamiento de areas
turisticas naturales como el rio Chorro, el rio Ponuga, el cerro El Tijera, la Reserva Forestal
El Camaron y El Espavé. La promocion de ecoturismo en fincas privadas y la elaboracion
de estrategias de mercadeo para los productos artesanales del distrito podrian atraer tanto
al turismo interno como internacional. Con estas acciones, se podrian generar nuevas
fuentes de empleo y fortalecer el comercio local, beneficiando a mas de 6,700 personas.

En resumen, las potencialidades productivas del distrito Ocl ofrecen una amplia gama de
oportunidades que, bien gestionadas, podrian impulsar significativamente el desarrollo
econdmico, la creacién de empleo y la mejora del bienestar de la comunidad. Las acciones
propuestas abarcan desde la agricultura y ganaderia, pasando por la economia social y el
turismo, hasta la gestion ambiental, lo que refleja un enfoque integral y sostenible para el
desarrollo del distrito.

A continuacion, se detallan en la matriz las areas fundamentales que, al ser aprovechadas,
contribuiran al crecimiento y bienestar de la comunidad.

Actor (es)
— - . - Promotor (es) Objetivo / Metas o Poblacion
Corregimiento Potencialidad Actividad Especifica Grupo Resultado Beneficiaria
organizado
Créditos a productores,
flame, frijol de bejuco, . icio d
. - Agropecuario- arroz, camote, yuca Mejo_r servicio de
Nivel Distrital p ’ IOPR Productores crédito al sector 16,116
Economia otoe, zapallo, maiz, 2aroDecUario
cafia de azucar, entre grop )
otros.
Agropecuario- Produccién de ganado a Modermzar y
. - . . ) reconvertir la
Nivel Distrital Economia nivel nacional y Ganaderos actividad 9,580
verde exportacion.
ganadera.
Agropecuario- Produccién de porcino a
Nivel Distrital Economia nivel nacional y Exportadores Generar empleo 7,890
verde exportacion.
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Agropecuario- Produccion de leche Generar empleo y
Nivel Distrital Economia grado A. Fabricacién de | Ganaderos favorecer el 6,850
verde productos lacteos. comer7cio local.
Elaboracion de
productos artesanales
tradicionales, Festival
Economia del Manito, Feria de San | Gremio Generar empleo y
Nivel Distrital . Sebastian de Ocd, empresarial, favorecer el 5,600
Social - )
Carnaval, la Posada, Autoridad Local comercio local.
Albergue y asi como el
fomento de actividades
de ecoturismo.
Tratamiento y manejo Generar empleo,
. y manej Gremio técnicas de
. L Economia de desechos solidos. .
Nivel Distrital . o empresarial, desechos, 16,166
Social Planta reciclaje y - .
. Autoridad Local proteccion al
energia renovable. : -
medio ambiente.
Manejo y
aprovechamiento areas
turisticas (rio Chorro, rio | Gremio Generar empleo y
Nivel Distrital Turismo Ponuga, cerro El Tijera, | empresarial, favorecer el 3,798
Reserva Forestal El Autoridad Local comercio local.
Camaron y El Espavé,
otras).
. Generar empleo y
. . Gremio
. _ . Incentivos al ecoturismo . favorecer el
Nivel Distrital Turismo - . empresarial, ; 2,356
en fincas privadas. : comercio local,
Autoridad Local . )
turismo interno.
Elaborar mecanismos Generar empleo y
de mercadeo (artesanal Comunidad favorecer el
Nivel Distrital Turismo Ocuefio) para ofrecer ’ comercio local, 6,780

los productos a nivel
nacional e internacional.

Autoridad Local

turismo
internacional.

Fuente: Taller con Alcaldia y su equipo técnico, Honorables Representantes del Distrito, Unidad Administrativa
de las Juntas Comunales, Planificadores DDT, y colaboradores de la AND, afio 2024.
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Sintesis Dimension Econdmica

Poblacion Economicamente Activa (PEA), en Ocu, el 47.78% de la poblacion de 10 afios o
mas forma parte de la fuerza laboral (ocupados o buscando empleo), mientras que el
50.67% no es econdGmicamente activa (estudiantes, jubilados, etc.). Los corregimientos con
mayor concentracién de personas no econémicamente activas son Ocu Cabecera (3,355),
Los Llanos (939) y Pefias Chatas (873).

La principal actividad econémica del distrito esta centrada en el sector agropecuario, seguido
de comercio y servicios. Oclu Cabecera agrupa el 47.78% de los empleos formales en el
distrito, mientras que corregimientos como Cerro Largo y El Tijera se enfocan en la
agricultura de subsistencia.

Principales ocupaciones para el distrito de Ocu, servicios y comercio: 48.61%, trabajos no
calificados: 15.28%, técnicos y profesionales: 9.72%, artesanos y oficios relacionados:
8.33%.

La tasa de desempleo en Ocu es del 1.55% (221 personas). Los corregimientos con mas
desocupados son Ocu Cabecera (120), Pefias Chatas (35) y Menchaca (24). La informalidad
y el bajo requerimiento de mano de obra caracterizan a la region.

La economia informal es relevante, destacando actividades como venta de verduras,
artesanias, comida casera y productos regionales. Este sector no contribuye al fisco, pero
representa un sustento basico para muchas familias.

El ingreso promedio per capita: B/.517.74, la mediana del ingreso mensual por hogar:
B/.469.00, siendo el mas alto: Ocu Cabecera (B/.700.00) y el mas bajo: El Tijera (B/.210.00);
el 54.3% de la poblacidon no tiene seguro social, con los indices mas altos en El Tijera
(82.3%) y Cerro Largo (71.1%).

La economia de OcU se basa en actividades agropecuarias y comercio informal, con
desigualdad en ingresos y empleo formal entre corregimientos. La alta tasa de informalidad
y la limitada cobertura de seguridad social destacan como desafios clave para el desarrollo
econdémico y social del distrito.

La actividad agropecuaria en la regiéon de Ocu se destaca por su diversidad, con cultivos y
practicas que abarcan desde el arroz mecanizado hasta frutas y melén. A continuacion, se
sintetizan los principales cultivos y sus contribuciones:

Agricultura: Arroz Mecanizado: superficie sembrada: 1,376.10 ha, rendimiento: 79.04
Qg/Ha, aporte nacional: 106,100.80 Qq. Principal cultivo de la region, con alto rendimiento
y significativo aporte nacional.

Arroz Chuzo: Superficie sembrada: 3.63 ha, Rendimiento: 30.58 Qg/Ha, Aporte nacional:
111 Qq, Relevancia: Cultivo marginal, menos competitivo en comparacion con el arroz
mecanizado.
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Guandu: Superficie sembrada: 0.70 ha, Rendimiento: 26.42 Qq/Ha, Aporte nacional: 18.50
Qqg. Relevancia: Cultivo de pequefia escala, probablemente destinado al consumo local.

Name: Superficie sembrada: 102.18 ha, Rendimiento: 232.99 Qqg/Ha, Aporte nacional:
23,807.50 Qg. Relevancia: Segundo cultivo mas relevante, con alta productividad y
significativo impacto nacional.

Yuca: Superficie sembrada: 162.39 ha, Rendimiento: 327.37 Qqg/Ha, Aporte nacional: 1,837
Qg. Relevancia: Alto rendimiento y presencia significativa en la region.

Otoe: Superficie sembrada: 67.98 ha, Rendimiento: 32.78 Qqg/Ha, Aporte nacional: 2,228
Qg. Relevancia: Cultivo secundario con aporte modesto.

Melon: Superficie sembrada: 0.68 ha, Rendimiento: 441.17 Qqg/Ha, Aporte nacional: 300 Qqg.
Relevancia: Cultivo de alta productividad en pequefia escala.

Zapallo: Superficie sembrada: 46.93 ha, Rendimiento: 221.30 Qg/Ha, Aporte nacional:
10,386 Qg. Relevancia: Cultivo intermedio con buen aporte nacional.

Frutas: Superficie sembrada: 2.00 h, Rendimiento: 70.00 Qqg/Ha, Aporte nacional: 140 Qqg.
Relevancia: Cultivo marginal, probablemente destinado a mercados locales.

Lo que determinamos que el arroz mecanizado, el iame y la yuca destacan por su alta
contribucion a la produccion nacional, mientras que cultivos como el guandd, el otoe y las
frutas tienen un enfoque mas regional o de nicho. El melén y el zapallo sobresalen por sus
altos rendimientos. Cultivos menores, como arroz chuzo, guandu y frutas, tienen un papel
modesto, probablemente enfocado en el consumo local

Para el distrito, ganado vacuno, existencia Total: 23,680 cabezas, destacando la relevancia
de esta actividad en la region. Sacrificio: 14,215 hembras y 3,635 machos, reflejando mayor
demanda de hembras para consumo, en cria: 5,830 cabezas, garantizando la continuidad
del sector, ceba: 77 cabezas, mostrando menor enfoque en el engorde intensivo, leche:
8,431 cabezas, subrayando una importante produccion lactea, fincas Productoras de Leche:
1,326, evidenciando una red productiva bien establecida.

Aporte Nacional: Contribucién de 5,274 cabezas al mercado nacional.

Otra actividad agropecuaria, porcino: existencia Total: 1,326 cabezas, indicando una
produccién menor comparada con la vacuna, sacrificio: 5,274 hembras y 1,831 machos,
mostrando alta actividad de consumo, cria: 1,831 cabezas, asegurando reposicion en el
ciclo productivo, lechonas y Lechones: 5,274, garantizando continuidad de produccion.

En la produccidn artesanal, Ocu es cuna del folclor en Herrera, con confeccion de la pollera
montuna y montuno, sombreros y accesorios tipicos. Sin embargo, carece de un mercado
artesanal consolidado para promover y comercializar estos productos.
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Para el area de turismo, los eventos tipicos destacados, carnavales, Festival del Manito
Ocuefio (agosto), Feria de San Sebastian (enero), y celebraciones histéricas, que
promueven las tradiciones locales y potencian el turismo conservacionista.

La red vial interurbana: Extension de 543.27 km, predominando caminos de tierra (342.59
km), ademas de asfaltados y revestidos, calles internas de Ocu Cabecera: 15.526 km, en
su mayoria asfaltadas (9.704 km), aunque pendientes de mejoras por el avance del
alcantarillado, Rehabilitacion de caminos: avances en rutas productivas claves, aunque se
requiere mayor inversion en carreteras, calles internas y una terminal de transporte
integrada para el distrito.

72

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 196

2.3.4 Dimension Urbana - Semi Urbana

Lugares poblados urbanos en el Distrito (Segun el INEC)

Asumiendo estadisticas proyectadas por el Instituto de Estadisticas y Censo (INEC), sobre
cuales corregimientos tienen 1,500 habitantes o0 mas y menores de 1,500 habitantes, solo
Ocu Cabecera clasifica como Semi Urbana, el resto de los 7 corregimientos son
considerados Rurales.

El distrito de Ocu, es considerado un lugar poblado Semi-Urbano en lo que respecta al
corregimiento de Ocu-Cabecera, mas no asi para los otros siete (7) corregimientos entre
estos: Menchaca, Llano Grande, El Tijera, Los Llanos, Cerro Largo, Entradero del Castillo,
Pefias Chatas clasificados como poblados rurales, de acuerdo a lo establecido por la
Contraloria General de la Republica por cada 1,500 o mas habitantes.

En el corregimiento de Ocu Cabecera se cuenta con las vias principales asfaltadas o
pavimentadas, todos los servicios publicos, aceras. Colegios publicos (primaria,
secundaria), universidad, establecimientos comerciales, iglesias y capillas, centros sociales
y recreativos, viviendas.

Estatus del Plan de Ordenamiento Territorial

El Plan de Ordenamiento Territorial, para el distrito de Ocu, no existe y no se ha realizado
ninguna elaboracion al respecto.

Dinamica Urbana o Semi Urbana

El corregimiento de Ocu—Cabecera, es un lugar semiurbano, debido a su crecimiento
poblacional, presencia de instituciones publicas, comercio, clinicas hospitales, universidad
(extensiones), avances tecnologicos, que impulsan al corregimiento y al distrito, elevando
de esta forma los ingresos y trabajo a los habitantes e impuestos que son favorables al
municipio. Otros comercios a mencionar son: bancos, almacenes, minisuper, restaurantes,
ventas de artesanias, locales de agro veterinarias, clinicas de atencién médica, hoteles,
hostales, pensiones, estaciones de combustible, ventas de frutas, bares.

Los demas corregimientos, se dirigen a ser poblados rurales, de acuerdo por su posicién
fisica y poblacional.

El distrito de Ocu, principalmente corregimiento Cabecera, se encuentran una gran cantidad
de Instituciones Publicas que favorecen de esta forma a las comunidades lejanas tramites
importantes y no tener que trasladarse al distrito de Chitré, dando asi su contribucion al
desarrollo econémico y social del distrito.
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Legislacién y Normativas

La Ley 6 del 1 de febrero de 2006 define el Ordenamiento Territorial para el Desarrollo
Urbano como el proceso de organizacion, uso y ocupacion del territorio nacional y de los
centros urbanos.

Actualmente, el distrito no ha realizado ningln avance sobre las normativas o Legislacion
que regule el vertiginoso crecimiento que en los ultimos afos presenta el distrito y se hace
necesario un ordenamiento territorial urbanistico.

A la fecha, todavia se observa asentamiento informal en los terrenos del Colegio Rafael
Quintero Villarreal la invasion de personas quienes se han apropiado de forma ilegal de
estos terrenos.

Transporte y Movilidad

El sistema de transporte publico en el distrito de Ocu cuenta con diversas rutas
interprovinciales e internas. Entre las siete (7) principales rutas se encuentran: Ocu - Divisa
— Chitré, Ocu - Pesé — Chitré, Ocu — Santiago, Ocu — Panama, Ocu - Las Minas, OcU —
Aguadulce, Llano Grande - Ocu — Santiago.

Asimismo, existen cinco (5) rutas internas que conectan Ocu Cabecera con los
corregimientos, como: Ocu - Los Llanos, Ocu — Menchaca, Ocu - El Tijera, Ocu - Llano
Grande, Ocu - Entradero del Castillo - Cerro Largo.

Estas rutas son atendidas principalmente por vehiculos de doble traccién, que permiten el
acceso a comunidades rurales y remotas. Ademas, en Ocu Cabecera, existen otros medios
de transporte, como taxis, buses, motos, carros y camionetas, que en ocasiones también se
utilizan para trasladar a comunidades cercanas. Necesario mejorar las rutas internas y
externa, con horarios flexibles, flota, ubicacion.

El transporte terrestre hacia el distrito de Ocu incluye servicios de transporte colectivo y
selectivo, con rutas que conectan el distrito con otras provincias como Veraguas, Panama y
Coclé, asi como rutas internas dentro de la provincia y el distrito.

La Direccion Nacional de Mantenimiento del MOP administra la red vial interurbana del
distrito de Ocu, que tiene una extension total de 543.27 km. Esta red estd compuesta por
diferentes tipos de superficie, distribuidos de la siguiente manera, tenemos: Carpeta
asfaltica: 53.870 km, tratamiento superficial: 53.100 km, revestido: 93.710 km y camino de
tierra: 342.590 km. Estos datos corresponden al informe del MOP-Herrera, emitido en enero
de 2023.
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CUADRO 14. RED VIAL INTERURBANA POR TIPO DE SUPERFICIE,
DISTRITO DE OCU, ENERO 2023

DISTIRITO LONG. HORM. [ C.A/H. P | C.ASF. | T.SUP. | REV. TIERRA
Ocu 543.27 - - 53.870 | 53.100 | 93.710 | 342.590

Fuente: DDT- Herrera, MOP-Herrera, enero 2023.

A pesar de las mejoras realizadas en algunas areas del distrito, persiste la necesidad de
construir, reparar y rehabilitar carreteras y calles internas, asi como mejorar el sistema de
transporte y las piqueras.

Saneamiento y alcantarillado

Segun el Censo 2023, el abastecimiento de agua potable en el distrito de Ocu se distribuye
de la siguiente manera: 66.7% conectado al acueducto publico de la comunidad, 24.5%
conectado al acueducto publico del IDAAN, 4.7% a través de acueductos particulares y el
0.44% utiliza agua embotellada.

Actualmente, en el corregimiento de Ocu Cabecera, se encuentra en ejecucién el proyecto
de alcantarillado sanitario, denominado “Estudio, Disefio, Construccién, Operacién,
Mantenimiento y Financiamiento del Abastecimiento de Agua Potable, Sistema de
Alcantarillado Sanitario y Calles para Ocu Cabecera”, con un presupuesto de B/.
41,572,369.79. Segun los reportes, el proyecto presenta un avance fisico del 51%.

La culminacion de este proyecto tendra un impacto positivo en las condiciones de salud y
saneamiento del corregimiento, atendiendo una de las necesidades mas importante en el
corregimiento Ocu Cabecera. Se hace necesario la ampliacion de este sistema de
alcantarillado a los demas corregimientos.

Alumbrado publico

En el distrito de Ocu, el 5.6% no tienen acceso a luz eléctrica y el 94.4% disponen de
alumbrado.

La empresa encargada de la distribucién de energia eléctrica es NATURGY, que brinda
servicios en todo el distrito. Sin embargo, en algunas comunidades apartadas, es necesario
mejorar y extender el servicio de alumbrado publico para garantizar que todas las viviendas
cuenten con acceso a electricidad.

En ciertas areas, la conectividad del alumbrado desde las calles hasta las residencias se ve
limitada debido a los altos costos de instalacion que enfrentan las familias.

Por iniciativa del alcalde del distrito, actualmente se encuentra en tramite, ante la Oficina de
Electrificacion Rural (OER), la extension del tendido eléctrico para beneficiar a las
comunidades del corregimiento El Tijera.
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Conectividad de internet

El distrito de Ocu y sus corregimientos presentan una variabilidad en el acceso a servicios
basicos y tecnologias. Segun el censo, el distrito cuenta con 5,474 viviendas censadas, las
cuales tienen una distribucién diversa en cuanto a equipos tecnoldgicos y servicios como
electricidad, television, telefonia fija y movil, computadoras, y acceso a internet.

La distribucion de servicios y tecnologias en las viviendas de cada corregimiento se
determina con el 61.8% tienen radio, 7.9% acceso a teléfono residencial, 87.7% poseen
celular, 79.3% tienen televisor, 41.7% acceso a TV cable o satelital, 26.7% cuentan con
computadoras, 51.4% acceso a internet fijo o movil, 94.4% acceso a electricidad.

Los corregimientos mas ceéntricos, como Ocu Cabecera, presentan niveles mas altos de
acceso a estos servicios, mientras que los corregimientos mas periféricos, como Cerro
Largo, El Tijera y Entradero del Castillo, enfrentan limitaciones significativas en términos de
tecnologia y servicios de telecomunicaciones.

Es necesario ampliar la velocidad de conectividad a internet en algunos centros educativos
del distrito para mejorar la calidad de la educacion.

Estos servicios son proporcionados por compaiiias privadas, como Mas Movil y Tigo, con
las cuales los habitantes contratan segin sus necesidades y la cobertura disponible en la

Zona.
CUADRO 15. HOGARES PARTICULARES CON EQUIPO DE COMUNICACION EN EL
HOGAR, SEGUN PROVINCIA, DISTRITO Y CORREGIMIENTO: CENSO 2023
. Cor! .| Computador
Radio p p conexion Acceso
Total, de (Equi Teléfono |Teléfono AtV Dor ade internet

Distrito y viviendas 9| Residencial | Celular g b escritorio, - Electricidad

corregimiento | censadas 70 613 (Linea Fija) | Activo velRtser| EEl, portatil e
Sonid satélite u tableta, movil
0) otro
Ocu 5,474 | 3,382 436 4,798 4,340 2,280 1,462 2,812 5,167

Ocu 2,457 | 1,453 327 2,366 2,193 1,289 945 1,660 2,421
(Cabecera)
Cerro Largo 228 169 2 161 120 4 8 8 187
Los Llanos 736 454 15 575 550 257 132 346 694
Llano Grande 429 324 27 387 368 267 99 176 418
Pefias Chatas 691 421 51 648 585 250 189 476 661
El Tijera 166 45 2 52 3 1 0 2 91
Menchaca 524 344 11 439 369 189 69 61 472
Entradero del 243| 172 1 170 152 23 20 83 223
Castillo

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Censo (INEC).
Espacios publicos y de esparcimiento

El distrito de Ocu ofrece a sus habitantes un ambiente agradable, con espacios publicos
acogedores como el renovado Parque Central de Ocu Cabecera. Ademas, en todo el distrito
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existen lugares de esparcimiento para nifios y jovenes, tales como canchas deportivas y
parques. Sin embargo, muchos de estos espacios se encuentran en estado de deterioro y
requieren una urgente mejora y adecuacion. También es necesario construir nuevas
instalaciones para que los jovenes puedan practicar otros deportes, como natacion y
atletismo.

A través de los proyectos IBI, se esta llevando a cabo la construccion de canchas sintéticas
de fatbol en las barriadas de Santa Rosa y Santa Marta, asi como el mejoramiento de la
cancha de baloncesto en la barriada El Hatillo, en el corregimiento de Ocu Cabecera.

Los cementerios estan presentes en todos los corregimientos, pero requieren mejoras y
adecuaciones para satisfacer las necesidades actuales.

En total, el distrito cuenta con 19 infraestructuras deportivas y parques distribuidos entre los
corregimientos:

Cerro Largo: 1 cancha de baloncesto

Entradero del Castillo: 1 parque infantil

Los Llanos: 1 cuadro de softball

Menchaca: 2 canchas de baloncesto y 1 cuadro deportivo

Llano Grande: 1 cancha sintética y 1 cancha de baloncesto

Pefias Chatas: 1 cuadro de softball y 1 parque

Ocu Cabecera: 2 parques, 2 canchas sintéticas, 2 canchas de baloncesto, 3 cuadros
deportivos (fatbol, softball y béisbol)

v El Tijera: 0 infraestructuras deportivas

NN NN RN

El edificio de “La Posada”, es considerado para sus habitantes un patrimonio cultural, esta
ubicado en el corregimiento de Ocu Cabecera el cual es utilizado para muchos eventos,
sin embargo, las instalaciones requieren ser reconstruidas para conservarlas.
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Sintesis Dimensiéon Urbana o Semi Urbana

Solo Ocu Cabecera clasifica como semiurbano, con més de 1,500 habitantes, mientras que
los otros 7 corregimientos (Menchaca, Llano Grande, El Tijera, Los Llanos, Cerro Largo,
Entradero del Castillo, Pefias Chatas) son rurales segun el INEC.

Ocl Cabecera cuenta con infraestructura urbana: calles asfaltadas, servicios publicos,
colegios, universidad, comercio, iglesias, centros sociales, viviendas, entre otros.

El crecimiento en Ocu-Cabecera es impulsado por instituciones publicas, comercios,
clinicas, universidades y servicios como bancos, almacenes, restaurantes y hoteles.

Los corregimientos rurales mantienen caracteristicas propias de areas menos desarrolladas
con menor densidad de poblacién e infraestructura basica limitada.

No existe un plan de ordenamiento territorial, lo que deja al distrito sin normativas para
manejar el crecimiento urbano y rural. Se han detectados problemas de asentamientos
informales en terrenos del Colegio Rafael Quintero Villarre

El transporte publico, mantiene multiples rutas interprovinciales e internas conectan Ocu con
otras provincias y corregimientos. Predominan vehiculos de doble traccion para areas
rurales y taxis para distancias cortas.

En las infraestructuras se necesita modernizar vias, concentrar rutas en una terminal de
transporte y mejorar la accesibilidad.

El porcentaje de abastecimiento de agua, se observa el 66.7% conectado al acueducto
comunitario, 24.5% al IDAAN, y 4.7% a sistemas privados.

Actualmente, existe el Proyecto de alcantarillado sanitario en Ocu-Cabecera, con un costo
de B/. 41,572,369.79, alcanza un avance del 51% y tendra impacto positivo en la salud
publica.

El alumbrado publico alcanza el 94.4% de las viviendas de las cuales, el 5.6% aun carece
de este servicio. Se mantiene la extension de tendido eléctrico en tramite para
corregimientos como El Tijera.

El problema: del costo de conectividad residencial limita el acceso al alumbrado en ciertas
comunidades.

Solo el 51.4% de las viviendas tiene conexion a internet fijo o mévil, con mejores servicios
en Ocu Cabecera que en areas periféricas. Empresas proveedoras: Mas Movil y Tigo,
aungue la cobertura y velocidad varian.

Existen limitaciones en algunas escuelas rurales donde se requieren mejoras en velocidad
de internet.
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En cuanto a infraestructura, tenemos el Parque Central de Ocu, que ha sido renovado, pero
otros espacios recreativos y deportivos necesitan mejoras urgentes. Proyectos activos:
Construccién de canchas sintéticas en Barriada Santa Rosa y Santa Marta; mejoramiento
de cancha en El Hatillo. Cementerios: Presentes en todos los corregimientos, pero requieren
adecuaciones para satisfacer la demanda. Un total de 19 infraestructuras en el distrito,
parques y cuadros deportivos.

El distrito de Ocu presenta un contraste entre el desarrollo semiurbano de Ocu Cabecera'y
las caracteristicas rurales de sus demas corregimientos. Las principales necesidades giran
en torno al ordenamiento territorial, mejoras en la infraestructura vial, la creacién de espacios
recreativos y un mayor acceso a servicios basicos como electricidad, internet y saneamiento.
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2.4 ldentificacion de los Principales Problemas por Dimensién

El diagnéstico de las necesidades fisico - ambientales, sociales, econémicas y urbanas del
distrito de Ocu revela diversos problemas que afectan a una gran parte de su poblacion.
Cada uno de estos sectores enfrenta retos especificos, pero con soluciones orientadas a
mejorar la calidad de vida y promover un desarrollo sostenible, se puede avanzar hacia una
mejora integral.

En el ambito ambiental, los problemas mas significativos incluyen las malas practicas
agricolas, ganaderas y forestales, que afectan la conservacion de los suelos y la
biodiversidad. La deforestacién, erosion y uso de agroquimicos son preocupaciones
constantes. La propuesta de solucion mas destacada es la creacion de acuerdos y fondos
para la conservacion de los parques naturales, junto con la implementacion de programas
de capacitacion en practicas agricolas sostenibles. La concienciacion sobre el cuidado de
los recursos naturales y las reservas forestales también es esencial, ya que muchos de
estos problemas impactan directamente en la poblacion.

En el area social, las necesidades mas urgentes incluyen la insuficiente cobertura de
servicios de salud, con una infraestructura deficiente y falta de equipamiento adecuado.
Asimismo, el agua potable sigue siendo una preocupacion en varios corregimientos, donde
la demanda supera la oferta disponible. Ademas, el sector educativo enfrenta serias
limitaciones, con bajos niveles de cobertura y condiciones precarias en muchas escuelas.
Las soluciones incluyen mejorar las instalaciones de salud y educacion, expandir el acceso
a agua potable, y proporcionar materiales y recursos para el fortalecimiento de las
infraestructuras. Otros problemas sociales destacados son la pobreza, el desempleo y la
delincuencia, para los cuales se proponen programas de prevencion, creacion de empleo y
fortalecimiento de la policia local.

En términos econdmicos, el distrito de OcU enfrenta desafios como el deterioro de las
infraestructuras viales, lo que dificulta la produccién agricola y la conectividad. Ademas,
existe una escasez de apoyo a los productores agricolas, lo que limita su competitividad.
Las soluciones propuestas incluyen la mejora de las vias de acceso, la promocion de la
inversién privada, el acceso a créditos y subsidios para los productores, y la implementacion
de programas para mejorar la produccion agricola. Ademas, se destaca la necesidad de
apoyar a los artesanos locales y facilitar la comercializacion de sus productos.

Por dltimo, las necesidades urbanas y semiurbanas en el distrito de Ocu abarcan una serie
de carencias en la infraestructura basica, como el transporte, la electricidad y el sistema de
alcantarillado. Las condiciones de las vias en las areas rurales y la falta de un sistema de
transporte publico eficiente son problemas clave que afectan a la conectividad. Ademas, el
acceso limitado a la energia eléctrica y la escasa disponibilidad de espacios para actividades
culturales y recreativas son areas que requieren atencion urgente. Las soluciones incluyen
la mejora de las infraestructuras viales y de transporte, la extension de la red eléctrica y la
creacion de espacios publicos para el esparcimiento.
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El distrito de Ocu enfrenta problemas ambientales (deforestacion y agroquimicos), sociales
(falta de servicios de salud, educacion y agua potable), econdémicos (deterioro de
infraestructuras y escaso apoyo a productores) y urbanos (deficiencias en transporte,
electricidad y alcantarillado). Se proponen soluciones en conservacion, mejora de servicios
e infraestructuras, y apoyo a la produccion local.

A continuacion, se presenta un cuadro con las principales problemas y propuestas de
solucién para los desafios identificados en el distrito de Ocu.

Matriz para Identificacion de Necesidades Fisico - Ambiental

204

Corregimiento

Sector

Problema

Alternativa de
Solucién

Poblaciéon
Afectada

Nivel Distrital

Ambiente

Practicas productivas agricolas,
ganadera, actividad forestal,
inadecuada en relacién con la
conservacion de suelos, entre los
gue destacan la deforestacion,
erosion y compactacion de suelos,
uso de agroquimicos. Reservas
Forestales por Ley.

Crear acuerdos y
destinar fondos para
mantener los parques

naturales

Programas de
capacitacion de nuevas
practicas agricolas

Regulacion més estricta
sobre el uso y manejo
de agroquimicos

Reglamentacion para
las reservas naturales
forestales, Reserva
Natural EI Camerén, El
Espavé, El Chorro,
Reserva Lavadero,
Cerro Pefién, El Potrero
(Menchaca)

16,116

Nivel Distrital

Ambiente,
Trabajo y
Bienestar
Social,
Agropecuario,
Educacion y
Cultura

Deficiente manejo de desechos
sélidos

Implementacion de
sistema de manejo de
desechos solidos
(acopio, clasificacion,
reciclaje, reutilizacion,
disposicion final y
educacioén a la
poblacién

16,116

Construccion de planta
de reciclaje

7,756

Gaceta Oficial Digital

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta
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Concientizar a la
Nivel Distrital Ambiente, Salud Inadecuada gestion de los recursos poblacpr] en la 16,116
naturales conservacion de las
especies maderables.
. Concientizar a la
Ambiente, oblacion en cuidar la
Nivel Distrital Educacion y Inadecuadas practicas ambientales P 9,675
reserva o bosque de
Cultura po
uso multiple comunal

Fuente: Taller con Alcaldia y su equipo técnico, Honorables Representantes del Distrito, Unidad Administrativa
de las Juntas Comunales, Planificadores DDT, y colaboradores de la AND, afio 2024.

Matriz para ldentificacion de Necesidades Sociales
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Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091

Corregimiento Sector Problema Al e el reion
9 Solucion Afectada
Mejorar las
instalaciones
Suministrar mobiliario,
Bajo nivel de cobertura, calidady | €duipos especializados
Nivel Distrital Salud equipamiento en infraestructura y y m.ed|cament.o, 16,116
servicios de salud. ampliar el horario y
ambulancia.
Nombrar personal
especializado
Mayor demanda de agua y poca C_onstruw, amp"af y
. L 7N mejorar la calidad, para
Salud, disponibilidad en los corregimientos
. > . la cobertura de un
. — Trabajoy de Ocu Cabecera, El Tijera, Cerro .
Nivel Distrital . adecuado y funcional 16116
Bienestar Largo, Menchaca, Los Llanos, -
; sistema de
Social Llano Grande, Entradero del .
- . abastecimiento de
Castillo, Pefias Chatas.
agua potable
L Construir, reparar y
Educacion, Lo . equipar instalaciones 16116
Salud, Bajo nivel de cobertura, calidad y educativas
Nivel Distrital Trabajoy equipamiento en infraestructura de
Bienestar educacion.
Social Construir un centro
. . 200
materno infantil
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Aumentar la presencia
Justicia, policial y vehiculos
Nivel Distrital T_raba]o y Altos niveles de delincuencia 16116
Bienestar |
Social Implementar
programas de
prevencion
Salud,
Trabajoy .
Nivel Distrital Bienestar Contaminacion de aguas servidas Vertido d_e aguas 16,116
. servidas
Social,
Ambiente
Ineficiente cobertura de las . .
. - restaciones de los servicios Ampl_lar horarios de
Nivel Distrital Salud presta . atencion y abastecer 16,116
médicos (medicamentos y .
S . de medicamentos.
extensién de horario).
Implementar becas y
Nivel Distrital Educacion Limitado apoyo a estudiantes de programas para apoyar 16,116
dificil acceso. a estudiantes de dificil
acceso.
Precarias condiciones de algunas Construir o suministrar
Vivienda, viviendas en los corregimientos de materiales para
Nivel Distrital T_rabajo y Ogu Cabecera, Cerro Largo, El reparar, resanar y 16,116
Bienestar Tijera, Menchaca, Los Llanos, mejorar las viviendas
Social Llano Grande, Entradero del gue no reciben estos
Castillo, Pefias Chatas. apoyos
Mejoramiento de
Trabajoy Existencia de pobreza infraestructuras de
Nivel Distrital Bienestar daep y servicios basicos 16,116
A marginalidad .
Social enfocados para areas
rurales
Energia, Ampliar el sistema
Nivel Distrital T_rabajo y Limitado acceso a energia eléctrica primario de energia 16,116
Bienestar en las viviendas eléctrica, paneles
Social solares
Fortalecer la policia
local, recursos, regular
Nivel Distrital Justicia Baja ca_LpaC|daq de V|g|IanC|a y eventos publicos, 16,116
delincuencia creciente control del consumo de
alcohol y sustancias
ilicitas.

Fuente: Taller con Alcaldia y su equipo técnico, Honorables Representantes del Distrito, Unidad Administrativa
de las Juntas Comunales, Planificadores DDT, y colaboradores de la AND, afio 2024.
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Matriz para Identificacion de Necesidades Econdmicas

Corregimiento Sector Problema Alternatllva e Poblacién
Solucion Afectada
Deterioro de los caminos de
produccién en los corregimientos de o
. - Ocu Cabecera, El Tijera, Cerro Cc_mstru_ccmn y
Nivel Distrital Transporte ’ ’ Mejoramiento de 16,116
Largo, Menchaca, Los Llanos, Llano vias de penetracion
Grande, Entradero del Castillo,
Pefias Chatas.
Tecnificar al
Agropecuario, o 3 productor con
Nivel Distrital Educacion y Bajo niveles de_ _p_roducmon y nuevas 10,520
Cultura competitividad herram|ent§s de
produccién
agricolas
Promover la
Nivel Distrital . Trabajo y . Escasez de oportunidades laborales nversion pr vada 16,116
Bienestar Social con politicas
favorables
Acceso a créditos y
. L . Poco apoyo de los productores . subsidios para
Nivel Distrital Agropecuario . . ; insumos basicos, 16,116
agricolas (insumos agricolas) - I
asistencia técnica
personalizada.
Implementar
programas
. o Educacion y Inadecuada condicién de los .enfocadas en
Nivel Distrital Cultura artesanos (productos artesanales, brindar apoyo a los 16,116
comercializacion) artesanos de area,
adquirir carnet de
artesanos.

Fuente: Taller con Alcaldia y su equipo técnico, Honorables Representantes del Distrito, Unidad Administrativa
de las Juntas Comunales, Planificadores DDT, y colaboradores de la AND, afio 2024.

Matriz para ldentificacion de Necesidades Urbana - Semi Urbana

Corregimiento Sector Problema Alternativa de Solucion el
Afectada
Pésimas condiciones de la red .
. L , Rehabilitar repara,
vial en los corregimientos de Ocu I
Transporte, - condicionar, resanar,
. - . Cabecera, El Tijera, Cerro Largo, . .
Nivel Distrital Trabajo y h | | construir, calles internas, 16,116
Bienestar Social Menchaca, Los Llanos, L ano calles principales de los
Grande, Entradero del Castillo, T
~ corregimientos
Pefias Chatas.
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Ocl Cabecera

Infraestructura

Deficiente instalaciones publicas

Electoral, BNP, Policia
Nacional, Organo
Judicial, MEDUCA, entre
otros.

No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025
Organizar y mejorar
piqueras internas y
Transporte externa, regular horarios
. . porte, Inadecuado sistema de al servicio, renovar la
Nivel Distrital Trabajo y S 16,116
Bienestar Social transporte publico flotay gstable_cgr
frecuencia de viajes,
construccion de garitas
de espera.
L Establecer
CLIJEI?uurZa(':I'IrO;bg'o La poca disponibilidad de infraestructura para
Nivel Distrital Bie,nestar ! espacios y esparcimiento promover el acceso a la 14,260
y Social publico. cultura, deporte y
actividades recreativas
Disefio y construccion
Nivel Distrital Salud Inexistencia de_ Sistema de sistema de alcantarlllado 7756
alcantarillado y planta de tratamiento
de aguas servidas
Reparacion y
mantenimiento de la red
de electrificacion,
Energia, Trabajo Deficiente servicio del fluido Programa de monitoreo
Nivel Distrital y Bienestar eléctrico (fluctuaciones eléctricas | y seguimiento a la red de 238
Social por lluvia) distribucion de
electricidad por la
empresa que brinda el
servicio.
Energia, Trabajo L;gg?r?c%icncfassov?v?gnfc:glsa Extensién del tendido
Nivel Distrital y Bienestar . - eléctrico en todo el 238
Social (nlngur!a_comunldad Cl,Jen.ta con corregimiento
suministro de luz eléctrica)
Establecimiento o
Educacion y . ., Gestion de Partidas
. Deterioro de los sitios 0 . .
, Cultura, Trabajo N Financieras para la
OcU Cabecera . monumentos historicos por las 7 16,116
y Bienestar . ) - Reparacion y
) inclemencias del tiempo - -
Social Mejoramiento a
elementos culturales
, Trabajo y Crecimiento desordenado Elaborar .de un PIan d.e
Ocu Cabecera . . o : Ordenamiento Territorial 7,756
Bienestar Social urbanistico y comercial I
Municipal
Mejorar la planificacion y
gestién. Mi Ambiente,
MIDA, BDA, IDIAP, CSS,
ISA, MOP, Tribunal 12,000

Fuente: Taller con Alcaldia y su equipo técnico, Honorables Representantes del Distrito, Unidad Administrativa
de las Juntas Comunales, Planificadores DDT, y colaboradores de la AND, afio 2024.
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2.5 Indicadores Sociodemograficos, Sociales, Econdmicos, Infraestructuray
Conectividad.

El andlisis del distrito de Ocu se fundamenta en una serie de indicadores que permiten
comprender de manera general las caracteristicas sociodemogréficas, sociales,
econodmicas, asi como los aspectos relacionados con la infraestructura y conectividad del
distrito. Estos indicadores proporcionan una base sélida para la identificacion de
necesidades, fortalezas y areas de oportunidad, permitiendo tomar decisiones informadas
gue promuevan el desarrollo sostenible y el bienestar de la poblacién. A continuacion, se
presentan los indicadores agrupados en las categorias de Sociodemograficos, Sociales y
Econdmicos, Infraestructura y Conectividad, los cuales facilitan un entendimiento claro de
la realidad actual del distrito y su potencial para el futuro.

| Categoria | Indicador | Valor |

16,116 personas 8,428 hombres (52.3%),
7,688 mujeres (47.7%)

Poblacion Total

\Densidad de Poblacion ||26.1/km2 |
\Poblacién Discapacitada ||6.2% (993 personas) |
Sociodemograficos \Poblacién Afrodescendiente e Indigena ||20% y 3.8% |
[Tasa de Analfabetismo ||6.8% (965 personas) |
\Tasa de Desercion Escolar || 0.1% Primaria, 0.1% Premedia |

0.6% Nivel Primaria, 1.8% Nivel Premedia,

Tasa de repitencia 0.0% Nivel Media

Poblaciéon Econémicamente Activa
(PEA) Ocupada

Poblacion Econémicamente Activa
(PEA) Desocupada

[Poblacién No Econémicamente Activa || 7202 personas 50.67% |

0.193 El Tijera, 0.237 Cerro Largo, 0.083 Los
indice de Pobreza Multidimensional Llanos, 0.050 Llano Grande, 0.057 Pefas
(IPM) Chatas, 0.107 Menchaca, 0.112 Entradero del
Castillo, 0.055 Ocl Cabecera

lindice de Desarrollo Humano (IDH)  0.728 |

7014 personas 47.78%

221 personas 1.55%

Sociales y - — = —

Econémicos Satl_sfacmon de NeceS|d§ges Basicas 80.87%
(vivienda, salud, educacion)
[Tasa de Ocupacién [47.78% |
\Tasa de Desocupacion ||1.55% |
]Poblacién rural ||9.90% |
]Poblacién urbana ||3.30% |
Categoria por ocupacién | |
Trabajadores de los servicios y 48.61%
vendedores de comercio y mercados
Trabajadores no calificados de los
servicios, la mineria, construccion, 15.28%
industria manufacturera, transporte y
otras
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Categoria l Indicador || Valor |
[Técnicos y profesionales 19.72% |
Artesanos y trabajadores de la mineria,
la construccion, la |ndu’str'|a 8.33%
manufacturera, la mecéanica y
ocupaciones afines.

L Directores y gerentes de los sectores

Economicos publicos, privados y de organizaciones ||6.94%
de interés social
_Profesmnales, cientificos e 6.94%
intelectuales
\Empleados de oficina ||4.17% |
\Instalaciones Educativas Publicas ||45 (41 Primarias, 2 Premedia, 2 Media) |
Matricula en Educacion Preescolar: 203, Primaria:1216, Premedia:

615, Media: 711
NGmero de Docentes 277 (Preescolar: 11, Primaria: 119, Premedia:
71, Media: 76)
]Hospital Sergio Nufiez Nufez ||1 |
Centro de Atencion Primaria de Salud 1
Innovador (MINSA CAPSI)
\Centros de Salud ||2 |
]Sub centros de Salud ||4 |
ggltjz;lagzslas viviendas particulares 5474 viviendas
Pprcentaje de Viviendas con Piso de 7 7%
Tierra
Porcentaje de Viviendas sin Agua 3.206
Potable
Infraestructura Porcentaje de Viviendas sin Servicio
R 1.7%

Sanitario Higiénico
Porcentaje de viviendas sin luz 5.6% (307 viviendas, 5474 viviendas
eléctrica (sin luz eléctrica) particulares ocupadas)
PorcenEaje de Viviendas que Cocinan 6.9%
con Lena
Energia !|mp|a (uso de gas electricidad 91.6%
para cocinar)
Apas_temmento de Agua por Acueducto 24.5%
Publico (IDAAN)
Abastef_:lm_lento de Agua por Acueducto 66.7%
Comunitario
Aba;teC|m|ento de Agua por Acueducto 1.7%
Particular
\Agua embotellada ||O.44% |
]Lugares para depositar las excretas ||95 lugares |
\Porcentaje en monte ||23.2% |
\Porcentaje en rios ||3.2% |
[Porcentaje uso servicio sanitario |l68% |
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Categoria l Indicador || Valor |
[Porcentaje de otras excretas 5.3% |
\Longitud Total de Carreteras ||543.27 km |
Infraestructura ]Carreteras con Carpeta Asfaltica ||46.75 km |
\Carreteras con Tratamiento Superficial ||53.1O km |
\Carreteras Revestidas ||97.31 km |
[Carreteras de Tierra |[346.29 km |
E(;rgleénctta;{gao)le Alumbrado Publico (con 94.4%
Egiiggigs) comunicacion radio (equipo 61.8%
Conectividad [Teléfono residencial (linea fija) |7.9% |
[Celular 87.7% |
Televisor [79.3% |
\TV cable o satelital ||41.7% |
[Computadoras [26.7% |
\Acceso a internet fijo o movil ||51.4% |
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CAPITULO Ill. PLANEACION ESTRATEGICA

3.1 FODA Distrital

El andlisis del distrito identifica varias fortalezas clave, como su biodiversidad, la
infraestructura en salud, educacion y seguridad, y el potencial para el ecoturismo. También
se destaca el crecimiento econdmico a través de la produccion agropecuaria, el comercio y
el turismo.

Entre las oportunidades, se encuentran el impulso al ecoturismo, la expansion de servicios
educativos y de salud, y la promocién de la artesania local y los sitios turisticos.

Sin embargo, existen debilidades como la falta de educacién ambiental, deficiencias en la
infraestructura (agua potable, transporte, red vial), y servicios publicos insuficientes.
Ademas, hay amenazas como la destruccidon de recursos naturales, inseguridad y un rapido
crecimiento poblacional que pone presién sobre los servicios.

Para el desarrollo del distrito, es esencial aprovechar sus recursos naturales y fortalecer la
infraestructura y la seguridad, mientras se aborda la educacion y el manejo responsable de
los recursos.

A continuacion, se presenta el formato del analisis FODA detallado del distrito
organizado por dimension.

Dimension Fisico Ambiental

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Fomento al ecoturismo, creando rutas de senderismo y

Elevacién de montafia media Cerro El Tijera .
observacion de fauna y flora

Principales rios Yare, Los Chorros, Sefiales, Escota, | Potencial para el ecoturismo, con actividades como el turismo
Sabalo, Ocu y Parita fluvial, pesca deportiva y paseos en bote.

Reserva Forestal EI Camer6on y la Reserva|Ampliacion de las iniciativas de ecoturismo, ofreciendo visitas
Comunitaria La Lechuza y La Moracha guiadas, observacion de aves y senderismo

Existen normas ambientales para los forestales y | Fortalecimiento de la implementacion de las normas a través
areas protegidas de capacitacion y sensibilizacion de las comunidades locales

Creacion de alianzas con ONGs y organismos internacionales
para aumentar los recursos destinados a la proteccion
ambiental

Grupos organizados y dedicados a la proteccion de
la biodiversidad en el distrito
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Diversidad de especies de animales y vegetaciéon en

su medio

Creacion de programas educativos y de sensibilizacién sobre
la importancia de la biodiversidad.

Explotacién de minas (piedra)

Generacion de empleo y desarrollo econémico en la region a
través de la mineria responsable.

Grupos de proteccion (cuerpo de paz)

Fortalecimiento de la seguridad y la proteccién del medio
ambiente mediante actividades conjuntas con comunidades
locales.

Dimension Social

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

Presencia de MINSA CAPSI-HOSPITAL, Clinicas
Privadas, Farmacias, CSS, Sub-Centros-Centros
de Salud, Laboratorios)

Capacidad de ampliacion de infraestructura y de
atencion médica.

Presencia de Cuerpo de Bomberos, Policia

Nacional

Nuevas instalaciones de seguridad dentro de los
corregimientos con Indices de delincuencias.

Actitud positiva de la poblacién hacia participacion

Potenciar la participacion
educativos y comunitarios.

con programas

Primaria, Premedia y Media, Universidades
Privadas y Publicas, Biblioteca, Escuelas Privadas
ensefanzas en instrumentos musicales, costuras,
Karate en otros)

La preparacion académica del recurso humano y
la implementacion de nuevas carreras
académicas para el mejoramiento de la calidad
de vida.

Espacios para personas necesitadas de albergue
en un momento dificil.

Mejorar y ampliar la infraestructura de los
albergues con apoyo externo.

Dimension Econémica

FORTALEZAS

OPORTUNIDADES

Presencia de Banco Nacional de Panama, Banca
Amiga de la Caja de Ahorros, MICROSERFIN,
COOPERATIVA

Oportunidad para ofrecer servicios de crédito a empresas
Micro, Pequefia y Mediana y Publico en General.

MOP, INFLOPLAZAS, MIDA, CONTRALORIA, MI
AMBIENTE, BDA

Darle el seguimiento a la inversién publica que se ejecuta en la
region.

Ubicacién céntrica

Desarrollo econémico integral de la region

Cuenta con diferentes sitios turisticos que se
puedan aprovechar

Aprovechar los diferentes sitios turisticos brindandole un mejor
manejo (rio Chorro, rio Ponuga, Cerro Tijera, etc.)

Gaceta Oficial Digital
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Dar a conocer el arte autéctono Ocuefio a nivel nacional e

Folclore, artesanal (artesanos) internacional

Posada, Histdrico, Festival del Manito y Feria de
San Sebastian, Carnavales, Artesanos (confeccion | Conservacion de las costumbres y tradiciones en cada una de
de vestuarios tipicos), Iglesias Catdlicas, | sus faenas y ramas.

Pastorales y Evangélicas, Casa Albergue).

Produccién agropecuaria (tubérculos, ganaderia,

o Oportunidad de crecimiento econémico y empleo
exportacion)

Comercio en general, abarroterias, restaurantes,

fondas, distribuidoras, otros. Diversificacion de productos y estrategias de marketing local.

Dimension Urbana - Semi Urbana

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

Cobertura de un 53.4% de la recoleccion de |Implementacion de manejo o técnicas de clasificacion de
basuras / utilizando disposicion de relleno | desechos en planta reciclaje generando asi empleo y en otra
sanitario para el tratamiento de desechos sélidos | energia renovable.

Transporte selectivo y colectivo (cabecera), rutas | Mejorar el servicio de atencion de transporte dentro del

internas dentro del distrito. corregimiento.
Red vial Mejorar y rehabilitar los caminos, calles, construir carreteras.
Tendido eléctrico Ampliacion del tendido eléctrico

Implementacion y puesta en marcha de un Plan de

Ley para el Ordenamiento Territorial Ordenamiento Territorial

Espacios  publicos recreativos  (parques),

e Posibilidad de incrementar la infraestructura
culturales y religiosos.

DEBILIDADES AMENAZAS

Poca educacion ambiental a la poblacion con
respecto al aprovechamiento, cuidados y proteccion
de los recursos naturales

Destruccion acelerada de los recursos naturales debido al uso
irresponsable e insostenible

Residuos solidos, problemas para la disposicion | Incremento de la contaminacion en el medio ambiente,
final, inexistencia de relleno sanitario. afectando su salud y la de los habitantes.

Limitacion de recursos para cubrir todo el territorio de

o Aumento de la delincuencia e inestabilidad en la comunidad
manera eficiente.
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Desabastecimiento de agua potable para la poblacion

Pérdida de cobertura vegetal por el desarrollo
industrial, agricola y social

Destruccién de habitats naturales y disminucion de la
biodiversidad

Contaminaciéon por quemas y malos olores de
industrias establecidas en el distrito

Aumento de enfermedades respiratorias y de la piel entre la
poblacion

Promotores turisticos (guias, vigilantes ambientales)

Riesgo de que los promotores turisticos no cuenten con
formacion adecuada para manejar los recursos de manera
responsable y sostenible

Inadecuada gestion de los recursos naturales.

Contaminacién del ecosistema

Basurero en fuente contaminacion

Sedimentacion de los cauces de las quebradas y rios, por las
malas practicas ambientales (quema, deforestacion, erosion
y la basura)

Mala préactica del uso de los agroquimicos

Contaminacion, enfermedades

DEBILIDADES

AMENAZAS

Limitado acceso al agua en algunos sectores dentro
del distrito

Insuficiente suministro de agua para suplir las necesidades
béasicas

Inadecuado servicio de traslado de los pacientes
(ambulancia)

Limitado acceso a recibir una atencion médica oportuna frente
a situaciones criticas de salud

Deficientes servicios especializados

Limitada atencién para la atencién médica frente a la
poblacion generando asi otras complicaciones en la salud
publica.

Desabastecimiento de medicamentos

Complicaciones a las necesidades de los usuarios

Inadecuada atencion a la creciente poblacion infantil

Poblacion estudiantil con diferente educacion

Limitada prestacion del servicio educativo

Atencion educativa insuficiente para satisfacer la demanda de
la poblacion estudiantil

Inseguridad en las instalaciones educativas

Practicas de mala convivencia, hurtos, robos, dafios a las
instalaciones educativas

Limitado acceso del servicio de energia eléctrica en
viviendas

Deterioro en la calidad de vida de las personas y aumento de
niveles de inseguridad

DEBILIDADES

AMENAZAS

Bajo nivel de produccion y competitividad
(agropecuaria)

Mal estado de los caminos de produccion en todo
distrito

Pérdida econdmica en la produccion y bajo nivel de calidad de
vida a los productores

Bajo nivel de desarrollo socioeconémico

Falta de venta de los productos

Gaceta Oficial Digital

92

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

215



No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025

Inadecuado sistema de transporte

Deterioro en las actividades socioeconémicas

Pésimas condiciones de la red vial en algunos
corregimientos

Deterioro en las actividades socioeconémicas

Matadero no adecuado

Aparicion de enfermedades por la mala disposicion de los
desechos, aguas residuales

Ineficiente disposicion de desechos sélidos

Efecto contaminante con la propagacion de enfermedades
colectivas (epidemias)

Falta de un mercado publico

Necesario a la poblacién para su venta y comercializacion del
mismo.

Falta de agua potable y adecuada distribucion.

Contaminacién de aguas subterraneas, crecimiento de la
poblacién

Fuente: Taller con Alcaldia y su equipo técnico, Honorables Representantes del Distrito, Unidad Administrativa
de las Juntas Comunales, Planificadores DDT, y colaboradores de la AND, afio 2024.
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3.2 Matriz de Lineas Estratégicas por Dimension

Este planeamiento estratégico aborda cuatro dimensiones clave para el desarrollo del
distrito, cada una centrada en areas especificas que buscan mejorar la calidad de vida de
los habitantes, fomentar el crecimiento econdmico, la sostenibilidad ambiental y la
infraestructura publica. A continuacion, se realiza un andlisis por dimensién:

Dimensioén Fisico - Ambiental

El foco de esta dimension es la proteccion y conservacion del medio ambiente, con un
énfasis en la gestion integral de los recursos naturales. El objetivo estratégico es recuperar
y conservar los ecosistemas naturales, lo cual se busca alcanzar mediante la declaracién
de varias reservas forestales como areas protegidas. Esta iniciativa responde a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) relacionados con la accién climética (ODS 13) y la vida de
los ecosistemas terrestres (ODS 15), reforzando la importancia de la conservaciéon de los
recursos naturales a largo plazo.

El programa de voluntariado ambiental, que incluye jornadas de limpieza y reforestacion, en
coordinacion con MIAMBIENTE, también se alinea con el ODS 6 (Agua limpia y
saneamiento) al mejorar la calidad de los cuerpos de agua. Ademas, las jornadas de
sensibilizacién y capacitacién en buenas practicas ambientales son una herramienta clave
para involucrar a la comunidad en la gestién ambiental, lo que esta en linea con el ODS 4
(Educacion de calidad).

La dimension ambiental se centra en restaurar y proteger los ecosistemas naturales del
distrito, involucrando a la comunidad en el proceso educativo y de accion, lo que contribuye
significativamente a la sostenibilidad a largo plazo.

Dimensién Social

En esta dimensién, se busca mejorar la calidad de vida de los habitantes a través de la
ampliacion y mejora de los servicios publicos esenciales, como la salud, el agua potable, la
vivienda y la energia eléctrica. El objetivo estratégico es mejorar la accesibilidad y la calidad
de estos servicios, con un énfasis en las comunidades mas vulnerables.

El proyecto de ampliacion del horario de atenciébn médica y el abastecimiento de
medicamentos en centros de salud responde al ODS 3 (Salud y bienestar), mejorando el
acceso a la atencién médica. La perforacion de pozos y la mejora en la infraestructura de
acueductos en varias areas del distrito tiene como fin garantizar el acceso al agua potable
(ODS 6).

El enfoque en la construccién de viviendas dignas y la mejora de la infraestructura en
asentamientos informales busca asegurar viviendas de calidad para los habitantes,
alinedndose con el ODS 11 (Ciudades y comunidades sostenibles). Ademas, el impulso a
la energia eléctrica en zonas rurales a través de convenios es una estrategia para garantizar
un suministro de energia asequible y sostenible (ODS 7).
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Por otro lado, la implementaciéon de un programa de becas para estudiantes de bajos
recursos refuerza el ODS 4 (Educacion de calidad), promoviendo la igualdad de
oportunidades y el acceso a la educacion superior, lo que potencia el desarrollo econémico
y social de la region.

Dimension Econémica

Esta dimension se centra en fortalecer la economia local, promoviendo la comercializacion
de productos agropecuarios y turisticos, sectores clave para el desarrollo del distrito. A
través de programas de capacitacion y asistencia técnica para productores y artesanos, se
busca mejorar la productividad y la competitividad de estos sectores, contribuyendo al
crecimiento econémico (ODS 8).

El proyecto “Ocu, lo mas bello”, que consiste en la creacidon de una pagina web para
promover el turismo local, es una accion directa para impulsar el sector turistico, destacando
la rigueza ecoldgica y cultural del distrito. Ademas, la construccion de un Mercado
Multifuncional y el mejoramiento de los caminos de produccion facilitaran el acceso de los
productos a los mercados, fortaleciendo la economia local.

A nivel ambiental, el plan de mejorar la gestion de residuos, con la provision de insumos y
capacitacion a los productores y ganaderos, esta alineado con el ODS 12 (Produccién y
consumo responsables), promoviendo practicas sostenibles en la produccion agropecuaria.

Dimension Urbana o Semi Urbana

En esta dimension, el objetivo es mejorar la infraestructura publica y los servicios basicos
para elevar la calidad de vida de los habitantes. Se pone énfasis en la modernizacién de la
infraestructura vial, la recoleccion de basura y el desarrollo de espacios recreativos, todos
aspectos clave para fomentar un entorno urbano sostenible.

La elaboracién de un Plan de Ordenamiento Territorial (POT) y la mejora de los sistemas de
recoleccion de basura y reciclaje son pasos importantes hacia el desarrollo sostenible del
distrito, contribuyendo a la gestion eficiente de los recursos y la sostenibilidad del entorno
(ODS 11y ODS 12).

La rehabilitacién de calles y puentes, asi como la construccion de espacios recreativos y
deportivos, busca mejorar la infraestructura vial y ofrecer areas de esparcimiento que
favorezcan la salud y el bienestar de la comunidad (ODS 3). Ademas, la mejora del
alumbrado publico con un plan de mantenimiento asegurara la operatividad del sistema,
contribuyendo a la seguridad y el bienestar de los habitantes (ODS 11).

El Plan Estratégico de Ocu busca mejorar la calidad de vida y promover un desarrollo
sostenible mediante proyectos en areas ambiental, social, econémica y urbana, alineados
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

A continuacién, se presenta la matriz de las lineas estratégicas, objetivos, proyectos y su
vinculacién con las ODS.
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DIMENSION FiSICO — AMBIENTAL

EJE: Sostenibilidad ambiental y manejo responsable de los recursos naturales.

LINEA
ESTRATEGICA

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROGRAMAS / PROYECTO / ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO
DE ODS

Gestion integral y
sostenible de los
recursos naturales y
el medio ambiente

Recuperar y
conservar los

Promover ante MIAMBIENTE la declaracion de
la Reserva Forestal EI Camerdn, Reserva
Forestal El Espavé, Reserva Lavadero, Reserva
La Lechuza, como area protegida.

13 accioén por el
clima, 15 Vida de
ecosistemas
terrestres.

ecosistemas
naturales del
distrito

Implementacion de un  programa de
voluntariado ambiental enfocado en actividades
como la limpieza de rios y quebradas, y la
reforestacion de areas degradadas.

6 agua limpia y
saneamiento

Sensibilizar y
capacitar a la
comunidad en la
importancia de las
buenas practicas
ambientales.

Organizacién de jornadas de capacitacion
sobre buenas practicas para la proteccion del
medio ambiente, asi como talleres formativos
en colaboracién con Ml Ambiente.

4 educacion de
calidad

DIMENSION SOCIAL

EJE: Oportunidades para todos con educacion pertinente y servicios basicos de calidad.

LINEA
ESTRATEGICA

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROGRAMAS / PROYECTO /
ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO DE
ODS

Ampliacion a la
calidad de los
servicios publicos.

Mejorar el servicio
oportuno y
adecuado a los
servicios médicos.

Extensién del horario de atencion médica y
suministro de medicamentos en el MINSA,
CAPSI, Centros y Subcentro de Salud.

3 salud y bienestar

Mejorar la gestion
del sistema de
abastecimiento de
agua potable.

Perforacion de pozos, mantenimiento de
turbinas, y monitoreo y reparacion de los
acueductos en los corregimientos de El Tijera,
Cerro Largo, Menchaca, Los Llanos, Llano
Grande, Entradero del Castillo, Pefias Chatas
y Ocu Cabecera.

6 agua limpia 'y
saneamiento

Construccion de tanques de reservas en los
corregimientos de El Tijera, Cerro Largo,
Menchaca, Los Llanos, Llano Grande,
Entradero del Castillo, Pefias Chatas, Ocu
Cabecera.

6 agua limpia 'y
saneamiento.

Contribuir a mejorar
el acceso a
viviendas dignas.

Construccion de viviendas dignas para
familias residentes en areas informales.

3 salud y bienestar
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Contribuir a mejorar
el acceso a
viviendas dignas.

Implementacion de programa de mejora de
viviendas en el distrito, incluyendo el
suministro de materiales de construccion.

11 ciudades y
comunidades
sostenibles

Ampliacion a la
calidad de los
servicios publicos.

Promover la
ampliacion y
mejoramiento en el
suministro de
energia eléctrica
comunitaria a través
de convenios.

Optimizacion de los servicios de energia
eléctrica en las viviendas. OER.

7 energia asequible
y no contaminante

Ampliar la cobertura
del sistema
seguridad ciudadana
en el distrito

Chatas, Ocu Cabecera.

Construccion de garita policiales en zonas
estratégicas de los corregimientos de El
Tijera, Cerro Largo, Menchaca, Los Llanos,
Llano Grande, Entradero del Castillo, Pefias

11 ciudades y
comunidades
sostenibles

Educacion
adaptada al
potencial y
necesidades
especificas de cada
territorio
fomentando asi el
crecimiento local

Incrementar el
acceso ala
educacién superior
para estudiantes de
bajos recursos
mediante la
implementacién de
un programa integral
de becas,
promoviendo la
igualdad de
oportunidades y el
desarrollo
socioeconémico de
la region

para estudiantes de escasos

universitarios.

Implementacion de un programa de becas
recursos
economicos que desean continuar estudios

4 educacion de
calidad

DIMENSION ECONOMICA

EJE: Impulso a sectores econdmicos para el crecimiento y la generacion de empleos de calidad.

LINEA
ESTRATEGICA

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROGRAMAS / PROYECTO /
ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO DE
OoDS

Fortalecer los canales
de comercializacion y
promocion de la
produccion
agropecuaria 'y
turistica.

Mejorar la
comercializacién
de la produccién

agropecuaria y
turistica del distrito.

Programa "Ocu, lo més bello": Creacién de
una pagina web interactiva y de facil acceso
para promover y difundir los atractivos
turisticos del distrito, resaltando su riqueza
ecoldgica, cultural, artesanal, sus
festividades y otras ofertas turisticas, con el
objetivo de impulsar el turismo y fomentar el
desarrollo econémico local.

8 trabajo decente y
crecimiento econémico

Implementacion de un programa de
capacitacion y asistencia técnica para
mejorar la productividad de los productores
y artesanos, incluyendo la provision de
insumMos necesarios.

8 trabajo decente y

crecimiento econémico.
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Construccion de Mercado, con espacios | 8 trabajo decente y

crecimiento econémico

promocién de la
produccion
agropecuaria y
turistica.

Fortalecer los canales
de comercializacion y

Mejorar la
comercializacion
de la produccion

agropecuaria y
turistica del distrito

para diversas actividades comerciales.

Provision de insumos, programas de
capacitacion y asistencia técnica para los
productores y ganaderos del distrito de
Ocu.

12 produccion y
consumo responsables

Mejoramiento y mantenimiento de los
caminos de  produccién de los
corregimientos de Ocu Cabecera, El Tijera,
Cerro Largo, Llano Grande, Los Llanos,
Menchaca, Entradero del Castillo, Pefas
Chata. Provisién de mano de obra (horas
magquina).

9 industria, innovacion e
infraestructura

DIMENSION URBANA O SEMI URBANA

EJE: Oportunidades para todos con educacion pertinente y servicios bésicos de calidad.

LINEA
ESTRATEGICA

OBJETIVO
ESTRATEGICO

PROGRAMAS / PROYECTO / ACTIVIDADES

CUMPLIMIENTO
DE ODS

Fortalecer el
desarrollo
territorial, la
infraestructura y la
seguridad para
mejorar el
bienestar y la
calidad de vida en
el distrito.

Promover la
elaboracion del
Plan de
Ordenamiento
Territorial del distrito

Elaboracion del Plan de Ordenamiento Territorial
para el distrito de Ocu, MIVIOT.

11 ciudades y
comunidades
sostenibles

Adquisicion de maquinaria pesada,
volquetes, tractores y otros equipos.

como

12 produccién y
consumos
responsables, 6
Agua limpia 'y
saneamiento

Fortalecer la
gestion del sistema
de la recoleccion de

Desarrollo e implementacion de programas de
reciclaje a nivel comunitario en colaboracién con
MIAMBIENTE.

12 produccion y
consumos

basura. responsables
Talleres de educacién y capacitacion sobre manejo -
; e ; . . 12 produccion y
de residuos dirigidos a comerciantes, industrias,
- . consumos
familias y la comunidad en general con responsables
MIAMBIENTE. P
9 industria,
. innovacioén e
Mejorar la Rehabilitaci6 imiento de call inf 11
infraestructura vial y ehabilitacién y mantenimiento de calles y puentes inf raestructura,
recreativa del en centros semi urbano. Ciudades y
distrito para comunidades
romoer a sostenibles
prom Rehabilitacion y mantenimiento de los caminos
movilidad y el . 2 i . .
bienestar |nternos__del distrito, y vados, en los corregimientos 9 |ndust_r|a,
comunitario de El Tijera, Cerro Largo, Menchaca, Los Llanos, | innovacién e
’ Llano Grande, Entradero del Castillo, Pefias |infraestructura

Chatas, Ocu Cabecera.
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Fortalecer el
desarrollo
territorial, la
infraestructura y la
seguridad para
mejorar el
bienestar y la
calidad de vida en
el distrito.

. L, 9 industria,
Mejorar la Construccion, reparacion de aceras, veredas, innovacion e
infraestructura vial y | '¢Saltos. infraestructura
recreativa del
distrito para Instalacion de sefializacion de transito en 3 salud
promover la colaboracion con la Autoridad de Transito y bienestgr
mO\_/llldad y el Transporte Terrestre (ATTT).
bienestar - o 9 industria,
comunitario. Construccion de paradas transporte publicoen el | -
L innovacion e
distrito. .
infraestructura
Implementar y Constrgcmon, y rehabllltamgn de espacios
recreativos publicos (parques y areas verdes) en los
promover o . 3saludy
o corregimientos de El Tijera, Cerro Largo,]|. .
actividades bienestar
educativas, Mencha(_:a, Los Llanos, Llano Grande, Entradero
recreativas, del Castillo, Pefias Chatas, Ocu Cabecera.
culturales y

deportivas que

favorezcan el
bienestar integral
de la poblacion.

Construccion o mejoramiento de las canchas
deportivas y culturales en los corregimientos de El
Tijera, Cerro Largo, Menchaca, Los Llanos, Llano
Grande, Entradero del Castillo, Pefias Chatas, Ocu
Cabecera.

11 ciudades y
comunidades
sostenibles

Garantizar la
operatividad del
sistema de
alumbrado publico

Desarrollar un plan de mantenimiento y
optimizacion del servicio de alumbrado publico en
colaboracion con Naturgy.

11 ciudades y
comunidades
sostenibles

Fuente: Taller con Alcaldia y su equipo técnico, Honorables Representantes del Distrito, Unidad Administrativa

de las Juntas Comunales, Planificadores DDT, y colaboradores de la AND, afio 2024.
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El Plan Indicativo de Inversiones, para el Distrito de Ocu abarca proyectos en areas sociales,
econdmicas, urbanas y ambientales. Este plan es el resultado de las propuestas concretas
de los participantes de los talleres, con la colaboracion del técnico del MEF, para lograr los

objetivos establecidos para atender las necesidades del Distrito.

Si bien presenta iniciativas para el mediano plazo que podrian gestionarse con las entidades
de Gobierno Central, mancomunidades, donaciones y el sector privado, su énfasis esta en

orientar los proyectos con fuente 1Bl y PIOPMS para el afio 2025

Plan Indicativo de Proyectos del Distrito de Ocu

Proyecto Dimensién| Sector _Unldad Localizacion
Ejecutora
Perforacion de pozos, mantenimiento de turbinas,
seguimiento y mantenimiento de los acueductos en los
corregimientos de El Tijera, Cerro Largo, Menchaca, Social Salud Municipio Distrito de Ocu
Los Llanos, Llano Grande, Entradero del Castillo,
Pefas Chatas, Ocu Cabecera
Implementacion de programa de mejora de viviendas I
en el distrito, incluyendo el suministro de materiales de Municipio /
! y Social Vivienda Juntas Distrito de Ocu
construccién.
Comunales
Construccion de garita policiales en zonas estratégicas
de los corregimientos de El Tijera, Cerro Largo, N
Menchaca, Los Llanos, Llano Grande, Entradero del Social Seguridad Municipio /Juntas Distrito de Ocu
: ~ ; Comunales
Castillo, Pefias Chatas, Ocu Cabecera.
Implementacion de un programa de becas para N
. P . . Municipio /Juntas - ,
estudiantes de escasos recursos economicos que Social Educacion Distrito de Ocu
. ; ; o Comunales
desean continuar estudios universitarios.
Programa "Ocd, lo mas bello": Creacion de una pagina
web interactiva y de facil acceso para promover y
difundir los atractivos turisticos del distrito, resaltando Comercio /
su riqueza ecoldgica, cultural, artesanal, sus| Econémica . Municipio Distrito de Ocu
. L S Turismo
festividades y otras ofertas turisticas, con el objetivo de
impulsar el turismo y fomentar el desarrollo econémico
local.
Mejoramiento y mantenimiento de los caminos de
produccion de los corregimientos de Ocu Cabecera, El Transporte / Municipio / Juntas
Tijera, Cerro Largo, Llano Grande, Los Llanos,| Econémica| Comercio/ Corglunales Distrito de Ocu
Menchaca, Entradero del Castillo, Pefias Chata. Turismo
Provision de mano de obra (horas maquina).
Elaboracién del plan de ordenamiento territorial para el Urba”‘?‘ ) - I .
L B Semi Vivienda Municipio Ocu Cabecera
distrito de Pesé. Urbana
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Adquisiciéon de maquinaria pesada, como volquetes Urbang- Municipio / Juntas - ,
: ! ' Semi Transporte Distrito de Ocu
tractores y otros equipos. Comunales
Urbana
s, L. Urbana -
Rehabilitacion y mantenimiento de calles y puentes en . Municipio / Juntas I ,
. Semi Transporte Distrito de Ocu
centros semi urbano. Comunales
Urbana
Rehabilitacion y mantenimiento de los caminos internos
L e - Urbana - _—
del distrito, y vados, en los corregimientos de El Tijera, : Municipio / Juntas _ .
Semi Transporte Distrito de Ocu
Cerro Largo, Menchaca, Los Llanos, Llano Grande, Urbana Comunales
Entradero del Castillo, Pefias Chatas, Ocu Cabecera.
Urbana - Municipio / Juntas
Construccion, reparacion de aceras, veredas, resaltos. Semi Transporte P Distrito de Ocu
Comunales
Urbana
Construccion de paradas transporte publico en el Urba”f?' Municipio / Juntas I .
o Semi Transporte Distrito de Ocu
distrito. Comunales
Urbana
Construccion y rehabilitacion de espacios recreativos
publicos (parques y éareas verdes) en los| Urbana- Municioio / Juntas
corregimientos de El Tijera, Cerro Largo, Menchaca, Semi Transporte Corﬂunales Distrito de Ocu
Los Llanos, Llano Grande, Entradero del Castillo,| Urbana
Pefias Chatas, Ocll Cabecera.
Construccion o mejoramiento de las canchas
deportivas y areas culturales en los corregimientos de| Urbana - | Educacion, MUnicipio / Juntas
El Tijera, Cerro Largo, Menchaca, Los Llanos, Llano Semi Culturay Corfr)\unales Distrito de Ocu
Grande, Entradero del Castillo, Pefias Chatas, Ocu| Urbana Deporte

Cabecera.

Plan Indicativo de Proyectos del Distrito de Ocu
Acciones para gestionar con las entidades competentes

Proyecto Dimensioén Sector _Un|dad Localizacion
Ejecutora
Promover ante Ambiente la declaraciéon de la Reserva ,
. . . Ocu Cabecera,
Forestal EI Camerén, Reserva Forestal El Espavé, Fisico - . . .
. - Ambiente Mi Ambiente Llano Grande,
Reserva Lavadero, Reserva La Lechuza como area| Ambiental
- Menchaca
protegida.
Implementacion de un programa de voluntariado
a,mblental enfocado en actividades comp’Iallmple;a de FISI.CO- Ambiente | Mi Ambiente Distrito de Ocl
rios y quebradas, y la reforestacion de &reas| Ambiental
degradadas.
Organizacién de jornadas de capacitacion sobre Fisico -
buenas practicas para la proteccion del medio - Ambiente | Mi Ambiente Distrito de Ocl
. : . Ambiental
ambiente, asi como talleres formativos.
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Extension del horario de atencién médica y suministro

de medicamentos en el MINSA, CAPSI, Centros y Sub Social Salud MINSA Distrito de Ocu
centros de Salud.
Perforacion de pozos, mantenimiento de turbinas, y
monitoreo y reparacion de los acueductos en los IDAAN /
corregimientos de El Tijera, Cerro Largo, Menchaca, Social Salud CONADES/ Distrito de Ocu
Los Llanos, Llano Grande, Entradero del Castillo, MINSA
Pefias Chatas y Ocu Cabecera.
Construcciéon de tanques de reservas en los IDAAN /
corregimientos de El Tijera, Cerro Largo, Menchaca, Social Salud CONADES / Distrito de Ocl
Los Llanos, Llano Grande, Entradero del Castillo, MINSA
Pefas Chatas, Ocu Cabecera.
Construccion de viviendas dignas para familias
residentes en areas informales. Social Vivienda MIVIOT Distrito de Ocu
Desarrollar un plan de mantenimiento y optimizacion
del servicio de alumbrado publico en colaboracién con Social Energia OER Distrito de Ocu
Naturgy.
Implementacion de un programa de becas para
estudiantes de escasos recursos econdémicos que Social Educacion MEDUCA Distrito de Ocu
desean continuar estudios universitarios.
Implementacion de un programa de capacitacion y . S
asistencia técnica para mejorar la productividad de los Econémica iogegﬁé Mlc(j:el /C'\ljllltnu'f;e/”o Distrito de Oc(
productores y artesanos, incluyendo la provision de 9 r?o MIDA
insumos necesarios.

. . . Comercio /
Construccion de Mercado, con espacios para diversas Econémica | Aaropecua| MIDA / MICI Distrito de Ocl
actividades comerciales. 9 r?o
Desarrollo e implementacion de programas de reciclaje| Urbana - Semi Ambiente MI Ambiente Distrito de Ocl
a nivel comunitario. Urbana
Talleres de educacion y capacitacién sobre manejo de Urbana - Semi
residuos dirigidos a comerciantes, industrias, familias y Urbana Ambiente MI Ambiente Distrito de Ocu
la comunidad en general.
Instalacion de sefializacién de transito en colaboracion Urbana - Semi
con la Autoridad de Transito y Transporte Terrestre Urbana Transporte | ATTT /MOP Distrito de Ocu
(ATTT).
Desarrollar un plan de mantenimiento y optimizacion Urbana - Semi
del servicio de alumbrado publico en colaboracién con Social OER Distrito de Ocu

Naturgy.

Urbana

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

102




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 226

BIBLIOGRAFIA

Contraloria General de la Republica, Instituto Nacional de Estadisticay Censo (INEC),
XIl Censo de Poblacion y VII de Vivienda 2023.

Ministerio de Educacion (MEDUCA), Direccion de Educacion - Herrera, Informacion de
datos estadisticos, Afo: 2024.

Ministerio de Salud (MINSA), Direccion de Salud — Herrera, Informacion de datos
estadisticos, Afio: 2024.

Ministerio de Desarrollo Social (MIDES), Direccion de Herrera, Informacién de datos
estadisticos, Ano: 2024.

Ministerio de Ambiente (MIAMBIENTE), Direccion de Herrera, Informacién de datos
estadisticos y riesgo, Afio: 2024.

Sistema Nacional de Proteccién Civil (SINAPROC), Direccién de Herrera, - Informacion
de datos estadisticos y riesgo, Afio: 2024.

Ministerio Obras Publicas (MOP), Direccion de Herrera, Informacion de datos estadisticos,
Afo: 2023.

Instituto para la Formacion y Aprovechamiento de Recursos Humanos (IFARHU),
Direccion de Herrera, Informacion de datos estadisticos, Afio: 2024.

Autoridad de la Micro, Pequefia y Mediana Empresa (AMPYME), Direccion de Herrera,
Informacién de datos estadisticos, Afio: 2024.

Ministerio de Desarrollo Agropecuario (MIDA), Direccién de Herrera, Informacion de
datos estadisticos del cierre agricola, Afio: 2023 — 2024.

Ministerio de Desarrollo Agropecuario (MIDA), Direccion de Herrera, Informacion de
datos estadisticos de leche consumida por parte de las empresas queseras ubicadas en la
provincia de Herrera, Afio: 2024.

Ministerio de Economiay Finanzas (MEF), Atlas Social de Panam@, Necesidades Basicas
Insatisfechas.

Caja de Seguro Social (C.S.S.), Direccion Institucional Herrera, Informe de Diagnésticos
Distritales, Afio: 2024.

Autoridad Nacional de Descentralizacion (AND), Foro de Lideres Locales 2024, Santiago
de Veraguas.

Ley 37 de 29 junio de 2009, Que descentraliza la Administracién Publica.

103

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 227

Plan Estratégico Distrital de Los Pozos, 2018 — 2020.
Plan Colmena, Panama libre de pobreza y desigualdad, Herrera, Afio: 2022.

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), Informe Nacional del
Indice de Desarrollo Humano (IDH), Afio: 2018.

104

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cédigo GO68504A8A0F091
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 30301-A Gaceta Oficial Digital, lunes 16 de junio de 2025 228

ANEXOS

Proyecto en Ejecucion

Estudio, Disefio, Construccion, Operacion, Mantenimiento y Financiamiento del Abastecimiento de
Agua Potable, Sistema de Alcantarillado Sanitarioy Calles para Oct Cabecera.

Presupuestode: Inversion Pablica

Nomtxe ded Proyecto.  Construcadn y Fimanciamiento de

sstema de akcantarilado Sanitano,
Oal (Cabecera)
' Prownsa Heerara
| Drstrito Oct
' Cormegimento Oct Cabecara

| Entidad Responsable:  IDAAN

Conasa Consarcio Saneamiento Bésico Och
Contrato 1.2023
CosoEsimady Bl 4157230079
Estanss Fleatandase
Avance Fisico 51%
Beneficanos: 12,000 halxtantes

Descripcion del Proyecto: Construir un sistema de abastecimiento de agua pofable, incluye perforaciin de pozos
profundes y tanque d2 almacenamiento de agua. Alcantarnliado sanitana con sus estacionas de bombeo de agua residual y

phnta de tratamiento de agua resdual, ademas da rehabiktacidn de | calle ave central.  Se solicitd una adenda de costos
por B! 266,187 74

'y

e e
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Fotos de talleres
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Listados de asistencia
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