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REPUBLICA DE PANAMA \
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Resolucion Nim.327-23-DNDRH Panama4, 7 de marzo de 2023
“Por la cual se crea y reglamenta el Comité de Integridad en la Contraloria General de la Republica™

EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO QUE:

Conforme al Articulo 279 de la Constitucion Politica de la Republica de Panamd, se establece la
estructura organizacional y funcionamiento de la Contraloria General de la Republica, como un
Organismo Estatal Independiente. cuya direccion esta a cargo de un funcionario publico denominado
Contralor General.

De acuerdo con el literal a del articulo 55 de la Ley 32 de 8 de noviembre de 1984. modificada y
adicionada por la Ley 351 de 22 de diciembre de 2022, el Contralor General tiene la atribucion de: a)
Planear. dirigir y coordinar la labor de la Contraloria General...™.

La Organizacion Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSALI) es la Organizacion
Central para la Fiscalizacion Publica Exterior. Organismo autonomo. independiente y apolitico del cual
forma parte La Organizacion Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores
(OLACEFS). que agrupa La Organizacién Centroamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras
Superiores (OCCEFS), siendo la Contraloria General de la Republica de Panamd, una de las Entidades
Fiscalizadoras Superiores (EFS) miembro de estas.

Del 14 al 16 de junio de 2022. se realizo en la Ciudad de Panama la Autoevaluacion de Integridad en la
Contraloria General de la Republica de Panama, aplicando la metodologia SAINT. adaptada a las
Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) miembros de la Organizacion Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI), de conformidad con lo dispuesto por el Tribunal de Cuentas de
los Paises Bajos. creador de la herramienta. Esta metodologia es aplicable a todos los miembros de La
Organizacion Latinoamericana y del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS).

Con base al resultado del Taller de Autoevaluacion de la Integridad IntoSAINT, se desarroll6 un plan
de mejora para el fortalecimiento del desempefio de los servidores piblicos de la Contraloria General
de la Republica.

En atencién a las atribuciones constitucionales y legales antes citadas y conforme al plan de mejora
para el fortalecimiento del desempefio de los servidores publicos de la Contraloria General, se hace
necesario crear y reglamentar un Comité de Integridad cuya mision es la promocion de las politicas de
integridad en la Contraloria General de la Reptblica.

Por lo tanto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Se crea un Comité de Integridad para la promocion del comportamiento
integro en los servidores de la Contraloria General de la Republica.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité de Integridad de la Contraloria General de la Republica tendra la
siguiente mision y vision:

Mision: promover las politicas de integridad, que permitan fortalecer el Sistema de Control de
Integridad Interno. disminuir los riesgos y aumentar la credibilidad y confianza en la ciudadania.

Vision: ser un referente de la integridad en la funcion publica basados en principios €ticos. de conducta,
valores y cultura institucional. :
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ARTICULO TERCERO: El Comité tiene como objetivo fomentar una cultura institucional -

responsable. transparente y honesta, cimentada en principios y valores de probidad, ética ¢ integridad,
que contribuyan al buen desempefio de la funcion publica que ejerce la Contraloria General de la

Republica.

ARTICULO CUARTO: El Comité de Integridad de la Contraloria General de la Republica se rige
bajo los siguientes principios:
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Comunicaciéon: Proponer campafias de capacitacion y sensibilizacion a los servidores
piblicos de la Contraloria General en materia de transparencia, ética e integridad pablica.

Credibilidad: Desempeiiar las exigencias éticas de los valores inmersos en los conceptos de
integridad. moralidad, independencia, objetividad, confidencialidad y competencia
profesional.

Legalidad: Cumplir a cabalidad con la Constitucion Politica, las leyes y los reglamentos que
regulan nuestra institucion y su ambito de competencia.

ARTICULO QUINTO: Las politicas del Comité de Integridad de la Contraloria General de la
Republica estardn centradas en los siguientes ejes:
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Integridad: Establecer estandares de cumplimiento y responsabilidad para los servidores
publicos de la Contraloria -General de la Republica como parte de una estrategia
institucional de combate contra la corrupcion, en concordancia con directrices y normas
nacionales e internacionales vinculadas a la materia.

Transparencia, datos abiertos y rendicion de cuentas: Garantizar el acceso a la informacion
publica de la Contraloria General de la Republica contribuyendo a la apertura de datos y
promoviendo la rendicion de cuentas, de conformidad a la legislacion nacional y los
reglamentos internos de la Entidad.

Control: Velar que la Contralorfa General de la Republica cuente con un sistema de
controles de la integridad que contribuyan a disminuir los riesgos.

ARTICULO SEXTO: El Comité de Integridad de la Contraloria General de la Republica estara
conformado por los siguientes miembros:

a.

b.

d.

o

Un representante con su suplente. designado por el Despacho del Contralor General.

Un representante con su suplente, designado por la Direccion Nacional de Desarrollo
de los Recursos Humanos.

Un representante con su suplente. designado por la Direccion Nacional de Asesoria
Juridica.

Un representante con su suplente, designado por la Direccion Nacional de Auditoria
General.

Un representante con su suplente. designado por la Direccion Nacional de
Fiscalizacion General.

dara las sesiones que se convoquen deberd asistir inicamente el miembro principal y. en el evento que
se ausente por causa justificada, sera reemplazado por el suplente, el cual tendra todos los deberes y
derechos del principal.

ARTICULO SEPTIMO: Los servidores designados como integrantes del Comité de Integridad de la
Contraloria General de la Reptblica, deberan reunir los siguientes requisitos:

Pertenccer a la Carrera Especial de la Contraloria General de la Republica, con un minimo
de diez (10) afos de servicio en la Institucion.

rd



No. 30095 Gaceta Oficial Digital, lunes 12 de agosto de 2024 3
“eAD
//
(A E =T
Pagina 3 de 3 / ( J 5. <
Resolucion Nim.327-23-DNDRH de 7 de marzo de 2023 {Lsy

e No haber incurrido en conductas que rifian con los valores, principios morales y éticos dg Ja /
Institucion en los ltimos cinco (5) afios. e

e Tener conocimiento sobre los Codigos de Etica, Cultura Institucional, Conducta y el
Reglamento Interno de la Contraloria General de la Republica.

e No haber sido sancionado ni condenado mediante resolucion en firme por faltas graves a las
politicas de integridad institucional o por delito comun.

ARTICULO OCTAVO: Son funciones del Comité de Integridad de la Contraloria General de la
Republica, las siguientes:

1. Promover los principios. valores y las politicas de integridad de la Entidad.

2. Proponer y participar en programas de capacitacion y sensibilizacion en materia de integridad
en las modalidades virtual y presencial.
3. Elaborar el informe anual de integridad institucional. tomando como referencia las areas sobre

las que recaen las recomendaciones derivadas del Taller IntoSAINT.

4. Dar seguimiento a:

—  Recomendaciones y acuerdos que surjan en materia de Integridad.

— Resultados obtenidos en talleres conducidos por los organismos internacionales
(INTOSAI, OLACCEFS, OCCEFS u otros).

— Cumplimiento de los planes de mejoras.

5. Promover estudios e investigaciones en materia de integridad en la Contraloria General.
6. Impulsar la concientizacion de la integridad a los servidores de manera continua.

7. Crear comisiones de trabajo para desarrollar temas especificos del plan estratégico del Comité
de Integridad.

ARTICULO NOVENO: El Comité de Integridad celebrara reuniones ordinarias una vez al mes de
manera presencial. en un lugar establecido, o por medio virtual, en la fecha y hora prevista.

De dicha reunién. se levantara un Acta de Reunion que contendra como minimo el lugar, hora y fecha
de inicio de la sesion. los nombres de los miembros que estén presentes, un resumen de lo aprobado en
el acta anterior, la constancia de lo acordado por la comision, las votaciones hechas en la sesion y la
hora en que culmina la reunion.

ARTICULO DECIMO: La presente Resolucion entrara a regir a partir de su promulgacion en la
Gaceta Oficial.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulo 55 de la Ley 32 de 8 de noviembre de 1984. modificada y
adicionada por la Ley 351 de 22 de diciembre de 2022; Reglamento Interno de la Contraloria General
de la Republica; Ley 38 de 31 de julio de 2000; Decreto Ejecutivo No. 246 de 15 de diciembre de 2004
y Decreto Num.422-LEG de 16 de noviembre de 2010.
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