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Año Panamá, R. de Panamá jueves 14 de marzo de 2024 N° 29989

CONTENIDO

MINISTERIO DE EDUCACIÓN

Resuelto N° 4612-AL
(De viernes 29 de diciembre de 2023)

QUE CREA UNA COMISIÓN ESPECIAL DE PLANES Y PROGRAMAS EN LA ESCUELA NORMAL JUAN
DEMÓSTENES AROSEMENA.

Resuelto N° 868-AL
(De martes 05 de marzo de 2024)

POR EL CUAL SE RECONOCE EL CAMBIO DE NOMBRE DEL CENTRO EDUCATIVO CASA DE PAN A CENTRO
EDUCATIVO GENERATIONS SCHOOL, UBICADO EN LA PROVINCIA DE PANAMÁ, DISTRITO DE PANAMÁ,
CORREGIMIENTO DE PACORA, CALLE PRINCIPAL, CENTRO COMERCIAL PACORA, LOCAL 16, A FIN QUE SIGA
IMPARTIENDO EDUCACIÓN EN EL PRIMER NIVEL DE ENSEÑANZA O EDUCACIÓN BÁSICA GENERAL, ETAPA
PREESCOLAR, EN LA MODALIDAD PRESENCIAL, CUYO PROPIETARIO ES EL SEÑOR MARCO JULIÁN HARBIN
GORDÓN.

Resuelto N° 869-AL
(De martes 05 de marzo de 2024)

POR EL CUAL SE AUTORIZA EL USO DE LOS SIGUIENTES LIBROS Y OBRAS COMPLEMENTARIAS O DE
CONSULTAS, EN LOS DIFERENTES NIVELES QUE CONFORMAN EL SISTEMA EDUCATIVO.

MINISTERIO DE VIVIENDA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Resolución N° 161-2024
(De miércoles 28 de febrero de 2024)

POR LA CUAL SE DESAFECTA LA SERVIDUMBRE VIAL DENOMINADA "CALLE SIN NOMBRE", SOBRE EL RESTO
LIBRE DEL FOLIO REAL No. 793 (F), CON CÓDIGO DE UBICACIÓN 8600, PROPIEDAD DE LA SOCIEDAD
DENOMINADA M. L. ALTA VISTA, S.A., UBICADO EN EL CORREGIMIENTO LA CHORRERA, DISTRITO DE LA
CHORRERA, PROVINCIA DE PANAMÁ (ACTUALMENTE CORREGIMIENTO DE NUEVO EMPERADOR, DISTRITO DE
ARRAIJÁN, PROVINCIA DE PANAMÁ OESTE)

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN UNIVERSITARIA DE PANAMÁ

Resolución N° 40
(De miércoles 11 de octubre de 2023)

POR LA CUAL SE RESUELVE EL RECURSO DE RECONSIDERACIÓN PROMOVIDO POR LA UNIVERSIDAD
INTERAMERICANA DE EDUCACIÓN A DISTANCIA DE PANAMÁ (UNIEDPA) EN CONTRA DE LA RESOLUCIÓN NO.
23 DE 22 DE JUNIO DE 2023 POR MEDIO DE LA CUAL EL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN UNIVERSITARIA DE PANAMÁ NIEGA LA ACREDITACIÓN INSTITUCIONAL.

Resolución N° 01
(De jueves 29 de febrero de 2024)
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POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL DEL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y
ACREDITACIÓN UNIVERSITARIA DE PANAMÁ Y SU RESPECTIVO PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL
2024.

Resolución N° 02
(De jueves 29 de febrero de 2024)

POR LA CUAL SE DESIGNA AL DOCTOR ULISES ANTONIO GONZÁLEZ, COMO SECRETARIO ADJUNTO DEL
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN UNIVERSITARIA DE PANAMÁ.

AUTORIDAD DE TURISMO DE PANAMÁ

Resolución N° 126/2023
(De lunes 25 de septiembre de 2023)

 POR LA CUAL SE CANCELA EL CÓDIGO DE REGISTRO DE OPERACIÓN DE EMPRESAS TURÍSTICAS NO.
03-11-01799 DE FECHA 31 DE MAYO DE 2005, A NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO DE HOSPEDAJE PÚBLICO
TURÍSTICO DENOMINADO HOSTAL FAMILIAR VILLA SÁNCHEZ BERRY, QUE ESTUVO UBICADO EN EL
NARANJAL, DESPUÉS DE LA ESCUELA EL COPESITO, EL ESPINO, DISTRITO DE SAN CARLOS, PROVINCIA DE
COCLÉ, Y CUYO PROPIETARIO ES LA SEÑORA GLADYS MIREYA DRAUGHON DE BARRY, MUJER, PANAMEÑA,
MAYOR DE EDAD CON CÉDULA DE IDENTIDAD PERSONAL NO.2-56-561, EN VIRTUD DE QUE EL
ESTABLECIMIENTO SE ENCUENTRA CERRADO.

JUNTA COMUNAL DE LA VILLA DE LOS SANTOS

Resolución N° 3
(De miércoles 21 de febrero de 2024)

POR EL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA COMUNAL DEL CORREGIMIENTO DE LA
VILLA DE LOS SANTOS.

AVISOS / EDICTOS
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RESUELTO 4(Ó 12 -~l 

REPÚBLICA DE PANAMÁ 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

Panamá, 2.9 de d j c'1 ernb'!'f; de 2023 

Que crea una Comisión Especial de Planes y Programas en la Escuela Normal Juan Demóstenes 
Arosemena 

LA MINISTRA DE EDUCACIÓN 

En uso de sus facultades legales, 

CONSIDERANDO: 

Que la Constitución Política de Panamá, en su artíe.ulo 92 señala que la educación debe atender 
el desarrollo armónico e integral del educando dentro de la convivencia social, en los aspectos 
físico, intelectual, moral, estético y cívico y debe procurar su capacitación para el trabajo útil en 
interés propio y en beneficio colectivo; 

Que esta misma excerta legal en su artículo 96 establece que la Ley d~terminará la dependencia 
estatal que elaborará y aprobará los planes de estudio, los programas de enseñanza y los 
niveles educativos, así como la organizació11 de un sistema nacional de orientación educativa, 
todo ello de conformidad con las necesidades nacionales; 

Que la Ley 4 7 de 1946; Orgánica de Educación, establece que la e<:l~cación panameña se 
caracteriza por su condición democrática, progresista," participativa Y. pluralista; dinámica e 
integradora; libre y justa; globalizadora e innovadora; ~reativa y civilis~. Además, tiene como 
práctica, la labor múltiple interdisciplinaria, el estudio-trabajo con sentido didáctico; se orienta 
en los principios lógicos y es capaz de evaluar su gestión en forma permanente; 

Que la precitada norma destaca en el artículo '16 que el Ministerio de Educación fijará los 
esenciales básicos, determinará los programas de enseñanza y la organización del primer y 
segundo nivel del sistema educativo; 

Que igualmente, la planificación y elaboración de los programas a nivel macro, se desarrollarán 
bajo la responsabilidad de los técnicos del Ministerio de Educación con el concurso de 
especialistas de las diferentes disciplinas del saber humano; además se garantizará la 
participación de educadores que puedan realizar aportaciones en las diferentes áreas del 
conocimiento; 

Que el desarrollo y el proceso de modernización de la educación requiere de revisiones y 
evaluaciones constantes a los planes y programas de estudio, a fin de que los mismos respondan 
a las competencias que requiere el estudiante en la actualidad, a la realidad social y a los fines 
de la educación panameña; 

Que la Escuela Normal Juan Demóstenes Arosemena posee una experiencia histórica en la 
elaboración de sus planes y programas de estudio, por lo que se hace necesario establecer una 
Comisión Especial de Planes y Programas en la Escuela Normal Juan Demóstenes Arosemena; 

RESUELVE: 

Artículo l. Se crea una Comisión Especial de Planes y Programas en la Escuela Normal Juan 
Demóstenes Arosemena que atenderá el proceso de revisión, adecuación, innovación y 
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evaluación de los planes y programas de estudio, en función de los desafíos que plantea el 
siglo XXI en materia de formación inicial de docentes. 

Artículo 2. La Comisión Especial de Planes y Programas en la Escuela Normal Juan 
Demóstenes Arosemena, estará conformada por los siguientes representantes: 

1. Un principal y un suplente de la Dirección Nacional de Currículo y Tecnología 
Educativa. 

2. El Director de la Escuela Normal Juan Demóstenes Arosemena y su suplente. 

3. Un principal y un suplente por departamento de los docentes de la Escuela Normal 
Juan Demóstenes Arosemena. 

4. Un principal y un suplente de la Dirección Nacional de Evaluación Educativa. 
5. Un principal y un suplente de la Dirección Nacional de Educación Media Académica. 
6. Un principal y un suplente de la Subdirección Técnico Docente de la Dirección 

Regional. de Educación de Veraguas. 
7. Un principal y suplente de la Supervisión Regional de Educación de Veraguas. 

El suplente solo participará en ausencia del principal. 

Artículo 3. La Comisión deberá cumplir las siguientes funciones: 

1. Establecer una metodología científica para el . estudio de los planes y programas 
actuales del Bachillerato Pedagógico Bilingüe. 

2. Revisar detalladamente los planes y programas actuales del Bachillerato Pedagógico 
Bilingüe de la Escuela Normal Juan Demóstenes Arosemena. 

3. Elaborar la propuesta de modificaciones a los Planes y ·Programas del Bachillerato 
Pedagógico Bilingüe. 

4. Realizar uh diagnóstico de su implementación, ejepución y resultados de la aplicación 
de los contenidos, para lograr ~stablecer s~ calidad, pertinencia,. efi9iencia y eficacia. 

Artículo 4. Este Resuelto comenzará:a regir' a partir de su promulgación. 

FUNDAMENTO DE DERECHO: Constitución de la República de Panamá, Ley 47 de 
1946, Orgánica de Educación. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE, 

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

CERTIFICA 
QUE ESTE DOCUMENTO ES COPIAAUTtNTICA 

QUE REPOS/:. EN EL EXPED1ENTE ORIGINAL 

O 5 MA?. 2ti2'+ 

ZA ~ .. _ 
FIRMA: -~~:::::::... _ _ _::=__.-- ----
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REPÚBLICA DE PANAMÁ 
RESUELTO No. ~G?l-Al 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
Panamá, 6 de T'oo.fZ.O de 2024. 

LA.MINISTRA DE EDUCACIÓN 
en uso de sus facultades legales, 

CONSIDERANDO: 

Que el artículo 121 del Texto Único de la Ley 47 de 1946, Orgánica de Educación, establece 
que la organización y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser 
autorizados, sin excepción, por el Ministerio de Educación, el cual tendrá la supervisión 
directa de ellos, en cuanto sus proyectos educativos, sus planes de estudio, programas de 
enseñanza y la ejecutoria de estos; 

Que mediante el Resuelto No. 1927-AL de 6 de junio de 2023, se autorizó el funcionamiento 
del centro educativo particular denominado Centro Educativo Casa de Pan, ubicado en la 
provincia de Panamá, distrito de Panamá, corregimiento de Pacora, calle principal, Centro 
Comercial Pacora, Local 16, para impartir educación en el Primer Nivel de Ensefianza o 
Educación Básica General, etapa Preescolar; en la modalidad presencial; 

Que el sefior Marco Julián Harbin Gordón, con cédula de identidad personal No. 8-284-761, 
en calidad de propietario del centro educativo particular denominado Centro Educativo Casa 
de Pan, solicitó al Ministerio de Educación el cambio de nombre del Centro Educativo Casa 
de Pan a Centro Educativo Generations School; 

Que la documentación presentada ante .el Ministerio de Educación cumple con los requisitos 
establecidos en el artículo 18 del Decreto Ejecutivo 466 de 14 de agosto ele 2018; por lo tanto, 

RESUELVE: 

Artículo l. Reconocer el cambio de nombre del Centro Educativo Casa de Pan a Centro 
Educativo Generations School, ubicado en la provincia de Panamá, distrito de Panamá, 
corregimiento de Pacora, calle principal, Centro Comercial Pacora, Local 16, a fin que siga 
impartiendo educación en el Primer Nivel de Enseñanza o Educación Básica General, etapa 
Preescolar, en la modalidad presencial, cuyo propietario es el señor Marco Julián Harbin 
Gordón, con cédula de identidad personal No. g.,.284-761. 

Artículo 2. Este Resuelto empezará a regir a partir de su firma 

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Único de la Ley 47 de 1946, Orgánica de 
Educación y Decreto Ejecutivo 466 de 14 de agosto de 2018. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE. 

AA-~ 
MARUJ~A~ DE VILLALOBOS 

Ministra de Educación 

EL SUSCRITO SECRETARIO GEtJ1'.RAL DEL 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

O 5 MAR 202~ 

~ 

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representación impresa del mismo, ingrese el código 

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

GO65F331CD5EA0A



No. 29989 Gaceta Oficial Digital, jueves 14 de marzo de 2024 6

REPÚBLICA DE PANAMÁ 
RESUELTONº 869-1\L 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
Panamá, 1i_ de roa<20 de 2024 

LA MINISTRA DE EDUCACIÓN 
en uso de sus facultades legales, 

CONSIDERANDO: 

Que le corresponde al Ministerio de Educación aprobar los textos y obras complementarias o de 
consulta para los centros de educación básica general y educación media oficial y particular, de 
conformidad con lo establecido en la Ley No. 29 del 20 de julio de 2006; 

Que para la aprobación de los textos escolares y obras complementarias y de consultas se requiere 
la evaluación prevfa que certifique que cumplen con los requisitos establecidos en la ley; 

Que conforme al artículo 1 de la Ley No. 29 del 20 de julio de 2006, los textos escolares y obras 
complementarias o de consulta deben responder a los fines de la educación panamefia, a los 
contenidos de los programas de estudios, a la realidad nacional y a las exigencias técnicas y 
pedagógicas; 

Que los textos y obras complementarias o de consulta aprobados por el Ministerio de Educación, 
se mantendrán vigentes por un periodo de cinco (5) 8fios, al término del cual, deberán ser 
revaluados por esta institución; a fin de determinar si se requiere su actualización, de conformidad 
a lo instituido en el artículo 4, numeral 1 del Decreto Ejecutivo Nó. I 132 de 22 de diciembre de 
201 O, el cual establece lo siguiente: · 

"ARTÍCULO 4. La actualización, revaluación, certificación, 
aprobación y vigencia de los textos escolares, se efectuaráii dt? la forma 
siguiente: 

1. Los textos escolares, obras complementarias y de consitltaaprobados 
por el Miitlsterio de Educación, tendrán una vigencia de 5 .afios; al 
término del cµal deberá ser revaluado por el Ministerio de· Educación, a 
través de la Dirección Nacional de Currículo y Tecnología Educativa, la 
cual recomendará las adecuaciones o 'ajustes pertinentes ... ,., 

Que de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Número 85 del 3 de abril de 1985, corresponde a 
la Dirección Nacional de Currículo y Tecnología Educativa del Ministerio de Educación evaluar 
los libros de textos y obras complementarias de autores nacionales y extranjeros, con la 
colaboración de furicionarios de otras direcciones e instituciones afines al quehacer educativo; 

Que el Ministerio de Educación es el ente encargado de la distribución, circulación y actualización 
de los textos escolares en todo el territorio nacional, por lo tanto; 

RESUELVE: 

Artículo l. Autorizar el uso de los siguientes libros y obras complementarias o de consultas, en 
los diferentes niveles que conforman el sistema educativo: 

LISTA DE OBRAS APROBADAS HASTA EL AÑO 2023 
PREESCOLAR 

SECCIÓN DE LIBROS COMPLEMENTARIOS 

Autor( a)/ Casa Editora Título de la obra Grado 

Mundo Litográfico y Andreita y Chepito - Mis primeros trazos. Preescolar 
Educativo King Kolor 

Aflode 
Aprobación 

2019 
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REPÚBLICA DE PANAMÁ 
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

. UNIVERSITARIA DE PANAMÁ 
(CONEAUPA) 

.lo 
RESOLUCIÓN No._!..~f '--

de 11 de octubre de dos mil veintitrés (2023) 

Por la cual se resuelve el Recurso de Reconsideración promovido por la 
Universidad lnteramericana de Educación a Distancia de Panamá (UNIEDPA) 
en contra de la Resolución No. 23 de 22 de junio de 2023 por medio de la cual 
el Consejo Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá 
niega la acreditación institucional. 

El Consejo Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá, 
en uso de sus facultades legales y reglamentarias, 

CONSIDERANDO: 

PRIMERO: Que el Consejo Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de 

Panamá (CONEAUPA), ·considerando que la Universidad lnteramericana de 

Educación a Distancia de Panamá (UNIEDPA) no cumplió con el puntaje requerido 

en los estándares de calidad para alcanzar la acreditación institucional, emitió la 

Resolución No. 23 de 22 de junio de 2023, con la cual se niega la acreditación 

institucional. 

SEGUNDO: Que la Universidad lnteramericana de Educación a Distancia de 

Panamá (UNIEDPA), fue notificada el día 2 de agosto de 2023, tal como consta en 

el sello de notificación e impugnó la resolución a través de la nota UNIEDPA­

No.040-2023 de 9 de agosto de 2023, recibida en la Secretaría Ejecutiva del 

Consejo Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá 

(CONEAUPA), en esa misma fecha. 

TERC~RO: Que, para sustentar su reconsideración, la UNIEDPA, argumentó que: 

No se tomó en cuenta el informe presentado el día 3 de abril de 2023, en el 

cual constan las evidencias que sustentan su recurso de reconsideración. 
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No se consideró que en dicho informe constan todos los indicadores y sus 

respectivas evidencias para completar los cinco (5) puntos faltantes. 

Que no se les ha permitido defender su posición de acuerdo con el numeral 

11 del artículo 30 del Decreto Ejecutivo 539 de 2018, a través de la réplica al 

informe final mediante cortesía de sala ante el Pleno del Consejo. 

Reitera su solicitud de que se reconsidere la decisión y que se le conceda 

cortesía de sala para sustentar la réplica al informe final. 

CUARTO: Que el Pleno del Consejo, en sesión del día 11 de octubre de 2023, le 

otorgó cortesía de sala a la UNIEDPA, en la cual la Doctora Samira Dawhara en su 

calidad de representante legal y rectora, reiteró las consideraciones de la 

universidad en relación al informe final de los pares académicos y sustentó su 

solicitud de reconsideración, con base en las evidencias adjuntadas a la réplica al 

informe final de pares, el día 3 de abril de 2023. 

CONSIDERACIONES DEL CONSEJO 

El Consejo de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá (CONEAUPA) 

procede a resolver el Recurso de Reconsideración, con base en las constancias 

que reposan en el expediente y es del caso observar que parece no existir claridad 

en relación con las figuras jurídicas que contemplan las normas para oponerse al 

informe final de los pares académicos y para impugnar la decisión del CONEAUPA 

en relación con el proceso de acreditación; de ahí que consideramos oportuno 

referirnos concisamente al tema antes de verter nuestra decisión. 

La réplica viene a ser la impugnación que realiza la universidad al informe final de 

los pares académicos externos, con el objeto de que éstos revisen y reevalúen uno 

o más indicadores y con ello la puntuación en uno o más de los requerimientos para 

alcanzar un determinado estándar de calidad, que le permita a la universidad 

acreditarse. 

El momento procesal para hacer esta réplica es después de recibir formalmente el 

informe final y el término para ello es de cinco días contados a partir de esta 

recepción. 

Los pares académicos revisarán las alegaciones y evidencias anexadas, y, si 

hubiere mérito para modificar la puntuación y sus recomendaciones, procederán a 

ello, y así, tantO el informe final como la réplica serán presentados ante el Pleno del 
. ·· : " -. ' 

Consejo para sus consideraciones y decisión. 

La decisión del Pleno será emitida a través de la correspondiente resolución, que 

será notificada a la Universidad y es aquí, cuando surge la oportunidad procesal 

para impugnar la decisión deLConsejo, a través del recurso de reconsideración. 
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El recurso de reconsideración es un medio de impugnación que tiene como finalidad 

que la misma autoridad que emitió una decisión, la modifique, atendiendo a las 

alegaciones que contra ella realice el interesado. 

En este momento procesal no es viable aportar nuevos elementos probatorios o 

evidencias, pues la autoridad debe emitir su decisión valorando el mismo contenido 

del proceso, sin embargo y aún cuando no solicitó la cortesía de sala en tiempo 

oportuno, el Pleno del Consejo le otorgó cortesía de sala a la UNIEDPA en la sesión 

del día 11 de octubre de 2023. 

Durante su intervención, la Doctora Samira Dawahra, en representación de 

UNIEDPA, reiteró su solicitud de reconsideración apoyándose en la documentación 

que en su momento aportara para sustentar su réplica al informe final de los pares 

externos. 

Ahora bien, tenemos que la universidad tuvo la oportunidad de presentar su réplica 

al informe final de los pares académicos dentro del término de ley y así lo hizo, sin 

embargo, no solicitó que se le otorgara la cortesía de sala para sustentar su réplica 

en el momento correspondiente, sin embargo, fue escuchada por el pleno del 

consejo durante la sesión del día 11 de octubre de 2022. 

Por su parte, los pares externos realizaron la reevaluación de su informe final con 

base en las alegaciones presentadas por la Universidad y las evidencias expuestas, 

concluyendo que se mantenían en el resultado de la evaluación, dado que no se 

evidenciaron aspectos que alcanzaran para modificar los puntajes obtenidos, de ahí 

que el Pleno del Consejo decidió no otorgar la acreditación institucional a UNIEDPA 

y en su defecto, otorgar el término de un año para · que atendiera las 

recomendaciones de los pares académicos e ingresara al proceso nuevamente, tal 

como dispone el Decreto Ejecutivo 539 de 2018. 

Con relación al señalamiento que hace la universidad en su solicitud de 

reconsideración con respecto a que el informe final de los pares hace .referencia a 

la especialización en sociología, sin embargo, dicho programa no existe dentro de 

su oferta académica. 

En relación a ello, tenemos que los pares académicos durante la en la visita in situ, 

al corroborar las estrategias de divulgación de los programas, específicamente en 

la página web observaron que se encontraba en el listado la especialización en 

sociología mas al confrontar la información de la web con la evidencia física, la 

universidad informó que ya no contaban con dicho programa por lo que los pares 
• 1 , . 

re~liz,aron la obseivadón y recomendación de que la oferta académica publicada en 
.• ,· ..... , 

la web debía ser actualizada. Esto apoyándose en que es un requerimiento legal 

contenido en el artículo 89 del Decreto Ejecutivo 539 de 2018. Valga señalar que si 

bien, dicha observación fue atendida por la universidad durante la visita, ello no 

implica que los · pares académicos no lo contemplen en sus observaciones y 
,. t 

recomendaciones. 

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representación impresa del mismo, ingrese el código 

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

GO65F331CD5EA0A



No. 29989 Gaceta Oficial Digital, jueves 14 de marzo de 2024 47

Ahora bien, la observación y consecuente corrección en relación al programa de 

especi_alización en sociología al que se hace referencia no constituye por sí sola un 

elemento que implique la modificación de la evaluación y posterior reevaluación que 

llevaron a cabo los pares externos, pues este aspecto no es sino parte del cúmulo 

de observaciones y de las recomendaciones que debe atender la universidad para 

obtener los puntajes que le permitan alcanzar los estándares de calidad que exige 

la matriz para la acreditación institucional 

Este consejo, además, luego de escuchar a la representante de UNIEDPA y de 

revisar el expediente, incluyendo la sesión del día 22 de junio de 2023, en la cual 

se revisó la réplica de la universidad y las conclusiones de los pares, considera que 

no existen elementos que ameriten una modificación de la decisión que se recurre, 

toda vez que la evaluación de los pares académicos externos determinó que no se 

cumplieron los estándares exigidos para alcanzar la acreditación Institucional, pues 

ni las evidencias ni la sustentación fueron suficientes para atender de forma real 

aspectos claves, sobre todo en cuanto a los factores 1 y 2, manteniendo un puntaje 

por debajo del mínimo requerido. 

Siendo así, el Pleno del Consejo Nacional de Evaluación y Acreditación 

Universitaria de Panamá, en uso de sus facultades, considera que se debe 

mantener en todas sus partes la Resolución No.23 de 22 de junio de 2023 en cuanto 

a negar la acreditación institucional, y, con base en el artículo 40 del Decreto 539 

de 2018, reiterar que la universidad tiene hasta el término de un año contados a 

partir de la notificación de la presente resolución para ingresar nuevamente al 

proceso de acreditación de modo que pueda atender las recomendaciones que han 

señalado los pares académicos externos y alcancen el puntaje requerido para 

cumplir con los estándares de calidad que exigen las normas de la República de 

Panamá. 

Por tanto, el Consejo Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de 

Panamá, en ejercicio de las facultades que le otorga la Ley, 

RESUELVE: 

PRIMERO: Negar el Recurso de Reconsideración presentado por la Universidad 

lnteramericana de Educación a Distancia (UNIEDPA) en contra de la Resolución 

No.23 de 22 de junio de 2023. 

SEGUNDO: Mantener en todas sus partes la Resolución No. 23 de 22 de junio de 

2023 que niega la Acreditación Institucional a la Universidad lnteramericana de 

Educación a Distancia (UNIEDPA). 
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TERCERO: Reiterar a la Universidad lnteramericana de Educación a Distancia 

(UNIEDPA), que cuenta con el término máximo de un año para ingresar nuevamente 

al Proceso de Evaluación con Fines de Acreditación Institucional, contado a partir 

de la notificación de la presente resolución. 

FUNDAMENTO DE DERECHO: artículo 40 de la Ley 52 de 2015, Artículo 40 del 
Texto Único del Decreto Ejecutivo 539 de 2018 que reglamenta la Ley 52 de 2015. 
Ley 38 de 2000. 

Dra. María Terrientes de Benavides 
Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA 

(· • ,4,, ... "'" ' . ........ ,v ... et "'.n~ot•cación 

l~ anterior es fiel cc~ia 
de su original 

Pi-·mamá..Lde ~de:~-?.J./ 

~ 
CON EA UPA 
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REPÚBLICA DE PANAMÁ 
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y 

ACREDITACIÓN UNIVERSITARIA DE PANAMÁ 

RESOLUCIÓN No. 0 / 

(de 29 de febrero de 2024) 

"POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN OPERATIVO ANUAL DEL CONSEJO 
NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN UNIVERSITARIA DE 

PANAMÁ Y SU RESPECTIVO PRESUPUESTO PARA LA VIGENCIA FISCAL 
. 20,24" 

EL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACIÓN Y ACREOIT ACIÓN 
" UNIVERSITARIA DE PANAMÁ, 

en uso de sus facultades legales, 
.o,: .f 

CONSIDERANDO: 

Que la Ley 52 de 26 de junio de 2015 crea al Consejo Nacional de Evaluac;ión y 
Acreditación Universitaria de Panamá, como un organismo evaluador y acreditador, 
representativo de los diferentes actores vinculados con el desarrollo . y ' la 
transformación de la educación superior u.niversitaria del país; 

Que · el artículo 19 de la precitada excerta legal, señala que la dirección y 
atlmipístración del Sistema estará a cargo del Consejo Nacional de Evaluación y 
Acreditación Universitaria .de Panamá; 

Que ele acuerdo al. artículo 23, numeral 4 la mencionada ley, establece que el 
Cons·ejo Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá tiene entre 
sus funciones aprobar el Plan Operativo Anual y su correspondiente presupu$sto; 

Que, en :cumplimiento de lo anterior, la Secretaría Ejecutiva presentó . al ·Cónsejo 
Nacional de ~valuación y Acreditación Universitaria de Panamá, para sü' discusión 
y aprobación, la propuesta del Plan Operativo Anual con su correspondiente 
presupuesto para la vigencia fiscal del año 2024; 

Que, en sujeción a la referida ley, el Consejo en Sesión Ordinaria Nº 11 celebrada el 
día 29 de febrero de 2024, aprobó el Plan Operativo Anual con su correspondiente 
presupuesto para la vigencia del periodo fiscal 2024, con el propósito de que se 
ejecuten las políticas, programas, acuerdos adoptados y objetivos propuestos por 
este organismo; 

Que, en mérito de lo expuesto y debidamente fundamentado en el artículo 23, 
numeral 4 de la Ley 52 de 26 de junio de 2015, los miembros del Consejo presentes 
en la Sesión Ordinaria 11 de 29 de febrero de 2024 aprueban para el Consejo 
Nácional de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá (CONEAUPA) la 
suma de TRESCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL, TREINTA Y SIETE BALBOAS 
CON 32/100 (B/336,037 .32), asignados por el Ministerio de Educación de la 
siguiente manera: 

AÑO MONTO OBSERVACIONES 
2024 B/.207,890.00 Presupuesto asignado año 2024 
2023 B/.128, 147.32 Remanente del presupuesto del año 2023 

TOTAL B/.336,037 .32 
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RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Aprobar el Plan Operativo Anual del Consejo Nacional de 
Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá (CONEAUPA) y su respectivo 
presupuesto para la vigencia fiscal 2024, por un monto de TRESCIENTOS 
TREINTA Y SEIS MIL, TREINTA Y SIETE BALBOAS CON 32/100 (B/336,037.32). 

ARTÍCULO SEGUNDO: El presupuesto para la vigencia fiscal de 2024 del Consejo 
Nacional de Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá (CONEAUPA), 
quedará de la siguiente forma , en balboas: 

Nº 

1 

2 

3 

4 

Actividades 

Plan Estratégico del CONEAUPA 2023-2030 

Acreditación del C.ONEAUPA ante una Agencia lpternacional 
(INQUAAHE) ' . •.. ·.. . 

Capacitaciól"} de. Pares Nacionales e lnternacional·es para.los 
proce.sa,s''.dé carreras de Ciencias Sociales · 

Acompañamientos a Universidades Acreditadas y Reacreditadas­
Cumplimiento de los PMIA 

Monto 

4.500,00 

19.800,00 

3.000,00 

1.800,00 

5 ·c~pacitaciones a universidades para los procesos de Acreditación y 
Re.acreditación para el cumplimiento de los PMIA .. · · ·. 27.200,00 

6 

7 

. ,9 

Elaboración de Instrumentos de evaluación y acreditación carreras 
de Educación y Ciencias Sociales 
Diseño de política sobre calidad de la educación superior 
(Investigaciones) 

Capacitaciones continuas al personal del CONEAUPA 

Aniversatio de CONEAUPA 

tO - . Relaciones con Organismos Internacionales 

11 
" Si~tema de Información de educacion superior universitaria del 

pa1s. 

12 Alquiler del piso# 10 del CONEAUPA 2024 

13 Reuniones del Consejo (Refrigerios) 

14 Resumen de Gastos Administrativos 

TOTALES 

-- 5.600,00 

15-.000,00 

33.600,00 

1.500,00 

.': :5.000,00 

80.000,00 

-~ 51.637,32 

' . 2.400,00 

85.000,00 

336.037,32 

ARTÍCULO TERCERO: Esta resolución cbm~ni:ará· a regir a partir de su firma. 

FUNDAMENTO DE DERECHO: artículos 19 y 23 de la Ley 52 de 26 de junio de 
2015. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLA . 

Secretaria Ejecutiva 

s~au '-í~ Au~._.~t.cación 
L'1 anterior es fiel ccp~a 

de su original 

P~namáLde ~ de.i!:.E.i/.·i 

~ 
CONEAUt'A 
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RESUELVE: 

ARTÍCULO PRIMERO: Designar al Doctor Ulises Antonio González, con cédula de 
identidad personal 2-78-2358, como Secretario Adjunto del Consejo Nacional de 
Evaluación y Acreditación Universitaria de Panamá (CONEAUPA), por el término de 
cuatro (4) años contados a partir de la toma de posesión de su nombramiento. 

ARTÍCULO SEGUNDO: Contra esta resolución cabe recurso de reconsideración, el 
cual agota la vía gubernativa. 

ARTÍCULO TERCERO: Esta Resolución comenzará a regir a partir de su 
promulgación. 

FUNDAMENTO DE DERECHO: Artículos 23, numeral 12 de la Ley 52 de 26 de junio 
de 2015, artículo 8 del Decreto Ejecutivo 539 de 30 de agosto de 2018 y la 
Resolución No. 27 de 23 de agosto de 2023. 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE, 

María del Carmen de Benavides 
Secretaria Ejecutiva 

Sallo O\? r'\ut~ .• ticac~ón 
Lo anterior es fi.el copia 

cie su original 
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MUNICIPIO DE LOS SANTOS 

JUNTA COMUNAL DE LA VILLA DE LOS SANTOS 

RESOLUCIÓN No. 3 

DEL 21 DEL MES DE FEBRERO DEL AÑO 2024 

POR EL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA JUNTA COMUNAL DEL CORREGIMIENTO 
DE LA VILLA DE LOS SANTOS 

La Junta Comunal del Corregimiento de La Villa de Los Santos, en uso de sus facultades legales; 

CONSIDERANDO: 

Que, el artículo 250 de la Constitución Política de la República, indica que "en cada Corregimiento habrá 
una Junta Comunal que promoverá el desarrollo de la colectividad y velará por la solución de sus 
problemas". 

Que de conformidad con el artículo 11b de la Ley 53 de 1984, que modifica algunos artículos de la Ley 105 
de 1973, establece que las Juntas comunales tendrán personalidad jurídica conferida por el Alcalde, 
mediante resolución tan pronto se constituya. 

Que el Régimen Jurídico de las Juntas Comunales, establecido en la Ley 105 de 1973, modificada por la Ley 
53 de 1984, le asigna atribuciones y funciones, entre las que esta procurar por la promoción, instalación y 
organización de las Juntas Locales, entendiendo estas entidades como organizaciones de base local, 
formadas para la autogestión y la participación comunitaria, establecidas en cada barrio, localidad o sector. 

Que, la implementación de la Ley 37 del 29 de junio de 2009, modificada por la Ley 66 del 29 de octubre de 
2015, que Descentraliza la Administración Pública y dicta otras disposiciones, se dispone la creación de las 
Juntas de Desarrollo Local como forma de participación ciudadana. 

Que, para la buena marcha de las actuaciones de la Junta Comunal es importante que cuenten con un 
Reglamento Interno, que les permita regular adecuadamente las funciones y actuaciones de esta, así como 
la de sus miembros y los procedimientos de las reuniones y demás actividades que le son atribuidas. 

Que, la Ley 105 de 1973, modificada por el artículo 147 de la Ley 37 de 2009, establece en su artículo 17 
(numeral 1) que una de las atribuciones de la Junta Comunal es "aprobar el reglamento de funcionamiento". 

Que se requiere aprobar el reglamento interno de la Junta Comunal del Corregimiento de La Villa de Los 
Santos. 

RESUELVE: 

TÍTULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 1. El Presente reglamento regula las funciones y actuaciones de la Junta Comunal del 
Corregimiento de La Villa de Los Santos, la de los miembros que la integran, las reuniones de trabajo y el 
proceso de escogencia de las directivas de las Juntas de Desarrollo Local. 

Artículo 2. Son atribuciones de la Junta Comunal las siguientes: 
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1. Aprobar el reglamento de funcionamiento. 

2. Preparar y aprobar el Plan Estratégico del Corregimiento, el Plan Operativo Anual del Corregimiento 
y el Presupuesto de Funcionamiento. 

3. Elaborar programas que promuevan el desarrollo y el bienestar económico y social de los residentes 
del corregimiento. 

4. Colaborar en la implementación de los programas municipales en el corregimiento. 

S. Promover la realización de actividades de desarrollo social. 

6. Coordinar, con las organizaciones comunitarias, la participación y asistencia de sus miembros a las 
reuniones convocadas por ésta. 

7. Preparar programas y capacitaciones para la protección del medio ambiente. 

8. Aprobar la firma de convenios, acuerdos y contratos que haga el Representante de Corregimiento. 

9. Aprobar la administración de proyectos financiados por organismos internacionales, nacionales, y 
municipales. 

10. Organizar los cabildos abiertos, la rendición de cuentas o cualquier consulta ciudadana, juntamente 
con el Municipio, sobre los programas, proyectos planes del corregimiento y del Municipio. 

11. Promover el acercamiento con las organizaciones cívicas, organismos no gubernamentales u otros 
que desarrollen actividades en el corregimiento. 

12. Organizar el trabajo voluntario del Sistema de Protección Civil en el Corregimiento. 

13. Preparar programas de autogestión y capacitación, que den sostenibilidad a los proyectos 
comunitarios. 

14. Facilitar el trabajo a la institución correspondiente en el desarrollo de las funciones de protección, 
información y educación de los consumidores en el corregimiento. 

15. Colaborar con el Ministerio de Educación en el desarrollo de sus planes, programas de alfabetización 
y educación de jóvenes y adultos. 

16. Gestionar y contratar los créditos que sean necesarios con bancos, organismos gubernamentales, 
privados y municipales, a fin de realizar y ejecutar programas comunales. 

17. Organizar, promover y participar en la formación de cooperativas de producción, salud, educación, 
artesanales, de viviendas, de consumo y otras organizaciones de producción. 

18. Colaborar con la institución correspondiente, en los programas de promoción y adjudicación de 
becas, así como en las concesiones de préstamos educativos. 

19. Escoger su representante ante la Comisión de Vivienda del Ministerio de Vivienda o ejercer las 
funciones de esta en los lugares donde no las hubiera, de acuerdo con el procedimiento establecido en la 
ley. 

20. Presentar proyectos de Acuerdos Municipales, por intermedio del Presidente de la Junta Comunal. 

21. Coordinar las elecciones y actividades de trabajo de las Juntas de Desarrollo Local. 

22. Facilitar y promover la contraloría social sobre la ejecución del presupuesto municipal y la 
preparación participativa de este. 

23. Fiscalizar la ejecución del Plan Estratégico Distrital que se realice en su área. 

24. Aprobar el Reglamento de Funcionamiento de las Juntas de Desarrollo Local. 

25. Tramitar la acreditación de las Juntas de Desarrollo Local ante la Secretaría General de la Alcaldía. 

26. Las demás que le señale la Constitución Política de la República, las leyes y los acuerdos municipales 
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Artículo 3. Además de las atribuciones y deberes determinados en el artículo anterior, del presente 
reglamento, la Junta Comunal deberá cumplir con las siguientes funciones: 

l. Reunirse una vez al mes, para planear, organizar, ejecutar, evaluar y supervisar las actividades de su 
Junta Comunal. 

2. Aprobar y ejecutar el Presupuesto Anual asignado a la Junta Comunal. 

3. Celebrar reuniones, consultas ciudadanas, audiencias públicas, encuentros comunitarios y 
vecinales, así como utilizar los mecanismos de participación ciudadana, para conocer las inquietudes 
comunitarias y dar respuestas a las mismas. 

4. Realizar un inventario de las Organizaciones de Base Comunitaria existentes en el corregimiento, 
que ejecutan proyectos y actividades en el Corregimiento y que debe detallar: 

El nombre de la Organización. 

Objetivos. 

Nombre de los dignatarios 

Planes y Proyectos a ejecutar. 

S. Gestionar capacitaciones a grupos de trabajo para la ejecución de los diferentes programas 
comunitarios. 

6. Elaborar y rendir informes de gestión anual de la Junta Comunal a la comunidad. 

7. Presentar obligatoriamente al alcalde su informe anual, por la utilización de fondos transferidos por 
el municipio, en la primera sesión del Concejo Municipal del año fiscal. 

8. Elaborar su presupuesto participativo de inversión anual, el cual deberá ser entregado al alcalde a 
más tardar el 15 de octubre, para que de acuerdo con las partidas que se les destine, estas sean incluida en 
el Presupuesto Anual Municipal. 

TÍTULO 11 

DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA COMUNAL 

CAPÍTULO 1 

ORGANIZACIÓN DE LA DIRECTIVA DE LA JUNTA COMUNAL 

Artículo 4. La Junta Comunal estará integrada de la siguiente manera: 

1. El Representante de Corregimiento. 

2. Cuatro (4) ciudadanos representativos y residentes en el Corregimiento quienes serán designados 
por el representante de corregimiento. 

Para la selección de los miembros, ell representante tomará en cuenta los aspectos de participación, 
representatividad de los sectores, áreas, grupos y género; evitando el nepotismo en dichas designaciones. 

Artículo 5. La Junta Comunal será presidida por el Representante de Corregimiento quien tendrá la 
representación legal. 
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Artículo 6. Para ser miembro de la Junta Comunal, se debe reunir los siguientes requisitos que la ley 
establece. 

1. Ser mayor de edad. 

2. Residir en el Corregimiento, el año inmediatamente anterior a su escogencia. 

3. No haber sido condenado por el Órgano Judicial por delito contra la administración pública o por el 
delito contra la libertad o pureza del sufragio. 

Además de los requisitos determinados en la Ley, el representante velará porque los ciudadanos 
designados, mantengan buena conducta dentro de la comunidad, sentido de responsabilidad, lealtad, 
probidad y solidaridad. 

Artículo 7. Salvo el Representante de Corregimiento, los demás miembros de la Junta Comunal serán 
designados por el periodo de un año. 

En caso de producirse vacantes por muerte, renuncia, destitución o incapacidad de uno de sus miembros, 
a excepción del representante de corregimiento, se designará su reemplazo hasta cumplir el periodo, sin 
perjuicio de que bueda ser designado para el siguiente periodo. 

Artículo 8. Los Miembros de la Directiva de la Junta Comunal, perderán su condición 

cuando ocurra cualquiera de las causales que se describen. 

l. Renuncia 

2. Muerte 

3. Cambiar d~ residencia o domicilio a otro corregimiento 

4. Incapacidad física o mental que haga imposible su participación 

S. Ser condenado por el Órgano Judicial por delito contra la administración pública o por el delito 
contra la libertad o pureza del sufragio 

6. Inasistencia a tres (3) reuniones de la Junta Comunal de manera consecutiva 

7. Infringir el presente reglamento 

Las comprobaciones de estos hechos se verificarán mediante las pruebas documentales que se presenten, 
dando lugar a la vacante, de manera que se pueda designar un nuevo miembro. 

Artículo 9. La directiva de la Junta Comunal estará compuesta por cinco (5) miembros, quienes ocupan los 
siguientes cargo~: 

l. Un Presidente. 

2. Un Secretario. 

3. Un Tesorero. 

4. Un Fiscal. 

S. Un Vocal. 
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La junta directiva tomará posesión ante el Alcalde Municipal del Distrito, que los juramentará y a falta de 
este lo harán ante el Funcionario Administrativo de mayor jerarquía. 

CAPITULO 11 

FUNCIONES DE LA DIRECTIVA DE LA JUNTA COMUNAL 

Artículo 10. El Presidente de la Junta Comunal tendrá las siguientes funciones: 

1. Presidir la Junta comunal y llevar su representación legal. 

2. Designar a los cuatro ( 4) miembros de la Junta Comunal, la cual estará conformada, por un 
presidente que es el representante de corregimiento, un secretario, un tesorero, un fiscal y un vocal. 

3. Ordenar los gastos aprobados por la Junta Comunal. 

4. Preparar el Proyecto de Presupuesto y presentar a la Junta Comunal. 

S. Recomendar al personal que labore con la Junta Comunal y las otras instalaciones de corregimiento 
cuando éste sea remunerado por el municipio respectivo. 

6. Nombrar o contratar el personal necesario cuando sus emolumentos sean pagados por la Junta 
Comunal. 

7. Participar en el Concejo Provincial con voz y voto. 

8. Representar a la Junta Comunal ante las autoridades nacionales y municipales. 

9. Determinar las necesidades del corregimiento para su evaluación y solución. 

10. Supervisar los fondos asignados. 

11. Ejecutar las resoluciones aprobadas por la Junta y los Acuerdos Municipales. 

12. Velar por la custodia del patrimonio de la Junta Comunal. 

13. Las demás funciones que le asigne la Constitución Política de la República, las leyes, acuerdos 
municipales y su reglamento. 

Que en las ausencias temporales o absolutas, el cargo de Presidente de la Junta Comunal, será ocupado por 
el representante suplente. 

Artículo 11. Son funciones del secretario de la Junta Comunal: 

1. Convocar a los miembros a las reuniones. 

2. Elaborar en conjunto con el presidente el orden del día de las reuniones. 

3. Participar en las reuniones de la junta comunal con derecho a voz y voto. 

4. Levantar un acta de cada reunión y llevar el libro de estas. 

S. Extender las copias de los documentos que sean requeridos por interesados. 

6. Certificar los documentos que expida la junta comunal a solicitud de parte. 

7. Procurar la divulgación de las resoluciones adoptadas por la junta comunal. 

8. Redactar y remitir las notas y demás documentos aprobados por la Junta Comunal con la ayuda de 
la unidad administrativa. 

9. Firmar conjuntamente con el presidente las resoluciones. 
5 

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representación impresa del mismo, ingrese el código 

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

GO65F331CD5EA0A



No. 29989 Gaceta Oficial Digital, jueves 14 de marzo de 2024 60

10. Realizar cualesquiera otras funciones que le sea asignada por el presidente de la Junta Comunal. 

Cuando en alguna reunión no asista el secretario titular, hará las veces de secretario uno de los miembros 
de la mesa directiva, exceptuado el presidente de la Junta Comunal. 

Artículo 12. Son funciones del Tesorero: 

1. Presentar declaración jurada de su estado patrimonial al inicio y final de sus funciones. 

2. Llevar los libros de contabilidad y movimientos financieros. 

3. Aperturar las cuentas bancarias con el presidente de la Junta Comunal. 

4. Firmar los cheques que gire la junta Comunal, en conjunto con el presidente. 

S. Presentar informes financieros mensuales, a la directiva de la Junta Comunal. 

6. Cumplir con los procedimientos exigidos por la Contraloría General, para el uso de los fondos de la 
Junta Comunal, en atención a la conciliación bancaria exigida mensualmente. 

7. Cualquier otra que determine la Junta Comunal. 

Artículo 13. Son funciones del Fiscal: 

1. Velar por que se mantenga el orden y la agenda del día en todas las reuniones de la Junta Comunal. 

2. Procurar el estricto cumplimiento del reglamento interno de la Junta Comunal. 

3. Recibir e investigar las quejas formuladas en contra de algún miembro de la Junta Comunal e 
informar en las reuniones. 

4. Instar al presidente de la Junta Comunal, para que presente las denuncias ante las autoridades 
competentes, por el mal uso de los recursos de la Junta Comunal. 

Artículo 14. Son funciones del Vocal: 

1. Informa a las comisiones de trabajo sobre las decisiones que tomen los miembros de la directiva de 
los asuntos atribuidos a la Junta Comunal. 

2. Representar a la Junta Comunal cuando así le sea asignado. 

3. Servir de enlace entre los miembros de la Junta Comunal, la comunidad y las comisiones de trabajo. 

TÍTULO 111 

DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA COMUNAL 

CAPITULO 1 

DERECHOS 

Artículo 15. Los miembros de la Junta Comunal tienen derecho: 

1. Participar con voz y voto en las reuniones que realice la Junta Comunal. 
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2. Ser respetado en el ejercicio del cargo. 

3. Poseer una identificación oficial que le acredita como miembro de la Junta Comunal, que será 
expedida por el Ministerio de Gobierno. 

4. Presentar propuestas de Resoluciones. 

5. Solicitar Informe de Gestión. 

6. Recibir el reconocimiento de asegurando de la Caja de Seguro Social, el cual será pagado con los 
fondos municipales; teniendo como base del salario mínimo de esa área. 

CAPÍTULO 11 

DEBERES 

Artículo 16. Deberes de los miembros de la Junta Comunal: 

1. Respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitución de la República, Leyes, el presente reglamento y 
más disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley. 

2. Cumplir personalmente con las obligaciones de su cargo, con solicitud, eficiencia, calidez, 
solidaridad y en función del bienestar de la comunidad, con la diligencia que emplean generalmente en la 
administración de sus propias actividades. 

3. Cumplir y respetar las órdenes legítimas del Presidente de la Junta Directiva y de las decisiones 
adoptadas por la mayoría. El miembro de la junta directiva podrá negarse, a acatar las órdenes, cuando 
considere que sean contrarias a la Constitución de la República y la Ley, así como al presente reglamento. 

4. Velar por la economía y recursos de la Junta Comunal y por la conservación de los documentos, 
útiles, equipos, muebles y bienes en general confiados a su guarda, administración o utilización de 
conformidad con la ley y del presente reglamento. 

5. Poner de conocimiento a los miembros de la Junta Directiva de los hechos que puedan causar daño 
o perjuicios a la Junta Comunal. 

6. Ejercer sus funciones con lealtad institucional, rectitud y buena fe. Sus actos deberán ajustarse a los 
objetivos propios de la Junta Comunal en la que se desempeñe y administre los recursos públicos con apego 
a los principios de legalidad, eficacia, economía y eficiencia, rindiendo cuentas de su gestión. 

7. Mantener una buena conducta, dentro o fuera de la Junta Comunal, que no afecte negativamente el 
prestigio de la misma. 

8. Guardar reserva sobre la información confidencial o de acceso restringido de la cual tenga 
conocimiento en razón de sus funciones. 

9. Participar en reuniones extraordinarias cuando el Presidente de la Junta Comunal así lo requiera. 

10. Portar en horas laborales y para fines oficiales, el carnet de identificación que lo acredita como cada 
miembro de la Junta Comunal. El cual deberá devolverlo cuando deje de ser miembro de la Junta Comunal. 

11. Cumplir con las disposiciones contenidas en el Código Uniforme de Ética de los Servidores Públicos. 

12. Presentar informe al culminar su gestión a la nueva administración, así como a la comunidad, con 
presencia de las autoridades que corresponda. 

13. Las demás que les imponga la Constitución Política, la ley y el presente reglamento. 
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CAPÍTULO III 

PROHIBICIONES 

Artículo 17. Está prohibido a los Miembros de la Junta Comunal, lo siguiente: 

l. Pedir, solicitar o exigir directa o indirectamente, que se le otorgue dinero o beneficios, a fin de que 
se efectúe u omita realizar trámites de competencia de la Junta Comunal y que sean sometidos a su 
consideración. 

2. Utilizar el cargo para hostigar, amenazar a los miembros de la Junta Comunal, así como a los vecinos 
y moradores del corregimiento en abuso del cargo. 

3. Realizar actos o actuaciones que vaya en contra de los intereses de la Junta Comunal y de los demás 
miembros de la misma. 

4. Asistir en estado de ebriedad o bajos los efectos de estupefacientes prohibidos a las reuniones 
convocadas por la Junta Comunal. 

5. Sustraer o destruir bienes, documentos o información de la Junta Comunal, sin la previa 
autorización. 

6. Destinar para uso personal los materiales o bienes de la Junta Comunal, o darles un uso distinto a 
los de carácter oficial. 

7. Incurrir en acosos laboral o sexual en contra de alguno de los miembros de la Junta Comunal o 
Administrativos. 

TÍTULO IV 

DE LAS FUENTES DE INGRESO Y MANEJO DE SUS FONDOS 

Artículo 18. Las Fuentes de ingreso de la Junta Comunal serán las siguientes: 

l. Las partidas presupuestarias que le asigne el Gobierno Central, el Consejo Provincial y el Municipio. 

2. Los programas de autogestión que den sostenibilidad a los proyectos comunitarios. 

3. Créditos gestionados a través de bancos, organismos gubernamentales, privados y municipales, a fin 
de realizar y ejecutar programas comunales. 

4. El producto de sus actividades económicas que estén dentro del marco legal. 

5. Las herencias, legados y donaciones que serán aceptadas a beneficio de inventario. 

6. Cualquier otra permitida por la Ley. 

Artículo 19. Los fondos de la Junta Comunal se depositarán en una cuenta del Banco Nacional de Panamá, 
excepto cuando el beneficio del crédito haya sido obtenido en otro banco. 

Artículo 20. Podrán girar los fondos, el presidente de la Junta Comunal, como representante legal, el 
Tesorero de la misma y un funcionario designado por la Contraloría General de la República para tal fin. 

Artículo 21. La Junta Comunal llevará obligatoriamente el registro de contabilidad, conforme a las normas 
y procedimientos que señale la Contraloría General de la República, la cual fiscalizará sus operaciones. 
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TÍTULO V 

DE LAS REUNIONES DE LA JUNTA COMUNAL 

Artículo 22. Las reuniones de la Junta Comunal, se realizarán por lo menos una vez al mes, tal como lo 
establece el numeral 1 del artículo 3 del presente Reglamento, en la fecha y hora acordada por sus 
miembros, su duración será de dos (2) horas, pudiendo extenderse hasta concluido el orden del día, si así 
lo decidieran sus miembros a través de votaciones de la mayoría de ellos. 

El lugar de las reuniones será la sede la Junta Comunal, pero podrán efectuarse en cualquiera de los barrios 
o comunidades del corregimiento, de común acuerdo entre los miembros, para impulsar actividades o 
atender problemas específicos que surjan en el 

desarrollo de su gestión. En estas reuniones participarán los presidentes de las distintas comisiones y se 
dará cortesía de sala a los ciudadanos que así lo soliciten con antelación y por escrito, quienes tendrán 
derecho a voz. 

Artículo 23. Las reuniones extraordinarias serán convocadas por el Presidente de la Junta Comunal o por 
solicitud de tres (3) de sus miembros, para tratar asuntos de urgencia. 

Artículo 24. Cuando el Secretario por solicitud del Presidente de la Junta Comunal haga el primer llamado 
a lista, en la hora convocada, para comprobar la existencia del quórum y no esté presente la mitad más uno 
(1), el Presidente podrá solicitar que se hagan dos (2) llamados en periodos de quince (15) minutos cada 
uno, hasta que quede conformado el quórum. 

Artículo 25. Cuando por alguna circunstancia no pueda celebrarse la reunión ordinaria, el Presidente de 
la Junta Comunal puede disponer su celebración al día hábil siguiente a la convocatoria. 

Artículo 26. Los miembros de la junta podrán ausentarse legalmente de las reuniones cuando presenten 
excusa escrita al Presidente de la Junta Comunal, por las causas que se indican: 

1. Enfermedad o accidente de trabajo 

2. Citas Médicas 

3. Duelo 

4. Licencia concedida por la Junta Comunal 

5. Motivos familiares o laborales. 

Artículo 27. El debate de proyectos, de resoluciones y demás asuntos sometidos a consideración de la 
directiva de la Junta Comunal, se realizará siguiendo la lista aprobada en el orden del día. 

Artículo 28. El orden del día será elaborado por el presidente y el secretario de la Junta Comunal, y tendrá 
el siguiente contenido: 

1. Verificación del quórum 

2. Invocación religiosa (opcional) 
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3. Lectura y aprobación del orden del día 

4. Consideración y aprobación del acta anterior 

S. Lectura de correspondencia 

6. Consideración de los proyectos de resoluciones o temas contemplados en la agenda 

7. Los que propongan los miembros 

8. Asuntos varios 

9. Clausura. 

Artículo 29. El Presidente de la Junta Comunal, ordenará al secretario la verificación del quórum, quien 
anunciará si existe o no. Una vez verificado el quórum el presidente declarará el inicio de la reunión y 
someterá a la consideración de la directiva de la Junta Comunal el orden del día, para que apruebe su 
propuesta original o propongan modificaciones. 

Artículo 30. Las decisiones de carácter oficial de la Junta Comunal se harán mediante resoluciones. Cuando 
se trate de una resolución de carácter individual, la misma será susceptible de recurso de reconsideración, 
aplicando el procedimiento de la Ley 38 de 31 de julio de 2000. 

Las propuestas de resolución serán aprobadas por mayoría absoluta, es decir la mitad más uno (1) de los 
miembros. 

Artículo 31. La Junta Comunal podrá adoptar sus decisiones mediante votaciones públicas. 

Artículo 32. Aprobada la resolución, la misma será firmada por el presidente y el secretario de la Junta 
Comunal, quienes harán la promulgación que corresponda y en gaceta oficial cuando se trate de 
resoluciones de carácter generaL 

Artículo 33. La Junta Comunal llevará el registro de las reuniones celebradas en un libro y levantará un 
acta de la misma, la cual será firmada por el presidente y el secretario de la Junta Comunal. 

TÍTULO VI 

COMISIONES DE TRABAJO 

CAPÍTULO 1 

TIPO Y CONSTITUCIÓN DE LAS COMISIONES 

Artículo 34. Las Comisiones de la Junta Comunal serán: 

l. Permanentes 

2. Accidentales 
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Artículo 35. Las Comisiones Permanentes estarán constituidas por un mínimo de cuatro (4) miembros y 
serán presididas por un miembro de la Junta Comunal. 

Artículo 36. Las Comisiones Permanentes son: 

l. Comisión de Desarrollo Social, que atenderá asuntos de salud, vivienda y educación, 

2. Comisión de Finanzas 

3. Comisión de Ambiente 

4. Comisión de Protección Civil. 

La Comisión de Desarrollo Social, que atenderá asuntos de salud, vivienda y educación, estará integrada 
por un representante del Ministerio de Salud, un representante del Ministerio de Vivienda y Ordenamiento 
Territorial, un representante del Ministerio de Educación, un representante de la sociedad civil u 
organización de base comunitaria, y un miembro de la Junta Comunal quien presidirá esta Comisión. 

La Comisión de Finanzas, estará integrada por un representante del Ministerio de Economía y Finanzas, un 
representante de la Contraloría General de la República, un representante de la sociedad civil u 
organización de base comunitaria y el Tesorero de la Junta Comunal, quien fungirá como Presidente de esta 
Comisión. 

La Comisión de Ambiente, estará integrada por un representante del Ministerio de Ambiente, un 
representante del Ministerio de Desarrollo Agropecuario, un representante del Ministerio de Salud, un 
representante del Ministerio de Educación, un representante de la sociedad civil u organización de base 
comunitaria, y un miembro de la Junta Comunal quien presidirá esta Comisión. 

La Comisión de Protección Civil estará integrada por un representante del Benemérito Cuerpo de 
Bomberos, un representante de la Policía Nacional, un representante del Servicio Nacional de Protección 
Civil, un representante de la sociedad civil u organización de base comunitaria, y un miembro de la Junta 
Comunal quien la presidirá. 

Artículo 37. El Presidente de la Junta Comunal podrá crear las comisiones accidentales, que serán todas 
aquellas que se requieran establecer en un momento determinado para la realización de una gestión 
especial, con carácter breve y eventual. 

Las comisiones accidentales llevarán el nombre asignado por la mayoría de los miembros de la Junta 
Comunal y serán presididas por quien designe el Presidente. 

CAPÍTULO 11 

FUNCIONES DE LAS COMISIONES 

Artículo 38. La Comisión de Desarrollo Social tendrá las siguientes funciones: 

1. En Salud: 
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1.1 Desarrollar, promover y apoyar los programas de salud pública, en coordinación con el Ministerio 
de Salud, la Caja del Seguro Social y Organizaciones No Gubernamentales en materia de salud. 

1.2 Rendir informe al presidente de la Junta Comunal de todas las actividades y gestiones realizadas. 

2. Vivienda: 

2.1 Desarrollar, promover, gestionar y apoyar los programas de vivienda, con el MIVIOT, dentro de su 
corregimiento. 

2.2 Celebrar en conjunto con las Juntas de Desarrollo Local, reuniones de trabajo para gestionar 
soluciones a los problemas comunitarios, relacionados a la vivienda. 

2.3 Analizar la problemática relativa a la tenencia de la tierra en las comunidades del corregimiento, 
para promover, organizar y gestionar la legalización de terrenos ocupados por familias que viven en 
pobreza o pobreza extrema. 

3. Educación: 

3.1 Desarrollar, promover y apoyar los programas de educación con el MEDUCA, así como con las 
universidades públicas y privadas, dentro de su corregimiento. 

3.2 Coordinar con las direcciones de los planteles educativos y la comunidad educativa, reuniones de 
trabajo para evaluar, priorizar y brindar respuesta a las necesidades de cada centro educativo. 

3.3 Promover el fomento de la cultura y deporte en el corregimiento. 

3.4 Gestionar ayuda para estudiantes de escasos recursos económicos. 

Artículo 39. La Comisión de Finanzas tendrá las siguientes funciones: 

1. Evaluar el proyecto de presupuesto que presentará anualmente el Presidente de la Junta Comunal y 
hacer las recomendaciones pertinentes. 

2. Monitorear y controlar el presupuesto de la Junta Comunal. 

3. Promover y organizar actividades de autogestión para mejorar los ingresos de la Junta Comunal, la 
cuales deben ser aprobadas por la mayoría de los miembros de la Junta Comunal. 

4. Registrar las operaciones contables y datos económicos, para obtener información actualizada de 
las finanzas de la Junta Comunal. 

Artículo 40. La Comisión de Ambiente tendrá las siguientes funciones: 

1. Desarrollar, promover, gestionar y apoyar programas de protección al medio ambiente, en conjunto 
con las entidades correspondientes. 

2. Velar por la correcta disposición de los desechos sólidos. 

3. Promover la conservación de las fuentes hídricas superficiales y subterráneas. 

4. Organizar campañas de reforestación, conservación y limpieza de las aéreas verdes del 
corregimiento. 

S. Recomendar estrategias de promoción de actividades turísticas dirigidas al desarrollo económico 
sostenible. 

Artículo 41. La Comisión de Protección Civil tendrá las siguientes funciones: 

l. Coordinar, desarrollar, promover, gestionar y apoyar programas con SINAPROC, en materia de 
resiliencia ante desastres o hechos fortuitos causados por la naturaleza o el hombre. 
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2. Organizar el Comité de Protección Civil de la Junta Comunal. 

3. Coordinar todas las acciones con SINAPROC ante eventos de fuerza mayor o caso fortuito, que 
pongan en peligro la salud e integridad de los. miembros de la comunidad. 

TÍTULO VII 

CAPITULO 111 

Aplicación del Reglamento 

Responsabilidad de la Aplicación 

Artículo 42: el representante del corregimiento de La Villa, será la unidad responsable por la correcta 
aplicación de las disposiciones establecidas•en el presente reglamento. 

Parágrafo: todos los servidores de jerarquía dentro de la institución serán responsables en sus respectivas 
dependencias por el cumplimiento de los deberes y prohibiciones que se establecen en este reglamento. 

Artículo 43: el desconocimiento de las disposiciones de este reglamento no exime al servidor de las 
responsabilidades de su cumplimiento y labor. 

CAPITULO IV 

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA 

Artículo 44: la administración de la Junta Comunal contará con el siguiente horario: 

a) De 8:00 a.m. a 4:00 p.m. con 1 hora de almuerzo para garantizar un trabajo expedito y sin 
interrupciones. 

Parágrafo: en los horarios de trabajo también nos acogemos a disposiciones del ejecutivo, a través de 
Decretos Ejecutivo. Todo jefe de Departamento garantizará que el mismo no cierra los medio días por 
almuerzo, debe haber un calendario de 1 hora de almuerzo de sus colaboradores. 

CAPITULO V 

DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES 

Artículo 45: los funcionarios tendrán los derechos que se establecen en el presente reglamento, los cuales 
se expresan a continuación: 

a) Estabilidad en el ejercicio del cargo mientras realice su trabajo con eficiencia y no incurra en las 
causales de despido que se señalan en este reglamento. 

b) Derecho al ascenso a cargo de mayor jerarquía y sueldo, mediante la comprobación de eficiencia y 
méritos. 

c) Derecho al descanso. El empleado gozará de vacaciones anuales remuneradas. 

d) Derecho a licencia por enfermedad, gravidez, por razón de estudios cursos o adiestramiento o duelo. 

e) Derecho a solicitar permisos durante las horas regulares de trabajo cuando medien circunstancias 
especiales, comunicándolo por formulario para tal fin y con el visto bueno del jefe inmediato. 

Además, debe tener una observación o explicación del porqué del permiso. 

13 

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representación impresa del mismo, ingrese el código 

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

GO65F331CD5EA0A



No. 29989 Gaceta Oficial Digital, jueves 14 de marzo de 2024 68

Artículo 46: todo funcionario tiene derecho, después de once (11) meses continuos de servicios, a treinta 
(30) días de descanso con sueldo (se deben tomar a partir de los 1y15 días del mes que solicitan). 

Artículo 47: las vacaciones serán concedidas por medio de resuelto firmado. 

Artículo 48: cuando las necesidades del servicio lo requieren, los jefes de despacho podrán demorar 
descanso de sus empleados para ocasión más oportuna, pero en ningún caso más de 3 meses después de 
adquiridas. 

Esto no altera el servicio para las próximas vacaciones. 

Artículo 49: el valor correspondiente a las vacaciones que se disfruten será pagado por planilla regular o 
por adelantado. Este último deberá ser solicitado con 15 días de antelación a la fecha que se pretende iniciar 
ei goce de vacaciones. 

Artículo 50: se considera interrumpido el tiempo de servicios, para efecto de vacaciones, cuando la 
suspensión de labores sea motivada por el uso de: 

a) Licencia sin sueldo por enfermedad, superior a quince (15) días. 

b) Licencia sin sueldo por motivos personales, superior a quince (15) días. 

c) Licencia por beca o sin sueldo. 

CAPITULO VI 

VACACIONES 

Artículo 51: cada departamento deberá preparar en el mes de noviembre, un calendario de vacaciones de 
sus empleados, correspondiente al próximo año, considerando el interés de la oficina y del empleado. 

Artículo 52: todo funcionario tiene derecho, después de once (11) meses continuos de servicios, a treinta 
(30) días de descanso con sueldo (se deben tomar a partir de los 1y16 días del mes que solicitan). 

Artículo 53: las vacaciones serán concedidas por medios de resueltos firmados por el Representante de 
Corregimiento y la secretaria. 

Artículo 54: cuando las necesidades del servicio lo requieren, los jefes de despacho podrán demorar el 
descanso de sus empleados para ocasión más oportuna, pero en ningún caso con más tres (3) meses 
después de adquiridas. Esto no altera el periodo de servicio para la próxima vacación. 

Artículo 55: el valor correspondiente a las vacaciones que se disfruten será apagado por planilla regular o 
por adelantado. Este último deberá ser solicitado con quince (15) días de antelación a la fecha que se 
pretende iniciar el goce de las vacaciones. 
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Artículo 56: se considera interrumpido el tiempo de servicios, para efecto de vacaciones, cuando la 
suspensión de valores sea motivada por el uso de: 

a) Licencia sin sueldo por enfermedad, superior a quince (15) días 

b) Licencia sin sueldo por motivo personales superior a quince (15) días 

c) Licencia por beca con o sin sueldo 

Artículo 57: cada departamento deberá preparar en el mes de noviembre, un calendario de vacaciones de 
sus empleados, correspondiente al próximo año, considerando el interés de la oficina y del empleado. 

LICENCIAS 

a) Hasta quince (15) días cada año con derecho a sueldo, con enfermedad 

b) Hasta sesenta (60) días cada año sin derecho a sueldo seguidos o divididos. Si ocurre justa causa la 
licencia se podrá prolongar por el tiempo que dure. Por razones de fuerza mayores, relacionadas con la 
buena marca de la oficina, la licencia podrá ser propuesta hasta por tres (3) meses. 

c) Hasta setenta días, con derecho a sueldo, para prestar asistencia técnica a otra dependencia del 
estado o a otro gobierno, siempre que la otra dependencia o el gobierno no remuneren al funcionario. 

Artículo 58: para autorizar licencia por enfermedad se procederá a solicitud del empleado, pero se 
requerirá la certificación de incapacidad expedida por la autoridad competente, cualquier complicación de 
la licencia se puede hacer un arreglo interno, entre la administración y el empleado mediante una 
resolución motivada. 

Artículo 59: toda trabajadora en estado de gravidez tendrá derecho a descanso forzoso por seis (6) 
semanas previo al parto y ocho (8) posteriores a este tal cual lo establece las legislaciones vigentes 

Artículo 60: toda solicitud de licencia debe elevarse por escrito al presidente de la Junta Comunal, 
acompañada de los documentos que la justifiquen, cuando se requieran. 

Artículo 61: al vencerse cualquiera de las licencias o sus prorrogas, el empleado debe reincorporarse al 
ejercicio de sus funciones, de lo contrario incurrirá en abandono del cargo. 

LICENCIA COMPENSATORIA 

Artículo 62: se entiende por licencia compensatoria la compensación en horas y días libres 
correspondiente al tiempo extraordinario de trabajo realizado fuera de la jornada regular solo se autorizará 
licencia compensatoria igual a la cantidad de horas trabajadas fuera de la jornada regular. 

CAPACITACIÓN 

Artículo 63: todo empleado tiene derecho a que se le proporcione capacitación y adiestramiento con el fin 
de mejorar su rendimiento laboral 

15 

Gaceta Oficial Digital

Para verificar la autenticidad de una representación impresa del mismo, ingrese el código 

en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

GO65F331CD5EA0A



No. 29989 Gaceta Oficial Digital, jueves 14 de marzo de 2024 70

CAPITULO VII 

DEBERES 

Artículo 64: son deberes del funcionario. Lo siguientes: 

a) Cumplir con los principios éticos de los servicios públicos 

b) Ejecutar su trabajo con competencia, honestidad, lealtad y moralidad 

c) Concurrir puntualmente al trabajo y realizar de forma continua la labor que ha sido asignada, de 
acuerdo con el horario oficial establecido por la institución. 

d) Acatar las órdenes e instrucciones relacionada con sus funciones que le imparten sus superiores 
jerárquicos 

e) Guardar reservas sobre información declarada como confidencial relacionada con su trabajo 

f) Conservar en buen estado los objetos, instrumentos, útiles, equipos y maquinarias que le sean 
entregadas para la ejecución de sus labores y velar por que no sufran otro deterioro distinto al que su uso 
normal debe producir 

g) Observar buenos modales con el público, con los jefes, sus alternos y demás compañeros del trabajo, 
de manera que no se originen quejas por falta de cortesía y atención (se llamara en privado al colaborador 
que cometa la acción para su llamado de atención y que explique sobre lo ocurrido). Observar una conducta 
que propicie el orden y la moral, de manera que constituye al prestigio y buena marcha de la institución y 
del servicio público. 

h) Todo funcionario tiene el deber de concurrir a las labores de oficina vestido en forma sencilla pero 
decoroso. Como corresponde a un servidor del estado (es obligatorio el uso correcto del uniforme 
suministrado por la Junta Comunal) 

i) Apoyar a la institución en las actividades extra-muro, como día del Santo Patrono, Día del niño( a), 
aniversario de Fundación, Fiesta Patria, Navidad y otras actividades que la administración solicite su apoyo. 
(se organizarán comisiones o grupos de trabajos con horarios y responsabilidades según la actividad para 
que ningún colaborador se sienta presionado por trabajar más que otro). 

j) Apoyar a la administración en todas las acciones necesarias que van en beneficio y el buen nombre 
y credibilidad de la municipalidad 

k) Respetar las decisiones y ordenes emitidas por los jefes superiores inmediatos 

Artículo 65: está prohibido al funcionario lo siguiente 

a) Dedicarse en hora de trabajo a actividades particulares no compatibles con el cumplimiento de sus 
deberes y responsabilidades 

b) Aceptar dábidas o remuneraciones del público por realizar acciones que están dentro de sus 
obligaciones como servidor publico 

c) Tomar decisiones que no le correspondan 

d) Coaccionar a personas para beneficiarse económicamente a sí mismo, a parientes o amigos 

e) Ejercer activismo o difundir propaganda de índole político durante la jornada de trabajo 

f) Cualquiera otra acción que ocasionen prejuicios a las funciones o imagen y confianza pública que 
debe mantener la institución 

g) Asistir al empleo mal vestido, en estado de embriagues, sustancias alucinógenas, camisa sin manga, 
suéter sin manga, chancletas, zapatillas, rollos, enseñando sus partes, falda cortas y muy pegadas y otros 

h) Tomar y llevarse o apoderarse de los recursos de la junta, sin orden del superior o jefe de compra 
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i) Hacer mal uso de los recursos de la Junta Comunal (computadoras e internet para trabajos no 
oficiales), vehículos, equipo y útiles de la oficina y aseo, así corno hacer solicitud de implementos y útiles 
de trabajo, sin contar con el visto bueno del jefe del departamento antes de llevar para las autorizaciones 
del representante. 

j) Traer los problemas personales de su casa al trabajo, reflejarlo en el trabajo y con sus compañeros, 
al igual tratar mal a sus compañeros al cometer un error y alguna falla en vez de apoyarlo a mejor 

k) Vender artículos, comidas, chance clandestino, otros artículos en horas de la oficina 

l) Dejar los vehículos o instrumento de trabajo sucios 

m) Usar el teléfono celular si no es caso de urgencia en la oficina y mientras conduzca un vehículo con 
personal. 

n) Meterse en problemas o conversaciones que no son de su incumbencia. 

o) Hacer mal uso del uniforme para otros fines que no sean estrictamente del trabajo. 

p) Hacer actos inmorales en bar, cantinas, actividades festivas, bailes indignos. 

q) Tomar licores en horas de oficinas o drogas y con el distintivo de la Junta Comunal. 

r) Usar el tiempo de trabajo de la Junta Comunal para actividades de otras instituciones o 
agrupaciones. 

s) La utilización de situaciones o eventos para el bochinche o discordia entre los compañeros. 

ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD 

Artículo 66: se llevará un registro y control de la asistencia de los empleados. 

Artículo 67: todo funcionario deberá marcar personalmente su respectivo registro de tiempo tanto a la 
entrada como a la salida. 

Artículo 68: los funcionarios destinados a prestar servicios en otras instituciones se regirán por el 
calendario y horario de trabajo de estas oficinas, acordado mediante decreto. Todo funcionario de otra 
entidad que son prestados a la junta comunal deberá regirse al horario, reglas y manejo de la junta. 

Artículo 69: se entiende por tardanza la acción de registrar la asistencia después de cinco minutos pasada 
la hora de entrada y se computan cada mes calendario (por cada 3 tardanzas al mes se le descontará un día 
de trabajo). 

Artículo 70: las ausencias pueden ser justificadas o injustificadas. 

Artículo 71: se consideran ausencias justificadas, además de las ocasionadas por enfermedad que 
dictamine el facultativo, no están permitidas las justificaciones con certificado médico de clínicas privadas. 

Por duelo, por matrimonio. 

a) Por duelo se dará cinco (5) días desde que se ausenta el primer día para el padre, madre, hijos. 

b) Tres (3) días desde que se ausenta el primer día por hermano, el mismo día del sepelio, los abuelos, 
tíos, primos, otros familiares. 

c) Por amistad y por autoridad se dará la hora del sepelio. 
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Artículo 72: la ausencia injustificada del cargo por tres (3) días consecutivos o más será considerado como 
abandono del cargo, la cual será causal dei despido 

a) No puede ausentarse después del pago de una quincena sin causa justificada. 

b) No podrán ausentarse un viernes y lunes seguidos, ya que se contará el sábado y domingo (se hace 
un total de 4 días ausente). 

c) De ausentarse de uno a dos días sin justificación será descontado cada día y de reincidir será causal 
para descuento de 5 días. 

VIÁTICOS 

Artículo 73: tendrán derecho a viáticos los empleados que, por motivo de trabajo tengan que tomar sus 
alimentos y dormir fuera del lugar donde habitualmente lo hacen (ver lo establecido en las normas 
Presupuestaria). 

Artículo 74: los viáticos se pagarán de acuerdo con la escala establecida por las normas Presupuestarias 
aprobadas por la Junta Comunal en su Acuerdo de Presupuesto de cada año. 

CAPITULO VIII NOMBRAMIENTOS 

Artículo 75: el ingreso al servicio de la Junta Comunal se hace por medio de Decreto de nombramiento, 
todo nombramiento surtirá efectos fiscales solamente a partir de la fecha de toma de posesión. 

CAPITULO IX 

TERMINACION DE LA RELACION DE TRABAJO 

Artículo 76: las causas que dan por terminadas la relación de trabajo son: 

a) Renuncia 

b) Fallecimiento 

c) Destitución 

d) Jubilación 

e) Cesantía 

f) Falta de lealtad "traición al Trabajo y sus superiores" y negligencia 

g) Falta de obediencia 

h) No cumplir con los deberes y prohibiciones anotadas en el presente reglamento 

Artículo 77: la destitución deberá estar precedida por una investigación destinada a esclarecer los cargos 
que se le atribuyen al funcionario, en la cual se permita a éste ejercer su derecho a defensa 

CAPITULO X MEDIDAS DISCIPLINARIAS 

Artículo 78: el funcionario que incumpla las disposiciones contenidas en este reglamento será sancionado 
disciplinariamente sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal que pueda caberle por el mismo el 
hecho. 
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Artículo 79: las medidas disciplinarias por orden de gravedad son las siguientes 

a) Amonestación privada que consiste en una reprensión que se hace personalmente al funcionario 
afectado sin dejar constancia en su hoja de servicio (hasta tres (3) por escrito en la falta) 

b) Censura por escrito, que consiste en la reprensión formal que se hacen dejando constancia en su 
hoja de servicio. 

c) Descuento de un (1) día de trabajo. 

d) Suspensión temporal sin goce de sueldo. 

e) Destitución del Cargo. 

Artículo 80: las Causales de la censura por escrito son las siguientes 

a) Ausentarse del sitio de trabajo sin previa autorización. 

b) Incumplir con el horario de trabajo establecido. 

c) Desobedecer las ordenes e instrucciones que impartan los superiores. 

d) Tratar con irrespeto y descortesía a los compañeros y al público. 

e) Abusar del uso del teléfono en asuntos no oficiales. 

f) Transportar en los vehículos oficiales a personas ajenas a las labores de la Junta Comunal. 

g) Asistir al trabajo vestido(a) en forma inapropiada que riña con la moral, la decencia y las buenas 
costumbres 

h) Por riñas, escándalos públicos, actos inmorales, consumo de bebidas alcohólicas y alucinógenas lo 
cual afecta la imagen de la Junta Comunal. 

Artículo 81: las causales de destitución son las siguientes 

a) La reincidencia en faltas que hayan dado lugar a la suspensión temporal sin goce de sueldo. 

b) La infracción reiterada de los deberes y prohibiciones. 

TITULO VIII 

DISPOSICIONES FINALES 

Artículo 82: todo funcionario tiene derecho a adquirir compromisos voluntarios de pago por descuento 
directo con forme a los parámetros establecidos por la ley. 

Artículo 83: las disposiciones contenidas en este Reglamento son de obligatorio cumplimiento para los 
funcionarios de la Junta Comunal de La Villa. 

Artículo 84: este reglamento deberá ser dado a conocer a todos los funcionarios de la Junta Comunal de 
La Villa, pero el desconocimiento de su disposición no podrá servir de excusa para su no cumplimiento. 

Artículo 85: este reglamento podrá en cualquier momento ser reformado, adicionado, subrogado o 
modificado total o parcialmente por el representante; pro sus reformas, modificaciones, etc. solo surtirá 
efecto cuando se haya dado a conocer a los interesados. 
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TÍTULO IX 

Disposiciones Finales 

Artículo 86. Esta Resolución entrará a regir a partir de su publicación en la Gaceta Oficial. 

Dado en el Corregimiento de La Villa de Los Santos, a los veintiún (21) días del mes de febrero del año 2024. 

Secretaria de la Junta Comunal del Corregimiento de La Villa de Los Santos. 
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  AVISO 

 
AVISO AL PUBLICO. Para dar cumplimiento al artículo 777, del 

Código de Comercio: yo: LUIS CHAN CHOI, con cédula de 

identidad personal No.8-442-838, hago constar que he traspasado mi 

aviso de operación No.8-442-838-2008-109439, de mi 

establecimiento comercial denominado MINI SUPER 77, ubicado en 

el Distrito de Panamá, Corregimiento de San Francisco calle 77 y ave. 

Los Fundadores, casa 47, Provincia de Panamá, que me autoriza a mini 

super y a la venta de licores a la joven ELIS ZHANG LIAO, 

Panameña, mayor de edad, con cédula 8-953-1844. L.202-124907564. 

Segunda Publicación. 

 

AVISO AL PUBLICO. Para dar cumplimiento al artículo 777, del 

Código de Comercio: yo: CINTHYA ZHANG, panameña, con 

cédula de identidad personal No.8-950-2381, hago constar que he 

traspasado mi aviso de operación No.8-950.2381-2019-626858, de mi 

establecimiento comercial denominado MINI SUPER EL 

PROGRESO, ubicado en el Distrito de la Chorrera, Corregimiento 

Puerto Caimito, El Progreso No.1, provincia de Panamá, que me 

autoriza a mini super y a la venta de licores a ERNESTO GUAN 

ZHONG, Panameño, mayor de edad, con cédula 8-951-761. L.202-

124907653. Segunda Publicación. 

 

AVISO DE FUSIÓN DE SOCIEDADES. De conformidad con la 

Ley, se avisa al público que según consta en la Escritura Pública No. 

13,994 del 20 de noviembre de 2023 de la Notaría Undécima del 

Circuito de Panamá, debidamente inscrita desde el 29 de noviembre 

de 2023 al Folio No. 510395 (S) en la Sección de Mercantil del 

Registro Público, se realizó un Convenio de Fusión entre las 

sociedades L'OREAL PANAMA, S.A. y  L'OREAL PANAMA 

COMERCIAL, S.A., quedando L'OREAL  PANAMA, S.A. como 

la absorbente y L'OREAL PANAMA COMERCIAL, S.A. como la 

absorbida. L.202-124931893 Primera publicación. 

 

AVISO DE DISOLUCIÓN. Por este medio se notifica que la 

sociedad IPASA HOLDINGS, S.A., inscrita a la Ficha 620038, 

Documento Redi 1362334, de la Sección Mercantil del Registro 

Público de Panamá, ha sido disuelta según Resolución adoptada en 

Sesión Especial de la Junta de Accionistas, celebrada el 12 de octubre 

de 2023; Dicho documento fue protocolizado mediante la Escritura 

Pública No. 1,019 de fecha 28 de febrero de 2024, extendida por la 

Notaría Pública Tercera, del Circuito Notarial de Panamá; ingresada 

en el Registro Público, el día 5 de marzo de 2024, E INSCRITA EL 

DÍA 6 DE MARZO DE 2024, según número de entrada 90581/2024 

(0). L. 202-124947082. Única publicación. 
 

AVISO DE DISOLUCIÓN. Por este medio se notifica que la 

sociedad AZUERO 15, S.A., inscrita al Folio Electrónico No. 

155631967, de la Sección Mercantil del Registro Público de Panamá, 

ha sido disuelta según Resolución adoptada en Sesión Especial de la 

Junta de Accionistas, celebrada el 19 de enero de 2024, dicho 

documento fue protocolizado mediante la Escritura Pública No. 712 

de fecha 08 de febrero de 2024, extendida por la Notaría Pública 

Tercera, del Circuito Notarial de Panamá; ingresada en el Registro 

Público, el día 29 de febrero de 2024; e Inscrita el día 1 de marzo de 

2024, según número de entrada 84846/2024 (0). L-202-124926049. 

Única publicación. 
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AVISO AL PÚBLICO, Para dar cumplimiento al artículo 777 del 

Código del Comercio de Panamá, se informa al público en general que 

el establecimiento comercial denominado BRUDERS BREWERY, 

negocio amparado bajo el aviso de operaciones 2-88-1074-2021-

574259698, ubicado en calle EDUARDO PEDRESCHI, casa sin 

número, urbanización EDUARDO PEDRESCHI, corregimiento 

Aguadulce, distrito de Aguadulce, Provincia de Coclé, representado 

por LOURDES DANIELA PEDRESCHI, con cédula de identidad 

2-88-1074, cambia su representación legal para GABRIEL ELIAS 

HERRERA ORTEGA, con cédula de identidad 8-917-2358. L.202-

124898397. Primera publicación. 

 

AVISO AL PÚBLICO. Para dar cumplimiento al artículo 777 del 

código del comercio de Panamá, se informa al público en general que 

el establecimiento comercial denominado JARDIN NUEVO 

PANAMÁ, negocio amparado bajo el aviso de operaciones 2-104-

1844-2009-173479, ubicado en vía AL Naranjal, El Cristo Centro, 

corregimiento El Cristo, distrito de Aguadulce, provincia de Coclé, 

propiedad de ORLANDO ALBERTO RODRIGUEZ CASTILLO, 

con cédula de identidad 2-104-1844, ha sido traspasado a 

LEOPOLDO SAENZ VALDERRAMA, con cédula de identidad 2-

97-1692. L 202-124898368. Primera publicación. 

 

AVISO AL PÚBLICO. De conformidad con lo dispuesto en el 

artículo 777 del Código de Comercio hago de conocimiento al público, 

que yo FELIX ALEXANDER ESPINOSA SANJUR, con cédula de 

identidad personal NO. 6-720-1466, en calidad de propietario del 

establecimiento comercial denominado SUPER MERCADO EVER 

GRANDE, con número de AVISO DE OPERACIÓN 6-720-1466-

2018-569754- DV 34, ubicado en la Provincia de HERRERA, Distrito 

de SANTA MARIA, Corregimiento de LOS CANELOS, 

Urbanización LOS CANELOS, Calle INTERAMERICANA, casa: 

SIN, traspaso los derechos del referido establecimiento comercial a 

favor de la señora, CARMEN ISABEL RIQUELME GONZÁLEZ 

de GONZÁLEZ, con cédula de identidad personal Nº. 6-64-255. 

L.202-124872452. Primera publicación. 

 

AVISO COMERCIAL. Para dar cumplimiento al artículo 777 del 

Código de Comercio, se le comunica al público general mediante tres 

publicaciones en periódico oficial, que OLMEDO OSCAR OSORIO 

QUINTERO cédula 6-62-80; vende el establecimiento comercial 

llamado BAR Y PARRILADA MARICRUZ, correspondiente al 

Aviso de Operación No. 6-62-80-201l-270222, ubicado en calle 

Borrola de Pesé., urbanización Borrola de Pesé, Corregimiento de 

Rincón Hondo, distrito de Pesé provincia de Herrera; A JORGE 

ALEXANDER SALAMÍN OSORIO, cedulado 6-720-1700. L.202-

124874623. Primera publicación. 
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AVISO COMERCIAL. Para dar cumplimiento al artículo 777 del 

Código de Comercio, se le comunica al público general mediante tres 

publicaciones en periódico oficial, que ARGELIS R. CORRALES 

DOMINGUEZ, cédula 7-115-295; vende el establecimiento 

comercial llamado BAR YEYA, correspondiente al Aviso de 

Operación No. 7-115-295-2018-596314, ubicado en Provincia de Los 

Santos Distrito de Tonosí, Corregimiento de Tonosí (Cabecera), 

Urbanización Tonosí; A RUFINO A. CORRALES DOMINGUEZ, 

cedulado 7-108-672. L.202-124874570. Primera publicación. 

 

AVISO TRASPASO. Para dar cumplimiento al artículo 777 del 

Código de Comercio, hago traspaso a CARLOS NIELSEN 

MORENO, con cédula 4-713-1204, el Aviso de Operación con 

número 4-126- 2610-2014-435197, Registro 2003-9110, con fecha de 

inicio de operación 5 de mayo de 2003, con razón comercial "BAR 

COCO, " razón social ANTONIA MORENO ZAPATA, con cédula 

4.126.2610, Digito Verificador 98. Este, está ubicado en el 

corregimiento de BOCAS DEL MONTE, distrito de San Lorenzo, 

Provincia de Chiriquí y sus actividades son: venta al por menor de 

licores nacionales y extranjeros y cervezas en envase cerrado y abierto. 

L.202-124865140. Primera publicación. 
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