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Ministerio de Salud
Panama

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 998
(De S de Septiembre de 2017)

El Ministro de Salud
En uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el numeral 7, del articulo 137, del Texto Unico de 29 de agosto de 2008, que comprende
la Ley 9 de 20 de junio de 1994, establece que los servidores publicos en general, gozaran de
beneficios, prestaciones y bonificaciones generales establecidas por la Constitucion, las
leyes, y los reglamentos y otros que decrete el Gobierno.

Que el articulo 44, de la Resolucién No. 026-REC./HUM./DAL de 19 de marzo de 2001, que
adopta el Reglamento Interno del Ministerio de Salud, reconoce que el servidor publico, tiene
derecho a los programas de incentivos, bienestar laboral, asi como a recibir los beneficios, de
aquellos programas que desarrolle el Ministerio de Salud.

Que de acuerdo al numeral 8, del articulo 3, de la Resolucién No. 3 de 18 de diciembre de
2008, la Evaluacion del Desempefio "sirve de base para establecer y desarrollar programas
de motivacién que concedan reconocimientos, premios € incentivos econdémicos, morales y
socioculturales a los servidores publicos, basados en su desempefio y rendimiento anual”.

Que mediante Resolucion Administrativa No. 828 de 1 de septiembre de 2011, el Ministerio
de Salud, reconoci6 a sus servidores piblicos administrativos, el pago de una bonificacién
anual en el mes de diciembre, por evaluacion satisfactoria del desempefio, por el monto de
B/.200.00.

Que mediante Resolucion Administrativa No. 0536 de 29 de abril de 2016, el Ministerio de
Salud, aprob6 un incremento (a partir de diciembre de 2016), en el monto del bono de
productividad de sus servidores publicos administrativos, quedando en B/.300.00.

Que mediante Resolucion de Junta Directiva No. 50,548-2016-J.D. de 6 de octubre de 2016,
la Caja de Seguro Social, aprobé un incremento, (a partir de diciembre 2016), en el monto

del bono de productividad de sus servidores publicos administrativos, quedando en
B/.350.00.

Que con la finalidad de dar un trato igualitario, que permita que todos los servidores publicos
administrativos del sector salud, gocen los mismos derechos, se hace necesario que el
Ministerio de Salud y sus Patronatos, homologuen el incremento en el bono de
productividad anual, otorgado por la Caja de Seguro Social, a sus servidores publicos
administrativos, a través de Resolucién de Junta Directiva No. 50,548-2016-J.D. de 6 de
octubre de 2016.

Que en el presente afio fiscal, el Ministerio de Salud ha obtenido los fondos
correspondientes, para pagar dicho aumento en la prima de productividad anual, a partir del
mes de diciembre del presente afio, por lo que procedera a hacer efectiva la homologacion,
del incremento en la prima de productividad anual, aprobado por la Caja de Seguro Social
mediante Resolucién de Junta Directiva No. 50,548-2016-1.D. de 6 de octubre de 2016.
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En consecuencia,

ARTICULO PRIMERO:

ARTICULO SEGUNDO:

ARTICULO TERCERO:

ARTICULO CUARTO:

ARTICULO QUINTO:

ARTICULO SEXTO:

Gaceta Oficial Digital, lunes 13 de noviembre de 2023

978 de A ciﬂ Sqﬂnt:;». bee de 2017.

RESUELVE:

Homologar el incremento en el bono de productividad anual,
aprobado a favor de los servidores piblicos. administrativos,
de la Caja de Seguro Social, mediante Resolucion de Junta
Directiva No. 50,548-2016-J.D. de 6 de octubre de 2016.

Ordenar a partir del mes de diciembre de 2017, el pago de la
bonificacion anual por evaluacién satisfactoria del
desempeiio, por el monto de B/.350.00 a favor del Personal
Administrativo del Ministerio de Salud, Hospital del Niiio,
Hospital Santo Tomas, Hospital Materno Infantil José
Domingo de Obaldia, Instituto Oncolégico Nacional e
Instituto Nacional de Medicina Fisica y Rehabilitacion.

El pago del incentivo de B/.350.00, se hara efectivo, por lo
menos tres (3) dias después de la acreditacién de la primera
quincena de diciembre.

Notificar a la Direccién Nacional de Finanzas, a la Direccién
Nacional de Recursos Humanos, a la Seccién de Planillas del
Departamento de Registro y Control, Departamento de
Tesoreria, Departamento de Presupuesto y a los Patronatos
mencionados en el articulo anterior, a fin de hacer efectivo su
cumplimiento.

Remitir copia de la presente resolucién a la Contraloria
General de la Republica para su debido tramite.

Esta resolucion empezara a regir a partir de la firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Resolucion N° 828 de 1 de septiembre de 2011,

Resolucién Administrativa N°0536 de 29 de abril de 2016,
Decreto de Gabinete N° 1 de 15 de enero de 1969, Ley 9 de
20 de junio de 1994, Decreto Ejecutivo 222 de 12 de
septiembre de 1997, Resolucién 3 de 18 de diciembre de
2008.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

~ ¢
R. MIGUEL ﬁAvJ{)I BE

Ministro de Salud
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