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REPUBLICA DE PANAMA
DECRETO No. (9

dedlr de m%/r de 2023

Que designa al Ministro de Economia y Finanzas, encargado y al Viceministro de
Finanzas, encargado

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
En uso de sus facultades constitucionales y legales,

DECRETA:

ARTICULO 1. Designese a JORGE L. ALMENGOR C., Viceministro de
Finanzas, como Ministro de Economia y Finanzas, encargado,
del 28 de mayo de 2023 al 02 de junio de 2023, inclusive,
mientras el titular, HECTOR E. ALEXANDER H., se encuentre
en mision oficial, participando en reuniones de Alto Nivel con
las autoridades de los Departamentos del Tesoro en las
ciudades de Londres y Berlin. A la vez estara participando en
la 17 Conferencia Latinoamericana de la Economia Alemana
en la ciudad de Berlin.

ARTICULO 2. Designese a FERNANDO PANIAGUA, Secretario Ejecutivo
de la Unidad Administrativa de Bienes Revertidos, como
Viceministro de Finanzas, encargado, del 28 de mayo de
2023 al 02 de junio de 2023, inclusive, mientras el titular,
JORGE L. ALMENGOR C., se encuentre ejerciendo
funciones de Ministro encargado.

ARTICULO 3. Estas designaciones rigen a partir de la Toma de Posesion
del cargo.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dado en la ciudad de Panama a los ,’llf dias del mes de Wr‘ de dos mil
veintitrés (2023).

LAURENTINO"CORTIZO COHEN
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REPUBLICA DE PANAMA
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA DE PANAMA
(CONEAUPA)

RESOLUCION No._ | {

(de 25 de abril de 2023)

“POR LA CUAL SE APRUEBA EL PROCESO DE EVALUACION EXTERNA DE
CARRERAS Y PROGRAMAS DE LAS UNIVERSIDADES EN PANAMA”

EL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y_ACREDITACI()N UNIVERSITARIA
DE PANAMA

en uso de sus facultades legales y reglamentarias,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 52 de 26 de junio de 2015, crea el Sistema Nacional de Evaluacién y
Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién Superior Universitaria
de Panama, y establece la direccion y administracion al Consejo Nacional de
Evaluacién y Acreditacion Universitaria de Panama (CONEAUPA);

Que, de acuerdo a la citada ley, es funcion del CONEAUPA “Elaborar los lineamientos
conceptiuales y metodolégicos generales del Sistema Nacional de Evaluacion y
Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Universitaria”;

Que para el logro de los objetivos del Sistema Nacional de Evaluacion y Acreditacion
para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién Superior Universitaria es
fundamental realizar el proceso de evaluacién externa por pares académicos, que en
su conjunto conforman la Comisién Técnica ad hoc;

Que el proceso de evaluacién externa tiene entre sus objetivos analizar el Informe de
Autoevaluacion y el Plan de Mejoramiento, con miras a que se resalten aspectos
especificos sujetos a observacion durante la visita in situ y se valore el cumplimiento
de los indicadores y estandares establecidos en el modelo de autoevaluacion del
CONEAUPA, para el otorgamiento de la certificacion de acreditacion y reacreditacion.

Que actualmente se hace necesario divulgar los lineamientos especificos para
desarrollar el proceso de evaluacion externa de carreras y programas de las
universidades en Panama;

Que en sesion Il del CONEAUPA, celebrada el 25 de abril de 2023, se presenté a la
consideracion del Pleno del Consejo la Resolucion para la aprobacion del Proceso de
Evaluacién Externa de Carreras y Programas de las Universidades en Panama, por lo
que;

RESUELVE:

ARTICULO 1. Aprobar en todas sus partes el Proceso de Evaluacién Externa de
Carreras y Programas de las Universidades en Panama.

ARTICULO 2. Esta Resolucién comenzara a regir a partir de su promulgacion.
FUNDAMENTO DEL DERECHO: Ley 52 de 26 de junio de 2015.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

s ~ \(\ /
MARIA DEL CARMEN T. DE BENAVIDES ARJEL RODRIGUEZ GI !
Secretaria Ejecutiva residente
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CONEAUPA

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA DE PANAMA

(CONEAUPA)

Modelo de Evaluacion y Acreditacién
Universitaria de Panama

Proceso de Evaluacion Externa

de Carreras y Programas de las
Universidades en Panama

Panama, 2023
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INTRODUCCION

Los procesos de la evaluacion de Carreras y Programas con fines de acreditacion
incluyen como una de sus fases, la evaluacion externa.

En Panama, el proceso de evaluacién de Carrera y Programa con fines de
acreditacion esta regido bajo la Ley 52 de 26 de junio de 2015, que crea el Sistema
Nacional de Evaluacién y Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de la
Educacion Superior Universitaria y deroga la Ley 30 de 20 de julio 2006.

Los procesos de acreditacion desarrollados por el CONEAUPA, durante los afnos
2011 a 2015, iniciaron bajo la Ley 30 de 2008, en los cuales participaron todas las
instituciones de educacion superior creadas por la Ley y las autorizadas por el
Estado, que contaban con seis aflos 0 mas de funcionamiento.

La Ley 52 del 2015 en su articulo 11 indica que el proceso de acreditacion de
Carrera y Programa es obligatorio para dos de ellas, para el resto de las carreras
sera voluntaria de acuerdo con la convocatoria que plantee el Consejo Nacional
de Evaluacion y Acreditacion Universitaria de Panama, considerando el bienestar
ciudadano y el desarrollo del pais

El Sistema Nacional de Evaluacién y Acreditacién para el Mejoramiento de la
Calidad de la Educacion Superior Universitaria de Panama fundamenta sus actos
en los principios de mejoramiento continuo de la calidad, respeto a la autonomia
universitaria, el reconocimiento de la diversidad de instituciones universitarias y
sus diferentes modalidades de ensefianza, transparencia en el cumplimiento de
todas las reglas éticas, morales y normas juridicas- que regulan la educacién
superior y confidencialidad en el manejo de la informacién.

El CONEAUPA es el director y administrador del Sistema Nacional de Evaluacion
y Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad que emite, con caracter publico,
los certificados de acreditacién o no acreditacion, conforme a los estandares de
calidad establecidos, cumpliendo con el debido proceso.

El proceso de acreditacion institucional, de carrera o programas incluye tres etapas
fundamentales: la autoevaluacidn, la evaluacidén externa que desarrollan los pares
académicos y la acreditacion o reacreditacion. Dentro de este proceso, la
evaluacion externa constituye un aspecto importante que se lleva a cabo con el
propdsito de que los pares académicos puedan validar y emitir un juicio de la
calidad del objeto evaluado. Para este fin, el equipo de pares fundamenta sus
apreciaciones preliminares en el informe de autoevaluacion y en el plan de mejora
que se propone cumplir la institucion que solicita su evaluacidon para acreditarse o
reacreditarse.

Posteriormente, se verifica in situ las condiciones reales existentes en la
universidad, para concluir con un juicio que guie y oriente al CONEAUPA en su
decision para otorgar o no la acreditacion o reacreditacion.

Para facilitar el seguimiento a este proceso, el presente documento brinda
informacién sobre el procedimiento para desarrollar la evaluacion externa.

En primera instancia, se describen los fundamentos de la evaluacion externa, asi
como lo que representa un par académico, sus funciones generales, los recursos
de que dispone para desarrollar su labor y los valores éticos para su correcto
desempenio.

Luego, se explica todo lo relacionado con el proceso de evaluacion externa con
fines de acreditacion, incluyendo la labor que desarrollan los pares, antes, durante
y posterior a la visita en el situ. En este sentido, se hace referencia a los distintos
informes que progresivamente elaboran los pares externos y que llevan a su
recomendacion sobre la acreditacion o no de la institucidn, carrera o programa
evaluado.

Finalmente, cabe indicar que, independientemente del resultado del proceso de
evaluacion, el Sistema cumple con uno de sus objetivos: el fomento y desarrollo
de una cultura de evaluacién. Ademas, la informacién es de utilidad para el
mejoramiento continuo de la comunidad universitaria y constituye un aporte para
la sociedad en general.
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PROCESO DE EVALUACION EXTERNA DE CARRERAS Y PROGRAMAS DE LAS

1.

2,

UNIVERSIDADES EN PANAMA

Evaluacion externa

La evaluacién externa es un proceso de verificacion que es realizado por un grupo
de especialistas independientes denominados pares académicos. El conjunto de
pares académicos conforma la Comision Técnica ad hoc.

La Comisién Técnica Ad hoc del CONEAUPA tendra la funcion de realizar la
evaluacién externa. Esta consiste en el estudio del Informe de Autoevaluacion y el
Plan de Mejoramiento, las visitas in situ, la elaboracion de informes, incluyendo el
Informe Final de evaluacién externa, y la emisién de conceptos sobre el mismo. Sus
funciones seran de manera temporal y para un fin determinado, que es la
evaluacién externa de una institucion.

La Comisién la integra un equipo de tres a cinco miembros, segin la complejidad y
tamario de la institucion. Estos seran seleccionados del banco de datos de pares
académicos que es administrado por la Comisidon Técnica de Evaluacion y
Acreditacion del CONEAUPA (CTEA) y nombrados por la Secretaria Ejecutiva,
luego de una seleccion por sorteo en el Pleno del Consejo.

Un miembro de la Comision Técnica de Evaluacion y Acreditacion del CONEAUPA
participa como apoyo metodolégico en la Comision de evaluacion. Al seleccionar
los evaluadores para cada caso, uno de los pares académicos, preferiblemente,
debera ser del banco de pares de una agencia de acreditacién internacional.

Objetivos de la evaluacion externa

La evaluaciéon externa que realiza la comisidbn ad hoc conformada por los pares
académicos tiene los objetivos siguientes:

= Analizar el informe de Autoevaluacion de Carrera y Programa, con miras a que se
resalten aspectos especificos sujetos a observacion durante la visita in situ.

» Valorar el cumplimiento de los indicadores y estandares establecidos en el modelo
de autoevaluacion del CONEAUPA, para el otorgamiento de la acreditacion o
reacreditacion correspondiente.

» Aportar una opinién externa fundada e independiente, acerca de la calidad de una
institucion.
Par académico

Un par académico es un experto nacional o internacional con probada idoneidad y
trayectoria en su area de especialidad, respetado y reconocido por la comunidad
profesional, cientifica o académica; poseedor de experiencia en docencia y gestion
académica de la Carrera y Programa en la educacién superior universitaria. Es
responsable de la evaluacion externa e independiente del objeto de la evaluacién ya
sea, de la Carrera y Programa; son académicos y profesionales que cuentan con una
reconocida autoridad como docentes, investigadores y administradores.

. Banco de pares académicos

El CONEAUPA dispone de un banco de pares académicos que permanece abierto
durante todo el afio. A la vez, publica en su pagina web, los requisitos y
procedimientos necesarios para formar parte de éste.

La CTEA evalta una vez al aio las solicitudes y documentos presentados por los
interesados en pertenecer a este banco. Ademas, puede ampliar el mismo en
colaboracién con otras agencias de acreditacidn con solvencia técnica y prestigio
nacional e internacional.

4.1 Perfil de pares académicos

Para participar en el proceso de seleccion de pares académicos y en un proceso
de evaluacidn con fines de acreditacion de una institucién de educacioén superior
universitaria, el aspirante debe cumplir con los requisitos que se listan a
continuacion:

= Poseer titulo de maestria, doctorado o post doctorado.
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= Tener experiencia minima de cinco (5) afios en los dltimos diez (10) afios en
el campo de la docencia, investigaciéon, administracion y/o extension
universitaria.

» Ser académico identificado con la actividad universitaria y gozar de prestigio
y reconocimiento profesional a nivel nacional y/o internacional.

= Poseer experiencia en gestion universitaria.

» Tener conocimientos y/o experiencia en el campo de la evaluacion y/o
acreditaciéon universitaria.

» Evidenciar experiencia laboral o ejecutorias profesionales no académicas.

= No haber sido condenado por delito contra la Administracién Publica, contra
el Patrimonio Econdémico, contra el Orden Econdmico o contra la Fe Publica.

= No pertenecer a la institucion evaluada ni tener familiares en las mismas hasta
el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

4.2 Funciones de los pares académicos

A continuacion, se detallan las funciones de los pares académicos para el rol de
miembro del equipo o coordinador.

4.2.1 Funciones generales.

» Analizar, examinar y valorar el informe de autoevaluacion y el plan de
mejoramiento presentados por la institucion.

» |dentificar las fuentes de informacién claves para la validacion del
informe de autoevaluacién y el plan de mejoramiento, asi como los
juicios valorativos respecto a la calidad de la institucion.

= Entregar un informe preliminar, sobre la base del analisis de los
documentos recibidos, una (1) semana antes de la visita.

» Realizar visitas in situ a las instituciones universitarias o lugares
externos que se requieran para la validacién de la autoevaluacion.

» Evaluar el cumplimiento de los indicadores y estandares de calidad
establecidos por el CONEAUPA.

* Validar el informe de autoevaluacién y plan de mejoramiento durante la
visita “in situ”.

= Presentar, al CONEAUPA, el Informe Final Escrito de la Evaluacion
Externa.

» El tiempo de entrega lo establece el CONEAUPA y en ningun caso, el
Informe Final Escrito de la Evaluacion Externa excedera los quince (15)
dias calendario después de finalizada la visita “in situ” a la institucion
universitaria evaluada. El informe elaborado por los pares académicos
debe contar con andlisis, conclusiones y recomendaciones para el Plan
de Mejoramiento.

= QOtras funciones propias del cargo.

4.2.2 Funciones del Coordinador

El CONEAUPA designara uno de los miembros de la comision de pares
académicos como coordinador (a) de la Comisién ad hoc.

El coordinador (a) de la comisién ad hoc, ademas de las funciones
generales, debe cumplir las siguientes:

» Coordinar las reuniones del equipo de pares académicos.

= Establecer con el CONEAUPA y la institucion a evaluar, la fecha y la
agenda de la visita.

= Coordinar el proceso de evaluacion externa creando un ambiente de
trabajo participativo, de mutuo respeto y responsabilidad compartida,
cuidando que las decisiones se adopten de forma democratica.
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» Velar por el cumplimiento de los tiempos o periodos establecidos en
el proceso de evaluacion externa.

= |ntegrar las tareas distribuidas entre los miembros de la comisién de
pares para la elaboracion de los diferentes informes del proceso de
evaluacioén externa.

» Presentar o coordinar la entrega del informe oral de salida, el informe
escrito de salida y el informe final.

5. Recursos disponibles para la Comision ad hoc.

CONEAUPA presenta a disposicion del equipo de pares, el Informe de Auto
evaluacion de Carrera y/o Programa y el Plan de Mejoramiento recibido de la
institucion universitaria. Esta documentacién la recibira el equipo de pares
académicos por lo menos un mes antes de la fecha de la visita a la institucion.

Los pares académicos también tendran el Modelo de Evaluacién y Acreditacion de
Carrera y Programa de las universidades en Panama e informacion relacionada con
el proceso de evaluacion externa. Entre esta documentacion se sefiala la siguiente:

» Fundamentos del Modelo de Evaluacién y Acreditacion de Carrera y Programa
Universitaria de Panama.

* Guia para la Autoevaluacion de Carrera y Programa Universitaria de Panama.

» Proceso de Evaluacion Externa de Carrera y Programa de las Universidades en
Panama.

= Proceso de Acreditacion de Carrera Universitarias de Panama.
= Proceso de Reacreditacion de Carrera Universitarias de Panama

» Documentos que el CONEAUPA considere pertinentes para cumplir a cabalidad
con la evaluacién externa tales como: formatos y guias para el analisis del
Informe de Auto evaluacion de Carrera y Programa, del Plan de Mejoramiento,
entrevistas y otros.

La universidad que es evaluada proporcionara un espacio fisico a los miembros de
la Comisién ad hoc para desarrollar su labor. El espacio contara con un computador,
linea telefonica y otras facilidades para el desarrollo de su trabajo.

6. Valores éticos del evaluador

Los pares académicos responsables de la evaluacidn externa de Carreras y
Programas deberan guiar su conducta atendiendo principios éticos y valores que
garanticen la transparencia y objetividad en el desempenfo de sus funciones. En este
sentido, el par académico debe:

= Ser integro y honesto en el desempefio de sus funciones, desde el momento de
la aceptacion del nombramiento, hasta que finalice el proceso de evaluacién.

» Ser diligente, responsable y mostrar una actitud positiva, dispuesta siempre al
dialogo.

= Participar puntualmente en el entrenamiento, reuniones, visitas y entrevistas de la
Comisién de Pares Académicos, asi como en la entrega de las asighaciones e
informes encomendados.

* Estar dispuesto a integrarse al equipo de trabajo asumiendo el rol que
corresponda, ya sea como miembro de la comisién o como coordinador de ésta.

= Desempefar su trabajo con una orientacion de beneficio de Carrera y Programa,
con base en el respeto a la autonomia de la universidad y el derecho a la
privacidad.

= Respetar la agenda de trabajo programada, dedicandole el tiempo y la atencion
necesaria para el logro exitoso y oportuno de los resultados esperados.

= Aportar su experiencia para beneficio de las instituciones de educacion superior.

= Rechazar dadivas o privilegios que puedan afectar la emisién asertiva de los
juicios evaluativos.
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= Actuar con independencia de criterio respecto a grupos de interés particular o
partidista.

» Hacer visible el fundamento de los juicios emitidos en el sentido de sus acciones;
asi como tener claridad de éstos.

» Respetar el caracter discrecional y confidencial de la informacién, absteniéndose
de divulgarla por cualquier medio de comunicacién, antes, durante y después de
la visita.

* Promover, ante las instituciones de educacién superior y la sociedad en general,
una imagen positiva del CONEAUPA y la Comision de Pares Académicos.

= Informar oportunamente al CONEAUPA cualquier conflicto de interés que exista
con la institucién a evaluar o cuando las condiciones de trabajo dificulten su labor
en el proceso de evaluacién, o no pueda cumplir con la labor asignada.

» Abstenerse de emitir opiniones o hacer comparaciones con otras instituciones o
experiencias antes, durante o después de la visita in situ.

Se reitera que la objetividad, imparcialidad y confidencialidad de la informacién deben
ser una practica de los pares académicos durante todo el proceso de evaluacion
externa.

El CONEAUPA no esta facultado para aplicar al par academico acciones disciplinarias
por incumplimiento de las normas generales de conducta. Sin embargo, segun la
gravedad de la falta, se reserva el derecho de excluir al par académico de su banco de
datos.

7.

Emision de juicios evaluativos.

Los juicios evaluativos constituyen una parte fundamental del proceso dentro de la
evaluacion externa que realiza la Comision ad hoc. Estos juicios reflejan el sentir de
los pares externos que hacen la evaluacion in situ. La informacion suministrada es
parte de los elementos de juicio en los que se apoya el CONEAUPA para el
otorgamiento o no, de la acreditacion o reacreditacion.

Los pares académicos emitiran juicios tomando en consideracién las valoraciones
en el cumplimento de indicadores y estandares, segun las categorias contempladas
en la matriz de evaluacion: basicos y secundarios.

Proceso de evaluacion externa con fines de acreditacion.

El proceso de evaluacién externa con fines de acreditacion se origina en el momento
en que las universidades registran en el CONEAUPA el inicio de su auto evaluacion
de Carrera y Programa, para fines descritos. En este acto, el CONEAUPA se
compromete a brindar apoyo metodolégico requerido, y la universidad se
compromete a desarrollar su proceso de autoevaluacion, elaborar su plan de
mejoramiento y, realizar el pago correspondiente.

La universidad firma el compromiso para, posteriormente, recibir la visita de los pares
académicos externos. Los requisitos para hacer la solicitud de la evaluacién externa
se listan en el Anexo 1. De igual forma, en el Anexo 2, se ilustra con un diagrama de
flujo, los pasos a seguir en el Proceso de Evaluacion Externa de Carreras y
Programas de las Universidades en Panama con fines de acreditacion o
reacreditacion. Estos son los siguientes:

8.1 Entrega de Informe de Autoevaluacion y Plan de Mejoramiento.

La universidad entrega, a la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA, el informe de
Autoevaluacién con su respectivo Plan de Mejoramiento.

El CONEAUPA verifica, en un plazo de quince (15) dias habiles, que la
documentacion esta completa para ser evaluada. En caso de observarse alguna
irregularidad, los documentos son devueltos a la universidad para que realice los
ajustes y en un plazo de cinco (5) dias habiles entregue nuevamente la
documentacion.

CONEAUPA emitira la constancia de cumplimiento de los documentos para
pasar a la fase de Evaluacidon Externa cuando la informacién esté completa.

4
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8.2 Seleccion de pares evaluadores

Cumpliendo el paso anterior, el CONEAUPA desarrolla el proceso de seleccion
de pares evaluadores haciendo uso de su banco de pares académicos.

Cabe reiterar que se conforma el equipo con dos (2) a cuatro (4) pares
evaluadores internacionales y un (1) par nacional, dependiendo de la
complejidad del caso.

La CTEA tiene la responsabilidad de proponer los pares académicos externos a
la Secretaria Ejecutiva, considerando las caracteristicas y la complejidad de la
institucion. La seleccion de los pares académicos externos para cada una de las
universidades se realizara mediante un procedimiento de sorteo en el Pleno del
CONEAUPA. Los miembros de la Comisién ad hoc no podran pertenecer a la
institucion universitaria que visitaran, ni tener parentesco con familiares
laborando en ella, hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad y actuaran con independencia de criterio, segun las normas establecidas
por el CONEAUPA.

Definido el equipo de evaluadores, el CONEAUPA elige un coordinador y
presenta a consideracién de la institucion a evaluar, las hojas de vida del
coordinador y demas miembros de la comisién para que la universidad realice
sus observaciones, justifique solicitudes de cambio o notifique su aceptacion.

Luego de conformado el equipo, el CONEAUPA acuerda las condiciones de
contrato por prestacion de servicios de la comision ad hoc, y entrega a los pares
académicos la documentacidn necesaria para realizar su trabajo.

El evaluador de la CTEA que servird de apoyo al proceso debe velar porque los
pares académicos dispongan de la. documentacion que requieren para
desarrollar su labor y que estén relacionados con ésta antes de la visita. Es decir,
debera velar por la efectividad en la comunicacion establecida con los pares. Los
tiempos de este proceso se administran de manera que los pares dispongan de
la informacién a evaluar, con al menos un (1) mes calendario de anticipacion a
la visita.

8.3 Visita de los pares académicos.

Seleccionados los pares evaluadores, el CONEAUPA coordina con el
Coordinador de evaluacion de la universidad y el Coordinador del equipo de
pares, la agenda a desarrollar durante la visita. Esta serd comunicada a los pares
evaluadores con al menos diez dias calendarios de anticipacion a la fecha de la
visita in situ.a la universidad.

Por razones de logistica, la agenda podria ser ajustada, siempre que medie la
debida coordinacion entre las partes involucradas. Se planifican actividades con
rectores, vicerrectores decanos, directores, docentes, estudiantes y personal
administrativo, asi como con graduados y empleadores (ver ejemplo de agenda
en el Anexo 3). De igual forma, se podrian realizar ajustes a la agenda durante
la visita, si surgen eventos inesperados o no previstos.

En su conjunto, la visita comprende actividades como reuniones, entrevistas,
visitas a laboratorios, talleres y centros de practica, conversatorios y revision de
documentos, entre otros.

Cabe resaltar que, en preparacién para la visita, los pares académicos deben
entregar al CONEAUPA, diez dias calendarios previos a la fecha de la visita, un
informe preliminar consensuado de los principales hallazgos identificados en el
analisis de la informacién documental que les fue enviada.

La visita in situ inicia con una reunién de induccién que se hace a los pares
académicos un (1) dia antes de visitar la universidad. En esta reunién los pares
académicos se conocen y acuerdan la logistica a seguir durante el desarrollo de
la agenda, tomando en cuenta los hallazgos reportados en sus informes
preliminares.

En general, el proceso de evaluacion externa con fines de acreditaciéon produce,
por parte de la comisién ad hoc, diferentes productos en distintos momentos.
Estos productos son los siguientes:

= [nforme Preliminar
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» |nforme Final.

Una descripcion de los informes se muestra a continuacion:

8.3.1

8.3.2

Informe Preliminar.

El informe preliminar lo prepara cada uno de los pares evaluadores de forma
individual y esta en funcién del analisis documental que realizan de toda la
informacion recibida sobre el Informe de Autoevaluacion de la universidad,
los anexos que incluye el Informe de Autoevaluacién y su el Plan de
Mejoramiento propuesto.

El objetivo de este informe es velar porque los pares evaluadores, quince
dias calendarios antes de la visita, hayan reportado los principales hallazgos
y trazado una ruta de accidon sobre la forma como se debera desarrollar la
visita in situ.

Cabe resaltar que, para el éxito de la evaluacién externa, es imprescindible
que los pares evaluadores se preparen adecuadamente antes de llegar a la

universidad. La informacion relativa a este informe se muestra en el Anexo
4.

Informe Final

El informe final constituye una valoracidn respecto al Informe de
Autoevaluacion y al Plan de Mejoramiento propuesto por la institucién con
base en la visita in sifu y sera firmado por todos los miembros de la comision
de pares académicos. El mismo resultara del consenso de todos sus
miembros y sera presentado por el coordinador de la comisién. Este informe
incluye lo siguiente:

» Consideraciones generales sobre la institucion que es objeto de
evaluacion.

» Analisis critico de la autoevaluaciéon hecha por la institucion y su plan de
mejoramiento.

* Emisién de juicios sobre las valoraciones asignadas a los indicadores de
cada uno de los factores que son objeto de la evaluacion.

» Fortalezas y debilidades de la institucion.

= Valoracién global de la calidad de la institucion.
» Comentarios finales, si los hubiere.

» Conclusiones y recomendaciones. Ver Anexo 5.

La Comisién de pares académicos, enviara el Informe final de evaluaciéon
externa al CONEAUPA, en un plazo no mayor de quince (15) dias
calendarios, contados a partir del ultimo dia de la visita.

El CONEAUPA podra solicitar a la comisién ad hoc cualquier observacion,
ampliacién o aclaracion respecto al Informe Final recibido.

8.4 Presentacion de Informe Final a la universidad

Cumplido el paso anterior, el CONEAUPA remite una copia del Informe Final
a la universidad correspondiente en un término de cinco (5) dias habiles,
contados a partir de la fecha de entrega del informe final de la comisién ad
hoc.

8.5 Réplica del Informe Final por parte de la universidad.

Gaceta Oficial Digital

Se concede a la universidad el derecho de emitir sus juicios sobre el
contenido del informe final entregado por el equipo de evaluadores, sin que
esto signifique que se haran modificaciones al mismo. Para este fin, la
institucién evaluada dispone de un término de cinco (5) dias habiles para
realizar su réplica, contados a partir de la fecha de recibido.

La réplica se entrega al CONEAUPA, con una carta formal, acompafiada de
una version impresa y una versién digital editable y sera cotejado que la
versién digital sea fiel copia de la version impresa.

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cdigo GO647664A93120D
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El nimero de paginas de la réplica no debera ser mayor del 50% con base
al total de paginas entregadas en el Informe de Autoevaluacidn (no incluye
para el total los anexos). entregado al CONEUAPA, por la universidad.

Los pares académicos externos, disponen de un término de quince (15) dias
calendarios para remitir al CONEAUPA la respuesta de la réplica.

Se establece que la universidad soélo podra solicitar una replica al
CONEAUPA vy los pares académicos remitiran al CONEAUPA un soélo
informe de respuesta a réplica.

Una vez recibida la réplica del informe final de evaluaciéon externa por parte
de la universidad, el CONEAUPA analizara los mismos y formaran parte de
los elementos de juicio para emitir el fallo final del proceso.

Luego de la réplica o de los comentarios emitidos por la universidad, el
CONEAUPA se reserva el derecho de solicitar mas informacion a los pares
académicos.

8.6 Resultado del proceso.

La evaluacion externa con fines de acreditacion o reacreditacion de carrera
y programa termina con un informe final que entrega el CONEAUPA ala
universidad, conteniendo el resultado del proceso.

La decision de acreditacién o de reacreditacién o su negacion emitida por el
Pleno del Consejo, toma en cuenta:

= |la Autoevaluacion realizada por la universidad
= ¢| Plan de Mejoramiento correspondiente
» el Informe Final de los pares evaluadores

* |aréplica emitida por la universidad, cuando corresponda, sobre el Informe
Final entregado por los pares académicos externos.

» Respuesta de los pares académicos a la réplica de la Universidad.

A
= | a cortesia de Sala, si la hubiere.

El Pleno del CONEAUPA dispone de una Guia para la Toma de Decisiones
sobre la acreditacion de Carrera y Programa’, con su ribrica, aplicable a
Acreditacion y Reacreditacion de carreras y programas, de manera que el
dictamen sobre el resultado del proceso sea imparcial, riguroso y consistente
basado en los criterios e indicadores de evaluacién considerados en los
Fundamentos del Modelo de Evaluacién con fines de acreditacion de
Carrera y Programa?, asi como en los principios de reconocimiento a la
diversidad de las instituciones universitarias, el tratamiento justo y equitativo
a las universidades, la transparencia, la confidencialidad en el manejo de la
informacion, entre otros.

La Guia para la toma de decisiones promueve el compromiso con el
aseguramiento interno de la calidad, incentiva la autorregulacién y la
sostenibilidad de las instituciones de educacién superior universitaria.

' Resolucion No. 09 de 12 de junio de 2020: Por la cual se aprueba la Guia para la toma de decisiones

sobre la Acreditacion Institucional.

2 Resolucion No. 13, de 24 de junio de 2021, “por la cual se aprueba el Modelo de Evaluacion con fines de acreditacién de
carreras universitarias en Panama”
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ANEXO No. 1

SOLICITUD DE EVALUACION EXTERNA

Datos generales

Gaceta Oficial Digital

Nombre de la institucién

Direccién de la sede universitaria principal y sus instalaciones anexas.
Direccién de las sedes universitarias regionales y sus instalaciones anexas
Nombre del representante legal

Auto evaluacién de Carrera o Programa

Plan de Mejoramiento de la Carrera o Programa

Acuerdo de Compromiso debidamente firmado por el Representante Legal.

Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cdigo GO647664A93120D
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta
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ANEXO No. 2

DIAGRAMA DE FLUJO DEL PROCESO DE EVALUACION EXTERNA DE
CARRERAS Y PROGRAMAS UNIVERSITARIA DE PANAMA
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ANEXO No. 3
MODELO DE AGENDA DE TRABAJO PARA LA EVALUACION EXTERNA DE
CARRERAS O PROGRAMAS POR LOS PARES ACADEMICOS
Dia 1. Fecha
Hora Lugar Tematica Actividad Participantes
Bienvenida por la
g%chr‘egzrdiijecutlva del Pares académicos, Rector
» . o ) y/o representante legal y
. Designado por la Bienvenida a los pares Reunién de : t
8:30 a.m. : . : ; : unidad técnica de
Universidad académicos bienvenida eyl de 1
Presentacion oficial de los e hm———
miembros de la Comision
de Autoevaluacion.
Instalacién de los Pares
8:40 a.m. Lugar asighado por Académicos Externos en .
la Universidad a los los espacios asignados por z?éﬁb?g:%iwéca%é
8:50 am.. Pares Académicos parte de la Universidad. :
8:50 a.m. RECESO
Pares académicos, Rector
9:00 a.m. Sala de reuniones | presentacion Institucional ylo representants legal,
i sobre el Proceso de Reunién auforrdac‘ies‘academlcas y
10:00 a.m. Designada por la Autoavaluacion : unidad técnica de
Universidad evaluacion de la
universidad
10:00 a.m. RECESO
Sala de reuniones | Factor No. 1 Pares Académicos,
10:15a.m. Designada porla | Contexto Institucional de Ia Reunion autoridades académicas
1445 g Universidad Carrera designadas y unidad
’ o técnica de evaluacion de
la universidad
11:15 a.m. RECESO
Sala de reuniones Pares Académicos,
Factor No. 2
11:30 a.m. Designada por la e » autoridades académicas
) Universidad Proyecto Académico Reunién designadas y unidad
1:00 p.m. S P
técnica de evaluacion de
la universidad
1:00 p.m.
ALMUERZO
2:00 p.m.
Pares Académicos,
2:00 p.m. Instalaciones de la *  Recorrido por las , autoridades académicas
3:30 pm Universidad instalaciones de la Recorrido designadas y unidad
. Universidad. técnica de evaluacion de
la universidad
3:30 p.m. RECESO
3:45 p.m. Sala de reuniones
y Designada por la Conversatorio con grupo de -
4:45 p.m. Universidad interés Reunion Graduados
4:45 p.m. RECESO
4:50 p.m. Lugar asignado por | Reunién entre pares
ia Universidad a los | @cadémicos: Reunién Pares Académicos
S48 Pah. Pares Académicos | nreparacion de informe
: Salida de los pares de las
A2 R Instalaciones de la Universidad

Gaceta Oficial Digital
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Dia 2: Fecha
Hora Lugar Tematica Actividad Participantes
) Instalacion de los Pares
Lugar asignado por Académicos Externos en
8:30 am. la Universidad a los los espacios asignados por Pares académicos
Pares Académicos parte de la Universidad.
Sala de reuniones Pares Académicos,
8:45 a.m. Designada por la FactorNo.3 autoridades académicas
10:15 a.m. Universidad Comunidad Universitaria designadas y unidad
técnica de evaluacion de
la universidad
10:15 a.m. RECESO
Sala de reuniones
10:25 a.m. Designada por la Conversatorio con grupo de . )
11:25 a.m. Ur?iversidpad interés g Rsomin Estudiantes
11:25 a.m. RECESO
Sala de reuniones
11:30 a.m. Designada por la Conversatorio con grupo de .
12:30 p.m. Ur?iversid%d interés e Reunion Docentes
12:30 p.m.
1:30 p.m. ALMUERZO
1:30 p.m. RECESO
Pares Académicos,
1:35 p.m. e S EgOES Factor No. 4 . autoridades académicas
2:35 p.m. Designada por la Recursos Tecnologicos y Reunion designadas y unidad
Universidad Financieros técnica de evaluacion de
la universidad
2:35 p.m. RECESO
Sala de reuniones Pares Académicos,
2:40 p.m. Designad i s autoridades académicas
: esignada por la L.
3:40 p.m. Ur?iversid%d Infraestructura Reunion desiarEdas v DEldad
técnica de evaluacion de
la universidad
3:40 p.m. RECESO
Sala de reuniones
3:45 p.m. Designada por la Conversatorio con grupo de .
4:45 p.m. Ur?iv ersidpad interés Reunién Empleadores
4:45 p.m. RECESO
4:50 p.m. Sala de reuniones Reunién entre pates B .
5:45 p.m. Designada por la acagemlcqs. ' Reunion Pares Académicos
Universidad preparacion de informie
. Salida de los pares de las
845 P Instalaciones

Gaceta Oficial Digital
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Dia 3: Fecha
Hora Lugar Tematica Actividad Participantes
Instalacion de los Pares
Académicos Externos en
Lugar asignado por los espacios asignados por
8:30 a.m. la Universidad a los farie-ad & Hnrarsidad, Pares académicos
Pares Académicos
Sala de reuniones Pares Académicos,
8:45 a.m. Designada por Ia Factor No. 6 autoridades académicas
9:45 a.m. Universidad Impacto y Resultado designadas y unidad
técnica de evaluacion de
la universidad
9:45a.m.. RECESO
Sala de reuniones
10:00 a.m. Designada por la Conversatorio con grupo de . N
11:00 a.m. Ur?iversi dpa d interés grup Reunién Administrativos
11:00 a.m. RECESO
1815 Sz de mutiianes Reunién entre pares
15am. Designada por | académicos: A
12:30 p.m. Ur?iversidpad - Pares Académicos
preparacion de informe
12:30 p.m.
1:30 p.m. ALMUERZO
1°30°B.1% Lugar asignado por Reunion entre pares
2j30 P m. la Universidad a los académicos: Reunién Pares Académicos
et Pares Académicos preparacion de informe
. . Pares académicos,
Sala de reuniones Rector y/o representante
2:45 p.m. Designada por la Palabras de Sa'lid_a de los leggl, autoridades
Universidad Pares Académicos. académicas y unidad
técnica de evaluacion de
la universidad

Observacion: si la universidad tiene varias sedes, extensiones o instalaciones en la sede
principal y en las sedes regionales, la agenda de la visita debera ajustarse de tal forma
que los pares académicos se trasladen a todas las instalaciones programadas para la

realizacién de la visita in situ.

La cantidad y la ubicacién de las extensiones o instalaciones puede incidir también en los
ajustes a la agenda en referencia al niumero de dias de realizacion de la visita y/o en el
namero de pares académicos asignados para la ejecucion de la visita in situ a la

Universidad.
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ANEXO No. 4
CONTENIDO DEL INFORME DEL PAR ACADEMICO EXTERNO
PRELIMINAR INDIVIDUAL Y CONSENSUADO

1. Datos generales
» Nombre de la institucién a evaluar
* Nombre del par académico
= Pais de origen del par académico
» Fecha programada de inicio y terminacion de la visita in situ

2. Valoracién de indicadores y estandares (matriz de autoevaluacién con la escala
de valoracién-Valoracion Documental)

3. Sintesis General de valoracién por factor (escala de valoracion a partir de la
matriz)

4. Sintesis del Analisis Preliminar (Descripcion de los principales hallazgos en
funcién del analisis de la documentacion aportada por la universidad. -Por factor)

5. Unidades de Analisis o Fuentes de Informacion Adicional Requeridas.
* Principales hallazgos

» Informacion adicional requerida y unidades de andlisis o fuentes de
informacion.
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ANEXO No. 5

CONTENIDO DEL INFORME FINAL

. Datos generales

Nombre de la institucion evaluada

Direcciéon de la universidad

Nombre del rector o representante legal
Nombre del coordinador de la comision Ad hoc
Nombre de los miembros del equipo de pares
Paises de origen del equipo de pares

Fecha de inicio de la visita in situ

Fecha de entrega del presente informe

Sintesis del analisis preliminar

Principales hallazgos detectados con el analisis documental inicial

Unidades de analisis o fuentes de informacién requerida

Agenda de trabajo

Metodologia de trabajo empleada

Confrontacién del analisis documental inicial (lo reportado) y lo observado in situ

Valoracion del cumplimiento de indicadores y estandares (SI/NO;
observaciones)

Sintesis general de valoracidn por factor

10.Recomendaciones del componente por factor.

11.Situaciéon general de la calidad de la institucidon y su proyeccién en el plano

internacional.

12.Factibilidad del plan de mejoramiento y sostenibilidad a lo largo del tiempo

13.Recomendaciones al plan de mejoramiento.

Sello da Autenticac!’ 1

Lo anterlores fiel.. 2
de su orlging!

Panamééﬂe.ﬂdfﬂ-m

Secreraria Ejev iiva

COMZAL A
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REPUBLICA DE PANAMA

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
DE PANAMA

RESOLUCION No. | 7
(de 25 de abril de 2023)

“POR LA CUAL SE APRUEBA LA GUIA PARA EL FOMENTO DE UNA
CULTURA DE AUTOEVALUACION MEDIANTE EL DESARROLLO DEL PLAN
DE MEJORAMIENTO DE CARRERA Y PROGRAMAS DE LAS
UNIVERSIDADES EN PANAMA”

EL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y'ACREDITACI(’)N UNIVERSITARIA
DE PANAMA

en uso de sus facultades legales y reglamentarias,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 52 de 26 de junio de 2015 rige el Sistema Nacional de Evaluacién y
Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién Superior Universitaria
de Panamg;

Que el Decreto Ejecutivo 539 de 30 de agosto de 2018 reguia la implementacién de la
Ley 52 de 26 de junio de 2015 y establece que “el objetivo del proceso de evaluacion
y acreditacion es certificar y garantizar la calidad y el mejoramiento continuo de la
educacion superior universitaria, a nivel institucional, de carreras y programas, de
acuerdo con los estandares de calidad establecidos por el CONEAUPA,;

Que el Sistema Nacional de Evaluacion y Acreditacion para el Mejoramiento de la
Calidad de la Educacién Superior Universitaria de Panama tiene entre sus objetivos,
promover el mejoramiento continuo del desempenio y la calidad, mediante la regulacion
de los procedimientos de las universidades;

Que la direccién y administracion del Sistema esta a cargo del Consejo Nacional de
Evaluacién y Acreditacion Universitaria de Panama (CONEAUPA), como organismo
evaluador y acreditador, y representativo de los diferentes actores vinculados con el
desarrollo de la educacién superior universitaria del pais;

Que los sistemas internos de control de calidad que existen en las universidades deben
ser compatibles con los principios, los objetivos y las estrategias del Sistema Nacional
de Evaluacion y Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién
Superior Universitaria de Panama;

Que de acuerdo con la Ley 52 de 26 de junio de 2015, el CONEAUPA tiene entre sus
funciones: Elaborar los lineamientos conceptuales y metodolégicos generales del
Sistema Nacional de Evaluacién y Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de
la Educacion Superior Universitaria; ofrecer asesoria técnica, acompafiamiento y
formacién a las instituciones universitarias en los procesos de evaluacion vy
acreditacion, asi como velar por el cumplimiento del plan de mejoramiento;

Que en el Modelo de Evaluacién y Acreditacion Universitaria de Panama se establecen
los fundamentos; en la Matriz de Evaluacion y Acreditacion de Carreras y Programas
de Panama, los estandares de calidad;

Que en el Modelo y en la Guia para la Autoevaluacién se establece que es
responsabilidad de las instituciones de educacién superior universitaria el
aseguramiento de la calidad.
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RESUELVE:

ARTICULO 1: Aprobar en todas sus partes la siguiente Guia para el Fomento de una
Cultura de Autoevaluacion mediante el Desarrollo del Plan de Mejoramiento de
Carreras y Programas en Panama.

ARTICULO 2: Esta Resolucién comenzara a regir a partir de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 52 de 26 de junio de 2015, Decreto Ejecutivo 539
de 30 de agosto de 2018.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE,

Plesidente

MARIA DEL CARMEN TERRIENTES DE BENAVIDES
Secretaria Ejecutiva

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cdigo GO647664A93120D
I'E  en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 29792-A Gaceta Oficial Digital, martes 30 de mayo de 2023 23

P Acreg;
oo Y edj
& ta,

%

hy
X
& %,
& ) Z
= )
5 ® -
S g
\é ® &
Q,
(o] 2
2, P
%, (&) &

CONEAUPA ¢

REPUBLICA DE PANAMA

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA DE PANAMA
(CONEAUPA)

' GUIA PARA EL FOMENTO DE UNA CULTURA DE ,
AUTOEVALUACION MEDIANTE EL DESARROLLO DEL PLAN DE-
MEJORAMIENTO DE CARRERAS Y PROGRAMAS DE LAS
' UNIVERSIDADES EN PANAMA

Panama, abril 2023
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Introduccion

El CONEAUPA, como ente rector del Sistema Nacional de Evaluacion y Acreditacion
para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién Superior, es responsable de dar
fe, ante la sociedad panamefia, de la calidad de las universidades. Como organismo
evaluador y acreditador, brinda acompafiamiento a las universidades acreditadas con
el fin de coadyuvar al desarrollo del Plan de Mejoramiento de Carrera (PMC) y
Programa (PMP).

El pais se caracteriza por contar con universidades diferentes que forman
profesionales en diversas e areas del saber a través de sus ofertas académicas, en
cada una de sus sedes.

La Acreditacion Institucional Universitaria constituye uno de los pasos cumbre del
proceso de mejora continua en el que participan las universidades en Panama.

Cada institucion de educacién superior universitaria asume la responsabilidad de
autoevaluar la institucion como un todo, identificar sus logros y los aspectos criticos de
su funcionamiento, elaborar planes de mejoramiento en correspondencia con su
misidn, visién, objetivos institucionales, asi como lo :establecido en el Modelo y la
Matriz de Evaluacion y Acre dltaCIon Institucional de: CON EAUPA

El Plan de Mejoramiento de Carrera y Programa es el conjunto de.medidas orientadas
a priorizar las acciones que respondan a los objetivos estrateglcos conforme a su
autoevaluacion, que le permitan aprovechar las oportunidades, superar las debilidades
y proyectar futuros escenarios que dan sustento a sus fortalezas, es decir a aquellos
aspectos ¢riticos puestos de manifiesto en - Jla autoevaluacion,” temando en
consideracion las medidas y acciones inicialmente’ incorporadas vmculadas a los
hallazgos de la propia institucion en su proceso de autoevaluacion con fines de
acreditacion.

Esta Guia para el Fomento de una Cultura de Autoevaluacién mediante el Desarrollo
del Plan de Mejoramiento de Carrera y Programa de las Universidades en Panama se
basa en los objetivos del Sistema Nacional de Evaluacién y Acreditacion para el
Mejoramiento de la Calidad de la Educaciéon Superior Universitaria, descritos en la Ley
52 del 26 de junio de 2015. Contempla sus objetivos, el fundamento legal, los
elémentos esenciales para ‘el desarrolio del Plan de Mejoramiento de Carrera
Ajustado (PMCA) y Plan de Mejoramiento de Programa Ajustado (PMPA), aspectos
asoéiados al acomparfiamiento del CONEAUPA, los costos asociados, glosario de
términos relacionados y formatos para la presentacion del cumplimiento plan y de los
informes respectlvos

1. Objetivos de la Guia para el Fomento de una cultura de autoevalda,\'cxién
mediante ¢l desarrollo del Plan de Mejoramiento de Carrera y. Programa
(PMC) de Ias universidades en Panama

1.1 Objetivo General

Fomentar la cultura (de la-autoevaluacion y aseguramiento mterno de la calidad
en la educacion superior universitaria, apoyada en el desarrollo del Plan de
Mejoramiento de Carrera y Programa.

1.2 Objetivos Especificos

1. Promover el compromiso del aseguramiento interno de la calidad en todos
los estamentos de la universidad.

2. Aplicar el modelo y matriz de evaluacién institucional del CONEAUPA en
funcion de la gestion universitaria.

3. Motivar la vision integral para el desarrollo institucional.

4. Estimular la identificacion de fortalezas y oportunidades de mejora, cénsonas
con la realidad de la universidad alineados con la declaracién de la mision,
visién, objetivos y plan de desarrollo institucional.

5. Apoyar la autoevaluacion y mejora continua de las funciones misionales de
las universidades, con vistas al aseguramiento externo de la calidad.
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2. La elaboracion del Plan de Mejoramiento
2.1 Fundamento Legal

El fundamento legal de esta Guia tiene cuatro enfoques: la Calidad de la
Educacion Superior, la Cultura de Autoevaluacion para el Aseguramiento de la
Calidad, el Mejoramiento Continuo.

» Enfoque de la Calidad de la Educacion Superior, como un concepto
pluridimensional que comprende las funciones y actividades de la educacion
superior como la docencia, la investigacién e innovacion, extension y gestion,
las cuales deben estar vinculadas a la excelencia, pertinencia y la
responsabilidad con el desarrollo sostenible de la sociedad.

» Enfoque de la Cultura de Evaluacion para el Aseguramiento de la
Calidad, como uno de los objetivos fundamentales del Sistema Nacional de
Evaluacion y Acreditacion para el Mejoramiento Continuo de la Calidad de
la Educaciéon Superior Universitaria de Panama, que indica “fomentar y
desarrollar una cultura de evaluacién que asegure la calidad de la educacion
superior universitaria®. - ; iy E i

» Enfoque del Mejoramlento Continuo de Ia Calldad como uno de los
principios . delv Sistema Nacional de Evaluacién \7 Acreditacion para el
Mejoramlen’(o Continuo de la Calidad de la Educaciéh: Superior Universitaria
de Panama y el articulo 6, en sus numerales 2 y 3, reféréntes a promover,
organizar y administrar el fortalecimiento del Sistema Nacional de Evaluacion
y Acreditacion para el Mejoramiento Continuo de la Calidad de(,]a». Educacion
Superior Universitaria de Panama, y promover el mejoramiento continuo del

_desempefio y calidad de las instituciones universitarias, sus pr@gramas y

_carreras.

= Enfoque de acompaiiamiento a las universidades, como una funcnon de
- la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA.

2.2 Concepto del Plan de Mejoramiento de Carrera (PMCA) y Programa Ajustado
_j’_(PMPA)

2.2.1 Del Plan de Mejoramiento de Carrera

‘El Plan de Me]oramlento de Carrera (PMC)) es un documento elaborado.con un
horizonte a cinco (5) afos en el cual se incluyen proyectos orientados a partir de
los resultados del proceso de autoevaluacion, en consonancia con el Plan de
Desatrdllo Institucional y los valores misionales de la universidad, ‘que la
universidad entrega al CONEAUPA con el Informe de Autoevaluacion.’

2.2.1 DeI Plan de Mejoramiento de Programa

De igual forma para el Plan de Mejoramiento .de Programa (PMP) es un
documento elaborado con un horizonte a’ cinco*(5) afos en el cual se incluyen
proyectos orientados a partir dé los resultados del proceso de autoevaluacién, en
consonancia con el Plan de Desarrollo Institucional y los valores misionales de la
universidad, que la universidad entrega al CONEAUPA con el Informe de
Autoevaluacion.

Tanto para el PMC como el PMP en su conjunto, debe estar orientado a elevar el
nivel de cumplimiento de los indicadores y estandares establecidos por el
CONEAUPA y mejorar el desempefio de las funciones misionales, la gestion y la
mejora conforme al estado de la institucion, reflejado en el informe de
autoevaluacion.

En esta Guia se insta a las universidades a tomar esta definicién conceptual como
punto de partida considerando sus planes de mejoramiento como un medio para
el fomento de la cultura de autoevaluacion.
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2.3 Alcance del Plan de Mejoramiento de Carrera y Programa Ajustado.
2.3.1. Plan de Mejoramiento de Carrera Ajustado (PMCA)

El Plan de Mejoramiento de Carrera Ajustado (PMCA) se origina a partir del PMC,
ajustando el horizonte de planeacién el PMCA a los afios de la vigencia de la
certificacion de acreditacion de carrera recibida y considerando las
recomendaciones emitidas durante la evaluacién externa, siempre que estas se
ajusten a la realidad de la carrera. En el PMCA la universidad puede incluir, por
iniciativa propia, nuevos proyectos o actividades de mejora, conservando o
elevando el alcance del PMC.

En ninglin caso, después de recibida la acreditacién, la universidad realizara
cambios en el PMC que desmejoren los proyectos incluidos. En el caso de que la
universidad no incorpore al PMCA los ajustes recomendados por los pares
académicos externos, debera presentar por escrito, formalmente, la justificacién,
para consideracion y aprobacion del Pleno.

El PMCA requiere ser avalado por el CONEAUPA previo a su desarrollo.

En el caso de que la universidad,’ postenor al aval; de ‘Consejo, requiera por fuerza
mayor hacer cambios en eI PMCA debera presentar- so‘,thud formal por escrito, para
consideracion y aprobacmn del CONEAUPA. s

El PMCA es uno de los elementos importantes a considerar durante la vigencia de la
acreditacion, ‘dado que, previo al proceso de renovacién de la acreditacion, la
institucion? debe demostrar el cumplimiento del desarrolio del PMCA qué haya recibido
aval del Plerio del Consejo.

La universidad es responsable de promover la participacion de la comumdad
unlverSItarla en el proceso de mejora, en la busqueda de alcanzar los resultados
esperados del PMCA en los periodos establecidos. ;

2.3.2 Plan de Mejoramiento de Programa Ajustado

El Plan de Mejoramiento de Programa Ajustado (PMPA) se origina a partir del PMP
ajustando el horizonte de planeacion el PMPA a los afios de la vigencia de la
certificacion de acreditacion de programa recibida y considerando * las
recomendaciones emitidas durante la evaluacion externa, siempre que estas se
ajusten_.a la realidad institucional. En el PMPA la universidad puede ineluir, por
iniciativa propia, nuevos proyectos o actividades de mejora, conservando o elevando
el alcance, del PMP.

En ningtin aso después de recibida la acreditacion, la universidad reallzara camblos
en el PMP que desmejoren los proyectos incluidos. En el caso de que la-universidad
no incorpore al PMPA los ajustes recomendados por los pares academlcos externos,
debera presentar por escrito, formalmente, la justificacion, parz wpon&deracnon y
aprobacion del Pleno

El PMPA requiere ser avalado por el CONEAUPA, previo,a su desarrollo

En el caso de que la unlver3|dad postenor al aval del Consejo, requiera por fuerza
mayor hacer cambios en el PMPA, debera presentar solicitud formal, por escrito, para
consideracién y aprobacion del CONEAUPA.

El PMPA es uno de los elementos importantes a considerar durante la vigencia de la
acreditacion, dado que, previo al proceso de renovacién de la acreditacion, la
institucion debe demostrar el cumplimiento del desarrollo del PMPA que haya recibido
aval del Pleno del Consejo.

La universidad es responsable de promover la participacion de la comunidad
universitaria en el proceso de mejora, en la busqueda de alcanzar los resultados
esperados del PMPA en los periodos establecidos.

2.4 Formalizacion del Plan de Mejoramiento de Carrera y Programa Ajustado

El PMCA como el PMPA, segln sea la acreditacion, se presentara a mas tardar
tres (3) meses calendarios después de la fecha de publicacion de la acreditacion
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de la universidad en Gaceta Oficial. Una vez entregado por la universidad ante el
CONEAUPA para su aval, sera revisado por el personal técnico de la Secretaria
Ejecutiva, con el objetivo de verificar que el mismo cumpla con las formalidades
establecidas para su presentacion.

El Plan de Mejoramiento de Carrera y Programa Ajustado forma parte integral del
proceso de evaluacion con fines de acreditacion, constituye el fundamento del
principio de calidad y mejoramiento continuo y la presentacion de los resultados
alcanzados con su desarrollo durante la vigencia de la acreditacién es un
requerimiento para la reacreditacién institucional.

La formalizacién tanto del PMCA como PMPA se concreta con el aval del Pleno
del Consejo y es el documento sobre el cual se brindara el acompafiamiento,
durante la vigencia de la acreditacion de carrera y programa.

El PMCA avalado, llevara la sigla de PMCA, al margen de que se hayan hecho o
no ajustes al PMC. El CONEAUPA dara constancia a la universidad del aval al
PMCA, para el acompafiamiento posterior

De igual forma, el PMPA avalado, llevara Ia sigla de PMPA al margen de que se
hayan hecho o no ajustes al. PMP. ’ -

Tras la formallzaCIon del PMCA o PMPA, el alcance de los proyectos y de las
actividades contemdas en el mismo no deben desmejorarse.. -

Posteriora Ia entrega de la certificacién de Acreditacién de Carrera.y Programa,
los planes de Mejoramiento avalados por el CONEAUPA, - representa el
compromiso auténomo que asumen las instituciones universitarias para garantlzar
Ios estandares e indicadores de calidad establecidos. -

3. Aseguramlento Interno y Aseguramiento Externo de la Calidad del Desarrollo
del'Plan de Mejoramlento de Carrera y Programa Ajustado -

3.1 Informe del Estado de Desarrollo de los Planes de Mejoramiento

3.1.1- del PMCA s

i La universidad hara entrega del Informe del Estado de Desarrollo del PMCA
_completado a la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA cada afio durante la
“vigencia de la acreditacion de la carrera con la informacién correspondiente,
Aadjuntando la documentacién de respaldo que permita verificar el desarrollo
‘de los proyectos del PMCA. e

El Informe- del Estado de Desarrollo del PMCA, debera ser reVIsado por eI personal
técnico de la’ Secretana Ejecutiva. .

En un termlno no mayor de quince (15) dias habiles, en el caso: que el Informe del
Estado de Desarrollo del PMCA cumpla con lo avalado, el CONEAUPA se emitira una
nota de entrega completa del PMCA entregado

En el caso de que el informe esté mcompleto sera devuelto a la universidad para su
correccion, en un término no mayor de quince (15) dias habiles, para su correccion.

Recibido por la institucién la correccion, la institucion dispone hasta quince (15) dias
habiles para completar y hacer entrega del Informe de Estado de Desarrollo del PMCA
completo con la informacidn correspondiente.

El Informe del Estado de Desarrollo al PMCA debe ser presentado ante la Secretaria
Ejecutiva del CONEAUPA, aprobado por la maxima autoridad de la universidad, a
través de comunicacion oficial, formal, en forma impresa y medio digital editable y debe
contener lo siguiente:

1. Portada.

2. Equipo responsable de hacer el seguimiento de los proyectos.
3. Introduccion.
4

Procedimiento empleado para el levantamiento de los datos sobre el estado de
avance.

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cdigo GO647664A93120D
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

28



No. 29792-A

Gaceta Oficial Digital, martes 30 de mayo de 2023

5. Sintesis del estado de avance de los proyectos del PMCA, por factor, en Word, en
forma de prosa.

6. Buenas practicas, en Word, en forma de prosa.

7. Anexo 1: Cuadros en Excel, en los formatos aprobados por el CONEAUPA, que
muestren el resultado del desarrollo del PMCA.

8. Anexo 2: Medio electrénico con las evidencias en version digital, que sustentan el
avance del PMCA reportado. Estas evidencias deben estar identificadas en forma
ordenada, legibles, de acuerdo con los proyectos o actividades correspondientes.

El Informe del Estado de Desarrollo del PMCA, sin contar los anexos, debe tener una
extension maxima de veinticinco (25) paginas, enumeradas. El formato de entrega es
formato 8 ¥2” x 11” para la pagina, letra arial 12, espaciado 6/0, interlineado espacio y
medio; el anexo 1, puede ser entregado en pagina de tamarfio, 8 2" x 14" 0 11" x 17"
el anexo 2, sera entregado solamente en forma digital, sea USB o disco portatil.

3.1.2 del PMPA |

Para la entrega del lnforme de Desarrollo del PMPA Ia umversndad hara entrega del
Informe del Estado''de. ‘Desarrollo del PMPA completado a-la Secretaria del
CONEAUPA, cada ‘afio durante la vigencia de la acreditacién del programa con la
informacion correspondlente adjuntando la documentacién de respaldo que permita
verificar el.desafrollo de los proyectos del PMPA. _‘

Loe

Se mantiene‘como puntos de cumplimiento para la confeccion y entrega de‘ {os PMPA,
los definidos en el punto 3.1.1, en lo que concierne al tiempo de revision por .parte por
el personal técnico de la Secretaria Ejecutiva., los términos en tiempo para’la’entrega
de los informes que necesiten correccion y los puntos de entrega de forma del Informe,
asi como el numero de paginas formatos aprobados y los medios impresos y dlg|tales
para su entrega al CONEAUPA. ;

:3.2P Presentacion de Resultados del Desarrollo del Plan de Mejoramiento

- La Institucion presentard ante la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA evidencia
del desarrolio, durante la vigencia de la acreditacion, del Plan de Mejoramiento de
Carrera y Programa Ajustado, previo a la entrada a los procesos de renovacion de
la acreditacion de carrera y programa.

En la.presentacion de desarrollo del PMCA la universidad describira sus efectos a
lo lnterno de la institucién, tomando en consideracion la situacion de.la carrera o
programa al inicio de la vigencia de la acreditacion de la carrera o progfama y su
estado.actual, conforme a la Resolucion No. 14 de 28 de octubre- de 2021 No.01
de 28 desenero de 2021, aprobada por el Pleno el Consejo. ~_~, -~

Parala elaboraonon del informe de desarrollo del PMCA, la umversndad utilizara las
onentacnones de la Resolumon No. 14 de 28 de octubre de 2021.

En la presentacién de desarrollo del PMPA Ia umversvdad describira sus efectos a
lo interno de Ia institucién, tomando en consideracion la situacion de la carrera o
programa al inicio de la vigencia de la acreditacién de la carrera o programa y su
estado actual, conforme a la Resolucion No. 14 de 28 de octubre de 2021 aprobada
por el Pleno el Consejo.

Para la elaboracién del informe de desarrollo del PMCA, la universidad utilizara las
orientaciones de [a Resolucién No. 14 de 28 de octubre de 2021.

4. Acompanamiento del CONEAUPA
Para el acompafiamiento, el CONEAUPA presenta los siguientes lineamientos:
4.1 Objetivos del acompaiiamiento

Los objetivos que se persiguen con el acompafiamiento al desarrollo del PMCA
son los siguientes:
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1. Fomentar la cultura de autoevaluacion y de mejora continua en la comunidad
universitaria en las universidades acreditadas.

2. Fortalecer las capacidades en las universidades para el desarrollo de planes
de mejoramiento.

3. Brindar orientacién para el logro de los resultados esperados, en los tiempos
planificados.

4. Coadyuvar en el aumento de la efectividad de los recursos destinados por las
universidades para el aseguramiento de la calidad.

5. Establecer el estado de avance en el desarrollo del plan de mejoramiento.

6. Promover el intercambio de buenas practicas para la definicién de estrategias
que faciliten la mejora continua en la calidad de la educacion superior
universitaria, a través de foros y otras actividades del CONEAUPA.

4.2 Componentes del acompanamlento

El acompafnamiento que brlnda el CONEAUPA ﬁa las universidades durante la
vigencia de la acredltaclon es‘de caracter confldenmal -y. se desarrolla en dos
componentes, el primero, de. caracter obligatorio, med:ante una Visita de
Verificacion., de: Avances (VVA) del PMCA o PMPA en el medio término de la
vigencia de_la acreditacién; y, el segundo, de caracter opc:lonal mediante
capamtacvones y asesoria.

4.2.1Primer componente del acompafamiento: La Visita de Verificacion de Avances

(VVA)-del PMCA consiste en reuniones del personal técnico de la Secretaria

Ejecutlva con el objetivo de verificar el avance en el desarrollo del PMCA; tomando

como referencia las evidencias adjuntadas y el contenido reportado en el-dnforme

-del Estado de Desarrollo del PMCA, mas reciente entregado a la Secretana
Ejecutlva del CONEAUPA.

La. Visita de Verificacién de Avances sera realizada, a solicitud escrita formal.de la
universidad, al Medio Término de la vigencia de la acreditacion de la institucién. El
;desarrollo de la misma sera realizado previo:

= Anahss y valoracién del Estado de Desarrollo del PMCA, presentado a la
Secretana Ejecutiva del Consejo. :

= Coordinacion de la agenda de trabajo y los detalles orientados a la efectlv;dad de
la VVA, entre el personal técnico de la Secretaria Ejecutiva y el personal tecnlco
de seguxmlento al PMCA de la universidad.

n Acuerdo sobre las sedes a visitar. "

» Solicitud. de informacién adicional por parte del personal tecmco de Ia Secretaria
Ejecutiva, si fuese necesario.

Para el PMPA, se’ reahzara para_’la'_ WA,‘Iog_estakgz;lecido_,:para el PMCA.

i
i

4.2.1.1 Informe de Secretaria Ejecutiva sobre la verificacion de avances del Plan
de Mejoramiento Ajustado de Carrera o Plan de Mejoramiento Ajustado de
Programa.

Después de la visita, el personal técnico asignado por el CONEAUPA para la
Visita de Verificacion de Avances, hara entrega a la Secretaria Ejecutiva de un
Informe del Estado de Avance en el desarrolio del PMCA, sobre la base de
evidencias presentadas por la universidad y la informacion recopilada durante
la VVA, para consideracion del Pleno del Consejo.

Este informe debe contener lo siguiente: Introduccién, Procedimiento
empleado, Sintesis de los resultados por factor, Verificacién del desarrollo del
PMCA, Oportunidad de mejora, ldentificacion de buenas practicas. Como
Anexo 1, la agenda de la VVA y Anexo 2, cuadros Resultados de Verificacion
del Estado de Avance del Plan de Mejoramiento de Carrera Ajustado, por
Proyecto.
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La Secretaria Ejecutiva presentara al Pleno del Consejo, el Informe de
Verificacion del Estado de Avance en el Desarrollo del PMCA, tomando en
cuenta el nivel de ejecucion de los proyectos del PMCA sobre la base de las
evidencias presentadas por la universidad en el Informe del Estado de
Desarrollo del PMCA vy su correspondiente verificacion.

Este informe es el insumo que utiliza el Pleno del Consejo para la emision del
Comunicado oficial a la instituciéon en torno al estado de avance en el desarrollo
del Plan de Mejoramiento de Carrera y Programa Ajustado.

Para la presentacion del Informe de Secretaria Ejecutiva sobre la verificacion
de avances del Plan de Mejoramiento Ajustado de Programa (PMPA), se
ejecutaran los pasos enunciados para la presentacion del Informe de PMCA.

4.2.1.2 Rubrica de valoracién del nivel de ejecucidon de las actividades vy

proyectos por parte del personal téchico de la Secretaria Ejecutiva.
Escala de valoraclon del mvel de ejecucmn de las actividades:

Realizada ActNldad desarrollada en- todos sus” aspectos segin el alcance

planteado én’ los proyectos, sustenfada en nforme del Estado de

) 'Desarrollo del PMCA o PMPA con ewdenolas pertmentes completas
Seglin lo programado. - ;

En %% |=Actividad desarrollada en todos sus aspectos segun el alcance
proceso planteado en los proyectos, sustentada con evidencias inéompletas

= Actividad desarrollada, con algunos aspectos no completados 0 con
evidencias incompletas o que no estan en correspondenma con lo
programado en el PMCA o PMPA

= Actividad realizada parcialmente, sustentada en Informe del Estado de
Desarrollo del PMCA o PMPA, con evidencias pertinentes. * °

No iniciada | = Actividad reportada como iniciada en el Informe del Estado de
Desarrolio del PMCA o PMPA cuyo sustento no evidencia su
desarrollo.

= Actividad:sin iniciar al momento de la Visita de Verificacion de Avances.

Rubrica de valoracion del nivel de ejecucion de los proyectos::

Rgélizado Proyecto con todas las actividades que lo componen desarrélladas en
O todos sus aspectos, hasta el momento de la visita de: verificacion de
B avances, segln el alcance planteado, sustentado eri- el Informe del

Estado de Desarroilo del PMCA, o PMPA con evndenmas pertinentes
completas en correspondencia con o programado en el PMCA o
PMPA. N

En Proceso Proyecto - :
» con actividad en proceso
= con actividad iniciada, desarrollada parcialmente, ya sea:
- con evidencias incompletas
- con evidencias no pertinentes o

- que no estén en correspondencia el alcance del proyecto o su
objetivo.

= con actividad realizada, con algunos aspectos no completados

» con actividad realizada parcialmente

No iniciado Proyecto

= con las actividades reportadas como iniciadas en el Informe del
Estado de Desarrollo del PMCA o PMPA, cuyo sustento no
evidencia su desarrollo

= con las actividades sin iniciar al momento de la Visita de Verificacion
de Avances.
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Comunicado por parte del Pleno sobre los resultados de la verificacion de
avances del Plan de Mejoramienio Ajustado de Carrera o Plan de
Mejoramiento Ajustado de Programa.

El proceso de acomparfiamiento en el desarrollo del PMCA o PMPA incluye la
comunicacion que hace el Consejo a la Universidad, en torno a la verificaciéon
realizada en la visita in situ por el personal técnico cuyos resultados se
describen en el Informe del Estado de Desarrollo del PMCA o PMPA recibido
de la Secretaria Ejecutiva.

Los miembros del CONEAUPA emitiran sus comentarios y recomendaciones
a la institucién, en sentido positivo, a fin de orientar e impulsar la continuidad
de los esfuerzos de la universidad en la busqueda del mejoramiento continuo
de la calidad de la institucion. Ademas, si el Consejo lo considera necesario,
recomendara brindar asesoria técnica a la universidad.

El Consejo emitira las observaciones y recomendaciones que considere
pertinentes en torno al informe de verificaciéon del cumplimiento del PMCA o
PMPA, sobre la base de evidencias las cuales remitira a las autoridades de la
universidad, a través: de.: la Secretarla_f" jecutiva, por medio de una
comunicacion oﬁmal Se destaca el caracter confldenCIal del informe que emite
el Consejo a cada universidad. d

4.2.2 Seﬁdhdo componente del acompafiamiento: Capacitacionés 'y asesoria.

4.3 Recursos para el acompaiamiento

Consisten en encuentros del personal técnico de la Secretaria E]ecutlva a
solicitud de la universidad, presentada ante la Secretaria Ejecutwa del
CONEAUPA, las cuales seran realizadas de acuerdo con las necesidades
particulares. '

Las reumones incluyen las siguientes actividades: (o

= Solicitud escrita formal de la universidad, dirigida a la Secretana
Ejecutiva, identificando los aspectos en los que requiere
acompafamiento.

= Notificacion por parte de la Secretaria Ejecutiva a los directivos:de la
institucion, para informar de la designacién del personal técnico para el
acompafamiento.

» Desarrollo de la agenda acordada por ambas partes.
-u_ Entrega de constancias de la Secretaria Ejecutiva a la universidad.

El personal técnico, medio de transporte y costos de traslado, equipo- computamonal y de
comunicacién, necesario para la Visita de Verificacién de Avances sera asignado por la
Secretaria Ejecutiva del CONEUPA, con los fonidos presupuestarios asignados por el
Estado al Ministerio de Educacion.

La universidad brindara el espacio fisico adecuado con facilidades para el uso de equipos
computacionales y medios audiovisuales, para el desarrolio de las reuniones, cubriendo
los costos relacionados.

Los recursos para las actividades de asesoria y capacitacién seran cubiertos por la
universidad que lo solicita.

5. GLOSARIO DE TERMINOS
Acompafiamiento: Guia del personal técnico de la Secretaria Ejecutiva a las

universidades, para el logro de los objetivos del Plan de Mejoramiento de
Carrera y Programa Ajustado.

Aval del Consejo: Documento emitido por el Pleno del Consejo a la universidad

Gaceta Oficial Digital

sobre la version del PMCA a la cual se dara seguimiento durante la vigencia
de la acreditacion.
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Buenas Practicas: es una experiencia positiva, probada y replicada en contextos

diversos del quehacer universitario y que, por consiguiente, puede ser
recomendada como modelo y ser compartida para que el mayor numero de
personas en la institucion, la carrera y/o programa puedan adaptarla y
adoptarla

Informe del Estado de Desarrollo del PMCA: Documento que contiene en forma

detallada los avances alcanzados en el desarrollo del PMCA. Incluye una
sintesis en parrafos, por factor, de la ejecucion de los proyectos contenidos
en el PMCA y cuadros mostrando todas las actividades contenidas en cada
proyecto, indicadores de seguimiento, porcentaje de avance, limitaciones y
acciones correctivas, responsables de la ejecucion y lista de evidencias

Informe de Verificacion de Avance: Documento que presenta la Secretaria

Ejecutiva ante el Pleno del Consejo, sustentado sobre la base del Informe del
Estado de Desarrollo del PMCA mas reciente presentado por la universidad
ante la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA y de las evidencias que le fueron
anexadas al mismo, verificados, en la Visita de Verificacion de Avances,
incorporando recomendamones tecmcas :a-la runlver3|dad para el logro de
objetivos del PM” AL S FET

Medio Término: Mltad del espacio de tiempo de VIQenma de la acreditacion

otorgada -a.la institucion.

Plan de. Mejoramlento de Carrera Ajustado: El Plan de Mejoramlento de Carrera

y. Programa Ajustado (PMCA) es un documento que la universidad entrega al
CONEAUPA, después de recibir el certificado de acreditacion de carrera
elaborado con un horizonte en afios, acorde a la vigencia de la ac,;redﬂamon

- de carrera recibida, en el cual se incluyen los proyectos que se incluyeron en
el PMC, orientados a la mejora continua, agregando las recomendaciones

emltldas por la Comision de Pares Académicos asignados por el CONEAUPA
para la evaluacion externa de la carrera, siempre que estas recomendaciones
se ajusten a la realidad de la carrera.

;Plan de Mejoramiento de Programa Ajustado: Ei Plan de Mejoramien-fip de

Programa Ajustado (PMPA) es un documento que la universidad entrega al
CONEAUPA, después de recibir el certificado de acreditacién de programa
elaborado con un herizonte en afios, acorde a la vigencia de la acreditacién

 de programa recibida, en el cual se incluyen los proyectos que se mcluyeron

en el PMP, orientados a la mejora continua, agregando las recomendaciones

.-emitidas por la Comision de Pares Académicos asignados por el CONEAUPA
\ para la evaluacion externa del programa, siempre que estas
d recomendamones se ajusten a la realidad del programa. &

Proyecto ‘Expresién de la concepcion de la universidad para responder a una

oportunidad de mejora en aspectos especificos, definida-a través de titulo,
objetivo, un conjunto de actividades, cronograma, asignacion de recursos y
persondl “responsable del .seguimiento e indicadores de seguimiento,
asociados a factores, componentes e: lndlcadores de la matriz de evaluacion
con fines de acreditacién.

Asesoria: consiste en encuentros del personal técnico de la Secretaria Ejecutiva,

a solicitud del Comité Técnico de evaluacion de la universidad, presentada
ante la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA, las cuales seran realizadas de
acuerdo con las necesidades particulares que hayan sido identificadas por la
universidad, en cualquier momento durante la vigencia de la acreditacion. Ei
proposito de la asesoria es coadyuvar en el logro de los resultados esperados
en el proceso de mejoramiento continuo y en el PMCA o PMPA

Visita de Verificacion de Avances: La Visita de Verificacion de Avances (VVA)

Gaceta Oficial Digital

en el desarrollo del PMCA o PMPA, constituye un requisito fundamental y
consiste en reuniones, confidenciales del personal técnico del CONEAUPA
con el personal de la universidad en la sede central y otras instalaciones de
la universidad, con el objetivo de verificar el avance en el desarrollo del PMCA
o PMPA, tomando como referencia las evidencias adjuntadas y el contenido
reportado en el Informe del Estado de Desarrollo del PMCA o PMPA mas
reciente entregado a la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA.
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6. ANEXOS.
El anexo en sus formatos aplica para PMCA o PMPA

Anexo 1: Formato de Plan de Mejoramiento de Carrera Ajustado (PMCA) o
(PMPA)

Anexo 2: Formato de Informe del Estado de Desarrollo del PMCA o (PMPA)
Anexo 3: Formato de Informe de verificacién de avances en el desarrollo
del PMCA. (o del PMPA)

Anexo 4. Formato Presentacion de los Resultados del Desarrolio del Plan de
Mejoramiento de Carrera Ajustado (o del Plan de Mejoramiento de
Programa Ajustado).

Anexo 5. Presentacion de resultados del desarrollo del plan de mejoramiento de
carrera y programa ajustado (PMC A) (PMPA)

Anexo 6: Presentacion Del Cumplimiento — Oportunidades De Mejora PMCA-
PMPA : .
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Anexo 5:
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
DE PANAMA (CONEAUPA)
PRESENTACION DE RESULTADOS DEL DESARROLLO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO DE
CARRERA Y PROGRAMA AJUSTADO (PMC A) (PMPA)

UNIVERSIDAD: .
ANO DE ACREDITACION
PERIODO DEL PMCA PNPA -

SINTESIS DE LA SITUACION INICIAL Y ACTUAL, SE@UN EL ALCANCE DE LOS COMPONENTES
DE LA MATRIZ DE EVALUACION Y ACREDITACION

(Descripcion concisa sobre los aspectos a mejorar en la situacion inicial, es decir, al momento de recibir
la certificacién de acreditacion, y los resultados alcanzados a la fecha de la Presentacién del
Cumplimiento del PMCA respecto de dichos aspectos). La universidad puede incluir en Situacion
Actual, mejoras y buenas préacticas adicionales al PMCA, en los renglones que correspondan

COMPONENTES SITUACION INICIAL SITUACION ACTUAL

1. Estructura Organizacional de la
Carrera

2. Gestion Estratégica 1

ol 3 g %7

3. Calidad y Mejqramie_ntd-\bbhtinuo de la
Carrera T, N

4. Identidad y Qp‘fﬁﬁhicacién

5. Fundamentos de la Carrera

6. Formagion Integral

&

7. Investigacion y Desarrollo

8. Desarrollo de la labor de extension

9. Personal Directivo, Administrativo y de
Apoyo
10.; Estudiantes

11. Decentes

12. Eéfrategias de dotacion para el
desarrollo del Proyecto académico
13. Infraestructura y Desarrollo

14. Mej'or:.é"‘nﬁiento Continuo
15. Graduados -

16. Interaccion condos grupos de interés. R

19
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ANEXO 6: PRESENTACION DEL CUMPLIMIENTO — OPORTUNIDADES DE MEJORA PMCA-PMPA
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

PRESENTACION DEL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTO DE CARRERA
AJUSTADO (PMCA) O PROGRAMA (PMPA)

UNIVERSIDAD:

CARRERA O PRGORAMA:

ANO DE ACREDITACION DE LA CARRERA O

PROGRAMA:

OPORTUNIDAD DE MEJORA (SINTESIS DE LA SITUACION INICIAL) Y RESULTADOS
LOGRADOS TRAS EL DESARROLLO DEL PMCA O PMPA (SITUACION ACTUAL) SEGUN EL
ALCANCE DE LOS COMPONENTES DE LA EVALUACION

Descripcién concisa sobre las oportunidades de mejora al momento de la acreditacion (la situacion
inicial) y los resultados alcanzados tras el desarrollo del Plan de Mejoramiento respecto a dichos
conceptos

SITUACION | SITUACION

COMPONENTES,  / INICIAL ACTUAL

1. Estructura Organizqeidﬁél"fde la Carrera

2. Gestion Estratégica Tl Fa

3. Cal_iidad‘fy\l\'/léjoramiento Continuo de la Carrera

4. ldenti'dad y Comunicacion

5" ‘-Eun\damentos de la Carrera

6. Formacion Integral

7. Investigacion y Desarrolio

8. . Desarrollo de la labor de extensién

‘9. Personal Directivo, Administrativo y de Apoyo

1 O Estudlantes

el Docentes

12, Estrateglas de dotacién para el desarrollo del Proyecto o
académicod s

13. Infraés'fruqtura y Desarrollo

14. Mejorarﬁ'ie;ﬁts;Continuo

15. Graduados

16. Interaccion con los grupos de interés.

Sello da Auteitticae’’ 1

Lo antarlores fiel. 2
de su orlging!

Panam&&da_ﬂﬁifﬁ—»

Secreraria ﬂﬂ VA
COMESL A
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REPUBLICA DE PANAMA ]
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
UNIVERSITARIA DE PANAMA
(CONEAUPA)

RESOLUCION No._ | Y

(de 25 de abril de 2023)

“POR EL CUAL SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO DEL PROCESO DE
REACREDITACION DE CARRERAS Y PROGRAMAS DE LAS UNIVERSIDADES
EN PANAMA”

EL CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y’ACREDITACI(')N UNIVERSITARIA
DE PANAMA

en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que la Ley 52 de 26 de junio de 2015, crea el Sistema Nacional de Evaluacién y
Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién Superior Universitaria
de Panama, y establece como ente administrador del mismo al Consejo Nacional de
Evaluacion y Acreditaciéon Universitaria de Panama (CONEAUPA);

Que, de acuerdo a la citada ley, es funcion del CONEAUPA: “Elaborar los lineamientos
conceptuales y metodologicos generales del Sistema Nacional de Evaluacidén y
Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Universitaria;

Que para el logro de los objetivos del Sistema Nacional de Evaluacion y Acreditacion
para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacion Superior Universitaria es
fundamental ajustarse al proceso de reacreditacion del CONEAUPA,;

Que el articulo 6 de la Ley 52 de 2015 sefiala como uno de sus objetivos “Dar fe, ante
la sociedad panamefia de la calidad de las instituciones universitarias y de las carreras
y programas que en ellas se desarrollan, mediante el dictamen de la acreditacién”;

Que actualmente se hace necesario divulgar los lineamientos especificos para realizar
el proceso de reacreditacion de carreras y programas;

Que en la sesién ordinaria 1l del CONEAUPA, celebrada el 25 de abril de 2023 se
present6 a la consideracion del Pleno del Consejo la Resolucion para la aprobacion
del Proceso de Reacreditacion de Carrera de las Universidades en Panama.

RESUELVE:

ARTICULO 1. Aprobar en todas sus partes el Proceso de Reacreditacion de Carreras
y Programas de'las Universidades en Panama.

ARTICULO 2. Esta Resolucion comenzara a regir a partir de su promulgacion.
FUNDAMENTO DEL DERECHO: Ley 52 de 26 de junio de 2015.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
MARIA DEL CARMEN T. BENAVIDES ARIEL RODRIG
Secretaria Ejecutiva Presidente
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REPUBLICA DE PANAMA

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
DE PANAMA

PROCEDIMIENTO DEL PROCESO DE REACREDITACION
DE CARRERAS Y PROGRAMAS DE LAS UNIVERSIDADES
EN PANAMA

1. Reacreditacion o P
La Reacreditacion es un reconocimiento plblico que se’ rela0|ona de manera
directa con el cumpllmlento de las exigencias del Modelo de EvaluaCIon con fines
de acreditacién de carreras universitarias en Panama.

La Ley 52"de 26 de junio de 2015, que regula-este proceso en el pals define la
reacredltamon en los términos siguientes: o

“‘Renovacion de la acreditacion al término de la vigencia de
la acreditacion institucional, de carrera o. programas previo
al cumplimiento del plan de mejora propuesto’.

% b
ha?

La reacreditacion puede ser aplicada considerando tres alcances distintos, estos
SORn:

= Reacreditacion Institucional
= Reacreditacion de carreras
» Reacreditacion de programas \

El Consejo Nacional de Evaluacién y Acreditacién Universitaria de Panama
(CONEAUPA) emite su juicio sobre la reacreditacion haciendo un analisis previo
a la autoevaluacion respectiva, acompanada de su plan de mejoramijento y el
resultado de la evaluacidn externa que realizan los pares evaluadores (Anexo 1).

o

2. Beneflcms de Ia Reacreditacion

La reacredltacmn ofrece grandes benefrcnos a las instituciones acreditadas. Se
genera: b

= Viabilidad legal para operar, de acuerdo a la normativa vigente.
» QOrgullo porque la calidad es reconocida publicamente.

» Compromiso con la excelencia y estimulo a la mejora continua de la calidad
de la universidad.

= QOportunidad de elevar su prestigio, atrayendo mejores docentes y estudiantes.
» Competitividad de los graduandos en el mercado laboral.
= Carreras compatibles con ofertas internacionales.

= QObjetividad” en la seleccién de universidades y carreras, por parte de
estudiantes de primer ingreso.

» Poder de negociacién de la universidad al suscribir convenios de cooperacion
nacionales e internacionales.

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cdigo GO647664A93120D
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 29792-A

3.

Gaceta Oficial Digital, martes 30 de mayo de 2023

= Calidad en la universidad, al evaluarse con estandares que se someten a un
proceso de mejora continua, de acuerdo con la evolucibn de los
conocimientos, tecnologia y necesidades de la sociedad, entre otros aspectos.

= Cultura de calidad, al estimular a los participantes a evaluar los resultados de
sus actividades e incorporar a las instituciones en ciclos periddicos de
evaluacion.

= Oportunidad de recibir los incentivos que ofrece el Estado a las universidades
acreditadas.

Requisitos para solicitar la reacreditacion

Para que una Institucién de Educaciéon Superior universitaria ingrese al proceso
de evaluacion y reacreditacion de carreras o programas, requiere:

1. Presentar solicitud ante el Consejo Nacional de Evaluacion y Acreditacion
Universitaria de Panama (CONEAUPA) para ingresar a los procesos de
evaluacion y acreditacion de carreras o programas (Anexo 2).

2. Presentar la constanCIa del lnforme de Cumpllmlento del Plan de
Mejoramiento  de Carrera Ajustado (PMCA) o Plan- de Mejoramiento de
Programa Ajustado (PMPA), correspondiente al proceso anterlor por parte
de las umversudades que entran al proceso de reacredltacmn

3. Presentar la Ficha de Informacion para el Proceso de EvaluaCIon de carrera
0 programa (Anexo 3) el cual incluye, entre otra informacidn:.los datos
generales de la universidad y de la carrera o programa: nombre direccién
.. dél'’campus central, nimero de centros regionales o extensiones y ubncacnon
de cada una, nombre del rector o representante legal, teléfono,- “correo
electrénico.

4 Firmar el Acuerdo de Compromiso de Autoevaluacién con fines. de
Reacreditacién de carrera o programa (Anexo 4). 1

Al momento de solicitar la evaluacién con fines de reacreditacion de la carrera o
programa la institucion debe hacer entrega de:

-‘» El Informe del proceso de autoevaluacion de carrera o programa (Documento
de Autoestudio) y los medios de verificacion (evidencias). 55‘

» El Plan de Mejoramiento de la carrera o programa
» Los anexos solicitados en la Guia de Autoevaluacion.

» La corstancia de la verificacién de los documentos para la visita*‘qéﬂos Pares
Académicos Externos, por parte del Consejo Nacional de-Evaluacion y
Acreditacion Umversntana de Panama (CONEAUPA) (Anexo '5).

Costos de la Reacreditaciérj’; \Y | iP A

El monto total establecido es un valor relativo determinado en funcién de la
complejidad y tamario de la universidad, con sus sedes y ubicacion de las
mismas. Ademas, depende del nimero y tipo de carreras o programas que la
universidad ofrece y que se someten al proceso de reacreditacion.

En la evaluacion externa de carrera o programa, la visita in situ debe hacerse en
las sedes en donde la carrera o programa sea impartida, considerando la sede
principal y las sedes regionales, provincia o comarca donde se ofrece.

Los pares académicos externos haran la visita in situ en la sede universitaria
principal y en las sedes o extensiones en las cuales se dicte la carrera o
programa. Esto .es asi porque el titulo que se ofrece es a nivel nacional, no
distingue entre una sede y otra y, la movilidad docente, estudiantili y de
funcionarios, se realiza sin ninguna restriccion dentro de la misma.

El tamafio de la comisién para un proceso de evaluacion externa oscila entre tres
(3) y cinco (5) pares académicos externos como minimo, siendo hasta ocho pares
académicos, cantidad que se establecera por el nimero de sedes en que se
realizara la visita in situ. A su vez, el total de dias para la visita in situ puede

2
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variar entre tres (3) y cinco (5) dias consecutivos, por sede, en funcién del
volumen, distribucién geografica y complejidad de la carrera o programa.

El costo de la reacreditacién de la carrera o programa es calculado por la
Comision Técnica de Evaluaciéon y Acreditacion (CTEA) del CONEAUPA en
funcién de los siguientes elementos:

= Cantidad de pares académicos externos requeridos para el proceso.

» Transporte aéreo ida y vuelta con impuestos de aeropuerto incluidos, desde y
hasta su punto de origen, de cada proceso académico, cuando las
circunstancias lo ameriten.

» Hospedaje de los pares académicos externos en funcién del tiempo de visita.
= Alimentacidon durante la visita in situ.
= Movilizacion interna.

» Honorarios y viaticos de los pares academlcos externos en funcion del trabajo
y el tiempo de v15|ta ; 3

= Seguro meédico y: de acmdente

Los costos son n_",'emumcados a la universidad e incluidos en el Acuerdo de
Compromiso en &l'momento en que éste se firma y con lo que: se formaliza asi el
inicio del proceso de evaluacion con fines de reacreditacion.

El costo total del proceso de reacreditacion sera cubierto por la universidad que
solicita la evaluacién externa. Dado que el CONEAUPA actia como administrador
general del praceso, la universidad le entrega la cuantia econémica correspondiente
a los servicios que recibe y éste, a su vez, canaliza los pagos, de acuerdo con los
elementos contemplados en la determinacién del costo-del proceso.

A continuacién, se presentan las tarifas para la Reacreditacion de carreras 0
programas

TARIFA PARA LA REACREDITACION DE CARRERAS O PROGRAMAS
SEDES TRASLADO COSTO EN B/.

B/.11,000.00 mas B/.3,000.00
por cada sede contadas a
partir de la cuarta-sede’

Traslado aéreo en minimo

En cuatro sedes una (1) sede

CARRERA

Traslado aéreo en una (1) .
DICTESS. ||| Envires (3) sedes de ellas B/.11,000.00
+ .. | En dos (2) sedes Traslado terrestre B/ 9,250.00
%1 dentro de la Ciudad
~' 1“En una (1) sede capital .7 B/7,00000

En casode qué'éi costo haya sido subestimado, la universidad-*ﬁ"éé’éfé la diferencia.

” o
27

5. Proceso de Reacreditacion de carrera o programa Universitario de Panama

El proceso de Reacreditaciéon de Carreras y Programas de las Universidades en
Panama inicia con la Convocatoria que para tales fines realiza el CONEAUPA y
finaliza con el resultado de la fase de Reacreditacion, la cual se formaliza con la
entrega de la Certificacién de Reacreditacion a la universidad y de la resolucion
de no Reacreditacion cuando sea el caso. En el Anexo 1 se muestra el diagrama
de flujo del Proceso de Reacreditacion de carreras y programas de Panama.

A continuacién, se detallan los pasos incluidos en el proceso:
5.1 Convocatoria

El CONEAUPA realiza convocatorias publicas para participar en los procesos
de evaluacion y reacreditacion de carrera o programa universitario. En la
convocatoria se expresan los requisitos para participar en la misma y los
plazos que se deben cumplir en atencién al proceso.

**1Ejemplo: Si la universidad dicta la carrera o programa en tres sedes, el costo es B/.11,000.00 y
por la cuarta sede sera B/.3,000.00 mas, haciendo un total de B/.14,000 por las cuatro sedes.

3
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Dentro del periodo establecido, la universidad se presenta en las oficinas de
la Secretaria Ejecutiva del CONEAUPA para formalizar el inicio de su proceso
de evaluacion con fines de reacreditacion de carrera o programa.

5.2 Carta de intencién de la universidad para ingresar a los procesos de
evaluacion con fines de reacreditacion

La comunicacion de la intencion de evaluacién con fines de reacreditacion se
realiza por escrito, de manera formal y se presenta en el CONEAUPA con el
propésito de permitir a la Comisién Técnica de Evaluacién y Acreditacion
(CTEA), determinar el costo total de la reacreditacion solicitada.

La informacion sobre los costos forma parte del Acuerdo de Compromiso que
firman la universidad y el CONEAUPA, requerido para el registro del inicio de
la evaluacion.

En el Anexo 2 se presenta un formato de carta para comunicar la intencién
de evaluarse con fines de reacreditacidon de carrera o programa.

5.2.1 Determinacion del costo de Ia reacreditacion de carrera o
programa. '

Con base: en la mformacmn que aporta la unlverSIdad y lo contemplado
en el.punte 4. Costos de la Reacreditacién; la’ Secretaria Ejecutiva
procede a determinar el costo total de Ia: reacredltamon para
comunicarlo a la universidad. En el Anexo 3 se presenta la ficha de

' informacién que recoge los datos para determinar los,. costos del
‘proceso de evaluacion de carrera o programa. Ay

5. 3 Registro en el CONEAUPA del inicio de la autoevaluacién de Carrera 0
“programa.

5.3.1 Registro en el CONEAUPA

Las universidades deben completar el registro en el CONEAUPA el
cual consta de la Carta de Intencién para entrar al proceso de
reacreditacion de carrera o programa y el Acuerdo de Compromiso.

5.3.2 Acuerdo de Compromiso

El Acuerdo de Compromiso se elabora en la Secretaria Ejecutiva del

CONEAUPA después de la entrega de la Carta de Intencién-de la

universidad. En el Acuerdo de Compromiso se describen las

responsabilidades de las partes: la Universidad y el CONEAUPA,

incluye los costos del proceso para la universidad y establecesla forma
: de pago del proceso de reacreditacion de carrera o programa

5.3.3:’“Formal|zaC|on del inicio de la evaluacion de carrera o programa

La formalizacion del proceso de evaluacion con fines g:le reacreditacion
de- carrera o programa se inicia con la firma del Acuerdo de
Compromiso 'y el pago correspondlente por parte de las universidades
registradas en el. CONEAUPA. "

El acuerdo de compromiso es firmado por la Universidad y el
CONEAUPA. A su firma se incluye el pago del veinte por ciento (20%)
del monto total determinado para cada carrera o programa en
particular (Anexo 4)

Las Universidades deben contar con la constancia del cumplimiento
del Plan de Mejoramiento de carrera o programa ajustado por parte de
CONEAUPA (Anexo 5)

En atencion al cumplimiento de la Ley 52 de 2015, el CONEAUPA
ofrecera asesoria técnica, acompafamiento y formacién a las
instituciones universitarias en los procesos de evaluacion vy
reacreditacion de carreras y programas y velara por el cumplimiento
del Plan de Mejoramiento de carrera o programa Ajustado.

La orientacién técnico metodoldgica sefialada podra ser solicitada por la
universidad, a la CTEA del CONEAUPA, en caso de que lo considere
necesario.
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5.4 Entrega del Informe de Autoevaluacién de carrera o programa y solicitud de
la visita de pares

La carrera o programa presenta ante el CONEAUPA el Informe de
Autoevaluacion con el Anexo 1. Datos Estadisticos de Gestidn, Anexo 2. Plan
de Mejoramiento y los medios de verificacién que lo sustentan; conjuntamente
con el Informe de Autoevaluacion, la universidad solicitara formalmente al
CONEAUPA iniciar los tramites para la visita de los pares académicos externos.

El personal técnico del CONEAUPA realiza una revision de forma y no de
contenido del Informe de Autoevaluacion de carrera o programa para verificar
que la informacién esta completa. Después de verificar el Informe y que se
cumple con los requisitos establecidos en la normativa, segun el Modelo de
Evaluacion y Reacreditaciéon de carrera o programa, le comunica a la
universidad que cuenta con lo requerido para solicitar la evaluaciéon externa
(Anexo 5).

5.5 Pago parcial del costo de la acreditacion de carrera o programa.

Al momento de entregar el informe de autoevaluacion y solicitar la evaluacion
externa, la umverstdad debe habier pagado el 60% del total del monto
establecido. WA

A partir de ester momento comienza a contar el término que tlene el CONEAUPA
para selecmonar e iniciar el trabajo de los pares académicos externos. Aunque
se dlspone de un término de seis (6) meses, se procura completarla en menor
tiempo;’ para evitar la desactualizacion de la mformacnon summlstrada

e

5.6 Evaluacnon externa de carrera o programa.

L3’ evaluamon externa de carrera o programa la: desarrollan I@s pares
académicos externos que han sido seleccionados por el Pleno, de los.inscritos
-en el Banco de datos de pares del CONEAUPA y lo comunica a la universidad.
Estos pueden ser recusados por ella, si considera que hay algun conflicto de
.interés, en cuyo caso, la Secretaria Ejecutiva presenta dos candidatos para que
Ja-universidad escoja uno en sustituciéon del candidato recusado.

" Estando las partes de acuerdo con los pares seleccionados, el CONEAUPA
procede a la firma del contrato, posterior a lo cual se les da acceso al Informe
de Autoevaluacion y sus anexos, asi como a los medios de verificacion. Con
esta documentacion, cada par académico externo prepara individualmente un
informe preliminar y luego, una vez interactian, preparan de forma grupal el
infofme de evaluacion de la carrera o programa.

Los pares académicos externos preparan los informes prellmmares e mforme
finales apegados a lo contenido en el Proceso de Evaluacién Externa de
Carreras. y/0-Programas de las Universidades en Panama y en correspondenma
con el Modelo de Evaluacién con fines de Acredttac:on de Carreras
Universitarias.de Panama.

5.7 Informe de la Evaluacion E}S(terna de c;a'r._rera O programa.

El informe de la Evaluacién Externa es uno de los productos resultantes del
proceso que entregan los pares académicos externos al CONEAUPA. En este
informe se incluye una valoracion del nivel de cumplimiento de los indicadores
y estandares de calidad definidos por el Modelo y la Matriz de evaluacion del
CONEAUPA respecto a la carrera o programa.

Los pares académicos externos realizan la visita in sifu para contrastar la
realidad de la de carrera o programa solicitante con. la autoevaluacion y el plan
de mejoramiento presentado.

Recibido €l informe de evaluacion externa de los pares académicos, el
CONEAUPA solicita a la universidad evaluada la cancelacién del 20% del costo
del proceso de reacreditacion, antes de dar inicio a las deliberaciones de los
procesos de reacreditacion de la carrera o programa.

Una copia del informe final de la carrera o programa es entregada a la
universidad la cual, de considerarlo necesario, puede solicitar al CONEAUPA la
reconsideracion de los planteamientos, dentro de los términos establecidos.
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5.8 Fase de Reacreditacion de carrera o programa.

El Pleno de la CONEAUPA a partir del analisis de los medios de verificacion
(evidencias) e informacion objetiva, cualitativa y cuantitativa incluida en los
informes del proceso de autoevaluacion y evaluacion externa, conjuntamente
con el Informe de Evaluacion presentado por la Secretaria Ejecutiva al Pleno,
conforme a los criterios y principios del Modelo de Evaluacion y Acreditacion
vigente, decide sobre la certificacion de reacreditacién de la carrera o programa.

La decision del Pleno se apoya en la Guia para la toma de decisiones sobre la
acreditacion y reacreditacion de carreras o programas

5.8.1 Resultado del Proceso

El resultado del proceso otorgando la certificacion de reacreditacién o no,
a la carrera o programa es responsabilidad del CONEAUPA. Esta
comunicacion esta firmada por el (la) Presidente (a) del Consejo y el (la)
Secretario (a) Ejecutivo (a).

La decision toma en cuenta lo siguiente'

. Autoevaluacmn de la Carrera o Programa

* Plande mejoramlento de la Carrera o Programa F

= Informe de evaluacion externa de los pares academlcos externos.

" ,Repllca al informe final de los pares, por parte de la unlverS|dad (en los
‘casos que aplique.

" Otros elementos, por ejemplo aclaracmnes adicionales sohcltadas ala
* comisién Ad Hoc, segun sea necesario. :

5.8.2 Repllca del Informe Final por parte de-la universidad.

Se concede a la universidad el derecho de emitir sus juicios sobre el contenldo
del informe final entregado por el equipo de evaluadores, sin que esto signifique
gue' se haran modificaciones al mismo. Para este fin, la institucién evaluada
dispone de un término de cinco (5) dias habiles para reallzar su réplica, contados
-a partlr de la fecha de recibido.

La repllca se entrega al CONEAUPA, con una carta formal, acompanada de una
\(er_s_lon impresa y una version digital editable y sera cotejado que la version digital
sea fiel copia de la versién impresa.

El nimero de paginas de la réplica no debera ser mayor del 50% con base al total
de paginas entregadas en el Informe de Autoevaluacion (no lncluye para el total
los anexos) entregado al CONEUAPA, por la universidad.

Los pares: académicos externos, disponen de un término de quince (15) dias
calendarios para, remitir al CONEAUPA la respuesta de la repllcax

Se establece que la universidad sélo podra solicitar una repllca al CONEAUPA y
los pares académicos remitiran al CONEAUPA un<sélo informe de respuesta a
replica. '

Una vez recibida la réplica del informe final de evaluacién externa por parte de la
universidad, el CONEAUPA analizard los mismos y formaran parte de los
elementos de juicio para emitir el fallo final del proceso.

Luego de la réplica o de los comentarios emitidos por la universidad, el
CONEAUPA se reserva el derecho de solicitar mas informacién a los pares
académicos.

5.8.3 Entrega de la certificaciéon de Reacreditacién de la carrera o del programa.

Una vez el Pleno ha tomado su decision, emite una Certificacion de
Reacreditacién por el término de 4, 5 o 6 afios, conforme a la Guia para la toma
de decisiones sobre la acreditacion y reacreditacion de carreras o programas
(Anexo 6).

El CONEAUPA, se reserva el derecho de dejar sin acreditacion, en caso de
que se compruebe falsedad de la informacion suministrada por parte de la carrera

6
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o programa o cuando se haya dejado de cumplir con los estandares de calidad
que permiten el logro de la reacreditacion.

Las carreras o programas a los que no les sea otorgada la Certificacién de
Reacreditacién porque no alcanzaron el puntaje minimo establecido en la Guia
para la Toma de decisiones sobre Acreditacion y Reacreditacidon de carreras o
programas de Panama, deberan solicitar al Pleno del CONEAUPA una prérroga
maxima de un (1) afio para ingresar por segunda vez al proceso, contado a partir
de la notificacion de No Reacreditacion.

Una vez notificado, la universidad dispone de un término no mayor de treinta (30)
dias calendario para firmar un Acta de Compromiso y entregar el Plan de
Mejoramiento en el cual se consideren las recomendaciones del Informe Final de
la evaluacion externa y las recomendaciones del Pleno del Consejo si las hubiere.

El Anexo 7 muestra un ejemplo de resoluciéon de negacion de la reacreditacion
de carrera o programa y el Anexo 8 ilustra una forma de elaborar el Acta de
Compromiso cuando la reacreditacion de la carrera o programa ha sido negada.
El CONEAUPA llevara un control de las carreras o programas no acreditados y
les notificara en caso de mcumpllmlento del termmo establecido de la prorroga
otorgada (Anexo 9) v ¥ L

Finalmente, el CONEAUPA comunicara a la unlverS|dad el resultado del proceso
de reacredltamon de la carrera o programa.

LS

Hne, 3,

#

5.9 Divulgacion L

EI CONEAUPA publicara en su sitio web el nombre de las carreras o programas
gue logren su reacreditacion, asi como de aquellas que no lo lograron El sitio
web debe estar actualizado mensualmente.

Las universidades, de manera individual, tienen la libertad de publicitar las
_reacreditaciones de las carreras 0 programas, una vez culmlnado y
"debidamente notificado con el resultado positivo para la universidad.
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ANEXO 1

PROCESO DE REACREDITACION DE CARRERA O
PROGRAMA EN PANAMA

Convocatoria I
Proceso de

L Reacreditacion

Intencién de
reacreditarse

Determinacién
del costo del

y proceso " o
;% - 4 O
ey 1 ) i " )

R \ 4

Formalizar inicio Auto
Registro Inicio Evaluacidn Incluye:
Firma del Acuerdo de
Auto. : Compromiso (pago
Evaluacion 20% costo
Acreditacién)
Constancia del
cumplimiento del
W PMCA y orientacién
metodoldgica por
parte de CONEAUPA

Prérroga | L
Entrega informe de
Auto evaluacion y s
Plan de Mejoramiento
Firma del
Acta de &
Compromiso Documentos

Primera

onvocatoria

Reacredita

Completos

& g Abono 60% del costo
/ i de Reacreditacion
Inicia el tramite para la I
visita de los pares
Académicos externos

Divulgacién

Gaceta Oficial Digital

! LEYENDA
y
Resultado del Visita In Situ O Inicio/Fin
< Proceso y < Evaluacién
cancelacién de Externa/Informe A
20% del costo de pares :]
0 Decisién
Fin
D Proceso
8
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ANEXO 2

COMUNICACION DE LA INTENCION DE EVALUACION
CON FINES DE REACREDITACION DE CARRERA O
PROGRAMA

Comunicacioén de la Intencién de evaluacion de la carrera o programa con fines de
Reacreditacion.

Panama, de de

Presidente (a)

Consejo Nacional de Evaluacion vy, :
Acreditacion Universitaria, de Panama
CONEAUPA

E. S D.

i
N

Sefior (a) Presidente (a):

La Universidad , creada mediante Decreto EjeCthIVO No.
, con fecha en cumplimiento con lo establecido, en el

articulo 11 de la Ley 52 del 26 de junio de 2015; hace del conocnmlento del

CONEAUPA, la intencion de iniciar el proceso de autoevaluacion con fines de

Reacreditacién de la carrera / programa _para

participar en la Convocatoria del afio Wt

Atent,aj"r}nente,

Represer;g;f‘épte Legal Ky
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ANEXO 3

FICHA DE INFORMACION PARA EL PROCESO DE
'EVALUACION DE CARRERA O PROGRAMA

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA DE PANAMA
FICHA DE INFORMACION PARA EL PROCESO DE EVALUACION DE CARRERA Y/O
PROGRAMA

{
{

Ficha de Informacién para el proceso de Evaluacidn de Carrera

Se agradece completar el formuiario y adjuntar la informacién que es basica para formalizar el Inicio
de la Autoevaluacioncon fines de acreditacion de carrera y/o programa y elaborar el Acuerdo de
Compromiso, entre la Universidad y el CONEAUPA . (Decreto Ejecutivo 538 del 30 de agosto de 2018, Articulo 23)

INFORMACION DE LA UNIVERSIDAD

Universidad
Ley o Decreto de
Funcionamiento

i ' i ;
Para uso del CONEAUPA | i
No. Na. De Convocatoria |

{

GENERALES DE LA UNIVERSIDAD

Fecha de Inicio de Funcionamiento, s i

Central Telefénica an S

Direccion de la Sede Pringipal
T

Apartado Postal o, e E

Pagina Web Institucional

AUTORIDADES DE LA UNIVERSIDAD

Rector (a)

Teléfono - Universidad .

Teléfono - Celular

correo electronico

Representante Legal

Identificaciéon  ° Lo 2

Teléfono - Universidad

Teléfond - Celular -
=

correo eléctrénico

Informacién Académica de Carreras de la Facultad de Ciencias de la Salud

(Completar con la informaclén basada en la estructura organizacional de la Universidad) %,

FX3k

Carrera (8) Acreditada(s) ! :

1

2

Decano de la Facultad

Teléfono - Universidad

Teléfono - Celular

correo electrénico

Vicedecano de la Facultad _#

Teléfono - Universidad i

Teléfono - Celular . 23 l

correo electrénico

Director de la Carrera (1)

Teléfono - Universidad

Teléfono - Celular

correo electrénico

Coordinador de la Carrera (1)

Teléfono - Universidad

Teléfono - Celular

correo electrénico

Director de la Carrera (2)

Teléfono - Universidad

Teléfono - Celular

correo electrénico

Coordinador de la Carrera (2)

Teléfono - Universidad

Teléfono - Celular

correo electrénico

10

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cdigo GO647664A93120D
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta




No. 29792-A Gaceta Oficial Digital, martes 30 de mayo de 2023

Unidades Académicas de Sedes Regionales, Extensiones y/o Provinciales

(Representan las autoridades académicas de la(s) carrera (s), en sedes provinciales, extensiones, regionales).

Director de la Carrera (1)

Teléfono - Universidad

Teléfono - Celular

correo electrénico

Coordinador de la Carrera (1)

Teléfono - Universidad

Teléfono - Celular

correo electrénico

Coordinador de la Autoevaluacion Institucional

Nombre del Responsable
H

Cargo i

Teléfono - Universidad

Teléfono - Celular

correo electronico ?

Unidad de Evaluacion

Nombre del Responsak;ie k

Cargo y ! "% :

Teléfono - Universidad _ : L7

Teléfono - Celular

correo electrdnico

b

Enlace Directo con el CONEAUPA
(puede ser el mismo coordinador de la Autoevaluacion Institucional)

Nombre.del Responsable. er 2

Cargo

Teléfona.- Universidad

% i

Teléfonoe - Celular

correo eletronico

14
i LS

Matricula por Sede Principal, por sedes regionales, extensiones y/o provinciales

universitarias
(debe ser presentado por carrera) e
A > +f 1. Ntmero de Estudiantes
Nombre de'a Sede Direccidn FechggiSsiiisio do ST N matriculados del afio

funcionamiento Programas_ *, )
N anterior

I AREEN

Yy

TOTAL

W e (N o |0 [ W N e

i "™De acuerdo al contexto de la Universidad inserte las filas requeridas, para completar la informacion

La universidad debe adjuntar:

1. El organigrama institucional

2. Descripcion de la organizacion de la universidad en las areas administrativas y académicas
nivel institucional y de carreras o programas.

3. Descripcion de la organizacién de las sedes regionales, extensiones o anexos en las areas
administrativas y académicas de la carrera o programa.

4. Oferta académica de'la carrera o programa (segun aplique):
- jornada (diurna, vespertina, nocturna, sabatina, domingo, virtual)
- nivel de la carrera o programa ofertado segun jornada de cada sede.

5. Cantidad actual de docentes de la carrera o programa por sede, por jornada, por categoria
(segun aplique).

6. Certificacion del Registro Publico.

7. Cédula del representante legal de la universidad.
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ANEXO 4

ACUERDO DE COMPROMISO DE AUTOEVALUACION
CON FINES DE REACREDITACION DE CARRERA O
PROGRAMA

ACUERDO DE COMPROMISO

Entre las partes a saber, el Consejo Nacional de Evaluaciéon y Acreditacion
Universitaria de Panama, denominado en adelante, EL CONEAUPA vy la
Universidad denominada a su vez, LA UNIVERSIDAD,
se comprometen durante el proceso de Autoevaluacion con fines de Reacreditacion,
de carrera o programa al tenor de las siguientes clausulas:

Primero. La Universidad registrara en el CONEAUPA el inicio formal de la
autoevaluacion de la carrera / programa, con
fines de Reacredltacmn en atenCIOn a los termlnos de la Convocatoria publica
emitida. L ;

Segundo. El CONEAUPA formalizado el inicio del proceso de Autoevaluacmn con
fines de Reacredltamon de carrera / programa ;
se compromete a brindar orientacién técnico-metodoldgica a la Unlver31dad si lo
considera necesario y lo solicita.

Tercero. El CONEAUPA facilitara a La UNIVERSIDAD la matriz de evaluamon que
contiéne.los indicadores y estandares de la Agencia de Acreditacion, asi como los
documentos que constituyen una guia y que se utilizaran para evaluacion' de la
carrera. / programa . Los mismos también
podran ser accesados en la pagina web de EL CONEAUPA.

Cuarto. LA UNIVERSIDAD entrega al CONEAUPA, dentro de los términos
senalados en la Convocatoria, el Informe de Autoevaluacién de la carrera /
programa , las evidencias correspondlentes y el
Plan de Mejoramiento para que se proceda a formalizar la visita in situ de los pares
académicos externos. EI CONEAUPA, a partir del recibo de los documentos
indicados, dispondra de un término maximo de seis (6) meses para concretar el
proceso de evaluacion externa.

Quinto. LA UNIVERSIDAD se compromete a.cancelar el costo de los prOcesos de
Reacredltacxon de la carrera / programa por un monto de , de
acuerdo al S|gurente cuadro: W, 3

Pagos de la Reacreditacion de carrera / programa

Porcentaje del monto

Momento del Pago total establecido

1. Alafirma del Acuerdo de Compromiso
(formalizacién del inicio de la autoevaluacién con 20%
fines de reacreditacion de carrera / programa).

2. Hasta la entrega del Informe de Autoevaluacion y el 60%
Plan de Mejoramiento del programa / carrera.

3. Justo antes de comunicarse el resultado del 20%
Proceso.-

Total 100%
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TARIFA PARA LA REACREDITACION DE CARRERAS O PROGRAMAS

SEDES TRASLADO COSTO EN B/.
B/.11,000.00 mas
En custry sedos™ 'I:rgslado aéreo en B/.3,000.00 por cadg sede
minimo una (1) sede contadas a partir de la
CARRERA cuarta sede?
DICTADA Traslado aéreo en una
Entres (3} sedes (1) de ellas B/.11,000.00
En dos (2) sedes Traslado terrestre B/.9,250.00
dentro de la Ciudad
i [IRG 0 SCRi capital B/.7,000.00

Paragrafo 1: EL CONEAUPA determinara el costo de la reacreditacion atendiendo
a la complejidad o alcance del proceso segun ficha de informaciéon presentada al
solicitar el proceso de Autoevaluacion de carrera o programa y comunicara a LA
UNIVERSIDAD sohcutante Ia cuantla total a pagar. .

Paragrafo 2. El costo del proceso de reacredltamon .de, carrera o programa
contemplara hasta: dos Jornadas de acompariamiento por parte de EL CONEAUPA.
Si LA UNIVERSEDAD requiriera sesiones de acompafnamiento: adxmonales éstas
seran costeadas por ella. '

Paragrafo 3 Los pagos se realizaran a través de depésitos en la cuenta bancaria
. (datos de la cuenta), a nombre de EL CONEAUPA, ‘teniendo la
Unlver3|dad que presentar ante |la Secretaria Ejecutiva, el comprobante de deposﬁo
y a su vez, se le entregara el correspondiente recibo. S

Sexto’ LA UNIVERSIDAD se compromete a cumplir el Plan de Mejoramientb:‘de la
carrera 0 programa resultante de su proceso de Autoevaluacion, segun los
parametros establecidos en la normativa vigente.

Séptimo. El CONEAUPA comunicara a LA UNIVERSIDAD el resultado del proceso
a traves de una Resolucion debidamente fundamentada, ya sea otorgando la
Reacreditacion de la carrera o programa o negandola cuando no se cumplen los
estandares de la Agencia.

Octavo.” LA UNIVERSIDAD tiene el derecho de recurrir la decisién de EL
CONEAUPA por medio del recurso de apelacién y segun los procedlmlentos
dlspuestos en la Ley 52 de 26 de junio de 2015 y el Texto Umco del Decreto
Ejecutivo 539 de 30 de agosto de 2018.

Noveno. El CONEAUPA se compromete a publicar mensualmente en su pagina
web, las Reacreditaciones de carreras o programas. otorgadas ¥ no otorgadas.

Décimo. EL CONEAUPA se‘reserva eI derecho de dejar sin efecto la reacreditacion
de la carrera o programa si se comprueba, en cualquier momento, falsedad en la
informacién que dio derecho a la reacreditacién o por incumplimiento posterior de
los estandares minimos establecidos.

Como manifestacion formal del Acuerdo entre las partes, EL CONEAUPA y LA

UNIVERSIDAD firman el presente documento, en la Ciudad de Panama, el dia

del mes de del afio

Presidente de EL CONEAUPA Secretario (a) Ejecutivo (a) del
CONEAUPA

**2Ejemplo: Si la universidad dicta la carrera o programa en cuatro sedes, por las tres primeras
sedes pagara B/.11,000.00 y por la cuarta sede B/.3,000.00, para un total de B/.14,000.
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ANEXO 5
COMUNICACION DE LA VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS
DE LA CARRERA / PROGRAMA PARA LA VISITA DE PARES
ACADEMICOS EXTERNOS
Fecha
Nota No.
Sefior (a)
Universidad
E.S.D.

Estimado (a) Sefior (a) Rector (a)

Por este medio se le comumca que ha sido revisada Ia documentaCIon recibida por
esta Secretaria: Ejecutlva correspondlente a la fase de autoévailacion de la carrera
/ programa 7% de su universidad y se
ha verificado gue cuenta con las caracteristicas y condiciones que forman parte de
los reqmsnos que debe cumplir para pasar a la fase de Evaluacién Externa dentro
del proceso de Reacreditacién iniciado. '

Por lo. anterior, se procedera con la coordinaciéon para realizar la V|S|ta de pares
académicos externos a la carrera / programa b la
cual se dara en el plazo establecido por la normativa vigente.

Con muestras de consideracion, le reiteramos nuestra disposicion de colaboracion
en bien de la calidad de la educacién superior universitaria de Panama.

Atentamente,

XXXX Y
Secretario (a) Ejecutivo (a) del CONEAUPA.

14

Gaceta Oficial Digital
Para verificar la autenticidad de una representacion impresa del mismo, ingrese el cdigo GO647664A93120D
en el sitio web www.gacetaoficial.gob.pa/validar-gaceta

57



No. 29792-A Gaceta Oficial Digital, martes 30 de mayo de 2023 58

ANEXO 6

CERTIFICACION DE REACREDITACION DE LA CARRERA
O PROGRAMA

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
DE PANAMA

Reacreditacion de Carrera / Programa
No.__ -20  -CONEAUPA

El suscrito Presidente (a) y
Secretario (a) Ejecutivo (a) de CONEAUPA, en
uso de sus facultades legales y considerando lo establecido en el articulo 10, de la
Ley 52 del 26 de julio de 2015 y | los articulos,23 Y 24 del Texto Unico del Decreto
Ejecutivo 539 de 30 de agfost‘éudevzma @torgan Certlﬁcado de Reacreditacién de
Carrera / Programa a l@ Umversndefd Tl

CONSIDERANDO QUE: .

1. La UnlverSIdad realizé su Proceso de Autoevaluacion de Carrera /"E»rograma y
elabaro su Plan de Mejoramiento enmarcado en los términos de la cofivocatoria.

2. la ‘ifistitucién recibio la visita in situ de los pares académicos externes en la
carrera / programa. en el periodo comprendido del dia aldia . delmesde
s de20 L

3. Los miembros del Pleno del Consejo evaluaron la informacion relativa al:
*__Informe de Autoevaluacion de la carrera / programa.
= -[nforme Final de la Evaluacion Externa
».Réplica de la institucién evaluada (si aplica) i
» “Informacion adicional solicitada a los pares académicos externos (si aplica).
4. La ‘Universidad cumple con los lineamientos e indicadores y estaridares
establecidos en el Modelo de.Evaluacion y Acreditacion de Carrera de Panama.

Por lo tanto, los miembros del Consejo en Sesién Ordinaria No. ___ ™

. Y
g

RESUELVEN: )
Primero: metlr lamCertlﬂcaCIon de la Reacreditacion de la Carrera / Programa a la
Universidad =T 2o @
Segundo: Otorgar la reacreditadgiénﬁbr eltérminode . . affos. Transcurrido este

tiempo. la carrera / programa deberd someterse nuevamente a los procesos de
reacreditacion.

Tercero: Tener presente las recomendaciones adjuntas para el siguiente proceso
de reacreditacién de carrera / programa.

Dado en la ciudad de Panama, a los ___ dias del mes de de
- dos mil
Presidente de EL:GONEAUPA Secretario (a) Ejecutivo (a) del
* w4l % ; CONEAUPA
15
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ANEXO 7

RESOLUCION DE NEGACION DE LA REACREDITACION
DE LA CARRERA / PROGRAMA

CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
DE PANAMA

- Resolucion de Negacion de la Reacreditacion de la Carrera / Programa
No. __ -20 -CONEAUPA

El suscrito Presidente (a) y
Secretario (a) Ejecutivo (a) de EL CONEAUPA, en
uso de sus facultades legales y considerando lo establecido en el articulo 10, de la
Ley 52 del 26 de julio de 2015 y los articulos 23, 24 y 40 del Texto Unico del Decreto
Ejecutivo 539 de 30 de agosto de 2018 comunlcan a :
Rector de la Universidad - C1 4 la negacion a la
Reacreditacién de la carrera ! programa ()

CONSIDERANDO QUE:

e

1. La carrera./ programa realizé6 suProceso de
Autoevaluacnon y elabor6 el Plan de Mejoramiento enmarcado en los termmos de
la convocatona e

2. La -|-ns’gltumon recibid la visita in sifu de pares académicos externos en la.carrera
/ programa en el periodo comprendido del dia __ al dia del mes de
de 20 )

3. Los:miembros del Consejo Evaluaron la informacién relativa al:
= ‘Informe de Autoevaluacion de la carrera / programa 3
» |nforme Final de la Evaluacién Externa
= Réplica de la institucion evaluada (si aplica)
*"“Informacion adicional solicitada a los pares académicos externos (si aphca)
4. La UmverSIdad cumple con los lineamientos e indicadores y estandares
establecidos en el Modelo de Evaluacion y Acreditacién de Carrera U mversntarla
de Panama.

Los miembros del Consejo en Sesion Ordinaria No. __ de fecha _ .
A RESUELVEN: Soad
Primero: Emltlr la Resolucién de Negacion de Reacreditacion No.:

2% -

Segundo: Otorgar la autorizacién para la solicitud de prérroga: de un (1) afo a la
carrera / programa’ ... .delaUniversidad contada
a partir de la presente notificacion, para comprometerse a desarrollar un Plan de
Mejoramiento, lograr los estandares de calidad establecidos y solicitar nuevamente
la reacreditacion.

Tercero: Vencido el periodo otorgado en prérroga, la carrera / programa
debera presentar el nuevo Informe de Autoevaluacion y
su Plan de Mejoramiento, para someterse nuevamente a los Procesos de
Evaluacién Externa y Reacreditacion.

Dado en la ciudad de Panama, alos __ dias del mes de de dos
mil
Presidente de EL CONEAUPA Secretario (a) Ejecutivo (a) del
CONEAUPA
16
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ANEXO 8

ACTA DE COMPROMISO POR NEGACION DE LA
REACREDITACION DE LA CARRERA / PROGRAMA

ACTA DE COMPROMISO

Entre las partes a saber, el Consejo Nacional de Evaluaciéon y Acreditacion
Universitaria de Panama (CONEAUPA), y la Universidad ,
denominada en adelante, La Universidad, acuerdan la presente Acta de
Compromiso.

CONSIDERANDO QUE:

1. La carrera / programa de la Universidad
realizoé su Proceso de Autoevaluacion y elaboro el
Plan de Mejoramlento enmarcado en: los termmos ‘de la convocatoria.

2. La institucién recibiola; VlSIta in sn‘u de pares academlcos externos en la carrera
/ programa en €l penodo comprendido del dia ___ ‘al- dla _del mes de
de 20

3. Los mlembros del Consejo Evaluaron la informacién relativa a:
» Informe, de Autoevaluacion. 2
» |nforme Final de Evaluaciéon Externa de los pares académicos externos
* Replica de la institucion evaluada (si aplica)
» |nformacién adicional solicitada a los pares académicos externos (si aphca)

4. La carrera / programa cumple con los lineamientos e indicadores y estandares
establecidos en el Modelo de Evaluacién y Acreditacién de Carrera Umversﬁana
de Panama.

5. EL CONEAUPA comunica Resolucion de Negacion de Reacreditacién‘ a la
.carrera / programa - de la Universidad

LA-.CARRERA / PROGRAMA DE LA UNIVERSIDAD
SE COMPROMETE A: _—

Prlmero -Elaborar y desarrollar un Plan de Mejoramiento de la carrera /. programa
para lograr los estandares de calidad establecidos’ por el
CONEAUPA El plan de mejoramiento debera contener, prlontanamente las
recomendamones adjuntas a esta Acta.

Segundo Formahzar con el CONEAUPA, el inicio de un_ nuevo proceso de
Autoevaluacion . con fines de reacreditacion de Ila carrera / programa
, €n el termino:de. un (1) ano, cumpliendo todos los compromisos
procedimentales y econdémicos que el mlsmo implica.

Tercero. Cumplir con los lineamientos, indicadores y estandares establecidos en el
Modelo de Evaluacion y Acreditacion de Carrera Universitaria de Panama, en el
término de un (1) afio.

Cuarto. En caso de no cumplir con los requisitos que dan derecho a la
reacreditacion, La carrera / programa de la Universidad
debera acogerse a las acciones establecidas en la Ley 52 de 2015
y su reglamentacion.

En comin acuerdo firman las partes el dia del mes de de 202___
Presidente de EL CONEAUPA Secretario (a) Ejecutivo (a) del
CONEAUPA
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ANEXO 9

NOTIFICACION POR INCUMPLIMIENTO DE PRORROGA
DE LA REACREDITACION DE LA CARRERA /
PROGRAMA

Sefor (a)
UNIVERSIDAD
E.S.D.

Estimado (a) Sefior (a):

A través de la presente se le comunica que, en atencion a la Ley 52 de 26 de junio
de 2015, reglamentada por el Texto Unico del Decreto Ejecutivo 539 de 30 de
agosto de 2018, es responsabilidad de las instituciones universitarias cumplir con lo
dispuesto en el articulo 40 eI -cyal sefala lo siguiente:

Articulo 40. PRORROGA DEL PROCESO DE ACREDITACION La universidad
ala que no le sea otorgada la acreditacion, debera sohcntar al Pleno de Consejo
Nacional de- Evaluacnon y Acreditacién Universitaria de Panama (CONEAUPA)
una prorroga maxima de un afio para ingresar por segunda vez. Si en esta nueva
oportunidad la acreditacién es negada, el Ministerio de Educacién le- cancelara la
autonzamon de funcionamiento definitivo. -

ConS|derando que la fecha de entrega de la Resolucién de Neg'a'cién de
Reacreditacion de la carrera / programa a su universidad fue el dia delmes de

delafio ', que el periodo establecido en el articulo 40 del texto Unico
del Déecreto Ejecutxvo 539 de 30 de agosto de 2018, vencié el dia del- mes
de del afo , se le comunica que se esta procediendo con el
tramite de las sanciones contempladas en la Reglamentacién de la Ley 52 de 2015.

Ateht;;mente,

Secretaria Ejecutiva CONEAUPA

Sy,

Sello da Autaiticde’
Lo anterlores fiel.. 2
de su orlying:

Panamﬁ&de.ﬂ%ﬁ;ﬁn 93

Secreraria Ejev iva

COMNZLL A
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