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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION

RESUELTON® 33 6 Panamé, 2 fde o Me 1998
EL MINISTRO DE EDUCACION

en uso de sus facultades legales,
CONSIDERANDO:

Que mediante memorial fechado 4 de octubre de 1 996, la Sefiora
Ana L. Pimentel, en su calidad de representante legal del Centro de
Orientacién Infantil Alpa Kids, un Mundo Feliz para sus Nifios,
ubicado en el Valle de Cerro Viento, Calle 49, N° 2961,
Corregimiento José Domingo Espinar, Distrito de San Miguselito,
Provincia de Panamé, solicité al Ministerio de Educacién, por
conducto de la Direccién Nacional de Educacién Particular, permiso
de funcionamiento para imparticr ensefianza en las etapas
Preescolar y Primaria, del Primer Nivel de Ensefianza;

Que los planes de estudios y programas de ensefianza al igual que
el reglamento intermo han sido aprobados por el Ministerio de
Educacién, ademés dispone de un local adecuado para los fines
educativos;

Que la solicitud de autorizacién de funcionamiento que presenta el
Centro de Orientacion Infantil Alpa Kids, un Mundo Feliz para sus
Nifios, cumple con las formalidades y requisitos exigidos por el
articulo 74 de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién,
adicionada y modificada por la Ley 34 de 1995, para su debido
funcionamiento;

RESUELVE:

ARTICULO 1.  Otorgar autorizacién de funcionamiento al Centro
de Orientacion Infantil Alpa Kids, un Mundo Feliz para sus Nifios,
ubicado en el Valle de Cermmo Viento, Calle 49, N° 2961,
Cormregimiento José Domingo Espinar, Distrito de San Miguselito,
Provincia de Panamé, para impartir ensefianza en las etapas
Preescolar y Primaria, de! Primer Nivel de Ensefianza;

ARTICULO 2.  El permiso de funcionamiento que se establece
en e/ articulo anterior tendra vigencia mientras la institucién escolar
cumpla con lo establecida en el Capitulo lli, relativo a la Educacién
Particular, consignado en la Ley 47 de 1946, Orgénica de
Educaci6n, con las adiciones y modificacionss introducidas por la
Ley 34 de 6 de julio de 1995;
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ARTICULO 3.  EI propistario o representante legal del centro
educativo particular quedarg obligado a notificar al Ministerio de
Educacion, antes de cambiar el lugar sefialado en este Resuelto,
cualquier cambio de domicilio del centro educativo para el debido
registro en la Institucién. En este caso, el nuevo local debers
cumplir con las normas de seguridad y demés requisitos exigidos
por la Ley.

ARTICULO 4.  En caso de cierre de dicha institucién educaliva,
la Direccién de este centro educativo quedara obligada a entregar
al Ministerio de Educacion, copia autenticada de Ia documentacion
referida a los alumnos, asi como un informe completo de su
funcionamiento desde su inicio hasta finalizar labores.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

@ﬂﬁm%“ -
BLO ANTONIO THALASS S

Ministro de Educacion.

Viceministro.

+ >uUBCHITO SECRETARIO GENERAL DEL
MINSTERIO DE EDUCAC
CERTIFICA
SUJE EFTE DOCUMENTD ES COPWA ALTENTICA
QUE REPOSA FN FI EXPEKENTE OREGINAL

18 ENE 2021
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION
RESUELTO N*.2/ ). Panami, 30 de_ L de 2007

EL MINISTRO DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el licenciado Kart J. Copriz Rosas, varén, panamefio, con cédula de
identidad personal 4-264-478, con domicilio legal en calle 4ta. edificio Don
Julio, local s/n, ciudad de David, provincia de Chiriqui, en nombre y
representacion de la sefiora Laura Estela Vargas Ramos, mujer, panameiia,
con cédula de identidad personal 9-137-646, Representante Legal de la
sociedad andénima King’s School Panama, S.A., Persona Juridica
debidamente inscrita en la Ficha 368042, Documento 29908, de la Seccién
de Micropeliculas Mercantil del Registro Piiblico; solicitd a este Ministerio,
mediante memorial petitorio, por conducto de la Direccién Regional de
Educacién de Chiriqui, permiso de funcionamiento para una sucursal del
centro educativo de caricter particular denominado Colegio King’s School,
extension David, ubicado en avenida 1* Este, y calle C sur (antigua Escuela
Adventista), distrito de David, provincia de Chiriqui; con el fin de impartir
ensefianza en el Primer Nivel de Ensefianza o Educacién Bésica General;

Que los planes de estudio, programas de ensefianza y el Reglamento Interno
han sido aprobados por el Ministerio de Educacidn;

Que el mencionado centro educativo dispone de un local adecuado para los
fines educativos;

Que la solicitud de autorizacién de funcionamiento que ha presentado el
licenciado Kart J. Copriz Rosas, cumple con las formalidades y requisitos
exigidos por el Articulo 123 de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacidn,
para su debido funcionamiento;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar el funcionamiento permanente al
Centro Educativo denominado Colegio King’s School, extensién David,
amparado por la sociedad King’'s School Panama, S.A., ubicado en avenida
1* Este, y calle C sur (antigua Escuela Adventista), distrito de David,
provincia de Chiriqui, para que imparta educacién en el Primer Nivel de
Ensefianza o Educacion Basica General.

ARTICULO SEGUNDO: La autorizacién que se establece en el articulo
anterior tendrd vigencia mientras la institucién educativa cumpla con las
disposiciones relativas a la Educacién Particular, establecidas en el Titulo
11, Capitulo III, de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educaci6n.

ARTICULO TERCERO: El propietario o representante legal del centro
educativo queda obligado a notificar al Ministerio de Educacién, el traslado
de sus instalaciones a un lugar distinto al sefialado en este Resuelto. Para el
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debido registro el nuevo local deberd cumplir con las normas de seguridad
y demads requisitos exigidos por la Ley. De no cumplir con lo anterior, la
Direccién Regional de Educacién no firmara los certificados ni diplomas
expedidos por dicho centro escolar.

ARTICULO CUARTO: El registto de los alumnos y toda la
documentacién relacionada con el funcionamiento del centro educativo
deben permanecer en los archivos del centro escolar. En caso de cierre del
centro educativo, la Direccién remitiré el registro de los alumnos y toda la
documentacién relacionada con el funcionamiento del centro educativo a la
Direccién Regional de Educacion respectiva.

ARTICULO QUINTO: Este Resuelto empezard a regir a partir de su
firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Capitulo III de la Ley 47 de 1946,

Orgénica de Educacién.

COMUNIQUESE Y COMPLASE,
22//

LGIS CASTRO JAEN
Ministro

Viceministra

L SUCCAN VGSEL‘*E‘WJWPEMDh
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

Resuelto NOE/ 6 Panams,d7 de _ltc, de M@»‘\\&mm{@ .‘

EL MINISTRO DE EDUCACION
En uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que la sefiora EMPERATRIZ M. DE DELGADO, portadora de la cédula de
identidad personal 7-66-126, actuando en su condicién de representante legal de la
sociedad denominada Academia Comercial Hispanoamericana, S.A., debidamente
inscrita en la Ficha 203156, Rollo 28084, Imagen 125 del Registro Piablico, ha
solicitado a este Ministerio, autorizacién de funcionamiento para el centro
educativo particular denominado Academia Comercial Hispanoamericana,
ubicado en la calle San Martin de Porras, corregimiento de Barrio Col6n, distrito de
la Chorrera, provincia de Panami, a fin de impartir educacién correspondiente al
Primer Nivel de Ensefianza o Educacién Bisica General y el Bachillerato en
Comercio con Enfasis en Informatica.

Que los planes de estudio, programas de ensefianza y el Reglamento Interno, han
sido aprobados por las unidades administrativas correspondientes, y dispone de
un local adecuado para los fines educativos;

Que la solicitud de autorizacién de funcionamiento que ha presentado la sefiora
Emperatriz M. De Delgado, cumple con las formalidades y requisitos exigidos por
el Articulo 123 de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, para su debido
funcionamiento;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar el funcionamiento del centro educativo
particular denominado Academia Comercial Hispanoamericana, amparado por la
sociedad Academia Comercial Hispanoamericana, S.A., ubicado en calle San
Martin de Porras, corregimiento de Barrio Colén, distrito de Chorrera, provincia de
Panami, para que imparta ensefianza correspondiente al Primer Nivel de
Ensefianza o Educacién Bésica General y el Bachillerato en Comercio con Enfasis
en Informaética.

ARTICULO SEGUNDO: La autorizacién que se establece en el articulo anterior,
tendrd vigencia mientras la institucién escolar cumpla con las disposiciones
relativas a la Educacién Particular establecidas en el Titule III, Capftulo III, de la
Ley 47 de 1946, Orgédnica de Educacién.
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ARTICULO TERCERO: El propietario o representante legal del centro educativo
particular queda obligado a notificar al Ministerio de Educacién, cualquier cambio
de domicilio del centro educativo. Para el debido registro el nuevo local deber4
cumplir con las normas de seguridad y demaés requisitos exigidos por la Ley.

De no cumplir con lo anterior, la Direcci6bn Regional de Educacién de Panama
Oeste no firmard los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro
educativo.

ARTICULO CUARTO: El registo de los alumnos, asl como toda la
documentacién relacionada con el funcionamiento del centro educativo, deben
permanecer en los archivos del centro escolar. En caso de clausura, la Direccién del
centro educativo Academia Comercial Hispanoamericana queda obligada a
entregar al Ministerio de Educacién, copia autenticada de la documentacién de los

alumnos, asf como un informe completo de su funcionamiento desde su inicio
hasta finalizar

ARTICULO QUINTO: Este Resuelto comenzar4 a regir a partir de su firma.

FUNDAMENTO LEGAL: Ley 47 de 1946.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

ELSUscrmp
wa.-:,sggg“'oﬂém o

2% 281e oo GERTIFICA

QUE REPGEA F), £ éeféé%gﬁm
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No. 29206

Gaceta Oficial Digital, miércoles 27 de enero de 2021
REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION
RESUELTO No.. 2075 Panama, 2 deqrﬂ_% de 2011

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 121 de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, establece que la
organizacién y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser
autorizados, sin excepcién, por el Ministerio de Educacion;

Que con base en esta disposicion. legal, el sefior RAUL FERNANDO OCHOA
CABALLERO, hombre, panamefio, mayor de edad, con cédula de identidad personal 4-
713-809, mediante memorial petitorio, solicité a este Ministerio autorizacion de
funcionamiento para Institute College Panama, ubicado en la region escolar de Chiriqui,
en la avenida Cuarta y Quinta, frente a la Barberia el Sol, distrito de David, provincia de
Chiriqui, a fin de que imparta las propuestas educativas: Bachiller en Ciencias con
enfasis en Informatica, Bachiller en Letras con énfasis en Servicios Turisticos y
Bachiller en Comercio con énfasis en Banca y Finanzas;

Que ante esta peticion, la Direccién Nacional de Educacién Particular realizé el estudio
de la documentacion aportada y determiné que el centro educativo cumple con las
formalidades y requisitos establecidos en el Articulo 123 de la Ley 47 de 1946,
Organica de Educacion;

Que en vista de que el centro educativo particular cumple con las disposiciones legales,
este Ministerio tiene a bien conceder lo solicitado por el sefior RAUL FERNANDO
OCHOA CABALLERO, representante legal del centro educativo, por tanto;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Autorizar el funcionamiento del centro de educacién particular
denominado Institute College Panama, ubicado en la regién escolar de Chiriqui, en la
avenida Cuarta y Quinta, frente a la Barberia el Sol, distrito de David, provincia de
Chiriqui, a fin de que imparta las propuestas educativas Bachiller en Ciencias con
enfasis en Informatica, Bachiller en Letras con énfasis en Servicios Turisticos y
Bachiller en Comercio con énfasis en Banca y Finanzas.

ARTICULO SEGUNDO: Esta autorizacién de funcionamiento tendra vigencia mientras
la institucion educativa cumpla con las disposiciones establecidas en el Titulo III,
Capitulo lll, de l1a Ley 47 de 1946, Organica de Educacion.

ARTICULO TERCERO: EI propietario o representante legal del centro educativo tiene
la obligacion de informar al Ministerio de Educacion, el traslado de las instalaciones del
centro educativo a otro lugar, a fin de que se proceda con el debido registro.

El nuevo local debera cumplir con las normas de seguridad y demas requisitos exigidos
por la ley, en caso contrario, la Direccién Regional de Educacién no firmara los
certificados ni diplomas expedidos por dicho centro escolar.

ARTICULO CUARTO: EI registro de los alumnos, asi como toda la documentacién
relacionada con el funcionamiento del centro educativo deben permanecer en los
archivos del centro escolar.

En caso de cierre del centro educativo, la Direccién remitira el registro de los alumnos,
asi como toda la documentacién relacionada con el funcionamiento del centro
educativo a la Direccion Regional de Educacion respectiva.

ARTICULO QUINTO: Este Resuelto empezara a regir a partir de su firma.

10
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FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo lIl, Capitulo Ill, de la Ley 47 de 1946, Organica
de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

MIRNA V. DE CRESPO
Viceministra Académica

E1 SUSCRITO SECRETARID GENERAL NEt
MIMISTERIC DE EDUCAC
CERTIFICA
QUE MEPOSA EM £l EWRELIENTE DRIGINAL

18 ENE 2UZi

o P

<SUE ESTE DOCUMENTO ES COPIA AUTENTICA
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCAC _ c*;/
RESUELTO No. /03( Panama, 42 de de 2 o

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el licenciada Gladys Elena Robles Martinez, mujer, panamefia, abogada en
ejercicio, con cédula de identidad personal 8-245-295, actuando en nombre y
representacion de Alexis Bethancourt Yau, varén, panamefio, con cédula de
identidad personal 8-302-718, en su calidad de Ministro de Seguridad, actuando en
nombre y representacién del Servicio Nacional Aeronaval, ubicado en la Base del
Comando General Capitan Loyd Nufez, caorregimiento de Veracruz, Distrito de
Arraijan, provincia de Panama Oeste, mediante memorial petitorio, solicité
autorizacién de funcionamiento provisional por un (1) afio, para un centro de
estudios superiores en la modalidad superior no universitaria denominado: Instituto
Superior Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo, ubicado en el sector
de Sherman, 2da. Regién Aeronaval, Zona 3, Base Aeronaval Almirante Cristébal
Colén, corregimiento de Cristébal, distrito de Colén, provincia de Colén, para
impartir las carreras de Técnico Superior en Policia Aeronaval y Técnico Superior
en Seguridad Publica Aeronaval, de conformidad con lo establecido en la Ley 47 de
1946, Organica de Educacién y el Decreto Ejecutivo 50 del 23 de marzo de 1999;

Que el Instituto Superior Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo,
cuenta con la infraestructura, instalaciones, equipos, talleres y mobiliarios
adecuados para ofrecer los estudios especializados de |la carrera que impartira;

Que los planes y programas de estudio que desarrollard el Instituto Superior
Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo, corresponden a la modalidad
superior no universitaria del tercer nivel de ensefianza y su desarrollo estara a cargo
de un personal de comprobada idoneidad y de experiencia profesional;

Que en el acta de visita de supervision realizada por los técnicos de la Direccién
Nacional de Coordinacion de Educacién Superior, se pudo comoborar que el
Instituto Superior Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo, cumple con
los requisitos establecidos en el Decreto Ejecutivo 50 del 23 de marzo de 1999;

Que la documentacion presentada, fue analizada, evaluada y aprobada por
especialistas de la Direccién Nacional de Curriculo y Tecnologia Educativa y la
Direccién Nacional de Coordinacién de Educacién Superior;

RESUELVE:

Articulo 1. Conceder autorizacién de funcionamiento provisional por un (1) afio,
como centro de educacién superior en la modalidad no universitaria, al Instituto
Superior Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo, ubicado en el sector
de Shermman, 2da. Region Aeronaval, Zona 3, Base Aeronaval Almirante Cristébal
Colén, corregimiento de Cristébal, distrito de Coldn, provincia de Colén, bajo el
amparo del Servicio Nacional Aeronaval, cuyo representante legal es el Ministro de
Seguridad, sefior Alexis Bethancourt Yau, con cédula de identidad personal 8-302-
718.

Articulo 2. Autorizar al Instituto Superior Aeronaval, Teniente de Fragata
Manuel Castillo, el desarrollo de los planes de estudios de las carreras de: Técnico
Superior en Policia Aeronaval y Técnico Superior en Seguridad Publica Aeronaval.

Articulo 3. Corresponde al Ministerio de Educacion, por intermedio de la Direccién
Nacional de Coordinacién de Educacién Superior, brindar al Instituto Superior
Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo, la asesoria técnica y pedagégica
que solicite y asumir |la responsabilidad de las acciones de supervision y evaluacion
de los estudios que se impartan en dicho centro superior no universitario.
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Articulo 4. Al finalizar satisfactoriamente el programa comespondiente a los planes
de estudios autorizados al Instituto Superior Aeronaval, Teniente de Fragata
Manuel Castillo, el estudiante se hara acreedor al titulo de técnico superior en la
especialidad completada de forma satisfactoria, el cual para su validez debera contar
con la firma del Director(a) Regional de Educacién y de la persona designada por el
centro de estudios superiores; cuya firna debera estar registrada en el Ministerio de
Educacién.

Articulo 5. Si al concluir el plazo de un (1) afio, el Instituto Suparior Aeronaval,
Teniente de Fragata Manuel Castillo, demuestra que ha cumplido con las normas
contenidas en el Decreto Ejecutivo 50 del 23 de marzo de 1999, se le concedera
autorizacion para el funcionamiento definitivo; la cual solicitara el representante legal
de dicha Institucién, mediante memarial petitorio.

Articulo 6. El representante legal del Instituto Superior Aeronaval, Teniente de
Fragata Manuel Castillo, queda obligado a notificarle al Ministerio de Educacién,
cualquier cambio de los disefios curriculares, implementacién de nuevas ofertas
académicas y el traslado de sus instalaciones a un lugar distinto al sefialado en este
Resuelto, para su debida aprobacién.

Para el debido registro, el nuevo local debera cumplir con las normas de seguridad
y demas requisitos exigidos en la ley.

De no cumplir con lo anterior, la Direccién Regional de Educacién correspondiente
no firmara los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro educativo.

Articulo 7. Este Resuelto empezara a regir a partir de su firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Articulo 90 de la Ley 47 de 1946, Organica de
Educacidn y Decreto Ejecutivo 50 del 23 de marzo de 1999.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE, A
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION

RESUELTO No. 550?50 Panama ) de \Qvumb/w de 2020.

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Quc cl articulo 121 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, establece
que la organizacién y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser
autorizados, sin excepcion por ¢l Ministerio de Educacion, el cual tendra la supervision
directa de ellos, en cuanto a su proyecto educativo, sus planes de estudio, programas de
enseiianza y la ejecucion de estos;

Que la Magister Carmen Raquel Soriano Barrios, actuando en calidad de apoderada legal del
sefior Everildo Ivan Dominguez Gonzélez, con cédula de identidad No.7-92-2576,
representante legal de la sociedad anénima denominada CADI Bilingual Academy, S.A.,
inscrita a folio No. 556417, presentd solicitud para obtener la autorizacion de funcionamiento
del centro educativo CADI Bilingual Academy David, ubicado en la provincia de Chiriqui,
distrito de David, calle N Norte, avenida 9na Oeste y avenida 8va Oeste;

Que la Direccion Regional de Educacion de Chiriqui, en cumplimiento del articulo 1 del
Decreto Ejecutivo No. 90 de 18 de mayo de 1998, por el cual se regula el tramite para la
aprobacién de los Reglamentos Internos de las Instituciones Educativas Oficiales y
Particulares certifica a través dc la nota DRCHI/AL/215-104-435-5 de 21 de mayo de 2019
que se aprobo el Reglamento Interno del centro educativo CADI Bilingual Academy David:

Que la Direccién de Ingenieria y Arquitectura, a través del Departamento de Ejecucion e
Inspeccion, emite la ficha técnica de ejecucién e inspeccion correspondiente al centro
educativo CADI Bilingual Academy David, la cual sefiala en sus recomendaciones y
observaciones que la estructura como tal cumple con los requerimicntos del Departamento
de Ingenieria y Arquitectura de la Region Educativa de Chiriqui;

Que los planes de estudio y los programas de Educacion Basica General (Preescolar, Primaria
y Premedia) y Segundo Nivel de Ensefianza (Bachiller Maritimo, Bachiller en Ciencias y
Bachiller en Tecnologia Informatica), cuentan con el aval de aprobacién por parte de la
Direccién Nacional de Curriculo y Tecnologia Educativa, a través de la nota DNCTE-131-
302 de 25 de marzo de 2019;

Que la Direccion Nacional de Educacion Particular, mediante Informe Ejecutivo, nos indica
en su consideraci6n final que una vez revisada la documentacion, €l centro educativo CADI
Bilingual Academy David puede optar por el debido resuelto de funcionamiento, después de
haber considerado el Informe Técnico Regional de favorabilidad remitido por la
Coordinacién de Educacion Particular de la Region Educativa de Chiriqui;,

Que mediante la nota DNEP-130-773 de 18 de noviembre de 2020, 1a Direccion Nacional de
Educacion Particular, expone que el centro educativo CADI Bilingual Academy David,
cumple con todos los requisitos para la autorizacion de funcionamiento en cl Primer Nivel
de Educacién Basica General (Preescolar, Primaria y Premedia) y Segundo Nivel de
Ensefianza (Bachiller Maritimo, Bachiller en Ciencias y Bachiller en Tecnologia
Informatica);

Que la solicitud presentada cumple con todas las formalidades y requisitos exigidos por el
Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién y el articulo 20 del Decreto
Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018, para la autorizacion de funcionamiento del centro
educativo particular denominado CADI Bilingual Academy David, por lo tanto;
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RESUELVE:

ARTICULO 1. Autorizar el funcionamiento como centro educativo particular a CADI
Bilingual Academy David, ubicado en la provincia de Chiriqui, distrito de David, calle N
Norte, avenida 9na Oecste y avenida 8va Oeste, para que pueda impartir educacion en
modalidad presencial en el Primer Nivel de Educacién Basica General (Preescolar, Primaria
y Premedia) y Segundo Nivel de Ensefianza (Bachiller Maritimo, Bachiller en Ciencias y
Bachiller en Tecnologia Informatica), bajo el amparo de la sociedad anénima denominada
CADI Bilingual Academy, S.A., inscrita a folio No. 556417, cuyo representante legal es el
sciior Everildo Ivan Dominguez Gonzélez, con cédula de identidad No.7-92-2576.

ARTICULO 2. La autorizacién que se establece en el articulo anterior tendrd vigencia
mientras la institucion educativa cumpla con las disposiciones relativas a la educacion
particular, establecidas en el Titulo ITI, Capitulo III, del Texto Unico de la Ley 47 de 1946,
Organica de Educacién y su reglamentacién contenida en el Decreto Ejecutivo No. 466 de
14 de agosto de 2018.

ARTICULO 3. El representante legal de CADI Bilingual Academy David, queda obligado
a notificarle previamente al Ministerio de Educacion cualquier cambio de los disefios
curriculares, implementacién de nuevas ofertas académicas y el traslado de sus instalaciones
del centro educativo a un lugar distinto al sefialado en este Resuelto.

Para su debido registro, el nuevo local debera cumplir con las normas de seguridad y demas
requisitos exigidos en la ley y su reglamentacién.

De no cumplir con lo anterior, la Direccién Regional de Educacion correspondiente no
firmari los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro de ensefianza.

ARTICULO 4. En caso de cierre del centro educativo, el representante legal del centro
educativo remitira el registro de los alumnos y toda la documentacion relacionada con el
funcionamiento del centro educativo a la Direccion Regional de Educacion respectiva.

ARTICULO 5. Este Resuelto empezar a regir a partir de su firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo III, Capitulo III, del Texto Unico de la Ley 47 de
1946, Organica de Educacién y el Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION
RESUELTO No. 428 Panamé,J)_de J.pr/rn bl de202

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 121 del Texto Unico de 1a Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacidn, establece
que la organizaciéon y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser
autorizados, sin excepcién por el Ministerio de Educacion, el cual tendréd la supervision
directa de ellos, en cuanto a su proyecto educativo, sus planes de estudio, programas de
ensefianza y la ejecucion de estos;

Que el seiior Francisco Ariel Berrio, con cédula de identidad No.8-723-1176, propietario del
centro educativo particular denominado Centro de Aprendizaje Creativo Rey Arturo,
presenté solicitud para obtener la autorizacién de funcionamiento del precitado centro
educativo, ubicado en la provincia de Panama Oeste, distrito de La Chorrera, corregimiento,
Guadalupe, urbanizacién La Pesa No. 1, casa 9743;

Que la Direccion Regional de Educacién de Panama Oeste, en cumplimiento del articulo 1
del Decreto Ejecutivo No. 90 de 18 de mayo de 1998, por el cual se regula el tramite para la

' aprobacion de los Reglamentos Internos de las Instituciones Educativas Oficiales y
Particulares aprobé ¢l Reglamento Intemo del Centro de Aprendizaje Creativo Rey Arturo,
a través de la Resolucién No. 18 de 8 de marzo de 2019;

Que mediante la nota DRIAPO/0710 de 14 de octubre de 2019, la Coordinacion de Ingenieria
y Arquitectura Panamé Oeste, informa que el Centro de Aprendizaje Creativo Rey Arturo ha
cumplido con los requerimientos minimos exigidos por ese departamento para edificaciones
escolares;

Que los planes de estudio y los programas de Educacion Basica General (Preescolar, Primaria
y Premedia) del centro educativo, cuentan con el aval de aprobacién por parte de la Direccién
Nacional de Curriculo y Tecnologia Educativa, a través de la nota DNCTE-131-082 de 15
de enero de 2019;

Que la Direccion Nacional de Educacién Particular, mediante Informe Ejecutivo, nos indica
en su consideracién final que una vez revisada la documentacion, el Centro de Aprendizaje
Creativo Rey Arturo puede optar por el debido resuelto de funcionamiento, después de haber
considerado el Informe Técnico Regional de favorabilidad remitido por la Coordinacién de
Educacién Particular de la Regién Educativa de Panama Oeste;

Que mediante la nota DNEP-130-822 de 26 de noviembre de 2020, la Direccion Nacional de
Educacién Particular, expone que el Centro de Aprendizaje Creativo Rey Arturo cumple con
todos los requisitos para la autorizacién de funcionamiento en el nivel de Educacion Basica
General;

Que la solicitud presentada cumple con todas las formalidades y requisitos exigidos por el
Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacioén y el articulo 20 del Decreto
Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018, para la autorizacién de funcionamiento del centro
educativo particular denominado Centro de Aprendizaje Creativo Rey Arturo, por lo tanto;

RESUELVE:

ARTICULO 1. Autorizar el funcionamiento como centro educativo particular al Centro de
Aprendizaje Creativo Rey Arturo, ubicado en la provincia de Panama Oeste, distrito de La
Chorrera, corregimiento, Guadalupe, urbanizacion La Pesa No. 1, casa 9743, para que pueda
impartir educacién en modalidad presencial en el Primer Nivel de Ensefianza o Educacion
Basica General (Preescolar, Primaria y Premedia), cuyo propietario es el sefior Francisco
Ariel Berrio, con cédula de identidad No.8-723-1176.
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ARTICULO 2. La autorizacién que se establece en el articulo anterior tendra vigencia
mientras la institucion educativa cumpla con las disposiciones relativas a la educacion
particular, establecidas en el Titulo ITI, Capitulo IIT, del Texto Unico de la Ley 47 de 1946,

Orgénica de Educacion y su reglamentacion contenida en el Decreto Ejecutivo No. 466 de
14 de agosto de 2018.

ARTICULO 3. El propietario del Centro de Aprendizaje Creativo Rey Arturo, queda
obligado a notificarle previamente al Ministerio de Educacién cualquier cambio de los
disefios curriculares, implementacién de nuevas ofertas académicas y el traslado de sus
instalaciones del centro educativo a un lugar distinto al sefialado en este Resuelto.

Para su debido registro, el nuevo local debera cumplir con las normas de seguridad y demas
requisitos exigidos en la ley y su reglamentacion.

De no cumplir con lo anterior, la Direccion Regional de Educacién correspondiente no
firmara los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro de ensenanza.

ARTICULO 4. En caso de cierre del centro educativo, el propietario del centro educativo
remitird el registro de los alumnos y toda la documentacion relacionada con el
funcionamiento del centro educativo a la Direccién Regional de Educacién respectiva.

ARTICULO 5. Este Resuelto empezara a regir a partir de su firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo III, Capitulo III, del Texto Unico de la Ley 47 de
1946, Orgénica de Educacién y el Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

MARUJA RDAY DE VILLALOBOS
Ministra de Educacion
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION
RESUELTO No. 428 Panama 30 de d€ T Jeiemb122020

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 121 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion, establece
que la organizacién y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser
autorizados, sin excepcion, por ¢l Ministerio de Educacion, el cual tendra la supervision
directa de ellos, en cuanto sus proyectos educativos, sus planes de estudio, programas de
ensefianza y la ejecutoria de estos;

Que mediante Resuelto No. 2142 de 30 de noviembre de 2007, se autoriza el funcionamiento
del centro educativo particular denominado Colegio King’s School, extensién David,
ubicado en el barrio del Carmen, entre calle F y G Sur, avenida Tercer Este, corregimiento
de David, distrito de David, provincia de Chiriqui, para impartir educacién de Primer Nivel
de Ensefianza o Educacion Basica General:

Que el Licenciado Manuel Antonio Miranda Pitti, apoderado legal de la sefiora Arelis Mireya
Pineda Montenegro, con cédula de identidad No.1-722-125, quien figura como representante
de la sociedad anénima The King Shool David, S.A., debidamente registrada a Folio No.
846875 de la Seccién de Registro de Sociedad Andnima, expedida por el Registro Publico
de Panama, presenté solicitud cambio de nombre del centro educativo King’s School,
extension David a King David School; ampliacién de la oferta educativa para el Segundo
Nivel de Ensefianza o Educacién Media (Bachiller en Ciencias, Bachiller en Comercio y
Bachiller en Humanidades);

Que la Direccién Regional de Educacion de Chiriqui, establece que el centro educativo
particular denominado The King’s School David se le aprobé el Reglamento Interno, en
virtud de que se ha cumplido con lo establecido en el Decreto No. 90 de 18 de mayo de 1998,
el cual regula el tramite para la aprobacion de los reglamentos internos de las instituciones
educativas oficiales y particulares;

Que los planes de estudio y los programas de ensefianza para el Segundo Nivel de Ensefianza
o Educacién Media (Bachiller en Ciencias, Bachiller en Comercio y Bachiller en
Humanidades), en la modalidad presencial han sido avalados por la Direccién Nacional de
Curriculo y Tecnologia Educativa, segin consta en nota DNCTE-131-849 de 10 de junio de
2019; '

Que la Direccién Regional de Educacién de Chiriqui mediante Informe Ejecutivo y Protocolo
de Supervision para la oferta de centros educativos regulares, que el centro educativo
particular denominado The King’s School David retine todos los requisitos establecidos en
la norma para ampliar sus ofertas educativas del Segundo Nivel de Ensefianza o Educacion
Media (Bachiller en Ciencias, Bachiller en Comercio y Bachiller en Humanidades);

Que la solicitud presentada cumple con todas las formalidades y requisitos exigidos por el
Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion y los articulos 18 y 20 del Decreto
Ejecutivo No.466 de 14 de agosto de 2018, para cambio de nombre y la ampliacién de oferta
educativa del Segundo Nivel de Ensefianza o Educacion Media (Bachiller en Ciencias,
Bachiller en Comercio y Bachiller en Humanidades), modalidad presencial; por tanto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Reconocer el cambio de nombre al Colegio The King’s School, extension
David a King David School, ubicada en el barrio del Carmen, entre calle F y G Sur, avenida
Tercer Este, corregimiento de David, distrito de David, provincia de Chiriqui, bajo la
regencia de la sociedad andnima denominada The King Shool David, S.A., debidamente
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registrada a Folio No. 846875 de la Seccion de Registro de Sociedad Anénima, expedida por
el Registro Publico de Panama, cuya representante legal es la sefiora Arelis Mireya Pineda
Montenegro, con cédula de identidad No.1-722-125.

ARTICULO 2. Conceder ampliacién de cobertura al centro educativo particular
denominado King David School para las ofertas educativas del Segundo Nivel de Ensefianza
o Educacién Media (Bachiller en Ciencias, Comercio y Humanidades), en la modalidad
presencial.

ARTICULO 3. Lo establecido en el articulo anterior tendra vigencia mientras la institucién
educativa cumpla con las disposiciones relativas a la educacién particular establecidas en el
Titulo III, Capitulo III, articulo 123, del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de
Educacion y su reglamentacion contenida en el Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto
de 2018.

ARTICULO 4. La representante legal de la sociedad anénima denominada The King Shool
David, S.A., queda obligada a notificarle previamente al Ministerio de Educacion, cualquier
cambio de los disefios curriculares, implementacion de nuevas ofertas académicas y el
traslado de sus instalaciones a un lugar distinto al sefialado en éste Resuelto.

Para el debido registro, el nuevo local debera cumplir con las normas de seguridad y demas
requisitos exigidos en la ley.

De no cumplir con lo anterior, la Direccion Regional de Educacion correspondiente no
firmara los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro de ensefianza.

ARTICULO 5. En caso de cierre del centro educativo, 1a representante legal de este, remitira
el registro de los alumnos y toda la documentacion relacionada con el funcionamiento del
centro educativo a la Direccién Regional de Educacidn respectiva.

ARTICULO 6. Este Resuelto empezara a regir a partir de su publicacién.
FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo III, Capitulo III, Articulo 123, del Texto Unico
dela Ley 47 de 1946, Organica de Educacién y el Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto
de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MARUJA
inistra de Educacion
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION
RESUELTO No, #3483 Panami, 3(0) de iﬂumm de 2020

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Resuelto No. 336 de 28 de abril de 1998, se autorizé el funcionamiento del
centro de educacion particular denominado Centro de Orientacién Infantil Alpa Kids, un
Mundo Feliz para sus Nifios, ubicado en la calle No0.49-Esquina 2961, Valle de Cerro
Viento, corregimiento de Rufina Alfaro, distrito de San Miguelito, provincia de Panama, a
fin de que imparta ensefianza en las etapas de Preescolar y Primaria del Primer Nivel de
Enscfianza, bajo el amparo de la sociedad Alpa Kids, S.A., cuya representante legal es la
sefiora Ana L. Pimentel, con cédula de identidad personal No. 8-248-989:

Que la sefiora Ana L. Pimentel, con cédula de identidad personal No. 8-248-989, actuando
en calidad de representante legal de la Sociedad Anénima Alpa Kids, S.A., debidamente
registrada a folio No. 306884, en la seccién mercantil del Registro Piblico de Panama,
solicita al Ministerio de Educacion el cambio de nombre del Centro de Orientacién Infantil
Alpa Kids, un Mundo Feliz para sus Nifios a Academia Bilingiie Panamericana y la
ampliacion de las ofertas educativas del Primer Nivel de Ensefianza (Preescolar, Primaria)
hasta Basica General (Premedia);

Que la Direccion Nacional de Curriculo y Tecnologia Educativa, mediante la Nota
DNCTE-131-1572 de 3 de octubre de 2019, avalé el disefio curricular para la Educacidn
Bisica General (Preescolar, Primaria y Premedia), presentada por la Academia Bilingiic
Panamericana, con sede en provincia de Panam4, distrito de San Miguelito, corregimiento
Rufina Alfaro, el Valle de Cerro Viento, calle No. 49, Esquina 2961;

Que en el Acta de Visita para la Apertura de Centros Educativos Regulares, la Direccion
Regional de Educacién de San Miguelito sefiala que el 4rea donde esta ubicada el centro
educativo particular es propicia para esta actividad;

Que Ia solicitud presentada cumple con todas las formalidades y requisitos exigidos por el
Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, y los articulos 18 y 20 del
Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018; por tanto,

RESUELVE

Articulo 1. Reconocer el cambio de nombre al Centro de Orientacion Infantil Alpa Kids,
un Mundo Feliz para sus Nifios a Academia Bilingiie Panamericana, ubicada en la
provincia de Panama4, distrito de San Miguelito, corregimiento Rufina Alfaro, el Valle de
Cerro Viento, calle No. 49, Esquina 2961, cuya representante legal es la sefiora Ana L.
Pimentel, con cédula de identidad personal No. 8-248-989.
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Articulo 2. Conceder la ampliacion de cobertura académica al centro educativo particular
denominado Academia Bilingiie Panamericana, para las ofertas educativas del Primer Nivel
de Ensefianza de Bésica General (Preescolar, Primaria y Premedia) en la modalidad
presencial.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo III, Capitulo III, articulo 123, de la Ley 47 de
1946, Organica de Educacion, Decreto Ejecutivo N.° 466 de 14 de agosto de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION
RESUELTO No._ /) &4 Panam4, 30 de (/o mdpde 2020

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

M
Que mediante Resuelto No. 1036 de 12 de marzo de 2018, se otorga autorizaci()rf{@
funcionamiento provisional por un (1) afio, como Centro de Educacién Superior No
Universitario Oficial al Instituto Superior Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo
ubicado en la provincia de Colén, distrito de Colén, corregimiento de Cristobal, el sector de

Sherman, 2da. Region Aeronaval, Zona 3, Base Aeronaval de Almirante Cristobal Colon;

Que la Licenciada Gladys Elena Robles Martinez, apoderada legal del Servicio Nacional de
la Republica de Panama4, solicita a través de memorial el resuelto de autorizacion de
funcionamiento definitivo del Instituto Superior Aeronaval Teniente de Fragata Manuel
Castillo;

Que la Direccién Nacional de Coordinacién del Tercer Nivel de Ensefianza o Superior,
mediante nota Informe Técnico N.° 022-2019 documenté que el Instituto Superior
Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo se someti6 para su estudio, pertinencia y
aprobacion, el disefio curricular de Técnico Superior en Policia Aeronaval y Técnico Superior
en Seguridad Publica Aeronaval;

Que mediante nota DNCTE-131-0181 de 19 de febrero de 2015, le fue aprobada la oferta
académica de Técnico en Policia Aeronaval y mediante nota DNCTE-131-125 de 1 de
febrero 2018, la oferta académica de Técnico Superior en Seguridad Publica, por la
Direccién Nacional de Curriculo y Tecnologia Educativa;

Que en accién conjunta entre la Direccién Regional de Colén y la Direccion Nacional de
Coordinacion del Tercer Nivel de Ensefianza o Superior, en inspeccion académica y de
infraestructura, ratifican mediante Informe Ejecutivo del 18 de noviembre de 2019, que el
Instituto Superior Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo, cumple con los requisitos
establecidos en el Decreto Ejecutivo N°. 50 de 23 de marzo de 1999 y recomiendan la
aprobacion de resuelto definitivo,

RESUELVE:

Articulo 1. Se concede autorizacion de funcionamiento definitivo al centro de educacién no
universitario oficial al Instituto Superior Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo
ubicado en la provincia de Colén, distrito de Colén, corregimiento de Cristobal el sector de
Sherman, 2da. Regién Aeronaval, Zona 3, Base Aeronaval de Almirante Cristébal Colon,
bajo la regencia del Ministerio de Seguridad Publica.

Articulo 2. Se autoriza al Instituto Superior Aeronaval, Teniente de F ragata Manuel Castillo
para seguir ofertando, implementando, dictando y desarrollando las carreras de Técnico
Superior en Policia Aeronaval y Técnico Superior en Seguridad Publica Aeronaval.

Articulo 3. Corresponde al Ministerio de Educacién, por conducto de la Direccién Nacional
de Coordinacion del Tercer Nivel de Ensefianza o Superior, brindar al Instituto Superior
Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo, la asesoria técnica y pedagogica que solicite
y asumir la responsabilidad de las acciones de supervisién y evaluacién de los estudios que
se impartan en dicho centro superior no universitario.

Articulo 4. Al finalizar satisfactoriamente el programa correspondiente a los planes de
estudios autorizados al Instituto Superior Aeronaval, Teniente de Fragata Manuel Castillo, el
estudiante se hard acreedor al titulo de Técnico Superior no Universitario en la especialidad
completada de forma satisfactoria, el cual para su validez debera contar con la firma del
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Director (a) Regional de Educacion y de la persona designada por el Centro de Estudios
Superiores; cuya firma debera estar registrada en el Ministerio de Educacion.

Articulo 5. El representante legal del Instituto Superior Aeronaval, Teniente de Fragata
Manuel Castillo, queda obligada a notificarle previamente al Ministerio de Educacion
cualquier cambio de los disefios curriculares, implementacion de nuevas ofertas académicas
y el traslado de sus instalaciones a un lugar distinto al sefialado en este Resuelto, para su
debida aprobacion.

Para el debido registro, el nuevo local debera cumplir con las normas de seguridad y demés
requisitos exigidos en la ley.

De no cumplir con lo anterior, la Direccion Regional de Educacion correspondiente no
firmara los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro educativo.

Articulo 6. Este Decreto Ejecutivo empezaré a regir a partir de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de
Educacién y Decreto Ejecutivo N.° 50 del 23 de marzo de 1999.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE E UCAE"\!{M (&
- - e A ‘\
RESUELTO No. 4285 Panama, 30 de éﬂu emBUL de 202670 DE.2Y

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 121 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgéanica de Educacién, establece
que la organizacion y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser
autorizados, sin excepcion, por el Ministerio de Educacion, el cual tendra la supervision directa
de cllos, en cuanto sus proyectos educativos. sus planes de estudio. programas de ensefianza y
la ejecutoria de estos;

Que mediante el Resuelto No. 122 de 29 de enero de 2020, se autoriz6 el funcionamicnto del
Centro Educativo Bilingiie Aprendo Mas, ubicado en la casa No. 157, calle novena, barriada
Lluvia de Oro No. 2, corregimiento de Cerro Silvestre, distrito de Arraijan, provincia de
Panama Oeste, a fin de que imparta Primer Nivel de Ensefianza o Educacién Basica Genceral
(Preescolar, Pimaria y Premedia), en la modalidad presencial, cuya propictaria es la sefora
Dilia Elena Velasco de Quifniones, con cédula de identidad personal No. 8-204-2287,

Que el Licenciado Edgardo Loépez, apoderado legal de la sefiora Dilia Elena Velasco de
Quiriones, con cédula de identidad personal No. 8-204-2287, quien figura como propietaria del
Centro Educativo Bilingile Aprendo Mas, solicita a este ministerio cambio de nombre de
propietaria natural al que ahora serd sociedad andnima DV&D Educadores Asociados, S.A.,
inscrita al folio 155691443 de la Seccion Mercantil del Registro Publico cuyo representante
legal es el sefior Victor Manuel Quinones Luna, con cédula de identidad personal No. 8-143-
225;

Que mediante Acta de Sesion de la Junta Directiva de la sociedad anonima DV&D Educadores
Asociados, S.A., celebrada el 2 de noviembre de 2020. se aprueba por unanimidad, que de
ahora en adelante la regencia del centro educativo particular denominado Centro Educativo
Bilingiie Aprendo Mas, ecstara a cargo dc la socicdad an6nima DV&D Educadores Asociados,
S.A.. cuyo representante legal es el sciior Victor Manuel Quifiones Luna, con cédula de
identidad personal No. 8-143-225;

Que la solicitud presentada cumple con todas las formalidades y requisitos exigidos por el
Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, y el articulo 18 del Decreto
Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018; por tanto,

RESUELVE

Articulo 1. Reconocer el cambio de nombre de propietario del Centro Educativo Bilingiie
Aprendo Mas, seniora Dilia Elena Velasco de Quifiones, con cédula de identidad personal No.
8-204-2287 a la sociedad anonima DV&D Educadores Asociados, S.A.. inscrita al folio
155691443 de la Seccién-Mercantil del Registro Publico cuyo representante legal es el sefior
Victor Manuel Quifiones Luna, con cédula de identidad personal No. 8-143-225.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo III, Capitulo II1, articulo 123, de la Ley 47 de 1946,
Orgénica de Educacién, Decreto Ejecutivo N.° 466 de 14 de agosto dc 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MARUJ RDAY DE VILLALOBOS
Ministra de Educacion
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCA
RESUELTO No._ o4 3 &4/ Panama 3/ de </7¢ de

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 121 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educaci6n establece
que la organizacién y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser
autorizados sin excepcién por el Ministerio de Educacién, el cual tendrd la supervision
directa de ellas, en cuanto sus proyectos educativos, sus planes de estudio, programas de
ensefianza y la ejecutoria de estos;

Que mediante Resuelto No. 2249 de 27 de diciembre de 2007 se autoriza el funcionamiento
del centro educativo particular denominado Academia Comercial Hispanoamericana,
ubicado en calle San Martin de Porras, corregimiento de Barrio Coldn, distrito de La
Chorrera, provincia de Panamé Oeste para impartir educacién de Primer Nivel de Ensenanza
o Educacién Basica General y el Segundo Nivel de Ensefianza o Educacion Media (Bachiller
en Comercio con énfasis en Informética), en modalidad presencial para este centro
educativo;

Que la sefiora Emperatriz Montenegro de Delgado, con cédula de identidad personal No.7-
66-126, actuando en calidad de representante legal de la sociedad anénima denominada
Academia Comercial Hispanoamericana, S.A., debidamente registrada a folio No. 230156,
en la seccion mercantil de] Registro Piblico de Panam4, solicitd a este Ministerio la
autorizacion de ampliacién de las ofertas educativas del Segundo Nivel de Ensefianza o
Educacion Media (Bachiller en Comercio y Bachiller en Turismo), en modalidad presencial
para este centro educativo;

Que los planes de estudio y los programas de ensefianza para el Segundo Nivel de Ensefianza
o Educacién Media (Bachiller en Comercio y Bachiller en Turismo), en la modalidad
presencial han sido avalados por la Direccién Nacional de Curriculo y Tecnologia Educativa,
segin consta en notas DNCTE-131-1200 y DNCTE-131-1199 ambas fechadas del 10 de julio
de 2019;

Que el Protocolo de Supervisién de Apertura de Centros Educativos Regulares, la Direccion
Regional de Educacién de Panamé Centro establece el estudio en la modalidad de Bachiller
en Comercio y Bachiller en Turismo;

Que mediante nota DNEP-130-704 de 22 de octubre de 2020, la Direccién Nacional de
Educacién Particular, remite la documentacién correspondiente emitida por la Direccién
Regional de Educacion de Panamd Oeste, a fin de que se apruebe la ampliacion de las ofertas
educativas del centro educativo particular denominado Academia Comercial
Hispanoamericana;

Que la solicitud presentada cumple con todas las formalidades y requisitos exigidos por el
articulo 123 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién y el articulo 20
del Decreto Ejecutivo No.466 de 14 de agosto de 2018, para la ampliacién de oferta educativa
del centro educativo particular denominado Academia Comercial Hispanoamericana; por
tanto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Conceder ampliacién de cobertura al centro educativo particular
denominado Academia Comercial Hispanoamericana, para las ofertas educativas del
Segundo Nivel de Ensefianza o Educacion Media (Bachiller en Comercio y Bachiller en
Turismo), en la modalidad presencial, bajo la regencia de la sociedad andnima denominada
Academia Comercial Hispanoamericana, S.A., debidamente registrada folio No. 230156, en
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la seccién mercantil del Registro Publico de Panama, cuya representante legal es la sefiora
Emperatriz Montenegro de Delgado, con cédula de identidad personal No.7-66-126.

ARTICULO 2. Lo establecido en el articulo anterior tendrd vigencia mientras la institucion
educativa cumpla con las disposiciones relativas a la educacion particular establecidas en el
Titulo UI, Capitulo T11, articulo 123 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946. Orgénica de
Educacién y su reglamentacion contenida en el Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto
de 2018.

ARTICULO 3. La representante legal de la sociedad anénima Academia Comercial
Hispanoamericana, S.A., queda obligada a notificarle previamente al Ministerio de
Educacién, cualquier cambio de los disefios curriculares, implementacién de nuevas ofertas
académicas y el traslado de sus instalaciones a un lugar distinto al sefialado en éste Resuelto.

Para el debido registro, el nuevo local debera cumplir con las normas de seguridad y demas
requisitos exigidos en la ley.

De no cumplir con lo anterior, la Direccién Regional de Educacién correspondiente no
firmara los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro de ensefianza.

ARTICULO 4. En caso de cierre del centro educativo, la representante legal de este, remitird
el registro de los alumnos y toda la documentacién relacionada con el funcionamiento del
centro educativo a la Direccidn Regional de Educacion respectiva.

ARTICULO 5. Este Resuelto empezara a regir a partir de su publicacidn.
FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo III, Capitulo IIl, Articulo 123, del Texto Unico
de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacidn y ¢l Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto
de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCACION

RESUELTO No. 44345 Panami, 3/ de al: ﬂg&e de 2020.

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 121 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, establece
que la organizacién y funcionamiento de los centros educativos particulares deben ser
autorizados, sin excepcién por el Ministerio de Educacidn, el cual tendrd la supervisién
directa de ellos, en cuanto a su proyecto educativo, sus planes de estudio, programas de
enseiianza y la ejecucién de estos;

Que el Fray Javier Maiias Garcia, con cédula de identidad No. N-20-2057, actuando en
calidad de representante legal de la Fundacién Educativa San Pedro Nolasco, inscrita a folio
No. 25034171, presento solicitud para obtener la autorizacién de funcionamiento del centro
educativo particular denominado Colegio Federico José Humbert Azcérraga, el cual se
encuentra ubicado en la provincia de Panama Qeste, distrito de Arraijan, corregimiento de
Burunga. comunidad de la Alameda:

Que la Direccién Regional de Educacién de Panama Oeste, en cumplimiento del articulo 1
del Decreto Ejecutivo No. 90 de 18 de mayo de 1998, por el cual se regula el trdmite para la
aprobacién de los Reglamentos Intemos de las Instituciones Educativas Oficiales y
Particulares aprobd el Reglamento Interno del Colegio Federico José Humbert Azcérraga, a
través de la Resolucion No. 10 de 30 de junio de 2020;

Que mediante la nota CRIAPO/0448 de 2 de septiembre de 2000 la Coordinacién Regional
de Ingenieria y Arquitectura Panama Oeste, concluye que el centro educativo cumple con los
requerimientos minimos exigidos por ¢l Ministerio de Educacién en cuanto a sus
instalaciones arquitecténicas:

Que los planes de estudio y los programas de Educacion Bésica General (Preescolar, Primaria
y Premedia) del centro educativo, cuentan con el aval de aprobacidn por parte de la Direccidn
Nacional de Curriculo y Tecnologia Educativa, a través de la nota DNCTE-131/666 de 14 de
septiembre de 2020;

Que la Direccién Regional de Educacién de Panama Oeste, certifica mediante Protocolo de
Supervisién para la Apertura de Centros Educativos Regulares, que el Colegio Federico José
Humbert Azcdrraga ha cumplido con los requisitos exigidos por el Ministerio de Educacion
para dar apertura legalmente y ofrecer su oferta educativa:

Que la Direccion Nacional de Educacién Particular, mediante Informe Ejecutivo, establece
en su consideracidn final que después de evaluar los protocolos de apertura se considera
conveniente que el Colegio Federico José Humbert Azcarraga puede optar por el debido
resuelto de funcionamiento, en vista de que posee un Informe Técnico Regional de
favorabilidad remitido por la Coordinacién de Educacién Particular de la Regién Educativa
respectiva,

Que la solicitud presentada cumple con todas las formalidades y requisitos exigidos por el
Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién y el articulo 20 del Decreto
Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018, para la autorizacién de funcionamiento del centro
educativo particular denominado Colegio Federico José Humbert Azcérraga, por lo tanto;
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RESUELVE:

ARTICULO 1. Autorizar el funcionamiento como centro educativo particular al Colegio
Federico José Humbert Azcérraga, ubicado en la provincia de Panamd Oeste, distrito de
Arraijin, corregimiento de Burunga, comunidad de la Alameda, para que pueda impartir
educaciéon en modalidad presencial en el Primer Nivel de Ensefianza o Educacién Bésica
General (Preescolar, Primaria y Premedia), bajo el amparo de la Fundacién Educativa San
Pedro Nolasco, registrada a folio No. 25034171, cuyo representante legal es el Fray Javier
Marias Garcia, con cédula de identidad No. N-20-2057.

ARTICULO 2. La autorizacién que se establece en el articulo anterior tendrd vigencia
mientras la institucién educativa cumpla con las disposiciones relativas a la educacion
particular, establecidas en el Titulo III, Capitulo I, del Texto Unico de la Ley 47 de 1946,
Orgénica de Educacién y su reglamentacién contenida en el Decreto Ejecutivo No. 466 de
14 de agosto de 2018.

ARTICULO 3. El representante legal del Colegio Federico José Humbert Azcérraga, queda
obligado a notificarle previamente al Ministerio de Educacidon cualquier cambio de los
disefios curriculares, implementacién de nuevas ofertas académicas y el traslado de sus
instalaciones del centro educativo a un lugar distinto al sefialado en este Resuelto.

Para su debido registro, el nuevo local deberd cumplir con las normas de seguridad y demas
requisitos exigidos en la ley y su reglamentacion.

De no cumplir con lo anterior, la Direccién Regional de Educacién correspondiente no
firmaré los certificados ni diplomas expedidos por dicho centro de ensefianza.

ARTICULO 4. En caso de cierre del centro educativo, el propietario del centro educativo
remitird el registro de los alumnos y toda la documentacién relacionada con el
funcionamiento del centro educativo a la Direccion Regional de Educacion respectiva.

ARTICULO 5. Este Resuelto empezard a regir a partir de su firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Titulo III, Capitulo III, del Texto Unico de la Ley 47 de
1946, Organica de Educacién y el Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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Ministra de Educacion
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REPUBLICA DE PANAMA MINISTERIO DE EDUCAC\é‘lq' DEY

RESUELTO No._4.40( Panami, 3i de_diciembre  de2020

LA MINISTRA DE EDUCACION
en uso de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante el Resuelto No. 2025 de 3 de mayo de 2011, se autoriza el funcionamiento del
centro de educacién particular denominado Institute College Panam4, ubicado en la region
escolar de Chiriqui. en avenida Cuarta y Quinta, frente a la Barberia El Sol, distrito de David,
provincia de Chiriqui, a fin de que imparta las propuestas educativas Bachiller en Ciencias
con énfasis en Informatica, Bachiller en Letras con énfasis en Servicios Turisticos y Bachiller
en Comercio con énfasis en Banca y Finanzas;

Que mediante memorial petitorio el sefior Rail Femando Ochoa Caballero, con cédula de
identidad personal No. 4-713-809, propietario del Institute College Panama, solicito el
cambio del propietario del centro educativo particular de persona natural a la persona juridica
denominada Fundacién Institutos Panama, inscrita a folio No. 25039390

Que mediante el Acta de Consejo de Fundacion # 03 de 12 de octubre de 2020, la Fundacién
Institutos Panama, aprobé la adquisicién del centro educativo: Institute College Panama y
autorizé al seitor Raul Femando Ochoa Caballero, con cédula de identidad personal No. 4-
713-809 para formalizar la adquisicién, asi como modificar los avisos de operaciones y
resuelto de funcionamiento ante las autoridades del Ministerio de Educacion a favor de la
Fundacion Institutos Panama del centro educativo Institute College Panama:

Que la solicitud presentada, cumple con las formalidades y requisitos exigidos en ¢l articulo
18 del Decreto Ejecutivo No. 466 de 14 de agosto de 2018 y la Ley 47 de 1946, Orgéanica de
Educacidn; por lo que,

RESUELVE:

Articulo 1. Reconocer el cambio de nombre de propietario del centro educativo particular
Institute College Panamé de persona natural a la persona juridica denominada Fundacién
Institutos Panam4, inscrita a folio No. 25039390, cuyo representante legal es el sefior Raiil
Fermando Ochoa Caballero, con cédula de identidad personal No. 4-713-809.

Articulo 2. Este Resuelto empezara a regir a partir de su firma.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacidn y Decreto Ejecutivo
No. 466 de 14 de agosto de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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PROVINCIA DE PANAMA OESTE
MUNICIPIO DE ARRAIJAN
CONSEJO MUNICIPAL

Acuerdo No. 34
De 29 de diciembre de 2020

“Por el cual se aprueba el Presupuesto de Rentas, Gastos, Funcionamiento e Inversiones del
Municipio de Arraijan para la vigencia fiscal que comprende de! 1° de enero al 31 de diciembre de 2,021

MISION

“Crear los estan dhres adninistrativos para convertir al Distnto & Araijan en una ciu c¢d d impia, or eenadh,
segura, competitiva y moderna, lider a nivel provincial en innovacién y creando valores; en armonia con sus
riguezas naturales e impulsada por la participacion ciudadana, comprometidos de manera satisfactoria y con
vivencia pacifica”.

VISION

“Ser un gobierno municipal, rector del desarrollo local comprometidos con &l bien comun, administrando el
patnmonio municipal de manera eficiente y transparente, con funcionarios atentos y calificados, ofreciendo
servicios agiles y de calidad a los usuarios” .

VALORES INSTITUCIONALES

1. Legalidad. Todas nuestras acciones se realizaran dentro del marco legal pertinente.
2. Lealtad. Hacia todos los ciudadanos del Distrito de Arraijan.

3. Equidad. El desarrollo del Distrito de Arraijan se realizara sin distincion de raza, religiosidad,
preferencias politicas, procurando reducir las diferencias sociales y econdmicas entre sus
habitantes, de manera arménica y equilibrada.

4. Responsabilidad. Para identificar las necesidades reales de la comunidad y establecer las
prioridades de acuerdo a niveles de riesgo, de presupuesto y normatividad.

5. Transparencia. La comunidad tendra acceso informacion “fidedigna, completa, comprensible y
comparable”, de toda nuestra gestién, a través de tecnologia de informacién accesible, confiable,
oportuna y facil de usar.

6. Eficiencia. Nuestras acciones se realizaran buscando siempre los mejores intereses para esta
municipalidad, con el ahorro que permita realizar la mayor cantidad de obras.

ALCALDIA DE ARRAJAN
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7. Eficacia. Para realizar las actividades dentro de los términos establecidos, buscando la atencién
inmediata de los problemas detectadas.

8. Celeridad. En la toma de decisiones que permita realizar, en el menor tiempo posible, los actos
administrativos necesarios para ejecutar el presupuesto aprobado.

9. Economia. Utilizaremos todos los recursos a nuestro alcance y realizaremos nuestras obras con la
utilizacion de los mejores recursos en beneficio de la comunidad.

10. Independencia. Programar y resolver de acuerdo a la Facuitad jurisdiccional otorgada al
municipic por mandato constitucional sobre el territorio del Municipio de Arraijan, en beneficios de
sus habitantes.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE ARRAIJAN
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el numeral 1 del articulo 242 de la Constitucidn Politica, es competencia del Concejo
Municipal la aprobacién o rechazo del Presupuesto de Rentas y Gastos Municipales que formule la Alcaldia;

Que segun el articulo 124 de la Ley 106 de 1973, sobre el Régimen Municipal, corresponde al alcalde del
Distrito presentar al Concejo Municipal el Proyecto de Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio;

Que mediante Ley 66 de octubre de 2015, “Que reforma la Ley 37 de 2009, que descentraliza la
Administracion Publica y dicta ofras disposiciones”, se establece que los Municipios recibiran el importe del
recaudo del impuesto de inmueble, para la ejecucion de obras y proyectos referentes a las areas de
educacion y salud, deporte y recreacion, servicio pulblico domiciliario, infraestructura para la seguridad
ciudadana, servicios sociales, turismo y cuitura, desarrollo econémico social;

Que el articulo 112 de la Ley 66 de 2015 determina que las obras y proyectos, que se ejecuten con los
aportes de la transferencia del impuesto de inmueble, estaran comprendidos en el Pian Anual de Obras e
Inversiones, que apruebe el Concejo, el cual estara elaborado por el alcalde atendiendo la prioridad de las

necesidades del Distrito.

Que el alcalde del Distrito de Arraijan, ha presentado al Concejo Municipal el Proyecto de Presupuesto de
Rentas y Gastos del Municipic de Arraijan, del periodo Fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021.

Que de conformidad con el articulo 123 de la Ley 106 de 1973, el ejercicio financiero municipal se inicia el 1
de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio calendario.
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Articulo 1: Se aprueba el presupuesto de Ingresc del Municipio de Arraijan, para la Vigencia Fiscal de 2,021
con los Ingresos y gastos que se resumen a continuacion:

INGRESOS 2021 GASTOS 2021
TOTAL 29,641,629 TOTAL 29,641,629
1 INGRESOS CORRIENTES 17,444,434 1 GASTOS CORRIENTES 18,480,019
11 Ingresos Tributarios 17,444,434 11 Gastos Operacional 12,198,252
11.2 Impuestos Indirectos 7,867,900 0 Servicios Personales 9,501,494
1.1.25 Act. Comerciales y de Servi. 4,311,575 1 Servicios no personales 1,794,445
1.1.26 Act. Industriales 336,875 2 Materiales y Suministros 888,032
1128 Otros Impuestos Indirectos 3,219,450 9 Asignaciones Globales 14,281
1.2 Ingresos No Tributarios 9,676,534 1.2 .(I;r:ri:isef:::: :cias 6,291,767
1.2.1. Renta de Aclivos 55,300 611 Donacicnes 430,300
1.2.3. Transferencias Corrienles 6,522,721 624 Seminarios 52,023
1.2.4 Tasas y Derechos 1,547,740 631 Subsidios 2,500
1.26 Ingresos Varios 1,450,773 646 Junta Comunales 5,781,639
1.471.4 Otros Ingresos 0.00 690 Créditos Reconocidos 25,305
Saldo Disponible en Caja Cta.:
205000249 (B/.5,458,876) Cta.:
Corriente 179 (B/.2,303,939.
Cta.: 10000195770 1Bl
B/.3,934,685.16 Cta: Piopms
1.4.1 B/,110,000.00 11,807,500
2 INGRESOS DE CAPITAL 388,695 2 GASTOS DE CAPITAL 11,151,610
21 Recursos del Patrimonio 389,695 5 Obras y Construcciones 9,766,390
2.1.1 Ventas de Terrenos 389,695 3 Maquinarias y Equipo 1,385,220

ARTICULO 2:Se aprueba el Presupuesto de Ingresos del Municipio de Arraijan para la Vigencia Fiscal de
2,021 por un monto de B/.29,641,629 detalle se expresa a continuacion:

. CODIGO CONCEPTO PRESUPUESTO 2021
1.1.2.5.01 EST. DE VENTAS AL POR MAYOR 332,500
1.1.2.5.02 EST. VENTA DE AUTOS Y ACCESORIOS 38,000
1.1.2.5.03 ARRENDAMIENTO DE AUTOS 11,400
112504 5‘33335 JgngoANS DE MADERA / MATERIALES DE 85,500
1.1.2.5.05 ESTABLECIMIENTOS DE VENTAS AL POR MENOR 1,425,000
1.1.2.5.06 EST. DE VENTAS DE LICOR AL POR MENOR 427,500
1.1.2.5.07 EST. DE VENTA DE ARTICULOS DE SEGUNDA 7,600
1.1.2.5.08 MERCADOS PRIVADOS / LEGUMBRES Y FRUTAS 4,750
1.1.2.5.09 CASETAS SANITARIAS 95,000
1.1.2.5.10 ESTABLECIMIENTO DE VENTA DE COMBUSTIBLES 35,150
1.1.2.5.12 TALLERES COMERCIALES Y DE REPARACION DE AUTOS 85,500
1.1.2.5.13 SERVICIOS DE REMOLQUES 3,325
1.1.2.5.15 FLORISTERIAS 1,235
ALCALDIA DE ARRAIJAN
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1.1.2.5.16 FARMACIAS 38,000 |
1.1.2.5.17 KIOSCO EN GENERAL 8,265
1.1.2.5.18 JOYERIAS Y RELOJERIAS 14,250
1.1.2.5.19 LIBRERIAS Y ARTICULOS DE OFICINA 15,200
1.1.2.5.20 DEPOSITOS COMERCIALES 33,250
1.1.2.5.22 MUEBLERIAS / ELECTRODOMESTICOS 33,250
1.1.2.5.23 DISCOTECAS 95
1.1.2.5.24 FERRETERIAS 95,000
1.1.2.5.25 BANCOS Y CASAS DE CAMBIO 95
1.1.2.5.26 CASAS DE EMPENO Y PRESTAMOS 23,750
1.1.2.5.27 CLUBES DE MERCANCIA 14,250
1.1.2.5.30 ROTULO ANUAL (NOMBRE COMERCIAL) 180,000
1.1.2.5.31 EMPRESAS DE COMPUTO 76,000
1.1.2535 |APARATOS DE MEDICION 25,650
1.1.2.5.39 DEGUELLO DE GANADO 23,750
1.1.2.5.40 RESTAURANTE, CAFE Y EST. DE EXP. DE COMIDAS 180,500 |
1.1.2.5.41 HELADERIAS Y REFRESQUERIAS 32,300 |
1.1.2.5.42 HOSPEDAJE Y PENSIONES 2,850
1.1.2.5.43 HOTELES Y MOTELES 6,175
1.1.2.5.44 CASAS DE ALOJAMIENTO OCASIONAL 2,375
1.1.2.5.45 PROSTIBULOS, CABARETS Y BOITES 1,995
1.1.2.5.46 |SALON DE BAILE, BALNEARIOS Y SITIOS DE RECREACION 6,650
1.1.2.5.47 CAJAS DE MUSICA 6,650
1.1.2.5.48 JUEGOS MECANICOS 2,850
1.1.2.5.49 BILLARES 6,650
1.1.2.5.50 ESPECTACULOS PUBLICOS CON CARACTER LUCRATIVO 15,200
1.1.2.5.51 GALLERAS, BOLOS Y BOLICHES 5415
1.1.2.5.52 BARBERIAS, PELUQUERIAS Y SALONES DE BELLEZA 28,500
1.1.2.5.53 LAVANDERIAS, TINTORERIAS Y PLANCHADO 57,000
1.1.2.5.54 ESTUDIOS FOTOGRAFICOS Y DE TELEVISION 950
1.1.2.5.,55 |ADUANERA Y NAVIERA 57,000
1.1.2.5.60 CLINICAS Y HOSPITALES PRIVADOS 950
1.1.2.5.61 LABORATORIOS Y CLINICAS PRIVADAS 17,100
1.1.2.5.62 CEMENTERIOS PRIVADOS 1,900
1.1.2.5.63 INHUMACION Y EXHUMACION DE CEMENTERIOS PRIVADOS 285
1.1.2.5.64 FUNERARIAS Y VELATORIOS PRIVADOS 1,900
1.1.2.5.65 FUMIGADORAS 10,735
1.1.2.566 |VETERINARIAS 1,900
1.1.2.5.70 |SEDERIA Y COSMETERIAS 38,000
1.1.2.5.71 APARATOS DE VENTA AUTOM. DE PRODUCTOS 950
1.1.2.5.72 PRODUCTOS / INSUMOS AGRICOLA 5,700
1.1.2.5.73 |VENTA DE CALZADOS 30,400
1.1.2574 |JUEGOS PERMITIDOS 11,400
1.1.2.5.75 SALONES DE MASAJES Y SAUNAS 2,470
1.1.2.5.76  |ADMINISTRACION DE BIENES RAICES 95,000
1.1.2.5.78 EMPRESAS PUBLICITARIAS 2,660
1.1.2.5.88 EMPRESAS DE MENSAJERIAS 1,900
1.1.2.5.99 OTROSN.E. O.C. 47,500
1.1.2.5.99.1 |PUERTOS COMERCIALES PRIVADOS 47,500
TOTAL, SOBRE ACTIVIDADES COMERCIALES Y DE SERVICIOS 4,311,575
1.1.2.6 SOBRE ACTIVIDADES INDUSTRIALES
1.1.2.6.01 FABRICAS DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS DIVERSOS 19,000
ALCALDIA DE ARRAIJAN
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1.1.2.6.05 FABRICA DE HARINAS 100
1.1.2.6.11 PANADERIAS, DULCERIAS Y REPOSTERIAS 33,250
1.1.2.6.21 FABRICAS DE PRENDAS DE VESTIR 19,000
1.1.2.6.22 FABRICAS DE CALZADOS Y PRODUCTOS DE CUERO 2,375
1.1.2.6.23 SASTRERIAS Y MODISTERIAS 760
1.1.2.6.31 FABRICA DE MUEBLES Y PRODUCTOS DE MADERA 475
1.1.2.6.41 FABRICA DE PRODUCTOS QUIMICOS 2,850
1.1.2.6.44 FABRICA DE PRODUCTOS PLASTICOS 950
1.1.2.6.50 FABRICAS DE CEMENTO, CAL, YESO Y ASBESTO 38,000
1.1.2.6.51 CANTERAS 33,250
1.1.2.6.52 FABRICAS DE PRODUCTOS DE CERAMICA 95
1.1.2.6.53 FABRICAS DE VIDRIO, PRODUCTOS DE VIDRIOS Y OTROS 7,125
1.1.2.6.54 FABRICAS DE BLOQUES, TEJAS Y LADRILLOS 8,550
1.1.2.6.55 FABRICA DE PRODUCTOS METALICOS 4,750
1.1.2.6.62 TALLER DE ARTESANIA Y PEQUENA INDUSTRIA N. E. O. C. 95
1.1.2.6.63 TALLER DE IMPRENTA, EDITORIAL E INDUSTRIA 6,650
1.1.26.70 FABRICA DE CONCRETO 7,600
1.1.2.6.71 ASTILLEROS 9,500
1.1.2.6.72 CONSTRUCTORAS 109,250
1.1.26.73 PROCESADORAS DE MARISCOS Y AVES 23,750
1.1.2.6.99 OTROS INGRESOS VARIOS 9,500
TOTAL, SOBRE ACTIVIDADES INDUSTRIALES 336,875
1.1.2.8. OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS
1.1.2.8.04 EDIFICACIONES Y REEDIFICACIONES 3,000,000
1.1.2.8.11 IMPUESTOS DE CIRCULACION DE VEHICULO PARTICULARES 114,000
1.1.2.8.12 IMPUESTOS DE CIRCULACION DE VEHICULOS COMERCIAL 95,000
1.1:2:8.13 IMPUESTOS DE CIRCULACION DE REMOLQUES 4,750
1.1.2.8.14 IMPUESTOS DE CIRCULACION DE MOTOCICLETAS 3,800
1.1.2.8.15 IMPUESTOS DE CIRCULACION DE BICICLETA 1,900
TOTAL, IMPUESTOS INDIRECTOS 3,219,450
1. 2 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 9,135,843.00
1.2.1. RENTA DE ACTIVOS 55,300.00
1.2.1.1. ARRENDAMIENTOS
1.2.1.1.02 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS MUNICIPALES 19,000.00
1.2.1.1.05 ARREND. TERRENO Y BOVEDA DE CEM. PUBLICO 100.00
TOTAL, RENTA DE ACTIVOS 19,100.00
1.2.1.3. INGRESOS POR VENTA DE BIENES
1.2.1.3.03 BIENES MUEBLES 100
1.2.1.3.08 PLACAS 30,400
1.2.1.3.99 VENTA DE BIENES N.E.O.C. 5,700
TOTAL, INGRESOS POR VENTA DE BIENES 36,200.00
1.2.3. TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.2.3.2 GOBIERNO DESCENTRALIZADO 6,408,721
1.2.3.2.01 AGENCIA AAEEPP (HOWARD) 114,000
1.2.3.7. SECTOR PRIVADO
TOTAL, TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6,522,721
1.2.4. TASAS Y DERECHOS 1,547,740.00
1.2.4.1. DERECHOS
1.2.4.1.08 EXTRACCION DE ARENA, CASCAJO Y RIPIO 61,750
ALCALDIA DE ARRAIIAN
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1.2.4.1.12 CEMENTERIOS PUBLICOS (INHUMACION Y EXHUMACION) 10,450
1.2.4.1.14 USO DE ACERAS PARA PROPOSITOS VARIOS 57,000
1.2.4.1.15 PERMISOS PARA INDUSTRIAS CALLEJERAS 2,850
1.2.4.1.16 FERRETES 95
1.2.4.1.25 SERVICIOS DE PIQUERA 11,400
1.2.4.1.26 ANUNCIOS Y AVISOS EN VIAS PUBLICAS 570,000
1.2.4.1.30 GUIAS DE GANADO Y TRANSPORTE 2,850
1.2.4,1,31 EXTRACCION DE GRAMA Y TIERRA 95
1.2.4.1.33 SERVICIOS DE GUARDERIA 5,700
1.2.4.1.99 OTROS DERECHOS 950
1.2.4.1.99.1 |CONCESIONES POR RECOLECCION DE BASURA 133,000
TOTAL, DERECHOS 856,140
1.2.4.2, TASAS
1.2.4.2.14 TRASPASO DE VEHICULOS 24,700
1.2.4.2.15 |INSPECCION DE AVALUO 380,000
1.2.4.2.18 PERMISO PARA LA VENTA NOCT. DE LICOR AL POR MENOR 47,500
1.2.4.2.19 PERMISOS PARA BAILES Y SERENATAS 13,300
1.2.4.2.20 TASA DE EXPEDICION DE DOCUMENTOS 23,750
1.24.2.21 REFRENDO DE DOCUMENTOS 142,500
1.2.4.2.31 REGISTRO DE BOTES Y OTROS 2,850
1.2.4.2.34 SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE COBROS Y PRESTAMOS 4,750
1.2.4.2.99 OTROS SERVICIOS 52,250
TOTAL, TASAS 691,600
1.2.6.0. INGRESOS VARIOS
1.2.6.0.01.1 |MULTAS 166,250
1.2.6.0.01.2 |RECARGOS E INTERESES 95,000
1.2.6.0.10 VIGENCIAS EXPIRADAS 1,144,873
1.2.6.0.11 REINTEGROS 12,350
1.2.6.0.99 OTROS INGRESOS VARIOS 32,300
TOTAL, INGRESOS VARIOS 1,450,773
1.4 OTROS INGRESOS CORRENTES
1.4.1 SALDO DISPONIBLE EN BANCO 10,503,560
2 INGRESOS DE CAPITAL
21. RECURSOS DE PATRIMONIO
21.1. VENTAS DE TERRENO 389,695
TOTAL, DEL PRESUPUESTO 29,641,629
ARTICULO 3: Se aprueba el Presupuesto Municipal de la Vigencia 2,021 expresando los Gastos
Corrientes y de Capital por Programas.
PROGRAMA CORRIENTE CAPITAL TOTAL
GESTION LEGISLATIVA 5,809,139 404,956 6,214,095
GESTION EJECUTIVA 11,954,400 10,741,654 22,696,054
GESTION JUDICIAL 726,480 5,000 731,480
TOTAL 18,490,019 11,151,610 29,641,629
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Se aprueba el Presupuesto Municipal de Gastos de Capital por Estructura Programatica,
para la Vigencia Fiscal de 2,021 cuyo resumen se expresa a continuacion:

PROGRAMA M@%‘é‘ﬁ,‘:‘,'g“ INVERSION TOTAL
GESTION LEGISLATIVA 404,956 1721,096| 2,126,052
GESTION EJECUTIVA 975,264 8,045294| 9,020,558
GESTION JUDICIAL 5,000 e 5,000
TOTAL 1,385,220 9,766,390 11,151,610

Detalle del Presupuesto de gastos comrientes del Municipio de Arraijan para la vigencia

fiscal 2,021 por programas:

PROGRAMA OPERACION | TRANSFERENCIA TOTAL
GESTION LEGISLATIVA 432,456 5,781,639 6,214,095
GESTION EJECUTIVA 11,034,316 510,128 11,544,444
GESTION JUDICIAL 731,480 oo 731,480
TOTAL 12,198,252 6,291,767 18,490,019
ARTICULO 6: Detalle de los gastos por grupo en los diferentes programas del presupuesto vigencia
fiscal 2,021
oo | SRR, | BEREGALT | Miinarer | MEMESY | lommmess | Cowmwe | SBEESY | ow
GESTION LEGISLATIVA 814,165 502,900 165,275 404,956 2,049,296 2,287,500 Z 6,214,005
GESTION EJECUTIVA 7,970,849 1,288,545 725,757 575,264 7,717,094 510,128 14,281 22,696,054
GESTION JUDICIAL 716,480 3,000 7,000 5,000 % 2 . 731,480
TOTAL 9,501,494 1,794,445 888,032 | 1,385,220 9,766,390 6,291,767 14,281 29,841,629
ARTICULO 7: Se aprueba el Plan Anual de Obras de Inversiones y el Presupuesto de Ingresos y

Gastos de conformidad a la Ley N° 66 de 2015, que reforma la Ley N° 37 de 2009 de Descentralizacién de la
Administracién Publica, por un monto de B/.5, 458,875

ARTICULO 8: El Presupuesto de Inversiones del Municipio contempla las siguientes areas:
1. Educacién y Salud.

a- Mantenimiento y Mejoras de Centros Educativos;
b- Mantenimiento y mejoras de Puestos y Sub Centros de Salud.

2. Deporte y Recreacion.
a- Construccion y mantenimiento de infraestructuras deportivas, recreativas y parques;
b- Transporte y movilidad;
¢- Construccion y reparacion de aceras;
d- Mantenimiento de caminos rurales y mejoras en la senalizacion vial.

e

Construccion de Parques y Plazas
3. Servicios plblicos domiciliario.

a- Acueductos rurales;

b- Alumbrade puiblico rurai;
c- Recoleccion de basura;
d- Reciclaje
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e- e-Canalizacion.

f-

Dragados de servidumbres pluviales.

4. Infraestructura de seguridad ciudadana.

a- Acondicionamiento de las infraestructuras para las personas con discapacidad y las

personas de la tercera edad.

5. Servicios sociales.

a.
b.
c.

d.

Construccién y mantenimiento de los Centros de Orientacion Infantil y familiar {CCIF).
Infraestructura y apoyo para la mitigacién de riesgos y desastres naturales.
Construccion de centros de servicics sociales, como los comedores municipales y
comunales, entre otros.

Construccion y/o adecuacion de infraestructura para la efectiva participacion de grupos

de la sociedad civil, en Ias instalaciones de las juntas comunales.

6. Turismo y cultura.

a.

Infraestructura para el turismo local y paisajismo.
b. Construccion y mantenimiento de infraestructuras culturales, artisticas y religiosas.

7. Desarrollo economico y social.
Equipamiento urbano.
Mejoras a la infraestructura piblica.

Embarcaderos fluviales o lacustres.

Construccion y mejoramiento de mercados municipales.
Infraestructuras para microempresas municipales.
Apoyo al sector agropecuario.

NN

CAPITULO I

Normas Generales de administracion Presupuestaria

ARTICULO 9: OBJETO DEL ACUERDOQ. El presente Acuerdo fija y autoriza las asignaciones de ingresos y
gastos que conforman el Presupuesto del Municipio de Arraijan para la Vigencia Fiscal de 2,021 y establece
los principios y normas basicas que regiran la Administracién presupuestarias de todas las dependencias bajo
la autoridad del Alcalde: Administracién Alcaldia, Tesorerfa, Direccion de Obras y Construcciones, Direccion
de Innovacion Municipal, entre otras, asi como las dependencia del Concejo Municipal y de las Juntas

Comunales.
O0BJETO
cop DEL DIRECCION DETALLE MONTO
GASTO
TOTAL, DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL

2021 29,641,629
GESTION LEGISLATIVA 6,214,095
__ CONCEJO GESTION DEL CONCEJO 2,202,699
0 CONCEJO | SERVICIOS PERSONALES 794,868
5.69.0.1.000.00.01 061 CONCEJO PERSONAL FLIO 101,280
5.69.0.1.000.060.01 002 CONCEJO PERSONAL TRANSITORIO 473,052
5.69.0.1.000.00.01 020 CONCEJO DIETAS 62,400
5.69.0.1.000.00.01 030 CONCEJO GASTOS DE REPRESENTACION 21,960
5.69.0.1.000.00.01 050 CONCEJO DECIMO TERCER MES 33,500
5.69.0.1.000.00.01 07t CONCEJO CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 85,075
5.69.0.1.000.00.01 072 CONCEJO CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 8,944
5.69.0.1.000.00.01 073 CONCEJO CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 6,834

5.69.0.1.000.00.01 CUOTA PATRONAL / FONDO
074 CONCEIO | COMPLEMENTARIO 1,723
5.69.0.1.000.00.01 091 CONCEJO | CREDITOS RECONOCIDOS SUELDOS 100
1 CONCEJO SERVICIOS NO PERSONALES 502,900
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5.69.0.1.000.00.01 120 CONCEJO IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 200
5.69.0.1.000.00.01 14 CONCEJO VIATICOS DENTRO DEL PAiS 500
5.69.0.1.000.00.01 142 CONCEJO VIATICOS EN EL EXTERIOR 1,000
5.69.0.1.000.00.01 TRANS_P. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 CONCEJO | DEL PAIS 499,500
3.69.0.1.000.00.01 152 CONCEJO TRANSP. DE P. Y BIENES PARA EL EXTERIOR 1,000
5.69.0.1.000.00.01 169 CONCEJO OTROS SERVICIOS COMERC. Y FINANC. 100
5.69.0.1.000.00.01 MANT Y REP. DE MAQUINARIA Y OTROS
182 CONCEJO | EQUIPO 200
5.69.0.1.000.00.01 183 CONCEJO MANT. Y REP. DE MOB. Y EQUIPO DE OFICINA 200 |
5.69.0.1.000.00.01 185 CONCEJO MANTENIMIENTO Y REP. DE COMPUTAD. 200
2 CONCEJO | MATERIALES Y SUMINISTROS 155,275
5.69.0.1.000.00.01 201 CONCEJO ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO 9,500
5.69.0.1.000.00.01 223 CONCEJO GASOLINA 1,500
5.69.0.1.000.00.01 231 CONCEJO IMPRESOS 100
5.69.0.1.000.00.01 232 CONCEJO PAPELERIA 200
5.69.0.1.000.00.01 239 CONCEIO OTROS PRODUCTOS DE PAPELES Y CARTON 500
5.69.0.1.000.00.01 243 CONCEJO | PINTURAS, COLORANTES Y TINTES 500
5.69.0.1.000.00.01 261 CONCEJO ARTICULOS PARA RECEPCION 140,475
5.69.0.1.000.00.01 262 CONCEJO HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 100
5.69.0.1.000.00.01 MATERIALES Y SUMINISTRO DE
265 CONCEJO | COMPUTADORA 100
5.69.0.1.000.00.01 269 CONCEJO OTROS PRODUCTOS VARIOS 700 |
5.69.0.1.000.00.01 271 CONCEJO UTILES DE COCINA Y COMEDOR 100
5.69.0.1.000.00.01 273 CONCEJO UTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA 500
5.69.0.1.000.00.01 275 CONCEJO UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 500
569.0.1.000.00.01 CREDITOS RECONOCIDOS /SERVICIOS NO
297 CONCEJO | PERSONALES 500
3 CONCEJO | MAQUINARIA Y EQUIPO 404,956
5.69.0.1.000.00.01 301 CONCEIO MAQ. Y EQ DE COMUNICACION 100
5.69.1.1.000.00.07 INNO.
314 MUNICIPAL | MAQ. Y EQUIPO TERRESTRE 399,256
5.69.0.1.000.00.01 340 CONCEJO EQUIPO DE OFICINA 100
5.69.0.1.000.00.01 350 CONCEJO MOBILIARIO DE OFICINAS 1,000
5.69.0.1.000.00.01 370 CONCEJO | MAQUINARIA Y EQUIPOS VARIOS 2,500
5.69.0.1.000.00.0! 380 CONCEJO EQUIPO DE COMPUTACION 2,000
5 CONCEJO | PROYECTOS COMUNITARIOS Y LOCALES 328,200
5.69.0.1.000.00.01 581 CONCEJO | PROYECTOS COMUNITARIOS Y LOCALES 328,200
6 CONCEJO | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16,500
5.69.0.1.000.00.01 611 CONCEJO DONATIVO A PERSONAS 12,000
5.69.0.1.000.00.01 624 CONCEJO SEMINARIOS 2,000
5.69.0.1.000.00.01 631 CONCEJO | SUBSIDIOS BENEFICOS 2,500
N CONCEJO | JUNTAS COMUNALES 4,011,396
0 CONCEJO | SERVICIOS PERSONALES 19,300
5.69.0.1.000.00.02 079 CONCEJO OTRAS CONTRIBUCIONES 19,300
PROYECTOS DEL CONSEJO MUNICIPAL
5 (DESCENTRALIZACION) 1,721,096
5.69.1.1.000.00.07 INNO.
502 MUNICIPAL | CONST. DE AVENIDAD CALLE SY ACERAS 330,460 |
5.69.1.1.000.00.07 INNO.
503 MUNICIPAL | CONST. DE CARRETERAS Y CAMINOS 330,460
5.69.1.1.000.00.07 INNO.
522 MUNICIPAL | CONST. DE LOCALES DE DEPORTE 330,460
5.69.1.1.000.00.07 INNO.
524 MUNICIPAL | RESTAURACION DE OBRAS URBANISTICAS 299,256
5.69.1.1.000.00.07 INNO.
525 MUNICIPAL | PARQUES Y PLAZAS 150,000
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5.69.1.1.000.00.07 INNO.
2 581 MUNICIPAL | PROYECTOS COMUNITARIOS 280,460
6 CONCEJO TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,271,000
5.69.0.1.000.00.02 646 CONCEJO | JUNTAS COMUNALES 2,271,000
| |TOTAL,DIRECTIVADELMUNICIPIO | 20,508,717
* DESPACHO SUPERIOR 12,310,168
0 D.S. SERVICIOS PERSONALES 1,264,331
5.69.0.2.000.00.01 001 D.S. PERSONAL FHO 813,600
5.69.0.2.000.00.01 002 D.S. PERSONAL TRANSITORIO 274,000
5.69.0.2.000.00.01 030 D.S. GASTOS DE REPRESENTACION 16,800
5.69.0.2.000.00.01 050 D.S. DECIMO TERCER MES 32,450
5.69.0.2.000.00.01 071 D.S. CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 103,154
5.69.0.2.000.00.01 072 D.S. CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 12,204
5.69.0.2.000.00.01 073 D.S. CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFES. 9,682
5.69.0.2.000.00.01 074 D.S. CUOTA PATRONAL / FONDO COMPLEM. 2,441
1 D.S. SERVICIOS NO PERSONALES 103,900
5.69.0.2.000.00.01 120 D.S. IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 500
5.69.0.2.000.00.01 132 D.S. PROMOCION Y PUBLICIDAD 5,000
5.69.0.2.000.00.01 141 D.S. VIATICOS DENTRO DEL PAiS 1,000
5.69.0.2.000.00.01 142 D.S. VIATICOS EN EL EXTERIOR 1,000
5.69.0.2.000.00.01 143 D.S. VIATICOS A OTRAS PERSONAS 400
5.69.0.2.000.00.01 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 D.S. DEL PAS 84,000
5.69.0.2.000.00.01 152 D.S. TRANSP. DE P. Y BIENES PARA EL EXTERIOR 1,000
5.69.0.2.000.00.01 TRANSP. DE P. Y BIENES DE OTRAS
153 D.S. PERSONAS 500
5.69.0.2.000.00.01 171 D.S. CONSULTORIAS 3,000
5.69.0.2.000.00.01 172 D.S. SERVICIOS ESPECIALES 5,000
5.69.0.2.000.00.01 184 D.S. MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OBRAS 2,000
5.69.0.2.000.00.01 185 D.S. MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTAD. 500
2 D.S. MATERIALES Y SUMINISTROS 165,200
5.69.0.2.000.00.01 201 D.S. ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO 6,000
5.69.0.2.000.00.01 203 D.S. BEBIDAS 1,000
5.69.0.2.000.00.01 232 D.S. PAPELERIA 5,000
5.69.0.2.000.00.01 239 D.S. OTROS PRODUCTOS DE PAPELES Y CARTON 1,400
5.69.0.2.000.00.01 243 D.S. PINTURAS Y COLORANTES 3,000
5.69.0.2.000.00.01 260 D. S. PRODUCTOS VARIOS 1,000
5.69.0.2.000.00.01 261 D.S. ARTICULOS PARA RECEPCION 113,000
5.69.0.2.000.00.01 269 D.S. OTROS PRODUCTOS VARIOS 15,000
5.69.0.2.000.00.01 271 D.S. UTILES DE COCINA Y COMEDOR 3,000
5.69.0.2.000.00.01 275 D.S. UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 4,700
5.69.0.2.000.00.01 280 D.S. REPUESTOS 12,100
3 D.S MAQUINARIA Y EQUIPO 781,318
5.69.0.2.000.00.01 301 D.S MAQUINARIA Y EQUIPO DE COMUNICACION 500
5.69.1.2.000.00.01 314 D.s. MAQUINARIA Y EQUIPO TERRESTRE 393,816
5.69.1.2.000.00.07 314 |INN.MUNICIPAL | MAQUINARIA Y EQUIPO TERRESTRE 387,002
‘ 5 D.S OBRAS Y CONSTRUCCIONES 2,258.219
5.69.1.2.000.00.07 INN.
502 MUNICIPAL. |CONST. DE AVENIDAS, CALLES Y ACERAS 399,256 |
5.69.1.2.000.00.07 INN.
503 MUNICIPAL | CONST. DE CARRETERAS Y CAMINOS 399,256
5.69.1.2.000.00.07 INN. CONSTRUCCION DE LOCALES DE
522 MUNICIPAL | DEPORTE 399,531
5.69.1.2.000.00.07 INN. ) .
524 MUNICIPAL | OBRAS URBANISTICAS RESTAURACION 399,256
5.69.1.2.000.00.07 INN. OBRAS URBANISTICAS PARQUES,
525 MUNICIPAL | PLAZAS Y JARDINES 330,460
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5.69.1.2.000.00.07 INN.
581 MUNICIPAL | PROYECTOS COMUNITARIOS 330,460
INN. CREDITOS RECONOCIDOS POR OBRAS
590 MUNICIPAL |Y CONSTRUCCIONES 5,458,875
5.69.1.2.000.00.07 INN.
592 MUNICIPAL | CREDITO REC. POR EDIFICACIONES 1,819,625
5.69.1.2.000.00.07 INN. CREDITO REC. POR OBRAS
593 MUNICIPAL | URBANISTICAS 1,819,625
5.69.1.2.000.00.07 INN. CREDITO REC. POR CONSTRUCCIONES
597 MUNICIPAL | INSTALACIONES) 1,819,625
6 D.S. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2,264,044
5.69.0.2.000.00.01 610 D.S. A PERSONAS 390,000
5.69.0.2.000.00.01 611 D.S. DONATIVOS A PERSONA 1,848,739
5.69.0.2.000.00.01 CREDITO RECONOCIDO POR TRANF, A
692 " D.S. PERSONAS 5,305
5.69.0.2.000.00.01 CREDITO RECONOQCIDO POR TRANF.
695 D.S. CORRIENTES A. PERSONAS 20,000
9 D.S. ASIGNACIONES GLOBALES 14,281 |
5.69.0.2.000.00.01 930 D.S. IMPREVISTOS 11,000
5.69.0.2.000.00.01 990 D.S. OTRAS ASIGNACIONES GLOBALES 3,281
SECRETARIA GENERAL 862,210
0 Secretaria Gral. |SERVICIOS PERSONALES 770,219
5.69.0.2.000.00.02 001 Secretaria Gral. | PERSONAL FIJO 630,960
5.69.0.2.000.00.02 030 Secretaria Gral. | GASTOS DE REPRESENTACION 9,000
5.69.0.2.000.00.02
050 Secretaria Gral. | DECIMO TERCER MES 30,800
5.69.0.2.000.00.02 071 Secretaria Gral. | CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 80,604
3.69.0.2.000.00.02 072 Secretaria Gral. | CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 9,464
5.69.0.2.000.00.02 073 Secretaria Gral. | CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 7,508
5.69.0.2.000.00.02 074 Secretaria Gral. [ CUOTA PATRONAL / F. COMPLEMENTARIO 1,893
1 Secretaria Gral. | SERVICIOS NO PERSONALES i 23,200
5.69.0.2.000.00.02 120 Secretaria Gral. | IMPRESIONES ENCUADERNACIONES Y OTROS 4,700
5.69.0.2.000.00.02 141 Secretaria Gral, | VIATICOS DENTRO DEL PAIS 5,500
5.69.0.2.000.00.02 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 Secretaria Gral, | DEL PAIS 10,800
5.69.0.2.000.00.02 MANT. Y REPARACION DE MOBILIARIO DE
183 Secretaria Gral. | OFICINA 2,100
5.69.0.2.000.00.02 MANT. Y REPARACION DE EQUIPO DE
185 Secretaria Gral. | COMPUTACION 100
2 Secretaria Gral. | MATERIALES Y SUMINISTROS 36,489
5.69.0.2.000.00.02 201 Secretaria Gral. | ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO 6,700
5.69.0.2.000.00.02 203 Secretaria Gral. | BEBIDAS 1,800
5.69.0.2.000.00.02 232 Secretaria Gral. | PAPELERIA 1,900 |
5.69.0.2.000.00.02 239 Secretaria Gral. | OTROS PRODUCTOS DE PAPELES Y CARTON 1,600
5.69.0.2.000.00.02 243 Secretaria Gral. | PINTURAS COLORANTES Y TINTES 2,500
5.69.0.2.000.00.02 254 Secretaria Gral. | MATERIALES DE PLOMERIA 500
5.69.0.2.000.00.02 255 Secretaria Gral. | MATERIALES ELECTRICOS 1,135
5.69.0.2.000.00.02 256 Secretaria Gral. | MATERIALES METALICOS 500
5.69.0.2.000.00.02 262 Secretaria Gral. | HERRAMIENTA E INSTRUMENTOS 8,292
5.69.0.2.000.00.02 269 Secretaria Gral. | OTROS PRODUCTOS VARIOS 5,712
5.65.0.2.000.00.02 273 Secretaria Gral. | UTILES DE ASEO Y LIMPIEZA 3,000
5.69.0.2.000.00.02 275 Secretaria Gral, | UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 2,350
5.69.0.2.000.00.02 280 Secretaria Gral. | REPUESTO 500
3 Secretaria Gral. | MAQUINARIA Y EQUIPO 32,302
5.69.0.2.000.00.02 301 Secretaria Gral. | EQUIPO DE COMUNICACION 1,450
5.69.0.2.000.00.02 314 Secretaria Gral. | EQUIPO TERRESTRE 10,000
5.69.0.2.000.00.02 320 Secretaria Gral. | EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 10,161
3.69.0.2.000.00.02 340 Secretaria Gral. | EQUIPO DE OFICINA 5,530
5.69.0.2.000.00.02 350 Secretaria Gral. | MOBILIARIO DE OFICINA 1,371
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5.69.0.2.000.00.02 370 Secretaria Gral. | MAQUINARIA Y EQUIPOS VARIOS 1,610
5.69.0.2.000.00.02 380 | Secretaria Gral | EQUIPO DE COMPUTACION 2,180 |
- DIRECCION DE PLANIFICACION 264,840
0 D.P. SERVICIOS PERSONALES 189,240
5.69.0.2.000.00.03 01 D.P. PERSONAL F1JQ 158,400
5.69.0.2.000.00.03 050 D.P. DECIMO TERCER MES 6,050
5.69.0.2.000.00.03 071 D.P. CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 20,054
5.69.0.2.000.00.03 072 D.P. CUOTA PATRONAL / SEGURQ EDUCATIVO 2,376
5.69.0.2.000.00.03 073 D.P. CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 1,885
5.69.0.2.000.00.03 074 D.P. CUOTA PATRONAL / F. COMPLEMENTARIO 475
| D.P. SERVICIOS NO PERSONALES 1,500
5.69.0.2.000.00.03 120 D.P. IMPRESIONES ENCUADERNACIONES Y OTROS 1,000
5.69.0.2.000.00.03 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 D.P. DEL PAIS 0.00
SR IR 182 D.P. MANT. Y REP. DE MAQ. Y OTROS EQUIPOS 500
( 2 D.P. MATERIALES Y SUMINISTROS 27,000
5.69.0.2.000.00.03 201 D.P. ALIMRENTOS PARA CONSUMO HUMANO 1,000
5.69.0.2.000.00.03 221 D.P DISEL 5,000 |
5.69.0.2.000.00.03 239 D.P OTROS PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 500
5.69.0.2.000.00.03 269 D.P. OTROS PRODUCTOS VARIOS 5,500
5.69.0.2.000.00.03 275 D.P. UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 11,500
5.69.0.2.000.00.03 279 D.P. OTROS UTILES Y MATERIALES 500
5.69.0.2.000.00.03 280 D.P RESPUESTOS 3,000
3 D.P. MAQUINARIA Y EQUIPO 47,100
5.69.0.2.000.00.03 301 D.P. DE COMUNICACIONES 11,100
5.69.0.2.000.00.03 340 D.P. EQUIPO DE OFICINA 10,000
5.69.0.2.000.00.03 350 D.P. MOBILIARIO DE OFICINAS 10,500
5.69.0.2.000.00.03 380 D.P. EQUIPO DE COMPUTACION 10,000
5.69.0.2.000.00.03 370 D.P EQUIPOS VARIOS 5,500
INNOVACION MUNICIPAL
, {DESCENTRALIZACION) 2,143,366
INNO.
0 MUNICIPAL [ SERVICIOS PERSONALES 337,933
5.69.0.2.000.00.07 INNO. ‘
001 MUNICIPAL | PERSONAL FIIO 283,200
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
050 MUNICIPAL | DECIMO TERCER MES 10,450
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
071 MUNICIPAL | CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 35,815
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
072 MUNICIPAL  |CUQTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 4,248
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
073 MUNICIPAL | CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 3,370
5.69.0.2.000.00.07 INNO.,
074 MUNICIPAL | CUOTA PATRONAL / F. COMPLEMENTARIO 850
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
1 MUNICIPAL | SERVICIOS NO PERSONALES 31,200
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
101 MUNICIPAL | ALQUILERES Y OTROS 10,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
114 MUNICIPAL | ENERGIA ELECTRICA 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
115 MUNICIPAL | TELECOMUNICACIONES 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
120 MUNICIPAL | IMPRESOS, ENCUADERNACION Y OTROS 2,000
5.69.0.2.000.00.07 INNG.
132 MUNICIPAL | POMOCION Y PUBLICIDAD 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
141 MUNICIPAL | VIATICOS DENTRO DEL PAIS 1,000
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5.69.0.2.000.00.07 INNO.
151 MUNICIPAL | TRANSPORTE DE PERSONAS Y BIENES 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
162 MUNICIPAL | COMISION Y GASTOS BANCARIOS 100
5.69.0.2.000.00.07 INNO,
164 MUNICIPAL | GASTOS DE SEGURO 100
5.68.0.2.000.00.07 INNO.
169 MUNICIPAL | OTROS SERV. COMERCIALES Y FINANCIEROS 2,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO. MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y
182 MUNICIPAL | OTROS EQUIPOS 8,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO. MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y
183 MUNICIPAL | EQUIPO DE OFICINA 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
185 MUNICIPAL | DE EQUIPO DE COMPUTACION 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO. CREDITO RECONOCIDO POR TRANSFERENCIA
191 MUNICIPAL | CORRIENTE POR ALQUILERES 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO. CREDITO RECONOCIDO POR TRANSFERENCIA
192 MUNICIPAL [ CORRIENTE POR SERVICIOS BASICOS 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
2 MUNICIPAL | MATERIALES Y SUMINISTROS 20,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
201 MUNICIPAL [ ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO 4,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
221 MUNICIPAL | DIESEL 6,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
224 MUNICIPAL | LUBRICANTES 500
5.69.0.2.000.00.07 INNO. ‘
231 MUNICIPAL [ IMPRESOS, ENCUADERNACION Y OTROS 2,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO. :
232 MUNICIPAL | PAPELERIA 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.,
269 MUNICIPAL | OTROS PRODUCTOS VARIOS 1,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
273 MUNICIPAL | UTILES DE ASEO Y LIMPIEZA 2,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
275 MUNICIPAL | UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 2,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
280 MUNICIPAL | REPUESTOS 1,500
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
3 MUNICIPAL | MAQUINARIA Y EQUIPO 24,010
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
301 MUNICIPAL [ EQUIPO DE COMUNICACION 250
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
314 MUNICIPAL | TERRESTRES 10,760
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
340 MUNICIPAL | EQUIPO DE OFICINA 2,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
350 MUNICIPAL | MOBILIARIO DE OFICINA 3,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.,
370 MUNICIPAL | MAQUINA Y EQUIPOS VARIOS 2,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
380 MUNICIPAL | EQUIPO DE COMPUTACION. 6,000
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
6 MUNICIPAL | TRANSFERENCIA CORRIENTES 1,730,223
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
624 MUNICIPAL | SEMINARIOS 10,023
5.69.0.2.000.00.07 INNO.
} 611 MUNICIPAL | DONATIVOS A PERSONAS 1,720,200
l_“ - DIRECCION DE ADMINISTRACION 1,347,779
| 0 D.A. SERVICIOS PERSONALES
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617,084
5.69.0.2.000.00.04
001 D.A. PERSONAL FLIO 497,700
5.69.0.2.000.00.04
050 D.A. DECIMO TERCER MES 26,950
5.69.0.2.000.00.04
071 D.A. CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 77,552
5.69.0.2.000.00.04
072 D.A. CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 7,466
5.69.0.2.000.00.04
073 D.A. CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 5,923
5.69.0.2.000.00.04
074 D.A. CUOTA PATRONAL / F. COMPLEMENTARIO 1,493
5.69.0.2.000.00.04
1 D.A. SERVICIOS NO PERSONALES 546,155
5.69.0.2.000.00.04
101 D.A. ALQUILER 112,555
5.69.0.2.000.00.04
105 D.A. ALQUILER DE EQUIPO DE TRANSPORTE 2,000
5.69.0.2.000.00.04
109 D.A. OTROS ALQUILERES 600
5.69.0.2.000.00.04
111 D.A. AGUA 5,000
5.69.0.2.000.00.04
112 D.A. ASEO 100
5.69.0.2.000.00.04
114 D.A. ENERGIA ELECTRICA 66,000
5.69.0.2.000.00.04
115 D.A. TELECOMUNICACIONES 90,000
5.69.0.2.000.00.04
120 D.A. IMPRESION ENCUADERNACION Y OTROS 2,400
5.69.0.2.000.00.04
141 D.A. VIATICOS DENTRO DEL PAIS 1,000
5.69.0.2.000.00.04 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 D.A. DEL PAIS 100
5.69.0.2.000.00.04
164 D.A. GASTOS DE SEGURO 20,000
5.69.0.2.000.00.04
169 D.A. OTROS SERVICIOS COMERC. Y FINANC. 10,000
5.69.0.2.000.00.04 MANTENIMINETO Y REPARACION DE
181 D.A. EDIFICIO 10,000
5.69.0.2.000.00.04 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE
182 D.A. MAQUINARIA 10,000
5.69.0.2.000.00.04
183 D.A. MANT. Y REP, DE MOB. Y EQUIPO DE OFICINA 1,000
5.69.0.2.000.00.04 MANT. Y REPAR. DE EQUIPO DE
185 D.A. COMPUTACION 500
5.69.0.2.000.00.04
189 D.A. OTROS MANTENIMIENTO Y REPARAC. 500
5.69.0.2.000.00.04
191 D.A. CREDITOS REC. POR SERV. NO PERS. 148,200
5.69.0.2.000.00.04
192 D.A. CREDITOS REC. POR. SERV. NO PERS. 5,000
5.69.0.2.000.00.04
197 D.A. CREDITOS REC. POR SERV. NO PERSONALES 59,200
5.69.0.2.000.00.04
199 D.A. CREDITOS REC. POR MANT. Y REP. 2,000
5.69.0.2.000.00.04
2 D.A MATERIALES Y SUMINISTROS 175,540
5.69.0.2.000.00.04
201 D.A. ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO 4,000
5.69.0.2.000.00.04
203 D.A. BEBIDAS 1,000
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5.69.0.2.000.00.04

212 D.A. CALZADOS 2,000
5.69.0.2.000.00.04

214 D.A. | PRENDAS DE VESTIR 4,000
5.69.0.2.000.00.04

221 D.A.  DIESEL 50,000
5.69.0.2.000.00.04

223 D.A. GASOLINA 6,000
5.69.0.2.000.00.04

224 D.A. LUBRICANTES 2,000
5.69.0.2.000.00.04

231 D.A. IMPRESOS 3,000
5.69.0.2.000.00.04

232 D.A. PAPELERIA 1,900
5.69.0.2.000.00.04

239 D.A. OTROS PRODUCTOS DE PAPELES Y CARTON 1,000
5.69.0.2.000.00.04

249 D.A. OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 1,000
5.69.0.2.000.00.04

252 D.A. CEMENTO 3,000
5.69.0.2.000.00.04

253 D.A. MADERA 100
5.69.0.2.000.00.04

254 D.A. MATERIALES DE PLOMERIA 1,500
5.69.0.2.000.00.04

255 D.A. MATERIALES ELECTRICOS 3,000
5.69.0.2.000.00.04

256 D.A. MATERIALES METALICOS 1,500
5.69.0.2.000.00.04

257 D.A. PIEDRA Y ARENA 2,000
5.69.0.2.000.00.04

259 D.A. OTROS MATERIALES DE CONSTRUCCION 3,000
5.69.0.2.000.00.04 ‘

262 D.A. HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 1,500
5.69.0.2.000.00.04

265 D.A. MAT. Y SUMINISTRO DE COMPUTACION 2,000
5.69.0.2.000.00.04

269 D.A. OTROS PRODUCTOS VARIOS 10,500
5.69.0.2.000.00.04

271 D.A. UTILES DE COCINA Y COMEDOR 500
5.69.0.2.000.00.04

273 D.A. UTILES DE ASEO Y LIMPIEZA 10,000
5.69.0.2.000.00.04

275 D.A. | UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 3,500
5.69.0.2.000.00.04

280 D.A. REPUESTOS 27,000
5.69.0.2.000.00.04 CREDITOS REC. POR PROD. DE PAPEL Y

294 DA. CARBON 500.00
5.69.0.2.000.00.04 CRED. REC. MAT. PARA CONSTRUCCION Y

296 DA MANTENIMIENTO 23,684
5.69.0.2.000.00.04

298 D.A. CRED. REC. UTILES Y MAT.DIVERSOS 6,356
5.69.0.2.000.00.04

299 D.A. CRED. REC. POR REPUESTOS 17,744
5.69.0.2.000.00.04

3 ~ D.A. MAQUINARIA Y EQUIPO 9,000

5.69.0.2.000.00.04

301 D.A. EQUIPO DE COMUNICACION 1,000
5.69.0.2.000.00.04

340 D.A. EQUIPO DE OFICINA 1,500
5.69.0.2.000.00.04

350 D.A. MOBILIARIO DE OFICINAS 1,500
5.69.0.2.000.00.04

370 D.A. MAQUINARIA Y EQUIPOS VARIOS 4,000
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U ¥

5.69.0.2.000.00.04
Ty 380 D.A. | EQUIPO DE COMPUTACION 1,000
* RH DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1,035,782
0 RH SERVICIOS PERSONALES 1,003,332
5.69.0.2.000.00.05 001 RH PERSONAL FLJO 110,400
5.69.0.2.000.00.05
050 RH DECIMO TERCER MES 4,400
5.69.0.2.000.00.05
071 RH CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 13,998
5.69.0.2.000.00.05
072 RH CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 1,656
5.69.0.2.000.00.05
073 RH CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 1,314
5.69.0.2.000.00.05
074 RH CUOTA PATRONAL / F. COMPLEMENTARIO 331
5.69.0.2.000.00.05
091 RH CREDITOS RECONOCIDOS /SUELDOS 150,000
5.69.0.2.000.00.05
096 RH CREDITOS RECONOCIDOS /SUELDOS/I1I 58,880
5.69.0.2.000.00.05 CREDITOS RECONOCIDOS / O SERV. NO
098 ~_ RH PERSONALES 138,695
5.69.0.2.000.00.05 CREDITOS RECONOQCIDOS /SEGURIDAD
099 RH SOCIAL 523,658 |
1 RH SERVICIOS NO PERSONALES 2,100
5.69.0.2.000.00.05 _
120 RH IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 1,000
5.69.0.2.000.00.05 TRANSPORTE DE PERSONAS Y BIENES
15t | RH | DENTRO EL PAIS 100
5.69.0.2.000.00.05
183 ____RH MANT. Y REP. DE MOB. Y EQUIPO DE OFICINA 500
5.69.0.2.000.00.05
189 RH OTROS MANTENIMIENTO Y REPARAC. 500
5.69.0.2.000.00.05
2 ‘ RH MATERIALES Y SUMINISTROS 10,250
5.69.0.2.000.00.05
201 ~ RH | ALIMENTOS PARA CONSUMOQ HUMANO 700 |
5.69.0.2.000.00.05
239 | RH OTROS PRODUCTOS DE PAPELES Y CARTON 2,500
5.69.0.2.000.00.05
243 RH PINTURAS, COLORANTES Y TINTES 800
5.69.0.2.000.00.05 MATERIALES Y SUMINISTROS DE
265 RH COMPUTACION 500
5.69.0.2.000.00.05
269 __RH_ | OTROS PRODUCTOS VARIOS 750
5.69.0.2.000.00.05
275 RH UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 5,000
5.69.0.2.000.00.05
3 RH MAQUINARIA Y EQUIPO 10,100
5.69.0.2.000.00.05
340 RH EQUIPO DE OFICINA 1,100
5.69.0.2.000.00.05
350 RH MOBILIARIO DE OFICINAS 5,000
5.69.0.2.000.00.05
380 RH EQUIPO DE COMPUTACION 4,000
5.69.0.2.000.00.05
6 RH PENSIONES Y JUBILACIONES 10,000
5.69.0.2.000.00.05
624 RH SEMINARIOS 10,000
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES 893,809
l 0 DSM SERVICIOS PERSONALES 755,809
5.69.0.2.000.00.06 001 DSM PERSONAL F1JO 403,800
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5.69.0.2.000.00.06
002 DSM PERSONAL TRANSITORIO 250,000
5.69.0.2.000.00.06
050 DSM DECIMO TERCER MES 22,000
5.69.0.2.000.00.06
071 DSM CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 55,461
5.69.0.2.000.00.06
072 DSM CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 9,807
5.69.0.2.000.00.06
073 DSM CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 7,780
3.69.0.2.000.00.06 CUOTA PATRONAL / FONDO
074 DSM COMPLEMENTARIO 1,961
5.69.0.2.000.00.06
1 DSM SERVICIOS NO PERSONALES 14,800
5.69.0.2.000.00.06
151 DSM TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES 10,800
5.69.0.2.000.00.06
182 DSM MANT. Y REP. DE MAQ. Y OTROS EQUIPOS 3,000
5.69.0.2.000.00.06
184 DSM MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OBRAS 1,000
5.69.0.2.000.00.06
2 DSM MATERIALES Y SUMINISTROS 101,200
5.69.0.2.000.00.06
212 DSM CALZADOS 9,000
5.69.0.2.000.00.06
214 DSM PRENDAS DE VESTIR 24,000
5.69.0.2.000.00.06
224 DSM LUBRICANTES 5,000
5.69.0.2.000.00.06
232 DSM PAPELERIA 5,000
5.69.0.2.000.00.06
242 DSM INSECTICIDAS FUMIGANTES Y OTROS 16,500
5.69.0.2.000.00.06 PRODUCTOS MEDICINALES Y
244 DSM FARMACEUTICOS 800
5.69.0.2.000.00.06
255 DSM MATERIALES ELECTRICOS 700
5.69.0.2.000.00.06
256 DSM MATERIALES METALICOS 600
5.69.0.2.000.00.06
259 DSM OTROS MATERIALES DE CONSTRUCCION 1,000
5.69.0.2.000.00.06
262 DSM HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 10,000
5.69.0.2.000.00.06
269 DSM OTROS PRODUCTOS VARIOS 7,000
5.69.0.2.000.00.06
273 DSM UTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA 5,400
5.69.0.2,000.00.06
274 DSM UTILES Y MATERIALES MEDICOS, DE LAB. 4,000
5.69.0.2.000.00.06
275 DSM UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 4,000
5.69.0.2.000.00.06
279 DSM OTROS UTILES Y MATERIALES 700
5.69.0.2.000.00.06
280 DSM REPUESTOS 7,500
5.69.0.2.000.00.06
3 DSM MAQUINARIA Y EQUIPO 22,000
5.69.0.2.000.00.06
370 DSM MAQUINARIA Y EQUIPOS VARIOS 20,000
5.69.0.2.000.00.06
380 DSM EQUIPQ DE COMPUTACION 2,000
* DIRECCION DE TESORERIA 1,720,919
0 TES. SERVICIOS PERSONALES 1,031,139
5.69.0.2.000.00.08 001 TES. PERSONAL FIIO 847,800
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5.69.0.2.000.00.08 030 TES. GASTOS DE REPRESENTACION 9,000
5.69.0.2.000.00.08 050 TES. DECIMO TERCER MES 40,700
5.69.0.2.000.00.08 071 TES. CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 108,290
5.69.0.2.000.00.08 072 TES. CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 12,717
5.69.0.2.000.00.08 073 TES. CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 10,089
5.69.0.2.000.00.08 074 TES. CUOTA PATRONAL / F. COMPLEMENTARIO 2,543

1 TES. SERVICIOS NO PERSONALES 552,690

5.69.0.2.000.00.08 120 TES. IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 4,000

5.69.0.2.000.00.08 141 TES. VIATICOS DENTRO DEL PAIS 1,000
5.69.0.2.000.00.08 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO

151 TES. DEL PAIS 9,600

5.69.0.2.000.00.08 162 TES. COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 1,000

5.69.0.2.000.00.08 169 TES. OTROS SERVICIOS COMERC. Y FINANC. 35,000
5.69.0.2.000.00.08 171 TES. CONSULTORIA 290,000
5.69.0.2.000.00.08 195 TES. CREDITOS RECONOCIDOS /VIATICOS 300
5.69.0.2.000.00.08 CREDITO RECONOCIDOS TRANSPORTE DE

196 TES. PERSONAS Y BIENES 44,470
5.69.0.2.000.00.08 CREDITOS RECONOCIDOS / SERVICIOS COM. Y

197 TES. FINANCIEROS 5,000
5.69.0.2.000.00.08 CREDITOS REC. POR CONSULTORIA Y SER.

198 TES. ESPC. 150,000
5.69.0.2.000.00.08 199 TES. CREDITOS RECONOCIDOS /MANT. Y REP. 12,320

5.69.0.2.000.00.08 2 TES. MATERIALES Y SUMINISTROS 125,456
5.69.0.2.000.00.08 201 TES. ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO 1,000
5.69.0.2.000.00.08 212 TES. CALZADOS 500
5.69.0.2.000.00.08 214 TES. PRENDAS DE VESTIR 500
5.69.0.2.000.00.08 269 TES., OTROS PRODUCTOS VARIOS 500
5.69.0.2.000.00.08 275 TES. UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 2,000
5.69.0.2.000.00.08 CREDITOS RECONOCIDOS POR

293 TES. COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 3,564

5.69.0.2.000.00.08 CREDITOS RECONOCIDOS POR MAT. Y

294 TES. SUMINISTRO. PROD. DE PAPEL Y CARTON 752
5.69.0.2.000.00.08 CREDITOS RECONOCIDOS POR MAT. DE

296 TES. CONST. Y MANTENIMIENTOS 105,000
5.69.0.2.000.00.08 CREDITOS RECONQCIDOS UTILES Y MAT.

298 TES. DIVERSOS 11,440

5.69.0.2.000.00.08 299 TES. CREDITO REC. POR REPUESTO 200

! 3 TES. MAQUINARIA Y EQUIPO 11,634
5.69.0.2.000.00.08 340 TES. EQUIPO DE OFICINA 1,500
5.69.0.2.000.00.08 350 TES. MOBILIARIO DE OFICINAS 1,500
5.69.0.2.000.00.08 380 TES. EQUIPO DE COMPUTACION 2,000
5.69.0.2.000.00.08 396 TES. CREDITOS RECONOCIDOS POR MOBILIARIO 1,028
5.69.0.2.000.00.08 CREDITOS RECONOCIDOS POR MAQUINARIA

398 TES Y EQUIPO 3,678
5.69.0.2.000.00.08 CREDITOS RECONOCIDOS POR EQUIPO DE
399 TES COMPUTACION 1,928
o * DIRECCION DE INGENIERIA 555,146
0 ING SERVICIOS PERSONALES 544,246
5.69.0.2.000.00.09 001 ING PERSONAL FLIO 450,600

5.69.0.2.000.00.09 050 ING DECIMO TERCER MES 22,550
5.69.0.2.000.00.09 071 ING CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 57,623
5.69.0.2.000.00.09 072 ING CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 6,759
5.69.0.2.000.00.09 073 ING CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 5,362
5.69.0.2.000.00.09 074 ING CUOTA PATRONAL / F. COMPLEMENTARIO 1,352

1 ING SERVICIOS NO PERSONALES 1,200
5.69.0.2.000.00.09 141 ING VIATICOS DENTRO DEL PAIS 100
5.69.0.2.000.00.09 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 ING DEL PAIS 1000
5.69.0.2.000.00.09 183 ING MANT. Y REP. DE MOB. Y EQUIPO DE OFICINA 100
2 ING MATERIALES Y SUMINISTROS 4,900
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5.69.0.2.000.00.09 201 ING ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO 100
5.69.0.2,000.00.09 212 ING CALZADOS 300
5.69.0.2.000.00.09 214 ING PRENDAS DE VESTIR 500
5.69.0.2.000.00.09 231 ING IMPRESOS 500|
5.69.0.2.000.00.09 256 ING MATERIALES METALICOS 100
5.69.0.2.000.00.09 262 ING HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 100
5.69.0.2.600.00.09 275 ING UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 3,000
5.69.0.2.000.00.09 280 ING REPUESTOS 300
3 ING MAQUINARIA Y EQUIPO 4,800
5.69.0.2.000.00.09 301 ING MAQUINARIA Y EQUIPO DE COMUNICACION 100
5.69.0.2.000.00.09 340 ING EQUIPO DE OFICINA 100
5.69.0.2.000.00.09 350 ING MOBILIARIO DE OFICINAS 2,000
5.69.0.2.000.00.09 370 ING MAQUINARIA Y EQUIPOS VARIOS 600
5.69.0.2.000.00.09 380 ING EQUIPO DE COMPUTACION 2,000
i DIRECCION DE ASESORIA LEGAL 731,480 |
0 LEGAL SERVICIOS PERSONALES 716,480
5.69.0.3.000.00.01 001 LEGAL PERSONAL FLJO 591,600
5.69.0.3.000.00.01 050 LEGAL DECIMO TERCER MES 31,350
5.69.0.3.000.00.01 071 LEGAL CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 75,841
5.69.0.3.000.00.01 072 LEGAL CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 8,874
5.69.0.3.000.00.01 073 LEGAL CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 7,040
5.69.0.3.000.00.01 074 LEGAL CUOTA PATRONAL / F, COMPLEMENTARIO 1,775
1 LEGAL SERVICIOS NO PERSONALES 3,000
5.69.0.3.000.00.01 .
120 LEGAL IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 2,000
5.69.0.3.000.00.01 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 LEGAL DEL PAIS/MOVILIZACION 1,000
2 LEGAL MATERIALES Y SUMINISTROS 7,000
5.69.0.3.000.00.01 231 LEGAL IMPRESOS 2,000
5.69.0.3.000.00.01 275 LEGAL UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 5,000
3 LEGAL MAQUINARIA Y EQUIPO 5,000
5.69.0.3.000.00.01 340 LEGAL EQUIPO DE OFICINA 2,000
5.69.0.3.000.00.01
380 LEGAL EQUIPO DE COMPUTACION 3,000
3 LA IC)LRBESS:?:R[:S POLITICAS Y DESARROLLO 1,139,260
0 D.D.P.S SERVICIOS PERSONALES 1,114,460
5.69.0.2.000.00.10 001 D.D.P.S PERSONAL FLJO 914,220
5.69.0.2.000.00.10
050 D.D.P.§ DECIMO TERCER MES 55,000
5.69.0.2.000.00.10
071 D.D.P.S CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 117,905
5.69.0.2.000.00.10
072 D.D.P. S CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 13,713
5.69.0.2.000.00.10
073 D.D.P.S CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 10,879
5.69.0.2.000.00.10 CUOTA PATRONAL / FONDO
074 D.D.P.S COMPLEMENTARIO 2,743
5.69.0.2.000.00.10
1 D.D.P.S SERVICIOS NO PERSONALES 5,700
5.69.0.2.000.00.10
120 D.D.P.S IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 100
5.69.0.2.000.00.10 _
132 D.D.P. S PROMOCIOM Y PUBLICIDAD 1,000
5.69.0.2.000.00.10
141 D.D.P.S VIATICO DENTRO DEL PAIS 1,000
5.69.0.2.000.00.10 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 D.D.P.S DEL PAIS 3,600
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5.69.0.2.000.00.10
2 D.D.P.S MATERIALES Y SUMINISTROS 16,400
5.69.0.2.000.00.10
201 D.D.P.S ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO 2,400
5.69.0.2.000.00.10
203 D.D.P.S BEBIDAS 800
5.69.0.2.000.00.10
212 D.D.P.S CALZADOS 2,000
5.69.0.2.000.00.10
214 D.D.F.S PRENDAS DE VESTIR 3,000
5.69.0.2.000.00.10
232 D.D.P.S PAPELERIA 1,700
5.69.0.2.000.00.10 PRODUCTOS MEDICINALES Y
244 D.D.P. S FARMACEUTICOS 500
5.69.0.2.000.00.10
262 D.D.P.S HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 1,100
5.69.0.2.000.00.10
269 D.D.P.S OTROS PRODUCTOS VARIOS 1,100
5.69.0.2.000.00.10
272 D.D.P.S UTILES DEPORTIVOS 2,000
5.69.0.2.000.00.10
275 D.D.P.S UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,800
5.69.0.2.000.00.10
3 D.D.P.S MAQUINARIA Y EQUIPO 2,700
5.69.0.2.000.00.10 EQUIPO MEDICO, DE LABORATORIO Y
330 D.D.P.S SANITARIO 100
5.69.0.2.000.00.10
340 D.D.P.S EQUIPO DE OFICINA 1,000
5.69.0.2.000.00.10
350 D.D.P.S MOBILIARIO DE OFICINAS 200
5.69.0.2.000.00.10
370 D.D.P.S MAQUINARIA Y EQUIPOS VARIOS 1,000
5.69.0.2.000.00.10
B 380 D.D.P.S EQUIPO DE COMPUTACION 400
JUZGADO EJECUTOR 48,121
0 J. EJECUTOR | SERYICIOS PERSONALES 41,321
5.69.0.2.000.00.11 001 J.EJECUTOR | PERSONAL FLIO 34,800
5.69.0.2.000.00.11
050 J. EJECUTOR | DECIMO TERCER MES 1,100
5.69.0.2.000.00.11
071 J.EJECUTOR |CUOTA PATRONAL / SEGURO SOCIAL 4,381
5.69.0.2.000.00.11
072 J.EJECUTOR |CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 522
5.69.0.2.000.00.11
073 J.EJECUTOR |CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 414
5.69.0.2.000.00.11
074 J.EJECUTOR |CUOTA PATRONAL / F. COMPLEMENTARIO 104
5.69.0.2.000.00.11
1 i. EJECUTOR | SERVICIOS NO PERSONALES 1,100
5.69.0.2.000.00.11
120 J. EJECUTOR | PUBLICACION, ENCUADERNACION Y OTROS 500
5.69.0.2.000.00.11 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 J.EJECUTOR | DEL PAIS 100
5.69.0.2.000.00.11
185 J.EJECUTOR |MANTE. Y REPAR. DE EQUIPO DE COMPUT. 500
5.69.0.2.000.00.11
2 J.EJECUTOR | MATERIALES Y SUMINISTROS 3,600
5.69.0.2.000.00.11
201 J. EJECUTOR | ALIMENTOS PARA CONSUMO HUMANO 500
5.69.0.2.000.00.11
231 J. EJECUTOR [ IMPRES0S 500
5.69.0.2.000.00.11
232 J. EIECUTOR | PAPELERIA 1,000
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5.69.0.2.000.00.11
239 J. EJECUTOR | OTROS PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON 100
5.69.0.2.000,00.11
269 J. EIECUTOR [ OTROS PRODUCTQOS VARIOS 500
5.69.0.2.000.00.11
275 ). EJECUTOR |UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 1,000
5.69.0.2.000.00.11
3 J.EJECUTOR | MAQUINARIA Y EQUIPO 2,100
5.69.0.2.000.00.11
340 J. EJECUTOR | EQUIPO DE QFICINA 100
5.69.0.2.000.00.11 :
350 J.EJECUTOR | MOBILIARIO DE OFICINAS 1,000
5.69.0.2.000.00.11
380 J. EJECUTOR | COMPUTADORA 1,000
DIRECCION DE POLICIA MUNICIPAL 374,654
0 Policia Municipal | SERVICIOS PERSONALES 301,732
5.69.0.2.000.00.12 001 | Policia Municipal | PERSONAL F1JO 250,200
5.69.0.2.000.00.12
050 Policta Municipal | DECIMO TERCER MES 12,100
5.69.0.2.000.00.12
074 Policia Municipal | CUOTA PATRONAL / SEGURQ SQCIAL 31,951
5.69.0.2.000.00.12
072 Policia Municipal | CUOTA PATRONAL / SEGURO EDUCATIVO 3,753
5.69.0.2.000.00.12
073 Policia Municipal | CUOTA PATRONAL / RIESGO PROFESIONAL 2,977
5.69.0.2.000.00.12
074 Policia Municipal | CUOTA PATRONAL / F. COMPLEMENTARIO 751
5.69.0.2.000.00.12
1 Policia Municipal | SERVICIOS NO PERSONALES 5,000
5.69.0.2.000.00.12
141 Policia Municipal | VIATICOS DENTRO DEL PAIS 2,000
5.69.0.2.000.00.12 TRANSP. DE PERSONAS Y BIENES DENTRO
151 Policia Municipal [ DEL PAIS/MOVILIZACION 500
5.69.0.2.000.00.12 MANTE. Y REPAR. DE MAQUINARIA Y OTROS
183 Policta Municipal | EQUIPOS 2,500
5.69.0.2.000.00.12
2 Policia Municipal | MATERIALES Y SUMINISTROS 39,722
5.69.0.2.000.00.12
212 Policia Municipal | CALZADOS 4,275
5.69.0.2.000.00.12
214 Policia Municipal | PRENDAS DE VESTIR 20,053
5.69.0.2.000.00.12
224 Policia Municipal | LUBRICANTES 1,000
5.69.0.2.000.00.12
256 Policia Municipal | MATERIALES METALICOS 3,250
5.69.0.2.000.00.12
262 Policia Municipal | HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOQOS ‘ 240
5.69.0.2.000.00.12
269 Policia Municipal | OTROS PRODUCTOS VARIOS 5,365 |
5.69.0.2.000.00.12
273 Policia Municipal | UTILES DE ASEO Y LIMPIEZA 2,549
5.69.0.2.000.00.12
275 Policia Municipal | UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 60
5.69.0.2.000.00.12
280 Policia Municipal | RESPUESTOS 2,930
5.69.0.2,000.00.12
3 Policia Municipal | MAQUINARIA Y EQUIPO 28,200
5.69.0.2.000.00.12
340 Policia Municipal | MAQUINARIA Y EQUIPO DE OFICINA 11,000
5.69.0.2.000.00.12
350 Policia Municipal | MOBILIARIO DE OFICINA 10,000
5.69.0.2.000.00.12
380 Policia Municipal | EQUIPO DE COMPUTACION 7,200
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PRESUPUESTO VIGENCIA 2021
DETALLE PRESUPUESTARIO

PROGRAMA DE GESTION LEGISLATIVA
SECRETARIA DEL CONSEJO MUNICIPAL

adicionales de la siguiente manera:

1.

Detalle Mensual Anual
TOTAL 1,830.00 21,960
PRESIDENTE DEL CONSEJO
MUNICIPAL 1,080.00 12,960
VICE-PRESIDENTE DEL CONSEJO

SERVICIOS NO PERSONALES.
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1561 TRANSPORTE DE PERSONAS Y BIENES DENTRO DEL PAIS: Comprende gastos de pasajes y
fletes para atender el traslado de funcionarios publicos y de bienes dentro del territorio nacional. El
concepto de transporte abarca todos los medios de movilizacion terrestre, aérea, maritima y fluvial e
incluso el arriendo de bestias de carga.

Gastos de Movilizacion

Detalle Mensual Anual
(en Balboas) | (en Balboas)
TOTAL 41,625.00 | 499,500.00
H.R. ARRAIJAN 5,000.00| 60,000.00
H.R. VERACRUZ 5,000.00| 60,000.00
H.R. BURUNGA 5,000.00| 60,000.00
H.R. VISTA ALEGRE 5,000.00] 60,000.00
H.R. JUAN D. AROSEMENA 5,000.00( 60,000.00
H.R. SANTA CLARA 5,000.00| 60,000.00
H.R. NUEVO EMPERADOR 5,000.00| 60,000.00
H.R. CERRO SILVESTRE 5,000.00]| 60,000.00
ABOGADO CONSULTOR 500.00| 6,000.00
SECRETARIC DEL CONCEJO 600.00f 7,200.00
SUBSECRETARIA DE CONCEJO 250.00| 3,000.00
RELACIONISTA PUBLICO 150.00| 1,800.00
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SECRETARIO AUXILIAR I 125‘00| 1,500.00|

261. JUNTAS COMUNALES: Partida presupuestaria que se destina al pago de gastos de funcionamiento
asi:

Dia del Padre (Juntas Comunales)
ARTICULOS PARA RECEPCION

261.1

N : e : 2 MOCNTOS (en Balboas)

TOTAL 13,000.00
1 J.C. Vista Alegre 1,800.00
2 | J.C. Juan Deméstenes Arosemena 1,800.00
3 | J.C. Arraijan Cabecera 1,800.00
4 | J.C. Burunga 1,800.00
5§ |J.C. Cerro Silvestre 1,500.00
6 |J.C. Veracruz 1,800.00
7 iJ.C. Nuevo Emperador 1,300.00
8 {J.C. SantaClara 1,200.00

Dia del Nifio y la Niiia {(Juntas Comunales)
261.2 ARTICULOS PARA RECEPCION

N° DETALLE MONTOS
{en Balboas)
TOTAL 15,200.00
1 | J.C. Vista Alegre 2,000.00
2 | J.C. Juan Demostenes Arosemena 2,000.00
3 | J.C. Arraijan Cabecera 2,000.00
4 | J.C. Burunga 2,000.00
5 |J.C. Cerro Silvestre 1,800.00
6 |J.C.Veracruz 2,000.00
7 | J.C. Nuevo Emperador 1,800.00
8 |J.C. SantaClara 1,600.00

Fiesta Patria (Juntas Comunales)

261.3 ARTICULOS PARA RECEPCION

N° DETALLE MONTOS
{en Balboas}
TOTAL 12,475.00
1 J.C. Juan Demdstenes Arosemena 1,600.00
2 | J.C. Arraijan Cabecera 1,600.00
3 {J.C. Veracruz 1,600.00
4 | J.C. Nuevo Emperador 1,525.00 |
5 |J.C. Santa Clara 1,500.00
6 |J.C. Vista Alegre 1,600.00
7 | J.C. Burunga 1,525.00
8 | J.C. Cerro Silvestre 1,525.00
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Fiestas Patrias

261.3.a ARTICULOS PARA RECEPCION
N° DETALLE MONTOS
{en Balboas] |
TOTAL 4,000.00
1 Actividad Lucas Barcenas (Sala del Concejo) 1,000.00
2 Fiestas Patrias (Sala del Concejo) 1,000.00
3 Seccion Solemne del Concejo (Fiesta Patria) 1,000.00
4 gnlasct.ﬁltgl; Solemne del Concejo (Aniversario del 1,000.00
Celebracién del Dia de la Madre (Juntas Comunaies)
261.4 ARTICULOS PARA RECEPCION
Ne DETALLE MONTOS
{en Balboas)
TOTAL 46,000.00
1 J.C. Vista Alegre 6,000.00
2 J.C. Juan Dembstenes Arosemena 6,000.00
3 J.C. Arraijan Cabecera 6,000.00
4 |J.C. Burunga 6,000.00
5 |J.C. Cerro Silvestre 5,500.00
6 J.C. Veracruz 6,000.00
7 | J.C. Nuevo Emperador 5,500.00
8 J.C. Santa Clara 5,000.00
Fiesta de Navidad (Juntas Comunales)
261.5 ARTICULOS PARA RECEPCION
N® DETALLE MONTOS
(en Balboas)
TOTAL 49,000.00
1 |J.C. Vista Aiegre 6,500.00
2 | J.C. Juan Demdstenes Arosemena 6,500.00
3 [J.C. Arraijan Cabecera 6,500.00
4 |J.C.Burunga 6,500.00 |
5 |J.C. Cerro Silvestre 6,000.00
6 J.C. Veracruz 6,500.00
7 J.C. Nuevo Emperador 5,500.00
8 J.C. Santa Clara 5,000.00

53

PROYECTOS DE INVERSION (REPRESENTANTES): Partida Presupuestaria que se destina al
pago de gastos de inversién para cada Junta Comunal dividido proporcionalmente por corregimiento;

La fuente de Financiamiento proviene de los fondos de Impuestos de
(DESCENTRALIZACION).
CORREGIMIENTC MONTO ANUAL
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(en Balboas)

TOTAL 2,519,608
VISTA ALEGRE 403,137
ARRAIJAN CABECERA 327,549
BURUNGA 327,549

JUAN DEMOSTENES AROCSEMENA 327,549

CERRO SILVESTRE 327,549
VERACRUZ 327,549
NUEVO EMPERADOR 327,549
SANTA CLARA 151,177
581 PROYECTOS COMUNITARIOS : Partida presupuestaria que comprende los subsidios destinados
a organismos locales debidamente constituidos y reconocidos por la autoridad competente.
JUNTAS COMUNALES:
MONTOS (en Balboas)
N° DETALLE ANUAL
TOTAL 328,199.76
1 | J.C. Vista Alegre 39,999.96
2 |J.C. Juan Demdstenes Arosemena 39,999.96
3 |J.C. Arraijan Cabecera 39,999.96
4 |J.C. Burunga 39,999.96
5 | J.C. Cerro Silvestre 39,999.96
6 | J.C. Veracruz 39,999.96
7 |J.C. Nuevo Emperador 32,748.00
8 |J.C. Santa Clara 31,452.00
9 | Presidencia del Concejo 24,000.00

646 JUNTAS COMUNALES: Partida presupuestaria que se destina al pago de gastos de funcionamiento
asi:

646 TRANSFERENCIAS CORRIENTES JUNTAS

COMUNALES
MONTOS (en Balboas)
N° DETALLE MENSUAL ANUAL
TOTAL 189,250.00| 2,271,000.00
1 | J.C. Vista Alegre 25,200.00 302,400.00
2 | J.C. Juan Demadstenes Arosemena 24,950.00 299,400.00
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3 | J.C. Arraijan Cabecera 24,950.00 299,400.00
4 | J.C. Burunga 24,250.00 291,000.00
5§ |J.C. Cerro Silvestre 24,450.00 293,400.00
6 |J.C. Veracruz 24,850.00 298,200.00
7 | J.C. Nuevo Emperador 21,150.00 253,800.00
8 |J.C Santa Clara 19,450.00 233,400.00

SERVICIOS NO PERSONALES

151 transporte de personas y Bienes dentro del Pais.
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Dentro de esta partida presupuestaria incluye el pago de gasto de movilizacion dentro del Pais al

alcalde y demas funcionarios que aparecen en la siguiente tabla:

Paragrafo: Solo haran uso del gasto de Transporte de personas y Bienes dentro del Pais
Los funcionarios que realicen las funciones para la cuales fueron nombrados.

MONTOS {En Balboas)
GASTO DE MOVILIZACION

N° DETALLE MENSUAL ANUAL
TOTAL 9,900.00 | 118,800.00
1 | Alcalde 5,000.00 60,000.00
2 | Vice Alcalde 2,000.00 24,000.00
| 3 | Secretario General 300.00 3.600.00
4 | Jefe de Cultura 300.00 3,600.00
5 | Jefe de Aseo Urbano 300.00 3,600.00
6 | Tesorero 300.00 3,600.00
Sub Director de Tesoreria 500.00 6,000.00

Director /a Desarrollo y Politica Social 300.00 3,600.00

9 | Director de Servicios Municipales 300.00 3,600.00
10 | Jefe de Proyectos 300.00 3,600.00
11 | Coordinador de Proyectos 300.00 3,600.00
DETALLE PRESUPUESTARIO
PROGRAMA DE GESTION MUNICIPAL
030 GASTOS DE REPRESENTACION
DETALLE MONTO MENSUAL "MONTO ANUAL
TOTAL (Bl.) 2,900.00 34,800.00
"ALCALDE 1,400.00 16,800.00
SECRETARIO GENERAL 750.00 9.000.00
ALCALDIA DE ARRAIJAN
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TESORERA/O 750.00 9,000.00

261 ARTICULOS PARA RECEPCION: Comprende los gastos de comida, bebidas y articulos de consumo
indispensables para la celebracion de recepciones oficiales y todo lo que involucre a estas actividades

CELEBRACION DE RECEPCIONES OFICIALES
261 ARTICULOS PARA RECEPCION

MONTO
N° MES DETALLE
{en Balboas)

TOTAL 113,000.00
1 Mayo Dia de la Etnia Negra 2,000.00
2 Junio Dia del Padre 4,000.00
3 Julio Dia del Nifo y la Nifa 9,000.00
4 Agosto Dia Inter. de los Pueblos Indigenas 3,000.00
5 Septiembre Actividades de Aniversario 25,000.00
6 Fiestas Patrias 15,000.00
7 Noviembre 10 de noviembre 3,000.00
8 | Dia del Educador 2,000.00
8 Dia de la Madre 12,000.00
10 Diciembre Desfile de Navidad 20,000.00
11 | Fiesta de Navidad 10,000.00
12 | Distribuido en el afio. | Actividades Culturales 4,000.00
13 | Distribuido en el afio. | Actividades Deportivas del Municipio y Distritales 4,000.00

611 DONATIVO A PERSONAS: Comprende los desembolsos destinados a personas naturales por
concepto de apoyo econdmico familiares.

MONTO (en Balboas)
Cantidad DETALLE MONTO Trimestral ANUAL
TOTAL 5,600.00 44.800.00
149,33 Tres (3) pagos al aio 100.00 14,933.33 44 800.00
ARTICULO 10: CONCEPTO DE PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE ARRAIJAN. El Presupuesto

Municipal consiste en la estimacion de los ingresos y la autorizacién maxima de los gastos que podran
comprometer las dependencias municipales en el ejercicio anual correspondiente, para ejecutar sus
programas y proyectos y logar los objetivos y metas, de acuerdo con las politicas municipales en materia de
desarrollo socioeconémico.
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El Presupuesto Municipal obedece al principic de equilibrio entre sus dos componentes, los ingresos
estimados y los gastos autorizados. Todo cambio en el Presupuesto aprobado debera mantener ese equilibrio.

ARTICULO 11: OBJETO DE LAS NORMAS DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA. La finalidad
primordial de las normas generales de administracion presupuestaria es establecer la competencia, los
métodos y los procedimientos en cada una de las etapas de programacién, formulacion, elaboracién,
aprobacion, ejecucion, control, seguimiento, evaluacién, cierre y liquidacion; etapas que conforman el ciclo
presupuestario y se consideran viables para alcanzar los objetivos y metas de los planes de desarrollo, con la
integracion y mejor utilizacion de los recursos humanos, materiales y financieros que se asignan a cada
dependencia municipal, entidades subsidiadas y Juntas Comunales.

Las Normas de Administracion Presupuestarias se aplicaran para el manejo del presupuesto y seran de
obligatorio cumplimiento para las diferentes dependencias que conforman el Municipio de Arraijan.

ARTICULO 12: FASES DEL CICLO PRESUPUESTARIO. Las fases del ciclo presupuestario a las que
se refiere el articulo anterior, de acuerdo a disposiciones constitucionales y a la Ley 16 de 28 de febrero de
1973, modificada por la Ley 97 de 21 de diciembre de 1998, Organica del Ministerios de Economia y
Finanzas; Ley 32 de 8 de noviembre de 1984, Organica de la Contraloria General de la Republica; la Ley 105
de 8 de octubre de 1973, reformada por la Ley 53 de 12 de diciembre de 1984, por la cual se regula el
funcionamiento de las Juntas Comunales la Ley 106 de 8 de octubre de 1973, reformada por la Ley 52 de 12
de diciembre de1984, sobre Régimen Municipal y que competen a los organismos que se sefalan a
continuacion:

1. PROGRAMACION PRESUPUESTARIA: E| Alcalde la ejecuta, a través de sus dependencias
(Direcciones y Gerencias), estableciendo las politicas y los objetivos del Municipio, asi como
actividades y acciones que tengan que realizar para alcanzar una o varias metas, a través de la
Direccién de Planificacion Estratégica y Presupuesto, con la asesoria, cuando asi se requiera, del
Ministerio de Economia y Finanzas.

2. FORMULACION PRESUPUESTARIA: La ejerce el alcalde, mediante el establecimiento de las
politicas presupuestarias, a la cual esta en concordancia con la politica del Municipio en materia de
desarrollo socioeconémico.

3. ELABORACION PRESUPUESTARIA: E| Alcalde elabora, a través de la Direccion de Planificacion
Estratégica y Presupuesto, en colaboracion con las demas dependencias del Municipio, en el plan de
trabajo y Presupuesto de Funcionamiento e Inversiones, tomando como referencia los informes de la
Tesoreria Municipal y utiliza como referencia los lineamientos del Ministerio de Economia y Finanzas.
A efecto de ajustar las cifras, la Direccion de Planificacion Estratégica y Presupuesto del Municipio
realiza las vistas presupuestarias internas con cada una de las unidades administrativas, considerando
la necesidad de las juntas Comunales del Distrito de Arraijan, a fin de elaborar el Anteproyecto de
Presupuesto, el cual sera remitido al pleno del Concejo Municipal para su aprobacion.

4. DISCUSION Y APROBACION: Consiste en el analisis técnico y politico del contenido del Proyecto de
Presupuesto (Ingresos y Gastos) por 1a Comisioén de Hacienda Municipal, a efecto de estudiar, evaluar
y recomendar al pleno del Concejo modificaciones, aprobacién o rechazo.

5. EJECUCION Y CONTROL: Es el conjunto de decisiones y acciones operativas, administrativas y
financieras, para la realizacion de los programas y proyectos contemplados en el Presupuesto y las
modificaciones debidamente aprobadas de conformidad con los procedimientos legales
reglamentarios.

6. REGISTRO Y FISCALIZACION: La ejerce la Contraloria General de la Republica, sin perjuicio de los
registros internos que realice la Tesoreria Municipal y las Direcciones de Auditoria Interna y la
Direccion de Planificacién Estratégica y Presupuesto.

7. SEGUIMIENTO Y EVALUACION. Comprende la medicion y examen de los resultados de la ejecucion
presupuestaria de ingresos y gastos, a efecto de verificar si la ejecucion se esta llevando acorde a los
programas y proyectos, a fin de identificar los problemas y realizar los correctivos necesarios. Esta
accion la ejerce el alcalde a través de la Direcciéon de Planificacion Estratégica y Presupuesto, sin
perjuicio de las acciones que pueda realizar el Concejo Municipal y la Contraloria General de la
Republica.

8. CIERRE Y LIQUIDACION: El 31 de diciembre de cada afio finaliza la vigencia anual del Presupuesto,
después de la cual no se debe registrar ningun ingreso ni se debe realizar ningin gasto con carge al
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Presupuesto clausurado. La liquidacion del presupuesto la ejerce la Direccion de Planificacion
Estratégica y Presupuesto en coordinacion con la Oficina de Control Fiscal de la Contraloria General
de la Republica y la Tesoreria Municipal, a mas tardar el 30 de abril del siguiente periodo fiscal. A
través del andlisis presupuestario se dan a conocer los resultados de la ejecucién presupuestaria de
ingresos y gastos del periodo fiscal que ha finalizado.

9. PRINCIPIOS DE LA ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA: Las actuaciones de quienes participan
en las distintas fases de la administracion presupuestaria, se regiran por los Principios de Legalidad,
Transparencia, Eficiencia, Eficacia, Publicidad y Responsabilidad, para hacer efectivo el ejercicio
periddico de la rendicion de cuenta.

10. PRINCIPIO GENERAL. No se podra tramitar la adquisicion de bienes y servicios si en el presupuesto
no se cuenta con fa partida asignada especifica que autorice el gasto, ni se podra realizar ningiin pago,
si no se ha cumplido previamente con la formalizacién del registro presupuestario de esa obligacion.

11. RESERVA CAJA: Con el propodsito de facilitar el cierre del presupuesto, la administracion municipal
podra establecer reservas de caja de los compromisos devengados existentes al 31 de diciembre;
éstos deben ser pagados a mas tardar el Gltimo dia laborable del mes de abril del siguiente afo.

ARTICULO 13: Cada unidad administrativa debe cumplir con las normas generales de administracion
presupuestaria, a fin de:

1. Orientar los recursos disponibles, coordinada y armonicamente para el logro de los objetivos
prioritarios del desarrollo socioecondmico del Distrito.

2. Lograr que el Presupuesto Municipal sea fiel expresién de los proyectos y programas, para el pericdo
fiscal vigente.

3. Asegurar el cumplimiento de cada una de las etapas del ciclo presupuestario, a efecto de que se
cumplan en el tiempo y formas requeridas para la buena marcha de la Administracion Municipal.

4. Garantizar que la ejecucion Presupuestaria se programe y desarrolle coordinadamente, utilizando las
técnicas apropiadas y asignando los recursos, segun las necesidades de cada sector, programa,
subprograma, actividad o proyecto.

5. Facilitar el control presupuestario interno por cada unidad administrativa.

6. Logra que el presupuesto se constituya en instrumento del sistema de planificacién del Municipio de
Arraijan.

7. Lograr la presentacion oportuna de la informacidon comparativa entre las estimaciones presupuestarias
y los resultados de las operaciones.

ARTICULO 14: FASES DE LA EJECUCION PRESUPUESTO DE GASTOS. La ejecucion del
Presupuesto es el conjunto de decisiones y acciones operativas, administrativas y financieras para la
realizacion de los programas y proyectos contemplados en el Presupuesto del Municipio de Arraijan y se
realiza en tres etapas:

1. COMPROMISO: Es el registro de la obligacion adquirida por la Institucion puablica, conforme a los
procedimientos y a las normas establecidas, que conlleva una erogacioén a favor de terceros con cargo
a la disponibilidad de fondos de la respectiva partida presupuestaria del periodo fiscal vigente, y
constituye la compra de bienes o servicios independientemente de su entrega, pago o consumo.

2. DEVENGADOQ: Es &l registro de la obligacion a pagar por les bienes o servicios recibidos, entregados
por el proveedor, sin considerar el momento en que se consumen. Su registro se hard mediante los
informes de recepcion de almacén o de servicios.

3. PAGO: Es el registro de la emision y entrega de efectivo por caja menuda, cheque o transferencia
electrénica de fondos a favor de los proveedores, por los bienes y servicios recibidos.

CAPITULO Il
ingresos o Rentas

ARTICULO 15: PRESUPUESTC DE INGRESOS. Reflegjara el total de los ingresos probables, en
concepto de Ingresos Corrientes e Ingresos de Capital y de Gestion Institucional, de acuerdo a la fuente de
ingresos establecidos en el Régimen Impositivo Municipal Vigente y en el Manual de Clasificacién
Presupuestaria del Gasto Publico, adoptado por el Ministerio de Economia y Finanzas.
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ARTICULO 16: EXCEDEDENTE DE LOS INGRESOS. Son aquellas cifras de los ingreses que superan
las estimaciones presupuestarias. Para que los excedentes de los ingresos sobre las estimaciones
presupuestarias puedan ser utilizados, es necesario incorporarios al Presupuesto Municipal, a través de los
mecanismos de Créditos Adicionales, conforme al principio de equilibrio presupuestario. En caso de no
proceder segun lo indicado, se reflejara como saldo en caja al final del periodo.

ARTICULO 17: INGRESOS ADICIONALES. Si el Municipio de Arraijan devenga, recauda o percibe un
ingreso adicional autorizado por Ley, Decreto, Acuerdo, o Resolucién y se quiere hacer uso de este ingreso,
debera incorporarlo al Presupuesto mediante la figura de Crédito adicional.

PARAGRAFO: Las Donaciones seran administradas como cuentas financieras motivo del objeto especifico
de la donacidn y el gasto.

ARTIiCULO 18: INGRESOS DE GESTTION INSTITUCIONAL. Si una dependencia Municipal devenga,
recauda o percibe un ingreso de gestion Institucional, que constituye recurso extraordinario de excepcion y
que se produce por una sola vez, estard autorizada para disponer de dicho ingreso en forma expedita, de
acuerdo al procedimiento que establezca la Contraloria General de la Replblica y la Direccion de Planificacion
Estratégica y Presupuesto.

ARTICULO 19: PLAZOS E INFORMES. La Tesoreria Municipal debera remitir a la Presidencia del
Concejo y a la Administracion de la Alcaldia, el informe dentro de los primeros siete (7) dias calendarios del
mes siguiente. Igualmente deberd remitir el Estado Financiero del Municipio en un periodo no mayor de
quince dias calendarios.

ARTICULO 20: INGRESOS RECAUDADQS INFERIORES A LOS PRESUPUESTADOS. En la
eventualidad de que los ingresos recaudados sean inferiores a lo presupuestado, el alcalde ordenara
trimestralmente, a partir del 1° de abril y basado, en primera instancia, en el cierre del primer trimestre, una
contencion proporcional del gasto de las siguientes dependencias municipales: Administracién Alcaldicia y
Concejo Municipal.

ARTICULO 21: DEBER DE DEPOSITO DE LOS INGRESOS. Todos los ingresos deberan consignarse
en el Presupuesto y se depositaran en la cuenta del Tesoro Municipal por separado en el Banco Nacional de
Panamd, contra la cual se expedira toda orden de pago para cubrir los compromisos causados por las
autorizaciones de gastos originadas en sus distintas dependencias.

ARTICULO 22: DEPOSITO DE LOS FONDOS PUBLICOS. El Banco Nacional de Panama sera el unico
depositario oficial de los fondos Municipaies y la Contraloria General de la Replblica sera responsable de
fiscalizar que, por ningln concepto se abran cuentas en otras instituciones financieras.

ARTICULO 23: RECAUDACION Y COBRO DE CREDITOS. La Tesoreria Municipal sera responsable
de recaudar y cobrar los créditos a favor del Municipio de Arraijan, en concepto de todos los tributos
establecidos y de las otras rentas de cualquier naturaleza que no hubiesen sido cobradas durante las
vigencias fiscales anteriores, conforme a las Leyes, Acuerdos, Sentencias Ejecutoriadas y Reglamentos
pertinentes.

PARAGRAFO: Los ingresos recaudados en los meses de enero, febrero y marzo, se destinaran a los
desembolsos de forzoso cumplimiento, como lo son: los Servicios Personales, Servicios Basicos y
Transferencias corrientes. El saldo resultante se aplicara al pago de cuentas a proveedores de Vigencia
Expirada.

ARTICULO 24: NIVELES DE ASIGNACION DE RECURSOS. La asignacién de recursos correspondera
al ultimo rango o nivel de la estructura programatica, que esta constituida por programas, subprogramas y
actividades o proyectos.

ARTICULO 25: UNIDAD DE CAJA. Todos los ingresos del Municipio de Arraijan, deberan consignarse
en el presupuesto y se depositaran a favor del tesoro municipal en el Banco Nacional de Panama, contra el
cual se expediran toda orden de pago para cubrir los compromisos causados por la autorizacion de gastos
originados en las distintas dependencias.

En el caso de los ingresos creados por Leyes especiales con destinos especificos, su recaudacion y depdsito
se haran de acuerdo con e le presente articulo. Para mantener informacién actualizada sobre estos ingresos
la respectiva administracion municipal informara los detalles de cada caso a la Direccion de Planificacion
Estratégica y Presupuesto y a la Contraloria General de la Republica.

CAPITULQ IV
Egresos o Gastos
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ARTICULO 26: EJECUCION DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES. El presupuesto de gasto se
ejecutara mensualmente, basandose en el concepto contable de compromiso presupuestario, en funcion de
las asignaciones mensuales y sobre la base de las fases de Compromiso, Devengado y Pago.

PARAGRAFO: La ejecucion de las asignaciones mensuales se registrara mensualmente en la contabilidad
presupuestaria por los montos comprometidos exclusivamente en el correspondiente mes.

ARTICULO 27: CONTROL DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES. La Contraloria General de la
Republica mantendra el control mensual de las partidas presupuestarias de cada mes conforme a las sumas
asignadas por el Municipio de Arraijan, a fin de asegurar que no se produzcan sobre giros. El saldo libre de
una partida al finalizar en mes sera acumulado a fa asignacién del mes siguiente.

ARTICULO 28: REDISTRIUBUCION DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES. Las dependencias
municipales podran solicitar redistribucion de las asignaciones mensuales a la Direccién de Planificacion
Estratégica y Presupuesto, que las analizara y comunicara, segun proceda, al solicitante y a la Contraloria
General de la Repiblica.

ARTICULO 29: CAMBIOS EN LA ESTRUCTURA DE PUESTOS. Las dependencias municipales podran
solicitar al alcalde, a través de la Direccién de Planificacion Estratégica y Presupuesto, cambios a sus
estructuras de puestos, a fin de eliminar posiciones vacantes, crear posiciones nuevas, modificar existentes y
asignar dietas no incluidas en Reglamentos o Leyes Especiales. Los cambios pedran ser solicitados a partir
del 15 de enero hasta el 30 de septiembre de 2018, procediendo a la elaboracion del Acuerdo Municipal, el
cual debera ser aprobado por el Concejo Municipal. El monto de las asignaciones presupuestarias para los
cambios en la estructura de puestos no sera mayor al monto original anterior a los cambios propuestos, con
excepcion de los servidores publicos de las juntas Comunales y el Concejo Municipal con cargo al
Presupuesto Municipal.

PARAGRAFO: Todas las acciones de personal (nombramientos, destituciones, ajustes salariales y ascensos)
qgue realicen las Juntas Comunales y el Concejo Municipal, se enviaran a la Direccion de Planificacion
Estratégica y Presupuesto, para su conecimiento y registro.

ARTICULO 30: ESCALA SALARIAL Y LIMITE DE REMUNERACION. La escala salarial, para el nivel
directivo de la Administracién Municipal, queda consignada conforme a la estructura de puestos aprobada en
el Presupuesto Municipal.

ARTICULO 31: PROHIBICION DE EJERCER UN CARGO ANTES DE LA TOMA DE POSESION.
Ninguna persona entrard a ejercer cargo municipal de caracter permanente, probatorio o transitorio, con
fondos municipales, sin que antes hubiese tomadc posesion del cargo, de acuerde con el tramite
administrativo establecido y sdlo tendra vigencia fiscal con posterioridad a la fecha de la misma. Si un
funcionario pasa a ocupar otro cargo municipal, recibira la nueva remuneracién desde la fecha de la toma de
posesién y en ningun caso tendra efecto retroactivo.

ARTICULO 32: ACCIONES DE PERSONAL. Las acciones de personal relativas a nombramientos,
destituciones, ajustes salariales y ascensos emitidas por las dependencias Municipales, deberan ser del
conocimienio de la Direccion de Planificacion Estratégica y Presupuesto, para su revisién, control
presupuestario, consideracion y aprobacién del alcalde. En los casos de nombramientos de personal
contingente a que se refiere el Manual de Clasificacion Presupuestaria del Gasto Publico, solo se requerira la
accion interna del Municipio v la fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica.

ARTICULO 33: PROHIBICION DE NOMBRAR PERSONAL INTERINO. No se podra nombrar personal,
con caracter interino, cuando el titular del cargo se encuentre en uso de vacaciones o de licencia con derecho
a sueldo, a excepcion d aquellos casos de funcionarios cuyas actividades sean imprescindibles para el
Municipio de Arraijan, y que se haya asignado en el Presupuesto la partida necesaria para pagar el sueldo
reemplazado.

ARTICULO 34: HONORARIOS. Solo podra imputarse a la partida de honorarios, la remuneracion por
contratos con personas naturales nacionales o extranjeras, por servicios personales prestados como
profesionales independientes.

PARAGRAFO: Los contratos con profesionales o técnicos, personas naturales o extranjeras para la
realizacion de estudios, investigaciones, disefios, supervision de obras, capacitacion y otros de similar
naturaleza, se imputaran a la partida de Consultoria, Servicios Especiales o de Inversidn. En los contratos de
consultoria, se deberan definir los objetivos, las tareas a realizar y el cronograma de actividades.

ARTICULO 35: GASTOS DE REPRESENTACION. Sélo tendran derechos a gastos de representacién,
los funcionarios que gcupen como titulares los cargos de: presidente del Concejo, vicepresjdente del Concejo,
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alcalde, Secretaria General, y Tesorero Municipal. Los gastos de representacion se pagaran a los
funcionarics, mientras desemperfien sus respectivos cargoes.

ARTICULO 36: VIATICOS EN EL INTERIOR DEL PAIS. Cuando se viaje en misién oficial dentro del
territorio nacional, se reconoceran viaticos por concepto de alimentacién y hospedaje de la siguiente manera:

PARAGRAFO: En caso de que la mision oficial deba cumplirse en el lugar habitual de trabajo, se reconocera
la alimentacién y el transporte, siempre y cuando se realice fuera de las ocho (8) horas laborables. El

Presidente del Concejo.
Vicepresidente del Concejo.

Alcalde. Desayuno B/.5.00 Diarios
Vice Alcalde. B/.75.00
Concejales. Almuerza B/. 7.00

Secretario.

Subsecretario del Concejo. Directores. Cena B/ 8.00

Tesorero.

Abogado Consultor. Hospedaje B/.55.00

Asesores.

Director de Obras y Construcciones
Municipales. Secretaria General.

Desayuno B/.5.00

Almuerzo B/.7.00 Diarios

Para otros funcionarios municipales. B/.55.00
Cena B/.8.00

Hospedaje B/. 35.00
transporte solo se paga al funcionario que no tenga gasto de movilizacion asignado.

ARTICULO 37: VIATICOS EN EL EXTERIOR DEL PAIS. Cuando se viaje en mision oficial fuera del
territorio nacional, se reconoceran viaticos por concepto de alimentacién y hospedaje de la siguiente manera:

1. Para presidente del Concejo, vicepresidente del Concejo, alcaide, Vice Alcalde y concejales:

Europa, Asia, Africa y Oceania. B/. 250.00 diarios
Estados Unidos, Canada, Argentina, Brasil y Chile. B/. 200.00 diarios
México, Centroamérica, el Caribe y el resto de América Latina. | B/. 150.00 diarios

2. Para secretario y Subsecretario del Concejo, directores, subdirectores, Tesorero, Abogado Consultor,
Director de Obras y

3. Construcciones Municipales, Secretaria General y Asesores:

Europa, Asia, Africa y Oceania. [ B/.200.00 diarios |
Estados Unidos, Canada, Argentina, Brasil y Chile B/. 150.00 diarios !
México, Centroamérica, el Caribe y el resto de América Latina B/. 100.00 diarios |
Para otros funcionarios municipales:1Europa, Asia, Africa y | B/. 300.00 diarios
Oceania.
Estados Unidos, Canada, Argentina, Brasil y Chile. B/. 250.00 diarios
México, Centroamérica, el Caribe v el resto de América Latina. B/. 150.00 diarios
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Cuando un funcionario participe en un evento internacional, cuya duracién no exceda de diez (10) dias
laberales y la institucion patrocinadora del exterior no cubra la totalidad de los viaticos, recibira la diferencia
del vidtico establecido para misiones oficiales. En los casos en que la institucién patrocinadora del exterior
cubra los gastos, se apoyara al funcionario con un diferencial del treinta por ciento (30%) del viatico
establecido para misiones oficiales.

ARTICULO 38: INDEMNIZACION ORDENADAS POR LOS TRIBUNALES. Las sentencias de los
tribunales que ordenen indemnizaciones son de obligatoric cumplimiento para el Municipio. Para cumplir esta
obligacion, la respectiva dependencia del Municipio podra solicitar una transferencia de partida o un crédito
adicional para cubrir tal erogacién si no hubiese asignacion para ese propésito. Cuando estas
indemnizaciones causen erogacidon, en mas de un ejercicio fiscal, las partidas correspondientes deberan
consignarse anualmente en el presupuesto, hasta su cancelacion.

ARTICULO 39: ASIGNACION DE PRESUPUESTO. La asignacion autorizada para cada programa de
funcionamiento e inversién en el presupuesto, se distribuira en doce (12) partidas correspondientes a cada
mes del periodo fiscal. Estas distribuciones no seran necesariamente equivalentes, pues de acuerdo al tipo
de gasto, se podra dar el caso en el que no se prevea el gasto de uno (1) o mas meses y éstos se concentren
en los meses restantes.

PARAGRAFO: Las asignaciones mensuales seran establecidas, para cada partida, por la Direccion de
Planificacion Estratégica y Presupuesto con base en los programas de trabajo, cronograma de actividades y
de acuerdo al comportamiento previsto en el presupuesto de ingresos y la caja fiscal. No podra reconocerse
gasto alguno que exceda a la suma asignada a cada partida. Se exceptuan a las Juntas Comunales, que las
recibiran mensuaimente, dentro de los primeros cinco dias habiles de cada mes.

ARTICULO 40: CONGELAMIENTO DE GASTOS. La Direccion de Planificacion Estratégica y
Presupuesto queda autorizada para congelar los gastos de funcionamiento e inversion de las diferentes
unidades administrativas que conforman este Municipio, que no se hayan aplicado en el mes correspondiente,
con excepcion del Concejo Municipal, Secretaria Municipal del Concejo y Juntas Comunales.

ARTICULO 41: SUBVENCIONES Y AUXILIQ. El alcalde autorizara los gastos en concepto de donativos
a personas naturales, tanto en forma de auxilio o ayudas concretas, como también a instituciones privadas sin
fines de lucro, que fomentan actividades y funciones de interés social, educativo y deportivo, asi como otras
instituciones que desarrollan fines y objetives similares.

Las donaciones seran administradas como cuentas financieras motivo del objeto especifico de la donacion y
el gasto y para su ejecucion se regira por lo dispuesto en la Ley 106 de 1973, modificada por la Ley 66 de
2015, y por el Manual de Clasificaciones del Gasto Publico.

ARTICULO 42: USO DE TELEFONIA MOVIL EN LA ALCALDIA. (Inclusién, regiamentacion y uso de la
telefonia celular y celular).

El Aicalde del Distrito de Arraijan, queda facultado para la inclusion, reglamentacién y uso de telefonia celular
y celular a los funcionarios municipales y el Concejo Municipal, ajustado a los planes de uso de acuerdo a su
jerarquia, funciones y cargos: Alcalde, Vice Alcalde, Secretario General, Tesorero Municipal, Presidente,
Vicepresidente y Secretario General del Concejo, Directores, Subdirectores, Asesores de la Alcaldia, y otros
funcionarios de menor jerarquia que por las funciones que realizan, se les designe el uso del teléfono celular.

El gasto al que se refiere este Articulo se imputara a la Partida Presupuestaria N° 5.69.0.2.000.00.05.115, del
Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio de Arraijan de la Vigencia Fiscal del afio 2018.

ARTICULO 43; USO DE TELEFONIA MOVIL EN LAS JUNTAS COMUNALES. (inclusion,
reglamentacion y uso de la telefonia celular y celular} Juntas Comunales.

Las Juntas Comunales quedan facultadas para la inclusion, reglamentacion y uso de telefonia celular y
celular, a sus funcionarios, ajustado a los planes de uso de acuerdo a su jerarquia, funciones y cargos;
presidente de la Junta Comunal y otros funcionarios de menor jerarquia que por sus funciones que realizan,
se les designe el uso de teléfono celular.

CAPITULOV

Ejecucidn de las Inversiones Municipales

ARTICULO 44: INVERSIONES MUNICIPALES POR CONTRATQ. Las inversiones municipales se
podran realizar por contrato. Para este propésito, las unidades ejecutoras podran contratar, con cargo al
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proyecto, los servicios de firmas privadas para confeccion de los correspondientes pliegos, planos,
especificaciones y cronogramas de trabajo, que serviran para la realizacion del acto publico y demas tramites
pertinentes, con base a la Ley vigente.

ARTICULO 46: INVERSIONES MUNICIPALES POR ADMINISTRACION DIRECTA. En caso que las
inversiones se ejecuten por administracion directa, la unidad administrativa ejecutora debera contar, previo
inicio de la obra, con los planos terminados, presupuesto de la obra, cronograma de realizaciones y debera
someter a la aprobacion de la Direccion de Planificacion Estratégica y Presupuesto la estructura de puestos.
Los puestos de caracter temporal seran eliminados una vez concluida la obra.

ARTICULO 46: ANTICIPO Y PAGO A CONTRATISTA. No seran autorizados pagos sin la presentacion
de las cuentas debidamente avaladas por las autoridades municipales y examinadas por la Contraloria
General de la RepuUblica, sobre obras efectivamente realizadas o sobre sus avances. Cuando La ejecucion
del contrato o de la obra requiera de desembolsos anticipados, el pliego de cargos y especificaciones del acto
publico asi lo hara constar. Al igual que el respectivo contrato de ejecucion de la abra, con indicacion del
requisito de constitucién de la fianza de anticipo, que debera ser por el 100% del valor anticipado.

ARTICULO 47: INVERSIONES MULTIANUALES. Cuando la ejecucion de un proyecto de inversién se
extienda por varios afos, se debera asignar en cada presupuesto el monto que se ejecutara en cada vigencia

fiscal.

ARTICULDO 48: AUMENTO DEL COSTO DE LA INVERSION. Los aumentos del costo total de un
proyecto de inversion, debidamente justificadc por razones técnicas, no previstas en los planos y
especificaciones originales, deberan contar previamente con las asignaciones presupuestarias respectivas.
De no contar con las reservas equivalentes a los aumentos de costos, los traslados o las redistribuciones de
partidas seran los mecanismos a utilizar para suplir dicha necesidad.

ARTICULO 49: INVERSIONES DE DESARROLLO LOCAL Y OBRAS COMUNITARIAS. Las
transferencias de capital del presupuesto de inversidn corresponden a los proyectos de desarrollo local y
obras comunitarias de las Juntas Comunales, desembolsadas de acuerdo con los avances de ejecucion de
obras y de los ingresos recaudados.

ARTICULO 50: TRANSFERENCIA DE PERSONAL A JUNTAS COMUNALES. Los empleados pagados
por el Municipio que trabajen en Juntas Comunales seran transferidos a éstas con todos los derechos que les
otorga la Ley, a solicitud previa de la respectiva Junta Comunal.

ARTICULO 51: COORDINACION DE LA EJECUCION DE INVERSIONES. El Municipio de Arraijan, por
conducto de la Direccién de Planificacion Estratégica y Presupuesto, queda debidamente facultado para
coordinar la ejecucion y evaluacion de todas las inversiones contenidas en el actual presupuesto, con
excepcion de las Juntas Comunales

CAPITULO VI
Modificaciones al Presupuesto

ARTICULO 52: TRASLADO DE PARTIDAS. Es la transferencia de recursos de partidas del presupuesto, con
saldo disponible o sin utilizar, a otras que se hayan quedado con saldos insuficientes ¢ que no tengan
asignacion presupuestaria. Los traslados de partidas se podran realizar, a partir del 1° de febrero hasta el 15
de diciembre de cada afio. Las dependencias municipales presentaran las solicitudes a la Direccién de
Planificacién Estratégica y Presupuesto que las autorizara.

Los traslados de partidas podran realizarse en cualquier mes del aiio en el caso de obras de inversiones y
gastos para la atencion de los servicios sociales.

ARTICULO 53: LIMITACIONES A LOS TRASLADOS DE PARTIDAS. Las solicitudes de traslados de
saldos de las partidas de gastos deberan ajustarse a las siguientes normas:

1. Los saldos de las partidas de gastos de funcionamiento podréan ser trasladados entre si, a excepcion
de los saldos de las partidas de sueldos fijos, servicios basicos, cuotas a organismos internacionales y
contribuciones a la Caja de Seguro Social, cuando no corresponda a ahorros comprobados.

2. Los saldos de las partidas de funcionamiento podran reforzar proyectos de inversion; no obstante, las
partidas de inversion no podran trasladarse para reforzar partidas de funcionamiento.

3. Los saldos de las partidas de inversién podran trasladarse entre si.

4. No se trasladaran saldos disponibles a las partidas del objeto del gasto codificado en el grupo de
Asignaciones Globales, con excepcion de las Transferencias a municipalidades y Juntas Comunales.
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.

ARTICULO 54: CREDITOS ADICIONALES. Los Créditos Adicionales son aquellos que aumentan el
monto del Presupuesto Municipal y se dividen en dos clases: Extraordinarios y Suplementarios. Los
Extraordinarios son aquellos que se aprueban con el fin de atender, por causas imprevistas y urgentes, lo que
demande la prestacién de un servicio y/o proyecto no previsto en el Presupuesto, y los Suplementarios,
aquellos destinados a proveer la insuficiencia en las partidas existentes en el Presupuesto.

ARTICULO 55: VIABILIDAD DE LOS CREDITOS ADICIONALES. Los créditos adicionales seran viables
cuando exista un superavit o excedente real en el Presupuesto de Ingresos o exista un ingreso que no haya
sido incluido en el Presupuesto o se establezca uno nuevo.

ARTICULO 56: PLAZO PARA LOS CREDITOS ADICIONALES. Los créditos adicionales que se
generen en las Dependencias Municipales se solicitaran al alcalde, acompafados de una justificacion que
permita a la Direccion de Planificacion Estratégica y Presupuesto realizar un analisis evaluativo de su
viabilidad. El aicalde a su vez, podra presentar las solicitudes respectivas entre el 1° de febrero y el 31 de
octubre del afio de la vigencia del presupuesto ante el Concejo Municipal y éstas seran remitidas a la
Comision de Hacienda hasta &! 15 de octubre, a fin de ser votadas por ésta.

PARAGRAFO: El Concejo Municipal, a solicitud expresa del alcalde del Distrito, estd facultado para
considerar créditos adicionales fuera de los periodos estipulados en este articulo y la Comision de Hacienda
del Concejo Municipal, debe darle el trdmite correspondiente.

ARTICULOQ 57: PROCEDIMIENTOS DE LOS CREDITOS ADICIONALES. Las dependencias del
Municipio de Arraijan presentaran las solicitudes de Créditos Adicionales al alcalde y a la Direccién de
Planificacion Estratégica y Presupuesto, donde se elaborara el proyecto de Acuerdo que, junto con la opinion
favorable del alcalde y el informe sobre la viabilidad financiera, podra ser enviado por el alcalde para la
aprobacién del Concejo.

CAPITULO VI
Plan Anual de Cbras e inversiones,

ARTICULO 58: PLAN ANUAL DE OBRAS E INVERSIONES. El Plan Anual de Obras e Inversiones, es
el instrumento de planificacion que contiene la prioridad de obras, proyectos e inversion publica que seran
financiados con la transferencia de Impuesto de Inmueble de conformidad con lo establecido con la Ley 66 de
2015.

ARTICULO 59: Los montos asignados en razén de la transferencia del Impuesto de inmueble por el
Ministerio de Economia y Finanzas al Municipio de Arraijan, se incorporan al presupuesto de renta y gastos
como ingresos corrientes, determinando que el diez por ciento (10%) de la asignacion, sera destinado a
gastos de funcionamiento y administracién municipal.

ARTICULO 60: PLURIANUALIDAD. El Plan Anual de Obras e Inversiones se ejecutara cumpliendo con
la programacion financiera anual, previendo la continuidad de los proyectos aprobados en este periodo fiscal,
asegurando la reserva presupuestaria y financiera en los presupuestos siguientes.

Los proyectos plurianuales son aquellos que por su naturaleza requieren ser desarrollados en etapa o con
vigencia contractual en mas de un periodo fiscal.

ARTICULO 61: El Alcalde establecera las unidades administrativas necesarias para la ejecucion,
seguimiento y evaluacién del Plan Anual de Obras e Inversiones, segin los procedimientos y manuales que
para tal caso apruebe el Organo Ejecutivo.

ARTICULO 62: CONCEPTO DE SEGUIMIENTO. El seguimiento es la verificacidn objetiva de la
ejecucion del Presupuesto, de acuerdo con los programas, proyectos y decisiones, con el objeto de identificar
problemas y soluciones.

Evaluacion es la verificacion de los resultados obtenidos y logros alcanzados, si han sido oportunos y logrados
a costos razonables, con el objeto de reajustar los programas y proyectos, de ser necesarios.

ARTICULO 63: PROCEDIMIENTO. Se realizara el seguimiento y evaluacién de ios programas incluidos
en el presupuesto del Municipio v se adoptaran las medidas necesarias, al fin de garantizar el equilibrio
financiero.

PARAGRAFO: La Direccion de Planificacién Estratégica y Presupuesto dara seguimiento a la ejecucion
financiera del municipio y adoptara las medidas necesarias, a fin de garantizar el equilibrio financiero.
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ARTICULO 64: SEGUIMIENTO DE INVERSIONES DEL MUNICIPIO. La Direccidon de Planificacion
Estratégica y Presupuesto conocera de los problemas o situaciones de orden técnico, legal, financiero y/o
gestion que impiden la normal ejecucion de los programas y proyectos de inversiones municipales, con el
proposito de dictar expeditamente las medidas correctivas pertinentes, en el disefio e instrumentacion del
sistema de seguimiento y evaluacién.

ARTICULO 65: Para los efectos de administracion y ejecucion del presupuesto de inversiones, el
alcalde gqueda autorizado para realizar las contrataciones y demas actos publicos correspondientes,
cumpliendo los procedimientos establecidos en la ley 22 de 2006 de Contratacién Pablica.

ARTICULO 66: PLAZOS E INFORMES DE EJECUCION. La Direccién de Planificacion Estratégica y
Presupuesto remitira al resto de las direcciones del Municipio, dentro de los primeros diez (10) dias de cada
mes, un informe de la ejecucion presupuestaria y los detalles respectivos, especiaimente el informe referente
a sus ingresos, inversiones y logros programaticos, a fin de que valoren y envien sus comentarios en cinco (5)
dias habiles.

Con base a lo anterior, la Direccion de Planificacién Estratégico y Presupuesto conjuntamente con la Direccion
Tesoreria, presentaran al alcalde y a la Contraloria General de la Republica, un informe trimestral analitico
consolidado sobre la ejecucion de presupuesto. La ejecucion presupuestaria a la fecha de presentacién del
informe, ajustando los contingentes que se hayan comprometido.

CAPITULO VIl
Cierre y Liquidacion del Presupuesto

ARTICULO 67: CONCEPTO DE CIERRE. El cierre es la finalizacion de la vigencia presupuestaria
anual, después de ia cual no se registra recaudacion de ingresos ni se realiza compromiso de gasto con cargo
al presupuesto clausurado. El cierre se realizara el 31 de diciembre del 2018. La liquidacion es el anélisis de
los resultados de la ejecucion presupuestaria y de la situacion financiera del Municipio. La liquidacién del
presupuesto 2018 se realizara, a mas tardar, el 30 de abril del 2019.

ARTICULO 68: RESPONSABILIDAD DE LA LIQUIDACION. Corresponde a la Direccion de Planificacion
Estratégica y Presupuesto, en coordinacion con la Contraloria General de la Republica, realizar la liquidacion
de presupuesto Municipal con base a los informes presentados por las dependencias del municipio y a la
informacién proporcionada por el departamento de Contabilidad.

ARTICULO 69: RESERVA DE CAJA. Con el proposito de facilitar el cierre del presupuesto Municipal,
las dependencias del Municipio y entidades subsidiadas podran solicitar ante fa Direccion de Desarrollo,
Planificacion y Presupuesto la Reserva de Caja, para cumplir con los compromisos legalmente adquiridos que
se encuentran en proceso de tramite. La Direccion de Tesoreria debera certificar la disponibilidad financiera y
remitir informe al respecto al alcalde y a la Direccion de Planificacion Estratégica y Presupuesto.

ARTICULO 70: SALDO EN CAJA. El salde en caja es la disponibilidad financiera de recursos, menos
las reservas de caja.

ARTICULO 71: AMBITO DE APLICACION DE LOS GASTOS. Los gastos autorizados en el presente
Acuerdo seran realizados en el ambito de programas, proyectos, subsidios e inversiones municipales.

ARTICULO 72: SUSPENSION DE GASTOS SIN PARTIDA. Se considera suspendido durante el periodo
fiscal a que se refiere el presente acuerdo, todo gasto de cualquier indole para el cual no exista la
correspondiente partida con la relacion a los gastos del presupuesto.

ARTICULO 73: IMPUTACION DE LAS INDEMNIZACIONES. En los casos en que el Municipio de
Arraijan sea condenado al pago de indemnizaciones decretadas por los tribunales competentes, éstas seran
imputadas a imprevistos. Se exceptian aquellos que tengan asignada la partida especial correspondiente.

ARTICULO 74: FACULTAD DE CAMBIO DE IDENTIFICACION DE PROYECTOS. E! alcalde queda
expresamente facultado para efectuar el cambio de nombre y el costo de los proyectos de inversién, cuando
las circunstancias asi lo ameriten, como también para desarrollar las medidas y acciones necesarias que
permitan la modernizacién de la gestion administrativa, financiera y fiscal, de manera que se garantice el logro
de los objetivos y metas contempladas en el presupueste que autoriza el presente Acuerdo.

ARTICULQ 75: PROGRAMAS MUNICIPALES. Se autoriza al alcalde para que realice los actos publicos
necesarios para la ejecucion de los programas municipales.

ARTICULO 76: PREPARACION DEL ANTEPRQOYECTO DE PRESUPUESTO. El Anteproyecto de
Presupuesto que comprende las estimaciones de gastos de funcionamiento, inversién y subsidios
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municipales, deberan ser presentados por cada unidad ejecutora a la Direccion de Planificacion Estratégica y
Presupuesto a mas tardar el 1 de septiembre de cada afio, para su analisis, revisién y su adecuacién a las
politicas municipales. La presentacién ante el Concejo Municipal, para su discusion y aprobacion, sera hasta
el 156 de noviembre de cada ario.

ARTICULO 77: MANEJO DE SALDOS EN SUBSIDIOS. Los saldos de los subsidios municipales que no
hayan sido presentados por los beneficiarios y comprometidos por la Direccién de Planificacion Estratégica y
Presupuesto al 15 de noviembre del afio fiscal, seran automaticamente eliminados y no se efectuara la
Reserva de Caja para el siguiente periodo. Se exceptuan las Instituciones benéficas que brindan un servicio
especifico al Municipio. El alcalde queda facultado para asignar o reasignar los subsidios municipales, segtin
las necesidades y niveles de cumplimiento y ejecucién por parte de los beneficiarios, previa evaluacion de la
Gerencia Social.

ARTICULO 78: CUENTAS PAGAR. Todas las cuentas por pagar del Municipio de Arraijan estaran
sujetas a una programacion de pago elaborada mensuaimente por el alcaide a través de fa Direccién de
Tesoreria, en coordinacion con la Direccion de Planificacion Estratégica y Presupuesto, corespondiéndole al
Tesorero hacer los pagos, asi como los registros en un término perentorio en funcién a la programacion
establecida.

ARTICULO 79: USO DE PARTIDAS ENTRE PROGRAMAS. La Direccién de Planificacion Estratégica y
Presupuesto queda facultada para utilizar todas las partidas del presente presupuesto con flexibilidad entre los
diferentes Programas de inversién y Funcionamiento, de acuerdo a la necesidad operativa, funcional y de
ejecucion del Municipio de Arraijan, con excepcion de las partidas asignadas a las Juntas Comunales.

ARTICULO 80: RECUPERACION DE CUENTAS MOROSAS. La Tesoreria Municipal y el Juez Ejecutor
trabajaran armonicamente en el desarrollo de las acciones de recuperacion de las cuentas morosas.
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REPUBLICA DE PANAMA

PROVINCIA DE PANAMA OESTE
MUNICIPIO DE ARRAIJAN
ESTRUCTURA DE PERSONAL VIGENCIA 2021

ARTICULO 81;

fiscal comprendida entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2021.

Gaceta Oficial Digital, miércoles 27 de enero de 2021

Apruébese la siguiente estructura de personal del Municipio de Arraijan para la vigencia

SALARIO

N.P. CARGOS SALARIO | “pnyaL | DECIMOTI
2021 MES
2021
TOTAL, SALARIO DEL MUNICIPIO 504,480.00| 6,053,760.00| 299,750.00
SECRETARIA DEL CONSEJO 8,440.00( 101,280.00 4,950.00
SC ,
1 Secretario del Consejo 995.00 11,940.00 550.00
2 Sub Secretaria General 845.00 10,140.00 550.00
3 Secretaria Auxiliar 750.00 9,000.00 550.00
4 Abogado Consultor 2,135.00 25,620.00 550.00
5 Relacionista Publico 750.00 9,000.00 550.00
6 Ayudante General 785.00 9,420.00 550.00
7 Conductor 700.00 8,400.00 550.00
8 Oficinista 680.00 8,160.00 550.00
9 Oficinista 800.00 9,600.00 550.00
DEPACHO SUPERIOR 67,800.00| 813,600.00 32,450.00
DS DESPACHO SUPERIOR 9,000.00| 108,000.00 2,200.00
1 Alcalde 4,000.00 48,000.00 550.00
2 Vice Alcalde 2,000.00 24.000.00 550.00
3 Secretaria del alcalde 2,000.00 24 000.00 550.00
4 Secretaria 1,000.00 12,000.00 550.00
DESPACHO DE APOYOQO Y BIENESTAR SOCIAL 3,450.00 41,400.00 2,200.00
DS-DABS
1 Jefa 0.00 0.00 0.00
2 Trabajadora Social 1,250.00 15,000.00 550.00
3 Asistente 700.00 8,400.00 550.00
4 Asistente 700.00 8,400.00 550.00
5 Trabajador Local 800.00 9,600.00 550.00
SECRETARIA DE TRANSITO 10,125.00| 121,500.00 6,600.00
DS-SETRA |
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1 Jefe de Secretaria de Transito 2,000.00 24,000.00 550.00
2 Asistente 1,000.00 12,000.00 550.00
3 Secretaria 600.00 7,200.00 550.00
4 Secretaria 650.00 7,800.00 550.00
5 Secretaria 600.00 7.200.00 550.00
6 Secretaria 700.00 8,400.00 550.00
7 Secretaria 750.00 9,000.00 550.00
8 Secretaria 850.00 10,200.00 550.00
9 Secretario / Notificador 1,075.00 12,900.00 550.00
10 Secretaria 600.00 7,200.00 550.00
11 Secretaria 700.00 7.200.00 550.00
12 Secretaria 600.00 7,200.00 550.00
SECRETARIA DE TRANSPORTE 23,975.00| 287,700.00 13,750.00
DS-SETRAN
1 Jefe Seccion de Equipos Livianos 2.000.00 24,000.00 550.00
2 Conductor 950.00 11,400.00 550.00
3 Jefe Seccion de Equipos Pesado 2,000.00 24,000.00 550.00
4 Conductor 900.00 10,800.00 550.00
5 Conductor 800.00 8,400.00 550.00
6 Conductor 1,100.00 13,200.00 550.00
7 Conductor 800.00 8,400.00 550.00
8 Conductor 1,200.00 14,400.00 550.00
9 Conductor 700.00 8,400.00 550.00
10 Conductor 800.00 9,600.00 550.00
11 Conductor 900.00 10,800.00 550.00
12 Conductor 900.00 10,800.00 550.00
13 Conductor 1,000.00 12,000.00 550.00
14 Conductor 1,000.00 12,000.00 550.00
15 Conductor 650.00 7.800.00 550.00
16 Conductor 975.00 11,700.00 550.00
17 Operador de Equipo Pesado 1,000.00 12,000.00 550.00
18 Conductor 900.00 10,800.00 550.00
19 Conductor 800.00 9,600.00 550.00
20 Secretaria 700.00 8,400.00 550.00
21 Conductor 800.00 9,600.00 550.00
22 Conductor 600.00 7.200 550.00
23 Conductor 700.00 7,200.00 550.00
24 Trabajador Local 900.00 10,800.00 550.00
25 Trabajador Local 900.00 10,800.00 550.00
Secretaria De Transporte-

Mantenimiento De Vehiculos 3,300.00 39,600.00 2,200.00

DS-

SETRANMV.
1 Jefe de Mantenimiento Vehicular 900.00 10,800.00 550.00
2 Asistente 800.00 8,400.00 550.00
3 Mecanico 800.00 9,600.00 550.00
4 Asistente de Mecanico 800.00 9,600.00 550.00
SECRETARIA DE URBANISMO
1,500.00 18,000.00 550.00
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DS-SEURBA
1 Jefe de Urbanismo 1,500.00 18,000.00 550.00
UNIDAD DE ASESORES DEL ALCALDE 5,450.00 65,400.00 1,650.00
DS-UAA

1 Asesor Consultor 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Asistente 950.00 11,400.00 550.00
3 Asesor 2,000.00 24,000.00 550.00
SIS HISL ASE 7,500.00 90,000 2,200.00

DS-SEMET
1 Secretario | 2,000.00 24,000.00 550.00
2 Secretario Ill 2,000.00 24,000.00 550.00
3 Secretario |V 2,000.00 24,000.00 550.00
4 Secretario V 1,500.00 18,000.00 550.00
OFICINA DE AUDITORIA INTERNA 3,500.00 42,000.00 1,100.00

DS-0AI
1 Auditor 2,000.00 24,000.00 550.00
2 Auditor Interno 1,500.00 18,000.00 550.00
SECRETARIA GENERAL 52,580.00) 630,960.00 30,800.00
SG DEPACHO 5,500.00 66,000.00 2,200.00
1 Secretario General 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Secretaria 1,000.00 12,000.00 550.00
3 Asistente 1,000.00 12,000.00 550.00
4 Trabajador Comunal / Enlace 1,000.00 12,000.00 550.00
SECRETARIA DE COMUNICACION, RELACIONES

PUBLICAS Y PROTOCOLO 8,550.00| 102,600.00 3,850.00

SG-SCRPP
1 Jefe 2,000.00 24,000.00 550.00

Coordinador de Publicidad y
2 Propaganda 1,500.00 18,000.00 550.00
Coordinador de RRPP y Redes

3 Sociales 1,000.00 12,000.00 550.00
4 Protocolo v Eventos 1,500.00 18,000.00 550.00
5 Asistente | 650.00 7,800.00 550.00
6 Asistente 950.00 11,400.00 550.00
7 Fotégrafo 950.00 11,400.00 550.00
SECRETARIA DE PERMISOS ESPECIALES 2,200.00 26,400.00 1,100.00

SG-PERES
1 Jefe de Permisos Especiales 1,500.00 18,000.00 550.00
2 Asistente 700.00 8,400.00 550.00
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SECRETARIA DE ASEQO URBANO 5,200.00 62,400.00 3,850.00
SG-SASEOU
1 Jefe de Aseo Urbano 1,200.00 14,400.00 550.00
2 Inspector 700.00 8,400.00 550.00
3 Inspector 600.00 7,200.00 550.00
4 Inspector 650.00 7,800.00 550.00
5 Inspector 650.00 7.800.00 550.00
6 inspector 750.00 9,000.00 550.00
7 Correspondencia 650.00 7,800.00 5650.00
SECRETARIA DE ASUNTOS INDIGENAS Y
AFRODESCENDIENTES 8,250.00 99,000.00 4,400.00
SG-SAINFRO
1 Jefe de Departamento 2,000.00 24,000.00 550.00
2 Asistente 1,000.00 12,000.00 550.00
3 Coordinador 900.00 10,800.00 550.00
4 Secretaria 800.00 9,600.00 550.00
5 Asistente 850.00 10,200.00 550.00
6 Enlace Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
7 Enlace Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
8 Auxiliar Comunitario 1,500.00 18,000.00 550.00
SECRETARIA DE CULTURA 8,435.00| 101,220.00 5,500.00
SG-SCUL
1 Jefe de Cultura 1,200.00 14,400.00 550.00
2 Cotizador 600.00 7,200.00 550.00
3 Asistente 1,000.00 12,000.00 550.00
4 Instructor 750.00 7,800.00 550.00
5 Instructor 735.00 8,820.00 550.00
6 Instructor 700.00 7,200.00 550.00
7 Instructor 600.00 7,200.00 550.00
8 Instructor 600.00 7,200.00 650.00
9 Asistente 950.00 11,400.00 550.00
10 Cotizador 1,300.00 15,600.00 550.00
SECRETARIA DE BIENESTAR ANIMAL
2,000.00 24,000.00 1,100.00
SG-SBIEANI
1 Jefe de Bienestar Animal 1,100.00 13,200.00 550.00
2 Secretaria 900.00 10,800.00 550.00
CEMENTERIOS MUNICIPALES 4,000.00 48,000.00 2,750.00
SG-CEMM
1 Jefe 1,200.00 10,800.00 550.00
2 Asistente 900.00 10,800.00 550.00
3 Asistente 600.00 7,200.00 550.00
4 Asistente 650.00 7,800.00 550.00
5 Asistente 650.00 7,800.00 550.00
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DEPARTAMENTO DE ARCHIVO Y

CORRESPONDENCIA 800.00 9,600.00 550.00
SG-DAYC
1 Recepcionista 800.00 9,600.00 550.00
Secretaria de Asistencia A Discapacitados 7,645.00 |91,740.00 5,500.00
1 Auxiliar Comunitario 900.00 10,800.00 550.00
2 Secretaria 645.00 7,740.00 550.00
3 Auxiliar Comunitario 600.00 7.,200.00 550.00|
4 Trabajadora Manual 600.00 7,200.00 550.00
5 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00|
6 Trabajadora Manual 600.00 7,200.00 550.00
7 Secretaria 600.00 7.,200.00 550.00
8 Auxiliar comunitario 600.00 7.,200.00 550.00
9 Asistente 1,100.00 13,200.00 550.00 |
10 Gestion y tramites 1,300.00 15,600.00 550.00|
DIRECCION ADMINISTRATIVA 41,475.00 497,700 26,950.00
DA [ |
DESPACHO DIRECCION ADMINISTRATIVA 4,650.00 55,800.00 2,200.00
DA-D
1 Director Administrativo 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Asistente 850.00 10,200.00 550.00
3 Secretaria 700.00 8,400.00 550.00
4 Secretaria 600.00 7,200.00 550.00
DEPARTAMENTO DE SOPORTE TECNICO E
INFORMATICA 3,600.00 43,200.00 1,650.00
DA-DSTI
1 Jefe de computo 1,300.00 15,600.00 550.00
2 Asistente 1,000.00 12,000.00 550.00
3 Auxiliar Comunitario 1,300.00 15,600.00 550.00
DEPARTAMENTO DE ALMACEN 2,850.00 34,200.00 1,650.00
DA-ALM
1 Asistente Ejecutivo 1,300.00 15,600.00 550.00
2 Cotizador 800.00 9,600.00 550.00
3 Secretaria 750.00 9,000.00 550.00
DEPARTAMENTO DE BIENES PATRIMONIALES 700.00 8,400.00 550.00
DA-DBP
1 Secretaria 700.00 8,400.00 550.00
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES 29,675.00] 356,100.00 20,900.00
DA-DSEGN
1 Coordinador de Mantenimiento 900.00 10,800.00 550.00
2 Ayudante General 800.00 8,400.00 550.00
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3 Trabajadora Manual 600.00 7.200.00 550.00
4 Trabajadora Manual 600.00 7,200.00 550.00
5 Trabajadora Manual 625.00 7,500.00 550.00
6 Trabajadora Manual 600.00 7,200.00 550.00
7 Trabajadora Manual 650.00 7,800.00 550.00
8 Trabajadora Manual 600.00 7,200.00 550.00
9 Trabajadora Manual 800.00 9,600.00 550.00
10 Trabajadora Manual 600.00 7,200.00 550.00
11 Trabajadora Manual 800.00 9,600.00 550.00
12 Ayudante General 650.00 7,800.00 550.00
13 Asistente Técnico 750.00 9,000.00 550.00
14 Ayudante General 750.00 9,000.00 550.00
15 Electricista 950.00 11,400.00 550.00
16 Ayudante General 700.00 8,400.00 550.00
17 Ayudante General 800.00 8,400.00 550.00
18 Ayudante General 600.00 7.200.00 550.00
19 Ayudante General 800.00 9,600.00 550.00
20 Ayudante General 800.00 9,600.00 550.00
21 Ayudante General 700.00 8,400.00 550.00
22 Ayudante General 1,000.00 12,000.00 550.00
23 Ayudante General 600.00 7.,200.00 550.00
24 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
25 Ayudante General 700.00 8,400.00 550.00
26 Conductor 800.00 9,600.00 550.00
27 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
28 Ayudante General 800.00 9,600.00 550.00
29 Ayudante General 1,000.00 10,800.00 550.00
30 Coordinador de Proyectos 1,100.00 13,200.00 550.00
31 Ayudante General 1,000.00 12,000.00 550.00
32 Ayudante General 1,200.00 14,400.00 550.00
33 Ayudante General 800.00 9,600.00 550.00
34 Trabajadora Manual 800.00 9,600.00 550.00
35 Trabajadora Manual 800.00 9,600.00 550.00
36 Trabajadora Manual 1,000.00 12,000.00 550.00
37 Trabajadora Manual 800.00 9,600.00 550.00
38 Ayudante General 1,000.00 12,000.00 550.00
39 Asistente 700.00 8,400.00 550.00
DIRECCION DE SEGURIDAD MUNICIPAL 20,850.00| 250,200.00 12,100.00
DSM |
POLICIA MUNICIPAL 20,850.00| 250,200.00 12,100.00
DSM-PM
1 Director 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Sub director 2,000.00 24,000.00 550.00
3 Secretaria 900.00 10,800.00 550.00
4 Encargado de Capacitacion 800.00 10,800.00 550.00
5 Supervisores 850.00 10,200.00 550.00
6 Supervisores 850.00 10,200.00 550.00
7 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00|
8 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
9 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00 |
10 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
11 Policia Municipai 800.00 9,600.00 550.00
12 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
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13 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
14 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
15 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
16 Policia Municipal 850.00 9,600.00 550.00
17 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
18 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
19 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
20 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
21 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
22 Policia Municipal 800.00 9,600.00 550.00
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 9,200.00| 110,400.00 4,400.00
DRRHH |
DIRECCION 4,000.00 48,000.00 1,100.00
DRRHH-D
1 Director(a) de Recursos Humanos 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Subdirector(a) de Recursos Humanos 1,500.00 18,000.00 550.00
DEPARTAMENTO DE PLANILLAS 1,600.00 19,200.00 550.00
DRRHH-PL
1 Jefe(a) 1,600.00 19,200.00 550.00
DEPARTAMENTO DE TRAMITE Y ACCION 3,600.00 43,200.00 2,750.00
DRRHH-TYAC
1 Asistente 900.00 10,800.00 550.00
2 Asistente 700.00 8,400.00 550.00
3 Asistente 600.00 7,200.00 550.00
4 Inspector | 600.00 7,200.00 550.00
5 Oficinista 800.00 9,600.00 550.00
DIRECCION DE TESORERIA 71,850.00| 862,200.00 41,250.00
DTES |
DIRECCION 8,500.00| 102,000.00 2,750.00
DTES-DS
1 Director 2,550.00 30,600.00 550.00
2 Sub director 1,550.00 18,600.00 550.00
3 Secretaria / 1,200.00 14,400.00 550.00
4 Secretaria /Recepcionista 1,200.00 14,400.00 550.00
5 Coordinador Financiero 2,000.00 24,000.00 550.00
PERSONAL MUNICIPAL DESIGNADO A AREA
ESPECIAL PANAMA PACIFICO (HOWARD) SR B G A L
DTES-AAEEPP

1 Coordinador Recaudo 2,000.00 24,000.00 550.00
2 Arquitecto 2,000.00 24,000.00 550.00
3 Ingeniero 2,500.00 30,000.00 550.00
4 Asistente 600.00 7,200.00 550.00
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5 Cajera 900.00 10,800.00 550.00
DEPARTAMENTO DE APREMIO 3,650.00 43,800.00 2,200.00
DTES-DA
1 Jefe de Cobro 1,200.00 14,400.00 550.00
2 Oficial de Cobro 1 900.00 10,800.00 550.00
3 Oficial de Cobro 2 800.00 9,600.00 550.00
4 Oficial de Cobro 3 750.00 9,000.00 550.00
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 4,950.00 59,400.00 3,300.00
DTES-CONT
1 Jefa 1,200.00 14,400.00 550.00
2 Asistente 850.00 9,600.00 550.00
3 Asistente 700.00 8,400.00 550.00
4 Asistente 900.00 10,800.00 550.00
5 Asistente 600.00 7,200.00 550.00
6 Ayudante General 700.00 8,400.00 550.00
DEPARTAMENTO DE RECAUDACION 25,500.00| 306,000.00 18,150.00
DTES-REC
1 Jefe de Recaudacion 1,600.00 19,200.00 550.00
2 Asistente 600.00 7,200.00 550.00
3 Recaudadora 800.00 9,600.00 550.00
4 Cajera 600.00 7,200.00 550.00
5 Asistente 800.00 8,400.00 550.00
5] Recaudadora 700.00 7,200.00 550.00
7 Recaudadora 800.00 8,400.00 550.00
8 Recaudadora 600.00 7,200.00 550.00
9 Recaudadora 700.00 8,400.00 550.00
10 Recaudadora 600.00 7,200.00 550.00
11 Recaudadora 700.00 8,400.00 550.00
12 Recaudadora 600.00 7,200.00 550.00
13 Recaudadora 600.00 7,200.00 550.00
14 Recaudadora 600.00 7,200.00 550.00
15 Recaudadora 700.00 7,200.00 550.00
16 Recaudadora 800.00 9,600.00 550.00
17 Recaudadora 800.00 9,600.00 550.00
18 Cajera 700.00 8,400.00 550.00
19 Cajera 800.00 7,200.00 550.00
20 Cajera 800.00 9,600.00 550.00
21 Cajera 800.00 9,600.00 550.00
22 Cajera 800.00 8,400.00 550.00
23 Cajera 800.00 9,600.00 550.00
24 Cajera 800.00 9,600.00 550.00
25 Cajera 800.00 9,600.00 550.00
26 Cajera 800.00 9,600.00 550.00
27 Cajera 900.00 10,800.00 550.00
28 Recaudadora 600.00 7,200.00 550.00
29 Recaudadora 700.00 7,200.00 550.00
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Coordinador de Recaudo Oficina
30 Municipal de Veracruz 850.00 10,200.00 550.00
31 Auxiliar Comunitario 900.00 10,800.00 550.00
32 Trabajador Comunitario 1,000.00 12,000.00 550.00
33 Trabajador Local 850.00 9,600.00 550.00
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA FISCAL 6,600.00 79,200.00 4,950.00
DTES-VIFISC
1 Jefe 1.500.00 18,000.00 550.00
2 Asistente 700.00 8,400.00 550.00
3 Oficinista 600.00 7,200.00 550.00
4 Inspector Fiscal | 600.00 7,200.00 550.00
5 Inspector Fiscal | 600.00 7.200.00 550.00
6 Inspector Fiscal | 700.00 8,400.00 550.00
7 Inspector Fiscal | 600.00 7,200.00 550.00
8 Inspector Fiscal | 700.00 8,400.00 550.00
9 Inspector Fiscal | 600.00 7,200.00 550.00
DEPARTAMENTO DE PLACAS 4,950.00 59,400.00 2,750.00
DTES-DP
1 Jefe de Placas 1,600.00 19,200.00 550.00
2 Asistente 900.00 10,800.00 550.00
3 Asistente 900.00 10,800.00 550.00
4 Inspector -fiscal 800.00 9,600.00 550.00
5 Asistente 750.00 9,000.00 550.00
DEPARTAMENTO DE PUBLICIDAD EXTERIOR 5,600.00 67,200.00 2,750.00
DTES-DEPEX
1 Jefe de Publicidad Exterior 2,000.00 24.000.00 550.00
2 Asistente 1,050.00 12,600.00 550.00
3 Secretario 800.00 8,400.00 550.00
4 Secretaria 950.00 10,200.00 550.00
5 Secretaria 800.00 9,600.00 550.00
JUZGADO EJECUTOR 2,900.00 34,800.00 1,100.00
DTES-JEJEC
1 Juez Ejecutor 2,000.00 24,000.00 550.00
2 Asistente Administrativo 900.00 10,800.00 550.00|
DIRECCION DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 13,200.00| 158,400.00 6,050.00
DPYP |
DESPACHO 4,250.00 51,000.00 1,650.00
DPYP-D
1 Director 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Secretaria 800.00 9,600.00 550.00
3 Asistente 950.00 11,400.00 550.00
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DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO 3,650.00 43,800.00 1,650.00
DPYP-DP !
1 Jefe de Presupuesto 1,500.00 18,000.00 550.00
2 Oficinista 900.00 10,800.00 550.00
3 Analista de Presupuesto 1,250.00 15,000.00 5560.00
DEPARTAMENTO DE COMPRAS 5,300.00 63,600.00 2,750.00
DPYP-DC
1 Jefe de Compras 2,000.00 24,000.00 550.00
2 Supervisor de Compras 900.00 10,800.00 550.00
3 Cotizador 800.00 9,600.00 550.00
4 Cotizador 700.00 8,400.00 550.00
5 Cotizador 900.00 10,800.00 550.00
DIRECCION DE INNOVACION MUNICIPAL 23,600.00| 283,200.00 10,450.00
DINMUN |
DESPACHO 23,600.00| 283,200.00 10,450.00
DINMUN-DS
1 Director de Innovacion 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Contador 2,000.00 24,000.00 550.00
3 Arquitecto de Desarrollo 2,000.00 24,000.00 550.00
4 Arquitecto 2,000.00 24,000.00 550.00
5 Trabajador Comunal /Enlace 1,000.00 12,000.00 550.00
6 Trabajador Manual 600.00 7,200.00 550.00
7 Calculista 1,000.00 12,000.00 550.00
8 Topografo 1,500.00 18,000.00 550.00
9 Abogado 2,000.00 24,000.00 550.00|
10 Trabajador Comunitario 1,000.00 12,000.00 550.00
11 Ayudante General 1,000.00 12,000.00 550.00
12 Ayudante General 1,000.00 12,000.00 550.00
13 Personal de Campo 700.00 7.,200.00 550.00
14 Personal de Concejo 900.00 10,800.00 550.00
15 Trabajador Local 600.00 7,200.00 550.00
16 Trabajador Local 600.00 7,200.00 550.00
17 Trabajador Local 600.00 7,200.00 550.00
18 Trabajador Local 600.00 7.200.00 550.00
19 Asistente municipal 2.000.00 24,000.00 550.00
DIRECCION DE POLITICAS Y DESARROLLO
COMUNITARIO 76,185.00| 914,220.00 55,000.00
DPYDC |
DESPACHO 2,500.00 30,000.00 550.00
DPYDC-D
1 Director de Politicas Sociales 2,500.00 30,000.00 550.00|
DEPARTAMENTO DE TRABAJO COMUNITARIO Y
DEPORTES 53,485.00{ 641,820.00 40,700.00
DPYDC-DTCYD il
1 Coordinador de Asistencia Educativa 800.00 9,600.00 550.00
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2 Asistente Ejecutivo 1,000.00 12,000.00 550.00
3 Oficinista 600.00 7,200.00 550.00
4 Secretaria 600.00 7.200.00 550.00
5 Asistente 750.00 8,400.00 550.00
6 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
7 Jefe de Deporte 1,500.00 18,000.00 550.00
8 Secretaria 700.00 8,400.00 550.00
9 Promotor Deportivo 700.00 8,400.00 550.00
10 Promotor Deportivo 600.00 7,200.00 550.00
11 Promotor Deportivo 700.00 8,400.00 550.00
12 Promotor Deportivo 800.00 9,600.00 550.00
13 Promotor Deportivo 700.00 8,400.00 550.00
14 Promotor Deportivo 600.00 7,200.00 550.00
15 Asistente 800.00 9,600.00 550.00
16 Secretaria 600.00 7,200.00 550.00
17 Trabajador Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
18 Trabajador Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
19 Cajera 900.00 10,800.00 550.00
20 Trabajador Comunitario 1,000.00 12,000.00 550.00
21 Trabajador Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
22 Trabajador Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
23 Trabajador Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
24 Trabajador Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
25 Trabajador Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
26 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
27 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
28 Auxiliar Comunitario 650.00 7,800.00 550.00
29 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
30 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
31 Auxiliar Comunitario 600.00 7.200.00 550.00
32 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
33 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
34 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
35 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
36 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
37 Auxiliar Comunitario 600.00 7.200.00 550.00
38 Auxiliar Comunitario 650.00 7,800.00 550.00
39 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
40 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
41 Auxiliar Comunitario 750.00 9,000.00 550.00
42 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
43 Auxiliar Comunitario 900.00 10,800.00 550.00
44 Auxiliar Comunitario 600.00 7.200.00 550.00
45 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
46 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
47 Auxiliar Comunitario 1,000.00 12,000.00 550.00
48 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
49 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
50 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
51 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
52 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
53 Auxiliar Comunitario 700.00 7.200.00 550.00
54 Auxitiar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
55 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
56 Auxiliar Comunitario 900.00 10,800.00 550.00
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57 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
58 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
598 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00
60 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
61 Auxiliar Comunitario 650.00 7.800.00 550.00
62 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
63 Auxiliar Comunitario 650.00 7,800.00 550.00
64 Auxiliar Comunitario 650.00 7,800.00 550.00
65 Auxiliar Comunitario 750.00 9,000.00 550.00
66 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
67 Auxiliar Comunitario 950.00 10,800.00 550.00
68 Auxiliar Comunitario 635.00 7,620.00 550.00
69 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
70 Auxiliar Comunitario 600.00 7,200.00 550.00|
71 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
72 Auxiliar Comunitario 650.00 7.800.00 550.00
73 Auxiliar Comunitario 650.00 7,800.00 550.00
74 Coordinador de Auxiliares Comunitarios 1,000.00 12,000.00 550.00
INFOPLAZA. 2,450.00 29,400.00 1,650.00
DPYDC-INFOP
1 Secretaria 1 800.00 9,600.00 550.00
2 Asistente 650.00 7,800.00 550.00
3 Trabajador Comunitario 1,000.00 12,000.00 550.00
DEPARTAMENTO DE TRABAJO SOCIAL 5,000.00 60,000.00 2,200.00
DPYDC-DTS
1 Trabajadora Social 1,250.00 15,000.00 550.00
2 Trabajadora Social 1,250.00 15,000.00 550.00
3 Trabajadora Social 1,250.00 15,000.00 550.00
4 Trabajadora Social 1,250.00 15,000.00 550.00
DEPARTAMENTO DE ORGANIZACION Y POLITICAS
COMUNITARIAS 12,750.00| 153,000.00 9,900.00
DPYDC-DOPC
1 Jefe 1,000.00 12,000.00 550.00
2 Asistente 1,000.00 12,000.00 550.00
3 Secretaria 800.00 9,600.00 550.00
4 Personal de campo 800.00 9,600.00 550.00
5 Secretaria 900.00 10,800.00 550.00
6 Conductor 600.00 7,200.00 550.00
7 Inspectora 600.00 7,200.00 550.00
8 Asistente 600.00 7,200.00 550.00
9 Secretario 700.00 8,400.00 550.00
10 Asistente 650.00 7.800.00 550.00
11 Inspector Fiscal 600.00 7.200.00 550.00
12 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
13 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
14 Inspector | 600.00 7,200.00 550.00
15 Secretario 650.00 7,800.00 550.00
16 Asistente 650.00 7,800.00 550.00
17 Asistente 600.00 7,200.00 550.00
18 Asistente 800.00 9,600.00 550.00
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DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES 33,650.00( 403,800.00 22,000.00
DSM [
DESPACHO GESTION AMBIENTAL Y ORNATO 33,550.00| 402,600.00 22,000.00
DSM-DGAYO 7
1 Director 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Jefe de Proyectos 1,500.00 18,000.00 550.00
3 Asistente 1,050.00 12,600.00 550.00
4 Ambientalista 1,000.00 12,000.00 550.00
5 Operador de Equipo Pesado 1,100.00 13,200.00 550.00
6 Ayudante General 750.00 9,000.00 550.00
7 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
8 Capataz 800.00 9,600.00 550.00
9 Ayudante General 600.00 7.200.00 550.00
10 Ayudante General 700.00 8,400.00 550.00
11 Ayudante General 700.00 8,400.00 550.00
12 Ayudante General 700.00 8,400.00 550.00
13 Ayudante General 650.00 7,800.00 550.00
14 Ayudante General 750.00 9,000.00 550.00
15 Ayudante General 800.00 9,600.00 550.00
16 Ayudante General 650.00 7,800.00 550.00]
17 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
18 Ayudante General 600.00 7.200.00 550.00
19 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
20 Ayudante General 700.00 8,400.00 550.00
21 Ayudante General 800.00 9,600.00 550.00
22 Ayudante General 600.00 7.200.00 550.00
23 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
24 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
25 Ayudante General 600.00 7,200.00 550.00
26 Ayudante General 800.00 9,600.00 550.00
27 Ayudante General 700.00 8,400.00 550.00
28 Coordinador de proyectos 1,700.00 20,400.00 550.00
29 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
30 Transparencia y Publicidad 1,200.00 14,400.00 550.00
3 Trabajador Comunal /Enlace 1,000.00 12,000.00 550.00
32 Asistente 700.00 8,400.00 550.00|
33 Trabajador Local 900.00 10,800.00 550.00
34 Trabajador Local 600.00 7,200.00 550.00
35 Trabajador Comunal/Enlace 1,000.00 12,000.00 550.00
36 Trabajador Local 600.00 7,200.00 550.00
37 Conductor 800.00 9,600.00 550.00
38 Trabajador Local 800.00 9,600.00 550.00
39 Trabajador Local 800.00 9,600.00 550.00
40 Trabajador Local 600.00 7,200.00 550.00
DIRECCION DE INGENIERIA 37,550.00, 450,600.00 22,550.00
DIM |
DESPACHO 20,950.00| 251,400.00 11,550.00
DIM-DS
1 Director 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Asistente 1,100.00 13,200.00 550.00|
3 Secretaria | 1,200.00 14,400.00 550.00
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4 Secretaria 750.00 7,800.00 550.00
5 Secretaria 600.00 7.200.00 550.00
6 Topbgrafo 1,500.00 18,000.00 550.00
7 Oficinista 600.00 7,200.00 550.00
8 Oficinista 600.00 7,200.00 550.00
9 Oficinista 850.00 10,200.00 550.00
10 Secretaria 650.00 7.800.00 550.00
11 Secretaria 800.00 9,600.00 550.00
12 Analista de Recursos Humanos 650.00 7,800.00 550.00
13 Mensajero 600.00 7,200.00 550.00
14 Secretario 900.00 10,800.00 550.00
15 Asistente 1,000.00 12,000.00 550.00
16 Asistente 600.00 7,200.00 550.00
17 Asistente 1,050.00 12,600.00 550.00
18 Abogado 2,000.00 24,000.00 550.00
19 Auxiliar Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
20 Trabajador Comunal/Enlace 1,000.00 12,000.00 550.00
21 Secretaria 2 1,200.00 14,400.00 550.00
DEPARTAMENTO DE INSPECCIONES 2,700.00 32,400.00 1,650.00
DIM-DINSP
1 Supervisor de Inspectores 1,100.00 13,200.00 550.00
2 Secretaria 600.00 7,200.00 550.00
3 Inspector 1,000.00 12,000.00 550.00
CATASTRO Y TIERRAS 13,900.00| 165,600.00 9,350.00
DIM-CYTI
1 Jefe 2,000.00 24,000.00 550.00
2 Secretaria 600.00 7,200.00 550.00
3 Oficinista 650.00 7,800.00 550.00
4 Auxiliar de Capacitacion 800.00 8,400.00 550.00
5 Oficinista 650.00 7.800.00 550.00
6 Secretaria 650.00 7,800.00 550.00
7 Inspector 600.00 7,200.00 550.00
8 Secretaria 600.00 7,200.00 550.00
9 Inspector 800.00 9,600.00 550.00
10 Secretaria 700.00 7,200.00 550.00
1 Asistente 700.00 8,400.00 550.00
12 Secretaria 700.00 8,400.00 550.00
13 Jefe de Deportes 1,500.00 18,000.00 550.00
14 Secretaria 650.00 7,800.00 550.00
15 Inspector | 800.00 9,600.00 550.00
16 Inspector Il 800.00 9,600.00 550.00
17 Inspector Il 700.00 8,400.00 550.00
DIRECCION DE ASESORIA LEGAL 49,300.00| 591,600.00 31,350.00
DALEG |
COORDINACION JURIDICA 7,550.00 90,600.00 3,300.00
DALEG-CJ
1 Director 2,500.00 30,000.00 550.00
2 Secretaria 850.00 10,200.00 550.00
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3 Secretaria 1,200.00 14,400.00 550.00
4 Asistente 800.00 9,000.00 550.00
5 Asistente Legal 1,500.00 18,000.00 550.00
6 Secretaria 700.00 8,400.00 550.00
CASAS DE JUSTICIA COMUNITARIA 41,750.00| 501,000.00 28,050.00
DALEG-CJC
1 Juez de Paz 1,5600.00 18,000.00 550.00
2 Oficinista 600.00 7,200.00 550.00
3 Notificador 700.00 8,400.00 550.00
4 Inspector 600.00 7,200.00 550.00
5 Inspector Fiscal Nocturno 800.00 9,600.00 550.00
6 Juez de Paz 1,500.00 18,000.00 550.00
7 Secretaria 700.00 8,400.00 550.00
8 Oficinista 600.00 7,200.00 550.00
9 Juez de Paz 1,500.00 18,000.00 550.00
10 Oficinista 700.00 8,400.00 550.00
11 Notificador 600.00 7,200.00 550.00
12 Juez de Paz 1,500.00 18,000.00 550.00
13 Trabajador Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
14 Juez de Paz 1,500.00 18,000.00 550.00
15 Secretario 700.00 8,400.00 550.00
16 Oficinista 600.00 7,200.00 550.00
17 Inspectora 600.00 7,200.00 550.00
18 Secretario 600.00 7,200.00 550.00
19 Notificador 650.00 7,800.00 550.00
20 Secretaria Il 900.00 10,800.00 550.00
21 Notificador 600.00 7,200.00 550.00
22 Inspector 650.00 7,800.00 550.00
23 Auxiliar Comunitario 700.00 8,400.00 550.00
24 Asistente 600.00 7,200.00 550.00
25 Jefe de Recaudo 1,700.00 20,400.00 550.00
26 Secretario 700.00 7,200.00 550.00
27 Oficinista 600.00 7,200.00 550.00
28 Secretario 700.00 8,400.00 550.00
29 Notificador 600.00 7,200.00 550.00
30 Oficinista 600.00 7,200.00 550.00
31 Notificador 800.00 9,600.00 550.00
32 Inspector 600.00 7,200.00 550.00
33 Mediador Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
34 Mediador Comunitario 900.00 9,600.00 550.00
35 Mediador Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
36 Mediador Comunitario 800.00 10,800.00 550.00
37 Secretaria 700.00 8,400.00 550.00
38 Secretaria | 800.00 9,600.00 550.00
39 Mediador Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
40 Mediador Comunitario 900.00 10,800.00 550.00
41 Inspector 800.00 9,600.00 550.00
42 Inspector 600.00 7,200.00 550.00
43 Mediador Comunitario 850.00 9,600.00 550.00
44 Mediador Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
45 Mediador Comunitario 800.00 9,600.00 550.00
46 Trabajador Rural 700.00 8,400.00 550.00
47 Inspector de Ingenieria 800.00 9,600.00 550.00
ALCALDIA DE ARRAIJAN
DISTRITO DE ARRAIIAN
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48 Trabajador Local 800.00 9,600.00 550.00
49 Trabajador Local 800.00 9,600.00 550.00
50 Trabajador Comunal/Enlace 1,000.00 12,000.00 550.00 |
51 Trabajador Comunal/Enlace 1,000.00 12,000.00 550.00
52 Trabajador Rural 600.00 7.200.00 550.00

ARTICULO 82: TRANSITORIO El presupuesto de la actual vigencia, en su momento, se adecuara a las
modificaciones que surjan en ocasién de las reformas al Régimen Tributario Municipal en lo relativo a las
rentas de ingresos.

Estructura del Personal Transitorio de Concejc Municipal que corresponde a la partida N°.
5.69.0.1.000.00.01.002 para la vigencia fiscal 2021, queda de la siguiente manera:

OBJETO
DEL )

PARTIDA GASTO | POSICION CARGO SALARIO
5.69.0.1.000.00.01 002 1 CONDUCTOR 745.00
5,69.0.1.000.00.01 002 2 AYUDANTE GENERAL £90.00
5.69.0.1.000.00.01 002 3 PROMOTORA COMUNAL 715.00
5.60.0.1.000.00.01 002 4 PROMOTORA COMUNAL 480.00
5.66.0.1.000.00.01

002 5 AYUDANTE GENERAL 625.00

5.69.0.1.000.00.01

002 6 SECRETARIA 770.00
5.69.0.1.000.00.01 002 7 ASISTENTE DE INFOPLAZA 800.00
5.69.0.1.000.00.01 002 8 OFICINISTA 600.00
5.69.0.1.000.00.01 002 g OFICINISTA 600.00
5.69.0.1.000.00.01 002 10 RECEPCIONISTA 600.00
5.69.0.1.000.00.01 002 11 ALBARIL 870.00
5.69.0.1.000.00.01 002 12 ALBANIL 875.00
5.69.0.1.000.00.01 002 13 AYUDANTE GENERAL 600.00
5.69.0.1.000.00.01 002 14 AYUDANTE GENERAL 600.00
5.69.0.1.000.00.01 002 15 AYUDANTE GENERAL 600.00
5.69.0.1.000.00.01 002 16 ADMINISTRADOR DE INFOPLAZA 700.00
5.69.0.1.000.00.01 002 17 ASISTENTE EJECUTIVO 1,200.00
5.69.0.1.000.00.01 002 18 ASISTENTE EJECUTIVO 1,100.00
5.69.0.1.000.00.01 002 19 CONDUCTOR 600.00
5.69.0.1.000.00.01 002 20 PROMOTOR DEPORTIVO 1,426.00
5.69.0.1.000.00.01 002 21 PROMOTOR COMUNAL 650.00
5.69.0,1.000.00.01 002 22 PROMOTOR COMUNAL 650.00
5.69.0.1.000.00.01 002 23 SECRETARIA 900.00
5.69.0.1.000.00.01 002 24 ASISTENTE EJECUTIVO 1,400.00
5.69.0.1.000.00.01 002 25 SUPERVISOR DE OBRA 1,500.00
5.69.0.1.000.00.01 002 26 AYUDANTE GENERAL 600.00
5.69.0.1.000.00.01 002 27 AYUDANTE GENERAL 600.00
5.69.0.1.000.00.01 002 28 PROMOTOR COMUNAL 400.00
5.69.0.1.000.00.01 002 29 PROMOTOR COMUNAL 400.00
5.69.0.1.000.00.01 002 30 PROMOTOR COMUNAL 400.00
5.69.0.1.000.00.01 002 31 AYUDANTE GENERAL 800.00
5.69.0.1.000.00.01 002 32 ALBARIL 700.00
5.69.0.1.000.00.01 002 33 AYUDANTE GENERAL 550.00
5.69.0.1.000.00.01 002 34 ASISTENTE DE CAMPO 800.00
5.69.0.1.000.00.01 002 35 CONDUCTOR DE EQUIPO PESADO 900.00
5.69.0.1.000.00.01 002 36 ENCARGADO DE ALMACEN 650.00
ALCALDIA DE ARRAUAN
DISTRITO DE ARRAUAN
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5.69.0.1.000.00.01 002 37 ADMINISTRADOR DE SEIF 700.00
5.69.0.1.000.00.01 002 38 AYUDANTE GENERAL 700.00
5.69.0.1.000.00.01 002 39 PROMOTORA COMUNAL 750.00
5.69.0.1.000.00.01 002 40 AYUDANTE GENERAL 500.00
5.69.0.1.000.00.01 002 41 AYUDANTE GENERAL 675.00
5.69.0.1.000.00.01 002 42 AYUDANTE GENERAL 650.00
5.69.0.1.000.00.01 002 43 ASISTENTE EJECUTIVO 1200.00
5.69.0.1.000.00.01 002 44 PROMOTOR DEPORTIVO 800.00
5.69.0.1.000.00.01 002 45 PROMOTOR COMUNAL 900.00
5.69.0.1.000.00.01 002 46 SECRETARIA §00.00
5.69.0.1.000.00.01 002 47 ADMINISTRADORA DE INFOPLAZA 1,200.00
5.69.0.1.000.00.01 002 48 CONDUCTOR 775.00
5.69.0.1.000.00.01 002 49 SECRETARIA 600.00
5.69.0.1.000,00.01 002 50 PROMOTOR COMUNAL 675.00
5.69.0.1.000.00.01 002 51 ASISTENTE DE CAMPO 800.00
5.69.0.1.000.00.01 0o2 52 SECRETARIO 600.00

ARTICULO 83: VIGENCIA. Este acuerdo comenzara a regir a partir del 29 de diciembre de 2020.

ALCALDIA DE ARRALIAN
DISTRITO DE ARRAIJAN
PRESUPUESTO 2021
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COMUNIQUESE, CUMPLASE,

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE ARRAIJAN, A LOS VEINTINUEVE (29) DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE (2020).

H.C. Rg%ém'szz

PRESIDENTE

bodew 1, dcbosdess

CARLOS M. TABOADA H.

H.C. LUZ ;ENIA OLIVER

VICEPRESIDENTA SECRETARIO

REPUBLICA DE PANAMA, PROVINCIA DE PANAMA OESTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE ARRAIJAN, 0S DE enevc DE 2021

LICDO. ROLLYNS RODRIGUEZ

ALCALDE.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE,
bedle) % Jdaboodes
FIEL COP!A DEL OR!GINAL
CONCEJO MUNICIPAL DE ARRAIJAN
ALCALDIA DE ARRAIJAN
DISTRITO DE ARRAIIAN
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En cumplimiento del Articulo 39, de la Ley 106 de 8 de octubre de 1973
modificada por la Ley 52 de 1984, SE FIJA para su promulgacion el
presente Acuerdo Municipal en las tablillas de la Secretaria del Concejo
Municipal por el término de diez (10) dias calendarios, siendo las diez
de la mariana (10:00 a.m.) del dia martes (05) de enero del aiio dos mil
veintiuno (2021) En cumplimiento del Articulo 39, de la Ley

ke W, dadioadc.
CARLOS M. TABOADA

Secretario del Concejo Municipal

En cumplimiento del Articulo 39, de la Ley 106 de 8 de octubre de 1973
modificada por la Ley 52 de 1984; vencido el termino anterior para la
promulgacion correspondiente, SE DESFIJA el presente Acuerdo
Municipal, siendo las nueve de la mariana (9:00 a.m.) del dia miércoles
(18) de enero del afio dos mil veintiuno (2021)

bk W . Jelmodeo
CARLOS M:"TABOADA
Secretario del Concejo Municipal
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AVISOS

AVISO DE TRASPASO. En cumplimiento a lo establecido en el Articulo 777
del Codigo de Comercio de la Republica de Panama, comunico al publico en
general, mediante tres publicaciones, que yo, PABLO GUTIERREZ
QUINTERO, cédula de identidad No. 8-175-458, traspaso mi negocio ubicado
en provincia de Panama, distrito de Chepo, corregimiento Las Margaritas,
sector No. 1, calle principal, con aviso de operacion No. 8-175-458-2007-58999
(licencia No. 19957198108), cuya razon social es DIVERSIONES LA
PREFERIDA, a favor de LA PREFERIDA, S.A., sociedad an6nima, inscrita
en el Folio No. 155687921, seccion Mercantil, del Registro Publico de Panama,
cuyo representante legal es PABLO GUTIERREZ QUINTERO, cédula de
identidad No. 8-175-458. L. 202-110071777. Tercera publicacion.

AVISO AL PUBLICO. Para dar cumplimiento con lo establecido en el Articulo
777 del Cddigo de Comercio, hago del conocimiento publico que he vendido a
JIANFENG LIU, varon, panamefio, mayor de edad, con cédula de identidad
personal No. N-21-953, el establecimiento comercial denominado SUPER
MERCADO NUEVO CAMPO, ubicado en: La Castellana, calle Barcelona,
casa No. 1-87, corregimiento de José Domingo Espinar. Dado en la ciudad de
Panama, el 29 de diciembre de 2020. Atentamente, LI CHAN LAW. Ceédula
No. N-19-2244. L. 202-109816031. Primera publicacion.
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EDICTOS

REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE PANAMA oggT; REPUBLICA DE PANAMA (/
ngiég_?gtgnmﬁmum MUNICIPIO DE ARRAIJAN

ECA
Y BIENES PATRIMgBﬁAEgS
FIEL Copia DE Su

B

FROVINCIA BE PANAMA

DISTRITO DE ARRAIJAN

ADJUDICACION DE TIERRAS,
Oscar A. Rangel C&d.B8-380-699
Cesar Rangel SAncehz 8Z306-805

Celideth I. Rangel Sinchez

Central

Telefénica: 259-8215
259-9044
259-3055

S50-=-00
EDICTO No.

ARRAIIAN, 26 de diciembre  de '2,000

Que . portador (a) de la cédula de identidad personal N®"
8-242-603 . con domicilio en La Polvareda, Arraijén
'a solicitado a este despache la Adjudicacién a Titulo de COMPRA Y VENTA, de un lote de lerreno que forma parte
-de In Finca 4374 .inscrita al Tomo ______92 | Folio 142 . de propiedad de este

N o s
- MUNIGIPIO, ubicado en == Solvareda, Arraijén.

1,176.85 M2,

. G0N U Area de . ¥ dentro de los siguientes linderos y

-

-

‘medidas:

' NORTE:  SERVIDUMBRE — T
SUR: Ana de Jesiis Rangel Y MIDE: _ 39.86vM2.
ESTE: Chndida Ma de Rangel Y MIDE: 17.50 M2.
OESTE: Yulio Reyes ¥ MIDE: 33.32 M2,

Para que dentre del término de dos (2) dias siguientes a la ultima publicacién se hagan valer los derechos a que haya

fugar.

En atencién a lo que dispone el Artieulo Séptimo del Acuerdo N°39 del 22 de octubre de 1990, se ordena In
publicacién del presente EDICTO, por tres (3} dias consecutivos en un periddico de cireulacién nacional y por diez
(10) dias en Ia Secrataria General de este despacho copins del mismo se entregaran al interesado para tal efacto.

FNESE Y PUBLIQUESE
LEDO. JAIME BARROSO P. b @iﬁc 2 2
ALCALBE MUNICIPAL PR .} *» SECRETARIA GEN
Criginal Fivnado
HMiUNICIPIO DE ARRAIJAN
ALCALDE MUNICIPAL, A
%y i B, a'ga ! ol B v OGPTOAL Y

6655+
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_— AUTORIDAD NACIONAL DE
REPUBLICA DE PANAMA ADMINISTRACION DE TIERRAS
— GOBIERMNO MACION, |, —— ANATI
REPUBLICA DE PANAMA

AUTORIDAD NACIONAL DE ADMINISTRACION DE TIERRAS
REGION N° 9, BOCAS DEL TORO

EDICTO N° 1-102-20

EL SUSTANCIADOR REGIONAL DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE ADMINISTRACION DE TIERRAS, EN LA
FROVINCIA DE BOCAS DEL. TORO.

HACE SABER

Que el sefior (a) JOSE DE LA CRUZ ZAPATA VALDEZ, con cedula identidad personal N® 4-189-792, residente
en EL Silencio, Distrite de CHANGUINOLA, Provincia de BOCAS DEL TORO, ha solicitade ante la Autoridad
Nacional de Administracion de Tierras {ANAT1), mediante la solicitud N2 2-55-2017- de! 10 de marzo de
2017, 1a adjudicacion a titulo onerose de un globo de terreno haldio nacional que sera solicitado en compra
a la Autoridad Nacional de Administracién de Tierra (ANATI), con una superficie de: O0HA+2,008.218M7,
ubicado en la localidad de Almirante (Milla3), Corregimiento de Almirante, Distrito de CHANGUINOLA,
Provincia de BOCAS DEL TORD.

Comprendida segtin plano 102-02-2979 del 20 de octubre de 2020.

REMTRO DE LOS SIGUIENTES LINDEROS:
NORTE: TERRENO NACIONAL OCUPADO POR HECTOR DAMAIRE ORTA RASERO.

SUR: FOLIO REAL N° 30188162, CODIGO DE AREA N*1102 PROPIEDAD DE: SIXTO HERNANDEZ GONZALEZ, N° DE
CEDULA CATASTRAL 3743402000103, N° DE MAPA CATASTRAL 3743-4-02 00.

ESTE: VEREDA PROYECTADA DE 3.00METRO, CAMPQ DEPORTIVO MILLA 3.

OESTE: FOLIO REAL N° 30188164, CODIGO DE AREA N°1102 PROPIEDAD DE: SIXTO HERNANDEZ GONZALEZ, N°
DE CEDULA CATASTRAL 3743402300203, N° DE MAPA CATASTRAL 3743-4-02 00.

Para efectos legales se fija el presente edicto en lugar visible de este despache, en |a Alcaldia o Casa de Justicia ¥
paz del lugar donde estd ubicado el terreno y copia del mismo se entregan al interesado para que lo haga
publicar en los érganos y en los medios de publicidad correspondiente, tal como lo ordena el articulo 108 de la
Ley 37 del 21 de septiembre del afio 1962. Este edicto tendra una vigencia de quince (15) dias habiles a partir de
su Mtima publicacion.

AL

DADO EN CHANGUINOLA A LOS CATORCE (14} DIAS DEL MES DE DICIEMBRE PEL'ZGZQ,

T
¥

ING. RICARDO MORALES N
FUNCIONARIO SUSTANCIABOR DE TITULACION Y REGULARIZACION
DE LA PROVINCIA DE BOCAS DEL TORG

Se fija en este despacho a los dias del mes Se desfija en este despache a les dias del mes
e de 20 De de 20
Hora , Firma Hora , Firma

GACETA OFICIAL
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- AUTORIDAD NACIONAL DE
REPUELICA DE PAMAMA ﬁ::\:ll\An_ll_slwsmmom DE TIERRAS
—— GOBIERMNG NACIONAL —
REPUBLICA DE PANAMA

AUTORIDAD NACIONAL DE ADMINISTRACION DE TIERRAS
REGION N° 9, BOCAS DEL TORG

EDICTO N° 1-023-21

EL SUSTANCIADOR REGIONAL DE LA AUTORIDAD NACIONAL DE ADMINISTRACION DE
TIERRAS, EN LA PROVINCIA DE BOCAS DEL TORO.

HACE SABER

Que el sefior (a) EVA LOPEZ SANTOS con cedula identidad personal N2 1-716-676, ABELINA SMITH LOPEZ
con cedula identidad personal N2 1-716-703, residente en PASO CATALINA, Distrito de CHIRIQUI GRANDE,
Provincia de BOCAS DEL TORO, Ha solicitado ante la Autoridad Nacional de Administracion de Tierras (ANATI),
mediante la solicitud N2 1-0087-12 del 04 de JUNIO de 2012, I3 adjudicacion a titulo oneroso de un
globo de terreno baldio nacional que sera solicitade en compra a la Autoridad Nacional de Administracién
de Tierra con una superficie de: 10HAS+5,605.90M? ubicado en la localidad de PASO CATALINA,
Corregimiento de PUNTA PENA , Distrito de CHIRIQUI GRANDE, Provincia de BOCAS DEL TORO.

Comprendida segtn plano 103-03-2562 del 29 de NOVIEMBRE de 2013.
DENTRO DE LOS SIGUIENTES LINDEROS:

NORTE: TERRENO NACIONAL OCUPADG POR: SIXTO SMITH, BERNARDO ABREGO CHANDU Y ANGELICA SMITH
ROBINSON

SUR: TERRENO NACIONAL OCUPADO POR: ENEIDA LOPEZ SMITH, RIO GUABD Y CARRETERA HACIA OTROS
PREDIOS-CHIRIQUI-BOCAS DEL TORO

ESTE: TERRENO NACIONAL OCUPADO POR: JULIO SMITH Y QUEBRADA SIN NOMBRE DE 3.00 METROS DE
ANCHO.

QESTE: TERRENQ NACIONAL OCUPADO POR: OFELIO MARTINEZ.

Para efectos legales se fija el presente edicto en lugar visible de este despacha, en la Alealdia o Casa de Justicia y
paz del lugar donde esta ubicado el terreno y copia del mismo se entregan al interesado para que lo haga
publicar en los érganos v en los medios de publicidad correspondiente, tal como lo ordena el articulo 108 de Ia
Ley 37 del 21 de septiembre del afio 1962, Este edicto tendrd una vigencia de quince (15) dias habiles a partir de
su ultirna publicacién.

B

ING. RICARDD MORALES

.:;:.“'_‘ o, fii’q’/q‘:h :
FUNCIONARIO SUSTANCIADOR DE TITULACION ¥ REGULARIZATION -
DE LA PROVINCIA DE BOCAS DEL TORO

Se fija en este despacho alos __ dias del mes Se desfija en este despacho alas ____ dias del mes
De tde 20 De de 20
Hera , Firma Hara , Firma

GACETA OFICIAL
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e AUTORIDAD NACIONAL DE
qEPiBLICA e PANAMA | ADMINISTRACION DE TIERRAS

= GOBIERNG NACIONAL — ANATI

AUTORIDAD NACIONAL DE ADMINISTRACION DE TIERRAS
DIRECCIGN NACIONAL DE TITULACION Y REGULARIZACION
DIRECCION ADMINISTRATIVA REGIONAL DE COLON

EDICTO N°. 3- 058-2020
El suscrito Funcionario Sustanciador de la Direccion Administrativa Regional de Colon.
HACE SABER:
Que FUNDACION FLOR DE SARIGUA, Ficha Ne. 9525, Documento Ne. 553817, ha solicitado la adjudicacion de

un terreno baldio nacional ubicado en la provincia de Colén, disirito de Colén, comegimiento de Puerto Pilén, lugar
Rio Gatin dentro de los siguientes linderos:

NORTE: TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: FUNDACION FLOR DE SARIGUA.

SUR: TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: FUNDACION FLOR DE SARIGUA, SERVIDUMBRE DE
10.00 M - RIO GATUN.

ESTE: SERVIDUMBRE DE 10.00 i, RIO GATUN; QDA. TILO.
OESTE: TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: FUNDACION FLOR DE SARIGUA.

Con una superficie de trece hectareas, més seis mil novecientos veinfisiete metros cuadrades, con sesenta
decimetros cuadrades (13 Has. + 6927.60 M.

El expediente lleva el néimero de idenfificacién: 3-518-07 de 29 de octubre del afio 2007.

Para efectos legales, el presente edicto se fijara por quince (15) dias hébiles en Ia Dirzcein Regional y en la Aleatdia
o Corregiduria e Casa de Justicia Comunitaria de Paz, se publicaré por fres (3) dias consecuiives en un peribdico
de circulacién nacional, ¥ un {1) dia en la Gaceta Oficial, para que cualquier persona que sienta que la solicitud de
adjudicacin le afecte, podré anunciar ante la ANATI su oposicitn a la misma, hasta quince (15) dias hébiles después
de efectuada la ulima publicacion.

FUNDAMENTO JURIDICO: articulos 108, 131 ¥ 133 de la Ley 37 de 1962.

Dado en la ciudad de Coldn, alos nueve (9) dias del mes de diciembre del afio 2020,

Firma; V.24 [4%/ Firma: / @77 @79“&
RosaE. Corpas é_; Ortiz

Nombre: o Nombre: ARISHALL COX
SECRETARIA(O) ADHOC . FUNCIONARIOA) lfSlJS'i'ﬁ*«l'\lCIADOR

"GACFTA OFICIAL
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ey AUTCRIDAD NACIONAL DE
REPUBLICA DE PANAMA | ADMINISTRACION DE TIERRAS

— GORIERNO NACIONAL — ANATI

AUTORIDAD NACIONAL DE ADMINISTRACION DE TIERRAS
DIRECCION NACIONAL DE TITULACION Y REGULARIZACION
DIRECCION ADMINISTRATIVA REGIONAL DE COLON

EDICTO N°. 3- 6593-2020
El suscrito Funcionario Sustanciador de la Direccitn Adminisirativa Regional de Coldn.
HACE SABER:
Que FUNDACION FLOR DE SARIGUA, Ficha No. 9525, Documento No. 553817, ha soficitado la adjudicacitn de

up terreno haldio nacional ubicado en la provincia de Colon, diskite de Colén, comegimiento de Puerte Pilén, lugar
Rio Aquas Claras denfro de los siguientes linderos:

NORTE: CAMINO DE 10.60 M A OTROS LOTES, TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: DAVID ROUBIK.
SUR: TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: FUNDACION FLOR DE SARIGUA.
ESTE: TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: FUNDACION FLOR DE SARIGUA.

OEETE: CAMINO DE ACCESO DE 10.00 M HACIA CARRETERA TRANSISTMICA, HACIA OTROS LOTES,
SERVIDUMERE DEL RIO.

Con una superficie de nueve hectireas, més cuatro mil novesientos cuarenta y nueve metros cuadrados, con
veintincho decimetras cuadrados (9 Has, + 4949.28 M),

El expediente lieva el nitmero de identificacion: 3-524-12 de 28 de sepliembre del afio 2012,

Para efectos legales, el presenie edicto se fijara por quince (15) dias habiles en la Direccion Regional ¥ en la Alcaldia
o Comegiduria ¢ Casa de Jusficia Comunitaria de Paz; se publicara pos tres (3) dias consecutives en un periddico
de circulacion nacional, y un (1) dia en la Gaceta Oficial; para que cualquier persona que sienta que la soficitud de
adjudicacion le afecte, podra anunciar ante la ANAT! su oposicion a la misma, hasta quinee (15) dias habiles después
de efectuada la dltima publicacién.

FUNBAMENTO JURIDICO: articulos 108, 131 y 133 de la Ley 37 de 1982.

Dado en la ciudad de Colén, a los nueve () dias del mes de diciembre del afio 2020,

Fima 2. £, ' M Firma: /QJ/W 60; D,

Nombre: Resa E. Corpas dé Oriiz Nombre: ARISHELL COX |
SECRETARIA(O) AD HOC FUNCIONARIO(A) SUSTANCIADOR

GACFETA OFICIAL ]
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e AUTORIDAD NACIONAL DE
repURLCA DE PAnamA | ADMINISTRACION DE TIERRAS
— GOEIERND MACIONAL —

REGION N°® 7 CHEPO.

EDICTO N° 8-7-045-2020

El Suscrito Funcionario Sustanciador de ia Autoridad Nacional de
Administracién de Tierras

HACE CONSTAR:
Que el sefior {a) RICARBO ALBERTO COHN ROVI.
Vecinos (A) de SAN FRANCISCO corregimiento de SAN FRANCISCO del Distrito de,

PANAMA _Provincia de PANAMA Portadores de la cédula de identidad personal N° 8-307-
332, han solicitado a la Autoridad Nacienal de Administracién de Tierras mediante solicitud
Ne 8-7-516-13 BEL 29 DE MAYO DE 2013, segin plano aprobado N°_805-01-24579
DEL 14 DE NOVIEMERE DE 2014, ia adjudicacion del titulo oneroso de una parcela de
tierra Patrimonial adjudicarle que sera segregada de la FINCA 160102, ROLLO 22632,
BOC 8, propiedad del Ministerio de Desarrollo Agropecuario, con una superficie total de 1
HAS -+ 6936.70, que formara parte de la Autoridad Nacional de Administracién de Tierras.

El terreno esta ubicado en la localidad de TEERRA PROMETIDA Corregimiento CHEPO
Distrito de CHEPO Provincia de PANAMA,

Comprendida con los siguientes Linderos:

NORTE: CALLE PRINCIPAL DE 15.00. M, HACIA OTRAS FINCAS, FINCA No, 465052, DOC 258899,
PROPIEDAD BE ALMA NIVEA ROVI URRIOLA, PLNO No, 304-61-13698.

SUR: FINCA 238475 DOCUMENTO 663818, PROPIEDAD DE RINA ISABEL AYALA (PLANG No. 805-
01-16422) RESTO LIBRE DE FINCA 160102 ROLLO 22632 DOCUMENTO 8, PROPIEDAD DEL

MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO OCUPADO POR SEGUNDO VELASQUEZ
SAMANIEGO,

ESTE: RESTO LIBRE DE LA FINCA 160102 ROLLO 22632 DOCUMENTO 3, PROPIEDAD DEL

MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO OCUPADO POR SEGUNRO VELASQUEZ
SAMANIEGO.

OESTE: CALLE FRINCIPAL BE 15.00 M HACIA OTRAS FINCAS Y A TIERRA PROMETIDA.

Para los efectos legales se fija el presente Edicto en lugar visible de este Despacho, en la
Alcaldia del Distritc de CHEPO, 0 en la Casa de Justicia de € Hggo copia del mismo se le
entregard al interesado para que los haga publicar en los érgancs de publicidad
correspondientes, tal como lo ordena el articulo 108 del Cadigo Agrario. Este Edicto tendra
una vigencia de guince (15) dias a partir de la altima publicacién.

Dado en CHEPQ a los (6) dias del mes de (AGSSTO) de 2020.
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Nembre: CATALINQ GUEVARA
Funcionario Sustanciador
Region 7-Chepo
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— AUTORIDAD NACKDOINAL DE
REPOBLICA DE PANMAMA ADMIRNMISTRAC. . OMN DE TIERRAS
— GOBIERND NACIONAL  — AN T.
EDICTO N°329 -2020
El Suscrito Funcionario_Sustanciador de | oridad Nacional de Administracién de Tierras. en la

provincia de Chiriguf al pablico.

HACE CONSTAR:

Que el (los) Sefior (a) ISABEL LEONES CAMANO Y OTROS Vecino (a) de SAN

CRISTOBAL Corregimiento de DAVID del Distrito de BAVID provincia de CHIRIQUI
portador de la cédula de identidad personal No. 4—179-323 MUJER de nacionalidad
PANAMENA ,MAYOR DE EDAD, SOLTERA ocupacion_TRADUCTORA ha solicitado a la
Autoridad Nacional de Administracion de Tierras mediante solicitud AD3-4-476-2017
segun plano aprobado 407-03-25738 la adjudicacion del titulo oneroso de una parcela
de Tierra Baldia Nacional adjudicable con una superficie total de OHAS+ 2637.65M2.

El terreno estd ubicado en la localidad de CAIMITO Corregimiento de LOS ANASTACIOS

Distrito de DOLEGA Provincia de CHIRIQUI comprendida dentro de los siguientes
linderos:

NORTE: TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: GABRIEL GONZALEZ RIVERA.
SUR: FINCA 23 COD. DE UBIC. 460 OPIEDAD DE PABLO LEONES PLANO N° 46-03-8787.

ESTE: TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: GABINO GONZALE RRENOS NACIONALES
OCUPADOS POR: NELSON ENRIQUE MARTINEZ GONZALE CA 23411, COD. DE UBIC.
4601 PROPIEDAD DE PABLO | FONES PLANO N° 46-03-8787, SER. DE PASQ DE 3.00M .

OE : TERRENOS NACIONALES OCUPADOS POR: JOS ONIO ARAUZ LIZONDRO

Para los efectos legales se fija el presente Edicto en lugar visible de este Despacho, en la
Alcaldia del Distrito de BOLEGA en el Despacho de Juez de Paz de LOS ANASTACIOS
copias del mismo se le entregara al interesado para que los haga publicar en los érganos
de publicidad correspondientes, tal como lo ordena la ley 37 de 1962. Este Edicto tendra
una vigencia de quince (15) dias a partir de la dltima publicacion.

Dadoen ___ DAVID _ alos_02 dias del mes de DICIEMBERE de _2020

-

Firma: .
Nombre: YAMIAETH BEITZA
Funcionaria Sustanciadora Secretaria Ad-Hoe
Anati-Chirigui
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