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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N 378
Ded debtblismhede 2016

Que crea el Sistema Integral de Mejoramiento de la Calidad de la Educacién y su componente de
evaluacion institucional denominado Programa Integral de Mejoramiento del Centro Educativo

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que la educacién es un derecho y un deber de las personas que habitan el territorio nacional, por lo que
le corresponde al Estado organizar y dirigir, a través del Ministerio de Educacién, el servicio publico de
la educacién, con la finalidad de garantizar su eficiencia, efectividad y eficacia, criterios estos
instituidos por la Constitucién Politica de la Repiiblica y por el Texto Unico de la Ley 47 de 1946,
Orgénica de Educacion;

Que en funci6n a lo establecido en el ordenamiento juridico, le corresponde al Estado proporcionar al
educando todos los dtiles necesarios para su aprendizaje, mientras complete su educacién basica
general, asegurando que todos los estudiantes reciban educacion oportuna y de calidad, por lo que ¢l
presupuesto destinado al Ministerio de Educacion debe estar encaminado a atender eficientemente todas
las necesidades y exigencias del sistema educativo, de conformidad con lo estipulado en los articulos
262 y 266 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion;

Que el parrafo segundo del articulo 18 del Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion,
establece que la administracion del sistema educativo responderd a una politica de Estado, cuyo
objetivo es garantizar la continuidad y ejecucién de la politica educativa que asegure la transformacién
integral del sistema educativo, que sea producto del estudio y diagnéstico de la realidad, la consulta, el
seguimiento y la evaluacion, para lograr su calidad, pertinencia, equidad, eficiencia y eficacia;

Que el articulo 338 de la Ley 47 de 1946, Orgénica de Educacién, se refiere que el educador que se
desempefic como docente o administrativo, serd evaluado en base a su eficiencia profesional,
superacion académica, docencia e investigacién educativa, y en su articulo 343 estipula que la
evaluacion educativa del sistema se realizara de acuerdo con principios que la hagan cientifica, integral,
continua, acumulativa y participativa, abarcando elementos de la evaluacién institucional y de los
aprendizajes de los estudiantes, para garantizar la eficiencia y la eficacia del funcionamiento del sistema
educativo;

Que al Ministerio de Educacion le corresponde poner en ejecucién politicas educativas y elevar el
desarrollo nacional; por consiguiente, propone un sistema de mejoramiento de la calidad educativa que
integra las evaluaciones de los actores, de los aprendizajes e institucional, a través de un modelo
técnico, sistematico y de actualizacion continua que responda a las reales necesidades del contexto;

Que un componente del sistema integral de mejoramiento de la calidad educativa lo constituye un
programa de mejoramiento del centro educativo de manera integral, el cual busca alcanzar la-calidad de
los centros educativos, establecer periodos de tiempos claros y definidos, procesos diferenciados de
acuerdo al tamafio del centro, integrandolo al Proyecto Educativo de Centro y facilitando su
seguimiento con instrumentos confiables y medibles, lo que permitira efectuar un diagndstico de sus
debilidades, y la forma adecuada de corregirlas,

DECRETA:

Articulo 1. Se crea el Sistema Integral de Mejoramiento de la Calidad de la Educacién (SIMECE), con
la finalidad de promover la calidad de la educacién panamefia, mediante indicadores y estindares que
integren todos los componentes y actores del sistema educativo, atendiendo a sus concepciones
universales y particulares. Esto implica el esfuerzo continuo por cumplir con el proceso de ensefianza
y aprendizaje, el curriculo, la capacitacion continua, la proyeccién social y la innovacién, bajo criterios
de transparencia, organizacién y responsabilidad, entre otros; para brindar informacién confiable,
oportuna y acertada en la toma de decisiones, para el disefio de politicas educativas.
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Artienlo 2. E] SIMECE, contara con tres componentes, a saber:

1. Evaluacion Integral de todos los Actores, a fin de verificar el ejercicio de sus funciones, con el
proposito de potenciar las fortalezas y superar debilidades, a través de la capacitacién
permanente.

2. Evaluacién de los Aprendizajes, busca determinar la valoracién de los avances y logros de los
objetivos de aprendizaje del estudiante en su proceso de formacion.

3. Evaluacion Institucional, constituido por la valoracién y mejoramiento contintio de los centros
educativos. Contempla dos finalidades:

a. Brindar informacion al sistema educativo para la toma de decisiones.
b. Desarrollo del centro educativo a través de programas y proyectos, en beneficio de toda la
comunidad educativa.

Articulo 3. Los objetivos generales del SIMECE son los siguientes:

1. Disefiar estrategias pedagdgicas tendientes a elevar la calidad de los aprendizajes.

2. Mejorar la calidad educativa a través de la capacitacion pertinente de los educadores, en base a
las necesidades detectadas en los procesos de evaluacion.

3. Establecer indicadores y estandares de calidad de todos los actores del sistema educativo, de los
aprendizajes y de los centros educativos.

4. Desarrollar un plan periddico de medicion para el mejoramiento de la labor de los actores del
sistema educativo, de los logros de aprendizaje y de la calidad de los centros educativos.

5. Impulsar investigaciones con la finalidad de promover la sostenibilidad de las politicas publicas
en materia educativa.

6. Analizar la informacién que se obtenga de las evaluaciones del sistema, para orientar a las
autoridades en la adecuada toma de decisiones en materia educativa.

7. Disefiar los instrumentos y procedimientos para realizar las evaluaciones de todos los actores
del sistema educativo, de los aprendizajes y del centro educativo.

8. Publicar los resultados de las evaluaciones realizadas, considerando los principios de
confidencialidad y transparencia.

9. Promover de manera eficiente la administracion de los recursos para garantizar los fines de la
educacion panameiia.

Articulo 4. Los componentes de Evaluacién Integral de todos los Actores del sistema educativo y de
Evaluacién de los Aprendizajes contemplados en el SIMECE contarén con su respectivo marco legal y
reglamentacién desarrollados en documentos separados a este Decreto Ejecutivo.

Articulo S. Se crea el Programa Integral de Mejoramiento del Centro Educativo (PIMCE), como parte
del componenie de Evaluacién Institucional. Este proceso tiene como fin promover, mejorar,
garantizar y asegurar la calidad e innovacién educativa, de los servicios y actividades que ejecuten los
centros educativos oficiales de primer y segundo nivel de ensefianza del pais, constituyéndose en el eje
para la elaboracién del Proyecto Educativo de Centro (PEC); por consiguiente, todos los miembros del
centro educativo representados en la comunidad educativa son responsables de su planificacion,
organizacion y ejecucion.

Articulo 6. Los siguientes términos utilizados en este Decreto, deben ser entendidos conforme a este
glosario:

1. Autoevaluacion: proceso participativo, integral y permanente, orientado a obtener informacion
valida, confiable, oportuna y representativa para orientar la toma de decisiones hacia el
mejoramiento continuo de la calidad de la gestién académica, administrativa y de trabajo con la
comunidad.

2. Calidad de la educacion: la definimos como la satisfaccién de las necesidades educativa, de las
persona, la comunidad y la sociedad, mediante un proceso que potencie con equidad el
desarrollo humano, la identidad nacional en el individuo y las competencias para interactuar con
éxito en la sociedad del conocimiento. La calidad debe apoyarse en un marco de valores, que
considere la relevancia, la pertinencia y fundamentalmente su operatividad en la eficacia y la
eficiencia, propiciando, ademas, los cambios e innovaciones que optimicen las practicas
institucionales.

3. Diagnéstico: estudio previo a toda planificacién o proyecio y que consiste en la recopilacion de
informacion, su ordenamiento, su interpretacion y la obtencién de conclusiones e hipétesis.
Consisie en analizar un sistema y comprender su funcionamiento, con el fin de proponer
cambios en el mismo. Un diagnostico nos permite conocer la realidad, identificar debilidades y
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fortalezas, entender relaciones entre los distintos actores sociales, para disefiar estrategias,
identificar alternativas y decidir acerca de acciones a realizar.

Area administrativa: su campo de accién es la planificacion, desarrollo y evaluacion de acciones
que respalden la mision de la institucion mediante el uso efectivo de los recursos a través de
procesos y procedimientos susceptibles de mejoramiento continuo. Alude a todas las tareas que
facilitan el funcionamiento de las escuelas basadas en una coordinacion permanente de
personas, tareas, tiempo, recursos materiales, a las formas de planeacién de las actividades
escolares; a la administracion de personas y a la prestacion de los servicios complementarios.
El 4rea administrativa debe planearse de acuerdo al proyecto global de la escuela y debe servir
de sostén y facilitador del mismo

Area Financiera: enfoca el tema de los recursos necesarios, disponibles o no, con vistas a su
obtencion, distribucién, articulacion y optimizacion para la mejora de la institucion educativa,
esta muy relacionada con la administrativa.

Area Pedagbgica: orienta la materializacion de los elementos que iniervienen en el proceso
pedagégico y la forma como estos se organizan; como eje esencial en el proceso de formacion
de los estudiantes, enfoca su accion en lograr que los estudiantes aprendan y desarrollen a través
de aprendizajes significativos las competencias necesarias para su desempefio social,
profesional y personal. Es responsabilidad de esta gestion las metodologias, los servicios,
recursos y apoyos que permitan la observacién e investigacion en las areas de orientacion,
inclusién educativa, organizacion escolar, calendario escolar, programacion de metodologias
especificas, asesoramiento a los elementos que intervienen en el proceso educativo: el alumno,
el ambiente, el maestro o profesor y el programa en todos los niveles educativos, mediante la
supervisién y evaluacion para el mejoramiento y la efectividad de las condiciones para los
aprendizajes. :

Area social educativa: apunta a las relaciones entre la sociedad y la institucién y,
especificamente, entre la comunidad local y su escuela o colegio; relacion con los padres,
participacion de otros sectores comunitarios, Se refiere a la formacion integral del educando
involucrando al padre de familia, docentes y directivos en la ejecucion del proceso educativo.
Busca el desarrollo de habilidades y destrezas actitudinales, aptitudinales y un buen estado de
salud fisica, emocional y mental indispensables para la integracion en la sociedad.

La educacion integral debe ser inclusiva y equitativa dotando al estudiante de las herramientas y
las competencias que permitan un pensamiento critico y toma de decisiones para su desarrollo
académico, social y personal.

Area de infraestructura: es el conjunto de elementos considerados como necesarios para que una
organizacién pueda funcionar o bien para que una actividad se desarrolle efectivamente. En
educacién es el conjunto de componentes que dan soporto al proceso de ensefianza y
aprendizaje y al desarrollo de las competencias esperadas, que responde a las necesidades de los
estudiantes y docentes, a normas de seguridad y a la zona geogréafica donde se ubica el centro
educativo. La infraestructura con la que opera los centros educativos es una parte importante a
considerar para el desarrollo de la educacion, por lo cual se debe promover su cuidado y
mantenimiento en forma oportuna.

Area de resultados: es la consecuencia o el fruto de una determina de situacién o de un proceso.
En educacion incluye el crecimiento en todos los ambitos del docente, del estudiante y de la
institucion, atendiendo a las necesidades, estrategias didacticas y caracteristicas del servicio
educativo, que permitan valorar el avance del proceso a partir de evidencias que nos orienten a
la consecucion de una educacién pertinente, significativa y relevante para la sociedad; son
sumamente importante porque muestran las situaciones de cambio en los actores educativos.
Evaluacion: es una actividad o proceso sistematico de identificacion, recogida o tratamiento de
datos sobre elementos o hechos educativos, con el objetivo de valorarlos primero y, sobre dicha
valoracion, generar informacion veridica y pertinente que apoye la toma de decisiones para la
mejora de la calidad educativa como politica de Estado. La evaluacién debe caracterizarse
principalmente por ser multidimensional, tomar en consideracion los resultados, los procesos
educativos, los aspectos cognitivos y no cognitivos que fomentan la educacion integral, la
estructura, los recursos y el contexto del centro. La evaluacion es el proceso que permite
obtener datos e informacion de la organizacion y funcionamiento de los centros, analizar y
valorar los procesos y resultados de la accidn educativa y tomar decisiones para promover la
mejora.

Indicadores: son acciones observables y susceptibles de ser medidas, que permiten determinar el
nivel de cumplimiento de los estdndares establecidos, evidencia la obtencién de resultados, del
cambio, del logro que se busca alcanzar con un programa o proyecto. Un indicador debe tener
como requisito: la confiabilidad y la validez.
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12. Medicién; medir es averiguar la cantidad de una cosa, de un fendémeno, de una caracteristica o
de un producto. Hay medicién cuando se compara una cosa cualquicta con ofra que se ha
clegido como unidad de medida. Genera informacion para la evaluacion.

13. Monitoreo: proceso sistematico que se realiza en tiempos definidos previamente y se orienta a
establecer el nivel de ejecucion de las acciones e identificar las causas que las explican. Su
proposito es recoger informacion relevante que permita mejorar y asegurar el desarrollo de las
acciones. Parte de la revisién de componente como fecha de inicio y termino, disposicion
oportuna de los recursos con o sin financiamiento, variables organizativas como informacion,
implementacién, entre otras. También considera aspectos de la gestion de recursos humanos,
entre ellos el rol de los responsables de la accién, la participacion de los diferentes actores de la
comunidad educativa y nos permite tomar decisiones que pueden implicar continuar, modificar
o deshabilitar las acciones planificas o crear nuevas, segin lo ameriten las recomendaciones del
caso.

14. Pares: significa igual o semejante. Est4 encargado de emitir un juicio sobre la calidad, asi que
debe ser reconocido por la comunidad que lo identifica profesionalmente como alguien que
posee la autoridad que le permite emitir ese juicio. Estos profesionales poseen una formacion
afin a la institucién que serd objeto de evaluacion. Visitan la institucién a evaluar y realizan
una profunda indagatoria in situ, para la cual los pares se retinen con los diversos grupos:
estudiantes, profesores y autoridades, entre otras reuniones.

15. Proyecto Educativo de Centro (PEC): es un documento de caracter pedagégico elaborado por la
Comunidad Educativa que enumera y define los rasgos de identidad de un centro, formula los
objetivos que se han de conseguir y expresa la estructura organizativa y funcional del centro
educativo. Dota de sentido a los actores hacia el logro de las metas de mejoramientos en los
aspectos institucionales, curriculares y pedagogicos a mediano y largo plazo, articulando los
proyectos y acciones innovadoras en torno al aprendizaje y la formacion de los estudiantes.
Este proyecto educativo debe orientar todo el quehacer escolar tanto deniro como fuera del aula;
las normas y reglamentos, los proyectos con lo que se comprometen el establecimiento y las
actividades extracurriculares, entre otras.

16. Planificacion: es un proceso de toma de decisiones para alcanzar un futuro deseado, teniendo en
cuenta la situacién actual y los factores internos y externos que pueden influir en el logro de los
objetivos. Su finalidad es disefiar propuestas que permitan de forma progresiva alcanzar los
objetivos y metas estratégicas definidas para el mejoramiento,

17. Seguimiento: consiste en la recopilacién y el analisis de informacion que se recopila a medida
que se avanza en la implementacién de un proyecto. Su objetivo es mejorar la eficacia y
efectividad del proyecto. Se basa en las metas establecidas y actividades planificadas para las
distintas fases del trabajo de planificacién. Su nutre de la formacion obtenida en el monitoreo,
dado que implica vincular el nivel de implementacion de las acciones con el grado de avance de
los objetivos anuales. La informacion obtenida de este proceso, permitira visualizar el progreso
o evolucion de los objetivos y las metas, lo que facilitara la toma de decisiones respecto de la
necesidad de realizar ajustes.

18. Sistema de evaluacién: conjunto de elementos relacionados enire si y que funcionan como un
todo. Es el conjunto de mecanismos, estrategias, y procedimientos esenciales y particulares que
garantizan un proceso de evaluacién y promocion integral coherente con el modelo pedagogico
adoptado por cada institucion educativa en su Proyecto Educativo de Centro (PEC), pertinente a
los ritmos de aprendizaje y a los contextos diferenciados y conforme a las disposiciones legales
vigentes.

Articulo 7. El PIMCE desarrollara los signientes objetivos:

1. Ofrecer un marco estable e integral destinado al fomento de la calidad de la educacion que
desarrolla el centro educativo, a fin de propiciar el mejoramiento continuo de los procesos y de
asegurar los resultados estimados para su funcionamiento.

2. Promover el crecimiento y la difusién de la cultura de calidad en los centros educativos,
mediante los procesos de formaci6n, capacitacion y actualizacion permanente, para garantizar el
desarrollo del potencial humano.

3. Formular un modelo de evaluacion de la calidad del servicio educativo, que integre de forma
coherente y arménica los diversos componentes y contemple los respectivos criterios de calidad,
indicadores y estandares.

4. Contribuir a mejorar la calidad de los servicios educativos en todas las etapas, niveles,

modalidades, programas y centros educativos oficiales del pais.

. Contribuir al aseguramiento de Ia calidad de los aprendizajes en el sistema educativo.

6. Orientar a los centros educativos, a fin que se cumpla la mision, vision, objetivos y fines de la
educacion de calidad.

W
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7. Impulsar el desarrollo de procesos de investigacién, evaluacién, innovacién y capacitacion,
cuyos resultados sean insumos en la toma de decisiones, para el mejoramiento de la calidad de
la educaci6n en el centro educativo, en la region escolar y en el pais.

8. Garantizar el uso de avanzadas tecnologias de la informacion y comunicacion, para fortalecer la
labor institucional y los procesos de practicas de aula.

9. Optimizar la utilizacién de los recursos, con el fin de que coadyuven con el mejoramiento
continuo de la calidad de la educacién.

10. Fortalecer la labor de la supervisién educativa para lograr la integridad de la educacién,
mediante la evaluacién de la calidad, la mirada del contexto y la revision periddica de la oferta
educativa en forma eficiente y oportuna.

Articulo 8. El PIMCE tendr4 como funcion promover y desarrollar de forma programatica, progresiva
y continua, las acciones para el logro y solucién de las necesidades que permitan que el proyecto de
centro educativo sea exitoso.

Articulo 9. Los lineamientos para la aplicacién del PIMCE se ejecutardn a partir del 2017 en el
subsistema regular y el no regular, tomando en cuenta para el sistema no regular las caracteristicas
educativas y administrativas de ese subsistema, asi como las proyecciones estratégicas previstas para el
mismo.

Las Escuelas que pertenecen al Instituto Nacional de Cultura (INAC) y al Instituto Panamefio de
Habilitacién Especial (IPHE) estableceran los lineamienios técnicos y marices, para efectos de la
aplicacion del PIMCE.

Articulo 10. El PIMCE contemplara los siguientes procesos:

Autoevaluacién institucional y formulacién del proyecto educativo de centro.

Evaluacion de pares académicos.

Certificacion del cumplimiento de los procesos al centro educativo.

Seguimiento y monitoreo trimestral al proyecto educativo de centro e informe anual de avances

y logros.

B N

Este proceso debe ser ciclico, por tanto, la autoevaluacién del centro educativo debe realizarse cada
cuatro afios.

Articulo 11. La Direccién Nacional de Evaluacién Educativa tendr4 la responsabilidad de:

1. Definir los lineamientos para el funcionamiento del PIMCE y de los elementos que lo integran.

2. Ejecutar las acciones necesarias para la articulacion del PIMCE.

3. Realizar actividades de difusion y capacitacion de los objetivos del PIMCE y de las funciones
de las instancias operativas.

4. Elaborar las guias, lineamientos, matriz, instrumentos, formatos y otros documentos necesarios
para la aplicacion de los procesos del PIMCE.

5. Colaborar y asesorar a las Comisiones Nacionales y Regionales de Aseguramiento de la Calidad
Educativa y a la Comunidad Educativa Escolar, en la programacién y desarrollo de las
actividades.

6. Establecer los criterios para la evaluacion y validacion del cumplimiento del proyecto educativo
de centro, asi como los indicadores de logros y avances.

7. Disefiar y ejecutar la capacitacion de los pares que formaran parte del Banco de Pares
Académicos en coordinacidon con la Direccion Nacional de Formacién y Perfeccionamiento
Profesional.

8. Desarrollar cualquier otra funcién que le asigne el Ministro de Educacién en esta materia.

Articulo 12. El PIMCE tendré una estructura dividida en tres comisiones conformadas por las unidades
educativas nacionales, regionales y escolares. Esta estructura funcionara articuladamente, de forma tal
que facilite el Proceso de Autoevaluacion y la elaboracion del Proyecto Educativo de Centro y su
correspondiente ejecucion.

Articulo 13. La estructura del PIMCE estara conformada de la siguiente manera:

1. Comision Nacional de Aseguramiento de la Calidad Educativa.
2. Comision Regional de Aseguramiento de la Calidad Educativa.
3. Comunidad Educativa Escolar.
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Articulo 14. La Comisién Nacional de Aseguramiento de la Calidad Educativa del PIMCE estard
integrada de la siguiente manera:

OV RO

El Ministro de Educacién quien la preside, o a quien designe.
El Director Nacional de Evaluaciéon Educativa.

El Director Nacional de Planeamiento Educativo.

El Director Nacional de Ingenieria y Arquitectura.

El Director Nacional de Finanzas y Desarrollo Institucional.
El Director Nacional de Administracion.

El Director del FECE.

La Comisién Coordinadora de Educacion Nacional trabajard como organismo consultivo y asesor

Articulo 15. La Comisién Nacional de Aseguramiento de la Calidad Educativa sera responsable de la
organizacion, direccion y seguimiento de los resultados de los procesos del PIMCE y ejercera las
siguientes funciones:

1.

W W

~] N

Propiciar la integracion de los procesos, respetando las peculiaridades del sistema educativo, en
sus diversas etapas, niveles, modalidades y programas.

. Aprobar los documentos que se elaboren para guiar los procesos del PIMCE.

. Elaborar un diagnéstico nacional de las necesidades con base en los procesos del PIMCE.

. Escoger y designar a los pares académicos.

. Divulgar a la comunidad educativa y a la sociedad panamefia aspectos relevantes, de interés

publico, producto del desarrollo del proceso.

. Definir lineas de investigacion y capacitacién con base en los diagnésticos del PIMCE.
. Emitir opinién y formular recomendaciones sobre los asuntos técnicos especializados del

PIMCE, para el mejoramiento de la calidad de Ia educacion.

. Designar un observador al proceso de evaluacion externa, con la finalidad de velar por la

transparencia del proceso.

. Designar a los supervisores nacionales la funcién de seguimiento, capacitacién y ofras que

garantice el éxito de los procesos del PIMCE.

Articule 16: Los Supervisores Nacionales contribuiran al desarrollo satisfactorio de los procesos del
PIMCE, ejecutando, ademas de las funciones que le asigne la Comision Nacional de Aseguramiento de
la Calidad Educativa, las siguientes:

1.

2.

Garantizar el cumplimiento de la Validacion de los Informes de Autoevaluacién y el Provecto
Educativo de Ceniro, en el tiempo planificado.

Elaborar el Plan General Anual de la Supervision Nacional para el Mejoramiento de la Calidad
basado en los lineamientos de la politica educativa nacional establecida, para el desarrollo de
los proyectos educativos regionales y locales.

. Asesorar a los supervisores regionales para la elaboracion de los proyectos educativos

regionales y locales.

. Verificar y certificar que los proyectos educativos regionales y locales sean elaborados y

ejecutados de acuerdo a la normativa vigente.

Articulo 17. La Comision Regional de Aseguramiento de la Calidad Educativa estara integrada por:

I

El Director Regional de Educacion o el Subdirector Regional que designe, quien la presidira.

2. Un representante de cada una de las organizaciones que integran la Comunidad Educativa

Regional.

Un representante del equipo técnico de Evaluacion de la Regién Educativa, con formacién
académica y experiencia en investigacion y evaluacién educativa.

Un representante del FECE de la Regiéon Educativa, con formacién en el area financiera o
contable.

Cada uno de estos representantes debera tomar la capacitacién sobre el modelo del programa PIMCE.

Articulo 18. La Comision Regional de Aseguramiento de la Calidad Educativa ejercera las siguientes
funciones:

1.

Implementar las acciones y estrategias definidas por la Comisién Nacional de Aseguramiento de
la Calidad Educativa.
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Coordinar, dar seguimiento, asistencia técnica y colaboracion a los centros educativos en los
procesos de autoevaluacion institucional y de elaboracién y aplicaciéon de su proyecto educativo
de centro.

. Constituirse en un equipo de trabajo que coordine y oriente a los miembros de la comunidad

educativa, en lo relacionado con el mejoramiento del servicio que brinda el centro educativo.

. Revisar los informes de autoevaluacién y proyectos educativos de centro, con el fin de

garantizar que se cumplan los lineamientos establecidos. En caso contrario devolverlo al centro
educativo con sus debidas recomendaciones en un plazo no mayor a diez dias habiles. El centro
educativo tiene diez dias habiles para devolver a la Comisién Regional de Aseguramiento de la
Calidad Educativa los documentos con las correcciones realizadas.

. Revisar el consolidado por zona escolar de los Informes de Autoevaluacién y Proyectos

Educativos de Centro y enviarlo a la Comisién Nacional de Aseguramiento de la Calidad
Educativa.

. Desarrollar el proceso de evaluacion externa en un periodo no mayor a seis meses, a partir de la

entrega de los Informes de Autoevaluacion.

Designar a los supervisores regionales la funcién de seguimiento, capacitacién y otras que
garantice el éxito de los procesos del PIMCE.

Entregar copia del informe de los pares académicos a la Comunidad Educativa Escolar.
Cualquier otra funcion que le asigne el Minisierio de Educacién en materia de evaluacion.

Articulo 19: Los supervisores regionales contribuiran al desarrolio satisfactorio de los procesos del
PIMCE, ejecutando, ademés de las funciones que le asigne la Comision Regional de Aseguramiento de
la Calidad Educativa, las siguientes:

1.

Brindar acompafiamiento a la Comunidad Educativa Escolar con relacién a los proceso del
PIMCE, en especial a la elaboracién del Informe de Autoevaluacién y del Proyecto Educativo
de Centro.

Disefiar un consolidado de los Informes de Autoevaluacion y de los Proyectos Educativos de
Centro de la zona escolar asignada y remitir a la Comisién Regional de Aseguramiento de la
Calidad Educativa.

Elaborar anualmente el plan de la supervision regional para el mejoramiento de la calidad,
basado en los lineamientos de la politica educativa nacional, establecida para el desarrollo de
los proyectos educativos regionales y locales.

Apoyar a las visitas de los centros educativos de las otras regiones educativas, durante la visita
de pares académicos.

Dar seguimiento al cumplimiento de los proyectos educativos de centro de la zona que le
corresponde.

Articulo 20. La Comunidad Educativa Escolar se encargard de la organizacién, ejecucion y
seguimiento de los procesos del PIMCE en los centros educativos.

Todos los docentes del centro educativo distribuido en subcomisiones, apoyaran a los miembros de la
Comunidad Educativa Escolar, la cual se encargara de la organizacion, ejecucién y seguimiento de los
procesos del PIMCE en el centro educativo.

Articulo 21. Ademas de las funciones establecidas en el articulo 52 de la Ley 47 de 1946, Organica de
Educacion, 1a Comunidad Educativa Escolar se encargara de:

1.

ol

Organizar las comisiones de trabajo vinculadas al desarrollo del PIMCE.

Promover la participacion de todos sus miembros en el desarrollo del PIMCE.

Elaborar el Informe de Autoevaluacién y el Proyecto Educativo de Centro y los informes de
avances trimestrales y anuales del PEC.

Divulgar los resultados de los procesos del PIMCE.

Participar de las capacitaciones vinculadas a la evaluacion de centros educativos, elaboracién de
proyectos, entre oiras.

Articulo 22. El PIMCE se centrara en las siguientes areas:

o e =

Area administrativa y financiera.
Area pedagogica.

Area social educativa.

Area de infraestructura.

Area de resultados.
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Artieulo 23. La autoevaluacién es el proceso de evaluacion institucional que realizara el propio centro
educativo, con la finalidad de generar un diagnéstico del estado situacional del mismo. Este proceso
estara orientado a la mejora de la calidad de la educacién y de los demés servicios que brinda la
institucion de ensefianza. Es un proceso ciclico que debe realizarse cada cuatro afios.

El proceso de autoevaluacion contemplara todas las areas que se desarrollan en el centro educativo, que
deberan estar plasmadas en un informe debidamente revisado y entregado en la oficina del equipo
técnico de la Direccion Nacional de Evaluacion Educativa de cada regi6n, a mas tardar en un periodo
de seis meses, a partir del inicio del afio escolar.

Articulo 24. Los centros educativos desarrollaran el proceso de autoevaluacidn, con base en las
siguientes caracteristicas:

1. Sera formativa, promovera el dialogo y la comprension sobre qué se estd haciendo y cémo se
realiza, con la finalidad de favorecer el mejor funcionamiento del centro y de promover la
mejora de la eficacia de los procesos y de los resultados educativos.

2. Sera explicativa, por cuanto ofrecera una vision global de los centros educativos evaluados, con
el fin de facilitar la toma de decisiones en los diversos niveles de la organizacion.

3. Sera democratica, dado que tomara en cuenta la participacion y la opinién de todos los sectores
de la propia comunidad educativa. Es decir, escuchara, valorar4 y respetara a todos los
miembros de la comunidad educativa, como protagonista de la informacion recabada y de los
resultados obtenidos.

4. Sera receptiva, porque se desarrollara con actitud abierta y de aproximacién a la realidad.

Sera autorreguladora, porque genera una cultura de evaluacion y de calidad en las instituciones

de ensefianza, teniendo en cuenta la mejora continua, asi como las politicas de desarrollo

educativo y de rendicién de cuentas.

6. Sera pertinente, al considerar en las instituciones educativas el contexto local y regional,
debidamente vinculado con las necesidades nacionales.

7. Sera transparente, con la finalidad de promover un alto grado de credibilidad de las instituciones
educativas.

8. Sera holistica, al reflejar en los procesos de evaluacion un enfoque que contemple los aspectos
vinculados al desarrollo desde su inicio, los procesos, el contexio, los resultados y el impacto
social y personal de la educacion.

ot

Articulo 25. El proceso de evaluacion externa, a través de pares académicos, consiste en la visita al
centro educativo, debidamente coordinada entre la Comunidad Educativa Escolar y la Comisién
Regional del Aseguramiento de la Calidad Educativa, con la finalidad de verificar el Informe de
Autoevaluacion Institucional y el Proyecto Educativo de Centro. Este proceso finaliza con una
sustentacion oral ante la comunidad educativa y un informe escrito por los pares, que verifique los
resultados del diagndstico y su consistencia con el PEC. Estos pares no deben estar vinculados al
centro educativo.

La Comision Regional de Aseguramiento de la Calidad Educativa tiene hasta seis meses para organizar
la visita del proceso de evaluacion externa, después de haber recibido el Informe de Autoevaluacién y
el Proyecto Educativo de Centro.

Articule 26. Los pares académicos estardn conformados por un equipo colaborativo de tres a cinco
profesionales, cada uno de diversas regiones educativas, con el perfil requerido y registrado en el
Banco de Pares de la Direccion Nacional de Evaluacion Educativa.

Los pares académicos realizaran la visita en sitio en todos los centros educativos de las areas urbanas y
rurales. En el caso de centros educativos ubicados en areas de dificil acceso tomaran una muestra
aleatoria de al menos un 25%, a través de un procedimiento establecido para ello.

En el caso de los ceniros educativos que cuenten con estudiantes con discapacidad, uno de los pares
debe ser especialista en la atencion de los mismos.

Articulo 27. Los pares académicos deberan cumplir con el siguiente perfil:

1. Ser de nacionalidad panamefia.

2. Poseer titulo universitario en un 4rea afin al pensum académico del centro edu
minimo diez afios de experiencia como educador.

3. No pertenecer a la region educativa donde evaluara a la institucion.
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4. No haber sido condenado por delito contra la Administracién Publica, Contra el Patrimonio
Econémico, contra el Orden Econémico o contra la Fe Publica, ni sancionado
administrativamente en el Ministerio de Educacién.

5. Contar con la Capacitacién de cuarenta horas sobre Evaluacién Institucional, avalada por el
Ministerio de Educacion, que le faculta para pertenecer al Banco de Pares.

Articulo 28. Las funciones de los pares académicos son las siguientes:

1 Realizar visitas en sitio a los centros educativos.

2 Analizar, examinar y valorar los Informes de Autoevaluacién y Proyecto Educativo de Centro,
manteniendo la confidencialidad de la informacién.

3 Identificar las fuentes de informacion claves para la validacion de los Informes de Evaluacion y
Proyecto Educativo de Centro.

4 Presentar informe oral a la Comunidad Educativa Escolar.

Presentar a la Comision Regional e Institucional de Aseguramiento de la Calidad el informe

escrito de la evaluacion externa, el cual debe contar con un analisis de los servicios o practicas

que se desarrollan en el centro, asi como las recomendaciones para el PEC.

W

Articulo 29. Los Pares Académicos deberan recibir en un periodo no menor de quince dias hébiles,
antes de la visita al centro educativo, el Informe de Autoevaluacién y el Proyecto Educativo de Centro
por parte de la Comision Regional de Aseguramiento de la Calidad para su analisis.

Durante la visita de los Pares Académicos se validara y rendird un informe oral a la Comunidad
Educativa Escolar y a la Comision Regional de Aseguramiento de la Calidad.

Los Pares Académicos deberdn entregar el informe escrito con las recomendaciones y sugerencias
necesarias a la Comision Regional de Aseguramiento de la Calidad Educativa en un periodo de diez
dias habiles. Esta Comisién debe entregar a la Comisién Nacional de Aseguramienio de la Calidad
Educativa y al director del centro educativo el informe escrito de los pares en un tiempo no mayor a
ocho dias habiles, después de haber recibido el informe.

Articule 30. El informe del equipo de Pares Académicos debe contener una valoracion respecto al
Informe de Autoevaluacion y al Proyecto Educativo de Centro y podrén recomendar o sugerir acciones
tendientes para el aseguramiento de la calidad de la educacién, segiin los instrumentos y manuales
sugeridos.

Articule 31. Los Pares Académicos recibiran una certificacién de servicio valioso por la labor
realizada. El Ministerio de Educacion desarrollara un programa de incentivos al trabajo realizado por
estos en este proceso, ademas de asumir los gastos de hospedaje, movilizacién y alimentacién.

Articulo 32. Para garantizar y dar fe de la calidad de los procesos que se desarrollan en los centros
educativos, la Comision Nacional de Aseguramiento de la Calidad Educativa expedira una certificacién
firmada por el Ministro o quien designe. Esta certificacion tendré una vigencia de cuatro afios, dejando
plasmado las recomendaciones para el siguiente ciclo de mejoras.

Debe llevarse un registro de todas las certificaciones emitidas, las cuales deben hacerse de
conocimiento publico y accesible a la sociedad.

Articulo 33. El Proyecto Educativo de Centro (PEC) integra los planes disefiados para el mejoramiento
continuo del centro educativo, con base en los hallazgos obtenidos en el informe de autoevaluacion.

Este plan debe tener una visién de cuatro afios, ejecutables en periodos anuales. Para cada periodo
anual se presentara el PEC anual, que estara ligado al FECE, y lleva un seguimiento trimestral.

La Comunidad Educativa Escolar y las Comisiones de Trabajo son responsables de la ejecucién del
PEC.

La reglamentacion del FECE recibira los ajustes necesarios correspondientes para que pueda apoyar
todas las areas definidas en el PIMCE.
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El seguimiento del PEC tiene como objetivo garantizar el cumplimiento de los avances del plan. Estara
a cargo de la Comision Regional de Aseguramiento de la Calidad Educativa y los Supervisores
Regionales entregardn un informe anual de cumplimiento.

Articulo 35. El PIMCE estara presidido por el Ministro de Educacién, quien se apoyara de la Direcci6n
Nacional de Evaluacion Educativa y de las demas direcciones nacionales.

La Direccién Nacional de Evaluacion Educativa contard con un equipo técnico en cada regi6n escolar,
que sera seleccionado de una terna por el Director Nacional de Evaluacién Educativa y el Director
Regional de Educacion respectivo, cuyas funciones serén las de implementar y dar seguimiento de la
ejecucion de los lineamientos que provengan de esta direccion, en materia de evaluacién educativa.

Articule 36. Los instrumentos, matrices e indicadores y otros documentos de los procesos para la
puesta en ejecucion del PIMCE serdn establecidos mediante reglamentacion, con la participacion de

todos los sectores del sistema educativo.

Articulo 37. El Ministerio de Educacion garantizara los recursos necesarios para el fortalecimiento y
éxito del Programa Integral de Mejoramiento de la Calidad Educativa.

Articulo 38. Este Decreto Ejecutivo deroga el Decreto Ejecutivo N.°155 de 27 de marzo de 2014 y
todas sus modificaciones.

Articulo 39. Este Decreto Ejecutivo comenzara a regir el dia siguiente a su promulgacion.
FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Organica de Educacion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, alos @7 dias del mes de Mﬂ/ﬂide dos mil dieciséis (2016)

k

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Republica

i

MARCELA PAREDESDE V
Ministra de Educacién
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N €79
Deg;lde}&/oﬁnhma 2016

Que ordena un aumento al sueldo base de los educadores del Ministerio de Educacidn, del
Instituto Panamefio de Habilitacién Especial (IPHE) y del Instituto Nacional de Cultura
(INAC)

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que en el mes de julio de 2016 se conformé la Comisién de Alto Nivel para el
Fortalecimiento del Didlogo con los Gremios Docentes, dando como resultado un Acuerdo
de Finalizacién de Huelga el 24 de julio de 2016. En este acuerdo se establece derogar el
Decreto Ejecutivo N.°155 de 27 de marzo de 2014 y sus modificaciones; y se ordenan
aumentos al sueldo base de los educadores;

Que en el Acuerdo se establece la participacién de forma dindmica, proactiva y
colaborativa de los educadores en los proyectos pedagdgicos propuestos, tanto por el
Ministerio de Educacién como por el Centro Educativo donde laboren los educadores,
encaminados a desarrollar estrategias que disminuyan los indices de fracaso, desercién y
ansentismo de los estudiantes, y aumenten la calidad de los aprendizajes para garantizar el
éxito educativo;

Que también se sefiala que el Ministerio de Educacién, a través de continuas acciones de
capacitacion y desarrollo, debe poner a disposicion de todos los educadores, de manera
frecuenie y de alta calidad, programas de educacién continua tendientes a fortalecer el
desarrollo de las potencialidades personales y profesionales de los educadores, en funcién
de las necesidades reales. Por su parte, los educadores se comprometen a participar
activamente en estos programas de capacitacién y desarrollo durante el tiempo en que se
encuentren a disposicién del Ministerio de Educacién;

Que igualmente coniempla el compromiso de las partes para fortalecer el proceso de
reclutamienio y seleccién docente, de forma tal que a través del uso de técnicas
especializadas debidamente disefiadas y validadas en el mercado laboral, se pueda dotar al
Ministerio de Educaci6n, con los educadores mds calificados e idéneos para cumplir a
cabalidad con la funcién que le corresponda desempefiar dentro del sistema educativo;

Que el Acuerdo menciona la creacién de un nuevo Sistema Integral de Mejoramiento de la
Calidad, asi como el disefio de un sistema de evaluacién integral que involucre a todos los
actores del sistema educativo, que ademds de constituirse en un instrumento para detectar
necesidades de capacitacién y optimizar el desempefio, brinde informaci6n para mejorar el
sistera educativo panamefio;

Que a través del Decreto Ejecutivo N.°878 de 27 de septiembre de 2016, se establece el
Sistema Integral de Mejoramiento de la Calidad Educativa (SIMECE) con sus tres
componentes, los cuales son: evaluacién de todos los actores del sistema educativo,
evaluaci6n de los aprendizajes y evaluacién de los centros educativos a través del PIMCE:
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Que el literal e del articulo 2 de la Ley N.°47 de 20 de noviembre de 1979, “Por la cual se
establece la Politica Salarial para todos los educadores que laboran en el Ministerio de
Educacién y se dictan otras medidas relacionadas con dicha politica”, refiere que la
remuneracién mensual del educador en servicio activo estard integrada entre otros por los
aumentos de sueldos que otorgue el Gobierno de la Repriblica de Panami;

Que el Ministerio de Educaci6n considera que es justo efectuar un aumento de sueldo a
todos los educadores del pais, respetando los aumentos ya adquiridos, en reconocimiento al
compromiso y al esfuerzo permanente que demuestran en beneficio de la educacién, lo que
ademds, contribuiria en hacer mis atractiva la carrera docenie, con la finalidad de suplir el
déficit existenie de educadores en areas académicas fundamentales;

Que los educadores del pais, incluyendo a los de los ceniros educativos que se encuentran
adscritos al Instituto Nacional de Cultura (INAC) y al Instituto Panamefio de Habilitacién
Especial (IPHE), quienes se rigen por las normas existentes en el Ministerio de Educacién,
son conscientes que ese aumento de sueldo debe estar vinculado a un COMPromiso Serio,
encaminado a contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacién, tal como lo
expresan los considerandos antes mencionados,

DECRETA: .

Articulo 1. Se ordena, sin condicionamiento, un aumento de trescientos balboas
(B/.300.00) al sueldo base de los educadores del Ministerio de Educacién, del Instituto
Panamefio de Habilitacién Especial (IPHE) y del Instituto Nacional de Cultura (INACQ), a
partir del 1 de julio de 2017.

Articulo 2. El Gobierno de la Republica de Panam4 reconoce el aumento de trescientos
balboas (B/.300.00) al sueldo base de los educadores en el afio 2020. Este aumento esid
sujeto al cumplimiento de la implementaci6n del Sistema Integral de Mejoramiento de la
Calidad Educativa, entendiéndose esto como el haber iniciado los procesos para conformar
el sistema.

Articulo 3. Los educadores participardn activamente en el mejoramiento de la calidad de la
educaci6n segiin corresponda el cargo en ejercicio; ya sea en las unidades académicas de
alcance nacional, en la regién escolar y en el centro educativo, en consecuencia, les asiste
el derecho a gozar de los incentivos, reconocimientos y aumentos de sueldos por su calidad
docente, mientras estén en asignacidn de funciones.

Articulo 4. El presente Decreto Ejecutivo comenzard a regir al dia siguiente de su
promulgacién.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texio Unico de la Ley 47 de 1946, Orgdnica de
Educacién; Ley 47 de 20 de noviembre de 1979.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a lOS[AIM(Q. fas del mes de Mmlﬁﬂ de dos mil

dieciséis (2016)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidenie de la Repiiblica

/
ELA PAREDES DE VASQU

Minisira de Educacién
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO N.» $8 0
DedTdehlimbnede 2016

Que ordena un aumenio adicional al sueldo base de los directores y subdirectores de los
centros educativos oficiales del primer y segundo nivel de ensefianza, asi como a los
supervisores nacionales y regionales de educacion, reconocido en el Decreto Ejecutivo
N.°879 de 27 de septiembre de 2016

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
en uso de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que el Decreio Ejecutivo No.878 de 27 de septiembre de 2016, crea el Sistema Integral de
Mejoramienio de la Calidad de la Educaci6n y su componente de evaluacién institucional
denominado Programa Integral de Mejoramiento del Ceniro Educativo y deroga el Decreto
Ejecutivo N.°155 de 27 de marzo de 2014 y sus modificaciones;

Que a través del Decreto Ejecutivo N.°879 de 27 de septiembre de 2016, se ordena, sin
condicionamiento, un aumento de trescientos balboas (B/.300.00) al sueldo base de los
educadores del Ministerio de Educacién, del Instituto Panamefio de Habilitacién Especial
(IPHE) y del Instituto Nacional de Cultura (INAC), a partir del 1 de julio de 2017,

Que los directores y subdirectores de centros educativos oficiales del primer y segundo
nivel de ensefianza, asi como los supervisores nacionales y regionales de educacién,
deberan participar activamente en la ejecucién del Programa Integral de Mejoramiento del
Centro Educativo, por lo que tienen alta responsabilidad dentro de los procesos del
PIMCE, encaminada a garantizar su cumplimiento en cada centro escolar del pais,
responsabilidades claramente establecidas en el decreto de creacién;

Que el Ministerio de Educacién es consciente que en base a las funciones y ante las nuevas
responsabilidades que deberdn desempefiar los directivos de los centros educativos ante la
implementacién del SIMECE y del PIMCE, debe efectuarse un incremento a su salario,
respetando los aumentos ya adquiridos y diferencidndolo con relacién al aumento general
de los educadores, mencionado en el decreto antes indicando;

Que el articulo 2, literal e de la Ley N.°47 de 20 de noviembre de 1979, “Por la cual se
establece la Politica Salarial para todos los Educadores que laboran en el Ministerio de
Educacién y se dictan otras medidas relacionadas con dicha politica”, refiere que la
remuneracién mensual del educador en servicio activo estara integrada entre otros por los
aumentos de sueldos que otorgue el Gobierno Nacional,

DECRETA:

Articulo 1. Se ordena un aumento adicional al sueldo base, a partir del 1 de Julio del 2017,
a los directores de ceniros educativos oficiales del primer y segundo nivel de ensefianza, de
la siguiente manera:

1. B/. 100.00 al sueldo base de los directores de centros educativos con quince hasta
noventa y cuatro docentes.

2. B/. 200.00 al sueldo base de los directores de centros educativos con novenia y
cinco docentes 0 mds.
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Articulo 2. Se ordena un aumento adicional de B/ 50.00 al sueldo base de los subdirectores

de centros educativos de primer y segundo nivel de ensefianza, a partir del 1 de julio del
2017.

Articule 3. Se ordena un aumento adicional de B/.200.00 al sueldo base de los
Supervisores Nacionales y Regionales de Educacién, a partir del 1 de julio de 2017.

Articulo 4. El Gobierno de la Reptiblica de Panam4, en adici6n al aumento de trescienios
balboas (B/.300.00) al sueldo base de los educadores en el afio 2020, sujeto al
cumplimiento de la implementacién del Sistema Integral de Mejoramiento de la Calidad
Educativa, entendiéndose esto como el haber iniciado los procesos para conformar el
sistema, reconoce para los directores y subdirectores de los centros educativos oficiales del
primer y segundo nivel de ensefianza, asi como a los supervisores nacionales y regionales
de educacion, lo siguiente:

1. B/.50.00 al sueldo base de los direciores de centros educativos con quince hasta
cuarenta y cinco docentes.

2. B/.100.00 al sueldo base de los directores de centros educativos con cuarenta y seis
hasta noventa y cuatro docentes.

3. B/.50.00 al sueldo base de los subdirectores de ceniros educativos de Primer y
Segundo Nivel de Ensefianza.

4. B/.100.00 al sueldo base de los Supervisores Nacionales y Regionales de
Educacién.

Articulo 5. Los directores y subdirectores permanentes que laboran en los centros
educativos oficiales del primer y segundo nivel de ensefianza y que recibieron el aumento
ordenado en el Decreto Ejecutivo No.155 de 27 de marzo de 2014, continuarin
percibiendo dicho aumento a partir de enero de 2017, como parte de su sueldo base.

Articulo 6. El docente encargado de las direcciones o subdirecciones de centros educativos
oficiales del primer y segundo nivel de ensefianza, debidamente legalizado, que no haya
recibido el pago correspondiente al Sistema de Evaluacién de Centros Educativos (SECE),
mantiene el derecho a recibir dicho pago ordenado en el Decreto Ejecutivo N.°155 de 27
de marzo de 2014, en la partida 080, mientras ejerza dichas funciones, haciendo la
diferenciaci6n entre el cargo directivo y lo correspondiente como docente

Articulo 7. El presente Decreto Ejecutivo comenzari a regir al dia siguiente de su
promulgacién.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Texto Unico de la Ley 47 de 1946, Orgdnica de
Educacién; Ley 47 de 20 de noviembre de 1979.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de Panama, a los\L{M(&'—} difas del mes de }A{Jﬂm"ﬂﬂ. de dos mil

dieciséis (2016)

JUAN CARLOS VARELA RODRIGUEZ
Presidente de la Reptiblica

'WM@/

MAREELA PAREDES DE
Ministra de Educacién
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ACUERDO N°.51
(De 16 de agosto de 2016 )

Po el cual se autoriza al Alcalde del Distrito de Aguadulce para que suscriba con el Ministerio de Desarrolio
Social (MIDES), Convenio de Uso y Administracién para mejorar el Centro de Orientacion Infantil (COIF)
de la comunidad de Nuevo Pert, Corregimiento de Pocri, Distrito de Aguaduice, Provincia de Coclé.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE AGUADULCE,
CONSIDERANDO:

Que en la comunidad de Nuevo Perd, Corregimiento de Pocri, Distrito de Aguadulce, opera el Centro de
Orientacién Infautil (COIF) cuyas estructuras estin construidas sobre un lote de terreno municipal con
superficie de quinientos cincuenta y cuatro metros cuadrados con noventa y cuatro decimetros cuadrados
(554.94 M2}, el cual forma parte de la Finca N°. 14,834, Rollo 5,409, Documento 1, Provincia de Coclé;

Que el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) ha solicitado al Concejo Municipal se autorice al Alcalde
del Distrito de Aguadulce para suscriba con el Ministerio de Desarrolio Social (MIDES), Convenio de Uso
y Administracion para mejorar el Centro de Orientacién Infantil (COIF) de la comunidad de Nuevo Periy,
Corregimiento de Pocri, Distrito de Aguadulce, construido sobre la finca ya descrita;

Que por lo anteriormente expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO 1. Autorizar al Alcalde del Distrito de Aguadulce, Licdo. Jorge Luis Herrera, portador de la
cédula de identidad personal N°.2-143-515, para que suscriba Converio de Uso y Administracién con el
Ministerio de Desarrollo Social (MIDES), a fin de que dicho Ministerio pueda realizar las mejoras
necesarias a las estructuras del Centro de Orientacién Infantil (COIF) que opera en la comunidad de Nuevo
Perti, Corregimiento de Pocri, Distrito de Aguadulce, Provincia de Coclé.

ARTICULO 2. Entregar copia del presente Acuerdo al Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) para su
conocimiento y fines consiguientes.

ARTICULO 3. Este Acuerdo regira a partir de su promuigacién en la Gaceta Oficial.

P S

CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITQH
DE AGOSTO DE DOS MIL DIECIS L

DADO EN EL SALON DE SESIONES “JOSE GREGORIO QUEZADA” DEL HONORABLE

HC. A RUZREYES
Presidentd del Concejo

, SANCIONADO
/ COMUNIQUESE Y CUMPLASE
/‘, ot :,'l" b};\ﬁ;*

¥
LICDQO LICDA. YATCENIA D. DE TEJERA
Alcalded Secretaria de la Alcaldia

CONCEJO MUNICIPAL DE AGUADULCE
SECRETARIA GENERAL

COPIA AUTENTICA DE SU ORIGINAL
SEPTIEMBRE 26 DE 2016
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ACUERDO N°.54
( De 13 de septiembre de 2016 )

Po medio del cual se declara una moratoria.
EL CONCEJO MUNICIPAL DE AGUADULCE,
CONSIDERANDO:

Que el Articulo 57 de la Ley 106 de 8 de octubre de 1973 sobre Régimen Municipal, modificada por la Ley
52 de 12 de diciembre de 1984, en su numeral 18 establece entre otras atribuciones del Tesorero Municipal,
la de presentar proyectos de acuerdos declarando moratoria o regimenes especiales para el cobro de los
Impuestos Municipales;

Que por diversos Iﬁotivss existen contribuyentes morosos en &l pago de impuestos, tasas y derechos con el
Municipio del Disirito de Aguadulee, considersndose necesario tomar medidas que conlleven a la
recuperaciOn de los ingresos presupuestados para el buen funcionamiento municipal para la vigencia del
afio 2016;

ACUERDA:

ARTICULO 1. Declarar una moratoria para todos los contribuyentes que mantengan morosidad en el pago
de impuestos, tasas y derechos. Si el coniribuyente cancela la totalidad de la morosidad se le exonera el
pago de los recargos por el no page puntualmente, por lo que solamente tendra que cancelar el monto total
pendiente de impuestos.

ARTICULQ 2. Esta morosidad corresponde a los impuestos de las personas naturales y juridicas, la tasa
de aseo y recoleccion de la basura, impuestos de circulacion vehicular, anuncios y vallas publicitarias, etc.

ARTICULO 3. Los contribuyentes, personas naturales y juridicas que mantengan arreglos de pago
pendientes de cancelacion, si cancelan la totalidad del mismo, se les beneficiaria con el descuento del 25%
del total de la deuda.

ARTICULO 4. Esta morosidad rige a partir del uno (1) de octubre de 2016 y finaliza el treinta yuno (31)
de diciembre de 2016.

LICDO. LUIS A LARRUE G.

HC. LIA CRUZ REYES :
Secretarig General del Concejo

Presidenta dei Concejo

, \\ Cont A |
ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTR RRE AGUADULCE -TRECE (13} DE SEPTIEMBRE DE

DOS MiL. DIECISEIS (2016).

i LICDA. YATCENIA D. DE TEJERA
Secretaria de la Alcaldia

CONCEJO MUNICIPAL DE AGUADULCE
SECRETARIA GENERAL

COPIA AUTENTICA DE SU ORIGINAL
SEPTIEMBRE 26 DE 2016

§ '
LIC. LUIS A. ARRB%

Secretaric\General

)
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ACUERDO N°.55
( De 13 de septiembre de 2016 )

Por medio del cual se aprueba un Crédito Adicional Extraordinario al presupuesto municipal de la
vigencia fiscal 2016, por 1a suma de cien mil balboas (B/.100,000.00).

EL CONCEJO MUNICIPAL DE AGUADULCE,
CONSIDERANDO:

Que mediante nota fechada 24 de agosto de 2016, el Alcalde del Distrito de Aguadulce, Licdo.
Jorge Luis Herrera comunica al Licdo. Héctor A. Cedefio S., Supervisor de Fiscalizaciéon de la
Contraloria General n el Municipio de Aguaduice, que solicit6 un apoyo econémico al Ministerio
de Economia y Finanzas para el fortalecimiento a la operatividad del Municipio de Aguadulce;

Que mediante nota N°.023-16-DFG-Mpio. Aguadulce, fechada 08 de septiembre de 2016, dirigida
al Licdo. Jorge Luis Herrera, Alcalde del Distrito de Aguadulce, el Licdo. Héctor A. Cedefio S.,
Jefe de Fiscalizacién en el Municipio de Aguadulce, comunica que en atencion a la nota del 24 de
agosto de 2016, mediante la cual solicita un Crédito Adicional Extraordinario por B/.100,000.00,
segim lo establece el Articulo 125 de la ley 106 de 1973, Régimen municipal, modificado por la
ley 52 de diciembre de 1984 y el Articulo 285 de Ia ley 69 de diciembre de 2015, que reglamenta
las Normas Generales de Administracion Presupuestaria — 2016, para la viabilidad de los Créditos
Adicionales, después del analisis previo, ese despacho considera viable la solicitud;

Que ante lo ya expuesto, el sefior Tesorero Municipal de Aguadulce solicit6 al Pleno del Concejo
Mumcipal Ia aprobacién del Crédito Adicional Extraordinario, por la suma de B/.100,000.00, el
cual fue aprobado; y en consecuencia,

ACUERDA:
ARTICULO 1. Aprobar un Crédito Adicional Extraordinario al Presupuesto Municipal de la
vigencia fiscal 2016, por la suma de cien mil balboas (B/.100,000.00) para el fortalecimiento y
operatividad del Municipio de Aguadulce.

ARTICULO 2. Este Acuerdo regira a partir de su sancion.

DADO EN EL SALON DE SESIONES,JOSEGREGORIO QUEZADA” DEL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTR 0CGHN (13) DIAS DEL

HC. AMAfA CRUZREYES || | &S LIC. LUIS\A. VILLARRUE G.
Presidenta el Concejo Municipal Y\ \, > _ / Secretario Gendral del Concejo
ALCALDIA MUNICIPAL DEL DINRIT ADULCE.- Trece (13) de septiembre de
dos mil dieciséis (2016).

__SANCIONADO
| OMONIGEISRY CUMPLASE

LICDA. YATCENIA D. DE TEJERA
’ Secretaria de la Alcaldia

CONCEJO MUNICIPAL DE AGUADULCE
SECRETARIA GENERAL

COPIA AUTENTICA DE SU ORIGINAL
SEPTIEMBRE 26 DE 2016

LIC. LUIS'A. ARRU]}l § %S B2
f\ | eeiin b

Secretario General

\
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REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE CHIRIQUI
CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE ALANJE
Tel. 772-7012
ACUERDO 024-2016
(Del 19 de Septiembre del 2,016)

"Por medio del cual el CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE
ALANJE declara una Moratoria para todos los contribuyentes que
mantengan morosidad en el pago de los impuestos, tasas,
multas , derechos e impuestos de circulacién”.

El suscrito CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE ALANJE en uso
de sus facultades constitucionales y legales,

CONSIDERANDO

Que el articulo 57 de la Ley 106 de 08 de octubre de 1973 Sobre Régimen
Municipal, modificada por la Ley 52 de 12 de diciembre de 1984, en su
numeral 18 establece entre las atribuciones del Tesorero Municipal,
presentar proyectos de acuerdos declarando moratoria o regimenes

especiales para el cobro de los impuestos municipales;

Que por diversos motivos existen contribuyentes morosos en el pago de
impuestos, tasas y derechos con el Municipio del Distrito de Alanje,
considerandose necesario tomar medidas que conlleven a la recuperacion
de los ingresos presupuestados para el buen funcionamiento municipal

para la vigencia 2016.

ACUERDA:

ARTiCULO PRIMERO: Declarar una moratoria para todos los
contribuyentes que mantengan morosidad en el pago de los impuestos,
tasas, multas, derechos e impuestos de circulacién.

Si el contribuyente cancela la morosidad, se le exonera el pago de los
recargos, por el no pago puntual, por lo que solo pagara el impuesto
correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO: Esta morosidad corresponde a todos los impuestos
de las personas naturales y juridicas, establecidos en el Régimen

impositivo del distrito de Alanje.

ARTICULO TERCERO: Esta moratoria rige a partir de su sancién y

promulgacion en la Gaceta oficial y finaliza el 31 de diciembre de 2016.
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Dado en la sala de Sesiones Aurelio Quintero del Concejo Municipal del
Distrito de Alanje, a los diecinueve (19) dias del mes de septiembre del dos
mil dieciséis (2016).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
El Presidente

-
o S

dgar Smith De Gracia

El Secretario Z
,Z'aé‘ (ll &f

José Beitia Quintero

Alcaldia Municipal de Alanje
Despacho de la Alcalde

EL ALCALDE MUNICIPAL DE ALANJE
En uso de sus facultades,

Sanciona el Acuerdo N° 24-2016, de 19 de septiembre de 2016, por medio del
cual el Concejo Municipal del Distrito de Alanje, declara una moratoria para
todos los contribuyentes que mantengan morosidad en el pago de los impuestos,
tasas, multas, derechos e impuestos de circulacion.

Este acuerdo es Sancionado en la Ciudad de Alanje, a los 20 de dias del mes de
septiembre del afio 2016.

Vi bels L) O

Sr. Abel Quintero
Alcalde Municipal de Alanje
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REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE BOCAS DEL TORO
ALCALDIA DEL DISTRITO BE BOCAS DEL TORO
DECRETO NQ.135-2016
{DE 26 DE AGOSTO DE 2016}

“ POR MEDIO DEL CUAL SE REGULA LOS INGRESOS PROCEDENTE DEL
IMPUESTO DE CONTRIBUCION AMBIENTAL APROBADO MEDIANTE
ACUERDO MUNICIPAL No. 06 DE 4 DE FEBRERO DE 2009.”

La Alcaldia de Bocas del Toro, implementa de manera maderna y responsable
los programas de Manejo de Residuos con gesfiones iniegrales para el
empoderamiento de la culiura del! Reciclaje y concienciacion Ciudadana, para
una mejor ejecucion de los proyectos de caracter ambiental sustentable .

Es por ello gque apoyamos la buena disiribucion de los recursos obtenidos del
Impuesto de confribucién ambiental para el embellecimiento de la comunidad en
especial de nuesiros espacios publicos y programas Socio- Ambieniales en
beneficio del distrito de Bocas del Toro .

En virtud de la Ley v en conformidad con el Plan de Desarrallo Comunal, la
Mision Municipal y la Planificacion Estratégica.

EL ALCALDE DEL DISTRITO DE BOCAS DEL TORO
En uso de sus faculiades legales,

CONSIDERANBO:

Que de conformidad a lo dispuesto en el Cédigo Adminisirativo , el Alcalde debe
dictar medidas indicadas para asegurar la prevension ambiental entre ellos el
Omato v el Aseo del distriio;

Que es necesario que se tomen las medidas y regulaciones , para garaniizar el
uso de los fondos obienidos mediante el cobro del impuesio de Confribucién
Ambiental via aérea en el distrito de Bocas del Toro, v de esta manera se
manienga el Omato y aseo de la comunidad y sus alrededores , siendo deber y
obligacién de fodos los ciudadancs de colaborar junto con las Autoridades en
esta mision.

Existe un interés y potencial de creacion e integracion de nuevas actividades
ambientales a miras de programas de reciclaje , con la orientacidon de un
conjunto de valores , costumbres y buenos habitos con respecte al consumo y
produccién de materiales reciclables y aprovechables , para la prevencion y
reduccién progresiva de los residuos .

Es por ello que el Municipic de Bocas del Toro, tendra a su cargo la Direccién ,
inspeccién , planificacion , operacion, mantenimiento y administracion del Plan
de Manejo de los Residuos.

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: El Municipic de Bocas del Toro debera promover
campanas para fomeniar 1a Cultura del Reciclaje , promocion y desarrollo de
programas ambientales para el beneficio del Distrito de Bocas del Toro.

ARTICULO SEGUNDO: Los recursos obtenidos con el cobro del IMPUESTO
DE CONTRIBUCION AMBIENTAL , seran ufilizados de manera integral fijando
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prioridades en el tema de Manejo de Residucs de nuestra Comunidad vy
elaborara planes de impacio ambiental , econémico y sanitaric en zonas
pablicas y de interés social que deben contener aspecios imporianies como o
establece el articulo No 7 del Acuerdo No. 06 de 2002 ( programas de reciclaje
concienciacion - educacidn ambiental y mejorar la calidad de vida de sus
pobladores ) por lo cual implementaremos su uso en :

* Funcionamiento ( mano de obra — herramientas — esfructuras )

» (nstrumentacion de pregramas y proyecios

e Proveer de insumos

» Apoyar actividades , grupos organizados en la realizacion de proyectos ,
programas o iniciativas para la gestion social e integral de los sesiduos.

» Consalidacion de acciones conjuntas con la comunidad para fomentar y
garantizar la pariicipacion ciudadana.

o Reforzar el Departamento de areas verdes de la Alcaldia de Bocas del
Toro. ( ormato ¥ aseo)

ARTICULG TERCERQ: Los ingresos procedente del cobro del impuesto de
contriibucién ambiental , segin Acuerdo No.6 de 4 de febrero de 2009 cuyos
recursos tiene como finalidad ser utilizados para preservar la imagen y calidad
de 1a belleza escénica de nuestro distrito y sus alrededores seran invertidos en
proyectos encaminados a la reduccién de la generacion de residuos , buscando
medidas normativas y planificada con viabilidades técnicas y econdmicas para
disminuir la produccién de residuos en la comunidad, por lo tanto es de suma
importancia contar con el recurso humano y econémico para el desarollo de
estos planes :

MATENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS ( parques-playas — plazas )
» Personal de Control { Inspeciores Municipales )
o Personal de Operacién
e Herramienias — materiales

EDUCACION — CONCIENCIACION — CULTURA DEL RECICLAJE
o Campafias de educacion publica general en ( instituciones y escuelas )

LIPIEZA EN LAS VIAS

o Grado de aseo en las calles
» Barrido de calles { incluir elemenios de barrido manual v personal )
o Cosio del bamido de calles

CONTROL Y SUPERVISION

» Control coniable

o Conirol de operacion

» Medidas de seguridad para el matenimiento de las zonas limpias y areas
piblicas en buen estade (parques, plazas, areas recreativas etc.)

PUNTOS LIMPIOS

» Implementacion
¢ Instalacion
+ |dentificacién
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NUCLEOS DE RECICLAJES

Primer paso es infegrar su uso en Escuelas , zonas turisticas , acropuerto
e instituciones , espacios publicos .

Su identificacion medianie letreros

Colocacion ( cesios o nilcleos de reciclaje ) en las zonas ya identificadas
¥ de suma urgencia

Creacién de ECOPARQUES

ESTABLECER CONTACTOS

Mediante Convenios

Cooperacion

Alianzas

Integrar la ciudadania y empresarios

ZONAS VERDES

Creacion de espacios con flora y vegetacion para brindar un entorme sano
y ormaio agradable a la comunidad y al pablico gue nos visita.
Mantenimiento ( personal — materiales)

Seguimiento

Aplicacién ( parques —plazas- aeropuerio — escuelas- Areas recreativas —
hospitales- punitos de transito)

AREAS RECREATIVAS

Se trata de aprovechar los espacios para el desarollo de aciividades
familiares .

Mantenimiento

Crear areas para la recreacién infantil y familiar.

ARTICULO CUARTO: Este Decreio comenzara a regir a partir de su Sancién y
Promulgacion

Dado en la Alcaldia Municipal del Distrito de Bocas del Toro, a los (26 )
dias del mes de agosto de dos mil dieciséis (2016).

Nicolas Gonzalez R.

Secretario General

ALSALDIA DEL DIZTRITO DE
BOCAS DEL TORO

Es fiel copia de su ariginm!

Baocas del To 7 des..__LE T gp 2916
o @

/" £l Sacratario
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REPUBLICA DE PANAMA

PROVINCIA DE BOCAS DEL TORO
MUNICIPIO DEL DISTRITO DE BOCAS DEL TORO
municipiodebacas08@hotmail.com /Tel: 757-9940

DECRETO ALCADICIO Neo.152- 2016
“POR EL CUAL SE DICTAN DISPOSICIONES QUE REGULAN FL ORNATO ASEO E
HIGIENE DE LAS POBLACIONES DENTRO DFEL DISTRITO DE BOCAS DEL TORO.

CAPITULO ]
DESPOSICIONES GENERALES

ARTICULG 1 OBJETO:;

De conformidad con el Articulo 1481 del Cédigo Administrativo , que regula el aseo
higiénico de las poblaciones , los Alcaldes tienen el deber de cuidar , respectivamente
del Aseo de la poblaciones dentro del temitorio , y lo faculta para dictar las providencias
conducenies que estén dentro de su facultad.

Es per fanio que el presente Decreto Alcaldicio tiene por objetivo regular | lo
concemiente al ornato, aseo e higiene de las poblaciones dentro del ambito de
competencias de la Alealdia de! Municipio de Boeas del Tora.

ARTICULO 2 :Todos los habitantes del Distrito de Bocas del Toro estén obligados a
mantener ia higiene y aseo de la poblacidn , preservando el medio ambiente , al evitar
la produccion innecesaria de residuos , En igual mecdida lo estan los visitantes |, turistas
transedntes en aquellos aspectos que les afecten.

ARTICULO 3: La Alcaldia sancionard econdmicamente las acciones v conductas
contrarias al presente Decreto mediante ef establecimiento de un Régimen Disciplinario
para prevenir el incumplimiento de las actividades que regulan en la misma .

ARTICULO 4: Todoes los habitantes , visitantes o furistas tienen derecho a denunciar
las infracciones de que tengan conocimiente , en materia de higiene , omato piblics,
medio ambiente y usc inadecuado de instalaciones , mobiliario v aéreas publicas.

ARTICULO &: Las autoridades de Policia estan cbligadas a atender las reclamaciones |
denuncias y sugerencias de los ciudadanos , gjerciendo las acciones que en cada caso
comespondan.

ARTICULO 6: Con independencia de la sancién econémica que se pueda imponer
mediante el oporiuno procedimiento correccional , contra aquellas personas que
incumplan lo preceptuado en este Decreto , la Autoridad Municipal exigira al causante
de un deterioro la reparacién de los dafios causados , sin perjuicio de la imposicién de
la sancién que comresponda,

La Alcaldia de Bocas del Toro padra realizar subsidiariamente los trabajos que , seglin
el presente Decreto , deban efectuar los ciudadanos o usuarios , imputandoles el costo ,
debidamente justificade de los servicios prestados y sin pefjuicio de las sanciones que
correspendan.

CAPITULO I
HMPIEZA Y ORNATO DE LA V1A PUBLICA

ARTICULO 7. CONCEPTO DE VIA PUBLICA:
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Se considera como via puiblica y por tanto de responsabilidad municipal su limpieza , los
paseos , avenidas , calles , plazas, aceras , jardines y zonas verdes , que perienezcan
a la hacienda Municipal ; al igual que los demas hienes de propiedad municipal
destinados directamente al uso comun general de los ciudadanos.

Se exceptuaran por su earécier no publica las urbanizaciones privadas , pasajes , patios
interiores , solares , galerias comerciales y similares , cuya limpieza corresponde a los
particutares , sea la propiedad dnica, compartida © en un régimen de propiedad
horizontal . La Alcaldia ejercera el control de la limpieza de esios elemenios .

ARTICULO 8. PROHIBICIONES Y DEBERES:

Se prohibe depesitar cualguier tipo de Residuo fuera de los lugares establecidos por el
Municipio , tanto en el nlcleo urbane como fuera del mismo, en suele no urhanizable ,
asi como ofro tipo de actuaciones o actividades que puedan causar suciedad en los
espacios ptiblicos.

En particular queda terminantemente prohibido:

1. Depositar o arrojar residuos , cualquiera gue sea su estado , en quebradas , rios,
ciénagas , manglares , playas, mar, bocas de desagiles, calzadas . aceras ,
pargues baldios vy demas espacios publicos , asi como cualquier otro elemento
o producto susceptible de provocar suciedad sobre la via publica .

2. Depositar o tirar residuos sdlidos de pequefio formato como papeles |,
cariones, envoltorios de plastico, colillas y similares fuera de las papeleras o
contenedores.

3. Depositar cualquier tipo de residuo doméstico independientemente de su
naturaleza, incluidos envases o embalajes fuera de los contenedores o hotes de
basura o lugares previstos para realizar la recoleccion de residuos residenciales,
fuera de los dias programados para dicha actividad .

4. Amojar cigarros, petardos , aerosoles , cilindros de spray u otros materiales
inflamables , sucepiibles de generar incendios en las papeleras yfo botes de
basura .

5. Realizar vertidos de agua o cualquier fipo de material residual (jabén, lejias,
Aceites ...) sobre la via pblica o sobre sus elementos a consecuencia de
limpieza doméstica, el lavado de vehiculos o de animals, etc.

6. Escupir y realizar necesidades fisiclégicas en las zonas v espacios publices.

7. Esparcir , manipular o recoger residucs depositadas en los contenedores de
yio botes de basura , 0 en las bolsas destinadas para el desecho de las
mismas.

8. La limpieza de escaparates , fiendas, pussios de venta , establegimientos
comericiales , efc, de forma que ocasione suciedad en la via piblica . Cuando
no sea posible evitar la suciedad , los filulares de los establecimientos o
comercios procederan a la limpieza del espacio publico que haya podido
quedar afectado.

9. El abandono de animales muerios en la via piblica o de cualquier resto de
éstos,, huesos, pieles , plumas , etc, del misrmo modo queda prohibido arrojar
en los botes o en el mar animales muertos y sus restos .
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10. La limpieza o acicalamiento de cualquier tipo de animal en espacios publicos .

1. Lavar , reparar , y realizar tareas de mantenimiento a vehiculos en espacios
piblicos .En especial se prohibe la limpieza de hormmigonera que debera
realizarse en instalaciones apropiadas para tal fin.

12. Los propietarios o quien posea animales domésticos habran de evitar que éstos
realicen sus micciones y/o deposiciones de excrementos , en vias poblicas |
aceras, plazas, playas o cualquier ofro lugar de estancia © recreo de los
ciudadanos .En cualquier caso estardn obligados a recoger los excrementios
mediantes bolsas u otro sisterna que estimen conveniente , gue posteriormente |
habran de depositar debidamente cemrados.

13. Abandonar ruebles , enseres y ofros residuos voluminosos en espacios
priblicos a excepcion de los dias especificamente sefialados para su recoleccion,

14. Depositar  restos de poda , jardineria o cualquier ofro elemento de material
vegetal en las zonas y espacios publicos.

15. La realizacion de toda clase de pinturas en la via plblica, tanio sobre sus
elementos estructurales , calzadas , aceras y mobiliario urbano , come sobre los
muros, parades o fachadas.

ARTICULO 9. EXTERIORES DE INMUEBLES:

1. Los praopictarios de fincas y edificios tanto habitados como deshabitados o
abandonados , estan obfigados a conservar el omato publico de éstos
elementes , limpiando y manteniendo adecuadamente las fachadas , enfradas vy
en general todas las partes de inmueble visible desde la via pablica.

2. Los titulares de comercios y establecimientos, actuaran con la mayor diligencia
para mantener limpias las paredes y fachas de los mismos.

3. Queda prohibido fener a la vista en ventanas , balcones y terrazas , ropa fendida
o cualquier ofra clase de objetos que sean conirarios al decoro de la via puklica

4. Los patios anteriores a las casas no deben chsiruir ni impedir el paso per las
aceras , teniendo los propietarios o arrendatarios del inmuehble [a obligacién de
mantener limpia la via publica de ramas y hojas que progedan de dicho patio.

ARTICULO 10, ACTIVIDADES EN LA VIA PUBLICA:

Las actividades que puedan ocasionar suciedad en la via publica, exigen de sus
titulares la obligacién de adoptar las medidas necesarias para evitarla, asi como la de
limpiar la parte de ella y de sus elemenios que se hubieran visto afectados v Ia de
retirar los materiales residuales.

ARTICULO 1. ELEMENTOS PUBLICITARIOS:

Los permisos para uso de los elementos publicitarios levara implicita la obligaciGn de
limpiar los espacios de la via publica y que se hubiesen utilizade y de retirar dentro del
plazo autorizado los elementos publicitarios y sus comespondientes accesorios. A tal
efecto, la Tesoreria Municipal queda facultada para requerir la consiitucion de una
garantfa suficiente encaminada a la limpieza de la via publica y preservar el medio
ambiente como consecuencia del ejercicio de esta actividad.
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ARTICULO 12, RESPONSABILIDADES:

LOS ORGANIZADORES DE ACTOS PUBLICOS, SON RESPONSABLES DE LA
SOCIEDAD DERIVADA DE LOS MISMOS Y ESTAN OBLIGADOS A INFORMAR A LA
ALCALDIA, DEL LUGAR, RECORRIDO Y HORARIO DEL ACTO A CELEBRAR,
SIENDO EXIGIBLE LA CONSTITUCION DE UNA FIANZA FOR EL IMPORTE
PREVISIBLE DE LAS OPERACIONES DE LIMPIEZA QUE SE DERIVEN DE LA
CELEBRACION DE DICHO ACTO.

De igual forma fodos los comercios y personas naturales que realicen actividades
comerciales o recreativas en dreas de playa o rivera de mar , estan obligados a la
limpieza de dichas areas.

ARTICULO 13. CARTELES, ADHESIVOS Y PANCARTAS:

1. La colocacién de carteles y adhesivos se efectuara dnicamente en los lugares
autorizados, con excepcion de los cases permitidos por la Autoridad Municipal.

2. No esta permitido colocar elementos publicitarios en los edificias publicos ni en los
incluidos como histaricos, artisticos o que sean bien de interés cultural.

3. La colocacidén de pancartas en la via piblica o en edificios podra efectuarse
dnicamente con autorizacion municipal expresa. '

4. Queda prohibido desgarrar, arrancar o tirar a la via publica, carieles , anuncios ¥
pancartas.

o. La responsabilidad por la limpieza de los elementos publicitarios sera
solidariamente compartida por el anunciante y el responsable de la eolocacion del
elemento publicitario.

6. En las marquesinas, postes eléciricos y elementos de los parques, mobiliario de
sefalizacion vial, no se permite la colocacion de carteles ni adhesivos de ningdn
tipo.

ARTICULO 14. REPARTO PUBLICITARIO EN LA ¥IA PUBLICA:

1. Queda prohibido esparcir o tirar en la via piblica toda clase de volanies o
materiales publicitarios similares. Su reparte estara sometido a permiso
municipal.

2. Todo el material publicitario que se distribuya, sea cuales fueran sus
caracieristicas, ha de llevar en lugar visible la identificacién de la empresa
distribuidora, que contendra come minimo el nombre de Ia empresa, 1a direceion
y el teléfene.

Esta obligacién se extiende a las empresas anunciantes en el caso de que s2an
ellas mismas las distribuidoras.

lgualmente, tendran que incluir un mensaje dirigido al receptor en el que se le
advierte de la prohibicién de amojarlos a la via piblica.

3. De ensuciarse la via plblica como consecuencia de la actividad de repario de
volanies, afiches o materiales similares seran responsables solidarios, tanto
la entidad anunciante como la encargada de su reparto 6 distribucién.

4,

ARTICULO 15. OBRAS EN LA ViA PUBLICA:

1. Las personas que realicen cbras en las vias piblicas o colindante, deberan
garantizar el aseo de las mismas y prevenir los dafios a personas o cosas.
Para ello es obligatorio colocar vallas  y elementos de proteccién para la
carga y descarga de materiales y productos de derribo.

2. Los materiales de suministro, asi como los residuales, se dispondran en el
interior de la obra dentro de la zona acotada de la via piblica debidamente
autorizado. Si hubiera que depositarlos en la via publica, serd necesario
autorizacion municipal y se hara en un recipiente adecuado, pero nunca en
contacto directo con el suelo.
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3. Todas las operaciones de obras como amasar, asermrar, etc. se efectuara en

el interior del inmueble de la obra o dentro de la zona acotada de via piblica
debidamente autorizada, estando fotalmente prohibida la utilizacién del resto
de la via pablica para estos menesteres.

. Se prohibe el abandono, vertido o depésito directo en la via piiblica, solares,

descampades, montes, caminos, manglares, ciénagas, playa, o de cualquier
material residual de obras. Dichos residuos deberan ser retirados de las
obras por sus responsables y actividades varias,

. Es obligacion del constructor la limpieza diaria y sistematica de la via publica

que resulie afectada por la construccién de edificios o realizacidn de obras,
incluido el sucio o desecho derivado del frasiego de maguinaria v vehiculos
de carga por la via de accaso o salida al lugar de |a obra.

ARTICULO 16. CARGA , DESCARGA Y TRANSPORTE DE MATERIALES DE
CONSTRUCCION:

1. BE LAS OPERACIONES DE CARGA Y DESCARGA DEL RESPECTIVO

VEHICULO TERRESTRE O MARINO, ASI COMO DEL TRANSPORTE DE
CUALQUIER MATERIAL, SE RESPONSABILIZARA TANTO EL
CONDUCTOR DEL VEHICULO COMO EL TITULAR DEL MISMO S! EL
CONDUCTOR TIENE UNA RELACION DE DEPENDENCIA LABORAL CON
DICHC TITULAR SIENDO RESPONSABLES SOLIDARIOS LOS
EMPRESARIOS Y PROMOTORES DE LAS OBRAS QUE HAYAN
ORIGINADO EL TRANSPORTE DE TIERRAS Y ESCOMBROS.

. Los responsables procederan a la limpieza de la via piblica v de los

elementos de ésta que se haya ensuciado como consecuencia de las
operaciones de carga, transporie y descarga de vehiculos.

Cuando les cubes o recipientes para materiales de obras o escombros
mantengan en la via plblica, colmados o fuera de los dias y horas
permitidos, los responsables seran los propietarios o titulares de las obras.

Las personas no empresas que pongan a dispesicion de los promotores o
fitulares de las obras los cubos o confenedores, fienen la cbligacién de
identificar debidament a éstos cuando sean requeridos a tal efecto por los
Inspeciores Municipales.

. Les conductores de los vehiculos que tansporien materiales pulverulentos,

cartones , papeles o cualquier oiro material diseminable , estan obligados a
la cobertura de la carga con lonas |, toldos o elementos similares y deberan
tomar las medidas precisas durantes el transporie , para evitar que dichos
productos caigan sobre la via publica.

ARTICULO 17. ATRACCIONES FERIA Y SIMILARES;

Aquellas actividades que por sus caracieristicas especiales utiliza en Iz via
puklica, como afracciones, ferias, similares, etc. podran ser obligadas a
depositar una fianza u ofro fipo de garantia encaminada a cubrir las
responsabilidades derivadas de la limpieza y recoleccion de los desechos
producides por el desarrollo de dicha actividad. En el supuesto de ser
necesario efectuar labores de limpieza por parte de los Servicios
Municipales , la fianza se destinaria a sufragar el costo de las mismas y en
el caso de ser éste costo superior a la fianza exigida , la diferencia debera
ser abonada por el fitular de la actividad. Todo ello, sin perjuicio de la
sancidbn que conforme al presente Decreto , pudiere en su caso |
coresponderies.
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CAPITULO N
TENENCIA DE ANIMALES EN LA VIA PUBLICA:

ARTICULQ 18. RESPONSABLES:

1. Les propietarios son directamenie responsables de los dafios yo
afecciones a personas y cosas y de cualguier accidn que ocasionen
suciedad en la via publica por los animales de su perienencia.

2. En ausencia del propietario, la responsabilidad recaera en la persona que
condujese al animal en el momento de producer éste los accidentes
descritos en el apartado anterior.

3

ARTICULO 19 . OBLIGACIONES DE LOS PROPIETARIOS O TENEDORES:

1. Les propietarios o tenedores de los pemos deberan, de forma inmediata
retirar y recoger los excrementios que éstos realicen sobre elementos de
la via publica, debiendo, igualmente proceder a la limpieza de la zona
que hubiesen ensuciado.

2. Los excrementos podran incluirse en los residuos domiciliarios por medio
de la bolsa de recogida habitual o introducirse denfro de bolsas
perieciamente cerradas para su depdsito en papelera, contenedores o
hotes de basura.

CAPITULO IV
DE LAS BASURAS DOMESTICAS O DE INDUSTRIAS:
ARTCULG 20:

La basura organica y demas residues producidos como consecuencia de las actividades
domésticas, se depesitaran cbservandose las siguientes condiciones, si bien, las
servicios municipales podran madificar dichas condiciones por razones organizativas:

1.8e depositaran en los contenedores de baswa, holsas de plastico de
adecuada resistencia al desgarro. En ningun caso se autoriza el arrojo de
desechos fuera de bolsas de basura o denire de cuketas o paguetes de
plasticos, cajas de carton, etc.

2. Habran de depositarse en los dias de recoleccién dentro del horario
gue se determine por los servicios..

3. No podran contener residuos liquidos.

Por tal moiivo, queda terminantemenie prohibido amojar liquidos de cualguier
naturaleza denfro de los contenedores especialmenie aceite de cocina o industrial
restos de combustible, pinturas, disolventes, efc.

ARTICULO 21. RESIDUGS PELIGROSOS :
En ningun momento podran liberarse en los contenedores, o tanques de basura:

1. Escombros y resios de obras o demolicion, Biosanitarios , residuos
contaminados, toxicos peligrosos y todos aquellos cuya gestién exija de
especiales medidas higiénicas o de seguridad.

Tubos fluorescentes,

Lacas , bamices , pinfuras, disolventes.

Teléfonos méviles y parie de éstos, baterias, pilas convencionales, pilas
hotdn, carfuchos de tinta de impresora y fotocopiadoras etc.

8. Material sanitario: jeringuillas, medicamentos, bolsas de suero, etc.

Call
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Neumatico, motores, piezas indusirials, elementos de hierro o acero etc.

ARTICULO 22, RESIDUOS YOLUMINOSOS:

1.

Si son de envases de gran volumen , deberd plegarse a fin de reducir su
tamafio y depositarse en los contenedores instalados al efecio, no debiendo
depositarse en la via plblica, salvo los dias que especificamente se destinen
para ello.

Tirada de los recibos voluminosos; muebles, enseres domésticos,
electrodomésticos, etc. debera realizarse conforme se dicte por el Municipio
de Bocas del Toro. En ninglin easo podran depositarse incumpliendo dichas
condiciones o ser abandonados en cualquier lugar del temitorio municipal o
desecharlos en manglares o en el mar.

ARTICULO 23. DESECHOS DE HIERRO Y CHATARRAS:

En los espacios publicos, queda prohibido totalmente el almacenaje o depésito de
hierro, desechos de éstos y cualquier ofro tipo de chatara metdlica, Istones, aluminio,
chapas etc.

ARTICULO 24. VEHICULOS Y MAQUINARIA ABANDONADA:

1.

Queda prohibido el abandono de vehiculos, lanchas, botes, cayucos v
cualquier tipo de maquinaria { tractores, remolques, arados, etc) fuera de
use en la via publica , sus propietarios son responsables de la recogida vy
eliminacion de los mismoes.

Salve que el vehiculo, lanchas, botes, cayuco o cualquier tipo de maquinaria
presente condiciones de peligrosidad, salubridad o de orden publico, se
requerira a su titular para que proceda a refirarlo , si ello no fuese asi, se
llevara a c¢abo por los servicios municipales & empresa coniratada para
realizar la retirada, cargando al propietario con los gastos correspondientes
de recogida , fransporie vy depdsito, sin pefjuicio de la sancion
correspondiente en cada caso.

ARTCULO 25. ACTIVIDADES DE COMERCIO, SERVICIOS O INDUSTRIAS:

1.

Los titulares de las actividades que puedan acasionar suciedad en espacios
publicos, cualquiera que sea el tugar en que se desarrolle y sin perjuicio de
las licencias o autorizaciones que en cada caso sean procedentes, habran
de adoptar las medidas necesarias para evitar la suciedad que pudiere
producirse en la misma y habra de limpiar la parte que inevitablemente
resulte afectada refirando puniualmente los materiales residuales
resuliantes que se acumulen en lag zonas y espacios piblicos.
Especialmente, aclividades tales como discotecas, bares, restauranies,
hoteles, hostales, pubs, negocios de comida rapida y ofras actividades
publicas o privadas en las que tanto por la afluencia de personas como por el
uso que se le haga de la via plblica produzcan la suciedad de la misma a
criterio de los servicios de inspeccién municipales, hablando de mantener
limpia dicha via piiblica de las grasas de todo tipo de papeles, cariones,
embalajes, botellas de vidrio, lata o cristal, aceites y oiros residuos.

ARTICULO 26. ACTUACION MUNICIPAL:

La actuacion municipal tendera a evitar:

1.
2,

El depésito, acumulacion a vertidos incontrolados en lugares no autorizados
La ocupacion indebida de areas pliblicas.
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El deterioro del pavimento y restanies elementos estructurales del municipio
La suciedad de las vias piblicas.

La degradacian visual del entormno del municipio .

Cualquier otro hecho contrario a las disposiciones de esie Decreta.

o ok w

CAPITULO V
REGIMEN DE PERMISOS :
ARTICULO 27.REGIMEN DE PERMISOS:

los interesados en obtencidn de permisos recogidos en el presente Decrelo,
presentaran la oporiuna sclicitud en la que haran constar la actividad a realizar, los
elementos a utilizar asi come los dias y heras en que éste tendra lugar .

El pago de los expresados derechos, se efectuara por los interesados en la Tesoreria
Municipal, previo a la realizacidn de la actividad de que se Hale, expidiéndose el
correspondiente justificanie de ingreso.

CAPITULO W
INFRACCIONES Y SANCIONES
ARTICULO 28. RESPONSAEILIDADES ;

1. Las acciones y omisiones que coniravengan lo precepiuado en éste Decreto
generara responsabilidad de naturaleza administrativa, sin pesjuicio de la que
pudiera ser exigible en via penal o civil.

2. Cuando sean varios los responsables y no sea posible determinar el grado
de participacion de cada uno de ellos en la commision de la infraceion la
responsabilidad se exigira solidariamente.

3. Las responsabilidades derivadas del incumplimiento de las obligaciones
sefnaladas, seran exigibles, no solo por acios propios, sino también por los
animales de que fuese propietario, conforme a lo detallado.

4. Cuando se Wrate de obligaciones de caracter colectivo, tales como uso y
conservacion de limpieza de zonas comunes, etc. la responsabilidad se
atribuira a la comrespondiente comunidad de propistarios.

ARTICULO 29. OBLIGACIONES DE REPOSICION Y REPARACION:

1. Los infractores estan obligados a la reposicién y restauracion de las ¢osas al
estado en que se encontraban con anterioridad a la infraccién cometida.

2. La exigencia de las medidas reparadoras o restauradora detalladas en éste
Decreto, poedran hacerse en el propio procedimiento correccional, si fuera
necesario en oires complementarios.

ARTICULO 30. EJECUCION SUBSIDIARIA :

1. Sin perjucio de la potestad sancionadora , en caso de incumpllimiento por los
usuarios de los servicios de los deberes que les incumben fras requerimiento
al efecto , se podra efectuar la ejecucidn subsidiaria por los Servicies
Municipales , por cuenta de los responsables y al margen de las
indemnizaciones a que hubiere lugar.

2. Es necesario requerimiento previo, pudiendo procederse de modo inmediato
a la ejecucidn, cuando de la persistencia de la situacién pudiera derivarse un
peligre inminente para la salud humana o los recursos naturales o el medio
ambiente,

32



No. 28127-A

Gaceta Oficial Digital, miércoles 28 de septiembre de 2016

ARTICULO 31.CLASES:

Consiituyen infracciones, las acciones y omisiones que vulneren las prescripciones
contenidas en el presente Decreto.

Las infracciones se clasifican de leves, graves y muy graves conforme se establece en
los articulos siguientes.

ARTICULO 22. INFRACCIONES LEVES:

Son infracciones leves:

1. Amojar desperdicios tales como papeles, cigarillo, envoltorios de todo tipo,
envases o similares, ¢ escupir en la via publica.

2. Lafalta de limpieza de la via publica en los supuestos de uso privativo de la
misma, asi como la falta de colocacion de los elementos de contencién
requeridos.

3. No mantener en las adecuadas condiciones de omato publico en las
diferentes partes de los inmuebles que sean visibles desde la via publica.

4. Dejar en la via piblica residuos procedentes de la limpieza de escaparates,
puerias o toldos de establecimientos comerciales, asi como no realizar su
limpieza.-

5. Dejar sin impiar, al finalizar la jormada laboral, la zona de la via publica
afectada por cualquier fipe de obra.

6. Rasgar, ensuciar o arrancar carieles 6 anuncios colocados en lugares o
emplazamientos no autorizados, armojandolos a la via publica.

7. La realizacion de pintadas o graffitis en la via publica, edificios, mobiliario
urbano, y ofios elementos publicos.

8. Depositar basura fuera del horario establezido.

9. Lavar vehiculos en la via pablica.

10. Cualquier ofra infraccidn de lo establecidoc o en lag estipulacicnes
contenidas en las auforizaciones municipales que hubieren oforgado,
cuando no esta tipificado come grave o muy grave.

11. La condicion de alguna de las infracciones calificadas como graves, cuando
por su escasa cuaniia 0 entidad, no merezean fal consideracisn.

12. Dafios en el mobiliario urbano ¢ elementos instalados existentes en la via
piblica e instalaciones municipales de uso o servicio piblico por valor
inferior a B/, 200.00 Balboas.

13. Abandonar o amojar los excrementos de animales en la via y espacios
priblicos.

14.No proceder el propietario de animal doméstico o subsidiariamente, Ia
persona que lo lleve, a la limpieza de la zona de la via piblica que ensucie.

15. Obstaculizar el tipo de medie los vados, reserva de espacios establecidos
para la colocacion de contenedores o botes de basura.

16. No eliminar los propietarios y responsable de zonas ajardinadas los restos de
poda o jardineria.

17. No disponer los restos de poda y jardineria conforme especifica el presente
Decreto.

ARTICULO 33. INFRACCIONES GRAVES :

Son infracciones graves:

1. Lacomision de una segunda infraccién leve dentro del plazo de un afio, que
se sancionara como grave,
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2. Verier aceile y ofros liquidos procedente de vehiculos en la via piblica,
rivera de mar, manglares en cualgquier lugar no autorizade.

3. No realizar las debidas operaciones de limpicza después de la carga o
descarga de vehiculos.

4. No refitar, en el plazo establecido, los contenedores de escombros
procedente de cohras. No ufilizar ésto cuando hiciera falia colocarlos
incumpliendo lo establecide en el Deareto alcatdicio.

6. Colocar carteles en lugares no permitido yfo autorizado.

6. Abandonar cadaveres de animales o su inhumacion en terrenos de dominio
plblico.

7. No realizar la limpieza de la zonas de uso como cafés, bares, pubs,

discotecas, hoteles, hostales, moteles, quioscos y cualquier pussto

autorizado.

Obstruir o impedir la 1abor inspectora de la administracion.

Dafios en mobiliario urbano o elementes instalados ¢ existente en la via

publica e instalaciones municipales en uso o servicio pablico por valor

inferior a B, 1000.00 balboas.

©

ARTICULO 24. INFRACCIONES MUY GRAVES:
Son infracciones muy graves:

1. La comisién de una segunda infraccién grave dentro del plazo de un afio.
Que se sancionara como muy grave.

2. Realizar tareas de recogida, fransporie o gestion de residuos sin la debida

autorizacion o entregarlos a personas no autorizadas.

Depositar residuos urbanos no domiciliarios en lugares ne autorizados.

Abandonar mucbles, enseres y belsas de basura en la via, espacios

piblicos, baldios, manglares, playa o mar.

Abandonar vehiculos de cualquier tipo en la via publica, baldios o playas.

QOcuitar informacion al Municipio sobre el origen, cantidad y caracteristicas de

log residucs que puedan producir irastormo en el transporie o fratamiento,

asi como proporcionar datos falsos o impedir u obstaculizar la labor
inspectora.

7. Maniener en solares o descampado de fitwlaridad privada en el caso urbano
del municipio, matorrales o cualquier material vegetal susceptible de generar
enfermedades e incendios.

8. Dafios en mobiliario wrbano o elementos insialados en la via publica e
instalaciones municipales de use o senvicio plblice por valor superior a
Bf. 1000 .00 balboas .

W

o o

ARTICULO 25. CLASIFICACION :

Sin perjuicio de exigir, cuande proceda, las responsabilidades de caracter penal o civil
correspondientes, las infracciones a los precepios del presenie Decreto seran
sancionahkles de la siguiente forma:

» Infracciones leves de BY. 25.00 a 100.00 balbcas
» Infracciones graves de BY. 101.00 a 900.00 balboas
» Infracciones muy graves de B/. 801.00 a 3000.00 balboas

ARTICULO 36. GRADUACION Y REINCIDENCIA:

Las circunstancias concurrentes en les hechos que mofivaron la infraceién | tales como
la exisiencia de intencionalidad o reiteracion en la conducta , naturaleza de los
perjuicios ¥ reincidencias , asi come el grado de dario preducido al medio ambiente , al
interés general o a fa salud de las personas.
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ARTICULO 37: El Municipio promoverda la responsabilidad ciudadana, para el
cumplimienio de las disposiciones del presente Decreio, de igual forma programar a
sisiemas de formacion ciudadana, fendientes a concientizar la necesidad de mantener
nuesiras comunidades limpias y con zonas con un medio ambiente saludable y en
equifibrio con los recursos naturales; por tanto promovera entre ofras ;

1.

2.
3.

La uiilizacion de bolsas reutilizables para la realizacién de compras
domésticas y Mercado, racionalizando el uso de empaques plésticos.

El reciclaje, como medio de contencién a la contaminacion ambiental.

El descarte respensable de pilas, baterias de todo tipo, cartuchos de finta,
entre ofros.

Disposicién responsable de material organico que pudiera contener aguas
estancadas, criadero de plagas v otras especies que ponen en riesgo la
salud de la comunidad.

RISPOSICIONES FINALES :

Este Decreto entrara en vigor a partir de su promulgacion en los estrados de la Alcaldia
Municipal ¢lel Distrifo de Bocas del Toro.

RISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuanias disposiciones de igual o inferior rango que regulen ésta

materia.

Dado en la Ciudad de Boecas del Toro, a los nueve (9) dias del mes de Septiembre de
dos mil dieciseis (2016).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Secrétario General

aLBiA DEL DISTRITOG DE
ALe BOCAS REL TORO

Es fiel copia de su originm}
q e Ser T d'eLO! 4

Bocas del Tord,
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REPUBLICA BE PANAMA
PROVINCIA DE PANAMA OESTE

ACUERDO No. 30
(de 6 de septiembre de 2016)

CONCEJO - SEE. GRAL.

“Por medio del cual se declara de Utilidad Publica ¢ Interés Social un globo de terreno municipal de
TRECIENTOS VEINTIOCHO METROS CUADRADOS CON OCHENTA CENTIMETROS
CUADRADOS (328.80 mis2), y s¢ destina su uso para la construccién de un Tanque de Almacenamiento de
Agua del INSTITUTO DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS NACIONALES (I.D.A.AN)™.

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO LA CHORRERA.
en uso de sus faculiades legaies:
CONSIDERANDO

Que el INSTITUTC DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS NACIONALES (LD.A.AN.), lleva a
cabo un proyecto de interés social en el Corregimiento de El Coco, Distrito de La Chorrera, para dotar de
agua potable a més de catorce mil habitantes.

Que pasa la ejecucion del proyecto que consiste en la consiruccion de acueducto, la gerencia del INSTITUTO
DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS NACIONALES, requiere de ua globo de terreno con una
superficie de TRESCIENTOS VEINTIOCHO METROS CUADRADOS CON OCHENTA CENTIMETROS
CUADRADOS (328.80 mis2), que forma parte de la finca 6028, tome 194, folio 104, propiedad del
Municipie de La Chorrera, para construir alli un tanque de almacenamicnio de agua, mismo que estard
ubicado en el Sector de Bello Horizonte, El Coco.

Que mediante nota N° 142-2016-DPPO, suscrita por el Director Provingial del IDAAN de Panama Oeste, esa
Institucién ha hecho formal solicitud del globo de terreno municipal al Coneejo Municipal de La Chorrera.

Que la construccion del sisiema de distribucion de agua potable en el Corregimiento de El Coco, beneficiara
directamente a los seciores de Potrero Grande y Bello Horizonte, por lo que;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Declarese de Utilidad Pitblica e Interés Social un globo de terreno municipal de
TRECIENTOS VEINTIOCHO METROS CUADRADOS CON OCHENTA CENTIMETROS
CUADRADOS (328.80 mis2), y se destina su uso para la construecion de un Tanque de Almacenamiento de
Agua del INSTITUTO DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS NACIONALES (1.D.A.AN), globo
de terreno que forma parte de la Finca 6028, codigo 8600, ubicade en el sector Bello Horizonte,
Corregimiento de El Coco, Distrito de La Choryera, cuyos limites y linderos son los siguientes:

NORTE: Servidumbre.....cveunrvaemeerenrcansmiisrnnn con 16.56 mts
SUR: Terreno Municipal Finca 6028.................. con 21.69 mts
ESTE: Calle BIena....cvveeecramiernmmusneeoreassnsannannes con 14.17 mis
OESTE: Resto libre de la Finca 6028.........c.c...e con 21,98 mts

AREA: 328.80 MTS2

ARTICULO SEGUNDO: Este globo de terreno sera para uso exclusivo del II\?S'I'I'I'.UTO DE
ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS NACIONALES (1L.D.A.AN.), para la construccién o instalacién

de un Tangue de Almacenamiento de Agua.

ARTICULO TERCERO: Este Acuerdo rige a partir de su aprobacitn, sancién y promulgacién en la Gaceta
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE:

Dado en el Salén de Sesiones del Honorable Concejo Municipal, “HR, JOSE. M. MENDIETA M.”, del
Distrito La Chorrera, a los seis dias del mes de septiembre del afio dos mil diceiséis.
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REPUBLIGA RE PANAMA
PROVINCIA DE PANAMA OESTE
.“F&sg
B
& ACUERDO No. 31
DISTRITO PE LA CHORRERA (de 6 de septiembre de 2018)

CONCEIO - SEC. GRAL.

“Por medie del cual se adopta el convenio con la Universidad Mewropolitana de Educacién, Ciencia y
Tecnologia (UMECIT)

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO LA CHORRERA.
en uso de sus faculiades legales:
CONSIDERANDO

Que mediante Acuerdo Municipal, N® 17 del 10 de maye del 2016, expedide por el Honorable Consejo
Municipal del Distrito de La Chorrera, se autorizé AL ALCALDE DEL DISTRITO DE LA CHORRERA, A
NEGOCIAR Y SUSCRIBIR CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE
EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA (UMECIT).

Que es de gran interés para el Municipio del Distrito de La Chorrera lograr que sus funcionarios mantengan
una constante capacitacién académica, que le permitan adecuado crecimiente profesional, v por ende esta
institucién se forialezea en la realizacién de sus funciones cotidianas.

Que este Honerable Concejo considera comvenicnte aprobar este Convenio en aras del crecimiento
profesional del personal gue labora en este Municipio; y en vista que es faculiad exclusiva de los Conecjos
Municipales regular la vida juridica de los Municipios por medio de Acuerdos que tienen fuerza de Ley
deniro de! respectivo Distrito, por 1o que se;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMEROQ: Adéptese EL CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE
EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA (UMECIT), el enal es del tenor siguiente:

CONVENIQ DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE EDUCACION,
CIENCIA Y TECNOLOGIA Y EL MUICIPIO DE LA CHORRERA

Por una parte JOSE ALBERTO NIETO ROJAS, varén, panamefio, mayor de edad, con eédula de identidad
personal N-20-1786, en su calidad de represenianie legal de la UNIVERSIDAD METROPOLITANA DE
EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA “UMECIT”, sociedad debidamente inscrita a ficha 426783,
documento 416481, de la seccién de Micropeliculas mereaniil del Registro Publico de Panama aprobada para
su funcionamiento mediante Decreto Ejecutivo No. 575 de 21 de julio de 2004, quien en adelante se
denominard LA UMECIT, y por la otra parte EL. MUNICIPIO DE LA CHORRERA representado por
TOMAS VELASQUEZ CORREA con cédula de identidad personal N° 8-362-929 en su condicién de
Alcalde del Distrito de La Chorrera, debidamente faculiado para este acto segiin consia en el Acuerdo N° 17
de maries 10 de maye de 2016, quien en delante se denominard EL MUNICIPIO, han convenido suscribir el
presente Convenio de Cooperacién conforme a las siguienies declaraciones v clausulas:

CONSIDERANDO (DECLARACIONES)

Que LA UMECIT es una institucién de educacién superior que contribuye a la formacién del talento humano
con criterio social, espiritu investigativo y mentalidad empresarial; mediante la implcmentacién de planes y
programas acordes a las necesidades del munde moderno.

Que, La UMECIT autorizada medianic el Deereto Ejecutivo 575 del 21 de Julio del 2004, acreditada
mediante Resolucién 15 de 31 de octubre de 2012, con carmeras registradas v aprobadas por la Comisién
Técnica de Fiscalizacién, ha sido facultada para impartir educaci6én superior cientifica v humanistica de
acuerdo con les fines y los objetivos de Ia educacién nacional para los cuales fue creada; y para adecuar sus
plaves, programas y actividades a los fines y necesidades de Ja realidad social panamefia.

OBJETO DEL CONTRATOQ

GQue Sal Municipio de La Chorrera esta basado bajo un Régimen Municipal que se establece en la Constitucién
Politica de 1972, Titulo VIl y se desarrolla en l2 Ley 106 de 8 de octubre de 1973. '
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Que LA UMECIT cuenta con docentes de alta experiencia e idoneidad para la formacién de nuevos
profesionales en las diferentes 4reas del conocimiento, respaldados por planes y programas debidamenie
acteditados.

Que LA UMECIT cuenta con la infraestructura adecuada para desarrollo de actividades académicas,
tendientes a la capacitacion y profesionalizacion de los trabajadores y empleados del Mamicipio de La
Chorrera en las modalidades virtual, semi -presencial y presencial, en todas sus sedes.

Por todo lo expuesto, el Municipio de La Chorrera y la Universidad Metropolitana de Educacién, Ciencia y
Tecnologia (UMECIT), suseniben el presente CONVENIO MARCO DE COLABORACION a fin de
estrechar sus relaciones, aunar esfuerzos y esiablecer normas de actuacién conjunia, de acuerdo con las
siguientes _

CLAUSULAS:

PRIMERA.: El presente convenio tiene como principales objetivos;
a. El acercamiento de nwestros cstudianies a las 4reas productivas y socizles en beneficio del
forialecimiento del perfil de egreso,

b. Realizar de manera conjunta acciones propias de la naturaleza de ambas instituciones.

¢. Posibilitar a los directivos y adminisiraiives de la dlcaldia del Distrito de La Chorrera, cugsar en
UMECIT materias, diseiplinas, programas de pregrados, grado y posigrado o educacion continuada.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO DE LA CHORRERA

SEGUNDA: E! MUNICIPIO DE LA CHORRERA, se compromete pariicipar en ¢l analisis de los planes de
estudio en lo general y el perfil de egreso en lo particular de las camreras de los estudiantes que realicen sn
préctica profesional o sean empleados de la misma.

TERCERA: Ei MUNICIPIO DE L4 CHORRERA, se compromeie a facilitar las insialaciones para el
desarrollo de practicas profesionales de los estudianies de las camreras que pariicipen en proyectos cobijados
por este convenio, bajo ios reglamentos y condiciones que }a institucion tenga previstos para dichos efecios,
previo acuerdo con el coordinador académico de LA UMECIT.

CUARTA: El MUNICIPIG DE L4 CHORRER4, se compromete a entiegar certificacién al estudiante por los
aportes que denito de su practiea profesional hubiera becho a la solucién a problemas especificos en su 4rea
de compeiencia.

QUINTA: En el caso de laber investigativa derivada de la préctica profesional de los estudiantes Ef
MUNICIPIO DE LA CHORRERA, brindara certificaei6n especifica al estudiaate.

SEXTA: Se compromete a validar el informe de cada uno de los estudiantes que realice sus précticas
profesionales en £f MUNICIPIO DE LA CHORRERA.

SEPTIMA: El desamollo de las practicas profesionales estard sujeio a las medidas de seguridad y
confidencialidad requeridas, de conformidad con las mommas regentes en E! MUNICIPIO DE L4
CHORRERA, quien se reserva el derecho de dar por terminada la practica profesional del estudiante que no
cumpla con estos requisitos.

OCTAVA: EI MUNICIPIO DE LA CHORRERM, se comprometera a facilitar la comunicacién del presente
Convenio anie sus empleados divuigando y destacando los beneficios gue ofrece LA UMECIHT, mediante las
comunicaciones internas pertinentes,

NOVENA. Ef MUNICIPIO DE LA CHORRERA certificara el status de funcionario activo segia la hoja de
vida de los aspiranies al descuento especial sobre el valor académico de la catrera.

COMPROMISOS DE UMECIT

DECIMA: UMECIT otorgara un descuento hasta por un 10% del valor de las cuotas de las carreras que se
imparten en los niveles de Técnicos y Licenciaturas, y el 5% en postgrado al personal de £l MUNICIPIO DE
LA CHORRERA, exiensivo hasta el primer grado de consanguinidad v afinidad o unién de hecho.

DECIMA PRIMERA. Pata mantener el beneficio del descuenio especial sobre el valor de las cuotas de la
carrera UMECIT requerira €l cumplimiento de los siguientes requisitos:
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Cumplir con el perfil de ingreso determinado para la carrera elegida

Respeto al Reglamento Disciplinario de la Universidad, establecido mediante Acuerdo # 03-12 de
2004.

Cumplir con la forma de pago establecida en €] contrato de servicios estudiantiles

Cumplir con el Reglamento de Becas.

YV VvV

DECIMA SEGUNDA: I.A UMECIT coniribuirs para que el esmdiante beneficiado por el presenie convenio,
desarrolle un criterio empresarial fundamentado en valores, como base para una proyeceién profesional v
social.

DECIMA TERCERA: LA UMECIT garantizard que todo estudiante que realice sus précticas esie cubierto
por el seguro colectivo de accidente escolar.

DECIMO CUARTA: LA UMECIT oficcers y facilitard a Ef MUNICIPIO DE EA CHORRERA el alquiler
del auditorio y/o aulas, en coordinacion con el Departamento de Edueacién Continnada de LA UMECIT, de
acuerdo a la disponibilidad de los mismos.

DECIMA QUINTA: LA UMECIT proporcionard asesoramicnto iécnmico en el area de Adminisitacién
Educativa, y Planificacién didictica para el desarrollo de seminarios — talleres, en modalidad presencial,
semi-presencial y virtual.

AMBAS INSTITUCIONES

DECIMA SEXTA: Ambas instifuciones compariirdn si lo hubiere, protocolos de investigacion y sus
publicables en razén de la biisqueda de solucién a problemética de Ef MUNICIPIO DE LA CHORRERA a
través del método eientifico,

DECIMA SEPTIMA: Las paries convienen en designar a las personas que servirsn de enlace para la
planificacidn, coordinacibn, implementacidn, evaluacidn, fiscalizacién y continuidad de las actividades que
se desarrolien como consecuencia del presente convenio.

DECIMA OCTAVA: Para la ejecucion de lo previsto en el presente convenio y en los futuros planes,
actividades y acuerdos especificos, las paries podrin coniar con la colaboracion de otros organismos,
entidades o instituciones publicas o privadas, siempre que dicha colaboracién se estime de interés para Ia
realizacion de los fines perseguidos.

DECIMA NOVENA: El presente convenio entrara en vigor en la fecha de su firma y tendré una duracién de
cinco (5) afios, promrogable automaticamente notificando por escrito. Las paries de comiin acuerdo podidn

modificarlo o rescindirlo en formoa anticipada, dando aviso a la otra de su inicnsidn con (30) dias de

antelacion, a la fecha en que se pretende prorrogarlo, modificarlo o rescindirlo.

VIGESIMA: De comtin acuerdo podran suscribir modificaciones o revisiones para ajusiarse a las necesidades
del convenio, mediante ia firma de las adendas correspondientes, las cuales deberan eumplis con los mismos
.requisitos exigidos para el convenio prineipal.

VIGESIMA PRIMERA: Cualquiera de ias PARTES podr4 dar por terminado el presente convenio antes de
su fecha natural de vigencia, sustentando por escrito las razones y la notificacién a la ofza parte, con un
iérmino no menor de 60 dias. La terminacién anticipada de esie Convenio no afectara el normal desarrollo

de los proyecios y actividades que hubiesen sido concertadas entre las partes y hasta su culminacién, bajo el
ampato del presenie convenio.

Para consiancia de convenido se firma el presente contraio, en Ja ciudad de Panam4 a ios veintisiete (27) dias
del mes de junio del afio des mil dieciséis (2016).

POR El MUNICIPIO: POR UMECIT:
(Fdo.) TOMAS VELASQUEZ C. (Fdo.) Dr. JOSE ALBERTO NIETO
N° 8-362-929 N° N-20-1786

ARTICULO SEGUNDO: Este Acuerdo luego de su aprobacidn rige a partir de su sancién y promulgacion
en la Gaceta Oficial.
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COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE:

Dado en el Salén de Sesiones del Honorable Concejo Municipal, “HR. JOSE. M. MENDIETA M.”, del
Distrito La Chorera, a los seis dias del mes de septiembre del afio dos mil dieciséis.
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EL PRESIDENTE: / 5 HR. ELIEC'ER 0 GRO.
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REPUBLICA DE FANAMA
PROVINCIA DE PANAMA

I ok,
® }’

= ACUERDO Ne. 32

DISTRITO E LA CHORRERA (de 13 de septiembre de 2016)
CONCEJO - SEG, GRAL.

“Por medio del cual se declara MORATORIA para el rubro de Contratos de Compra — Venta de Tierras
en el Municipio de La Chorrera”.

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE LA CHORRERA.
en uso de sus facultades legales,
CONSIDERANDO:

Que actualmente existe una alta morosidad de los coniribuyentes al Fisco Municipal, en cuanto al pago de
los intereses en los contratos de compra y venta de tierras municipales.

Que la situacién econdmica del pais afecta directamente al Municipio de La Chorrera.

Que las medidas de incremento de los ingresos, no pueden lograrse con aumento de la carga tributaria,
sino mediante 12 adopeién de incentivos

Que conforme al Articulo No. 57, Numeral 18 de Ia Ley 106 de 1973, es facultad del Tesorero Mounicipal
presentar proyectos de moratoria y regimenes especiales para el cobro de impuestos.

Que de conformidad con el Articulo No. 14 de Ia Ley 106 de 1973, reformada por la Ley 52 de 1984

“Los Concejos Municipaies regularan la vida juridica de los Municipios por medios de Acuerdos que tienen
fuerza de T.ey deniro del respeciivo Distrito.

ACUERD A:

ARTICULO PRIMERO: Declarar, MORATORIA para el rubro de Coniratos de Compra- Veata de Tierras
en el Municipio de La Chorrera.

ARTICULQ SEGUNDO: Los coniribuyentes que cancelen el total del Capital sc les exonerara el 80% de los
imereses. El coniribuyente quedara pagando el capital completo mas el 20% de los intereses a la fecha.

ARTICULO TERCERO: Los contribuyentes que no tengan saldo de Capital y solo tengan intereses pagardn
el 50% de los intereses, quedando exonerado el 50%.

ARTICULO CUARTO: Este Acuerdo, luego de su aprobacién y sencién, tiene vigencia del uno (01) de
noviembre al veintinueve (29) de diciembre a las ires y treinia de la tarde (3:30 p.m.) del afio dos mil
dieciséis (2016).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE:

Dado en ¢l Salén de Sesiones del Honorabie Coneejo Municipal “HR. JOSE M. MENDIETA
Distrito La Cherrera, a los trece dias del mes de septiembre del s mjl-diegiséis, 3
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EL PRESIDENTE: HR. ELJECER MONTENEGRO.
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Republica De Panama
Consejo Provincial de Herrera
TEL. 996-4737 / 996-5396 / Fax: 996-3502

RESOLUCION N°36
(Del 30 de noviembre de 20n)

POR LA CUAL SE DECLARAN LAS RIVERAS DEL RiO SANTA MARIA COMO RESERVAS HIiDRICAS Y SE
DICTAN LAS SIGUIENTES DISPOSICIONES.

EL CONSEJO PROVINCIAL DE HERRERA EN EL USO DE SUS FACULTADES LEGALES:
CONSIDERANDO:

1. Que la Constitucion Politica de Panama establece entre otras cosas que en su articulo 118, y 119 que el
Estado y todos los habitantes deben garantizar un ambiente sano que prevenga la contaminacién
ambiental, mantener el equilibrio ecolégico, y evite la destruccién de los ecosistemas.

2. Que la Ley 106, de 8 de octubre de 1973, establece: “Los Consejos Municipales tendran competencia
exclusiva para el cumplimiento de las siguientes disposiciones. 1, Numeral 21: “Dictar medidas a fin de
proteger y conservar el medio ambiente”.

3. Que el articulo 38, de la Ley 106 de 8 de octubre de 1973, establece: “Los Consejos Municipales
dictaran sus disposiciones por medios de Acuerdos o Resoluciones que seran de forzoso cumplimiento
en el distrito respectivo, tan pronto sea promulgado que ellos mismos sefialen otras fechas para su
vigencia”.

4. Que la Provincia de Herrera en general, sus distritos y corregimientos, han sufrido las consecuencias de
los escases de agua por décadas y que cada dia se acenttia el problema.

5. Que la solucién para subsanar la falta de agua en esta regiéon de la Peninsula de Azuero, antes
mencionada, es a través de la gestién integrada del recurso hidrico.

6. Que el uso del agua para la necesidad humana de la regién, proviene de las agua del rio Santa Maria.

7. Que la escases de agua y el cambio climatico mundial también afecta nuestras fuentes hidricas motivo
que nos induce a preservar con visién a nuestra reserva.

RESUELVE:

Articulo primero: Respaldar, como en efecto respaldamos en todas sus formas, la conservacién de las riveras y
cuenca del rio Santa Marfa.

Articulo segundo: Declarar las riveras, y cuenca del rio Santa Maria en jurisdiccién de la provincia de Herrera,
Reserva Hidrolégica Panameiia.

Articulo tercero: Solicitar como en efecto solicitamos a cualquiera entidad, privado 6 de Gobierno la suspensién
de cualquiera intencién de alterar por cualquier medio, los ecosistemas naturales del rio Santa Maria.

Articulo cuarto: Esta resolucién surtira sus efectos a partir de su sancién y posterior publicacién en Gaceta
Oficial.

Articulo quinto: Enviar copia de esta Resolucién al Presidente de la Republica, Ministerio de Comercio e
Industria, Regional de Herrera, Direccién Regional y Nacional de la Autoridad Nacional del Medio Ambiente, y a
los medios de comunicacién social.

Dado en el salén de sesiones del Consejo Provincial de Herrera, a los 30 dias del mes de noviembre de 20m.
’

g

Presidente del Consejo
Provincial de Herrera
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