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REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE PANAMA OESTE
DISTRITO DE CHAME
CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No. 16
(Del 19 de Noviembre de 2015)

POR EL CUAL SE ABRUEBA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO
DE CHAME, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2016

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CHAME
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES

CONSIDERANDO:

Que para el debido funcionamiento del Municipio de Chame, se hace necesario contar con un
presupuesto de funcionamiento acorde con nuestra realidad presupuestaria y necesidades
basicas.

Que es funcidn del Alcalde, presentar al Concejo Municipal proyecios de acuerdos
especialmenite el presupuesto de rentas y gastos, gque contendra el programa de
funcionamiento y el de inversiones Publicas Municipales, basado en la ley 106 del 8 de octubre
de 1973.

Que en vista, de que el sefior Alcalde Municipal como primera autoridad del distrito y
Administrador Municipal, tal como lo establece Ia ley presento un anteproyecto del presupuesto
para la vigencia fiscal 2016 , el cual fue sometido a un estudio exhaustivo por el Hoporable
Concejo Municipal del Distrito de Chame.

ACUERDA:

ARTICULO 1. Aprobar, como en efecto se aprueba, el Presupuesto de Funcionamiento, para
la vigencia fiscal 2016, por un monto de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y UN
MIL OCHOCIENTOS SESENTA BALBOAS (B/.2,851,860.00).

ARTICULO 2. Aprobar el Presupuesto de Ingresos de acuerdo al detalle adjunto:

) , PRESUP.
CODIGO DETALLE DEL CONCEPTO
MODIFICADO
INGRESOS CORRIENTES
SOBRE ACT. COM. Y DE SERV.
112502 | Est. De venta de licor al por mayor 8,600.00
112503 | Est. De venta de accesorios y auios 26,000.00
112504 | Est. De venta de madera aserrada 25,000.00
112505 | Est. De venta al por menor 115,000.00
112506 | Est. De venta de licor al por menor 112,000.00
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112509 | Casetas sanitarias 17,500.00
112510 | Estaciones de venta de combustible 26,000.00
112511 | Garajes publicos 800.00
112512 | Talleres comerc. ¥ de rep. de auios 16,000.00
112513 | Servicios de remolgue 2,000.00
112515 | Floristeria 14,000.00
112516 | Farmacias 14,000.00
112517 | Kioscos en general 5,870.00
112518 | Joyeria y relojeria 1,000.00
112519 | Librerias y articulos de oficina 7,0600.00
112520 | Depésitos Comerciales 12,000.00
112522 | Mueblerias y ebanisterias 12,000.00
112523 | Discotecas 4,600.00
112524 | Ferreterias 28,000.00
112525 | Bancos y casas de cambio 10,000.00
112526 | Casas de empefios y préstamos 4,000.00
112528 | Agentes distrib. Camtas, y rept. 33,000.00
112529 | Cia de Seguros, Capitalizadoras y empresas de fondos mutuos 1,000.00
112530 | Rétulos, anuncios y avisos 15,000.00
112535 | Aparatos de medicion 1,100.00
112539 | Deguello de ganado 7,000.00
112540 | Restaurantes, cafés ¥ otros 50,000.00
112541 | Heladerias v refresquerias 11,000.00
112542 | Casas de hospedaje y pensiones 14,000.00
112543 | Hoteles y moieles 9,000.00
112544 | Casas de alojamiento ocasional 3,500.00
112546 | Salones baile, balnearios, ¥ sitios de rec. 1,000.00
112547 | Cajas de musica 7,000.00
112548 | Aparatos de juegos mecanicos 1,500.00
112548 | Billares 3,500.00
112550 | Esp. Publico con caracter lucrativo 12,000.00
112551 | Gallera, bolos ¥ boliches £,500.00
112552 | Barberia, pelug. Y salones de belleza 4,500.00
112553 | Lavanderias y tintorerias 2,500.00
112554 | Estudios fotograficos y de television 1,500.00
112560 | Hospitales, Clinicas Hospitales Privadas 3,500.00
112561 | Laboratorios ¥ clinicas privadas 7,000.00
112565 | Servicios de fumigacion 8,500.00
112570 | Sederia y cosmeteria 6,000.00
112571 | Aparatos venia automatica de productos 500.00
112572 | Establecimiento de productos agricolas 4,000.00
112573 | Establecimientos de venta de calzado 3,0060.00
112575 | Salones sauna 750.00
112576 | Empresa de bienes y raices 15,000.00
112579 | Empresas de comunicaciones 2,300.00
112582 | Transporie de valores ¥ encomiendas 4,500.00
112585 | Auto barios
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112586 | Empresas de seguridad, comeos ¥ limpieza 1,000.00
112587 | Gimnasios, escuela de arte, eifc. 1,000.00
112588 | Servicio de intemnet, computo, fotocop., 2,500.00
112599 | Otros N.E.O.C. 6,000.00

SUB-TOTAL 713,520.00

ACTIVIDADES INDUSTRIALES

112603 | Fabrica de embutidos 1,500.00
112606 | Fabrica de helados ( prod. Lacteos) 2,700.00
112609 | Fab. De env. O const. De fruias y leg. 1,000.00
112611 | Panaderias, dulcerias y reposteria 8,000.00
112631 | Fabrica de muebles y Produc. de madera 3,000.00
112651 | Canteras 4,000.00
112653 | Fabricas de vidrics y productos de vidrio 3,500.00
112654 | Fabrica de blogues, iejas y ladrillos 6,500.00
112655 | Fabrica de productos metalicos 1,500.00
112662 | Talleres de artes y pequeiias industrias 500.00
112663 | Talleres de imprenta 1,000.00
112665 | Descargadoras de granos 240.60
112672 | Construcioras 6,300.00
112699 | Otras fabricas N.E.O.C. 1,500.00

SUB-TOTAL 41,240.00

OTROS IMPUESTOS INDIRECTOS

112804 | Edificaciones y reedificaciones 1,200,000.00
112811 | Circulacion de vehiculos particulares 50,000.00
112812 | Circulacion de vehiculos comerciales 40,000.00
112813 | Circulacién de remolgues 600.00
112814 | Circulacion de motocicletas 800.00
112815 | Circulacion de bicicletas 1,000.00
SUB-TOTAL 1,292,400.00
ARRENDAMIENTOS
121161 | Edificios v locales 1,600.00
121102 | De lotes y tierras 1,500.00
121105 | De terrenos y bévedas { cementerios) 2,500.00
SUB-TOTAL 5,600.00

ING. POR VENTA DE BIENES

121308 | Placas 7,000.00
121310 | Impuestos y formularios 15,000.00
121388 | Venta de bienes N.E.Q.C. 1,500.00

SUB-TOTAL 23,500.00

INGRESOS POR VENTA DE SERVICIOS

121402 | Aseo ¥ recoleccion de basura 30,000.00

SUB-TOTAL 30,000.00
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124109 | Extraccion de arena, cascajo, ripio. Eic. 20,000.00
124112 | Cementerios piblicos { inh-exh ) 2,000.00
124114 | Uso de acera para propésitos varios 2,000.00
124115 | Permise para industria callejera 3,000.60
124116 1,000.00
124125 | Servicios de piquera 300.60
124126 | Anuncios y avisos comerciales 160,000.00
124129 | Guias y exiraccion de madera 1,500.00
124130 | Guia de transporie 3,500.00
124131 | Extraccion de grama y tiema 500.00
SUB-TOTAL 193,800.00
124209 | Revision de vehiculos 3,000.00
124214 | Traspaso de vehiculos 2,800.00
124215 | Inspeccion y Avaliios 40,500.00
124218 | Permiso venta noctumna de licor al por menor 7,000.00
124219 | Pemmiso para hailes y serenatas 5,000.00
124220 | Expedicion de documentios 2,500.00
124221 | Refrendo de documentos 5,500.00
124231 | Registro de botes y ofros 40,000.00
124234 | Servicios Administrativos de cobros y préstamos 1,000.60
SUB-TOTAL 107,200.00
INGRESOS VARIOS
126001 | Muitas, recargos e intereses 25,000.00
126005 | Remates en general 1,000.00
126019 | Vigencias expiradas 60,000.00
126011 1,500.00
126012 | Multas judiciales 35,000.00
126014 | Mulias de transito 12,000.00
126099 | Otros ingresos varios 35,000.60
SUB-TOTAL 169,500.00
SALDO EN CAJA
142001 | Saldo en caja 100,000.00
SUB-TOTAL 100,000.00
INGRESOS DE CAPITAL
2911101 75,000.00
SUB-TOTAL 75,000.00
TRANSFERENCIA DE CAPITAL
232102 | Transferencia de capital 100,000.00
SUB-TOTAL 100,000.00
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TOTALES 2,851,860.00

ARTICULO 3. Aprobar el Presupuesto de gastos de acuerdo al detalle adjunto:

CODIGO / DETALLE DEL CONCEPTO PRESUPUESTO
ANUAL
LEGISLACION MUNICIPAL
5§72.010.01.01 CONSEJO MUNICIPAL
001 Personal fijo 73,200.00
002 Persenal transitorio 900.00
020 Dietas 42.900.00
030 Gasto de Representacion 9,600.00
050 XNl Mes 3,286.00
071 Cuota patronal de seguro social 8,968.00
072_Cuota paironal de seguro educativo 1,098.00
073 Cuota paironal de riesgo profesional 1,538.00
074 Cuota pat.de fondo complementario 220.00
079 Ofras contribuciones 34,734.00
115 Telecomunicaciones 1,500.00
120 Impresion, encuardernacion y otros 500.00
141 Viaticos dentro del pais 500.00
142 Vidtico en el Exterior 8,304.00
151 Transporie dentro del pais 396,000.00
171 Consuliorias 10,000.00
181 Mantenimienio y rep. de edificios 2,000.00
182 Manti. y reparacion de maquinaria 1,000.00
185 Mant. y rep. De equipo de comput. 1,000.00
201 Alimento para consumo humano 6,000.00
214 Prendas de vestir 500.00
232 Papeleria 600.00
261 Articulos para recepcion 10,000.00
2685 Mat. y suministro de computac. 1,500.00
273 Utiles de aseo y limpieza 1,000.00
275 Wtiles y materiales de oficina 1,500.00
340 Equipo de oficina 1,000.00
350 Mobiliario de oficina 1,000.00
370 Magquinaria y equipos varios 1,000.00
380 Equipo de computacion 3,000.00
582 Proyectos Locales 22,000.00
624 Adiesiramiento y estudio 1,500.00
641 Gobiemo Ceniral 4,000.00
646 Municipalidad y Juntas Comunales 540,000.00
930 Imprevisto 4,000.00
TOTAL DE ACTIVIDAD 1,195,858.00
ADMINISTRACION MUNICIPAL
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572.010.01.02 ALCALDIA MUNICIPAL

001 Personal fijo 247.,200.00
002 Personal transitorio 2,000.00
003 Personal contingente 50,000.00
004 Personal Transitorio para invers. 20,000.00
030 Gasto de Representacion 12,000.00
050 Xill Mes ' 22,625.00
071 Cuota patronal de seguro social 46,717.00
072 Cuota patronal de seguro educativo 5,245.00
073 Cuota patronal de riesgo profesional 7,600.00
074 Cuota pat.de fondo complementario 960.00
091 Sueldos 20,000.00
099 Confribuciones a la seguridad social 2,895.00
109 Otros alquileres 200.00
111 Agua 3,500.00
114 Energia eléctrica 30,000.00
115 Telecomunicaciones 3,000.00
116 Servicio de datos de transmision 265.00
120 Impresién, encuardemacion y ofros 3,600.00
131 Anuncios y avisos 2,000.00
132 Promocidn y Publicidad 2,000.00
141 Vidticos dentro del pais 2,000.00
142 Viatico en el Exterior 4,600.00
151 Transporte dentro del pais 30,000.00
152 Transporte de o para el Exterior 2.500.00
169 Otros servicios comerciales y financ. 3,000.00
172 Servicios especiales 10,000.00
181 Manienimiento v rep. de edificios 5,000.00
182 _Mant. y reparacion de maguinaria 1,500.00
185 Mant. y rep. De equipo de comput. 1,000.00
189 Ofros manienimientos y reparaciones 4,000.00
192 Servicios basicos 3,800.00
201 Alimento para consumo humano 6,000.00
211 Acabado téxiil 2,000.00
214 Prendas de vestir 500.00
212 Calzado 600.00
221 Diesel 7,600.00
224 | ubricantes 4,000.00
232 Papeleria 900.00
243 Pinturas, coloranies y tintes 100.00
259 Otros materiales de consiruccion 1,000.00
261 Articulos para recepcion 15,000.00
265 Mat. y suministro de computac, 1,000.00
269 Ofros productos varios 3,000.00
271 _Usiles de cocina y comedor 300.00
272 Utiles recreativos y deporiivos 1,500.00
273 Utiles de aseo y limpieza 1,500.00
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275 Utiles y materiales de oficina 4,000.00
280 Repuestos 3,000.00
293 Combustible ¥ lubricanies 2,000.00
301 Equipo de comunicaciones 3,000.00
305 Maquinaria y equipo de energia 100.00
314 Temestre 100.00
320 Equipo Educacional y Recreativo 3,000.00
340 Eguipo de oficina 1,000.00
350 Mobiliario de oficina 2,000.00
370 Maquinaria y equipos varios 2,000.00
380 Equipo de compuiacion 2,000.00
524 Qbras de restauracion $,000.00
581 Proyectos Comunitarios 25,000.00
611 Donativos a personas 50,000.00
619 Otras transferencias 5,000.00
624 Adiestramiento y estudio 2,000.00
632 Subsidios Cuitarales y Cientificos 2,000.00
633 Subsidios Deportivos 1,500.00
634 Subsidios Educacionales 2,000.00
639 Otras sin fines de lucro 5,000.00
641 Gobiemno Central 7,000.00
930 Imprevisto 5,000.00
TOTAL DE ACTIVIDAD 724,107.00
PLANIFICACION MUNICIPAL

141 Viaticos deniro del pais 150.00
151 Transporie dentro del pais 100.00
624 Adiestramienio y estudio 500.00
TOTAL DE ACTIVIDAD 750.00
ADMINISTRACION FINANCIERA

572.010.03.01 TESORERIA MUNICIPAL

001 Personal fijo 107,760.00
002 Personal transitario 1,350.00
030 Gasto de Representacién 12,000.00
050 Xl Mes 7,571.00
071 Cuota paironal de seguro social 16,297.00
072 Cuota patronal de seguro educativo 1,702.00
073 Cuota patronal de riesgo profesional 2,635.00
074 Cuota pat.de fondo complementario 325.00
091 Sueldos 4,350.00
115 Telecomunicaciones 1,800.00
120 Impresion, encuardemacion y otros 5,000.00
141 Viaticos dentro del pais 1,600.00
151 Transporie dentro del pais 12,300.00
162 Comisiones y gasios bancarios 250.00
181 Mantenimiento y rep. de edificios 3,000.00
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182 Mant. y reparacion de maquinaria 1,000.00
185 Mant. y rep. De equipo de comput. 500.00
188 Ofros mantenimientos y reparaciones 1,000.00
211 _Acabado téxiil 1,500.00
212 Calzado 200.00
214 Prendas de vestir 500.00
221 Diesel 2,000.00
223 Gasolina 2,000.00
224 Lubricantes 500.00
232 Papeleria 900.00
265 Mat. y suministro de computac. 500.00
269 Otros productos varios 12,000.00
271 Uiles de cocina y comedor 100.00
273 Utiles de asee y limpieza 200.00
275 Uiiles y materiales de oficina 3,500.00
280 Repuestos 2.000.00
340 Equipo de oficina 1,000.00
350 Mebiliario de oficina 4,000.00
370 Maquinaria y equipos varios 1,500.00
380 Equipo de computacion 5,000.60
6819 QOtras transferencias 2,000.00
624 Adiesiramiento y estudio 1,500.00
TOTAL DE ACTIVIDAD 221,340.00
572.010.03.02 CONTROL FISCAL

001 Personal fijo 6,000.00
050 XIH Mes 500.00
071_Cuota patronal de seguro social 796.00
072 Cuota patronal de seguro educativo 90.00
073 Cuota patronal de riesgo profesional 126.00
074 Cuota pat.de fondo complementario 18.00
141 Viaticos dentro del pais 100.00
151 Transporte dentro del pais 100.00
181 Mantenimiento y rep. de edificios 600.00
185 Mant. y rep. De equipo de comput. 500.00
211 Acabado Textil 500.00
273 Utiles de aseo v limpieza 400.00
275 Utiles y materiales de oficina 500.00
350 Mobiliario de oficina 300.00
340 Equipo de oficina 300.00
641 Gobierno Central 5,000.00
TOTAL DE ACTIVIDAD 15,830.00
SERVICIOS MUNICIPALES

572.020.02.01 INGENIERIA MUNICIPAL

001 Personatl fijo 52,800.00
030 Gasto de Representacion 12,000.00
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050 X Mes 3.600.00
071 Cuota pational de seguro social 8,326.00
072 Cuota patronal de seguro educativo 802.00
073 Cuota paironal de riesgo profesional 1,374.00
074 Cuota pat.de fondo complementario 162.00
091 Sueldos 1,000.00
115 Telecomunicaciones 500.00
120 Impresion, encuardemacioén y ofros 1,000.00
141 Viaticos dentro del pais 360.00
151 Transporie dentro del pais 6,000.00
182 Mant. ¥ reparacion de maguinaria 300.00
185 Mant. y rep. De equipo de comput. 500.00
189 Ofros mantenimientos y reparaciones 1,000.00
211_Acabado téxiil : 500.00
212 Calzado 200.00
214 Prendas de vestir 500.00
221 Diesel 4,500.00
224 Lubricantes 250.00
232 Papeleria _ 560.00
285 Mat. y suministro de computac. 700.00
275 Uttiles y materiales de oficina 1,750.00
280 Repuestos 900.00
314 Terrestie 40,000.00
340 Equipo de oficina 1,000.00
350 Mobiliario de oficina 1,000.00
370 Magquinaria y equipos varios 1,000.00
380 Equipo de compuiacion 1,000.00
624 Adiestramienio y esiudio 1,200.00
TOTAL DE ACTIVIDAD 144,664.00
572.020.02.02 CATASTRO MUNICIPAL

001 Personal fijo 38,100.00
050 Xl Mes 2,525.00
071 Cuota paironal de seguro social 4,939.00
072 Cuota patronal de seguro educative 572.00
073 Cuota patronal de riesgo profesional 801.00
074 Cuota pat.de fondo complementario 115.00
120 Impresion, encuademacion y otros 500.00
141 Viaticos dentro del pais 300.00
151 Transporte dentro del pais 200.00
182 Mant. y reparacion de maquinaria 500.00
185 Mant. y rep. De equipo de comput. 300.00
189 Otros mantenimientos ¥ reparaciones 300.00
211 Acabado téxtil 300.90
212 Calzado 300.00
214 Prendas de vesiir 300.00
221 Diesel 1,000.00
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224 lubricantes 500.00
232 Papeleria 500.00
265 Mat. y suministro de compuiac. 300.00
275 Utiles y materiales de oficina 1,000.00
280 Repuestos 1,000.00
340 Equipo de oficina 1,000.00
350 Mobiliario de oficina 1,000.00
370 Magquinaria y equipos varios 1,000.00
380 Equipo de computacion 70,000.00
624 Adiestramiento y estudic 1,500.00
TOTAL DE ACTIVIDAD 128,852.00

572.020.03.02 ASEQ Y ORNATO MPAL

001 Personal fijo 83,400.00
050 Xl Mes 6,800.00
071 Cuota paironal de seguro social 10,948.00
072 Cuota patronal de seguro educativo 1,252.60
073 Cuota patronal de riesgo profesional 1,752.00
074 Cuota pat.de fondo complementario __251.00
111 Agua 660.00
189 QOfros mantenimientos y repasaciones 3,600.00
212 Calzado 1.000.00
214 Prendas de vestir 600.00
221 Diesel 8,000.00
223 Gasolina 1,500.00
224 }ubricantes 1,000.00
262 Herramientas e instrumentos 800.00
280 Repuestos 3,500.00
314 Terrestre 70,000.00
370 Maquinaria y equipos varios 1,000.00
TOTAL DE ACTIVIDAD 195,403.06

ADMINISTRACION DE JUSTICIA
572.030.00.01 LEGAL Y CORREGID.

001 Personal fijo 159,860.00
050 Xl Mes 11,825.00
071 Cuota patronal de seguro social 21,141.00
072 Cuoia patronal de seguro educativo 2,400.00
073 Cuota patronal de riesgo profesional 3,359.00
074 Cuota pat.de fondo complementario 481.00
114 _Energia elécirica 2,000.00
120 Impresion, encuademacion y oiros 1,500.00
141 Viaticos dentro del pais 600.00
151 Transporie dentro del pais 350.00
181 Mantenimiento y rep. de edificios 3,000.00
185 Mani. ¥ rep. De equipo de comput. 4,500.00
211 _Acabado textil 200.00
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214 Prendas de vestir 1,500.00
231 Impresos 500.00
232 Papeleria 800.00
273 Utiles de aseo y limpieza 1,000.00
265 Mat. y suministro de computac. 500.00
275 Utiles y materiales de oficina 3,000.00
340 Equipo de oficina 500.00
350 Mobiliario de oficina 1,500.00
380 Eguipo de computacion 5,000.00
624 Adiestramiento y estudio 1,500.00
TOTAL DE ACTIVIDAD 224,056.00
PRESUPUESTO DE INVERSIONES

5§72.1.01.01.02.

511 Edificio de adminisiracién 1,000.00
TOTAL DE PRESUP. DE INVERSIONES 1,000.00
TOTAL 2,851,860.00

ARTICULO 4: Aprabar la Estructura de Personal del Municipio de Chame, de conformidad con
el detalle adjunto:

ESTRUCTURA DE PERSONAL 2016
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Posicién Cargo Mensual | sumenTo | Mensual | Salario | o orio | Represent. o
2015 2016 | Anual
0,1,01,01,001,001 | CONSEJO MUNICIPAL
Presidente 6000
Vicepresidente 3600

1001 Secretaria de Concejo 900 100 1000 | 12000 900 550
1002 Secretaria 700 700 8400 550
1003 Secretaria 700 700| 8400 550
1004 Asesor Legal 1000 200 1200 | 14400 550
1005 Trabajadora Social 600 100 700| 8400 550
1006 Conductor 600 600| 7200 550
1007 Secretaria 700 700] 8400 550
1008 Relacionista Pablico 500 500 6000 500
TOTAL 5700 400 6100 73200 200 9600 4350

Mensual Mensual | Salario e - Xin

0,1,02,01,001,001 ALCALDIA MUNICIPAL 2015 AUMENTO 2016 Anual Transitorio | Represent. Mes
2001 Alcalde Municipal 2200 2200 26400 2000 12000 550
2002 Secretaria General 900 100 1000 | 12000 550
2003 Secretaria | 500 500 6000 500
2004 Conductor 400 100 500| 6000 400
2005 Ayudante General 400 400 4800 400
2006 Auditor Interno 650 650| 7800 550
2007 Jefe de almacén 400 100 500| 6000 500
2008 Bibliotecaria 450 450 5400 450
2009 Bibliotecaria 500 500 | 6000 500
2010 Bibliotecaria 450 450 | 5400 450
2011 Bibliotecaria 500 500 6000 500
2012 Bibliotecaria 400 400 4800 400
2013 Conductor Bus 500 500| 6000 500
2014 Conductor Bus 500 500| 6000 500
2015 Conductor 500 5001 6000 500
2016 Albaiiil 425 25 450 5400 450
2017 Albaiiil 450 450 5400 425
2018 Ayudanie General 400 400 4800 400
2018 Ayudante General 400 400 4800 400
2020 Ayudante General 400 400 4800 400
2021 Ayudante General 400 400 | 4800 400
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2022 Ayudante General 400 400 4800 400
2023 Ayudante General 400 400 4800 400
2024 Ayudante General 400 400 4800 400
2025 Ayudante General 400 400| 4800 400
2026 Trabajador Manual | 400 400| 4800 400
2027 Trabajador Manual | 400 400| 4800 400
2028 Trabajador Manual | 400 400( 4800 400
2029 Trabajador Manual | 440 400] 4800 400
2030 Trabajador Manual | 400 400 4800 4090
2031 Trabajador Manual | 400 400| 4800 400
2032 Jardinero 400 400 4800 400
2033 Mecanico 400 400| 4800 400
2034 Jefe de Recursos Humanos 1100 1100| 13200 550
2035 Secretaria 400 100 | 500 6000 400
2036 Asesor Legal 1500 1500 | 18000 550
2037 Relacionista Piiblico 500 150 650 7800 500
TOTAL 18575 2025 20600 | 247200 2000 12000 | 16525

Mensual Mensual | Satario . X

0,1,03,81,001,001 TESORERIA MUNICIPAL 2015 AUMENTO 2016 Anual Transitorio | Represent. Mes
3001 Tesorero Municipal 1,350 1,3501 16,200 1,350 12,000 550
3002 Asistente 400 100 500| 6,000 500
3003 Secretaria | 400 4007 4800 400
3004 Cajera 500 500} 6,000 500
3005 inspector | 500 100 600 7,200 550
3006 Inspector | 500 160 600] 7,200 550
3007 Inspector | 500 100 600 7,200 550
3008 Jefe de placas 500 500| 6,000 500
3009 Secretaria 400 25 425} 5100 425
3010 Jefe de compras 500 500| 6,000 500
3011 Asistente de Compras A75 475] 5,700 475
3012 Cotizador 400 400| 4,800 475
3013 Contador 900 230 1,130 13,560 550
3014 Asistente de Contabilidad 500 500| 6,000 500
3015 Asistente 2 500 500{ 6,000 500
TOTAL 7350 1630 8980 | 107760 1350 12000 7525

Mensual Mensual { Satario . Xin

0,1,02,01,001,002 CONTROL FISCAL 2015 AUMENTO 2016 Anual Transitorio | Represent. Mes
3101 Secretaria | 600 -100 500] 6000 475
TOTAL DE CONTROL FISCAL 6060 -100 500{ 6000 475

Mensual Mensual | Salario o . X

0,2,02,01,001,001 INGEMIERIA MUNICIPAL 2015 AUMENTO 2016 Anual Transitorio | Represent. Mes
4001 Ingeniero 1200 12004 14400 12000 550
4002 Asistente 700 700 8400 550
4003 Inspector 500 50 550| 6600 550
4004 Secretaria 500 500} 6000 500
4005 Recepeionista 500 500 6000 500
4006 Secretaria 475 25 500 6000 500
4007 Inspector 450 50 500 6000 500
TOTAL INGENIERIA 4325 125 4450 ] 53400 12000 3650

Mensual Mensual | Salario . X

0,2,02,01,001,002 CATASTRO 2015 AUMENTO 2016 Anual Transitorio | Represent. Mes
4101 Jefe de Catastro 1350 -150 12001 14400 550
4102 Asistente 500 500 6000 500
4103 Secretaria 425 50 475 5700 475
4104 Inspector 500 500 6000 500
4105 Conductor 500 500 6800 500
TOTAL CATASTRO 3275 -160 3175] 33100 2525

Mensual Mensual | Salario N X

0,2,03,02,001,001 ASEQ Y ORNATO 2015 AUMENTO 2016 Anual Transitorio | Represent. Mes
5201 Jefe de Operaciones 700 700 8400 550
5202 Supervisor 500 500| 6000 500
5203 Supervisor de Campo 400 400] 4800 400
5204 Conductor - Camién 1 450 450 5400 450
5205 Conductor - Camion 2 425 425( 5100 425
5206 Conductor - Camién 3 425 425 5100 425
5207 Jardinero 450 450 5400 450
5208 Jardinero 450 450 5400 450
5209 Jardinero 450 450 5400 450
5210 Jardinero 450 450 5400 450
5211 Jardinero 450 450 | 5400 450
52i2 Jardinero 450 450 5400 450
5213 Jardinero 450 450 5400 450
5214 Jardinero 450 450 5400 450
5215 Jardinero 450 450 5400 450
TOTAL ASEO Y ORNATO 5650 1300 6950 ] 83400 6800

Mensuat Mensual | Salario I A

0,2,00,01,001,001 LEGAL 2015 AUMENTO 2016 Anual Transitorio | Represent. Mes
6001 Asesor Legal 1000 150 1150 13800 550
6002 Secretaria A58 5 e oSBT C 1500\ B000 T T 500
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6003 Secretaria 400 50 450 5400 450
CORREGIDURIAS
6004 Corregidor-Chame 450 4501 5400 450
6005 Secretaria 400 400 4800 400
6006 Corregidor-Bejuco 450 450 5400 450
6007 Secretaria 400 400 | 4800 400
6008 Corregidor-Cabuya 450 450 5400 450
6009 Secretaria 400 400 4800 400
6010 Corregidor-Nueva Gorgona 450 450| 5400 450
6011 Secretaria 400 400] 4800 400
6012 Corregidor-Buenos Aires 450 450 5400 450
6013 Secretaria 400 400 | 4800 400
6014 Corregidor-Sora 450 450 5400 450
6015 Secretaria 400 4001 4800 400
6016 Corregidor-Sajalices 450 450 5400 450
6017 Secretaria 400 400f 4800 400
6018 Corregidos-Las Lajas 450 450 | 5400 450
6019 Secretaria 400 400| 4800 400
6020 Corregidor-Chica 450 450 5400 450
6021 Secretaria 400 400 | 4800 400
8022 Corregidor-El Libano 450 4501 5400 450
6023 Secretario 400 400| 4800 400
6024 Corregidor-Punta Chame 450 450 5400 450
6025 Secretaria 400 400 4800 400
6026 Corregidor-Tumo 600 600 7200 550
6027 Secretaria | 400 25 425 5100 425
6028 Regidora 450 450 5400 450
6029 Secretaria 400 400 4800 400
TOTAL Corregiduria 12200 1125 13325 | 159900 12675
Total Concejo 5700 400 1275] 73200 900 9600 4350
Total Alcaldia 18575 2025 20600 | 247200 2000 12000 16525
Total Tesoreria 7350 1630 8980 | 107760 1350 12000 7525
Total Controf Fiscal 600 -100 500 6000 475
Total de Ingenieria 4325 125 44501 53400 12000 2525
Total de Catastro 3275 -100 3175| 38100 2525
Total de Aseo y Ornato 5650 1300 6850 | 83400 6800
TOTAL Corregiduria 12200 1125 13325 | 159900 12675
TOTAL 57675 6405 59255 | 768960 4250 45600 | 53400

NORMAS GENERALES DE ADMINISTRACION PRESUPUESTARIA MUNICIPAL

CAPITULO |
OBJETO Y AMBITO

ARTICULO 5. EL PRESUPUESTO MUNICIPAL. El Presupuesto del Municipio de Chame es
la estimacion de los ingresos y la autorizacion maxima de los gastos que podra
comprometer, para ejecutar sus programas y proyectos y lograr los objetivos y metas
institucionales de acuerdo con las politicas del Municipio y del Gobierno, en materia de
Desarrollo Econémico y Social.

ARTICULO 6. OBJETO. Las Normas Generales de Administracion presupuestaria
contienen el conjunto de disposiciones que regiran la ejecucion, el seguimiento y evaluacion,
el cierre y liquidacién del Presupuesto del Municipio para la vigencia fiscal 2015.

ARTICULO 7. AMBITO. Las Normas se aplicaran para el manejo del Presupuesto

y seran de obligatorio cumplimiento del Municipio.

_CAPITULO Il
EJECUCION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 8. EJECUCION DEL PRESUPUESTO. la ejecucién del Presupuesto es el
conjunto de decisiones y acciones operativas, administrativas y financieras que se
desarrollan para la realizacion de los programas y proyectos coniemplados en el
Presupuesto Municipal. La ejecucién del presupuesto de ingresos se fundamenta en el
concepto de caja que es la captaci6n fisica de recursos financieros, cuya disponibilidad permite
la ejecucion del presupuesto de gastos.
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Con el objeto de evaluar la eficiencia de la gestion presupuestaria del municipio, la informacion
sobre la ejecucién presupuestaria de gastos se elaborara sobre la base del compromiso, el
devengado y pago realizado por tados los bienes y servicios que recibe el Municipio.

ARTICULO 9. PRINCIPIO GENERAL. No se podra tramitar la adquisicién de bienes y
servicios, si en el Presupuesto no se cuenta con la partida especifica que autoriza el gasto; ni
se podra realizar ningin pago, si no se ha cumplido previamente con la formalizacién del
registro presupuestario de esta obligacién.

ARTICULO 10. ASIGNACIONES MENSUALES. Los departamentos del Municipio
presentaran, a la Oficina de Planificacion y Presupuesto o a la persona encargada del
presupuesto, a mas tardar 15 dias después de aprobado el Proyecto de Acuerdo de
Presupuesto por el Concejo Municipal.

1. Las solicitudes de asignaciones mensuales de gastos.
2. El flujo de caja mensualizado para el periodo fiscal por Tesoreria.

Las autorizaciones méximas de gastos de funcionamiento e inversion se distribuiran en
asignaciones mensuales de acuerdo al cronograma de ejecucién. Las asignaciones mensuales
seran aprobadas para cada partida por el Departamento de Planificacion y Presupuesto o la
persona encargada de la oficina de Presupuesto Municipal, basandose en los programas de
trabajo, cronogramas de actividades y en la prevision del comportamiento de los ingresos. En
caso que los departamentos no presenten las solicitudes en el plazo sefialado, el Departamento
de Planificacion y Presupuesto o la persona encargada del presupuesto procedera a
determinar tales asignaciones.

El Administrador Municipal informara a la Contraloria General de la Reptiblica y a la Comision
de Presupuesto del Municipio, sobre el detalle del Presupuesto, incluyendo las asignaciones
mensuales de ingresos y gastos.

ARTICULO 11. UNIDAD DE CAJA. Todos los ingresos del Municipio  deberan
consignarse en el Presupuesto y se depositaran en la cuenta del Tesoro Municipal en
el Banco Nacional de Panama, contra la cual se expedira toda orden de pago para cubrir los
compromisos causados por las autorizaciones de gastos originadas en sus distintas
dependencias.

ARTICULO 12. FASES DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS. La
ejecucion del presupuesto de gastos se realiza en tres etapas secuenciales: Compromiso,
Devengado y Pago, conceptos que se definen a continuacion:

 COMPROMISO es la solicitud de adquisicion de bienes o servicios independientemente
de su entrega, pago o consumo, y constituye toda obligacion financiera adquirida por
el Municipio, que conlleva una erogacién a favor de terceros con cargo a la
disponibilidad de fondos de la respectiva partida del periodo fiscal vigente.

» DEVENGADO es el recibo de bienes o servicios entregados por parte del proveedor sin
considerar el momento en que se consumen, ¥ constituyen la obligacién de pagar por los
bienes o servicios recibidos.

» PAGADO constituye la emisién y entrega de efectivo para caja menuda, cheque o la
transferencia electrénica de fondos a favor de los proveedores, por los bienes Yy
servicios adquiridos.

SECCION 12
INGRESOS O RENTAS

ARTICULO 13. PRINCIPIOS DE UNIVERSALIDAD, UNIDAD Y TRANSPARENCIA.

El Presupuesio de Ingresos reflejara el total de los ingresos corrientes y de capital,
incluyendo los de gestion institucional, de acuerdo con las fuentes de ingresos las
establecidas en el Manual de Clasificacion Presupuestaria del Ingreso Piiblico.

Esta informacién debe hacerse de conocimiento publico a través de los medios de acceso
masivo,
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La totalidad de los ingresos de gestion institucional del Municipio, debera incluirse en el
Presupuesto Municipal en cada vigencia fiscal. Los ingresos de gestion, no podran utilizarse
para sustentar gastos de planilla, contratos, alquileres o cualquier otro gasto que genere una
obligacion recurrente.

ARTICULO 15. INGRESOS ADICIONALES. Si la Municipalidad devenga, recauda o percibe
un ingreso adicional autorizado por ley, decreto o acuerdo, y quiere hacer uso de ésie
ingreso, debera incorporarlo al presupuesto mediante crédito adicional. Se incluyen en este
concepto los ingresos de gestion institucional y las donaciones voluntarias o productio de
convenios.

ARTICULO 16. EXCEDENTES DE LOS INGRESOS. Cuando las recaudaciones excedan a los
ingresos estimados en el Presupuesto, podran ser incorporados, a través de Créditos
Adicionales, al Presupuesto Municipal, los cuales deben ser aprobados por el Concejo
Municipal mediante acuerdo para su uso.

En caso de no procederse segtin lo indicado, se reflejara como saldo en caja al final del
periodo. Cuando trate de ingresos de aplicacién especifica, el excedente se determinara en
forma individual.

ARTICULO 17. INGRESOS RECAUDADOS INFERIORES A LOS PRESUPUESTADOS.
Cuando en cualquier época del aio fiscal la Tesoreria Municipal considera que los ingresos
recaudados son inferiores a los contemplados en el Presupuesio Municipal ¥y no exista
prevision para solventar tal condicion, el Ejecutivo Municipal presentara al Concejo Municipal
un plan de reduccién del gasto para la correspondiente modificacién del Presupuesto Municipal.

ARTICULO 18. MODIFICACION DE LOS INGRESOS. La Tesoreria Municipal podra
solicitar a la Alcaldia reducciones e incrementos entre las partidas de ingresos, a fin de

mantener el monto de la recaudacion programada y el mantenimiento del equilibrio
presupuestario. La Alcaldia comunicara segin proceda, al Concejo Municipal para su
aprobacion.

ARTICULO 19. DEPOSITO DE LOS FONDOS PUBLICOS. El Banco Nacional de

Panama sera el Gnico depositario oficial de los fondos Municipales y la Coniraloria General
de la Republica sera responsable de vigilar que por ningtn concepto, se abran cuentas en
otras entidades financieras. En caso de que asi se hiciera, la Contraloria General de la
Republica procedera a cancelar tales cuentas y depésitos ingresandolos a la cuenta Tesoro
Municipal, en el Banco Nacional de Panama.

Se exceptua de esta disposicion la municipalidad que sea autorizada por la Contraloria General
de la Republica a depositar en la Caja de Ahorros.

SECCION 22
EGRESOS O GASTOS
ARTICULO 20. NIVELES DE ASIGNACION DE RECURSOS. La asignacion  de
recursos  correspondera al dultimo rango o nivel de la estructura programatica, que esta

constituida por: programa, subprograma y actividad o proyecto.

ARTICULO 21. EJECUCION DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES. La ejecucion del
Presupuesto de Gastos se realizara en funcién de las asignaciones mensuales y sobre la base
de las fases de Compromiso, Devengado y Pago.

ARTICULO 22. CONTROL DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES. El control de las
asignaciones mensuales y del pago de estas lo llevara el jefe de la Oficina de Planificacion o la
persona encargada del Presupuesto Municipal, la Tesoreria Municipal y la Contraloria General
de la Repiblica, en el ambito de sus respectivas competencias y responsabilidades. El saldo
libre de una partida al finalizar un mes sera acumulado a la asignacion del siguiente mes.

Con relacion a las Juntas Comunales (646) los aportes municipales se distribuiran en base a la
cantidad de habitantes por Corregimiento, detallado asi:

CORREGIMIENTO POBLACION APORTE MENSUAL|  APORTE ANUAL
1| €l Libano 222 3,000.00 36,000.00
2| Punta Chame 523 3,000.00 36,000.00
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3| Chica 602 3,000.00 36,000.00
4| Cabuya 1652 4,000.00 48,000.00
5| Sora 1680 4,000.00 48,000.00
€ | Buenos Aires 1976 4,000.00 48,000.00
7 | Sajalices 2749 4,500.00 54,000.00
8| Chame 2894 4,500.00 54,000.00
9| Las Lajas - 4147 5,000.00 60,000.00
10| Nueva Gorgona 5150 5,000.00 60,000.00
11| Bejuco 6094 5,000.00 60,000.00

TOTALES 27,689 45,000.00 540,000.00

ARTICULO 23. REDISTRIBUCION DE LAS ASIGNACIONES MENSUALES. Las
direcciones o departamentos podran solicitar redistribucién de las asignaciones mensuales al
Ejecutivo Municipal quien las analizara a través de su Direccién o Departamenio de
Planificacion y Presupuesto (donde lo haya) o la persona encargada del presupuesto y
comunicara segin proceda, al solicitante, a la Contraloria General de la Repiblica y al Concejo
Municipal, para su conocimiento.

ARTICULO 24. ESCALA SALARIAL Y LIMITE DE REMUNERACION. Lla escala
salarial para el nivel directivo de la Administracion Municipal quedara consignada
conforme a la estructura de puestos aprobada por el Concejo Municipal.

ARTICULO 25. PAGO DE VACACIONES. Solo se pagaran las vacaciones a funcionarios
activos, cuando se haga uso del tiempo y a los ex funcionarios, con cargo a créditos
reconocidos, cuando la partida esté en el Presupuesto.

Los funcionarios municipales que hayan acumulado mas de dos meses de vacaciones, deberan
hacer uso del excedente en forma programada.

ARTICULO 26. PROHIBICION DE EJERCER UN CARGO ANTES DE LA TOMA
DE POSESION. Ninguna persona entrara a ejercer un cargo municipal de caracter
permanente, probatorio o transitorio, sin que antes hubiese tomado posesion del cargo,
previa autorizacibn de! nombramienio mediante el Decreto o Resuelto de Personal
correspondiente, y sélo tendra vigencia fiscal con posterioridad a la fecha de la toma de
posesion.

Si un funcionario pasa a ocupar ofro cargo publico o recibe un ajuste salarial, recibira la nueva
remuneracion desde la fecha de toma de posesion y en ningiin caso tendra efecto retroactivo.

ARTICULO 27. ACCIONES DE PERSONAL Las acciones de personal relativas a
nombramientos, destituciones, ajustes salariales y ascensos emitidas por las auforidades
municipales seran presentados a la Alcaldia para su consideracion y aprobacion yala
Contraloria General de la Republica s6lo para su verificacién y conocimiento.

ARTICULO 28. PERSONAL TRANSITORIO Y CONTINGENTE. En los casos de
nombramientos de personal transitorio y contingente, se requerira la accion de personal
mediante resuelto interno de la municipalidad que sera sometido a la fiscalizacion de  Ia
Contraloria General de la Reptiblica .

El personal contingente se contratara por un periodo no mayor de seis meses y el personal
transitorio por un periodo no mayor de doce meses, y ambos tipos de contrataciones expiraran
con la vigencia fiscal.

PARAGRAFO: El municipio al realizar nombramientos de personal transitorio y contingente,
debera incluir obligatoriamente el pago de las cuotas a la seguridad social cuando se
confeccionen las planillas adicionales y eventuales.

ARTICULO 28. SERVICIOS ESPECIALES. Comprende los servicios prestados por
profesionales, técnicos o personas naturales, que no son empleados piiblicos. Se podra cargar
a esta pariida la contratacion de funcionarios publicos, cuando éstos obtengan licencia sin
sueldo en Ia institucién donde laboran y los servicios sean prestados a una institucion distinta
a la que conceda la licencia. Estas contrataciones tendran que reflejar la siguiente
informacion: tipo de servicio especial requerido, numerc de meses y monio de la cuantia
mensualy total. CLATIFICO QUE TODC LG A
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ARTICULO 20. GASTOS DE REPRESENTACION. Solo tendran derecho a gastos de
representacion los funcionarios que ocupen como titulares los cargos de: Alcalde, Presidente
y Vice Presidente del Concejo Municipal, Tesorero, Ingeniero Municipal y aquellos
cargos que sean aprobados por el Concejo Municipal, siempre que en el presupuesto se
provea la correspondiente asignacion.

ARTICULO 31. GASTOS DE TRANSPORTE FIJO. Tendran derecho a gasto de iransporte
fijo los funcionarios que ocupen como titulares los cargos de Concejales (principales), Alcalde,
Tesorero, Ingeniero Municipal y  aquellos cargos que sean aprobados por el Concejo
Municipal, siempre que en el presupuesto se provea la correspondiente asignacion.

ARTICULO 32. SOBRETIEMPO. Sélo se reconocerda remuneraciéon por sobre
tiempo cuando el funcionario haya sido previamente autorizado por el jefe inmediato a laborar
horas extraordinarias. Dicho sobre tiempo solo se podra autorizar cuando exisia la
disponibilidad en la partida presupuestaria correspondiente ¥ no exceda el veinticinco por ciento
(25%) de la jornada regular de acuerdo con las limitaciones y excepciones establecidas en las
leyes y existentes.

ARTICULO 33. VIATICOS DENTRO DEL PAIS. Cuando se viaje en mision oficial
dentro del territorio nacional, se reconocera viaticos por concepio de alimentacion y hospedaje
de acuerdo con la siguiente tabla:

PARA EL EJECUTIVO MUNICIPAL Y EL PRESIDENTE DEL CONSEJO

MUNICIPAL

DESAYUNG | ALMUERZO | CENA | HOSPEDAJE | TOTAL
5.00 9.00 9.00 52.00 75.00

OTROS FUNCIONARIOS MUNICIPALES

DESAYUNO | ALMUERZO | CENA | HOSPEDAJE | TOTAL
5.00 7.00 7.00 46.00 64.00

Cuando la misién se cumpla en un dia, sélo se reconoceran los gastos de transporte y
alimentacion. En caso de que deba cumplirse en el lugar habitual de trabajo, fuera de las horas
laborables, podra reconocerse el gasto de alimentacién y transporte con cargo a dichas
partidas. Estos pagos se haran de acuerdo con el reglamento que establezca la municipalidad,
Yy en ningin caso excederan la tabla general de viaticos que establece la Municipalidad.

ARTICULO 34. VIATICOS EN EL EXTERIOR DEL PAIS. En los casos en que sea
necesario enviar funcionarios municipales en misiones oficiales fuera del pais, el Alcalde
autorizara el viaje. Los viaticos seran los siguientes:

Europa, Asia y Oceania B/.500.00 diarios.

Estados Unidos, Canada, Argentina, Brasil y Chile B/.450.00 diarios.

México, Centroamérica, el Caribe y resto de América Latina B/.250.00 diarios.

Cuando un funcionario participe en un evento internacional, cuya duracién no exceda de 10
dias laborables y la institucién patrocinadora del exterior no cubra la totalidad de los vidticos,
recibira la diferencia del viatico establecido para misiones oficiales.

Los funcionarios que reciban esta asignacién deberan presentar un informe sustantivo sobre los
resultados de la mision atendidas a su regreso al pais. Todos los funcionarios Municipales que
viajen al exterior en mision oficial viajaran en clase econémica.

ARTICULO 35. INDEMNIZACIONES ORDENADAS POR LOS TRIBUNALES.

Las sentencias de los Tribunales que ordenen indemnizaciones son de obligatorio
cumplimiento para el municipio. Para cumplir esta obligacién podra efectuar una transferencia
de partida o un crédito adicional para cubrir tal erogacién si no hubiese asignacion para ese
propésito. Cuando estas indemnizaciones causen erogacion en mas de un ejercicio fiscal las
partidas correspondientes deberan consignarse anualmente en el presupuesic de la
municipalidad hasta su cancelacién.
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ARTICULO 36. ADQUISICIONES DE EQUIPOS INFORMATICOS. Las adquisiciones de
sistemas de redes de equipos informaticos del municipio, requeriran la evaluacién y
recomendacion previa de la Secretaria de la Presidencia para la Innovacién Gubemamental.

ARTICULO 37. ADQUISICIONES Y CONTRATOS MULTIANUALES. En las compras de
equipos, asi como los contratos de alquiler, de mantenimiento, y de consultoria, cuya duracion
sea mayor de un afio, los pagos se haran efectivos durante el transcurso de dicha ejecucion,
para cada vigencia fiscal.

El acto publico se realizara por el valor total del contrato de la adquisicién de bienes y servicios.
El conirato indicara la partida presupuestaria correspondiente al pago estimado para vigencia en
curso, y la obligacién de la municipalidad de incluir en los presupuestos de las proximas
vigencias fiscales, las partidas presupuestarias programadas por los montos a pagar en dichas
vigencias.

EJECUCION DE LAS INVERSIONES MUNICIPALES

ARTICULO 38. EJECUCION DE INVERSIONES. La ejecucién de inversiones se inicia con
el llamado al acto publico 0 a la solicitud de excepcion. Para tal fin, se debera contar
previamente con su autorizacion en el Presupuesto Municipal y la disponibilidad en la partida
presupuestaria correspondiente.

El llamado al acto publico o la solicitud de excepcion, debera indicar la partida presupuestaria con
cargo a la cual se realizara el gasto. En los casos a que se refiere el articulo 99 de la Ley No.22
de 2006, sobre Contratacion Publica, se debera contar previamente con la certificacion del
Departamento, Seccién o persona encargado del presupuesto municipal de que el proyecio
cuenta con el financiamiento garantizado.

ARTICULO 39. INVERSIONES MUNICIPALES POR CONTRATO. Las Inversiones
Municipales se podrén realizar por contrato. Para este Propésito la Municipalidad preparara
o contratara, con cargo al proyecto, Los servicios de profesionales o técnicos y de firmas
privadas para la confeccion de los correspondientes pliegos, planos, especificaciones ¥
cronogramas de wabajo que serviran para la realizacion del acio publico, y demas tramites
periinentes. El personal asignado a la ejecucion del proyecto se podra contratar como personal
Contingente o Transitorio con cargo al presupuesto de inversion y podran permanecer hasta
que concluya la ejecucién del proyecto. El resto de los servicios requeridos sé contratara en
concepto de servicios especiales con cargo al objeto del gasto 172.

ARTICULO 40. INVERSIONES MUNICIPALES POR ADMINISTRACION DIRECTA. En caso
de urgencia, las inversiones podran ejecutarse por administracién directa. La Municipalidad
debera contar, previo al inicio de la obra, con los planos terminados, presupuesto de la obra y
cronograma de realizaciones. El personal asignado a la ejecucion del proyecto se podra
contratar como personal Contingente o Transitorio con cargo al presupuesto de funcionamiento
Y podran permanecer hasta que concluya la ejecucion del proyecto. El resto de los servicios
requeridos sé contratara en concepto de servicios especiales con cargo al objeto del gasto 172.

ARTICULO 41. ANTICIPO Y PAGO A CONTRATISTAS. No se autorizaran pagos
sin la presentacion de las cuentas debidamente examinadas por la Contraloria General de
la Republica sobre obras efectivamente realizadas o sobre sus avances. Cuando la
ejecucion del contrato o de la obra requiera de desembolsos anticipados, el pliego de
cargos y especificaciones de la licitacion publica o concurso de precios asi lo hara constar,
al igual que el respectivo contrato de ejecucion de obra, con indicacién del requisito de
constitucion de la fianza de anticipo que debera ser del cien por ciento 100% del valor
anticipado.

ARTICULO 42, PAGO MEDIANTE CARTAS DE CREDITO.

La forma de pago mediante el mecanismo de carla de crédito tanto para compras
locales como para compras en el exterior, se utilizara por parte de la municipalidad, cuando la
naturaleza de la obra asi lo amerite siempre y cuando el pliego de cargos de la respectiva
licitacion o concurso de precios asi lo haga constar y quede debidamente estipulado en el
correspondiente contrato. La gestion para la apertura del crédito ante el Banco Nacional de
Panama, debera ser previamente autorizada por el Ministerio de Economia y Finanzas y
refrendada por la Contraloria General de la Repiiblica.

ARTICULO 43. INVERSIONES MULTIANUALES. Para los efectos de proyectos de
CUTTATC L ANTET S EC T
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La licitacién publica se realizara por la totalidad del proyecto, y el contrato entre el municipio y
el contratista incluira la partida presupuestaria comrespondiente al pago estimado para vigencia
en curso. De igual forma, el contrato debera incluir una clausula que obliga al municipio a
incluir en los presupuestos de las proximas vigencias fiscales los recursos financieros
programados a pagar durante esas vigencias correspondientes.

ARTICULO 44. AUMENTO DEL COSTO DE LA INVERSION. Los aumentos del costo total
de un proyecto de inversién debidamente justificados por razones técnicas, no previstas en los
planos y especificaciones originales, deberan contar previamenie con las asignaciones
presupuestarias respectivas.

PARAGRAFO: En aquellos contratos que tengan como garantia adicional la retencién
de un porcentaje de las cuentas presentadas por avance de obras se
podra devolver esta retencién al contratista cuando se compruebe que el
alcance del contrato original se ha cumplido, ain cuando queden
pendientes la aprobacion y autorizacién de acuerdos suplementarios que
hubiesen sido acordados.

ARTICULO 45, CONTRATOS DE PRESTAMOS EXTERNOS. los pliegos de
cargos y demas documentos de las licitaciones para la ejecucion de obras o adquisicion de
bienes y servicios, financiados con fondos provenientes de contratos de préstamos con
organismos financieros internacionales o gobiernos exiranjeros, podran incluir las normas Y
procedimientos previstos en dichos contratos.

PARAGRAFO: Solamente se comprometera el pago con fuente externa cuando se haya
recibido el desembolso o esta garantizada su recepcién oficialmente.

SECCION 42
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO

ARTICULO 46. TRASLADO DE PARTIDA. Es la ftransferencia de recursos de
partidas del presupuesto, con saldo disponible o sin utilizar, a otras que se hayan quedado
con saldos insuficientes o no tengan asignacién presupuestaria.

Los traslados de partidas se podran realizar entre el 15 de enero y el 15 de diciembre; no
obstante, podran realizarse en cualquier época del afio en el caso de obras de inversiones ¥
gastos para atencion de servicios sociales.

Las Direcciones y Departamentos presentaran las soliciiudes de traslados de saldos
disponibles de fondos entre partidas presupuestarias al departamento de Planificaciéon o
Presupuesio o a la persona que lleva los registros presupuestarios quien los analizara y los
enviara a la Alcaldia la cual autorizara o no, la correspondiente solicitud, previa verificacion de
la efectiva disponibilidad de los saldos no comprometidos. Todos los traslados de pariidas de
ocho mil balboas (B/.8,000.00) o mas se remitiran al Consejo Municipal para su aprobacién. Si
el concejo municipal no realiza ninguna actuacion en la primera reunién siguiente al recibo de
la salicitud, se entendera que ha sido aprobada la modificacién correspondiente.

La documentacién correspondiente a los fraslados de partidas menores de ocho mil balboas
(B/.8,000.00) se remitiran al concejo para su conocimiento.

ARTICULO 47. LIMITACIONES A LOS TRASLADOS DE PARTIDAS. Las solicitudes
de traslados de saldos de las partidas de gastes deberan ajustarse a las siguientes normas:

1. Los saldos de las partidas de gastos de funcionamiento podran ser trasladados entre
si, a excepcidn de los saldos de las partidas de sueldos fijos, servicios basicos, cuotas a
organismos internacionales, contribuciones a la Cajade Seguro Social y del Servicio de
la Deuda Publica, cuando no corresponda a ahorros comprobados.

2. Los saldos de las partidas de funcionamiento podran reforzar proyectos de inversién; no
obstante, las partidas de inversion no podran ftrasladarse para reforzar partidas de
funcionamiento.

3. Sé prohibe trasladar saldos disponibles a la partida del objeto del gasto imprevisto
codificada en el grupo de Asignaciones Globales.

ARTICULO 48. CREDITOS ADICIONALES. Los Créditos Adicionales son aquellos que
aumentan el monto del Presupuesto Municipal y se divigieg en dos clases: Exiraordinarios y

Suplementarios. Los extraordinarios son aquellos que“‘s‘é"éﬁrgghéﬁfégh“él'gﬁﬁ ‘de-atender, por
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causas imprevistas y urgentes, los gastos que demanden la creacién de un servicio vio
proyecto no previsto en el Presupuesto; y los Suplementarios, aquellos destinados a proveer la
insuficiencia en las partidas existentes o creadas

en el Presupuesto.

ARTICULO 49. VIABILIDAD DE LOS CREDITOS ADICIONALES. Los Créditos Adicionales
seran viables cuando exista un superavit o excedente real en el Presupuesto de Ingresos,
o exista un ingreso que no haya sido incluido en el Presupuesto o se haya creado uno nuevo.

ARTICULO 50. PLAZOS PARA LOS CREDITOS ADICIONALES. Los Créditos
Adicionales que se generen en las municipalidades se solicitaran al Consejo Municipal a
través del Alcalde Municipal, acompaiiados de una justificacion que permita un analisis
evaluativo de su viabilidad. Las solicitudes se podran presentar enre el 1° de febrero y el 30 de
noviembre del afio de la vigencia del presupuesto y seran remitidas al Consejo Municipal, a fin
de ser votadas por ésta.

El Consejo Municipal, a solicitud expresa del Ejecutivo Municipal esta facultado a considerar
créditos adicionales fuera de los periodos estipulados en este articulo, siempre y cuando se
trate de prestacion de un servicio y/o inversion y el Consejo Municipal estara facultado a darle
el tframite comrespondiente.

ARTICULO 51. PROCEDIMIENTO DE LOS CREDITOS ADICIONALES. El Alcalde
Municipal presentara la solicitud de crédito adicional al Consejo Municipal, previa
verificacién de viabilidad por parte de la Contraloria General de la Republica. El Concejo
Municipal aprobara mediante acuerdo, el cual contara con el informe favorable sobre Ia
viabilidad financiera por parte de la Coniraloria General de la Repuiblica.

ARTICULO 52. MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS ENTRE DIRECCIONES Y
DEPARTAMENTOS MUNICIPALES. Las Modificaciones al Presupuesto Municipal se podran
realizar por medio de la reduccion del monto de wuna o© mas Direcciones o
Departamentos con el propésitc de incrementar la asignacién de otra u otras, mediante el
procedimiento de traslado de partida. El ejecutivo municipal podra hacerlo mediante resolucion
si el monto no sobrepasa la cantidad de OCHO MiL. BALBOAS (B/.8,000.00), sin embargo en lo
referente a las partidas del Consejo Municipal debera contar con la anuencia de los jefes de la
misma.

ARTICULO 53. MODIFICACION A LA ESTRUCTURA DE PUESTOS. Las modificaciones a
las estructuras de puestos que requiera la municipalidad, debera ser solicitada por el Alcalde,
al Concejo Municipal, a fin de eliminar posiciones vacantes y crear posiciones nuevas.

CAPITULO Tl
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 54. CONCEPTO. Seguimiento es verificar si la ejecucién del Presupuesto
se esta llevando acabo de acuerdo con los programas, proyectos y decisiones, e identificar
problemas y solucionarlos.  Evaluacién es verificar si los resultados obtenidos y logros
alcanzados han sido oportunos y a costos razonables, y reajustar los programas si es
indispensable.

ARTICULO 55. PROCEDIMIENTO. ElI Depariamenio o Direccion de Planificacion  ylo
Presupuesto de la Municipalidad realizara el seguimiento y evaluacion de los programas
incluidos en el Presupuesto Municipal, para asegurar que su avance fisico y financiero
corresponda a lo previsto.

En caso en que se determine incumplimiento en los calendarios de ejecucién preparados por
las propias direcciones o departamentos, el Ejecutivo Municipal y la Contraloria General de la
Republica podran solicitar a la Direccién o Departamento de Tesoreria Municipal la retencién de
los pagos, con base a las asignaciones mensuales establecidas, hasta que se solucionen los
problemas que obstaculizan ia ejecucion del Presupuesio.

ARTICULO 56. PLAZOS E INFORMES. La Direccion o Departamento de Planificacion y
Presupuesto o la persona encargada del presupuesto remitiran al Ejecutivo Municipal, al
Consejo Municipal, al Ministerio de Economia y Finanzas y a la Contraloria General de ia
Republica dentro de los primeros veinte dias de cada mes, un informe que muestre la ejecucion
presupuestaria con todos sus detalles.
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El Tesorero Municipal remitira al Alcalde y al Consejo Municipal toda la semana en la reunién
ordinaria de Consejo Municipal, un informe gue muestre con todos los detalles especialmente la
informacion referente a ingresos, gastos, inversiones, deuda ptiblica y flujo de caja.

CAPITULO IV
CIERRE Y LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

ARTICULO 57. CIERRE PRESUPUESTARIO: Cierre es la finalizacion de la vigencia
presupuestaria anual después de la cual no se regisira recaudacion de ingresos ni se realiza
compromiso de gastos con cargo al Presupuesto clausurado. El cierre se realizara el 31 de
diciembre del afio 2016.

El Alcalde presentara el informe de cierre a la comisién de presupuesto del Concejo Municipal
para analizar el cumplimiento en la ejecucion del Presupuesto Municipal, a mas tardar dentro
de los treinta dias siguiente al cierre fiscal.

ARTICULO 58. RESERVA DE CAJA. EIl Tesorero Municipal es el responsable de mantener
las reservas de caja de las obligaciones y registros y dichos recursos de caja se sustentaran en
las obligaciones devengadas existentes al 31 de Diciembre.

ARTICULO 59. LIQUIDACION PRESUPUESTARIA: Liquidacién es el conocimiento de los
resuliados de la ejecucion presupuestaria, de la situacion financiera del municipio.

ARTICULO 60. SALDO EN CAJA LIBRE. Es la disponibilidad financiera de recursos, menos
las reservas de caja autorizada por el departamento o persona encargada del Presupuesto
Municipal.

CAPITULO V
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 61. CONTROL PREVIO. Para efectos de esta Ley, se entiende por Control
Previo la fiscalizacion y analisis de las actuaciones Administrativas que afectan o puedan
afectar un patrimonio publico, antes de que tal afectacién se produzca, a fin de lograr que se
realicen con correccion y dentro de los marcos legales. A tal fin, la Contraloria General de la
Republica, a través del funcionario que la represente, consignara su conformidad con el acto de
manejo mediante el refrendo del mismo, una vez comprobado que cumple con los
requisitos legales necesarios. Por el contrario, cuando medien razones juridicas objetivas que
ameriten la oposicion de la Contraloria a que el acto se emita, el representante de dicha
institucion improbara el acto por escrito, indicando al funcionario municipal encargado de
emitirlo las razones en que se funda tal improbacién.

El Control Objetivo o Previo se limitara a la verificacién de la partida de gasto autorizada por la
Ley de Presupuesto Municipal y las normas aplicables. Este conirol se aplicara en los
Contratos y Actos Publicos, de conformidad con la Legislacién correspondiente.

ARTICULO 62. Cuando por Acuerdo Municipal se ordena un gasto y la Contraloria General de
la Republica considere ilegal, debera interponer ante las autoridades competentes la demanda
de nulidad que resolvera la controversia y determinara la legalidad o ilegalidad del acto
impugnado.

ARTICULO 63. APLICACION DE LAS NORMAS. Lla aplicacion de las Normas
correspondera a la Direccion o Departamento de Planificacion y/o Presupuesto Municipal, al
Ministerio de Economia y Finanzas a través de la Direccion de Presupuesto de la Nacién y a la
Confraloria General de la Repiiblica quienes instruiran a las demas Direcciones o
Departamentos sobre la correcta aplicacion de estas Normas Generales de Administracion
Presupuestaria.

ARTICULO 64. Este Acuerde entrara en vigencia a partir del 1 de Enero del 2016.

Dado en el salén de sesiones del Concejo Municipal del Distrito de Chame a los 19 dias del
mes de Noviembre de dos mil quince 2015.
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