No 27856

Gaceta Oficial Digital, viernes 28 de agosto de 2015

DECRETO EIECUTIVO N° 3RS

dej] de apgnsta de 2015

"Perel cunl secrea ia Direccidn de inelusién v Desarmolio Social como wnidad adecrita
al Ministerlo de Desarrolio Sociel y se define si estructura administeativa institucionsl™

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
En wse de sus fecoliades constitucionales y lepales,

CONSIDERANBD

Que la Ley 28 de 1 de agasto de 2003 por la-cusl ge reorganizd el Ministerio de Desarrolio
Social, establecit que la fnstiteciél mentendra E'Wﬁadminimﬁmeximnwbﬂm
mﬂmﬁmmm@gmﬁ@ﬁ_ eonsspondients,

/_/{\ l""’:,- - = __?“h .'._
Que el artlento 6 de dighe cir "legal establece que pare un migjor, cumplimiento do las
funciones del Minisiério.fe Desemallo Social, el 0, Bjerutive podsd ereer las

direcciones o unidad edministrativas pigs 13[:&19#::_ » 0\ Y

(Ol S NIRRT e N Y
Que el Decreto Ejeeulivo  de 3 tematz de3008 S estruchur oradnica y funcional
del Ministerio de : IuSnchl;--.,%“?;_;qpf' § ] Ak

== | A g I |
Que es necesario definir, \unifica, ‘ grgivies’ y funcional del
Ministerio, las uni pdxmnmr@ el 'mfcﬁﬂpmymwm los

{Condicionadss ¥ adecvsrias para las que 3

.;--_,f.l , oy
. x ,?;1”

3 I 2
Que el Ministerio de ng Social desde’ el mmg@m el Pragrama Sistema
de Pmbeccitn Social - Eﬂ:L}n Oportmidades, el cual carece de wma estctmm
adminisirativa institucional, a Hivel Hsp:mﬁw-\"*;; T
- il

il iy \-
firturo puedan erears @ S
=

Que el Decreto Ejeoutiva 11 de 15 de febrero de 2013, que reglamenta la Ley 86 ds 18 de -
aoviembre de 2610 sobze et Progmma BY.120 a los 65, adiciont al Decreto Ejecmtive 9 de 3
de marzo do 2008, sus coordinaciones.

Que ¢l Programa Especial Angel Guardisn, creado por la Lay 39 de 14 de junio de
2012, carece de estructura administmtiva Ia cusl necesita ser creads ¥ organizada.

Que el Ministerio de Desarrello Sorcial jecnta ef Programa Red de Oportunidades, el cual
carece de wma estuctura administtativa que coordioe los Programes Soriales de
Transferencies Menetarias Condicionadas,
DECRETA:
ARTICULA 1: Se adicionn el Decreto Ejecutive 9 de 3 de marzo de 2008 “Par el cual s¢
gren la estructwm orgfinica y foncional del Ministerio de Dessrrollo Soeial”, a nbjeto
&ﬁme:elmelwﬁmmnmmdahﬂhﬂdﬁnduhmﬁﬂnyﬂmﬂu
Boelal; el cual quedark asl:
Asticulo 6. El nivel operativo dei Ministerio de Desamollo Social I integran:..

VIl. Direcciie do Inclnsidn y Desarralle Seeial.
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a. Objetivo: Contribuir a la inclusitn y deswrolla social de Ja poblacidn en
condicion de pobreza, exirema pobreza y vulnerabilidad, supervisenda
bas setividades e intervenciones de las distintas Secretarias de los
Progromas Saciales de Transferencia Monetaria Condicionads, en
cumplimiento de las esmaiegias, politices y planes del Ministerio de
Decarrollo Social,

b. Funciopes:
+ Planear y condueir sus sctividedes en fimcifn del dptme

desemprefio de sus asuntos ¥ ¢l logro de las mems de los
depanamentos & 1 carga.

: Formuler propuestas ai Despeche Supericr, de politicas sociales,
Programas ¥ accieees de desarmollo & inchisita social,

»  Ordensr y orientar los procesos de los Programas Sociales hacia
le comsecucitn de remiltedos prieritacios con criterics de
eficimncia ¥ efectividad.

s Coordiner lo  focalizecidn geoprifica de la  poblecién

en pobreza o pobreza extrema a ser beneficiosia de los Programas

Bocinles, de scucrde & los criterios establecidos pare priorizar ¥

definir In mmmﬁﬁnmpq‘r\,mmdemnmmmda

Censa. - fios, [

tm:mta:hdlspnsin i d¢ los fondos
u‘mﬁ@ttnm enGtans: .yasngnaﬁﬁmﬁﬂﬁg:nm,mpmm

codario de,g "h‘“‘mnﬁhamﬁndaﬁondnmns&ﬁdm,ym
Fasierios _-=-_— EYon ; mqlaummanmde

Gl }@Mmmnas.
Eﬁmg ~ﬁﬂ'b§‘£mm ; %%ﬁ”@“i

tos niveles nacional” ?l@gﬂﬂh la toma de decisiones
']asmﬂdndmcnﬂ&qmndfem
ey ,/"
Gm%mgmepmmm de  Acompmfamienio
Famﬂarddﬂsmnihdemmmmuqmpemﬂmamlao&m
de servicios guberaamentales y no gubernamentales 5 [es poblaciones
beneficiarias dr los Programas Sociales,

s Ceordinar con las insmncies respectivas del Ministedo, las
nOTERS, mecanismos ¥ procedimientos admindstrativos que deban
aplicarse, asi come la realizacidn de wimites que se requieran pam Ja
coniraineitn & designecién de persopal, gastos, desembolios o
adquisiciones aecesarias pam el dessrrollo de los programes &
cargo, a tevés del Depertemento de Enlece Administtive v
Financiern.

= Asesorar al Despacho Soperior en cuento 2 Iz modifieacian,
transformacién, eliminecidn o fusién de los provectos v progeamas,
para la simplificacion de trimites evitando la duplicidad de funciones
¥ servicios,

w Presentar ol Despache Superior infonmes pedbdicos sobre la
programacién ¥ el estado de los proyestos ¥ de las actividades
realizadas con que se ingtnsmenta la politics sooial,

= Representar al Despacho Superior, por delagacitn, mecionsl o
internaciozalmente, en aqueilos asuntos gue son de o competencia,
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a Cualesquiern otras funcioncs gque o esigne el Diespacho
Supericr.

6. Orpanizacide: Para  eumplic com el dessrolle de  sus
fupcioaes, la Direccidn de  nchwion v Desamolln Social curnlz con

los Departamentos de: Censo, Padrdn, Pagos, Monitorao v Evaluscion,
Familiar y Enlace Administrative — Finaociero,
Unidad Juchdica; con las siguientes coordinaciones:

a DEPARTAMENTOS: Responden a la Dineciém de Inclusién y
Desarollo Bosial ¥ prostan sus servictos directos 2 las Secretaring Ejecutivas
segiin las pecesidades de ésias.

+ CENSO:
Objetive: Selecclonar a los beneficiarios parn la conformacion de 1z bose de
elatos inicial del componenie paa cads

Programa de Transferencias Monetarias Condicionadns, Esic  process  de
seleceién contemind uoa serfe de procesos de verificacidn de informacitn para
dﬂkmimhe!egihﬂidaddehﬁhm@ciaﬁnsymhﬂm

. i : ;
2 -qpbase.2 la whicacitn. de lasipablaciones metas do los Programas
S’mial:';,:sd%ﬁni:,_hs ﬁgﬁéﬁ‘ﬁgﬁm a pivel gacional par mejorar
smesbertlslyy ok

" Mmienm-“‘mgdiante “hietrmientas - _tecoolbgicss, wm mogistte ¥
ubicaciin geogrifica de-los.cititos edncativos, centros o pussios de salod
que  poamitem el acersp do jas  poblacioncs  bepeficiarias  de
los Programas Sociales a estos servicios ¥ 5u conexidn con el resto de las
commumidades,

L Superviser el procesn de  apliescidn  de  In Ficha Uieade
Prateceién Sozial y ¢l procesn de codificacion y capmeitn de éstas al
Sistema de Informeciin Gereocial o el proceso que se establezca para el
almecenamiento ¥ procesamiento de esta informacion.

B Emigir informes mensmles sobre los ctmsas
aplicados, et procesamiento de las Fichas ¥ resuliados de las mismas segim
tos criterios de elegibilided de cada Programe Social.

S Mamtener un enbace con cads Programs Soriala fin de lever un
registro constante de sus necesidades especificas,

«  Evaluer ylo revisar periddicamente el instromento de levantamicnto
de informecin y metodologia de eategorizacitn de la pobreza v realizer las
edesuaciones que demaeda la dindmica social dol pafs. .

s ﬂﬁasﬁmﬁmmddmdemcmpﬂmﬁmy
responsabilidades,
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: PADRON:

Objetivo: Estableser  los  procodimientos y metodologiz pare = manejo,
resgardo ¥ administacidn de toda Ia infomaci6n sobre los beneficiarios de los
Programes Sociales y sus hogeses, del softwmre de estimacita de punkije
{Proxy Means Test), de ackerdo a los criterios e instrumentos de facalizecitn,

Funciones:
« Crear v resgeardar la bose de dalos de los hogaves elsgibles de los
Propramas Sociales, asi eomoia calidad ¥ la integrided de los daios
ingresados ¥ procesndas en 6] Padrin,

e Administrrel sofiwarc de cstboecién de pumiEie como poerte
:nwganmnmdc fos instromenmtos de  foealizacidn sdoptados  en
a i ba.

e Desarmollas las oemmas, protocoles ¥ procedimientos pama los
aplicativas del Sistema Infosmdtics que sustenta el Padedn delos
Propramas Sociales ¥ 5us mumrios.

¢ Establecer las corecteristicas, mecanismos, madalidades ¥ Gecuencia
de reespeitn de infbrmecién del Depantamente de Censo y de fas
opemciones disciss de-los Programas Seciales que afecten o modifiquen
hiufammﬁnmhunﬁ&mc]?ad:ﬁn

Esmbrgm ammm.mm“m@\wmdmy&em
de In utréga de” informacién a los ngmiﬂgs Socicles referentea
iw?@@dw&» s

'

"'aamhmrmhmﬁm
i y. mentemer acalizade
"/r"

- s@m de ia';agsaa’hliy exclusiée de

} _Fi:- i
segurﬁdad del sistema ¥
i de probada
lox aperativas que
4:.5.’: _/’
Lhﬁﬂ&%:h%iﬁﬁﬂ&mm&mﬁnmdam
bogares o beneficiagios s Programias Sociales, sogiin el contenido
de sus registins informétizos—
s Producir separtes e informes para las drees socizles invalucradas y
responder 4 consultas,
3. PAGOS:

Objetivo: Estandacizac e proceso de pages & fos bemeficarios v sus familias,
para que se éstos se realicen en perfodes fijos de acwendo a los ineamismitos
establecidos vy Iz lagietica de cada Proprama Socfal,

Funciones:

~ Coordinac y supeivisar el procedimienio de cilonlo ¥ asignacitn de
eecursos pera la generaeidn de las plesillas de page de los Programes
Evciales, en cumaplimiento con fa nermativa do Pago de eada Programe.

s Establecer el procedimiento ciclico para tamiter Ja disposicién de los
fondos necesarios becia las entidades pagadoras para la emirega de
mﬂmmmymmmlmmmmmrm
conciliacifio pasterior,
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+ Eswoblecer, dar somimiento ¥ eaever los conttos con las entidndes
pegadoras  pesponsables do ln distribwckin de B asfeenca
menttara condicionada de los Progeamas Sociales,

& Bupsrviesr em confunte con porsonnl srorizsds de cada Progmema
E’o:ﬂlclnpmhmdcdmnwﬁnd':mmmwrﬂ
cumplimicnty de las obligaclones comkrachusles v somativas de los
entidndes pagadoras y msjoms Ia atencitn a b poblacion beneficiaria,

« Estableces un plan d¢ mejom contima de los espectos erfticos para
reduir fos cosice, mejorer los dicmpes ¥ gerantizar ke cegmridad tanto
para el Programa Soeisl coto pam T poblacidn beneficiara en la
entrega de imosferencios,

v Orjentnr y psesoms ol Direscidn de Ioclesléin v Eesamolls Socis)
sobre mueyDs mecapksmas G papn.

+ Generar al Goal de cadn pags, mﬁmﬁmbﬂhpﬂgﬂd&ymp}:@d‘n
Ejemmsiva

remikirio ala Secretasin
ﬂﬂaﬁﬂwhﬂdmmnﬁnma:mmlﬁsmnﬂm

fin

o 'ﬂ)‘$}“
h%smmamwhjgmh_.mpnmmr
R

: bene ‘en sus diferenics
dor cambibe en hsnnﬂ&.lmdth.dp.d:}m
mwmm:adc las

Rl
Programns, k@ﬂmcn-:l‘:n paRT Leafieincios, ¥ vakme
Ianmmﬁ.dd\ : ‘!'!Hd:l m&mi?'.ﬁx JE"HB mmﬁmm
. e
Fuoreiones;
» Digcliar un Skterne Integral de Mooiiores ¥y Evnleacida de los
Projramas Sosiales basads en respliados,

b Dmﬂnwmuddu&aﬁmﬁhha?mmﬂwlmqn
mmhmﬂmmmund@md:mydcmmm
upstitivis perifdicas ¥ va sisterma de moaitoren de lo gestitn,

«  Coordinar, dirigir y dor sepuimiento & Jos responsables de las dweus

t:ﬁmyhmﬂmmmmdmhmdtmu
efperadas,

o Dessroliar ol sislema de mosiomee de los Progmmas Soc

basado on 1m sigema de indicadores. e

« Todes ine actividedes que 1o designe ln Dircechin de Inchasitn,
Dissarsollo Social, ’
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s ACOMPANAMIENTO FAMILIAR:

Objetivo: Promever |a participacifn de los beneficiorios y sus familiares en el
mtjoiamiento de sus condiciones de vida, procnrando el desarmiio de sws
copacidedes de autogestibn ¥ ¢l sprovechemientn de los servicios de
asistencia de los Programas Sociales,

Funciones:

» Establecer una esiratepia do intervencién a aivel local dirigida a
teforear ¥ potenciar & impecto de los Programas Sociales consolidando
Ia relncitn entre ta poblecitn bencficistia ¥ los Progremas,

Diesprrollar un mecanismo para scercar le ofea de servicios
gubemmmtalm ¥ no gubernamentales & las poblaciones beaeficiares de
ins Propgramas Sociates.

« Desurollr e implementar upa estretegin didgida 2 genersr la
porticipacifn  metive de  lss  poblaciones bemcficiarias de  los
Programes Bocizins, en 12 vida social, econdmica ¥ enlfural,

-:Ir. les Pptfgmns Sociales v estados
A
; s i
lm aﬁmuidn/sktm de archiva de In
de hs Prigramns S?n:i'al:s
émns da—"adqmmmm de biemes ¥
comtratacifin de servicios Beconsultori de los Programes Sociales, esi come
autoczar los pagos comespondientes,

. Verificer el complimiento de las normas establecides en los contratos
de préstamn ¥ su segmimiento.

t Preparar ¢ integror ¢} Plan Anuval de Adquisiciones.

2 Mantener el sistemma de control contabls administrativo y financiero
de los recuezos de los Progiamas Sosiales.

K Responsabilizarse por In consolidacidn de 1a informacitn finsnciem
&mmmmmalmﬂmlammmm

los solicitudes de desernbolse y justificaciones de pgastos elegibles; los
informes Guencieros periddicos consolidados, etros informes requeridos y
los estados financieros anditados del Progremme,

i Coordinar jeg aoriones adminismativas y Snanciecas.

B Servir de enlace para el complimienio de las cidusulas contractsles
respecto de los  comtatosde Préstamo con  cntidedes  bilatersles
o multifatemles.
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e SECRETARIAS EJECUTIVAS: Respooden dircclamente ala
Direecidn de Inclusién y Desarrolle Sociol del Ministedio, todas las cuales
tendrin la funcién de ester encargades de ejecotar, coondingr, {omenter, atender,
evaluar elaborar y realizer, cuslgquier setividad en materia de su Programa.

i~ SECRETARIA EJECUTIVA DEL PROGRAMA RED BE
OPORTINIDABGES

» Objetive: Reducir 1n pobrezn extrema ¥ generer incentives para que
Yoz hogares inviettzn en el capital humene de sus bijos e hijas mediante
una mosyor utilizecitn de los servicins de educacitn ¥ salud meterno-
infantil,

z SECRETARIA EFECUTIVADEL. PROGRAMA ESPECIAL
ANGEL GUARDIAN.
» Objetive: Mejorar 1o colided de vida de las persomss con
dizcapacided severa ép condicién de dependencia v pobieza exiema,
garaptizimdoles el use de sus plenos devechos, se desamollo integral
eogme resvltado de tas poliicas sociales.

2+ SECRETARIA EIECUTIVA.DEL PROGRAMA BA120 A LOS

» Objetivn: Criatribuir 2 mejorar las condiciones de calidad de vida del
Epum;mr,ﬂ-e'ﬁﬁ afips o mas, comg subcapjimio total de adultes
mayargs, quiehes po- tienen derfcho,a pension o jubiiacidn y vivan en
sitiacion de pobreza. Apobmr Sviema.. . g
h .i— ;’ "ﬂe.__g;qt;*-‘_n}#;;f' ::3'

o

S -
= -

. e :
.% ms_l:'\'tmﬂegia chiimll de vefificasion de
sorresponsibilidades tiniends en-cuenta las zonas geografices, la
cantided de poblacién bepeficlara en ceda vna de effas ¥ la
existeacia de bos servicios en la commmidad, asi come la pedodicidad
gue st peqitiers sepin la nomnativa 2l Programa.

e Manteser un enlace con las institeciones responsables de los

servicios de sobse los cuales s= genersn comresponsabilidades, & fin
€ Bcerear estas servicios a fas commmidades que o necesiten.

. Identificar & las personas bemefiviarias que oo cumplen las
eomesponsabilidades, identificar las razones, ¥ eawsss de posible
jostificacién. De no existic elementos de justificacion, informsr a la
Coordinacifin de Pagos a fin gue se apliguen les penolidndes
eomespoadientes segin el Programa,

a Establecer planes para ineeativar ¢l cumplimisnto de las
enrrespensabiiidades.

e Inclusifin Soclal: Es la muided eocargada de coondinar ¥ supervisar
los estndios ¥ proeeses esociados a la espeeificacitn ¢ implementacién del
&payn directo a los beneficiarios y sus hogares, para lo que s requiere sele
encargue de Ia especificacion de los protacolos de los servicios de Apeys
Familiar y de] eontrol de su cumplimicnto por los equipes contratados para
su implementacion; la eapacitacitn & evios equipos ¥ supervision de su
actuacién, a través de los procesos de anditoria secial del apoyo familier; v
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la organizzcidn, coordinacién, control ¥ evaluacidn de los procescs de
mﬁ:unauiﬁnymmummﬁnmal de ins Programas Sociales. Ademés serd
¢l cnlace de las Secretaclas con la Direccidn de inclusién ¥ Desamolls
Boeial, ¥ éstaasu vez con €l Tribunal Electoral.

+ Foncloncs:

- Emplementor & nivel neacional, segim codn e peogrifica v
sus mecesidades reales de la poblacidn  benshcierda  del
ngtmamspemvo, mnz estiategin para desamollar habilidades,
copecidedes ¥ poteaial pmdn:ﬁm de déstas, v logar
emphnhd:ﬂaﬂyempmmdmim

b Cenerar alianzas estratégicas con entidedes pubernementales
¥ ao gobemamentales para 1a sastenibilidad de Jas acciones.

e Mantener comupicacitn permanents v enlaces com el
Departamento de Acompafiamiento Familiar,

Téeniea: Unided encarpada de apoyar a los Programes en taseas
mmmmmmmmm la infegraci6n de imformacitn
mkvmd:h&apgamungwadasmmdamud:hsﬁum

L chmt\psxr } e .
’Limambummgaﬂunm agimadas ‘gue susteaten la toma

d@dﬁg%m‘mef_ :ggljmh:mde Ia inclusitn y desarrollo social.

fm L SSRGS N g

[0 [ Procglar eqstisniisrmaliont uatqs%ém"gapmdmﬁauda

f J"l (it ——) P

:J'

“\H%‘ ;‘\‘.s- ;-I-. | ;’r

L Formmlar y eoordinar politicas v aceiones RETesArias parz
ﬁrmhwhﬁmmmdnmmmnrdmmuudﬂmhmas
Sociaies, cuidando su objetivo central,

a e comericaciones: Es la umidad encargada de informsr ol
G-ab:mu.atammEmn,alnshneﬁmﬁm,yﬂpﬂb!m:ngml,
ecerce del avance de los Programas Socieles, = tmvits de los medios de
comunicacidn existemics; asimismo, e= ln encamgeda de comumicame

:mmdamdelush:mﬁcﬁniosummpm;rm
efectos de la mejor sjecncién del Progama.

+ Funciones:
»  Asesotor ¥ ¥y proponct lo relative & la imagen, proyeccién v
comumicarion de los Programas Saciales,

b Dar segwimiento y conducir la relacién con los medios de
comunicaciém pacional e internacicnal, infurmarles sobre las actividades
instituctonales y fecilitarles I cobestura perindisticn de lag mismns,
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= Organizer, en coordinecidn con la oficion Tnstitueional de Prensa, las
entrevistas ¥ conferencias de prense pecesardns,

¢ Menitatear, sintetizs, dar seguimiento y evaluar la informacidn qus
sobre los Programas Secisles s2 difnda en los medios de comunicacitn,

«. Propoger y coordiner la produceitn de compafins de difusién v la
elaboracitn de materiales endiovisuales, fotogrificns o impresos,

t  Dar cabernia e las sctividodes qua realicen Jos Programas Soeisles.

ARTICULD 2:  Se modifica ¢l articulo 4 del Deereto Ejecutiva 11 de 15 de febrere de
2013, of cunl gquedas| asf:

“Astiouio 4. Ei Mipisterio de Desamollo Sceial, ea adelante BL
MIMNISTERIO, desercllac] Programa & itavés de s upidad
adminisirativa denominada Seeretaria Bjecutiva de B/.120.00 & tos
65. Bsia unidad administrafive responders a la Direccion de
Iaehisidn y Desarollo Secial de EL MINISTERIO.™

ARTICULO 3: El presente Degreto Ejecutivo replamenta ol sriculo 4 de Ja Loy 39 de 14
de jumic de Zﬂlﬁ:adicimarﬂmlpa.ﬂrﬂmm‘t?_—ﬁj_@mﬁw 9 de 3 de mamzo de
2008; modifica el articulo 4 y dergga gharticuis, 52 )del; Begreto Ejeeutivo 11 de 15 de
febrero de 2013, e r"-.f"} i -~

.

&2 TN
ARTICTILO 4: Fi mﬁmﬁ%ﬁu Ejgcq&gnﬁggmi‘aggi;,%ﬁa;ﬁrdu su pblicacitn
enlaGeesta Oficiol. /.7 /7 =77 T TN

Ce /e B N Tmpe

FINDAMENTO D poaf d:EﬂQSJAeDgnrﬂoEjemﬁwﬁ
de 3 de marzo de 2008, R,
| o= [ i '::’: i
H L Pl [
| R I _I.
.r"|l L;’é’\-' .-"J
o R .-'g

}edgz:nﬂ}qulnu (2015),
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