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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE AMBIENTE

RESOLUCION N* DM- &A% 2015

De J 7de /f ided  degols
77

Que designa a la Licenciada AZIZA LADRON DE GUEVARA, como Secretprin
General Encargada del Ministerio de Ambiente,

El Ministro de Ambiente Encargado, en uso de sus facultades legales conferidas por la Ley
% del 25 de marro de 2015 v,
CONSIDERANDO:

Que sc hace nccesario designar  un  Secretario General Encargado del Ministerio de
Ambiente, dehido que el titular, Licenciade FELIX WING SOLIS, cstard participando
en la “LY Reunion Ordinaria del Consejo de Ministros de la CCATD, que s¢ realizard en
San Salvador, El Salvador, ] 01 de agosto del 2015,

Que la Licenciada AZIZA LADRON DE GUEVARA, con cédula de identidad personal

M 8-469-420, cumple con los requisitos legales para realizar las funciones como Secretaria
General Encargada, det Ministerio de Ambiente,

(ue, en mérito de lo expuesio, El Ministro de Ambiente Encargado,

RESUELVE:

ARTICULO 1. Designar a la Licenciada AZIZA LADRON DE GUEVARA, como
Secretaria General Encargada del Ministerio de Ambiente, el 01 de agosto del 2015,

A_RTiC_ULD 2. Dejar constancia de la presente Resolucion en el expediente de la
Licenciada AZ1ZA LADRON DE GUEVARA v comunicar a las unidades funcionales y

administrativas del Ministeno de Ambiente.
FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 8 del 25 de marzo de 2015,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Panamd, a ios {;éqﬁ'gzc (24 dias del mes de 5]’ gL f_ __de

das mil quines {201 5).

. 23 MINISTERIO D¥
37~ AMBIENTE

DESPACILD DE LA MINISTRA
Hepuhlicy e Paopama
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE AMBIENTE

RESOLUCION N° DMy.7 ¥5-2015

De 3 de @ nle  de?015

Que designa a la Licenciada AZIZA LADRON DE GUEVARA, como Secretaria General
Encargada del Ministerio de Ambiente.

La Ministra de Ambiente, en uso de sus facultades legales conferidas por la Ley 8 del 25 de
marzo de 2015 v,

CONSIDERANDO:
Que se hace necesario designar un Secretario General Encargado del Ministerio de
Ambiente, debido que el titular, Licenciado FELIX WING SOLIS, estard haciendo usos
de sus vacaciones a partir del 03 al 17 de agosto de 201 3.
Que la Licenciada AZIZA LADRON DE GUEVARA, con cédula de identidad personal
N? B-469-420, cumple con los requisitos legales para realizar las funciones como Secretaria

General Encargada, del Ministerio de Ambiente,

Que, en mérito de lo expuesto, La Ministra de Ambiente,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Designar a la Licenciada AZIZA LADRON DE GUEVARA. como
Secretaria General Encargada del Ministerio de Ambiente, a partir del 03 al 17 de agosto
de 2015. Inclusive.

ARTICULO 2. Dejar constancia de la presente Resolucién en el expediente de la
Licenciada AZIZA LADRON DE GUEVARA  y comunicar a las unidades funcionales y
administrativas del Ministerio de Ambiente.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Ley 8 del 25 de marzo de 2015.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Panamd, a los ___£5:- { 2) dias del mes de / ’EQ.E.L:. de
dos mil quince (2015). 2

Ministra

o= MINISTERID DE
0l - AMBIEMTE
W -,
B BE LA SNSTRA

Ecpublics de Fanama
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION No. 35 5/

(De 04 de Agadl s de 2015)

LA DIRECTORA NACIONAL DE FARMACIAS ¥ DROGAS
En usv de sus facultades legales,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de l2 Repiblica de Panamd, en su articule 109, indica que es funcion
esencial del Estado velar por la salud de la poblacién de la Repiblica. Bl individuo, como parie de
la comunidad, tiene derecho a la promocion, proteceién, conservacion, restitucion y rehabilitacion
de la salud ¥ la obligacion de conservarla, entendida ésta como el campleto bienestar Tisico, mental
y social,

Que mediante Ley 1 de 10 de enero de 2001, subre medicamentos y otros productas para la Salud
Humana, en su articulo 1, sebre ¢l émbite de aplicacion, indica que esta Ley, regula el manejo en
general de la fabricacion, importacién, adquisicisn, distribugion, comercializacion, informacién y
publicidad, el registro sanitario y control de calidad de medicamentos terminados, especialidades
farmacéuticas, psicotropicos, estupefacientes y precursores quimicos de use medicinal; de los
productes  bioldgicos, productos medicamentosos  desarrollados por la ingenicria genética,
fitofdrmacos, radiofirmacos, suplementos vitaminicos, dietéticos ¥ homeopiticos v suplementos
alimenticios eon propiedad terapéutica; de los cquipos e insumos médico-quirirgicos,
odontoldgicos y radiologicos, productos © maleriales de uso interno, sean biclogicos o
biotecnoldgicos, empleados en la salud humeana; de los productos cosméticos, plaguicidas de uso
doméstico y de salud piblica, antisépticos v desinfectantes, producios de limpieza ¥ cualquier otro
producto relacionado con la salud de Jos seres humanos, que exista o que pueda exislir,

Que la Ley 1 de 10 de enero de 2001 en su articulo 9, indica que la Auteridad de Salud es rectora en
todo Jo concerniente a la salud de la poblacion y es la encargada de la expedicion, suspensian,
modificacion, rencvacion y cancelacién del Registro Sanitario, asi como de efectuar las acciones de
farmacovigilancia, de centrol previo ¥ de contral posterior, para velar por gl cumplimiento de las
disposiciones de la presente Ley v sus reglamentos complementarios.

Oue el Decreto Ejecutive No.178 de 12 de julic de 2001, en su articulo 3, establece que la
Direccién Necional de Farmacia v Drogas es la Autoridad de Salud para los efectos de la Ley objeto
de reglamentacidn en tode lo relacionado a la expedicion, suspension, modificacion, renovacidn y
cancelacidn del registro sanitario, asi como de efectuar las acciones de fanmacovigilancia, de
control previo y de control posterior, de fiscalizacidn, del conocimicnto de las infracciones v de
dictar las resoluciones correspondientes y en general de todo lo concemniente al dmbito de
aplicacion y objetivos relacionudos a los regisiros sanitarios v disposiciones alines que le sean
inherentes; salvo aquellus que se refieran a insumos, instrumental v equipo de uso médien-
quinirgico, radicldgico u odontoldgico que no contengan un principio activo o ejerzan vna entidad
terapéutica, De igual forma, tiene el deber de cumplir y hacer cumplir las normas sanitarias vigentes
sobre la materia,

Que la Direccién Nacional de Farmacia y Drogas por la necesidad de servicio considera necesario
instaurar turnos extraordinarios para bajar la mora existente en la evaluacién que se requiere para la
obtencidn de un registro sanitario y para autorizaciin de importaciin de medicamentos y productos
para la zalvd humana.

Que el Decrete Ejecutivo No.432 de 18 de septiembre de 2013, que reconoce el pago de tumos
extras ¥ bonificacidn a los profesionales y téenicos de la salud, en su ariculo 1. que modifica el
Decreto Ejecutivo No. 1112 de 6 de junio de 2012, dice:

Articulo 1 Reconocer el pago de turnos extras a los profesionales ¥
técnicos de la salud, ssistentes vy auxiliares, segin los montos que se

indican a eontnuacién: I
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Frofesionales de la Salud cen grado de Licenciatura BY.80.00

RESUELVE:

PRIMERO: Reconocer el pago de turnos extras a los profesionales de la salud con grado
de Licenciatura B/.80.00.

SEGUNDO: Que la Direceitn Nacional de Farmacia v Drogas normard de acuerdo a la
necesidad del servicia, los grupos que realizarin turnos extraordinarios para bajar la mora
existente para la oblencién del registro sanitario v para autorizacion de importacidn de
medicemenlos ¥y productos para |a salod humana,

TERCERO: Esta Resolucion entrard a regir a partir de su publicacicn.

FUNDAMENTO DE DERECHO:
Ley 1 de 10 de enero de 2001, Decreto Ejecutiva N
Ejecutivo No.432 de 18 de septiembre

178 de 12 dc julio de 2001, Decreto

FRANCIS TERRIENTES
TRO DE SALUD

- 7N
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DIRECTORA NACIONAL DE FARMACIAS Y DROGAS
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE SALUD

RESOLUCION No. §45
(De__ 3 de__ [udio de 2015)

*Que aprueba la Bstructura Organizativa de los Equipos responsables de implementar el Sistema
Electrénico de Informacion de Salud (SEIS) de Expedientes Clinicos Electronicos, v dicta otras
disposiciones™,

EL MIKISTRO DE SALUD
en uso de sus facultades lepales,

CONSIDERANDO:

Qe ¢l Ministerio de Salud con la finalidad de prestar servicios de salud con criterios de equidad,
eficacia, eficiencia, y calidad; con un enfoque integral en la atencidn de salud de sus pacientes, inicid
en octubre de 2013 ¢l proyecto de Sistemna de Informacion Hospitalario y Atencidn Primaria,
indispensable para elevar la calidad de los servicios brindados,

Que ¢ Sistema de Informacion que dard soporte a la actividad, ha de parantizar el cumplimicnto del
compromiso de brindar el servicio la instancia mds cercana, accesible v de mayor capacidad de
Tespuesta en el menor tiempo, a las necesidades de los ciudadanoes v profesionales de la salud,

Que en cumplimiente con la misién como Autoridad Sanifaria de Panamd, nos comespende, la
mejora de 1a atencién en salud, incluida la automatizacién e innovacidn de los procesos y por otta
parie, para cumplir con lo establacido en la *“Politica 97 2010-2015, cuye ohjetivo estratégicn e el
de “reestructurar lo red piblica de servicios de salud eon innovacidn tecnolégica, mediante
automatizacidn ¢ informatizacion de expedientes médicos a nivel nacional en instalaciones ¥
hospitales™.

Que con |a aprohacidn del Contrato MNa. 085 (2013) y |a puesta en marcha de la automatizacidn o
informatizacidn de expedientes médicos a4 nivel nacional, ¢l Sistema de Informacidn de Saled =e
interconecta con las diferentes dreas de un [ospital, Centro de Salud, v MINSA Capsi, para
gencrar un Expediente Clinico vinice del pacicnte.  Este Sistema, pucde ser consultado desde
cualquier Instalacién de Salud del MINSA en donde esté instalado, a nivel nacional.

One facilitard ademds, €l control y seguimiente de la condicion de salud del pacients (controles de
salud v enfermedades), le brndard wpa atencidn répida, eficaz v eficiente mediante la
implementacion de una plataforma tecnolégica de Salud GestiSn desde los comsultorios para
tramitar drdenes de Radiologia, Farmacia, Laboratorio v otros,

Que ¢l procese de dt:sam:l]u dJ:I Slstnma Elﬁ:-umum de Inﬁnma-:lé-n de Salud {SEIS) Iles':u‘i

implementacién de la nueva herramienta clecirdnica,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar una Estructura Orginica para los Equipos
desarrolly del Sistema Electrdnico de Informacitn de Saled (SEIS), para la impl
Expedientes Clinicos Electrinicos,

ARTICULO SEGUNDO: El Equipo a Nivel Directivo cstara representado por el Despacho del
Ministro(a), del cual forma parte el Directon(a) de Planificacién, de la Oficina de Informética,
Dircctor(a) General de Salud Phblica v el de Provisitn de Servicios de Salud, El Minisoo(a) presidira
¢l Comiré,

ARTICULG TERCERO: Los Equipos a Nivel de Coordinacidn, apoyo y facilitacidn del Proceso
de Implementacion de la Herramienta Electrdnica eslarin representados por los Comitds de
Gestidn de Cambio v Capacitacion.
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Musnsl de Ohrgunieneids = Sierm Flectrénics de Infor i cén de Salud (Sels) g

ARTICULO CUARTO: El Equipo a Nivel Técnico estaré representado por el Equipe Conductor
Nacional, Equipo Conductor Regional v Local,

ARTICULO QUINTO: El Equipo a Nivel de desarrollo & la Estructura Bésica estard representada
par el Equipo Supervisor Contraparte Nacional (Administrocidn del Proyesto, Equipo de
Infraestruchira y Equipo de Accesa de Datos),

ARTICULO SEXTO: Aprobar “El Manual de Organizacién del Sistema Flectrénico de
Informacién de Salud (SEIS)", el cual o5 ol siguicnts:
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Manual de Organizseidn - Sivema Edectrinlcs de 1formaciéa de Salud {Sels) $

REPUBLICA DE PANAMA

salud

MANUAL DE ORGANIZACION

SISTEMA ELECTRONICO DE INFORMACION DE SALUD
(SEIS)

T e i T

Junio 2015
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salud

MinisteriodeSalud
n

DR. FRANCISCO JAVIER TERRIENTES
Ministro de Salud

DR. MIGUEL MAYO
Viceministro de Salud

DR. ERICK ULLOA .
Secretario General /ﬁw:"-f'—'—'--‘d .
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EQUIPO TECNICO

OFICINA DE ORGANIZACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

DANIEL CEDERO
Director
MARISSA NAVARRO ELISA DELGADO
Analista Responsable Analista
DORIS DIAZ G,

Analista
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SEIS

e T
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Jorge Luis Contreras
Subdirector
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Irving Cortez Jaén
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ANTECEDENTES

El Ministerio de Salud con la finalidad de prestar servicios de salud con eriterios de equidad, eficacia,
eficiencia, v calidad; con un enfoque integral en la alencidn de salud de sus pacienies, inicié en
octubre de 2013 ¢l proyecte de Sistema de Informacidén Hospitalado v Atencién Primaria,
indispensable para elevar la calidad de los servicios brindados.

El Sistema de Informacidn que dard soporte a la actividad, ha de garantizar el cumplimiento del
compromiso de brindar el servicio la instancia mis cercana, accesible v de mayor capacidad de
respuesta en el menor tiempo, a las neccsidades de los ciudadanos y profesionales de la salud,
considerando los signientes objetivos:

Situar al usnarie de Yos servicios de salud en ¢l nidcleo de la actividad asistencial,
Facilitar al usuario de log servicios de salud ¢l acceso a los recursos v a la asistencia sanitaria
mediante 13 identificacidn indiscutible del mismo.

® Incrementar 1a eficiencia del Sistema de Saled a través de cambios en sus mecanismos de

10

= %::pm.ﬂ'dﬂ un Sisterna de Informacidn que permita su adaptacitn al entomo actual ¥ futuro.

= Unificar los datoz de todo el Sistema de Informacidn que penmila una  pestidn
multihospital‘metacentro v mulliproceso orenlade a la calidad. Los datos podrén ser
clinicos, administrativos, de pestidn, de recursos v de actividad.

= Ayudar a la toma de decisiones, mediante la implantacidn de mecanismos que permitan
monitorear la calidad de los scrvicios que se prestan y Ins niveles de eficacia de los mismos.

Se considerd la implantacion del modelo basico de Atencidn de Primer Nivel en 10 unidades de lay
Provincias Centrales (Hemera, Los Santos y Coclé) en una primera etapa, la cual busea:

Fortalecer la imagen institucional

Mejorar les procesos de planificacién

Mejorar los procesos de atencion

Disminuir el sub-registro y eliminar duplicidad

Fortalecer ¢l proceso de recoleccion de datos v el registro para la elaboracion de los

indicadores de salud

»  Dotar de una herramienta para la toma da decisiones con informacién fable en tempo real
v el acceso a indicadores de gestidn.

= Mejorar los procesos de scguimicnto, monitoren ¥ evaluacion

" Reordenar los roles del personal de salud

En cumplimicnto con la misidn como Autorided Senitaria de Panamdb, nos corresponde, la mejora
de 1a atencibn en salud, incluida Ta auromatizacion e innovacion de los procesos ¥ por otra parle,
para cumplir con lo establecide en la “Politica 9 2010-2015, cuyo objetive estratégico o5 cf de
“reestructurar la red pablica de servicios de saluwd con innevacidn tecnoldgica, mediante
aulomatizacién e informatizacion de cxpedientes médicos a nivel nacional en instalaciones y
hospitales”.

Con la aprobacidn v firma del Contrato Mo, 085 en oetubre de 2013, con una duracion de 2 (dus)
affas, un alcance de 100 instalaciones de salud ¥ la puesta en marcha en mareo de 2004 de la
automatizacion ¢ informatizacién de expedientes electrénicos de salud a nivel nacional, ¢l Sistema
de Informacién de Salud se interconccta con las diferentes drcas de un Hospital, Centro de Salud,
v MINSA Capsi, para generar un Expediente Clinico fnico del paciente & mejorar a nuesiro
Sistema de Informacidn. Este Sistema, puede ser consultado desde cualyuier Instalacion de Salud
del MINSA en donde esté instalado, a nivel nacional.

Facilitard ademas, ¢l control y seguimiento de la condicidn de salud del paciente [mnrmlcs do
salud y enfermedades), le brindard una atencion ripida, eficaz y efici
implementacién de una plataforma tecnoldgica de Salud Gestion desde |
iramitar ordenes de Radiologia, Fannacia, Laboralono ¥ olros.

¢l Sefior Ministro de Salud insmayd a los actores téenicos y admmrstrauvm
actuado, a realizar los ajvstes a los requerimientos que se tengan en materia
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ademds, a darle continuidad al proceso en beneficio de toda la poblacién que asisten a las
instalaciones de salud a nivel nacional en demanda de nuestros servicios.
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PRESENTACION

Con el propdsito de dotar a los diferemtes cquipos de trebajo del “Sistema Electrémico de
Informacitn de Salud (SEISY", de una herramicnts de instruecidn que coadyuve a realizar una
gestidn eficiente y cficaz para ¢l cumplimiento de los objetivos y metas plantcadas para tal fin,
presentionos ¢ *Manual de Organizacitn de Expedientes Clinicos Electrinicos™, que muestra un
ordenamiento interno técnico-administrativo, €l cual identifica la denominacién de los diferentes
equipos, objetivo, fimciones y los miembros que los conforman, para faciliter un proceso
permanente de comunicacién ¥ eoordinacion entre los diferentes niveles (nacional, regional ¥ local)
de auloridad del proyecto.

Es neccsario resaltar que este documento describe las funciones y responsabilidades de los "equipos”
v no de los "cargos”. Se espera que el mismo contribuya ¥ sirva de guia para los equipos que laboran
en cada nivel,

Es importante destacar que la organizacién y funcionamiento se realiza mediante un trabajo en
equipo con la participacion de los Directores, Jefes de Departamentos y Técnicos de los Programas
de Salud, las Analistas de la Oficina de Organizacién ¥ Desarrolle Institucional y profesionales
representantes de las Direcciones Nacienales involucradas.,

I T
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01.

0z,

03.

(4,

05,

08,

1

17.

BASE LEGAL

Constitucion Politica de Panamé: Capitult 6.

Cédigo Sanitario de la Repiiblica de Panamd: Ley N” 66 de 10 de noviembre de 1947, el cual
regula en su totalidad los asuntos relacionados con la salubridad ¢ higiene piblica, la politica
saniteria ¥ la medicina preventiva y curativa.

Decreto de Gabinete N°1 del 15 de enero de 1969: Por ¢l cusl se erea el Ministerio de Salud, se
determina su estructura y funciones. (Gaceta Oficial N° 16.292 de 4 de febrero de 1969).

Diecreto N° 75 del 27 de febrero de 1969: Por medio del cual se establece el Estatuto Orgdnico
del Ministerio de Salud (Gaceta Oficial N® 16.437 del 2 de septiembre de 1965).

Ley N° 6% del 20 de noviembre de 2003, que regula los derechos y obligaciones de los
pacientes, en materia de informacion y de decizifn libre & informada.

Decreto Ejecutive N° 1458 del 6 de noviembre de 2012; por cl cual se reglamenta la Ley 68 del
20 de noviembre de 2003, que regula los derechos y obligaciones de los pacientes, en materia de
informacion de decision libre e informada.

Ley N° 51 del 22 de julio de 2008, Que define ¥ regula los documentos glectronicos ¥ las
firmas electrénicas y la prestacion de servicios de almacenamiento tecnologico de documentos
y de cerfificacion de firmas electrénicas y adopta otras disposiciones para cl desareollo del
comercio electrdnico.

Decreto Bjocutiva N* 684 del 18 de octubre de 2013, que reglamenta la Ley N* 51 del 22 de
julio de 2008, y la Ley N° 82 de 9 de noviembre de 2012 en materia de finna electronica.

Ley N° 82 de 9 de noviembre de 2012, que otorga al Registro Pablico de Panama atribiiciones
de autoridad registradora y certificadora raiz de firma electronica para la Repiiblica de Panama,
modifica 1a Ley N° 51 de julio de 2008 y adopta ctras disposiciones.

Resolucion N° DG-125-2013 del 6 de noviembre de 2013, por el cual se dicta el Reglamento
Técnico N* 1 de la Direccién Nacional de Firma Electronica.

. Ley %° 83 de 9 de noviembre de 2012, que regula &l uso de medios electronicos para los

tréamiles gubernamentales y modifica la Ley 65 de 2009, que crea la Autoridad Nacional para
la Innevacion Gubernamental,

Ley N® 68 y su reglamentacién “Derechos ¥ deberes del paciente” Regisiro de Salud REGES
es ¢l eustodio del expediente del paciente Creacién de una Comision Macional, Regional y
Local para el Expediente Clinico del pacisnte.

. Decreto Bjecutive W® 41 de 2 de febrero de 2010 "Por ¢l cual s¢ crea el Proprama de

Acompafismiento Humano y Bvpiritual del Enfermo”.

Decreto Ejecutivo N° 1617 de 21 de octubre de 2014, “Que determina y categoriza los eventos
de salud piblica de notifivacion obligatoria, define los tipos de vigilancia epidemioldgica,
vigilancia laboratoric, y se sefialan los procedimicntos para su realizacibén™,

Ley N° 3 de 5 de encro de 2000. “General sobre las infecciones de frangmision sexual ¢l
virus de inmunodeficiencia humana y el sida™, P
e é-\.l'

.
Lim,

.
"

o ; ) e ]
. Decreto Ejecutivo M° 1458; que reglaments la Ley N® 66 de Eﬂff novienghre de 2003, que

regula los derechos y obligaciones de los pacientcs, en materia dedhfogmacitn y de drkiision
libre e informada. T T )'L

i
Vi,

Ley 10 del 22 de enere de 2009, que moderniza el Sistema
Institute Nacional de Estadisticas v Censo (INEC).
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ORGANIGRAMA

ESTRUCTURA ORGARIZATIVI - SISTEMA ELECTRONICO DE INFORMACION DE SALUD (5E15)

COPMPONENTE ESTRUCTURA BASICA

14
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OBJETIVQO GENERAL DEL FROYECTO

“Thesarrollar un Sistema Electrénico de Informacion en Salud que permita un abordaje integral del
paciente, favorezea la calidad y la eficiencia de los procesos asistenciales y asegure €] aceeso a la
informacién de forma oportuna a fin de mejorar la gestidn clinica, administrativa y de los
programas de salud en ¢l nivel central, regional y local”

15
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COMITE EJECUTTVO
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MINISTERLO DE SALUD
COMITE EJECUTIVO
MISION

Condueir a los equipos que implementan ¢l Sistema Electronico de Informacidn de Salud (Seis)

hacia el logro de sus objetivos, asegurando la gjecucién de los lineamientos generales, para
garantizar una cfectiva accion del proceso, que cumpla con la instalacién de un Sistema
Electrénico de Informacién Sanitaria, que asepure la calidad de los procesos asistenciales, en las

instalaciones de salud.

FUNCIONES:

1. Dirigir las actuaciones del Equipo Conductor Nacional y ¢l Equipo Supervisor Contraparie

Macional del Sisterna Electronico de Informacion de Salud (SEIS).

2. Aportar los lincamientos generales establecidos en reunién de Comité, al Equipe Conductor

Macional ¥ al Equipo Supervisor Cottraparte Macional del Proyecto Sistema Electrénico
Informacitn de Salud (SEIS).

3. Analizar y dar respucsta a los problemas que presenten el Equipo Conductor Nacional y el Equipo
Supervisor Contraparte Nacional, asi como orientar so actuacién dentro de los lineamientos

oficiales frente a tales problemas.

de

4, Aprobar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios propuestos por el Equipo

Supervisor Contraparts Masional, para ef desarrollo del componente de witructura bisica,

5. Refrendar los documentos oficiales presentades por los diferentes equipos conductores, ¢n
desarmollo de sus funciones.

6. Mantener vinculos permanentes con los Equipos Conductores y ¢l Equipo Supervisor Contraparie

Nacional sobre 1a necesidad de realizar ajustes a las actividades propias del Proyeclos,

<l

7. Presentar en reunidn de comité las reformas que estime oporfune introducir en los planes del
Provecio presentados a su consideracion por los diferentes Equipos de Trabajo, ¢l Equipe Téenico

Conductor Nacional y & Equipo Supervisor Contraparte Nacional.

B, Asepurar la disponibilidad de los recursos de la infraestructura tecnoldgica necesarios para el

desplicgue del nuevo Sistema de Informacién.

9. Coordinar con otras Entidades Gubernamentales los requerimicntos del Ministerio de Salud, para
realizar una labor més eficiente, cfectiva v eficae, rente a los retos que s requicren en cste tipo de

proceso de gestidon v modemmizaciin estatal,

MIEMBROS A NIVEL NACIONAL

Diespacho Superior (Ministro de Satud)
Direccitn de Planificacion

Direccion General de Salud Pablica
DHreceidn de Provision de Servicios de Salud
Oficina de Informatica.

Lhofe L =
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COMITE DE GESTION DE CAMBIO
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MINISTERIO DE SALUD
COMITE DE GESTION DE CAMEIO

MISION

Asesorar al Bgquipe Conductor Nacional en materia de informacidn v sensibilizacién tanto a
usuarios, & heneficiarios (pacientes), asi como a los equipos conductores del nivel Maeional,
Begional y Local, con base a las pricridades definidas y a los requerimientos del Troyecto, para
asegurar la divulgacidn oportuna de informacion interma ¥ externa de las actividades del Sistema
Electranico de Informacidn de Salud (SEIS).

FUNCIONES:

|. Coordinar los aspectos relacionados a la comunicacidn y divalgacifn interna ¥ externa de los
aspectas fundamentales del proyecto.

2. Participar en el disefic del Plan de Comunicaciin ascciade a la Gestion de Cambio, con la
cotaboracion de las Unidades administrativas internas del MINSA,

3. Coondinar 1a gjecucion del Plan de Gestion del Cambio.

4. Impulsar la imagen de! Proceso de “Expedientes Clinicos Electrénicos” con la paticipacion de
todos actores del Equipe Conductor Macional.

5. Coordinar con el Eguipe Conductor Nacionsl las actividades, convocatorias 4 ewventos
divulgacién de informacidn del Proveete a teavés del Despacho Superior, asi eoma con fos
medios de Comunicacién Social.

6. Solicitar la gestin de los espacios radiales, televisivos y medios escritos que faciliten la
proveccidn del Provecto a nivel nacional.

7. Orientar la informacidn y la publicidad en todas las actividades del Proyecto.

%. Coordinar la produccidn de los videos para proyectar en 1as salas de espera de las instalaciones
de salud, dando a conocer los beneficios del Proyecto ¥ 1as ventajas de la herramienta para una
mejor atencibn de los pacientes que asisten & nuestras instalaciones.

9. Coordinar con las agencias publicitarias el levantamienic del material promocional del
Provecto,

10, Coordinar eon los medios de comunicacién internos ¥ externos, la publicacitn y divalgaciin de
las noticias, reportajes, filmaciones, fotogralias y actividades del Proyecto,

11. Elaborar encuestas a fin de conocer las inquietudes o simaciones que afccten a los usuarios de
salud, en uso de la herramienta clectrdnica, y claborar estrategias de sensibilizacion en los
aspectos qUE SCAN NECEsarios,

12. Evaluar cambios e impacte en los usuarios exlemos e inlemos, tomando en consideracion
aspectos de condicion humana, 1a calidad v equidad.

MIEMBROS A NIVEL NACIOMNAL

Direccidn de Planificacion (IMPLAN)

Direccion de Provisica de Servicios de Salud (DPSS)
Dircccion General de Salud PablicalDIGESA)
Oficina de Relaciones Pablicas (ORF)

Dhreceldn de Promocion de la Salud (DPS)
Direccion de Recursos Humanos (DRIT)

Oficina de nformatica (O)

e B N i e
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MINISTERIO DE SALUD
COMITE DE GESTION DE CAPACITACION

MISION

Coordinar con los Equipos Conductores, las Capacitaciones que se desarrollen producto de la
implementacién de la herramicnta de “Expedientes Clinicos Electrdnicos™ en las instalacicmes de
salud, con base en los requerimientos que conlleve su ggcucion, para asepurar €l desarrollo de las

capacidades del persomal en funcidn del mejor logro de los objetivos del Sistema Electrdnico de
Informacidn de Salud (SEIS).

FUNCIONES

. Gestionar junto & los Bquipos Conductores la capacitacion, para la orientacidn del proceso de
implementacion de la heramienta orientada a la satisfaccidn de las necesidades de los
usuarios del sistema, contnbuyendo a facilitar su labor diaria.

02. Elaborar ¢i Plan de Capacitacién para €l Recursn Humano en todas las etapas del Proyeeto
Sistema Electronico de Informarion de Salud {SEL3).

03. Identificar las necesidades de capacitacién con base cn prioridades, definir contenidos y
programas ¢n cada ctapa del procesn de implementaciin de la herramienta elecirdnica. v gue
dehen ser abordados en bisqueda de la oplimizacion de la misma.

04, Coordinar con el Equipe Conductor Nacional, las Unidades Docentes, Regional y Loeal, la

programacidn ¥ ejecucién de las acciones que se despreadan producta de fa implementacidn
de la herramienta “Expedientes Clinicos electrinieos”.

MIEMBROS

1. Direccitn de Planificacion (DIPLAN]}

2. Dircccién General de Salud Piablica (DIGESA)

3. Direccidn de Provision de Servicios de Salud (DPSS) )

4. Direccion de Reoursos Humanos (Departamento de Capacitacion)
5. Direceidn de Promocidn de 1a Salud (DIPS)

6. Oficina de Relaciones Pliblicas {ORP)

7. Oficina de Informatica {OT)

8. Oficina de Asesoria Legal (OAL)

9. Unidad Docente Regional (LTDER)

10. Unidad Docerite Local (UDL)
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EQUIPO CONDUCTOR NACIONAL

£l
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MINISTERIQ DE SALUD
EQUIFO CONDUCTOR NACIONAL

MISION

Planificar las actividades técnicas del proceso de implementacidn del Provecto, para €l |opro de sus
objetives, a través de reuniones técnicas y administrativas, que garanticen el efective desarmollo del
proceso de atencidn y registro de la informacidn en cada uno  de los procesos de salud en la
Plataforme Electrinica,

FUNCIONES

11

12

13

14,

15

16

Convocar las reuniones de  las mesas de trabajo con las uwnidades téenicas v administrativas
que tienen competencia con los procesos ¢l Sistema de Informacidn Hospitalano v Atencidn
Primaria los distintos mdédalos, a fin parantizar 1a inclusiin de la informacion de los procesos de
salud en |z Herramienta Electronica

Dirgir ¥ coordinar ¢l desarrolla de actividades téenicas que contribuyan al cumplimients de los
lineamientos establecidos para los diferenies equipos conductorss,

Velar por que sea aprobados v aplicados las modificaciones en la informacién propuestas por
las unidades Téenicas involucradas en el Proyecto.

Documentar gque se realicen las medificaciones en la mformacion propuestas por las unidades
T'écnicas involucradas en el Proyecta,

Coordinar con el Equips Supervisor/Contrapante Nacional en conjunto con el Equipo Técnico
Wacional, 1a idemtificacion de acciones que contribuyan al desarollo de actividades vitales en

todas las fases del process de implementacidn, depuracidn y ajustes de la Plataforma
Electroniea.

Proponéer en conjunte eon ¢l Consoteio la metodolegia en cada una de las fases del Provects, a
fin de cumplir las, actividades y tareas establecidas.

Mantener informade al Comité Ejecutivo sobre los avances v dificultades que se pueda tener en
el cumplimiento de tos objetivos catablecidos,

Identificar, definic ¥ conocer los uswarios claves de las Unidades Administrativas que deban
participar ¢n ¢f proyecto.

Identificar e Lider responsable de conducir las actuaciones ¥ €l desarrollo de la agenda de los
trahajos que Nevardn a cabo los Equipos dentro de las Mesas de Trabajo.

. Coordinar con <l Consorcic la elaboracién de la Agenda v ¢l Cronograma de los trabajos que

s¢ llevardn a cabo para definir los requerimientos de la informacion que serd establecida o
incluida en la Plataforma Electrdnica

Coordinar 1os equipos de teabajo internos & nivel de cada Unidad Administrativa involuerada en
&l Provectn.

Crientar a los equipos conductores en interrogantes que sujan en el g
cusos juridicos legabes, de cardcter sanitario y admindstrative, que se prig

implementaeidn de la Herramienta eleetrdnica.

Asesorar a las distintas comisiones, Equipos Conductores v mesas de trabajos del Provecto.

. Coordinar el desarrolle de pasantias ¢ intercambios de experiencias entre las Regiones de

Salud,
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MIEMBROS

DOficina de Informitica (OT)

Direccidn de Flanificacién (DIPLAN)

Direccion General de Salud Pablica (DIGESA)

Direccidn de Provisidn de Servicios de Salud {DPSS)
Direccion de Finanzas (DF)

Oficina de Asesoria Legal (OAL)

Direccitn de Recursos Humanos (DRH)

Unidad Coordinadora de Gestidn Financiera (UGAF)
Direccion Macional de Farmacias v Drogas (DNFD)

11} Oficina de Organizacion y Desarrollo Institucional (OODI1)
11, Oficina Nacional de Salud Integral para la Poblacidn con Discapacidad(ONSIT)
12, Direccion de Infracstructura en Salud (DIS)

13. Oficing de Relaciones Plblicas (ORP)

4. Diareccion de Promocidn de la Salud {DPS)

M e la kb
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MESAS DE TRABAJO

MISION

Verificar los procesos de implementados del Proyecto, a tavés de reuniones técnicas, que
garanticen una efectiva funcionalidad la Plataforma Electrdmica

FUNCIONES

1.

Definir el material de respaldo dependiendo de los temas con el que deberin contar tales como
documentos téenicoy, normas, prolocolos, procedimisntos y demds informacion que contriboya
al buen desarrolilo del trabajo en la mesa,

Identificar las debilidades, errores, inconsistencias, entre otras fallas de la herramienta y
Plataforma Electrémica,

Verificar los formatos ¢ informes que debe generar el Sistema Electrdnico y evaluar su
aplicacién en la herramients, coordinar la misma si ¢s aprobada por los miembros de la mesa de
trahajo.

Identificar las debilidades y recomendar ajustes a los formatos ¢ informes necesarios generados

por la Plataforma Electrénica para Ja toma de decisiones 4 los encargados de los Programas ¥
Unidades Administrativas,

Analizar los procesos internos de las Unidades Administrativas para evaluar las necesidades de
adaptacién de los procesos yio las necesidades de tener pardmetros! de adaptacion del software
y presentar ante el comité las solicitudes de adaptacitn, medificacién, inclusion que resulte de
trabajo dela mesas para su aprobacidn

Realizar pruchas de los productos de software entregadas, para comprobar sn funcionalidad.
Amnalizar 1as necesidades para €l disefio ¥ construecidn de los interfaces,

Asegurar la disponibilidad de la informacidn sebre los sistemas actuales que sea necesaria para
la correcta carga de datos y la adecuada configuracién de los interfaces.

Eiaborar documente de informacién generada en las mesas de trabajo y retroalimentar a los
calaboradores en sus comespondicntes Unidades Administrativas,

10. Dar respuesta opertuna a los lideres en las mesas de trabajo, con datos complementarios que

contribuyan a fortalecer 1a informacién que serd incluida en la Herramienta Elecirimica.

MIEMBROS

ol ol

Oficina de Informatica (OT)

Direccidn de Manificacion (DIPLAN)

Direccidn General de Salud Pablica (DIGESA)

Dircecitn de Provisidn de Servicios de Salud (PSS}

Unidades Administrativas y Téenicas de los Programas de Salud conve
responsabilidades ¥ compelensias en cada médulo.
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EQUIFO CONDUCTOR REGIONAL
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MINISTERIO DE SALUD
EQUIFO CONDUCTOR REGIONAL

MISION

Pianificar, organizar v supervisar las actividades técpicas del proccso de implementacidn y
desarrollo efective det proyecto a nivel regional, a través de la realizacién de reaniones técnicas de
coordinacidn, que garanticen una efectiva inclusidn de la informacién de los procesos de salud en
la Plataforma Electronica ¥ del seguimiento continuo del desammollo de su funcionamicnte como del
uso efectivo ¥ puntual de la misma

FUNCIONES

1.

1

Coordinar con los encargados de Unidades Administrativas de Sistemas de Informacién v de
Recursos Homanos del MINSA.

Coordinar con el departamento de Recursos Humanas la participacion de todo el personal del

MINSA involucrado en ¢l desarrollo del proyecto (personal técnico, formadores internos y
usuaries finales), en el Plan de Capacitacidn,

Coordinar que se cumplan con los lineamientos establecidos por el Equipe Conductor
Macional.

Participar en la mesas de rabajo en la revisidn, depuracion y ajustes de la informacién que es
meluida en la Plataforma Electrdnica o cuando se realicen las modificaciones en la infonmacion
propuestas por las unidades Técnicas involucradas en el Proyecto,

Realizar andlisiz con ] personal téenico sobre 1a sitmacion actual de 1n Regidn de Salud en el

tema, infraestructura v seguridad, ¥ hacer propuesias para las actividades a desarrollar por los
equipos nacional, regional y local,

Coordinar con los equipos de trabajo intermos de cada Unidad Administrativa involuerada en o
proceso.

Werificar ¢l sistema previo a la puesta en marcha.

Coordinar ¢on ¢l nivel superior la disponibilidad de los recursos de la infraestructura
teenaldgios necesarios pars el despliepue del nueve Sistema de Tnformacidn.

Betroalimentar al Equipo Conductor Macional, al Bquipe Supervisor Contraparte Macional v
Consorcio sobre las situaciones relevantes y sustantivas gque se generen en las incidencias que
s¢ den en las instalaciones de salud donde se encuentre instalada la herramicnta.

Realizar induecidn v apoyo logistico a los funcionarios encargados de dar soporie informidtico y
acompafarlos a las diferentes instalaciones de salud, a fin de crear redes que cobran todas las
instalaciones.

. Coordinar que las unidodes de soporte informdtico regiomal, informen a los directores de la

instalacion de salud, sobre las visitas que realizan a la instalacion, y el trabajo de sopore
realizade, a fin gue cada instalacidn cuente con repistro diario de-todas las incidencias y casos
resgeltos.

. Gestionar pasantias ¢ intercambios de experienciag entre las Repiones de Salud.

MIEMBROS

Direceidn Regional

Diepartamento de Planificacion Regonal
Seccidn de Repistro Médieos de Salud
Departamento de Salud Pdblica

-l e
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Departamento de Promocidn de la Salud
Departaments de Provision Servicio de Salud
Unidad de Informética Regional

Unidad Docente Regional

Relaciones Piblicas
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EQUIPO CONDUCTOR LOCAL
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MINISTERIO DE SALUD
EQUIPO CONDUCTOR LOCAL

MISION

Ejecutar Ias actividades téenicas v administrativas del proceso de implementacién del proyccto a
nivel Local, a través de la realizacidn de reuniones téenicas y coordinacionss con el Eguipe del
nivel Regional, que garanticen una cfectiva implementacion ¥ ajustes a la Plataforma Electrdmica
de Expedientes Electrinicos, de tgual forma enfatizar el seguimiento oportune y continue del uso
de la hérramienta y manéjo de la informacion

FUNCIONES

1.

16,

13,

4.

15,

I7.
18,

. Implementar ¢l sistema las futuras Instalaciones de Salud en los que se

Realizar rol de “promotores locales™ con el personal que labora en cada instalacidn de salud
donde funciona ¢l Provecto,

Coordinar con los jefes de cada servicio o Unided Administrativa la implementacion e
instalacion de la herramienta v con los diferentes responsables de drea, |a validacion de los
carmbios & nivel asistencial para asegurar su efectividad.

Coordinar con los diferentes responsables de las Unidades Administrativas ¢ mejoramiento de
lozs métedos de trabajo del personal de salud.

Cpordinar con los diferentes responsables de las Unidades Administrativas €]l cumplimiento de
los estandares navionales ¢ intemacionales, asi como tedas las nonnativas internas del MINSA
¢n la herramicnta de los Expedientes Clinicos,

Velar por la seguridad clinica de los sistemns de informacidn en las [nstalaciones de Salud.

Garantizar, €l establecimiento v desarrollo del nuevo sistemna en cada Instalaciones de Salud.

. Wigilar que se asignen los recursos v el personal de las Instalaciones de Salud, necesarios para

asegurar la correcta implementacion del nuevo sistema.

Actuar comao interlocatores entre el equipo de implementacion y el personal de cada Instalacidm
de Salud a mavel Regtonal.

Apovar al Eguipe Condustor Regional en la “formacion de formadores™ v a los usuarios
finales de su Unidad Adminisirativa.

Actnar como usuario de referencia cn su departamento’ servicio ante las posibles dudas de sus
campafteros de trabajo.

. Participar en las mesas de trabajo en eoordinacidon con el Consorcio (empresa contratada), en

funcion de las necesidades de su Umidad Admimsteativa, de forma coordinada con los
administradores del sistema, (Oficina de Informética Regional).

. Ber entes multiplicadores a los usuarios finales del sistema.

Coordinar el desamello v operacidn del sistema una vez sea implementado.

Colaborar con ¢l equipo del Consorcio (empresa contratada) en la formacion técnica de los
Usuarins. TR A
=

Dar soporte de prumer nivel a los usuarios Onales.

vez finalizado el provecto inicial.

Reportar oportunamente las fallas o inconvenientes que presente la plataforma electrénica ala
“Mesa de Ayuda del Proyecto™, a través de los medios establecidos v dar seguimiento,

29
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MIEMBROS EN HOPITALES, POLICENTROS, Y CENTROS DE SALUD

1
2
3.
4

=&

Direccion Médica de la Instalacidn/administracidn y planilicador (donde exista)
Planificador {donde cxista) ‘Repistros Médicos v Estadisticas de Saled (REGES)
Unidad de Promocidn de 1a Salud

Equipe Coordinador de 1a instalacidn

*  Jefes de Programas de Salud

#  Zalud Pablice Ambiental

Oficing de Informética (donde exista)

Unidades Docentes Locales (DL}

Jefes de Ins diferentes servicios de salud.
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EQUIPO SUPERVISOR CONTRAPARTE NACIONAL

kD
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MINISTERIO DE SALUD
EQUIPO SUPERVISOR CONTRAPARTE NACIONAL

MISION

Garantizar, la implementacidn y administracién de manera eficiente ¢l Proyecto SEIS, con base a
estindares de calided en el mantenimiento ¥ 1a actualizacidn techoldgica, para asegurar ¢l uso de
una herramienta que fortalezea tos Sistemas de Infonmacion del Ministerio de Salud,

FUNCIONES

01,

02

3.

05.

07,

0%,

14

L5.

15,

17.

Representar como contraparte institucional en el Proyects SEIS

Analizar los requerimientos de los usuarios en el Proyecto de Sistema Electrdnico de
Informacidn de Salud (SEIS), pata el desarrolle de un sistema de informacion de salud, que
permita establecer las necesidades reales de la informacion y gue sirva para la toma de
decisiones de las autoridades,

Definir las directrices operativas de bos trabajos v actividades a desarrollar en el Proyecto
SELS).

. Ewvaluar en cuanto a organizacion, gestion y scguimiento al Plan de Trabajo del Proyecia,

Realizar eonrectivos ¥ cambios, en cuanto al avance, alcance del proyecto ¥ validacion con <l
Comité Ejecutive y con los usuatios eclaves de las modificacioncs que, se soliciten o
recomiznden en l4s especificaciones funcionales detalladas en el Contrato del Proyecto,

Aplicar la metodologia de Asepuramiento de la Calidad en la gjecucidn del provecto.

Velar por el cuomplimiento de las especificaciones del Contrato ¥ seguimiento a los productos
a ser entregados,

Coordinar con los diferentes proveedores implicades los trabajos ¥ actividades a ser
desarrolladas para el éxito del proceso.

Coordinar 1a entrega, de la Herramienta Elecirdnica, de los servicios asociados al Provecto en
tiempe ¥ forma, ademds de todos los recursos materiales necesarios para la ejecucion del
mismm,

Revisar los hitos del proyecto, asi como los trabajos realizades y de los entregables recibidos,
de forma previa a la propuesta a] Comité de Ejecutive para la aceptacidn definitiva.

. Ewaluar provisionalmente los hitos del Proyecto, asi como los trabajos realizados, v de los

entregables recibidos, de forma previa a la propuesta al Comité Ejecutivo para la aprobacion
definitiva.

Caracterizar los softwares existentes en el Ministerio de Salud, y que pusdan alimentar la
Plataforma Electronica.

. Coordinar la notificacion oficial del uso a nivel nacional de la Mueva Flataforma Electrénica.

Supervisar periddicamente cada instalacion donde se implemente la herramienta, de_los

componentes  de scguridad (verjas), electricidad (plantas eléctricas de s K 7

infraestructura (techos con goteras sobra los equipes) y soporte informédtco cn

*
Coordinar la consecucion de una linea de ayuda o de incidencias de casos qL‘ﬁ i
uguarios respucstas a las inguietudes gue surjan al momento del uso dela h

Coordinar con la Direccion de Recursos Humanos 1a asignacién del personal idds
apoyo de soporte tenics en general.

Proveer de recursos motivacionales necesarios a los participantes del Proyecto,

32

38



No 27842-B Gaceta Oficial Digital, lunes 10 de agosto de 2015

Flanasl de Chrganicaciin - Sistema Elecirdnies de Informaciin do Salud (5eis) ﬁ

18,

15,

20.

21.

22,

24,

25

26,

T

28,

29,

i

said

Resolver cualquier obstdculo o impedimento que impida lograr los chjetivos del Proyecta.

Mantener informados al Comité Ejecutive y solicitar los recursos v la participacién de las
petsonas necesarias para el &xito del Proyecto,

Evalugr periddicamente el Proyecta SEIS ¥ solicitar al Consorcio realizar los ajustes que se
requicran.

Mantener un inventario completo ¥ actuatizado de los equipos del Provecte (SEIS).

Elaborar informes periddicos de la situacidn de los equipos, 1os eormestivos y actualizaciones.

. Monitorear la wtilizacidn de los servidores ¥ los procesos activos en cada uno de cllos.

Atender las incidencias repontadas por los vsuarios de la herramienta en cuanto a los servicios
gue ofrecen los equipos a través de un sistema de prioridades.

Elaborar informe en conjunte con el Eguipe Conductor Nacional, Unidades de informética en
la “Mesa de Ayuda™ el andlisis, avances del Proyecto ¥ evaluacidn en cuanto al soporte
técnico del “Expediente Clinico Electrdnico™.

Coordinar con el Equipe Conductor Reglonal el seguimicnte de la “Mesa de Ayuda™ para
verificar y resolver las incidencias semanales que se tienen en las instalaciones donde se tiene
implantada la herramicnta de “Expediente Clinieo Electrénico™,

Realizar reunjones de alineacidn y presentacion de avances, a fin de homologar donde estamos
coma Proveeto y realizar ajustes que scan nocesarios,

Contar con Un cronograima de visitas peniddicas y asegurar que ¢l Equipe Conductor Regional
pueda observar ¢l funcionamiente de la herramienta en las instataciones de salud.

Asesorar al nivel Nacional, Regional y Local en ol wso adecuado do la herramienta de
“Expediente Clinico Electrimnico™

Coordinar con la Direceitn de Infraestructura de Salud v con la Empresa C&W, las mejoras &
la infrasstructura bisica

Agegurar la disponibilidad de recursos de la infraestructura  para implementar la Plataforma
Tecnolbgica v solicitar €] presupuesto requerido.

MIEMERO

Oficina de Informdbtica
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MINISTERIO DE SALUD
ADMINISTRACION DEL PROCESD

MISION

Administrar el Sistema Elcotrénico de Informacisn de Salud (SEIS) hacia el logre de sus objetivos,
ssegurando la gjecucidn y gestibn de las actividades y ol fortalecimiento de los Equipos
Conductores del Ministerio de Salud, para garantizar un efectivo cumplimients del proceso que

asegure ¢l &xito en cada ctaps de implementacidn v seguimiento de la Plataforma Elecirdnica en las
Insralaciones de Saled.

FUNCIONES

1.

Velar por el cumplimiento de lus actividades relacionadas a la infraestructura tecnolégica, sobre
la que se desplegarin los nusvos productos de software {incluyendo equipos de computo, red,
telecomumicaciones, sofrware de sistemas, etc); establecidas en el contrate del MINSAS
Consorcio,

Garantizar la asignacidn del personal idéneo en las insialaciones, para gue realice Ins toress de
soporte 3 los usuarios que lo requieran.

Informar al Equipe Conductor MNacional el avance v desarrolle de las actividades de cada une de
los compancntes, de las sesiones de trabajo de cada equipo técnico responsables de cada madulo,

Recopilar las sugerencins que sujan productos de las reuniones semanales de avances del
Proyecto ¥ coordinar su cumplimiento.

Coordinar con los equipos Conducter Bepional ¥ Local las actividades a desarrollor products de la
implementacion de la Plataforma Electndnica.

Evaluar las necesidades del proyecta en los aspectos de instalacion, parametrizacitn, formacion
de usuarios, soporte ¥ puesta en marcha de los sistemas,

ADMINISTRACION DEL PROYECTO

MIEMEBRO

*  Definir las directrices operativas de los trabajos ohjetos del Provecto,

* Organizar, gestionar y dar seguimiento al Flan de Trabajo Global del Provecto,

»  Controlar los cambios en el aleance del Prayecto (Validar eon el Comité de Direccidn ¥ con
los usuarios claves de las modificaciones que en su caso, pueden ser necesarios o
recomendables en las especificaciones funcionales detalladas del Proyecto)

*  Llevar el contrel de la documentacidn téenica y funcional generada en el Proyeeto,

* Aplicar la metodologla de aseguramiento de la Calidad on la cjececién del Provecto y
ascguramicnte del nivel de calidad adecuado al Proyecio.

* Controlar el cumplimiento de las especificaciones del Proyects ¥ seguimiento de la
integracion de soluciones,

= Coardinar con los diferentes proveedores implicados en el Proyecia,

* Coordinar la enfrega en tiempa y forma de todos los recurses materiales necesarios para la
gjecucion del Frovecto,

* Coordinar la entrega de los servicios asociados al Proyects,

*  Verificar ¢l Sistemna previa la puesta en marcha,

*  Aceplar provisionalmente los diferentes hitos del Proyecio, asi como de los trabajos
realizados y de los entregados recibidos, de forma previa a la propuests 2l Comité de
Direceion pars la aceptacion definitiva.

= (Oficina de Informatica
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MINISTERIO DE SALUD
EQUIFO DE INFRAESTRUCTURA FiSICA

MISION

Coordinar con el Equipo Supervisor Contraparte Macional, la gjecucidn [sica de las obras, €l
mantenimiento de la infraestructura v sisternas basicos (techos, filtraciones, electricidad, seguridad,
maobiliario, otros) do las instalaciones deo salud v dar seguimiento Wenico e todos sus componenbes
de infraestructura civil, a fin de contar con instalaciones de salud optimas, al momento de la
instalacion de los equipos computacionales en los que se implementara a herramienta “Expedientas
Clinicos Electronicos™.

FUNCIONES

0.

0

03,

Asesorar lEcnicamente al nivel nacional, repional, local ¥ realizar los trabajos de mantenimiento
de las diversas dependencias de salud 2 nivel nacional a fravés de las secciones regionales y
locales.

Elaborar informe general de las condiciones o estado fisico de las instalaciones donde se
implementa | herramicnta de  “Expedientes Clinicos Electrénicos”, en cuanto a la
infracstructura eléctries, fsica, mobiliato, espacio y seguridad.

Coordinar el plan de mantenirniento de la infreestructora de salud, en especial donde se
implementa la herramicnta “Expedientes Clinicos Electrdnicos™,

Garantizar que la operacion y funcionamicnto de las Infracstnicturas, dundeop-erm con criterios
la berramienta “Expedientes Clinicos Electrinicos™.

MIEMBRO

L.
2.

Oficina de [nformatica
Drircecidn de Infracstructura de Salud (DIS).
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MINISTERIO DE SALUD
EQUIPO DE ACSESQ A DATOS Y PROGRAMACTON

MISION

Coordinar con el Consorcin la adaptacidén ¢ instalaciones de las terminales recomendar la
implementacion de los controles de acceso a los datos,

FUNCIONES
1. Coordinar con la sdministracion del Proyvecto la adaptacion e instalaciones de las de terminales
en las instalaciones de salud segin cronograma establecido por el Ministerio de Salud.

2. Realizar las conexiones de los dispositivos necesarios de la red segin lo establecide en ¢l
Contrate del Provecto.

3, Dar soporie en los servicios bdsicos, cstandarizados de las diferentes terminales en base al
establecido por la administracidn del proyvecto.

4, Administrar las bases de datos del Sistema Electrdnico de Informaciin de Salud {SEIS),

5, Werificar la integridad de los datos v definir w'o recomendar la implementacidn de los controles
de aceeso a los datos.

6. Coordinar aquellas tareas de la base de datos que necesiten algin cambio a nivel de sistema
operativo del Sistema Electromico de Informacidn de Salud (SEIS).

MIEMERC
1. Oficina de Informatica
= Servidor en Howard (Centro de Diatos [DC/CE&W Panamd)
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ARTICULO SEPTIMO: La Oficina de Organizacion y Desarrollo Institucional (0.0.D.L) glaborara
y presentard el Manual de Organizacidn que sustenta esta estructura al Despacho Superior.

ARTICULQ OCTAVO: La presente Resolucidn empezard a regir a partir de su promulgacion.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Decreto de Gabinete Mo. | de 15 de enero de 1969 y Decreto
Mo 75 de 27 de febrero de 1969,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

FIT/min

ES FIEL COPLA DE 51 ORIGINAL

£ pute-

BECAPTAT 10, IENERAL
W iPwead | sl Lk, B 11 37
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REPUBLICA DE PANAMA
ORGANO JUDICIAL
CORTE SUPREMA DE JUSTICLA
PLENO

ACUERDO N°414
(De 30 de julio de 2015)

“Por ¢l cual s crea el Departamento de Registros Financieros de los Tribunnles
Maritimos de Panama™
En la ciudad de Panamé, a los treinta (303 dias del mes de julio de dos mil guince (2015),
se reunit el Pleno de la Corte Suprerna de Justicia, con la asistencia de su Secretaris

Cieneral.

Abierto el acto, el Magistrado José E. Ay Prado Canals, Presidente de la Corte Suprema
de Justicia, hizo uso de la palabra paca manilestar que el motive de la reunidn era crear el

Departamento de Registros Financieros de los Tribunales Maritimos.

Sometida a consideracién el proyeclo de creacidn de esta dependencia como apovo en
maleria de comabilidad v finanzas, ésta recibit el voto undnime de los Magistrados que
integran ¢l Pleno de la Corte Suprema de Justicia y en consecuencia se scordd su creacidn ¥

las disposiciones de su funcicnamiento, cuyo contenido es del tenor siguiente:

CONSIDER ANDO;

Que el Texio dmico de la Ley 8 de 1982 en su articulo 5 establece que *... los Tribunales
Maritimos comaran con un personal especializado en administracidn, contabilidad ¥
finanzas, que asisticd al juez y al alguacil en el gjercivio de sus funciones. Fsta labor
adminisirativa se someterd & las normas de control inlermo y de contabilidad

gubernamental”,

Qué es interés de la Corte Suprema de Justicia de la Republica de Panamd fusionar las
oficinas de contabilidad que actualmente prestan apoyo a los dos Tribunales Maritimos y
erear un Departamento de Registros Financieros, con el objetivo de centralizar 1a direccidn
¥ control del registro sistemitico y oportuno de las operaciones financieras realizadas en los

procesos de secuestro ante estos tibunales

Cue de conformidad con lo establecido en el articulo 1005 del Cadigo Judicial, corresponde

al Pleno de la Corte Suprema de Justicia, mediante acuerdo, vrear y organizar centros
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especializados gue colaboren con los iribunales, en la practica de nolificaciones, citaciones

y demids servicios comunes, para el mejor funcionamiento de la adminisiracién de justicia.

ACUERDAN;

ARTICULO 1: Crear el Departamento de Repistros Financieros, adscrita a los Tribunales

Marilimos de Panarma.

El Departamento de Registros Financieros estard inlegrado por una Seccion de Tesoreria y

una Seccidn de Registros Contables.

ARTICUL® 2: El Depantamento de Repistros Financieros tendri como objetivo, dirigir y
vontrolar ¢l registro sistemdtico y oportuno de las operaciones financieras realizadas en los
procesos de seeuesiro tramitados por los Tribunales Maritimos, evaluando y estableciendo
los mecanismos de control necesarios en los procedimientos administrativos v generando

los informes que reflejen la sitwacion financicra de los mismos.

ARTICULO 3: FI Trepartamento de Registros Financicros de los Tribunales maritimos es
la encargada del area financiera y contable de tos fondos de mantenimiento, custodia v
conservacion del bien secuestrado; de las sumas resultantes del producto de la venta de la
nave; del manejo de las cuentas bancarias de los Tribunales Maritimos: de verificar ¥
aprobar los gastos por trabajo fuera de horas laborales o de proveedores; asi como de oiras

actividades sefinladas en el Manwal de Procedimicnto de los Tribunales Maritimos.

ARTICULO 4: El Departamento de Registros Financieros estara dirigido por un
prolesional especializade on administracién, contabilidad o finanzas, que serd nombrada,
previo concurso de méritos, de comdn acuerde por los jueces de los Tribunales Maritimos y
cl desempefio de sus funciones deberd regirse por las Normas de Control lnterno y de
Contabilidad CGubernamental.

ARTICULO 5: Las funciones del Jefe del Departamento de Repistros Financieros de los
Tribunales Maritimos son las sipnientes:
1. Werificar la documentacion que ampara los cheques y transferencias,
2. Firmar eonjuntamente los cheques y las transferencias con el funcionario que
tenga bajo su responsabilidad la Unidad de Tesoreria,
3. Verificar y aprobar o pago por caja mernida,

4, Presentar informes mensuales a Jos (a5} Jueces(as) de los Tribunales
b aritnmos.

A Werificar los informes de los gastos incwrridos duranie el secuestro de una
Mave,

. Supervisar al personal de Tesorera v Registros Contables,

7. Remitir mensualmente las concilizciones bancarias a la Direccidn de

Contabilidad y Finanzas de la Secretaria Administrativa del Organo Judicial.
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8. Verificar los libros de Contabilidad.
i, Realizar cuabgquier otra funcidn que le asignen los (as) Jueces {zas) de los

Tribunales Maritimos.,

ARTICULO 6: Las funciones de la Seccion de Tesoreria seria la siguiente:

1. Recibir las facturas, depdsitos, (ransferencias, foomulares de  horas,
inhabiles v otros,

2. Verificar las facturas de proveedores, formulania de haras inhabiles y otros,
3 Confeceiomar los cheques para los pagns cormespondientes,

4. Conleccionar los comprobanies de caja menuda, mangjo v custedia de los

fondos de la misma.

5 Confeceionar ¢l reembolso de la caja menuda.

A. Realizar los pagos a los provesdores v funcionarios, siempre que los mismos
cuenten con la aprobacion del Jefe de Regisiro Fimangisro.

7. Mantener los libroz, controlesz v registros actualizados.

E Cualquier oten funcidn que el Depanamento de Registros Financieros

Jﬂqui&m sea cjt:s.:ulada..

ARTICULAQ 7: 1as funciones de la Seccin de Registros Contables serfan las siguientes:

1. Repistrar los depositos, ransferencizs, cheques, pagos por caja menuda y

otros en los libros de contabilidad ¥ en los expedientes de cada nave.

Z Archivar las facturas cn los cxpedientes v legajos commespondicnics,
31 Confeccionar las conciliaciones bancarias.
4, Confeccionar a soliciiud de la parte, el mforne de fos pastos imcarridos

durante un secuestro,

5. Confeccionar, a soliciud de los Tribunales, ¢l informe de los gastos
incureidos v de la proyeccion de posibles gastos en que se pueda incurrir hasta que
se realice la Venta Judicial del bien secuestrado.

6. Mantener los registros en los libros de contabilidad actualizados.

7, Cualquier otra funcién que el Departamente de Regisiros Financieros

requicra sea ejecuiada,

ARTICULO 8: [ Presente Acuerdo empezara a regir & partir de su publicacion en la

Gaecta Oficial.

Mo habierdo oteos lemas que tratar, se dio por terminado ¢l acte ¥ se dispuse hacer las

comtuticaciones correspondicntes.
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Dado en la ciudad de Panama a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil quince

(2015).
v w(

U PRADO CANALS
TE SUPREMA DE JUSTICIA

( i

s

MAGDO. H

MAGDO., ABEL A ZAMO

Ur, 9. o)

LIC. YANIXSA Y. YUEN
Secretana General de la Corte Suprema de Justicia

47



No 27842-B Gaceta Oficial Digital, lunes 10 de agosto de 2015
[P & , )
i REPUBLICA DE PANAMA
%P T CONSEJO MUNICIPAL DE ARRAIJAN

R .
) =l
‘\4?" u?&ﬁ?j_.-‘

ACUERDO MUNICIPAL N° 30
(De 30 de JUNIO de 2015)

“Por el cual se aprueba la creacién de nuevas partidas presupuestarias y se
hacen algunos traslados de partidas en el Presupueste de Renta, Gastos,
Funcionamiento e Inversiones para la vigencia fiscal 2015.”

EL HONORABLE CONSEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE
ARRAIJAN, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES,

CONSIDERANDO

Que es urgente crear nuevas partidas presupuestarias que fueron omitidas en el
presupuesto para la vigencia fiscal actual; siendo necesario reforzar estas y
otras que se han quedado con insuficiencia de saldo para hacer frente a gastos
de funcionamiento e inversiones sociales, relacionadas a garantizar una
eficiente y efectiva presentacién del servicio publico municipal.

Que es atribucion del Consejo Municipal, de conformidad con el articulo 242
de la Constitucién Nacional, concordantes con los articulos 17, numeral 2 de
la Ley 106 de 8 de octubre de 1973, reformada por la Ley 52 de 1984, aprobar
el Presupuesto Municipal v el Articulo 55 del Acuerdo | de 14 de enero de
2014, que aprueba el “Presupuesto de Rentas, Gastos, Funcionamiento e
Inversiones para la Vigencia Fiscal 20157,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERQ: Crear las siguientes Partidas Presupuestarias en el
Presupuesto de Renta, Gastos, Funcionamiento e Inversiones por la vigencia
fiscal 20135, asi:

569.0.0.1.02.01.00 DESPACHO SUPERIOR
569.0.0.1.02.01.00.269 Otros Productos Varios

569. 0.0.1.02.01.00. 243 Pinturas Colorarites y Tintes
569.0.0.1.02.01.00. 314 Equipo Terrestre

569.0.0.1.02.01.00. 624 Seminarios

569.0.0.1.03.01.00 DIRECCION DE TESORERIA
569.0.0.1.03.01.00.169 Otros Servicios Comerciales y Financieros
569.0.07TY3.01.00.171 Consultorias

ARTICULQ SEGUNDQ: Establecer gastos de Movilizacion a los
siguientes cargos:
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NN dasg T S, i - :
U pespache Superior Oficina de relacio

ﬁcrétmia Municipal: secretaria auxiliar posicién #3
. nes Internacionales cargo: Coordinador

‘posicion # 23

Secretaria General: jefe de computo posicion #44
Ingenieria : Ingeniero I posicion #292

Funcionario Monto mensual Monto anual - - -
Secretaria 150.00 1,800.00
Auxiliar

Coordinador 150.00 1,800.00
 Ingeniero | 225.00 2,700.00

| Jefe de Computo | 100.00 1,200.00

Aprobar el siguiente Traslado de Partida al

Presupuesto de Renta, Gast
2015 por.un monto-dedO

VEINTE CON SESTENTA Y SIETE CENTAVOS.

o, Funcionamiento e inversiones Vigencia Fiscal
SCIENTOS SESENTA MIL NOVECIENTOS

(B/.260,920.77) asi:
~ PARTIDA - .
CODIGO T ARTIDA A | AUMENTO. | DISMINUCION
569,0,0.1.01.01.00 151 Transportes de Personas y 1800.00
Bienes dentro del Pais
569.0.0.1.01.01.00 692 | nstituciones
descentralizadas 18£00.00
569.0.0.1.02.01.00 151 Transportes de Personas ¥ 1.800.00
Bienes dentro del Pais
569.0.0.1.02.02.00 151 Transportes de Personas ¥ S00.010
Bienes dentro del Pais
SOGO0L01.02.00 .00, 203 Behidas 20,00
569.0.0 0100 | 999 Utiles y Materiales -
Tt 1.000.00
5649.0.0.1.02.01.00 269 . 1.000.00
Otros productos varios
569.0.0.1.02.01.00 232 Papeleria 1.000.00
569.0.0.1.02.01.00 243 Pinturas, Colorantes y 100000
Tintes
SHQL0, 102,001,000 A4 e 10.00
| Equipe [errestre
S69.0.0.1.02.01.00 624 Serminarios 1000
S69.0,0,1,03.01.00 151 Transportes de Personas ¥ 1.800.00 o
Bicnes dentro del Pais
SO0, 1.03.00.00 (] Otros Servicios 23,000.00

Comerciales v Financieros
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| #e00.1.03.00.00 170 |Consultoria y Servicios 32.200.00
\_} R LA Especiales
X3 gq_._,ﬁ}sg:;_rrlm A0 151 Transporles de Personas v 2, 700000
T Bienes dentro def Pais
569.0.0.1.01.01.00 003 PERSONAL 02 400.00
CONTIMGENTE
369.0.0.1.07.01 .00 003 PERSONAL B4,073.62
_ CONTINGENTE
360.0.0.1.01.01.00 050 DECIMO 1,000.00
MOU00,1.080.01.00 071 CUOTA PATRONALS. 1217900
. ) FROCIAL .
309.0.0.1.02.01.00 071 CUOTA PATRONALYS. 10412.15
SOCIAL
369.000.1.01.01.00 072 CUDTA PATRONALIS, 2.500.00
EDUVCATIVD )
SO0 1020100 72 CUOTA PATRONALYS. 1.274.96
ERUCATIVO )
S09.0.0.1.01.01.00 073 CUOTA PATRONAL JR. 2,000.00
PROFESIOMNAL
F0.0.0.1.02.01.00 073 CUOTA PATRONAL ! R. 1,011.47
PROFESIONAL
569.0.0.1.01.01.00 074 CUOTA PPCI'RDNALJE 2,300,000
F.COMPLEMENTARIC
SO9.0.0.1.02.01,00 074 CUOTA PATRONAL/ F. 12.749.57
COMPLEMENTARIO
SO%.0.0.1.02.04.00 G PERSONAL FIIO 12,319 46
S09.0.0,2.00.,02.00 03] PERSOMNAL FLIO 1238000
559.0.0.2.01.03.00 001 PERSOMNAL FIIO [RIGREXEE
|3690.0.2.01.01 .00 W YPERONAL FLIO 37.508.79
369.0.0,3.01.01.00 01 PERSONAL FLIO 4.576.76
3E%.0.0.1.02.03.00 Qo PERSONAL FIIC 13,2426
SG69.0.0.1.05.01.00 ik PERSONAL ELIO R RE
SG%.0.0,1.02.01.00 H4]) PERSONAL FLIO 2432112
569.0.0.1.02.06.00 o0 PERSONAL FLIO 401670
369.0.0.1.02.01.00 261 ARTICULOS PARA 45 450,50
RECEPCION
39001 020000 171 CONSLLTORIA 3500000
SO0LEL 1020100 172 SERVICIOS ESPECIALES 20,000,010
SR T2 04 00 18] MANT, ¥ REFPAR. S0 CHY
EDIFIC IS
SO0 1.02.05.00 183 MANT, ¥ REPAR. DI ST
EQLIPO DE OFICINA
SEG0.0.1.02.04 00 183 MANT. Y REPAR. DE 1530 HY
_ AEGUIPO BE OFICINA
SeE0.0L .[}.L'.[E.{!ﬁ. 183 MANT. ¥ REPAR. DE [ EITERATH
EQUIP P OFICINA
SHSG0.0.1.02 .04 08k 184 AMANT. Y RETAR. DE RURE N RAE
OBRAS
SO0 145 RANT. Y REPAR. DE IRENTENNLE
COMPUTADORAS
36900020400 20 GAS 10000
SO0 L0200 .00 244 PROGUCTOS S04
MEPICINALES
FEQ00.2.01.03.00 244 FRODUCTOS 30,0000

MEDICINALES
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237 FIEDRA Y ARIENA 5,000, 00
;} :'l{mf;l.fj.u,-l*-fﬂ'l.iill R} 263 MAT. DE EQUIPO DE RGN
. s SEGURIDAD PURLICA
j_t‘ﬁ-ﬂ‘.ﬁ. 020400 263 MAT. DE EQUIRO DE 2 R
SEGURIB AL PURLICA
300001020500, 265 MAT. W SUMINISTRO 200,10}
DE COMPLITADORAS
FONALG 1020400 205 MAT Y SUMINISTRO 15000
DL COMPLTADORAS
JGUOL 10200 .00 271 LUTILES DE COCINA Y
COMEDOR 1.000.00
SC D02 04,00 271 LITILES BE COCINA Y
COMEDOR ) - SR
TOTAL DE TRASLADO | 260,920.77. 260,920.77

ARTICTYL.O TERCERO: Este Acuerdé modifica el Acuerdo No. 1 de 14 de
enero de 2014, en Jo relativo a los montos presupuestarios de las partidas que
disminuye y aumentan.

ARTICULO CUARTO: Este Acuerdo comenzara a regir a partir de su
promulgacidn y publicacidn en Gaceta Oficial.

Comuniquese y Cimplase.

DADO EN LA SALA DE SESIONES DEL CONSEJO MUNICIPAL DEL
DISTRITO DE ARRAIJAN, A LOS TREINTA (30) DIAS DEL MES JUNIO
DE DOS MIL QUINCE (2015).

H.C.LLIST.
VICEPRESIDENTE

REPUBLICA DE PANAMA, PROVINCIA
ALCALDIA MUNICIPAL DE ARRALJAN, & DE

SAMARIECO

PRESIDENTE

SANCTONADD

el Lo

DE PANAMA

LICDO. PEDRO SANCHEZ MORO

=

|
!

ot

=y

DE 2015

- — T

"L COPIA DEL ORIGINAL

£ (RS E I UM TPAL DE AHMJAH__J
R e

T T s
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CONSEJO MUNICIPAL DE CHITRE

Acuerdo Municipal N° 10
Del 19 de Junio del 2015

Por el cual se aprueba la adjudicacién de los lotes de terrenos ubicados en los Corregimientos de
La Arcna, Llano Bonito, Monagrillo y San Juan Bautista, del Distrito de Chitré. Provincia de
Herrera y se faculta al Alcalde del Distrito de Chitré para firmar las Resoluciones de
Adjudicacion a favor de sus ocupantes.

EL CONSEJO MUNICIPAL DE. CHITRE, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
Y,

CONSIDERANDO;

Que este Conscjo Municipal del Distrito de Chitré, por mandato legal debe velar por el
cumplimiento especifico de los fines sefialados en el Articule 230 de la Constitucion Nacional,
referente al desarrollo social y econdmico de su poblacidn;

Que la Nacidn, representada por el Ministerio de Economia y Finaneas, a través de la Direceitn
de Catastro y Bienes Patrimoniales, traspasé a titulo gratuito, a favor del Municipio de Chitré, un
globo de terreno baldio Macional ubicados en los Corregimientos de La Arena, Llano Bonita,
Monagrillo y San Juan Bautista, Distrito de Chitré, Provincia de Herrera, mediante la Escritura
Publica mimero Seiscientos Diecinueve de Primero de Julio de Mil Novecientos Noventa v Dos;

Que el Municipio de Chitré, en beneficio del desarrollo social v econdmico de las Comunidades
de La Arepa, Llano Bonito, Monagrillo y San Juan Bautista, v en cumplimicmio de las
disposiciones establecidas en el Acuerdo Municipal N® 3 de 18 de Marzo de 2002, mediante los
cuales se reglamenta ¢l procedimiento de Adjudicacién para los lotes de terreno, en base a la
metodologla Wnica del Programa Nacional de Administracién de Tierras (PRONAT), v el
Convenio de Cooperacién y Ejecucidn suscrito entre el Ministerio de Feonomia y Finanzas y el
Municipio de Chitré a fin de llevar a cabo el proceso de catastro y timulacién masiva en todo el
Distrito de Chitré considera necesario aprobur la adjudicacién de los lotes de erreno solicitados
al Municipio de Chitr¢ a favor de cada uno de los ocupanies, segin consia en las fichas
catastrales urbanas de la Direccién de Catastro y Bienes Patrimoniales del Ministerio de
Economia y Finanzas;

Que este Consejo Municipal mediante Acuerdo Municipal N° 4 del 18 de Marzo de 2009, fija el

precio de los lotes de terrenos que hayan sido identificados conforme al proceso de lotificacion,
medicion y catastro realizado en el Distrito de Chitré, ¥ mediante el Acuerdo Municipal N° 3 de
18 de enero de 2012, tipifica que dicho precie se mantiene vigente por perindos de tiempo que
podran ir de dos afios a seis affos.

ACUERDA;

ARTICULO 1: APROBAR, como en efecto se aprueba, la adjudicacion de lotes de terreno, a
favor de las siguientes personas
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1ar.
HOMBRE

RODRIGO
JUAN
HOROLD
MARLA,
DAYRA
ECWIN

LORENZA

FLORENCIOD

GLORIA

YINA

RUFING
DAYRA
MARCO

AMNNETTE

MIMEA

GUADALUFE

YOSELYM

ELIZEDO

MIGLIEL

LiDa
HILDA

LEIRY
JULIO

YERIS

ALRA

JUAN
METOD

FRAMCISCA

1er.
APELLIDD

ERNESTO
ENRIQUE
ERMESTO
LuisA
ESTHER
EUGLIDES

CARLINA

JAVIER

LORENA

ESTHER
ANTONID
OEL
CARMEN
ARACELIS
DEL
CARMEN
YAREMNIS
SAMCHEZ

AMGEL

JULIA

PASTORA

LALRA
ISMAEL

NAYABETH

YOLANIS

ANTONIO

MABEL

Gaceta Oficial Digital, lunes 10 de agosto de 2015

2do.
APELLIDG

VALDES
SAAVEDRA
PETIMALD
MONTES
PINTD
CORRO

MELGAR

DEAGD

RIQSE

VEGA

RLIEZ
PINTD

RULZ

CAMARGO

GARCIA

DE LEON

ABREGD

RODRIGUEZ

BATISTA

BALILE
RLIE

BATISTA
JARAMILLO

RIOS

JARAMILLD

GOMEZ
RODRIGUEZ
FAREDES

APELLIDG CED.

DE CASADA CEDULA CATASTRAL

ORTEGA 6-35-3M1 4136402270186

CENTELLA  &-45-2169 4130407050023

HIGLERA G-32-224 413040251030

CRUS 2101-2580 4139401450031

VEGA 6-707-2221 4139401480071

¥ OTRA, 6-58-5 4139401540304

DE

HNORIEGA S-T4-2323 4132401450028

VERGARA Y

OTROS B-43-568 4130402270282

0E

CARRINGTON G6-70-TB1 4138402100022

COLOMA Y

OTRA B-711-2168 4139401450033

BATISTA Y

OTROS 6-35-427 4136401450027

VEGA B-TO07-221 4130401480071

RODRIGUEZ &4T-187 4139401450007

PERALTA Y

OTRO B-T3-HE0 4130402510167

AVILA DE

VEGA E-43-003 4139401540358

VILLARREAL B-70-57 4130402340172

ALVAREZ Y

OTRO 1-722-805 4130401450001

¥ OTROS B-T03-566 4135401460108

DE LECOH ¥

OTROS G-7OT-2082 4139401550017

GOMNZALEZ

OE AVILA 8-19-278 4139401450680

SANTARNA 6-30-832 4130407450032

RUIZY

OTROS G-TO5-674 4135401450015

PEREZ 6-31-572 4139402620012

GONZALEF

¥ OTROS 6-T4-1526 4130407440665

RIDS ¥

OTROS 5-53-2189 41354007 520500

FIMEMNTEL ¥

OTROS B-57-2033 4139402370176
8-72-180 4130402530320

GERON G-05-557 4130402270337

AREA
8470

249,81
271 64
405 45
53T
427 .45

082

145.14

400.41

197,56

523.78
A13 M

14127

33059

455,71

1ETE 43

65046

238.35

175.81

125.12

32470

Ta0.42
23060

8177

65.16
32578

405.59
130,64

PRECK>
TOTAL

127.05
49 43
164
204.72
250.86

427 45

350.45

7257

200,21

U878

261,80
25605

7064

1MET7

455.71

210528

32973

1149.18

175

187.62
162 40

380.21
G92.07

275N

195.43

162.80
121977
19596
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ARTICULO 2: ESTABLECER, como en efecto se establece, que todo adjudicatario que adquiera
a titulo oneroso tierras municipales cuyo valor este entre Un (B/.1.00) balboa a Noventa y Nueve
(B/99.00) balboas tendra un plazo maxime de dos afios para cancelar el precio del lote de terreno,
¥ el adjudicatario que adquiera a titulo oneroso tierras municipales cuyo valor sea de Cien (B/
100.00) balboas ¢n adelante tendrd un plazo maximo de seis afios para cancelar el predio del lole
de termeno, segin estd fijado por el Acuerdo Municipal N° 13 de 8 de abril de 2011, reformado
por el Acuerdo Municipal N* 3 de 18 de enero de 2012, de lo contrario se mantendrd la marginal
en el Registro Publico a favor del Municipio de Chitré.

ARTICULO 3: FACULTAR, como en efecto se faculta, al Presidente del Concejo del Distrito de
Chitré, para que en nombre y representacién del Municipio de Chitré firme las Resoluciones de
Adjudicacién a favor de los ocupantes, debidamente certificada por ¢l Secretario del Consejo
Municipal, con el debido refrendo del Alcalde del Municipio de Chitré. El Secretario del
Consejo Municipal certificard la autenticidad de las firmas con base en una copia autenticada de
la respectiva resolucitn, la cual se inseribird en el Regisiro Piblico de Panami.

ARTICULD 4: ESTABLECER, como cn efzcto se astablece, que ¢l presente Acuerde Municipal
se publicard en lugar visible de la Secretaria del Consejo Municipal por diez (10) dias calendarios
y por una sola vez en Gaceta Oficial, en cumplimiento de lo dispuesio en el articulo 39 de la Ley
N* 106 de 8 octubre de 1973,

ARTICULO 5: ESTABLECER, como en efecto se establece, que las adjudicaciones aprobadas
por el presente Acuerde Municipal estin exentas del pago de cualquicr tasa, impuesto o derecho
adicional al precio o valor del lote de terreno.

ARTICULO é: Este Acuerdo Municipal empezara a regir a partir de su promulgacion.

Dado en el Salén de Sesiones del Honorable Consejo Municipal del Distrito de Chitré a los

diecinueve dias del mes de junio del afio 2013,

/o ;

:-_,-f I I ; o .-__.-'I f,‘:-: .
) ettt % 5 i
H.C/TOSE MIGHEL viILLALAZ. ORYS YADIRA VEGA TORRES

Piesidente. Secretaria General

ES i Car 18 B2 o0 GRIGINAL

CONSEIC MUEIEIF:-'_ OFE CHITRE
Ria

Chitré ___C0 _de F e IS
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MUNICIFIO DE CHITRE

PMROAVIRCIA F TTERRE LA

CALLE MELITON MARTIN - TEL: 996-4397 /9964497

REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE HERRERA
ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CHITRE

Chitre, veintinueve (29) de junic de dos mil quince (2015).
SANCION M0.010-S.E.
VISTOS:

Apruébese en todas sus partes el Acuerdo Municipal No.10 del
diecinueve (19) de junio de dos mil quince (2015) POR EL CUAL
SE APRUEBA LA ADJUDICACION DE LOS LOTES DE TERRENOS
UBICADOS EN LOS CORREGIMIENTOS DE LA ARENA, LLANO
BONITO, MONAGRILLO Y SAN JUAN BAUTISTA, DEL DISTRITO DE
CHITRE, PROVINCIA DE HERRERA Y SE FACULTA AL ALCALDE DEL
DISTRITO DE CHITRE PARA FIRMAR LAS RESOLUCIONES DE
ADJUDICACION A FAVOR DE SUS OCUPANTES.

Remitase Acuerdo, debidamente revisado y sancionado al
Despacho de origen.

Aprobado.

Ejeciitese y Cimplase

: 7 {,”"’- !
{\_/}(f L-"’" k. _ J/,‘i:'?_,l.'l,lf}_ﬁnr} s 3 i 2

Olmedo Alonso Madrigales ™y BT Betzaida Villalaz
Alcalde de Chitré a3 Secretaria Ejecutiva
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CONSEJO MUNICIPAL DE CHITRE

ACHERDD MUNICIPAL N™11
De 19 de Junio de 2015,

“Par el cual se dispone la correccion del Acuerdo Municipal N° 184 del & de noviembre de
2011, Acuerdo Municipal N° 23 de 24 de Agosto de 2012, el Acucrdo Municipal N° 23 del
16 de septiembre de 2013, Acuerdo Municipal N® 20 y 22 del 9 de septiembre del afio
2014, en ¢l sentido de indicar los datos correspondientes al nombre, nimero de cédula, el
drea y el precio total del lote de terreno a adjudicar™

EL CONSEJO MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CHITRE, EN US0O DE SUS
FACULTADES LEGALES Y,

CONSIDERANDO:

Que esle Consejo Municipal, por mandato legal debe velar por el cumplimiento
especifico de los fines sefialados en el Articulo 230 de la Constitucién Nacional, referente
al desarrollo social v econdmico de su poblacion;

Que en el Acuerdo Municipal N 23 de 24 de Agosto de 2012 y el Acuerdo Municipal N°
20 de 2 de septiembre de 2014; Acuerdo Municipal N® 22 de 9 de septiembre de 2014, el
Honorable Consejo Municipal se produyjo la adjudicaciin de un lote de terreno a favor de
las personas que se enlistan a continuacidn, corrigiendo por cada uno de ellos,
respectivamente, el nombre, el nimero de cédula, el drea de los predios v cl valor de la
lierra:

ter. NOMERE fer, APELLIDO  2do. APELLIDO  APELLIDO DE GEDULA
CASADA

GLADYS ESTHER  GARCIA SANTANA E-48-2368

ROSA MELGAR DE NUNEZ 6-48-4859

ROSA, MELGAR DE MUNEZ £6-48-480

ARACELY MURILLO RODRIGUEZ  MELGAR Y B-317-723
OTRO

BENIGNO DELGADO ¥ OTROS 7-119-735

DAMIAN CASTILLO DE LEON B-16-706

JOSE BE LA CRUZ PEREZ B-24-438

Que se considera pertinente proceder a la correccidn de la omision causada a efecto de
gencrar las respetivas resoluciones de adjudicacion.

ACUERDA:

ARTICULO 1: Corrcgir la omisién que se produjo en el Acuerdo Municipal N°® 184 del 8
de noviembre de 2011, Acuerdo Municipal W° 23 de 24 de Agosto de 2012, el Acuerdo
Municipal N 23 del 16 de septiembre de 2013, Acuerdo Municipal N® 20 y 22 del 9 de
septiembre del afia 2014, los cuales quedarin asi:
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{er. NOMBRE  1eor, 2do. APELLIDD  CEDULA CED, AREA VALOR
APELLIDO  APELLIDD DE CASADA CATATRAL
%Tnms GARCIA SANTANA 6482388 4138401470456 277.00 415,50
HER

ROSA MELGAR DE NUREZ 648480 4138401450125 37619 138.10
ROSA MELGAR DE MURIEZ  @-48-488 4139401480108 191,16 95 58
ARACELY MURILLO RODRIGUEZ DEMELGAR B-317.723 4130401450072 226.48 119,73
BEMIGNOD DELGADD ¥ OTROS 7-110-735 4930402370050 22393 111.86
DAMIAN CASTILLO DE LEON 8-16-706 4130402440657 380,30 102147
JOSE DE LA CRUZ  PEREZ B-34-438 A13B4014T0246 12302 61.51

ARTICULO 2: Que este Acuerdo Municipal deberd publicarse por el término de diez (10}
dias calendarios en lus estrados de la Secretaria del Consejo Municipal y en la Alcaldia del
Distrito de Chitré, ¥ por una sola vez, en la Gaceta Oficial, conforme al articulo 39 de Ia
Ley N* 106 de 8 de octubre de 1973;

ARTICULO 3: Que este Acuerdo Municipal empezard a regir a partir de su sancion.

DADO Y FIRMADO en el Salén de Sesiones del Honorahle Conscjo Municipal del
Distrito de Chitré a los diecinueve dias del mes de junio de 2015,
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REPUBLICA DE PANAMA
_ PROVINCIA DE HERRERA
ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CHITRE

Chitré, veintinueve (29) de junio de dos mil quince (2015).
SANCION No.011-S.E.
VISTOS:

Apruébese en todas sus partes el Acuerdo Municipal No.11 del
diecinueve (19) de junio de dos mil quince (2015) POR EL CUAL
SE DISPONE LA CORRECCION DEL ACUERDO MUNICIPAL N°184
DEL 8 DE NOVIEMBRE DE 2011, ACUERDO MUNICIPAL N°23 DE 24
DE AGOSTO DE 2012, ACUERDO MUNICIPAL N°23 DEL 16 DE
SEPTIEMBRE DE 2013, ACUERDO MUNICIPAL N°20 Y N°22 DEL 9
DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2014, EN EL SENTIDO DE INDICAR LOS
DATOS CORRESPONDIENTES AL NOMBRE, NUMERO DE CEDULA, EL
AREA Y EL PRECIO TOTAL DEL LOTE DE TERRENO A ADJUDICAR.

Remitase Acuerdo, debidamente revisado y sancionado al
Despacho de origen.

Aprobado.

Ejecutese y Camplase
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Oimedo Alonso Madrigales- Betzaida Villalaz
Alcalde de Chitré Secretaria Ejecutiva
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PROVINCIA DE HERRERA

CONSEJO MUNICIPAL DE CHITRE

ACUERDO MUNICIPAL No. 12
(Del B de julio de 2015)

Por el cual se autoriza un crédito suplemental dentro del actual
Presupuesto de Rentas y Gastos del Municipio.

EL CONSEJO MUNICIPAL DE CHITRE, EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES, Y

CONSIDERANDO:

Que mediante la nota No.560-ALMCH-14 fechada el 14 de octubre
de 2014 la Alcaldia Municipal del Distrito de Chitré le solicité un apoyo
economico a la Autoridad de Turismo de Panama (ATP) por la suma de
Diez Mil Balboas (B/.10,000.00) para apoyar en sus gastos a las
Sefioritas 19 de Octubre de cada corregimiento escogidas para las
festividades conmemorativas a los 166 afios de fundacion del Distrito.

Que la Autoridad de Turismo de Panama (ATP) accedid a brindar al
Municipio dicha suma para apoyar a las Sefioritas 19 de Octubre en sus
gastos dentro de las actividades conmemeorativas de la fundacién del
Distrito del afic 2014 y mediante nota No. 679-ALMCH-15 de 22 de junio
de 2015 el Alcalde Municipal solicitd a la Contraloria General de la
Replblica emita el concepto favorable a dicha donacion que fue
debidamente emitido mediante nota No. 4332-15-DFG-COORD.MULT.
del Contralor General de |a Repiblica.

Que mediante nota No. 712-ALMCH-2015 fechada el 2 de julio del
presente afio el sefior Alcalde Municipal ha solicitado a esta Corporacion
se vote un crédito suplemental para la incorporacion al Presupuesto
Municipal de los fondos donados por Autoridad de Turismo de Panama
{ATP) a fin de dar un apoyo econdmico a las Sefioritas 19 de QOctubre
escogidas en cada corregimiento para las festividades conmemorativas
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de la fundacién del Distrite correspondientes al afio 2014 reforzando ia
correspondiente partida dentro del Presupuesto de Rentas y Gastos del
Municipio dentro de la Administracién de la Alcaldia Municipal.

Que de conformidad al numeral 2 del articula 125 de la Ley 106 de
8 de octubre de 1973, modificada por la Ley 52 de 1984, indica que
cuando las partidas fijadas en el presupuesto para determinados gastos
se hubieren agotado y fuere urgente e inaplazable hacer nuevos gastos
de esa naturaleza los Consejos Municipales pueden expedir acuerdos
para votar créditos suplementales al presupuesto munici pal,

Que debe, por lo tanto, votarse el correspondiente crédito
suplemental para Fformalizar la incorporacion de dichos fondos
adicionales dentro del actual Presupuesto Municipal.

ACUERDA:

Articulo 1. Autorizar, como en efecto se autoriza, un crédito
suplemental por la suma de Diez Mil Balboas (B/10,000.00) para
apoyar en sus gastos a las Sefioritas 19 de Octubre escogidas en cada
corregimiento para las festividades conmemorativas de la fundacisn del
Distrito de Chitré en el affo 2014 y para tales efectos, reforzar |la partida
No. 0.1.02.01.001.632 - Subsidio Cultural y Cientifico de Ia Alcaldia
Municipal.

Articulo 2. Este acuerdo empezard a regir a partir de su promulgacion.

DADO Y FIRMADO en la ciudad de Chitré, en el Salén de Sesiones del

Consejo Municipal de Chitré, a los ocho (8) dias del mes de julio de dos
mil quince (2015).

"
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S 11T
H.C. ] f«:w.-aaé béuel Villalaz Nivarm

Presidente ™ —
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-4
Orys Yadira Vega Torres
Secretaria General
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CALLE MELITON MARTIN - TEL: 996-4357 /9968497

REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE HERRERA .
ALCALDfA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CHITRE

Chitré, quince (15) de julio de dos mil quince {2015).

SANCION No.D12-S.E.

VISTOS:

Apruébese en todas sus partes el Acuerdo Municipal No.12 del ocho (8)
de julio de dos mil quince {2015) POR EL

CUAL SE AUTORIZA UN
CREDITO SUPLEMENTAL DENTRO DEL ACTUAL PRESUPUESTO DE
RENTAS Y GASTOS DEL MUNICIPIO,

Remitase Acuerdo, debidamente revisado ¥ sancionado al Despacho de
origen.

Aprobado.

Ejechtese y Camplase

4

- M % = ‘-.-:-:; T
Olmedo Alonso Madrigal

Alcalde de Chitré

Betzalda Villalaz
. Secretaria Ejecutiva
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PROVINCIA DE HERRERA

CONSEJO MUNICIPAL DE CHITRE

ACUERDO MUNICIPAL No. 13
De & de Julio de 2015

Por el cual se autoriza la creacidn de una partida en el Presupuesto de
Rentas y Gastos de 2015 y la consiguiente transferencia de fondos a la
misma provenientes de otras partidas presupuestarias,

EL CONSEJO MUNICIPAL DE CHITRE EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES Y,

CONSIDERAND O:

Que mediante Nota ACH-728 de 8 de julio de 2015 el Alcalde
Municipal del Distrito de Chitré ha solicitado a esta Cadmara Edilicia se
autorice la creacién de una partida para el pago del Crédito Reconacido
a la Compafiia de Seguros ASSA por la suma de cinco mil ochocientos
balboas (B.5, 800.00), por polizas de la flota vehicular del afio 2014 y
ha detallado, asimismo, los fondos a ser transferidos a la misma y la
partida presupuestaria del cual éstos saldrian.

Que, por tanto, es necesario que se cree en el Presupuesto de
Rentas y Gastos para el afic 2015 una partida para tales efectos, a la
cual se le deben transferir las sumas necesarias provenientes de fondos
asignados para las partidas ya existentes a fin de que el Municipio de
Chitré pueda cumplir con el pago de las obligaciones descritas.

ACUERDA:

Articulo 1. Crear, como en efecto se crea, dentro del Presupuesto de
Rentas y Gastos del Municipio de Chitré para la vigencia del 2015 la
Partida NOmero 547010201001197 con la denominacién de “Créditos
Reconocidos por Servicios Comerciales y Financieros”.
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Articulo 2. Autorlzar, como en efecto se autoriza, la transferencia a la
partida presupuestaria que se crea en el articulo anterior de la suma de

Cinco Mil ochocientos Balboas (B/5,800.00) desde la siguiente partida
presupuestaria el monto gue a continuacion se indica:

» Partida No. 547010201001279 - Otros utiles y Materiales: Cinco
Mi ochocientos Balboas (B/5,800.00)

Articulo 3. Este acuerdo empezara a regir a partir de su promulgacion.

Dado y firmado en la Sala de Seslones del Consejo Municipal de Chitre,
a los ocha (B) dias del mes de julio de dos mil quince (2015).

f
.. ¢

SRRy S ."'j B e e,
H.C. Jdsé Miguel Villalaz Navarro.
! Presidente

!

4

Orys Yadira Vega Torres
Secretaria General
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REPUBLICA DE PANAMA
PROVINCIA DE HERRERA )
ALCALDIA MUNICIPAL DEL DISTRITO DE CHITRE

Chitré, gquince (15) de julio de dos mil guince (2015).
SANCION No.013-5.E.
VISTOS:
Apruébese an todas sus partes el Acuerdo Municipal No.13 dal ocho (8)
de jullo de dos mil quince {2015) POR EL CUAL SE AUTORIZA LA
CREACION DE UNA PARTIDA EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS
DE 2015 ¥ LA CONSIGUIENTE TRANSFERENCIA DE FONDOS A LA MISMA
PROVENIENTE DE OTRAS PARTIDAS PRESUPUESTARIAS,

Remitase Acuerdo, debidamente revisado y sancionado al Despacho de
origen,

Aprobado.
Ejecitese ¥ Camplase

—

-

Olmedo Alonsoe Madrigales ‘B
Alcalde de Chitré ok
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etzaida Villalaz
Sacretaria Ejecutiva
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