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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE EDUCACION

DECRETO EJECUTIVO_ S/

4

De 4~ de 7@11’# de 2010

"Por el cual se reglamenta la Ley N° 30 del 20 de julio de 2006, que crea el
Sistema Macional de Evaluacidn y Acreditacion para el Msjoramiento de la
Calidad de la Educacién Superior Universitaria y se dictan otras disposiciones”.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA,
an uso de sus facultades constitucionales vy legales,

CONSIDERANDO:

Que mediante Ley 30 del 20 de julio de 2006, publicada en Gaceta Oficial No.
25595 de 25 de julio de 2006, se crea el Sistema Nacional de Ewvaluacion y
Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Universitaria de Panama:

Que corresponde al Organo Ejecutivo reglamentar las leyes, para un mejor
desarrollo de las mismas, en apego a su espiritu y en cumplimiento de los
principios y objetivos que éstas propugnan,;

DECRETA:

Articulo 1. Reglaméntese la Ley 30 del 20 de julio de 2006, que crea el Sistema
Macional de Evaluacion y Acreditacion para el Mejoramiento de la Calidad de la
Educacién Superior Universitaria v las funciones de las instituciones que lo
integran, con el propdsito de cumplir con los cbjetivos para los cuales fueron
canstituidos.

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 2. Los términos utilizados en esta reglamentacién deben ser entendidos
conforme al siguiente glosario:

1. Acreditacién. Certificacion emitida por el Consejo Nacional de
Evaluacién y Acreditacion Universitaria de Panama, previo anélisis de los
procesos de autoevaluacion de programas, de la autoevaluacion
institucional y de la evaluacion por pares externos, para dar fe publica de
la calidad de sus programas y de la institucién universitaria en general,

2. Agencia de Acreditacién. Entidad plblica o privada externa a las
instituciones de educacidén superior, que evalla la calidad educativa y
acredita (certifica), plblicamente, programas e instituciones. Se puede
hablar genéricamente, de agencias u organismos de evaluacion y
acreditacion,

3 Area_da Conocimiento. Conjunto de asignaturas o materias afines que
constituyen cada una de las ciencias, disciplinas o carreras profesionales

que se estudian y caracterizan las diferentes facultades y departamentos
académicos de una universidad.
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4. Autoevaluacién de Programas o Carreras. Proceso mediante el cual
una universidad y sus integrantes asumen fa responsabilidad de evaluar y
analizar los logros, asi como los aspectos criticos de un programa
determinado, con el fin de elaborar planes de mejoramiento, tomando
como referencia su propio proceso educativo y los criterios e indicadores
de calidad aprobades por el CONEAUPA.

5. Autoevaluacién Institucional. Proceso mediante el cual cada
universidad asume la responsabilidad de evaluar la institucién como un
todo, para hacer un informe final que incluya los logros y los aspectos
criticos de su funcionamiento, con el fin de elaborar planes de
mejoramiento, tomando como referente su declaracion de misién y vision,
los ohjetivos institucionales, asi como los criterios e indicadores de
calidad aprobados por el CONEAUPA,

6. Autorizacion de funcionamiento provisional. Autorizacion que otorga
el Organo Ejecutivo por conducto del Ministerio de Educacidn a las
universidades particulares por un periodo de seis afios.

7. Calidad de la Educacién Superior. Grado en el que un conjunto de
rasgos diferenciadores inherentes a la educacion superior cumplen con
una necesidad o expectativa establecida. En un sentido amplio se refiere
a las caracteristicas que hacen ejemplar a una institucion de educacion
superior. Se define también como un concepte pluridimensional que
comprende las funciones y actividades de la educacidn superior como la
docencia, la investigacion, la gestién vy la extension, las cuales deben
estar vinculadas a la pertinencia y la responsabilidad con el desarrollo
sostenible de la sociedad. Estas funciones son valeradas a traves de la
evaluacion basada en el cumplimiento de los estandares establecidos por
una agencia u organismo de acreditacion.

8. Carrera. Conjunto de estudios universitarios gque conducen a la obtencidn
de un grado, incluye dos niveles: técnico superiar y licenciatura.

9. Docencia Universitaria. Se trata de una de las funciones sustantivas de
la universidad. Abarca el conjunto de actividades de formacion de los
estudiantes, tanto en el pregrado y grado como en el postgrado, y es una
de las areas de indispensable analisis en los procesos de evaluacion y
acreditacion. Se concreta en los procesos de formacion cientifico-técnica
y humanista de profesionales que contribuyen efectivamente en la
solucion de problemas locales, nacionales y regionales; y el aporte que
hacen los docentes universitarios como mediadoras v estimuladores en
los procesos de ensefianza aprendizaje y que incluyen: disefio,
planificacion, ejecucion y evaluacion curriculares, basicamente.

10. Educacién Superior. Proceso de educacion permanente que se realiza
una vez terminada la educacién media, y que abarca las modalidades de

educacidn superior universitaria, educacion superior no universitaria y
post media,

11. Egresado. Persona que sale de una institucidn universitaria después de
haber cumplide con todeos los requisitos para recibir el titulo
correspondients.

12.Enfasis. Concentracion de elementos tedricos, conceptuales vy
metodoldgicos dirigides a resaltar aspectos especificos del programa de

estudio. En el documento que ocupa este glosario, se aplica solamente a
los programas de grado,

13.Especializacién, Conjunto de asignaturas y ofras actividades
organizadas en un drea especifica del saber, destinadas a desarrollar las
competencias necesarias para el perfeccionamiento en la misma
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ocupacién, profesion o disciplina. Eslos estudios se desarrollan con
posterioridad a una licenciatura. También se reflere a una de las
instancias de los programas de posigrado.

14, Evaluacién. Estudio de la institucién o programa que incluye la
recopilacion sistematica de informacion cualitativa y cuantitativa relativa a
la calidad de la misma.

15. Evaluacién Externa. Proceso de verificacion que sera realizado por un
grupo de especialisias independientes, denominados pares académicos,
con base en el contenide del informe de autoevaluacién institucional o de
programas, del plan de mejoramiento y de las condiciones internas de
operacién de la institucion ¢ los programas, el cual concluye con el
informe final.

16. Evaluacién por pares externos. Diagndstico metadico e independiente
que se realiza para determinar si las actividades y los resultados relativos
a la calidad de la unidad gue se evalia, cumplen las disposiciones
previamente establecidas y si estas disposiciones estan implantadas de
forma efectiva. Incluye recomendaciones de propuestas de mejoras a
implantar y la wvaloracién del procese e informe de evaluacion.
Generalments intervienen grupos de pares, comites de expertos U
organismos especializados en cuestiones de evaluacion, todos los cuales
son externos a la institucién y al programa objeto de evaluacion.

17. Extension. Dicese del espacio, estructura u organizacion que depende
de ofro. Este otro establece las directrices y politicas del funcionamiento
de dicho espacio, estructura u organizacion.

18. Extensién Universitaria. Conjunto de actividades de una institucion de
educacion superior mediante las cuales se proyecta su accion hacia el
entorno social y se difunde asi el conocimiento y la cultura. Entre las
actividades se incluyen la practica profesional con caracter de servicio
social y &l enfoque interdisciplinario para la formacion integral del futuro
profesional. Se contribuye, ademds, a formar en la comunidad
universitaria, una concepcidn critica constructiva de la realidad nacional,
se perciben los cambios sociales, culturales y ambientales para promover
la adaptacién dinamica de la universidad a los mismos y contribuir a la
creacion de una conciencia social ¥ de cambio; fomenta y divulga la
investigacion cultural extra-universitaria para conservar y enriquecer el
acervo cultural de la sociedad, difunde la produccién de la universidad en
ciencia, t&cnica, filosofia, literatura, arte, entre otros y se vincula con los
distintos sectores de la sociedad.

19.ingreso Netfo. Es el resultado de restar a los ingresos brutos facturados

por una entidad, las devoluciones, descuentos o rebajas concedidas
durante el periodo.

20, Investigacién. Es uno de los ejes fundamentales de los programas de
educacion superior, que se caracteriza por la transversalidad que ocupa
en el plan de estudio. Su desarrollo se manifiesta en la produccion y
transferencia de nuevos conocimientos que se aportan al area,
atendiendo a los requerimientos del contexto local, nacional, regional y
latinoamericano y se apoya en los avances cientificos y tecnologicos. Es
una de |las funciones sustantivas de |z universidad y una de las areas de
indispensable analisis en los procesos de evaluacion y acreditacion.

21. Investigacion Cientifica. La investigacién es un proceso que, mediante
la aplicacion del método cientifico, procura oblener informacidn relevante
y fidedigna para entender, verificar, corregir o aplicar el conocimiento.
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22 Oferta Académica. Re(ne, entre otros componentes, el plan de estuc}io,
el proceso de ensefanza aprendizaje, la investigacion y la extansion
vinculadas a la ensefianza.

23. Par Académico Externo. Significa igual, homélogo o semejante. Experto
nacional o intemacional con probada idoneidad y trayectoria en surérea
de especialidad, respetado y reconocido por la comunidad profesional,
cientifica o académica, poseedor de experiencia en la docencia y la
gestion académica e Institucional de la educacion supgrior universitaria,
Responsable de la evaluacion externa, Debe ser independiente del
obieto de la evaluacion (institucién o programa.

24.Plan de Estudio. Se refiere a la organizacion de la carrera 0 programa
sequn asignaturas y cursos. Incluye la manera como son organiz_adas, la
distribucion y secuencia temporal, el valor en créditos de cada asignatura
o agrupamiento de contenidos, horas tedricas, de laboraterio o tjaller si
las tuviere vy la estructura del propio plan. En su implemeantacion se
consigue desarrollar capacidades, competencias, habilidades, destrezas y
actitudes en el estudiante, acorde con los objetivos, el perfil de entrada y
profesional.

25.Plan de mejoramiento. Documento donde se consignan las medidas
para obtener la acreditacién, o para mejorar los aspectos puestos de
manifiesto en el proceso de evaluacion.

26. Produccibn. Bienes o servicios Utiles al ser humano y que son el
resultado de un conjunto de actividades que transforman, generan o
aplican conacimientos.

27.Programa académico. Conjuntc de ensefianzas organizadas que
conducen a la obtencidén de un titulo o grado junto a todos los elementos
normativos, técnicos, humanas y materiales que lo envuelven y lo llevan a

alcanzar los objetivos establecidos por &l organismo responsable del
misma.

28. Proyecto Institucional. E|l Proyecte institucional es una estructura
programatica que sustenta la mision, la vision, los propdsitos, los
principios y criterios que dan sustento y accion al quehacer universitario.
Se precisan las estrategias generales que orientan su futuro y definen su
vincule con la sociedad, el pais, la regidén y el mundo entero. En este
sentido, es fundamental la base de un compromiso con el mejoramiento

continuo y aseguramiento de la calidad en los procesos de formacion
integral de los esfudiantes,

289. Sede. Mombre que recibe &l lugar en el que se concentran la mayoria de,
si no todas, las funciones importantes de una organizacion.

30. Sistema. Conjunto de partes o elementos organizados y relacionados que
interactian entre si para lograr un objetivo.

31.Universidad. Institucion de educacion superior, creada mediante ley en
caso de ser oficial o autorizada mediante decrete ejecutivo en caso de
universidades privadas, que tiene come mision generar, difundir y aplicar
conocimientos por medio de la docencia, la investigacidn, la extensién y la
produccion, asi como formar profesionales idoneos, emprendedores e
innovadores y ciudadanos comprometidos con la identidad nacional y el
desarrollo humano y sostenible del pais.

32. Unlversidad Oficial. Persona juridica de derecho plblico, de educacidn
superior creada segln las normas constitucionales.
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33. Universidad Particular. Persona juridica de derecho privado y de interés
publico, de educacién superior autorizada por el Estado a través del
Organo Ejecutivo.

Articulo 3. El Sistema Nacional de Evaluacion y Acreditacion para el
Mejoramiento de la  Educacién  Superior  Universitaria, comprende
conceptualmente todos los elementos que institucionalmente propenden y tienen
competencia con la educacidn superior universitaria, comprometiendose en
diferentes niveles de responsabilidad y alcance, con la calidad de la educacion
en este nivel de ensefianza.

Articulo 4. E| Consejo de Rectores y el Consejo Nacional de Educacion, como
érganos de consulta del Sistema Nacional de Evaluacion y Acreditacion
Universitaria, tienen como funcidn emitir opinién y formular recomendaciones
sobre Jos asuntos técnicos y especializados del Sistema, para el mejoramiento
de la calidad de la educacion superior universitaria,

Articulo 5. Los lineamientos generales del Sistema deben facilitar, a través de
estandares, criterios e indicadores dptimos para evaluar la calidad de la
educacion superior universitaria; el establecimiento de procedimientos
permanentes, regulares y perfectibles, para garantizar el mejoramiento continuo
de la calidad de la educacion superior universitaria.

Articulo 6. Los procesos de evaluacién y acreditacion, como el de fiscalizacion,
consideraran como punio de referencia, el proyecto institucional de cada
universidad. Asi, reconoceran las caracleristicas singulares y diferentes de las
universidades, tanto oficiales como particulares, las cuales deberan ser
valoradas en el cumplimiento de su misidn, vision, fines y objetives, y en los
términos dentro de los cuales fueron aprobadas para su funcionamiento por el
Estado, a través del Ministerio de Educacidn, previa aprobacion del CONEAUPA
¥ fundamentada en el Informe favorable de la Comision Técnica de
Fiscalizacion.

Articulo 7. El Estado panamefio garantizard la sostenibilidad financiera y
econdmica del Sistema, aportando las partidas presupuestarias necesarias, a
través del Ministerio de Educacion, sin perjuicio de los ingresos sefialados en &l
articuto 6 de la Ley 30 de 2006.

Articulo 8. E} CONEAUPA velara por ia utilizacién y cumplimiento estricto del
presupuesto del Sistema, con la debida supervisidn de la Comision Técnica de
Administracion y Finanzas del CONEAUPA v de la Contraloria General de la
Replblica; sujetindose a lo establecidc en las normas generales de
administracion presupuestaria contenidas en la Ley de Presupuesto General del
Estado. para la vigencia presupuestaria correspondiente.

Articulo 9. Cuando el Sistema reciba fondos, a través de los ingresos
provenientes de las otras fuentes de financiamiento establecidas en el articulo 8
de la Ley 30 del 20 de julic de 2006, que superen la asignacién contenida en el
Presupuesto General del Estade de la vigencia fiscal correspondiente, el Estado
podra ajustar la partida presupuestaria asignada, siempre gue no afecte el
funcionamiento y desarrollo del Sistema.

Articulo 10. La contribucién anual a la que se refiere el numeral 4 del articulo 8

de |la Ley 30 de 2006, sera propuesta por la Comision Técnica de Fiscalizacién y
aprobada por el CONEALIPA,

Articulo 11. Para los servicios de evaluacion y acreditacién, el CONEAUPA
proporcionara a las universidades, tanto oficiales como particulares, un manual
de procedimientos con las tarifas y costos de los diversos servicios que se

establecen en la Ley 30 del 20 de julio de 2006, para el mejoramiento continuo
de la calidad académica.
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Articulo 12. La Comisién Técnica de Fiscalizacion administrara los fondos que
correspondan a las funciones inherentes a sus servicios, basados en los
principios de transparencia, eficiencia, eficacia, publicidad, responsabilidad y
rendicion de cugntas.

CAPITULO Il
PROCESOS DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

Articulo 13. El CONEAUPA reglamentard el procedimiento de evaluacion y
acreditacién a que se refieren los articulos 24 y 25 de la Ley 30 de 2006,

Articulo 14. Las universidades oficiales y particulares gque cuenten con una
acreditacion internacional, podran solicitar al CONEAUPA el reconocimiento de
esta acreditacidn de acuerdo a la reglamentacién establecida por este.

Articulo 15. Los procesos complementarios establecidos en la Ley 30 de 2006,
contemplan tres fases. Autoevaluaciones (de programas o carreras e
institucional), Evaluacién Externa por pares académicos y Acreditacion. La
autoevaluacion de programas o carreras y la institucional son responsabilidad de
las propias universidades; la evaluacidn externa y la acreditacion son
raspansabilidad del CONEAUPA,

SECCION A
AUTOEVALUACION

Articulo 16, La autoevaluacién (institucional y de programas y carreras) es la
primera etapa del proceso hacia la acreditacion. Se constituye en un esfuerzo
sistematico de la universidad, que contempla informacion cuantitativa y
cualitativa sobre el conjunto de factores, criterios y estandares de calidad, de la
institucion y de programa o carreras, con un andlisis de los procesos y de los
resultados obtenidos, el cual toma como marce valorativo su propio proyecto
institucional educativo universitario, asl como su misién, vision y objetivos, vy sus
planes de mejoramiento.

Articulo 17. El CONEAUPA elaborara los documentos que serviran de guia para
desarrollar los procesos de evaluacidn, los que deberan establecer los

estandares, criterios e indicadores de calidad, para el mejoramiento de la calidad
de la Educacion Superior Universitaria.

Articulo 18. La autoevaluacidn institucional y la de programas no son
sustituibles entre si. Las universidades deben desarrollar ambas evaluaciones,
segun cada situacion, y de acuerdo a los procedimientos, normas, guias y
cronograma de cumplimiento, que para tales fines, establezeca el CONEAUPA.

Articulo 19. El CONEAUPA establecera, a través de reglamentacion, los
procesos para la evaluacidn vy acreditacion institucional y de programas vy
carreras. Para la evaluacién con fines de acreditacidn institucional, COMEAUPA,

realizard una (1) convocatoria anual, a partir de la entrada en vigencia del
presente decreto,

Articulo 20. Una vez abierto el proceso para la evaluacion institucional con fines
de acreditacion, las universidades oficiales y particulares tendran un periodo no
mayor de dieciocho meses para iniciar su autoevaluacion.

Articulo 21. El CONEAUPA abrira el proceso para la Autoevaluacion de
Programa o Carreras con fines de Acreditacidn por areas de especialidad, a
partir de la entrada en vigencia del presente decreto. Una vez ableras las
convocatorias para la acreditacion de programas o carreras por areas, las
universidades tendran hasta dos (2) afos calendario para iniciar sus procesos
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de Autoevaluacian en las carreras de las dreas convocadas.

Articulo 22. Los procesos de autoevaluacion institucional y de programas y
carreras deberan desarrollarse en periodos de uno (1) a tres (3) afos, segun la
dimension, caracteristicas y condiciones de cada institucion universitaria ©
programa,

Articulo 23. Las Universidades se registraran formalmente en el CONEAUPA al
inicio de su autoevaluacién (institucional y de programas y carreras). En el
mismo acto, firmaran un acuerdo de compromiso para desarrollar el proceso de
evaluacion, con fines de Acreditacion. Para tal fin, recibirdn las guias respectivas
y solicitaran, si lo consideran necesario, orientacian técnico-metodologica a la
Comision de Evaluacidn y Acreditacion del CONEAUPA.

Articulo 24. Al momento de firmar &l acuerdo de compromiso, la universidad
pagara al CONEAUPA un veinte por ciento (20%) del total del monto establecido
para cubrir el costo de los tramites o servicios, segan tabla donde se definen los
mismos, de acuerdo al tipo de Evaluacion para la acreditacion (institucional y de
programas y carreras), y segin la configuracién de la Comision de Pares
Académicos Externos. Al momento de entregar el informe de autoevaluacion y
solicitar la evaluacién externa, la universidad pagaré sesenta por ciento (60%)
del total del monto establecido y el veinte por ciento (20%) al finalizar el proceso
de la acreditacion.

Articulo 25. La Comision Técnica de Evaluacidn y Acreditacion llevara un
registro de las universidades y programas que desarrollan sus procesos de
Autoevaluacidn, que le permitird dar seguimiento a los mismos, asi como
programar y organizar la etapa de Evaluacidon Externa, para atender las
solicitudes, una vez reciba los Informes de Autoevaluacion.

Articulo 26, Durante el periodo en gue las universidades desarrollan su
autoevaluacion, podran solicitar orientacion metodolégica y conceptual a la
Comision Técnica de Ewaluacion y Acreditacidn, la cual colaborara con las
Unidades Técnicas de Evaluacion de las universidades, con el objetivo de

contribuir al desarrollo de los procesos, en cumplimiento de los principios en que
se basa &l Sislema.

Articule 27. El resultado de la Autoevaluacién Institucional y de Programas
debera registrarse en un informe final de Autoevaluacion, el cual debe incluir un
Plan de Mejoramiento que se presentara al CONEAUPA.

SECCION B
EVALUACION EXTERNA

Articulo 28. E| CONEAUPA tendra un periodo no mayor de seis (6) meses, a
partir de los Informes de Autoevaluacion, para garantizar la ejecucion de la
evaluacian externa.

Articulo 29. La Comisién Técnica de Evaluacidn y Acreditacién seleccionara un
equipc de ftres (3) a cinco (5) pares académicos externos, segun las
caracteristicas y complejidad de la institucién o programa. La evaluacion externa
serd realizada por un equipo de pares que no pertenecen a la institucion
universitaria, ni sus familiares hasta el cuatro grado de consanguinidad o
segundo de afinidad, y que actuaran con independencia de criterio segun la
normativa establecida por el CONEAUPA.

Ar‘t.lculn E_D. Los pares academicos externos realizaran una visita *in sifu”, para
validar e_] informe de autoevaluacién y valorar el cumplimiento de los estandares
establecidos por el CONEAUPA, como minimos indispensables para otorgar la

acreditacion, y las universidades estan obligadas a suministrar la documentacion
requarida sobre la evaluacién.



No 26571 Gaceta Oficial Digital, miércoles 7 de julio de 2010

Articulo 31. El Informe del equipo de Pares Académicos Externos debe
contenar una valoracién respecto al Informe de Autoevaluacion y al Plan de
Mejoramiento propuesto por la propia institucién o programa, y debera
recomendar si la institucién o programa es sujeto de acreditacion.

SECCIONC
ACREDITACION

Articulo 32. El CONEAUPA analizara cuidadosamente el Informe de
Autoevaluacién, el Plan de Mejoramiento de la Calidad y el Informe Final de
Evaluacion Externa, para decidir sobre la acreditacion solicitada y los términos o
condiciones de la misma

Articulo 33. Para acreditar v dar fe de |a calidad de las instituciones y de los
programas, el CONEAUPA expedird una certificacién firmada por su Presidente
{(a) vy la (el) Secretaria(o) Ejecutivalo).

Articulo 34. La certificacion de acreditacién del CONEAUPA se otorgara a
agquellas instituciones universitarias o programas que cumplan con los
estandares de calidad establecidos por éste. Esta certificacion tendra una
vigencia de seis {B) afios.

Articulo 35. El CONEAUPA publicard semestralmente, a través de los medios
de comunicacion social, el nombre de las instituciones y programas
universitarios que logran su acreditacion.

Articulo 36, A las universidades y a los programas y carreras que éstas
impartan, gue no cumplan con los estandares minimos establecidos, se ies
negara la acreditacion, a través de una resolucion expedida por el CONEAUPA.

Contra esta decisién solo cabe recurso de reconsideracion, el cual agota la via
gubernativa,

Articulo 37. Aquellas instituciones y programas y carreras que no logren su
acreditacion, deberan responsabilizarse a través de la firma de un acta de
compromiso, a elaborar y desarrollar un plan de mejoramiento para lograr los
estandares de calidad establecidos y a solicitar nuevaments la acreditaclon, en
un plazo no mayoer de dieciocho {18) meses.

Articulo 38. Cuando a una universidad ze le niegue por segunda vez la
acreditacion o cuando un programa no cumpla por segunda wez con los

estandares establecidos para su acreditacion, debera someterse a las sanciones
establecidas en el articulo 36 de la Lay 30 del 20 de julio de 2008.

Articulo 39. La Comisién Técnica de Evaluacion y Acreditacion del CONEAUPA
desarrollard un programa de divulgacidn y capacitacion, abiero a todas las
universidades, para contribuir al desarrollo de las Unidades Técnicas de
Evaluacién de cada Universidad, que as equren el cumplimiento de los
principios, objetivos y esirategias del Sistema establecidos en la Ley 30 del 20
de julio de 20086, y contribuyan al mejoramiento de |a calidad de sus instituciones

y programas, de acuerdo a los estdndares de calidad establecidos para ambas
instancias,

Articulo 40. El CONEAUPA podra firmar convenios de colaboracién con
Agencias de Evaluacion y Acreditacion con solvencia técnica y prestigio nacianal
e internacional, que le permitiran, el reconocimiento de acreditaciones que éstos
hayan certificado o la realizacién de acreditaciones conjuntas.

El CONEAUPA elaborara un reglamento con los parametros y normas sobre los
cuales podran desarrcllarse convenios con  otras  agencias, para el
reconocimiento de las ceriificaciones de acreditacidn que éstas expidan o para la
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reglizacidn de acreditacienes conjuntas.

Articulo 41. EI CONEAUPA presentara la documentacion necesaria para
solicitar su Acreditacion al Consejo Centroamericano de Acreditacion (CCA) y a
cualquier otro organismo internacional de la misma naturaleza, dentro de un
plazo no mayor de diez (10} afios.

Articulo 42. En el desarrollo de su politica de calidad, el CONEAUPA se
inteqrard a redes internacionales y establecera convenios de colaboracion con
agencias de acreditacién de reconocido prestigio Internacional.

CAPITULO 1l
CONSEJO NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA
DE PANAMA

Articulo 43. El CONEAUPA, como organismo evaluador y acreditador, contara
con una estructura funcional y un manual operativo que facilite &l cumplimiento
de sus funciones. El mismo estara presidide por el {la) Ministro(a) de Educacion,
quien ejercera la representacion legal del Consejo.

Articulo 44. El CONEAUPA, ademas de las estipuladas en el articulo 14 de la
Ley 30 del 20 de julio de 2008, tendra las siguientes funciones:

1. Elaborar el Plan Estratégico del Sistema Nacional de Evaluacion y
Acreditacion Universitaria de Panama.

2. Divulgar a la comunidad universitaria, la sociedad panamefia y a la
comunidad internacional aspectos relevantes, de interés publico, producto
del desarrollo del Sistema

3. Efectuar las cormespondientes acciones de personal bajo su cargo de
conformidad con su reglamento interno.

4. Establecer los criterios y procedimientos de evaluacion del desempefio
del Secretario (a) Ejecutivo (a) del CONEAUPA.

5. Informar anualmente al Crgano Ejecutivo, a la Asamblea Nacional y a la
sociedad en general, scbre el estado de desarrcllo del Sisterna, los
praductos v resultados que sustentan su presupuesto.

6. Ejercer aguellas otras funciones que se establezcan en los reglamentos
da CONEAUPA,

Articulo 45. El CONEAUPA tendra la facultad de administrar el patrimonio del
Sistema dentro del marco de transparencia y rendicion de cuentas, a través de
un informe financiero anual de caracter publico, el cual debera contar con la
auditoria de la Contraloria General de la Repiblica. Para tal fin, el CONEAUPA
abrird una cuenta oficial en el Banco Nacional de Panama, que le permitird
administrar los fondos que le sean asignados dentro del Presupuesto General
del Estado y que reciba a través de otras fuentes de financiamiento. Esta sera
administrada por la Secretaria Ejecutiva, de manera conjunta con la Comisidn

Técnica de Administracién y Finanzas, de acuerdo a las normas financieras del
Estado,

Articulo 46. Las comisiones de asesoria técnica, a través del CONEAUPA,
mantendran una estrecha coordinacion con el Ministerio de Educacion y la
Comisidn Técnica de Fiscalizacion, a fin de armonizar el ejercicio de su funcién
normativa con las funcicnes y objetivos del Sistema.

Atticulo 47. Las universidades oficiales elegirdn  por  consenso  su
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representacion ante el CONEAUPA. Las universidades particulares autorizadas
por decreto ejecutivo seran convocadas por la Direccion Macional de Tercer
Nivel de Ensefianza o Superior del Ministerio de Educacion, para que elijan por
mayoria de votos a sus representantes ante el CONEAUPA. Las univarsldade_s
elegidas seran miembros del CONEAUPA por un periodo de cinco (5) afios, sin
derecho a reeleccién en el periodo subsiguiente.

El Presidente de la Federacién de Asociaciones de Profesionales de Panama o
su representante, serd designado por un periodo de un (1) afie, en atencidn a le
gstablecido en el estatuto de la misma. El miembro del Consejo Nacional de
Educacion sera designado para un periodo de cinco (5} afios.

Paragrafo Transitorio: Hasta tanto las universidades oficiales sean menas de
seis (6), las mismas decidirdn por consenso su alternabilidad de representacion
ante el CONEAUPA, garantizando siempre la representacién de tres miembros
que les otorga el articulo 16 de la Ley N° 30 del 20 de julio de 2006.

Articulo 48. Para que una universidad sea considerada como elegible para
representar a las oficiales y particulares ante el CONEAUPA, de acuerdo a lo
que establece el articulo 16 de la Ley 30 de 2006, s& tomaran en cuenta los
siguientes criterios:

1. La universidad deberd tener, preferiblemente, experiencia an procesos
de Evaluacion Institucionat y/o de Programas y Carreras.

2. Contar con una unidad técnica de evaluacién conformada de acuerdo a
los lineamientos establecidos por el CONEAUPA.

3. En el caso de las universidades particulares se considerara ademas, un
informe favorable de funcionamiento expedido por la Comisidén Técnica
de Fiscalizacian.

Articulo 49. El representante de cada una de las universidades oficiales y
particulares ante el CONEAUPA serd el Rector o quien éste designe
formalmente. El representante deberd cumplir con los siguientes requisitas:

1. Poseer formacidn académica minima a nivel de estudios de Maestria.

2. Poseer experiencia en el campo de la Educacion Superior, con postgrado
en docencia superior,

3. Poseer conocimientos y/o experiencia en procesos de evaluacion y
acreditacion de la educacion supertior.

#4. No haber sido condenado por delito contra la Administracidn Poblica,

contra el Patrimonio Econdmico, contra &l Orden Econdmico o contra la
Fe Publica.

Articulo 50. Los representantes de las universidades oficiales y particulares,
miembros del CONEAURA, podran ser removidos por las siguientes causales:

1. Estar desvinculado de la Universidad que le designd.

2. Incapacidad medica comprobada que lo inhabilite para el ejercicio de sus
funciones.

3. Haber sido condenado por delito contra la Administracidn Plblica, contra

el Patrimonio Econdmico, contra el Orden Econdmico o contra la Fa
Piblica.

En log casos arriba enunciados, las instifuciones deben comunicar formalmente
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al CONEALPA el nombre del nuevo miembro que ejercera su representacion, en
un plazo no mayor de treinta (30) dias calendario.

Articulo 51. En el desarrollo de sus funciones, el (la) Secretario(a) Ejecutivo(a)
actuard con transparencia, responsabilidad, honestidad y é&tica profesional,
aspectos que, unidos a la eficiencia en el cumplimiento de sus funciones,
deberan ser considerados para su evaluacion.

Articulo 52. El (la) Secretario(a} Ejecutivo(a) tendrd ademas de las estipuladas
en el Articulo 17 de la Ley 30 del 20 de julio de 2008, las siguientes funciones:

1. Administrar los recursos del Sistema, con asesoria de la Comision
Técnica de Administracidn y Finanzas, de acuerdo a las normas y
reglamentaciones establecidas por la Contraloria General de la
Reptiblica y &l Ministerio de Economia y Finanzas.

2. Qrientar y supervisar el trabajo de la Comisién Técnica de Evaluacion y
Acreditacion y de la Comisién Técnica de Administracién y Finanzas,
para el desarrollo del Plan de Trabajo del CONEAUPA.

3. Apoyar el trabajo de lag Comisiones Ad Hoc.

4. Proponer al CONEAUPA, para su ratificacion, el nombramiento del
personal técnico y de apoyo requerido para el funcionamiento de las
comisiones de trabajo y para el funcionamiento general del Sistema, de
acuerdo a lo estipulado en la Ley 30 del 20 de julio de 2008.

5. Ejecutar las acciones de personal dispuestas por el CONEAUPA al
personal técnico y de apoyo, de acuerdo al reglamento de
administracidn del recurso humano del sistema.

6. Cualquier otra que le asigne el CONEAUPA.

Articulo 53. Para la eleccidn del (la) Secrefario(a) Ejecutivo{a) del COMEAUPA,
se seguira el siguiante procedimiento:;

1. Convocatoria publica a través de una resolucion emitida por el
CONEAUPA,

Z. El COMEAUPA publicara la apertura del concurso para la elecgion del
{la) Secretario(a) Ejeculivo(a), con los requisifos establecidos para ello,
con quince (13) dias de anticipacion a la fecha del cierre del concurseo,
durante tres (3) dias consecutives, en dos periédicos de circulacion
nacional, solicitando la entrega de las hojas de vida de los participanies,
con los correspondientes atestados. La publicacion especificara lugar de
gntrega de documentacidn y hora de clerre del concurso. A cada
participante se le entregara comprobante de recibido de la solicitud vy de
los documentos presentados para participar.

3. El CONEAUPA establecerd un Reglamento de Seleccién y nombrara
una comision téchica que desarrollara el proceso.

Articulo 54. El (la) Secretario(a) Ejecutivo(a) del CONEAUPA sera removido de
su cargo por alguna de las siguientes causales:

1. Contar con dos (2) informes con evaluacién negativa sobre su

desempefio, por parte del CONEAUPA, en cuanto al cumplimiento de
sus funciones,
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2. La imposicién, por parte de CONEAUPA, de dos (2) amaonestaciones
escritas en el periodo de un (1) afio, sin que demuestre esfuerzos de
mejoramiento respecto a las causales gue la origingd.

3. Porincapacidad comprobada que lo inhabilite para el desarrollo de sus
funciones.

4. Haber sido condenado por delito contra la Administracion Plblica,
contra el Patrimonio Economico, contra el Orden Econdmico o contra
la Fe Pablica.

El {la) Secretario(a) Ejecutivo(a) tendrd derecho a presentar los recursos que
establece la Ley.

CAPITULO IV
COMISIONES TECNICAS DEL CONEAUPA

Articulo 55, La Comision Técnica de Evaluacion y Acreditacion del CONEAUPA
estara integrada por un equipo minimo de tres (3} miembros, seleccionados por
concurso plblico y nombrados por periodos definidos de seis (6), siete (7) y
ocho (8) afios renovables, sujetos a evaluacion del desempefio. El periodo de
los primeros miembros de la Comigidn se determinara por sorteo.

Esta comision estara coordinada por uno de sus miembros, designa{_m por el
CONEAUPA, previa recomendacian técnica del (la) Secretario(a) Ejecutive(a).

Articulo 56. Los miembros de la Comision Técnica de Evaluacion y Acreditacion
deberan cumplir con el siguiente perfil:

1. Ser de nacionalidad panamesfia.

2. Poseer formacion académica minima a nivel de Maesiria y postgrado en
docencia superior.

3. Experiencia minima de cinco (5) anos en funciones de docencia,
investigacion, extension yfo administracidn a nivel universitario.

4. Formacién en el tema de evaluacidén-acreditacion institucional ylo de
programas a nivel universitario.

5. Experiencia minima de tres (3) afos en los procesos de evaluacion
institucional y/o de programas y carreras a nivel universitario.

6. Gozar de buena salud fisica y mental.

7. Mo haber sido condenado por delito contra la Administracién Publica,

contra el Patrimonio Econdmico, contra &l Orden Econdmico o contra la
Fe Pablica.

Articulo 57. La Comisién Técnica de Evaluacion y Acreditacian del CONEAUPA,

ademas de las establecidas en el articulo 21 de la Ley 30 del 20 de julio de
2008, tendra las siguientes funcionas:

1. Divulgar las guias y manuales de evaluacion y acreditacion, capacitando
a las Unidades Técnicas de Evaluacion de cada una de las
universidades, explicando el uso y alcance de las mismas.

2. Administrar el banco de datos de pares académicos externos para las
evaluaciones institucionales y de programas y carreras.
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3. Garantizar la capacitacién de los pares académicos externos gue forman
parte de las Comislonas Ad hoc.

4. Presentar ante el CONEAUPA, a través del (la) Secretario (a) Ejecutivo
(a), un Informe Anual relativo a las actividades realizadas dentro de su
competencia

5. Oftras que le asigne el CONEAUPA, de conformidad con la Ley 30 del 20
de julio de 2006.

Articulo 58. E| (la) Secretario(a) Ejecutivo{a) podra solicitar, a los miembros de
la Comision Técnica de Evaluacion y Acreditacion, otros informes relﬂﬂiunat!us
con su competencia, a fin que el CONEAUPA lo evalle y responda por escrito,

a fravés del (la) Secretario (a) Ejecutivo (a}, su conformidad o disconformidad
sobre los resuliados.

Articulo 59. Los miembros de la Comision Técnica de Evaluacion vy
Acreditacion, seran removidos de su cargo por las siguientes causales:

1. Incumplimiento de las funciones descritas en el articule 21 de la Ley 30
del 20 de julio de 20086, v en el presente reglamento

2. Incapacidad comprobada que lo inhabilite para el ejercicio de sus
funciones.

3. Haber sido condenado por delito contra la Administracién Pdblica, contra

el Patrimonio Econdmico, contra el Orden Econdmico o contra la Fe
Fuklica.

Articulo 60. La Comisién Técnica de Administracién y Finanzas del CONEAUPA
estara integrada por un equipe minimo de tres (3) miembros, selaccionados y
designados por el CONEAURA, por un periodo de tres (3) afios, prorrogables, de
acuerdo a la evaluacién de su desempefio. Esta comision estard coordinada por

uno de sus miembros, designado por el CONEAUPA, previa recomendacion
técnica del (la) Secretario{a) Ejecutivo(a).

Articulo 61. Los miembros de la Comisidn Técnica de Administracion y
Finanzas deberan cumplir con el siguiente perfil:

1. Ser de nacionalidad panamefia,

2. Poseer formacion académica e idoneidad en el drea de Administracion
Pdblica, Administracion de Empresas, Finanzas, Contabilidad o
Economia.

3. Tener experiencia minima de cinco (5) anos en su drea profesional,

4. Poseer conocimientos yo experiencia en el campo de la Educacion
Superior.

5. No haber sido condenado por delito contra la Administracién Publica,

contra el Patrimonio Econdmico, contra el Orden Econdmico o contra la
Fe Puablica.

Articulo 62. La Comisién Técnica de Administracién y Finanzas del CONEAUPA

tendra, ademas de las definidas en el articulo 22 de la Ley 30 del 20 de julio de
2008, las siguientes funciones:

1. Elaborar &l Informe Anual de Ejecucidon Presupuestaria v de Gestidn
Financiara.
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2. Asesorar y apoyar a la Secretaria Ejecutiva en la gestion adminigtrativa
y financiera del Sistema,

3. Salvaguardar el patrimonio del Sistema en estricto cumplimiento de los
fines y politicas administrativas y financieras establecidas por el
CONEALUPA,

4. Disefiar un sistema de contabilidad que permita la generacion de
informacién financiera actualizada para la toma de decisiones, conforme
a las normas establecidas por la Contraloria General de la Republica,

5. Proponer el proyecto de régimen financiero ante el CONEAUPA, para su
aprabacion.

6. Disefiar instrumentos gque le permitan evaluar la ejecucion
presupuestaria asignada por el Estado.

7. Proponer el proyecto de reglamento del personal con su respectiva
escala salarial y todos los reglamentos correspondientes a la gestion
administrativa y financiera, ante el CONEAUPA, para su debida
aprobacion,

B. Presentar ante el CONEAURA, a través del (ia) Secretario (a) Ejecutivo

(@), un Informe Anual relativo a las actividades realizadas dentro de su
competencia. '

8. Oftras que le asigne el CONEAUPA, de conformidad con la Ley. 30 del
20 de julio de 2006.

Articulo 63. Los miembros y el Coordinador (a) de la Comisién Técnica de
Administracion y Finanzas serdn removidos por las siguientes causales:

1. Incumplimiento de las funciones descritas en el articulo 22 de la Ley 30
del 20 de julio de 2006.

2. Incapacidad comprobada gue los inhabilite para el desarrollo de sus
funciones.

3. Haber sido condenado por delito contra la Administracion Poblica, contra

el Patrimonio Economico, contra el Orden Econdmico o contra la Fe
Pliblica,

Articulo 4. E| {la) Secretario(a) Ejecutivo(a} podra solicitar, a los miembros de
la Comisién Técnica de Administracion y Finanzas, otros informes relacionados
con su competencia, a fin que el CONEAUPA lo evalle y responda por escrito, a

través del (la) Secretario (a) Ejecutivo (a), su conformidad o disconformidad
sobre log resultados.

Arligulu 65. Las Comisiones Técnicas Ad Hoc del CONEAUPA ejerceran sus
funciones de manera temporal ¥ para un fin determinado, que es, la evaluacion
externa de una institucién universitaria o de un programa y carrera especifico.

Articulo 66. Las comisiones técnicas ad hoc del CONEAUPA estaran integradas
por minimo tres (3) y maxima cinco (5) miembros, segln la complejidad de la
evaluacion a realizar. Estos serdn seleccionados del Banco de Datos de Pares
Académicos administrado por la Comisién Técnica de Evaluacidn y Acreditacion
dgl CONEAUPA y nombrados por el Consejo. Un miembro de la Comisign
Técnica de Evaluacion y Acreditacion del CONEAUPA participara como apoyo
metodoldgico en cada una de estas comisiones.

Al sgleccionar a los evaluadores para cada caso, uno de los pares académicos,
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preferiblemente, debe ser de una agencia de acreditacién internacional.

Articulo 67: El Banco de Datos de Pares Académicos permanecera abierto
durante todo el afio. La Comision Técnica de Evaluacion y Acreditacién del
COMEAUPA evaluara una vez al afio las solicitudes y documentos presentados
par los interesados en pertenecer a este Banco de Datos de Pares Externos. El
CONEAUPA podrad ampliar su banco de pares con el apoyo de agencias de
acreditacion con solvencia técnica y prestigio nacicnal, regional e internacional,

Articulo 68. Los pares académicos externos, para participar en un proceso de
evaluacion con fines de acreditacién de un programa o carrera, deberan cumplir
con el siguiente perfil:

1.

2.

Poseer titulo de Maestria o Doctorado en el drea de su especialidad.

Tener experiencia minima de diez (10} afios en el campo de la docencia
yio investigacion universitaria.

Tener reconocida competencia en el ejercicio profesional.

Poseer conocimientos yfo experiencia en procesos de evaluacion y
acreditacion institucional y/o de programas.

No haber sido condenado por delito contra la Administracion Publica,
contra el Patrimonio Econdmico, contra el Orden Econdmico o contra la
Fe Plblica,

Mo pertenecer a la institucién evaluada ni mantener familiares en las
mismas hasta el cuatro grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

Articulo 69. Para participar en un proceso de evaluacidn con fines de
acreditacion de una institucion universitaria, los pares academicos externos
deberan cumplir con el siguiente perfil:

1.

2.

Foseer titulo de Maestria, Doctorado o Post Doctorado.

Tener experiancia minima de diez (10) afios en el campo de la docencia,
investigacion, administracidn y/o extension universitaria.

Ser académico identificado con la actividad universitaria y que goce de
prestigio y reconocimiento profesional a nivel nacional y/ o internacional.

Poseer experiencia en gestion universitaria.

Tener coneocimientos ylo experiencia en el campo de la evaluacién yfo
acreditacion universitaria.

Mo haber sido condenado por delito contra la Administracion Publica,

contra el Patrimonio Econdmico, contra el Orden Economico o contra Ia
Fe Publica,

. Mo pertenecer a la institucion evaluada ni mantenar familiares en las

mismas hasta el cuatro grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

Articulo 70. Las funciones de los pares académicos son las siguientes:

1.

Analizar, examinar y valorar los informes de autoevaluacion presentados
por la institucidn,
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2. Identificar las fuentes de informacion claves para la validacion del informe
de evaluacion, asi como los juicios valorativos respecto a la calidad del
programa o institucion universitaria evaluados.

3. Realizar visitas in sifu a las inslituciones universitarias o lugares externos
que se requieran para validacion de la autoevaluacion.

4. Evaluar el cumplimiento de las caracteristicas y estandares de calidad
establecidos par el CONEAUPA.

8 Presaentar un informe oral a las autoridades universitarias.

&. Presentar al CONEAUPA, en el términa fijado por éste, el informe fiqa'l
escrito de la evaluacién externa, el cual debe contar con un andlisis,
conclusiones y recomendaciones para el plan de mejoramiento.

Articulo 71. La evaluacion externa de Pares Académicos debera seguir el
siguiente proceso:

1. Organizacion de la visita de la Comision de Pares Académicos.
2. Preparacion y discusidn de la agenda de la visita.

3. Realizacion de la visita.

4. Discutir con CONEAUPA el informe final.

5. Preparacidn del informe final de la evaluacion externa de Pares
Académicos Independientes.

8. Entregar a COMEAUPA el informe final escrito de la evaluacidn externa.

7. CONEAUPA enviara el Informe Final Escrito de evaluacidn externa a la
Rectorla de la universidad solicitante.

8. Periode para comentarios por la Rectoria, para lo cual la universidad
solicitante tendra un periodo de diez (10) dias habiles para hacer los

comentarios que consideren perinentes al informe final de evaluacion
gxterna,

CAPITULO V
UNIDADES TECNICAS DE EVALUACION DE LAS UNIVERSIDADES

Articulo 72. Las universidades oficiales y las universidades particulares creadas
por decreto ejecutive, tendran dentro de su estructura interna una Unidad
Técnica de Evaluacion (UTE), de acuerdo a lo que establece &l Articulo 11 de la
Ley 30 del 20 de julio de 2006, Esta unidad gozara de autonomia técnica en el
gjercicio de sus funciones, la cual se conformara a partir de |la promulgacién del
presente decreto. Deberd contar ¢on personal con farmacion ylo experiencia en

los procesos de evaluacion, con presupuesto, infraestructura, mobiliario y demas
condiciones que faciliten su labor.

Las Universidades particulares creadas después de la Ley 30 del 20 de julio de
2008, estableceran sus Unidades Técnicas de Evaluacion, una vez cumplido el
periodo de seis (6) afios de autorizacion provisional.

Articulo 73. Lla Unidad Técnica de Evaluacion tiene como objetivos
fundamentales los siguientes:
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1. Promover una cultura de evaluacion y calidad a nivel de toda la
estructura universitaria.

2. Sensibilizar a la comunidad universitaria respecto a las gestiones de
calidad del servicio, particularmente sobre la evaluacién y acreditacién
universitaria,

3. Promover los procesos de autoevaluacidn institucional y/o de programas
de la universidad.

Articulo 74. La Unidad Técnica de Evaluacion, dependiendo de la estructura
administrativa de cada universidad, estard bajo la responsabilidad de unia)
director(a) o coordinador(a), y sus funciones seran las siguientes:

1. Planificar, organizar y dirigir las actividades técnico administrativas
inherentes a la unidad.

2. Organizar, coordinar y desarrollar la autoevaluacion institucional,

3. Organizar y orientar a las Comisiones de Autoevaluacién para gue éstas
desarrolien sus procesos internos de evaluacién de programas.

4. Presentar informes periddicos del estado de avance de los procesos de
autoevaluacion al Rector u érgano de gobiemno correspandiente de la
Universidad.

5. Asesorar y brindar apoyo a las Comisiones de Autoevaluacion, en la
aplicacién de las guias de autoevaluacién y en la preparacion de los
respectivos informes,

6. Capacitar a los miembros de las Comisiones de Autoevaluacion durante
el proceso.

7. Revisar, orientar y recomendar correcciones técnicas en la presentacidn
de los informes de autoevaluacién, elaborados por las Comisiones de
autoevaluacion o equipos de trabajo.

8. Coordinar con el CONEAUPA la evaluacion externa.

9. Dar seguimiento a los planes de mejoramiento institucional v de
programas/carreras.

CAPITULOWI
COMISION TECNICA DE FISCALIZACION Y
SOBRE LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS UNIVERSIDADES

Artif;uiu 5. El ejercicio de la funcitn publica de fiscalizar a las universidades
particulares, sera realizado por la Comisién Técnica de Fiscalizacion,

Articulo 76. A la Comision Técnica de Fiscalizacion le corresponde aprobar los
planes y programas de las carreras de pregrado, grado y postgrado gue
Ufmcgrén las universidades particulares. Ademas, le compete supervisar y dar
seguimiento a la implementacion de los planes ¥ programas aprobados y que los

requisitos y condiciones minimas establecidas para el desarrollo de las carreras
aprobadas se cumplan,

La Cu!rnisi-jn Técnica de Fiscalizacion igualmente elaborara un informe
evaluativo de las carreras minimas necesarias, conforme el articulo 32 de la Ley

30 de' ?UGE, para ser consideradas por CONEAUPA, a efectos de recomendar |3
creacion de una universidad.

17



No 26571 Gaceta Oficial Digital, miércoles 7 de julio de 2010

Articulo 77. La Comisidn Técnica de Fiscalizacian estara conformada por:

1. El {la} Rector{a) de |la Universidad de Panama o su representants, quien
la presidira,

2. El (la) Rector(a) de la Universidad Tecnolégica de Panama o su
representante.

3. El (la} Rector (a) de la Universidad Auténoma de Chirigui o su
representante.

4. El {la) Rector(a) de la Universidad Especializada de las Américas, 0 su
representante.

5. El (la) Rector{a) de la Universidad Maritima Internacional de Panamd o su
representante.

Se integrard a esta Comision el {la) Rector (a) de otra(s) universidad(es)
oficial{es) que se crearen posteriorments.

Articulo 78. La Comision Técnica de Fiscalizacion contard con  un{a)
Secretario(a) Técnico(a) que seré designado por el presidente de la comision.

Articulo 79, La Comisién Técnica de Fiscalizacion recibira las solicitudes de
aprobacion de los planes y programas de estudios de las carreras de pregrado,
grado y postgrado de las universidades particulares vy distribuird, entre las
universidades oficiales, el ejercicio de la funcion plblica de fiscalizacion de las
universidades particulares, de conformidad con sus respectivos ambitos de
especializacion y/o de ubicacion geoaréfica.

Articulo B0. Se entenderd por ambito de especializacién la especificidad del
area de conocimiento establecido en la Ley Organica de cada una de las
universidades oficiales.

Articulo 81. Se entiende por ambito de ubicacion geografica la provincia a que
pertenece la universidad oficial, segiin su ley organica. En caso de que esta
universidad no brinde la carrera objeto de fiscalizacion, este proceso serd

realizado por la universidad oficial & que coresponda el ambito de
especializacion de dicha carrera.

Articulo B2. La Comision Técnica de Fiscalizacidn quedara ubicada en la
Universidad de Panama, donde contard con la infraestructura, el personal
administrativo, técnico y académico necesarios para realizar sus funciones,

Articulo 83. La Comisidn Técnica de Fiscalizacion forma parte del Sistema
Nacional de Evaluacion y Acreditacion para el mejoramiento de la Calidad de la
Educacion Superior Universitaria y tendréd como funciones, ademas de las
sefaladas en |a Ley 30 del 20 de julio de 20086, las siguientes:

1. Aprobar el proyecto institucional y la oferta académica con todos los
componentes cumiculares basicos, como parte de los requisitos para la
creacion y funcionamiento de las universidades particulares.

2. Aprobar los estatutos, la modificacion de los mismos, la actualizacion de
Jos_ planes de estudio y la creacién de nuevas carreras solicitadas por las
universidades particulares durante el periodo de funcionamiento

provisional, asi como después de obtener la autorizacion definitiva de
funcionamiento,
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3. Elaborar y presentar informe favorable al CONEAUPA, a requerimiento
del Ministerio de Educacion, para recomendar la autorizacion provisional
y/o definitiva de creacién de nuevas universidades.

4. Elaborar informes de seguimiento y supervision, a requerimiento del
Ministerio de Educacion, durante el periodo de funcionamiento provisional
de las universidades particulares, a fin de detarminar si cumplen con los
requisitos bajo los cuales se les otorgd dicha autorizacion de
funcionamiento, o recomendar la cancelacidn de la autorizacion de
aquellas que no cumplen con los requisitos establecidos.

5. Elaborar informe, a requerimiento del Ministerio de Educacidn, sobre el
cumplimiento de las disposiciones de la Ley 30 del 20 de julio de 2006 v
el presente reglamento, por parte de las universidades particulares
autorizadas para funcionar definitivamenta.

6. Elaborar informe que permita el ingreso de las universidades particulares
a los procesos de evaluacion y acreditacion, cuyo contenido expresara
exclusivamente que la universidad ha cumplido con los requisitos previos
a esta etapa.

7. Participar con el COMEAUPA, en coordinacion con el Ministeric de
Educacion, en el establecimiento de las regulaciones necesarias para la
creacion y el funcionamiento de universidades u otras instituciones de
educacion superior universitaria, cuyas modalidades sean semi-
presenciales ylo virtuales.

Articulo 84. | as universidades particulares elaboraran un estatuto o raglamento
universitario, el cual regulard, entre otros, aspectos relacionados con la
estructura universitaria, érganos de gobiemo y representacin, unidades de
administracion central, 6rganos de investigacion y extensién, comunidad
universitaria, actividades de la universidad, servicios de apoyo a la comunidad
universitaria, personal docente, personal administrativo, estudiantes, deberes y
derechos, régimen académico, régimen econdmico ¥y financiero, régimen
disciplinario, patrimonio universitario y vigencia del estatuto.

Articulo 85. Las universidades particulares presentaran a la Comisién Técnica
de Fiscalizacion, los planes y programas de estudio de las carreras de pragrado,

gr;dn y posigrado, para su evaluacién y aprobacion, a fin de determinar si los
mismos cumplen con los requisitos minimos de estudio.

Articulo 86. Los planes y programas de estudio seran elaborados por personal
especializado y con experiencia en la materia. Se presentaran en forma
ordenada y coherente en el desarrollo de las ideas, sus paginas engargoladas o
e@mpastadas y con numeracién corrida, con su respectiva hoja de presentacion e
indice general. Se entregaran en duplicado y con carta de presentacion dirigida
al Presidente de la Comisién Técnica de Fiscalizacion. Esta Comision llevara un
regisiro y control de todos los planes vy programas de estudio sometides a
evaluacion y aprobacién, los cuales seran remitidos a la Universidad Oficial
Fiscalizadora que corresponda, segun sus respectivos ambitos de
éspecializacion y de ubicacion geografica.

Los planes y programas de estudio sometidos a la evaluacién y aprobacion se

redactaran de acuerdo a la estructura vigente que establezca la Comisidn
Técnica de Fiscalizacion.

Articulo B7. Los planes ¥ programas de estudio deben indicar los afos o
periodos académicos requeridos para concluir la carrera o el programa
académico; las asignaturas, médulos o seminarios correspondientes a cada afio
@ periodo académico y sus abreviaturas, codigos y denominaciones exactas; las
horas semanales de clases, los pre-requisitos y los créditos para la aprobacién
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de cada asignatura, médulo o seminario.

El plan y el programa de estudio se presentardn en un cuadro que contenga las
colurmnas correspondientes, segln lo indicado en el parrafo precedents. Las
horas samanales se distribuirdn en horas de teoria, practicas, laboratorio o
trabajo de campo v total de horas. Al final de cada afio o periodo académico, se
anotara los subtotales y por dltime la suma total de cada una de las columnas.

Articulo 88. Las asignaturas del plan y el programa de estudio de carreras de
pregrado y grado se distribuiran en al menos dos areas de formacion. Estas son:
area de formacién general y &rea de formacion profesional,

El area de formacion general es el que incide principalmente en la formacion
integral del hombre y la mujer (capacidad reflexiva, valores, profundizacidn
cultural, adquisicién de habilidades), Incluye las asignaturas culturales o
humanistas necesarias para la formacion integral del educando. En esta 4rea se
incluiran las asignaturas que por ley deben aparecer en los planes y programas
de estudio de carreras de pregrado y grado. Estas asignaturas podran
comprender entre 25% a 30% del total de créditos de formacién,

El area de formacion profesional es el que se relaciona con los conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes que caracterizan a una determinada carrera y
esta constituida por asignaturas fundamentales o especificas, asi como por
asignaturas de orientacion especializada. Las asignaturas del drea de formacion
profesional tendran un minimo del 70% del total de créditos de formacién.

Articulo 89. El personal docente de |las universidades particulares deberd tener
como minima el titule universitario de licenciatura o su equivalente, para dictar
clases en el nivel de pregrado y grado. Para el cumplimiento de este articulo, las
autoridades académicas de las universidades particulares solicitaran al parsonal
docente los siguientes documentos:

1. Copia de diplomas universitarios.

2. Copia de créditos universitarios.

3. Copia de la cédula de identidad personal o pasaporte.
4. Hoja de Vida.

5. Certificado de salud fisica y mental, expedido por una institucién oficial.

6. Constancia de haber cursado estudios de postgrade en docencia
Superior.

7. Constancia de ejecutorias & investigaciones realizadas.

En un plazo de diez (10) afios contados desde la entrada en vigencia de la
presente reglamentacion, todos los docentes de las universidades deberan
paseer, como minimo, el titule de maestria en la especialidad que imparie.

Los docentes de programas de pastgrado deben tener, como minimo, el titulo o
grado del nivel al que corresponde el programa.

Articulo 90. Las universidades particulares gntregaran, conjuntamente con el
disefio curricular propuesto, la planta docente que servira |a carrera o programs
de estudio. Esta informacién se presentara en un cuadro que contenga las
siguientes columnas: nombre completo del docente, estudios realizados, area de
especialidad, institucién donde obtuvo sus titulos y cursos que dictara segdn el
plan y programa de estudio de |a carrera,
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Las universidades particulares remitirdn a la Comisién Técnica de Fiscalizacion,
en cada pericdo académico, 1a planta docente correspondiente a dicho perloda.

Articulo 91. Las universidades particulares solo podran expedir titulos o
diplomas de aquellas carreras cuyos planes y programas de estudio han sido
aprobados por la Comisidn Técnica de Fiscalizacion, Los titulos o diplomas sin
este aval, no seran reconocidos oficialmente por el Estado ni tendran validez
alguna.

Los planes y programas de estudic aprobados por la Universidad Oficial
Fiscalizadora y reconocidos por la Comisién Técnica de Fiscalizacion, seran
aceptados por todas las unidades académicas de las universidades oficiales, sin
perjuicio de la modalidad de estudio correspondiente.

Los créditos de las carreras técnicas pueden ser convalidados para estudios de
licenciatura, dependiendo de las caracteristicas académicas del curso. Las
carreras técnicas tendran como minimo entre noventa (90) y ciento veinte (120)
créditos y las de licenciatura no tendran menos de ciento cuarenta (140)
créditos. Las carreras de ingenieria, arquitectura, odontologia, medicina y
medicina veterinaria tendran, como minimo, ciento ochenta (180) créditos.

Las carreras de Medicina, Medicina Veterinaria, Odontologia y Optometria
oforgaran diploma de Doctor Profesional a nivel de grado.

La Comisidn Técnica de Fiscalizacion reconocera los titulos de los planes y
programas de estudic que han sido aprobados previaments por las

universidades oficiales antes de la entrada en vigencia de este Decreto
Ejecutivo.

Articulo 92. El titulo de Profesor de Segunda Ensefianza o Profesor de
Educacion Media Diversificada se otorgara después de obtener el titulo de
Licenciado(a). Para otorgar este titulo, los planes ¥ programas de estudio no
deben tener menos de cincuenta (50) créditos en el drea de formacién
incluyendo la practica docente,

Articulo 93. Los estudios de postgrado son los de mas alto nivel académico que

ofrecen las universidades. Estos comprenden programas de especializacion,
maestrias, doctorados y post-doctorados.

Las universidades que oferten programas de postgrado  elaboraran  un
reglamento general de postgrado, el cual regulara entre ofros aspectos, el
ingreso, permanencia, promocion y egreso de los participantes, asi como los
criterios de seleccion del personal docente que servira dichos programas.

Para la elaboracion de este Reglamento las universidades particulares utilizaran,
como marco de referencia, los requisitos minimos que exige la Comisién Técnica

de Fiscalizacion. Copia autenticada de este reglamento serd enviada a la
Comision Tecnica de Fiscalizacian.

Articulo 94, Los cursos especiales de postgrado otorgaran créditos de acuerdo
a la naturaleza y profundidad de los estudios, pueden estar constituidos por una

O varias asignaturas y pueden ser considerados para integrar programas de
espeacializacion.

Lt;sd _Fmgramas de especializacion otorgaran como minimo veinticuatra (24)
créditos.

La_s maestirias pueden ser profesionales y académicas, otorgaran comao minimo
tre.lntal y seis (36) créditos cada una. La maestria académica esta orientada a la
mvestigacion y culming con un trabajo de investigacion o tesis de postgrado. La
madatria profesional esta orientada a la profundizacion en los conocimientos y a
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una preparacion profesional de alto nivel.

Para graduarse, el estudiante de una maestria profesional debera optar por una
de las siguientes modalidades:

1. Un examen general de conocimientos sin valor de créditos.
2. Practica profesional en titulos cuya idoneidad la requiera.

3. Pasantia nacional o internacional con informe de aportes de la
especialidad debidamente certificado.

4. Sustentacion de un proyecto final o negocio que incluya la aplicacion de
los conocimientos de la especializacidn.

Los programas de doctorado y post-doctorado académicos tienen como objetivo
la formacidén de profesionales calificados en una determinada &rea del
conocimiento, capaces de hacer aportes originales en su campo de
especializacion, a través de la investigacion. El plan y el programa de estudio del
doctorado deben contener un minimo de sesenta (60) créditos. El plan y el
programa de estudio del post-doctorado tendran los requerimientos académicos
exigidos por la Comision Técnica de Fiscallzacion.

Articulo 95. Se reconoce la libertad y la autonomia académica que tienen las
universidades particulares legalmente establecidas en el pais para organizar,
dirigir y planificar sus estudios y denominar sus ofertas académicas de acuerdo
& su mision, vision y valores de sus proyectos institucionales v las tendencias del
desarrollo nacional e internacional. No obstante, estas instituciones educativas
cefiiran sus planes y programas de estudio al cumplimiento de los requisitos que
exige la Comisién Técnica de Fiscalizacion.

Articulo 96. La evaluacion de los planes y programas de estudio sera realizada
por profesores de la universidad oficial fiscalizadora, quienes en el ejercicio de
estas funciones, se regiran por el principio de estricta legalidad y, en
consecuencia, su actuacién estara sujeta a pardmetros y reglas técnico-
curriculares que establecen este Reglamento v el formulario oficial de evaluacién
de programas de estudio.

Articulo 97. Los planes y programas de estudic seran examinados por dos o
tres evaluadores del area de la especialidad. Si el plan y el programa de estudio
presentados incluyen materias de dreas afines o complementarias que superan
el 25% del pensum académico, el disefio curricular sera analizado a través de
una Comisién Evaluadora integrada por especialistas de las distintas areas. En
tales casos, la universidad oficial fiscalizadora promovera reuniones conjuntas
de los especialistas de las unidades académicas involucradas en la evaluacion
del mencionado plan y el programa de estudio.

Articulo 98. Los docentes que presten sus servicios como evaluadores de los
planes y programas de estudio de las universidades particulares, serdn
designados para ejercer esta funcién publica por la universidad oficial
fiscalizadora. Las personas designadas ejercerdn esta funcién con
responsabilidad, discrecién, eficiencia y apegados a las normas legales vy
reglamentarias que rigen esta materia. Las personas  asignadas  son
responsables ante la autoridad de la universidad oficial fiscalizadaora por el
correcto ejercicio y el fiel cumplimiento de las tareas asignadas. Los evaluadores
entregaran su informe por escrito en el formulario oficial {guias de evaluacion),
dentre de los plazos y condiciones establecidos en este Reglamento.

Artir.:ulu_: 99 Para el ejercicio de esta funcién piblica se designaran profesores
urviversitarios, preferiblemente de tiempo completo, que tengan experiencia
docente en su especialidad y conocimientos en el area teécnico-curricular. A fin
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de evitar conflictos de intereses, quienes sean designados como evaluadores de
log planes y programas de estudio de las universidades particulares no pueden
tener vinculos con la institucion educativa que oferta la carrera que estan
examinando ni mantener familiares en las mismas hasta el cuatro grado de
consanguinidad o segundo de afinidad.

Articulo 100. La universidad oficial fiscalizadora informara a las universidades
particulares, en un plazo no mayor de ciento veinte (120) dias calendario,
contados a partir de la recepcion de la documentacién, sobre el avance del
proceso de evaluacion de la carrera o programa académico. Finalizados los
ciento veinte (120} dias calendario, los profesores evaluadores contaran con dos
(2) meses, desde que reciben los documentos para evaluar, a fin de rendir el
informe con las observaciones, conclusiones y recomendaciones que estimen
convenientes, ajustdndose, en todo momento, a los pardmetros y normas
legales que establece este reglamento. Si no se ha rendido el informe una vez
vencido el plazo de ciento ochenta (180} dias, la Comisién Técnica de
Fiscalizacion enviard una nota de amonestacion a la Universidad  Oficial
Fiscalizadora, concediéndole un término de diez (10) dias calendario para
cumnplir con esta labor. De lo contrario, la Comisidn Técnica de Fiscalizacion
nombrara dos (2) especialistas en el area para que rindan el informe
correspondiente en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendario.

Articulo 101. Una vez examinada la documentacién presentada por las
universidades particulares, los evaluadores llenaran y firmaran el formulario de
evaluacion (guias de evaluacion) gque disponga la Comision Técnica de
Fiscalizacion, segln los criterios técnicos curriculares alli establecidos. El
formulario serd remitidc a la instancia que corresponda. Ademas, los
evaluadores sustentaran su recomendacién en forma breve y razonada en la
seccion del formulario de evaluacién denominada “observaciones generales
adicionales”. También pueden hacerlo en nota adicional firmada por el o los
responsable (3) de la evaluacisn.

Articulo 102. Cuando el plan y el programa de estudio cumplen con todos los
requisitos, se recomendard su aprobacion. El expediente que contiene el
proceso de salicitud de aprobacion del plan y del programa de estudio, se
remitira a la instancia que corresponda, para someterlo a la consideracion del

organo o de la autoridad competente denfro de la Comision Técnica de
Fiscalizacion.

Articulo 103. Cuando el plan y el programa de estudio no cumplen los requisitos
minimos exigidos, los evaluadores no recomendaran su aprobacion y anotaran
los aspectos que deben corregirse, mejorarse o profundizarse, de manera

explicita, en el formulario de evaluacién. Los evaluadores deberan fundamentar
adecuadamente sus conclusiones,

El formulario de evaluacién seré notificado a la universidad particular interesada,
la cual presentard un documento en forma de adenda, que contendra las
correcciones requeridas. Una vez recibida la adenda, sera enviada a los mismes
\I'E!II_JE(:IDFES. quienes determinaran si el proyecto educativo se gjusta a los
requisitos minimos exigidos por la Comision Téchica de Fiscalizacién. De
cump[irse estos requisitos recomendardn su aprobacion. El término para la
revision de la adenda es de quince (15) dias habiles o padra estipularse otro
lermino que dependerd de la modificacién que debe realizarse en el disefio
curticular, pero no serd mayor a los dos {2) meses.

Tanto los profesores evaluadores como la universidad particular podran solicitar,
&N Cualquier momento, a través de la universidad oficial fiscalizadora, reuniones

conjuntas a fin de acl;rar puntos de vista que faciliten la evaluacion de |a carrera
0 del programa académico.

Articylo 104, La decision de |a universidad oficial fiscalizadora sera enviada a la

23



No 26571 Gaceta Oficial Digital, miércoles 7 de julio de 2010

Comision Tecnica de Fiscalizacion, para gue proceda con la notificacion a la
universidad particular interesada.

En caso de no aprobarse la solicitud, la universidad interesada podra interponer
recurso de reconsideracion dentro de un término de cinco (5) dias habiles,
contado a partir del dia siguiente de la notificacion.

El recurso de reconsideracidn sera presentado ante la Comision Técnica de
Fiscalizacion, que la enviarda a la universidad oficial fiscalizadora
correspondiente, que en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendario,
contado a partir del dia siguiente de la fecha de recepcidn, resolvera la
reconsideracion, con lo que se agotara la via gubernativa.

Una vez en firme la recomendacion de la universidad oficial fiscalizadora, se
remitira a la Comisién Técnica de Fiscalizacion, que expedira la Resolucion de
aprobacion del plan y del programa de estudio correspondiente, que sera
enviado al Consejo Nacional de Ewvaluacién y Acreditacion Universitaria de
Panama (CONEAUPA) y al Ministerio de Educacion.

Articulo 105. Las universidades particulares entregardn a la Comision Técnica
de Fiscalizacién, una vez aprcbados los planes y los programas de estudio, los
disefios curriculares correspondientes en formato PDF o equivalente o en un CD
o dispositivo equivalente.

Articulo 106. La supervision y el seguimiento de las universidades particulares
comprenden los siguientes aspectos:

1. Los planes y programas de estudio de las carreras de pregrado, grado y
postgrado.

2. Las estructuras académicas y administrativas que inciden en el desarrollo
de las carreras o programas de postgrado supervisadas.

3. La existencia y las condiciones de las instalaciones fisicas y tecnoldgicas
y facilidades académicas.

4. Los criterios de seleccidn del personal docente y educando.

Articulo 107, Una vez recibido, en la Direccién Nacional de Coordinacion del
Tercer Nivel de Ensefianza o Superior, el informe téenico favorable del
C_DNEP.UF'A, fundamentado en el informe favorable de la Comision Técnica de
Fiscalizacién y verificado que la universidad solicitante cumpla con la totalidad
de los requisitos establecidos en el articulo 32 de la Ley 30 de 2006, el Grgano
Ejecutivo otorgara, por conducto del Ministerio de Educacién, a través de
Diacretn Ejecutivo, la autorizacién de funcionamiento provisional por seis (B)
anos. |gualmente, la modificacion de los estatutos, asi como la modificacion de
los planes y programas de estudio seran autorizadas por el Ministerio de
Educacion, previa evaluacién de la Comisién Técnica de Fiscalizacion.

Articulo 108. Una vez otorgada la autorizacién de funcionamiento, el servicio
real y efectivo de las universidades particulares iniciard dentro del plazo no
mayor de dos (2} afios, computado a partir de la fecha de expedicion del Decreto
respectivo. Si vencido dicho plazo la institucién universitaria no estuviese
funcionando, se cancelara la autorizacién otorgada.

Articulo 109. Los planes y los programas de estudio aprobados seran
actual@adus, por lo menos cada seis (6) afios, con el propdsito de adecuar sus
cnnl:.arjldus al avance de la ciencia, la tecnologia, los sistemas productivos v de
servicios, los cambios sociales y laborales de la sociedad contemporanea, con lo
que mantendran la vigencia y pertinencia que los mismos requieren. '
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Cuando se trate de la actualizacion de los planes y programas de estudio
relacionados con las areas de la tecnologia, de las ciencias maritimas y de las
ciencias de la salud, ésta se realizara cuando existan cambios de las normas o
regulaciones que justifiquen la misma,

Articulo 110. Las universidades particulares con autorizacion de funcionamiento
provisional presentaran su solicitud de modificacion de sus planes y programas
de estudios a la Comisién Técnica de Fiscalizacion.

Una vez evaluada la solicitud, la Comision Técnica de Fiscalizacion remitira
informe favorable o desfavorable al CONEAUPA, quien a su vez remitira informe
al Ministerio de Educacion para el tramite correspondiente.

Articulo 111. La actualizacion de los planes y programas de estudio aprobados
se realizard mediante un procedimiento sumario, en un plazo no mayor de
sesenta (60) dias habiles. Ante la Comisidén Técnica de Fiscalizacion se
presentara por escrito la solicitud de actualizacién, la cual ird acompafiada de un
resumen ejecutivo de la propuesta curricular, Ademas, el resumen contendra las
madificaciones propuestas, asi como cuadros comparativos que permitan
observar el plan y el programa de estudio vigente y el plan y el programa
modificados con sus respectivas explicaciones. Igualmente se presentaran los

programas de las nuevags asignaturas y un cuadro de las materias que se podran
convalidar.

La actualizacion no debe exceder el 30% de los créditos aprobados
originalmente, sin incluir las asignaturas de cardcter obligatorio. Cuando

sobrepase este porcentaje, se deberd presentar como una oferta educativa
nueva.

La Comisidn Técnica de Fiscalizacién remitird la solicitud a la universidad oficial
fiscalizadora correspondiente, que a su vez lo remitira a los evaluadores para el
tramite respectivo. Los evaluadores tendran un plazo maximo de treinta (30) dias
calendario, de lo contrario, la Comision Técnica de Fiscalizacion enviara una
nota de amonestacion a la universidad oficial fiscalizadora, concediéndole un
termino de diez (10) dias calendario para cumplir con esta labor, De lo contrario,
la Comisidn Técnica de Fiscalizacion nombrara dos (2) especialistas en el area

para que rindan el informe correspondiente en un plazo no mayor de treinta (30)
dias calendario.

Articulo 112. Los profesores evaluadores contardn con un plazo no mayor de un
{1) mes, contado desde el dia siguiente de |la fecha de recepcién de la
documentacian, para rendir el informe sobre la actualizacién de los planes y
programas de estudio. Si existiesen razones justificadas para no entregar el
informe de evaluacion en el plazo indicado, se les otorgard una prorroga no
mayor de quince (15} dias habiles para concluir y remitir el informe de rigor a Ia
consideracian de la autoridad competente de la universidad oficial fiscalizadora.

Articulo 113. Corresponde a la universidad oficial fiscalizadora recomendar a la

Comisién Tecnica de Fiscalizacion aprobar o no la actualizacion de los planes y
los programas de estudio.

Articulo 114. Los planes y programas de estudio seran evaluados por la
universidad oficial fiscalizadora para una sede en particular, la cual debers
precisarse en la resolucion respectiva. En caso de que una universidad particular
depida ofertar la misma carrera en otra sede, instalacién o extension
unwelrslitaria, presentara por escrito, ante la Comisién Técnica de Fiscalizacion,
la solicitud de autorizacion que ir4 acompanada de un resumen ejecutivo de la
propuesta curricular que sustente y defina la oferta educativa e incluira el
diagnostico actualizado de la necesidad de la carrera en la region donde se tiene
programado ofrecerla. La Comisién Técnica de Fiscalizacion remitira la solicitud
8 la universidad oficial fiscalizadora, que a su vez lo remitira a los evaluadoras
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para el tréamite respectivo.

Articulo 115. Los profesores evaluadores contaran con un plazo no mayor de un
(1) mes, contado desde el dia sigulente de la fecha de recepcion de la
documentacion, para visitar las instalaciones donde se brindara la nueva oferta,
a fin de verificar si cuenta 0 no con los equipos y las condiciones minimas de
funcionamiento, asi como con el personal docente calificado para la ejecucion y
desarrollo del plan y del programa de estudio propuestos. El informe de |a visita
sara sometido a la consideracion de la autoridad competente de la universidad
oficial fiscalizadora. De no contarse con las facilidades, equipos y personal
docente en la sede propuesta, Ia solicifud de autorizacion sera denegada.

Articulo 116. Una vez emitida la decision sobre la actualizacion de los planas y
programas de estudio aprobados y respecto a la peticién de ofertar la misma
carrera en ofra sede, extension o instalacion universitaria, se aplicara el
procedimiento contemplade en el articulo 104 de este Decreto, respecto al
recurso de reconsideracion.

CAPITULO VI
SUPERVISION Y SEGUIMIENTO
DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

Articulo 117. La supervision y el seguimiento de los planes vy programas de
estudio aprobados, es el proceso por medio del cual la universidad oficial
fiscalizadora comprueba que las universidades particulares cumplen con los
requisitos minimos establecidos para el desarrollo de las carreras de pregrado,

grado o postgrado aprobadas, con el fin de garantizar los titulos, créditos v
grados gue expidan.

Articulo 118. Los aspectos sujetos a la supervision y al seguimiento son los
siguientes:

1. Los propositos fundamentales de la institucién v las caracteristicas
principales de la carrera de pregrado, gradao y postgrado.

2. Laintegracion de los elementos del curriculum.

3. Los requisitos de admisién, convalidacion, permanencia, promocidn y
egresa de estudiantes,

4. La organizacion académico-administrativa,
5. Las facilidades académicas de laboratorios, bibliotecas y otros.
8. La verificacion de titulos académicos y grados otorgados,

7. La estructura fisica.

Artimlllo 119. La aypenf[siﬂn y el seguimiento de los planes y programas de
estudio a las universidades particulares se realizaran mediante visitas
programadas y no programadas.

Para los EfE_!C‘t'DS de esias visitas, cada Universidad Oficial Fiscalizadora contara
con la Comisién Fiscalizadora In Situ.

Am‘nu_ln 120. La Comisién Técnica de Fiscalizacién establecera |a composicidn
y funciones de la Comisién Fiscalizadora In Situ.

Mo podran pertenecer a la Comisién Fiscalizadora In Situ, las personas que
dentro de los dos (2) afios anteriores a la supervision y seguimiento, estén o
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hayan estado vinculados con la universidad particular supervisada, ni que
mantengan familiares en las mismas hasta el cuatro grado de consanguinidad o
segundo de afinidad.

Articule 121. La universidad particular supervisada, en cuanto a los requisitos
de admision, convalidacion, permanencia, promocion y egreso de estudiantes,
debera cumplir con las siguientes condiciones:

1. Debe contar con un expediente de cada estudiante debidamente
documentado con: requisitos minimos de admision, el diploma de escuela
secundaria o su equivalente, debidamente reconocido per el Ministerio de
Educacion. En los casos de programas de posigrado, se exigira al titulo
de licenciatura v oiras credenciales académicas, de acuerdo con la
naturaleza de los estudios.

2. Solamente se convalidardn los créditos obtenidos por estudios efectuados
en programas reconocidos por las universidades oficiales. Para convalidar
una asignatura es preciso gue ésta sea equivalente en contenido, nivel y
duracion a la asignatura previamente aprobada.

3. Debe indicar claramente los requisitos de permanencia y egreso. Estos,
junto con los de admision, deberdn aparecer en los catdlogos v demas
publicaciones informativas de las instituciones.

Articulo 122. La universidad particular supervisada debera cumplir con las
normas y requerimientos que exijan las distintas entidades del Estado dentro de
su competencia, especialmente las relacionadas con la salud, inclusion y la
seguridad de los usuarios. Ademas, debera cumplir con un adecuado nimero de
salones de clases en proporcion a los programas y cursos que ofrece, equipados
en forma congruente con los usos a los que se dedique, en cuanto a espacio por
estudiante, luz vy otras comodidades.

Articulo 123, La universidad particular supervisada deberd garantizar un
adecuado servicio de biblioteca actualizada y laboratorios fisicos y/o virtuales
para el buen desarrollo de los planes y programas de estudio.

Articulo 124, La Comisién Técnica de Fiscalizacion establecerd un calendario
anual de la supervision y el seguimiento de los planes y programas de estudio.
Las actividades de la supervision y el seguimiento de los planes y programas de
estudio podran ser programadas o no programadas.

Articulo 125. La supervision y el seguimiento de los planes y programas de

e;tudin aprobados se deberan ejecutar cumpliendo con el procedimiento
siguiente:

1. La universildad oficial fiscalizadora notificara a la universidad particular
correspondiente de |a visita de la Comision Fiscalizadora In Situ, con al

menos quince (15) dias calendario de anticipacidn a la fecha de la visita
programaca,

2. Si por cualquier motivo no se pudiera efectuar la visita de fiscalizacién en
la fach_a_ establecida, se informard a la universidad particular sobre la
posposicion de la misma y se fijaré una nueva fecha.

3. Lg anmiaiﬁn Fiscalizadora In Situ realizara entrevistas antes o durante las
visitas programadas o no programadas con directivos, docentes,
Inue_stigadures, personal administrativo y estudiantes, y utilizara técnicas
y/o instrumentos de recoleccion de datos para completar la informacian
sobre la carrera o programa académico que se supervisa.

4. La Comision Fiscalizadora In Situ, utilizard jos procedimientos que
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considere convenientes antes o durante las visitas.

En el caso de que lag carreras se impartan en mas de una sede, extension o
instalacidn, se realizara visita a cada una de ellas, segln criterio de la Comisién
Fiscalizadora In Situ,

Articule 126. Al concluir la visita programada o no programada, la Comisidn
Fiscalizadora In Situ tendrd un maximo de treinta (30) dias calendario para
elaborar un informe, el cual remitird a la autoridad correspondiente. Este informe
contendra lo siguiente:

1. Nombre de la universidad particular v sede o instalacion que fue
supervisada.

2. Nombre y modalidad de la carrera o programa académico supervisado.
3. Nombre y firma de los comisionados y fecha en que se realizd la visita.

4. Descripcion de la supervision en relacion con cada uno de los criterios de
fiscalizacion consignados.

5. Indicacién de los criterios de supervisibn gque cumple la institucion
supervisada y de los que incumple.

6. Las conclusiones y recomendaciones.

La universidad oficial fiscalizadora enviara una copia del informe de supervisién
a la universidad particular que fue supervisada, con el proposito de que dicha
institucién pueda remitir sus observaciones, en un plazo no mayor de quince (15)
dias habiles, contado a partir del dia siguiente de la fecha de notificacion.

Articulo 127. Con base al informe de la Comisién Fiscalizadora In Situ vy las
observaciones de la universidad particular supervisada, la autoridad competente
de la universidad oficial fiscalizadora decidira si certifica o no que la universidad
particular supervisada cumple con los criterios de supervision establecidos.

A!'tlculﬂ 128. La decision de la universidad oficial fiscalizadora sera enviada a la
Comision Técnica de Fiscalizacion, para que proceda con la notificacion a la
universidad particular supervisada,

En caso de denegarse la certificacion, se admite solamente el recurso de
reconsideracion, gue seré interpuesto dentro de un término de cinco (5) dias
habiles, contado a partir del dia siguiente de la notificacian.

E_I recurso de reconsideracion sera interpuesto ante la Comision Técnica de
Fiscalizacién, que la enviard a la universidad oficial fiscalizadora
correspondiente, que en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendario,
contado a partir del dfa siguiente de la fecha de recepcidn, resolverd la
reconsideracion, con lo que se agotara la via gubernativa.

Una vez en firme la decision de la universidad oficial fiscalizadora, se remitira a
la QDmisiﬂn Técnica de Fiscalizacion, que expedira la recomendacian, que sera
enviada al Consejo Nacional de Evaluacién y Acreditacion Universitaria de
Panama (CONEAUPA) y al Ministerio de Educacisn,

Articulo 129, Una vez cumplidos los seis (6) afios de funcionamiento
provisional, |a universidad particular solicitara la autorizacién de funcionamiento
definitiva, la cual estara condicionada a los informes favorables de CONEAUPA
sabre la base de los informes de la Comisién Técnica de Fiscalizacion, a fin de

que‘ al f:}rganu Ejecutive otorgue la autorizacion definitiva, por conducto del
Ministerio de Educacin.
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Articulo 130: Las tarifas por los servicios de evaluacién y aprobacion de los
planes y los programas de estudio de las carreras de pregrado, grado vy
posigrado serdn propuestas por la Comision Técnhica de Fiscalizacion vy
aprobadas por el CONEAUPA.

CAPITULO VI
PROMOCION, INICIO Y DESARROLLO
DE CARRERAS Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE LAS
UNIVERSIDADES PARTICULARES

Articulo 131. Las universidades particulares legalmente establecidas en el pais,
solo podran matricular estudiantes e iniciar nuevas carreras, después que los
planes y programas de estudio hayan sido aprobados por la Comision Tecnica
de Fiscalizacion. Ademas, sélo podran iniciar carreras en otra sede, instalacion o
extension universitaria, después de aprobarse la oferta de las carreras para
dicha sede, instalacién o extension.

Articulo 132. Al promocionar sus ofertas académicas, ya sea en catalogos,
desplegados, anuncios publicitarios, panfletos u otros medios, las universidades
particulares incluiran la carrera o programa académico aprobado por la Comision
Técnica de Fiscalizacion, con su respectivo nimere de resolucién y fecha de
expedicidon. Quada prohibido promocionar ofertas académicas sin la debida
aprobacian.

Articule 133. Todo estudiante que se matricule tiene derecho a recibir
informacion escrita sobre las condiciones y los requisitos de la carrera de
pregrado, grado o postgrado debidamente aprobada. Dicha informacian incluye,
entre otros: titulo de la carrera, resolucidn de aprobacion de la carrera, duracion,
modalidad, requisitos de ingreso, permanencia y egreso, perfil del egresado,
costos de la carrera, horarios de clases y el plan v el programa de estudio de la
carrera, el cual incluird las horas dedicadas a teoria, practica o laboratorio y
nimero de créditos. Cualquier estudiante debidamente matriculado en una
universidad particular podré solicitar copia autenticada de la resolucidn que

aprueba la carrera que esté cursande, a fin de verificar el reconccimiento de la
misma,

Articulo 134. Las universidades particulares legalmente establecidas en el pais
exhibiran, en un lugar visible y de acceso al plblico en general, en su sede
principal, instalaciones y extensiones universitarias, la lista de carreras o
programas academicos aprobados por la Comisidn Técnica de Fiscalizacién, con
su respectivo nimero de resolucion y fecha de expedicion.

Articulo 135. Ninguna universidad particular podra expedir créditos ni titulos
academicos, si el plan y el programa de estudio no cuentan con la resolucién de
aprobacién de la Comision Técnica de Fiscalizacien. La expedicidn de créditos o
titulos académicos en contravencién a lo dispuesto en este articulo causara la
invalidez de los mismos. La universidad particular oferente sera responsable

Iegaln_ﬂente por los dafios y perjuicios que pueda causar tal situacion a los
estudiantes que cursarcn dichos estudios.

Articulo 136. Cuando el organismo que otorga la idoneidad o requiera, los

tTtu_Ios de carreras o programan correspondientes deberan ser verificados por la
universidad oficial fiscalizadora correspondiente.

Articulo 137. La Secretaria General de cada universidad es Ia dependencia
enc:argalda del archivo, registro, control y custodia de los expedientes
acgdémlcus ¥ personales de los estudiantes que cursan estudios en dichas
Instituciones, Entre sus funciones principales estd la de llevar el registro W
control, organizado y sistemdtico, de todos los titulos, grados, diplomas y
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créditos que la institucion expida en la Repiblica de Panama.

Los expedientes académicos y personales de los estudiantes son confidenciales,
y solo podran ser examinados por el estudiante interesado o por las autoridades
del Ministerio Plblico o del Orgaro Judicial, en razon de instruccion sumarial o
por procesos judiciales. La universidad correspondiente solo podra certificar, a
solicitud de cualquier persona, si el estudiante ha cursado estudios en la misma
y el titulo obtenido.

En las sedes o extensiones universitarias deberdn reposar copias de los
expedientes de los estudiantes y profesores.

Articulo 138. Los titulos que expidan las universidades particulares seran
elaborados en papel adecuado que garantice su seguridad y deberan incluir, lo
siguiente:

1. Informacion pertinente a la universidad | titule v grado que se otorga;
2. El nombre v cédula del portador;

3. Fecha en gue se expide el tifulo;

4. Las firmas autorizadas;

5. Un ndmero de contrel interno y el ndmero y fecha de la resolucién de la
Comision Técnica de Fiscalizacion que aprobd el plan y el programa de
estudio correspaondiente.

Los titulos deberan estar firmados, al menos, por el Rector, el Decano respectivo
y el Secretario General. El nombre y la firma de estas autoridades universitarias
deberan estar registrados en la Comisién Técnica de Fiscalizacion.

Articulo 139. Las universidades particulares establecerdn en sus estatutos que
los docentes que imparten clases en estas instituciones, estan en la obligacién
de entregar a sus estudiantes, al inicio de cada afio o periodo académico, copia
del programa de |a materia, curso o madulo que imparten. Este documento debe
incluir, al menos, los siguientes elementos: datos generales de la asignatura,
descripcion, objetives generales y especificos, contenidos, metodolog(a, criterios
de evaluacién y referencias bibliograficas. Las autoridades académicas de las

universidades particulares son responsables por el fiel cumplimiento de esta
disposicidn,

Articulo 140. Las universidades particulares que requieran modificar el plan y el
programa de esludio de una carrera de pregrado, grado y postgrado, deberan
someterlos al proceso de actualizacion y podran publicitarlos e implementarlos,
una vez sea aprobado por la Comision Técnica de Fiscalizacion.

Articulo 141. Las universidades particulares que requieran modificar el plan y el
programa de estudios, suspender o cerrar una carrera iniciada deberan
presentar la solicitud a la Comision Técnica de Fiscalizacion, Dicha solicitud
contendra los motivos o la justificacion de su peticién. Ademas, incluird un plan
de contingencia que garantice la proteccion de los intereses de los estudiantes,
La Comision Técnica de Fiscalizacidon estudiard la propuesta y emitira su
recomendacion en un término de treinta (30) dias calendario. En estos casos se
buscara salvaguardar los intereses de los estudiantes,

La universidad particular podra ejecutar la suspensién o cierre, una vez sea

autorizada la solicitud por el Ministerio de Educacién previa recomendacion de
CONEALUPA,

Articulo 142. El CONEAUPA remitira un informe en un t&rmino no mayor de seis
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{6) meses, contado a partir del dia siguiente de la fecha de recepcion del informe
de la Comisidn Técnica de Fiscalizacion.

Articulo. 143, Al clausurarse definitvamente una universidad particular, la
documentacién académica y administrativa a su cargo sera entregada, bajo
inventaric a la Direccion Nacional de Coordinacién del Tercer Nivel de
Ensefianza o Superior del Ministerio de Educacion.

CAPITULO IX
SANCIONES APLICABLES POR INCUMPLIMIENTO

Articulo 144, Las faltas en que incurran las universidades particulares, por
comisién u omisidn, y las sanciones correspondientes, que seran aplicadas por
el Ministerio de Educacidn, con base a los informes de la Comision Técnica de
Fiscalizacién y del CONEAUPA, se regiran por las disposiciones contenidas en
el presente decreto.

Articulo 145. Para los efectos de la aplicacion de sanciones, las faltas se
consideran leves, graves o muy graves.

Articulo 146. Se consideran como faltas leves, las siguientes:

1. Carecer de informacién accesible en las sedes, instalaciones o
extensiones de las universidades particulares que contenga las carreras
aprobadas, exponiendo el nimero de la resolucién que |as aprobd,

2. Incumplir normas de seguridad, infraestructura e inclusién establecidas en
la legislacion vigents, cuando éstas no constituyan peligro para la
integridad fisica de las personas.

3. Incumplir con la entrega, a la Comisién Técnica de Fiscalizacion, de la
composicion de la planta docente en un periodo académico determinado.

Articulo 147, Se consideran faltas graves las siguientes:
1. Reincidir en la comision de faltas leves.

2. Incumplir las normas de seguridad, infraestructura e inclusidn
establecidas en la legislacién vigente, cuando éstas atenten contra la
integridad fisica de las personas.

3. Incumplir con alguna de las condiciones curriculares, tecnoldgicas y
fisicas acordadas en el momento de la aprobacion de la carrera.

4. Incumplir con el proyecto institucional para el cual fue creada.

9. Implementar planes de estudio v programas académicos aprobados para
una sede y que se dictan en otra sede, extension o instalacién para la
cual no han sido aprobados,

6. Implementar nuevos planes de estudio y programas académicos en

sedes, extensiones o instalaciones, sin la aprobacion de la autoridad
competante respectiva.

7. Dictar planes de estudio y programas académicos en otras instalaciones

gjenas a la universidad particular, sin la debida aprobacién para dichas
instalaciones.

8. Implementar modificaciones al plan y al programa de estudio de una
carrera de pregrado, grado y postgrado ¥a aprobada, sin que dichos
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cambios hayan sido aprobados por la Comision Técnica de Fiscalizacion.

9. Dictar las cétedras de las carreras aprobadas sin contar con el personal
idoneo para ello.

10. Permitir que un docente dicte mas de dos (2) catedras a un mismo grupo
de estudiantes, por periodo académico, aungue tenga la especialidad
correspondienta.

11. Permitir que un docente dicte mas de cinco (5) cursos al mismo grupo, en
el area de su especialidad, a lo largo de la carrera.

12 Convalidar créditos provenientes de ofras universidades que representen
mas del 50% de los creéditos contenidos en el plan de estudio de la
universidad particular que realiza la convalidacion.

13.Funcionar sin contar con los archivos de los expedientes actualizados de
la planta de personal administrative y docente, asi como sin los registros
académicos y de admisién de los estudiantes.

14, Incurrir o permitir gue su personal o estudiantes incurran en acltos que
atenten contra la moral y las buenas costumbres.

15. Incumplir por segunda vez con alguna de las recomendaciones hechas
por CONEAUPA, como resultado de un proceso de ewvaluacion vy
acreditacion institucional o de programas.

16. Promocionar carreras sin la debida aprobacion.

Articulo 148. Se consideran faltas muy graves, las siguientes:

1. Reincidir en la comisién de las faltas graves.

2. Expedir titulos académicos a estudiantes que han cursado asignaturas de

las carreras sin haber estado aprobadas en dichas sedes, instalaciones o
extensiones de la universidad.,

3. Expedir titulos y diplomas de carreras nuevas en pregrado, grado y

postgrado cuyos planes de estudio y programas académicos no han sido
aprobados,

4, Expedir titulos académicos en las sedes donde la carrera ha sido
aprobada y cuyos cursos se dictan en sedes, extensiones o instalaciones
donde los planes y programas de estudio no han sido aprobadaos,

5. Iniciar operaciones sin la debida autorizacion.

6. Incurrir en situacién de quiebra o de concurso de acreedores.

Articulo 148. De acuerdo a esle Reglamento las sanciones aplicables a la
universidad son las siguientes:

1. Amonestacion escrita;
2. Suspensidn Provisional:
3. Cancelacion definitiva de la autorizacion de funcionamiento.
Articulo 150. Las faltas leves seran sancionadas con amonestacién escrita.

Articulo 151. Las faltas graves serdn sancionadas con suspension temporal, la
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cual se mantendra hasta que la universidad particular cumpla © subsane la
infraccion en la que ha incurrido.

La Comisién Técnica de Fiscalizacion, una vez haya verificado que se ha
subsanado la falta, recomendara la apertura de la universidad particular.

Articulo 152. En caso de infringirse lo dispuesto en el numeral 8 del articulo
147, la Comisién Técnica de Fiscalizacién exigird a la universidad particular que
suspenda el desarrollo de la carrera hasta que cumpla con el proceso de
actualizacion del plan y programa de estudio respectivo, sin menoscabo de la
responsabilidad civil que por dafios y perjuicio cause a los estudiantes.

Articulo 153. Las faltas muy graves seran sancionadas con la cancelacion
definitiva de la autorizacién de funcionamiento, mediante Decreto Ejecutivo
expedido por el Organo Ejecutivo, a través del Ministerio de Educacion.

Articule 154. Cuando un solo acto constituya dos o mas faltas, se aplicara la
sancion mas grave.

Articulo 155. Toda sancién serd motivada mediante Resolucion, la cual sera
notificada al interesado o a su representante, el cual tendra el término de cinco
(5) dias, para sustentar el recurso de reconsideracion, el cual agota la via
gubernativa.

Articulo 156. De las sanciones que se apliquen, quedara constancia en el
expediante.

CAPITULO XI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

Articulo 157. Los planes y los programas de estudio, que cuenten con menos
de seis (6) afios de aprobados al momento de la fecha de entrada en vigencia de

este reglamento, recibiran el cerdificado que acredite que estan debidamente
reconocidos.

Articulo 158, Las universidades particulares creadas en atencién al Decreto Ley
16 del 11 de julio de 1963, y que dictan planes y programas de estudio que
requieren actualizacién, tendran el término de seis (6) meses, a partir de la
entrada en vigencia del presente reglamento, para formalizar su solicitud de
aprobacion ante la Comision Técnica de Fiscalizacian, la cual revisard y
aprobara dichos planes y programas de estudio en un término na mayor de seis
(6) meses, contados a partir de la presentacion de la solicitud a la universidad
oficial fiscalizadora. gualmente, aguellas universidades particulares creadas en
atencion al mismo decreto ley y que dictan planes, programas o cursos en
sedes, instalaciones o extensiones distintas de la principal, deberan solicitar la

aprobacidn para estas otras sedes, instalaciones o extensiones, en el mismo
periodo de seis (6) meses.

Una vez vencido el periode sefialado, si no se ha emitido informe por parte de la
universidad oficial fiscalizadora, la Comision Técnica de Fiscalizacion enviara
una neta de amonestacion a la correspondiente universidad oficial fiscalizadora y
le concedera el término de diez (10) dias calendario para cumplir con esta labor,
de lo contrario, la Comision Técnica de Fiscalizacion nombrard dos (2)

especialistas en el area para que rindan ef informe correspondiente en un plano
no mayor de treinta (30) dias calendario.

Paragrafo: Durante este pericdo de seis (6) meses, las universidades
particulares suspenderdn las carreras, planes y programas que estén
impar'cielndcu sin aprobacién. Reabriran las carreras, planes o programas en las
sedes, instalaciones o extensiones, una vez sean aprobadas por la Comisidn
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Teacnica de Fiscalizacion.

Articulo 159, Se otorgard una moratoria de dos (2) meses para dictar u ofertar
aquellas carreras, planes o programas aprobados por la Comision Técnica de
Fiscalizacion que se ofrecen en extensiones o instalaciones no aprobadas para
ofertar estos que estén ubicadas en la misma area geografica.

Articulo 160. EL CONEAUPA, la Comision Técnica de Fiscalizacidon y la
Direccion MNacional de Coordinacion del Tercer Nivel de Ensefianza, elaboraran
un proyecto de reglamento especial que norme las condiciones yio requisitos de
acceso de los estudiantes egresados de los centros de educacién superior no
universitario y post-media, a la formacion profesional universitaria.  El
CONEAUPA aprobara este proyecto de reglamento especial en el término de un
afno, a partir de la entrada en vigencia de la presente reglamentacion.

El COMEAUPA, la Comision Técnica de Fiscalizacion y la Direccion Nacional de
Coordinacion del Tercer Nivel de Ensefianza elaboraran el proyecto de
reglamento que norme los programas o carreras cuyas modalidades sean
semipresenciales yfo virtuales, asi como la creacion y funcionamiento de
universidades o instituciones de educacion superior a distancia.

Igualmente, el CONEAUPA, la Comisién Técnica de Fiscalizacion y la Direccion
Macional de Coordinacién del Tercer Nivel de Ensefianza elaboraran el proyecto
de reglamento que norme el perfil y el procedimiento que debe cumplirse para la
seleccién de los miembros de las universidades oficiales y particulares que
integraran el CONEAUPA, asi como el perfil de aquellos que representen a los
demas miembros que conforman el consejo.

Articulo 161. Quedan derogadas todas las normas anteriores que regulen esta
materia.

Articulo 162. E| presente reglamento comenzard a regir a partir de su
promulgacion en la Gaceta Oficial.

Dado en la ciudad de Panama, alos & ( ) dias del mes de e de
dos mil diez (2010).

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE, _

/

RICARDG
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