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MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS

DIRECCION GENERAL DE NORMAS Y TECNOLOGIA INDUSTRIAL

RESOLUCION Ne2 071
(De 13 de febrero de 2004)

El Vicéministro interior de Comercio e Industrias
En uso de sus facultades legaies

CONSIDERANDO:

Que de conformidad lo establecido en el articulo 93 del Titulo 1l de la Ley N° 23 de 1

5

de julio de 1997, la Direccién General de Normas y Tecnologia Industrial (DGNTI), del
Ministerio de Comercio e Industrias, es el organismo nacional de normalizacion,
encargado por el Estado del proceso de normalizacion técnica, y la facultada para
coordinar los comités técnicos y someter los proyectos de normas, elaborado por la
Direccion General de Normas y Tecnologia Industrial, o por los comités sectoriales de

normalizacién a un periodo de discusién publica.

Que la Direccién General de Normas y Tecnologia Industrial a solicitud de la Direccién
Nacional de Desarrollo Empresarial, procedié a la armonizacién de la Norma
ISO/IEC17024:1999  Evaluacién de la conformidad-Requisitos generales para |os

organismos que realizan certificacion de personal.

Que de conformidad con el articuio 118 de la citada Ley, las Normas Técnicas
Panamefias y los Reglamentos Técnicos deberan ser oficializadas por el Ministerio de

Comercio € Industrias y tendran vigencia una vez sean publicadas en Gaceta Oficial.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: Adoptar la Norma Técnica DGNTI- COPANIT- ISO 17024-2003,
Evaluacion de la Conformidad. Requisitos Generales para los Organismos que realizan

la Certificacién de Personas, de acuerdo al tenor siguiente:
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MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
DIRECCION GENERAL DE NORMAS Y TECNOLOGIA INDUSTRIAL

—
Evaluacidn de la Conformidad-Requisitos NORMA TECNICA
Generales para los Organismos que ' DGNTI-COPANIT-ISO
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PREFACIO

La presente norma @8 una armonizacion de la Norma ISO/IEC 17024:1999

Esta Norma en su etapa de proyecto, fue sometida a un periodo de encuesta publica
por sesenta (60) dlas.

Esta norma ha sido oficializada por el ministerio de Comercio e Industrias mediante
resolucion N°_71 de _13 de_ FERRERO de 200’4 y publicada en gaceta
Oficial N° del de de 2004,
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Introduccién

Esta Norma ha sido redactada con el objetivo de lograr y promover un marco de
referencia, aceptado globalmente, para los organismos que realizan la certificacién de
personas. La certificacion de personas es una de las formas de asegurar que la
persona certificada cumple los requisitos del esquema de certificacion. La confianza en
los esquemas de certificacion respectivos se logra por medio de un proceso de
evaluacién, subsiguiente vigilancia y reevaluaciones peritdicas de la competencia de
las personas certificadas, aceptado globalmente. : '
Sin embargo, es necesario distinguir entre aquellas situaciones en las que los
esquemas de certificacion para las personas estan justificados y aquélias en las que
son més apropiadas otras formas de calificacion. El desarrollo de nuevos esquemas de
certificacion para personas, en respuesta a la cada vez mayor velocidad de innovacion
tecnolégica y creciente especializacién del personal, podria compensar la variedad en
cuanto a educacion y formacion y, por lo tanto, facilitar el mercado de trabajo global. En
los casos en que estén involucrados los servicios publicos y las operaciones oficiales o
gubernamentales aun podrian ser necesarias alternativas distintas de la certificacion.

A diferencia de otros tipos de organismos de evaluacién de la conformidad, tales como
los organismos de certificacién/registro de sistemas de gestién de la calidad, una de las
funciones caracteristicas del organismo de certificacion de personal es llevar a cabo un
examen, que utiliza criterios objetivos para la competencia y la calificacién. Aunque se
reconoce que dicho examen, cuando el organismo de certificacién lo planifica y
estructura adecuadaments, podria servir en gran medida para asegurar la imparcialidad
de las operaciones y reducir el riesgo de conflicto de intereses, en esta Norma
Internacional se han incluido requisitos altemativos.

En todo caso, esta Norma Internacional deberia ser la base para el reconocimiento de
los organismos de certificacion y sus esquemas de certificacion, con el fin de facilitar su
aceptacion en los ambitos nacional e intermacional. Sélo la armonizacién dei sistema
para desarrollar y mantener los esquemas de certificacién de personas puede crear las
condiciones para el reconocimiento mutuo y el intercambio global de personal.

Esta Norma establece los requisitos que aseguran que los organismos de certificacién
que operan los esquemas de certificacion de personas, trabajen de forma coherente,
comparable y confiable. Los requisitos contenidos en esta Norma tienen que
considerarse requisitos generales para los organismos que operan esquemas de
certificacién de personas y, por lo tanto, podria ser necesario complementarios en
respuesta a otras necesidades o deseos expresados por el mercado (por ejemplo, la
mejora de la profesion) o a requisitos gubernamentales especificos (por ejemplo, la
proteccién publica). . :
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1 OBJETO Y CAMPO DE APLICACION

Esta Norma establece requisitos para un organismo que certifica personas frente a
requisitos especificos, incluido el desarrollo y mantenimiento de un esquema de
certificacion para personas.

NOTA En algunos paises, los organismos que verifican la conformidad de la competencia de las
personas frente a requisitos especificados se denominan “organismos de certificacion”; en otros
paises “organismos de registro”, en otros “organismos de evaluacién y registro", “organismos
de certificacién/registro”™, u “organismos que dan licencias” y aGn en otros “registradores”. Esta
Norma DGNTI COPANIT utiliza el término “organismo de certificacién”. Sin embargo, este uso no
es restrictivo,

2 REFERENCIAS NORMATIVAS

Los documentos normativos siguientes son indispensables para la aplicacién de este
documento. Para las referencias fechadas solo se aplica la edicién citada. Para las
- referencias sin fecha se aplica {a udltima edicién del documento de referencia
(incluyendo cualquier modificacion).

DGNT! COPANIT ISO Guia ISO/IEC 2, Normalizacién y actividades relacionadas —
Vocabulario general. .

DGNT1 COPANIT ISO 9000:2000, Sistemas de gestion de la calidad — Fundamentos y

Vocabularnio.

3 TERMINOS Y DEFINICIONES
Para los fines de este documento, se aplican los términos y definiciones establecidos

en la norma DGNTI COPANIT ISO Guia 2 y la Norma DGNTI COPANIT 1SO 8000.

3.1 APELACION
Solicitud presentada por un aspirante, candidato o persona certificada, para

- reconsiderar cualquier decision adversa tomada por el organismo de certificacion
relacionada con el estado de certificacion deseado.

3.2 CANDIDATO ‘
Aspirante que ha cumplido los requisitos previos especificados, permitiendo su
participacion en el proceso de certificacion.

3.3 PROCESO DE CERTIFICACION
Todas las actividades mediante las que un organismo de certificacion establece que

una persona cumple con los requisitos de competencia especificados, que incluyen la
solicitud, la evaluacion, la decision sobre la certificacion, la vigilancia y la renovacion de

la certificacion, el uso de certificados y logotipos/marcas.

3.4 ESQUEMA DE CERTIFICACION
Requisitos especificos de certificacion relacionados con categorias especificadas de

personas a las que se aplican las mismas normas y reglas particulares, y los mismos
procedimientos.

3.5 SISTEMA DE CERTIFICACION o
Conjunto de procedimientos y recursos para lievar a cabo el proceso de certificacion de
acuerdo con el esquema de certificacion, que resulta en la emision de un certificado de

competencia, incluyendo el mantenimiento.
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3.0 COMPETENCIA
demostrada para aplicar conocimientos y/o habilidades y, cuando corresponda,

Aptitud
ltrlbutospersonalesdorrmhdos como se define en el esquema de certificacién.

3.7 QUEJA
Solicitud, en el &mbito de la evaluacion de la conformidad, distinta de una apelacion,

presentada por una organizacidn o persona a un organismo de certificacién, de accion

correctiva relacionada con las actividades de dicho orgamsmo o con las de cualquiera
de sus clientes.

3.8 EVALUACION
Proceso que evaita el cumplimiento de una persona con los requisitos del esquema
que conduce a una decisién sobre la certificacion.

3.9 EXAMEN
Mecanismo que es parte de la evaluacién, que mide la competencia de un candidato
por uno o varios medios tales como medios escritos, orales, practicos y por

observacién.

3.10 EXAMINADOR
Persona con calificaciones técnicas y personales pertinentes, que es competente para

llevar a cabo y/o calificar un examen.

3.11 Calificacion
Demostracién de atributos personales, educacion, formacnén y/o experiencia laboral.

4 REQUISITOS PARA ORGANISMOS DE CERTIFICACION
4.1 ORGANISMO DE CERTIFICACION

4.1.1 Las politicas y los procedimientos del organismo de certificacion y su
administracion deben estar relacionados con los criterios establecidos para la
certificacion pretendida, deben ser imparciales y equitativos para todos los candidatos,
y deben cumplir toda la reglamentacion y los requisitos legales aplicables. El organismo
de certificacién no debe utilizar procedimientos para impedir o inhibir el accesc a
aspirantes y candidatos, excepto como se indica en esta Norma.

4.1.2 El organismo de certificacion debe definir las politicas y los procedimientos para
otorgar, mantener, renovar, ampliar y reducir el alcance de la certificacion deseada, y

suspender o retirar ia certificacion.

4.1.3 El organismo de certificacion debe limitar sus requisitos, evaluacion y decision
sobre la certificacién a aquellos temas especificamente relacionados con el alcance de

la certificacion deseada.
4.2 ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

4.2.1 E| organismo de certificacion debe estar estructurado de modo que ofrezca
confianza en su competencia, imparcialidad e integridad a las partes interesadas. En
particular, el organismo de certificacion:
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a) debe ser independiente e imparcial en relacibn con sus aspirantes, candidatos
personas cemﬁcadas incluidos sus empleadores y clientes, y debe tomar todas iag
medidas posibles para asegurar la ética de sus operaciones;

b) debe ser rqsponsable de sus decisiones relativas a otorgar, mantener, renovar,
ampliar y reducir el alcance, y suspender o retirer la certificacion; :

c) debe identificar la direccibn [grupo(s) o persona(s debe
responsabilidad total para: ) (®) que tener 18

1) la evaluacit_&n, certificacion y vigilancia como se definen en esta Norma, las normas
de competencia aplicables y otros documentos pertinentes,

2) la formulacién de politicas relacionadas con la operacién del organismo de
certificacién, en lo concemiente a la certificacion de personas,

3) las decisiones sobre la certificacion,
4) la implementacién de sus politicas y procedimientos,
5) las finanzas del organismo de certificacion, y

6) la delegacién de autoridad en comités o personas para llevar a cabo en su nombre
actividades definidas;

d) debe tener documentos que Io establezcan como una entidad legal o parte de una
entidad legal.

4.2.2 El organismo de certificacién debe tener una estructura documentada que proteja
la imparcialidad asi como disposiciones que aseguren la imparcialidad de las
operaciones del organismo de certificacién. Esta estructura debe permitir la
participacion de todas las partes significativamente involucradas en el desarrollo de las
politicas y principios relacionados con el contenido y funcionamiento del sistema de

certificacion, sin que predomine ningtin interés particular.

4.2.3 E| organismo de certificacién debe designar un comité del esquema, que debe ser
responsable del desarrolio y mantenimiento del esquema de certificacion para cada tipo

de certificacion que se esté considerando.

El comité del esquema debe representar en forma equitativa y sin favoritismos los
intereses de todas las partes significativamente involucradas en el esquema de

certificacion, sin que predomine ningun interes particular.
Cuando un esquema de certificacion sea desarroliado por organizaciones diferentes del
organismo de certificacion, los respectivos encargados del desarroilo del esquema

deben adherirse a los mismos principios.
4.2.4 El organismo de certificacion:

a) debe tener los recursos financieros necesarios para la operacién de un sistema de
certificacion y para cubrir las obligaciones legales asociadas,
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b) debe tener politicas y procedimientos para distinguir entre la certificacién de
personas y cualquier otra actividad, y ’

c) debe asegurar que las actividades de los organismos r_elacionados con é no
comprometan la confidencialidad e imparcialidad de su certificacion.

4.2.5 El organismo de certificacién no debe ofrecer ni proveer formacidn, ni ayudar a
otros en la preparacion de tales servicios, salvo que, para asegurar que la
confidencialidad e imparcialidad no estén comprometidas, demuestre cémo la
formacion es independiente de la evaluacion y certificacion de personas.

4.2.6 El organismo de certificacion debe definir las politicas y procedimientos (por
ejemplo, un codigo de conducta) para la resolucién de apelaciones y quejas recibidas
de los aspirantes, candidatos, personas certificadas y sus empleadores, y otras partes
sobre el proceso y los criterios de certificacion, asi como las politicas y los
procedimientos para el desempefio de personas certificadas. Estas politicas y
procedimientos deben asegurar que las apelaciones y las quejas ‘se resuelven de
manera independiente e imparcial.

4.2.7 El organismo de certificacién debe emplear o contratar suficientes personas con
la educacion, formacion, conocimientos técnicos y experiencia necesarios para
desempenar las funciones de certificacion relacionadas con el tipo, alcance y volumen
de trabajo realizado, bajo una direccion responsabile.

4.3 DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE UN ESQUEMA DE CERTIFICACION

4.3.1 El organismo de certificacion debe definir los métodos y mecanismos a utilizar
para evaluar ia competencia de los candidatos, y debe establecer politicas y
procedimientos apropiados para el desamollo inicial y el mantenimiento continuo de
estos métodos y mecanismos. : :

NOTA: El Anexo A proporciona directrices para el desarrolio y mantenimiento de un esquema de
certificacion.

4.3.2 El organismo de certificacion debe definir un proceso para el desamollo y
mantenimiento de los esquemas de certificacion que incluya la revision y validacion de
éstos por el comité del esquema.

4.3.3 Cuando sea aplicable, el organismo de certificacion debe notificar debidamente a
los representantes del comité del esquema todo cambio en sus requisitos para la
certificacion. El organismo de certificacion debe tomar en cuenta los puntos de vista
expresados por el comité del esjuema antes de decidir sobre ia forma precisa y la
fecha de entrada en vigor de los cambios. Después de la decisién y publicacion de los
requisitos modificados, el organismo de certificacion debe, cuando corresponda,
informar a las partes interesadas y personas certificadas en forma apropiada. El
organismo de certificacién debe verificar que cada persona certificada cumpla con los
requisitos modificados dentro del plazo que el organismo de certificacion, en consuilta
con el comité del esquema, considere razonable.
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4.3.4 Los criterios frente a los que se evallia la competencia de una persona deben ser
los definidos por el organismo de certificacion de acuerdo con esta Norma y otros
documentos pertinentes. Si se requiere una explicacion sobre |a aplicacion de estos
documentos para un esquema de certificacion especifico, dicha explicacion debe ser
elaborada por expertos, respaldada por el comité del esquema, y publicada por ei
organismo de certificacion.

4.3.5 No se debe restringir la certificacién basandose en condiciones financieras
excesivas 0 que limiten, tal como ser miembros de una asociacién o grupo. Puede ser
un requisito de un esquema de certificacion completar con éxito un curso de formacién
aprobado, pero el reconocimiento o aprobacién de cursos de formacion por el
organismo de certificacion no debe comprometer la imparcialidad, o reducir las
exigencias de los requisitos de la evaluacién y la certificacion.

4.3.6 El organismo de certificacion debe evaluar los métodos para examinar a los
candidatos. Los examenes deben ser justos, validos y confiables. Se debe definir una
metodologia y procedimientos apropiados (tal como recopilar y mantener datos
estadisticos) para reafirmar, al menos una vez por afo, la equidad, validez,
confiabilidad y el desempeiio general de cada examen y corregir todas las deficiencias

identificadas.

4.4 SISTEMA DE GESTION

4.4.1 E! organismo de certificacién debe operar un sistema de gestion que esté
documentado y cubra todos los requisitos de esta Norma, y que se asegure de la
aplicaciori eficaz de estos requisitos.

NOTA Una forma de satisfacer este requisito seria un sistema de gestion de la calidad
documentado basado en la Norma DGNTI COPANIT ISO 9001 que considere los requisitos de esta

Norma.

4.4.2 El organismo de certificaciéon debe asegurarse de que:
a) se establece y mantiene un sistema de gestién de acuerdo con esta Norma

Internacional, y

‘'b) su sistema de gestiobn se entiende e implementa a todos los niveles de la
organizacion.

4.4.3 El organismo de certificacién debe disponer de sistemas para el control de
documentos, las auditorias internas y la revisién por la direccioén, que incluyan las
disposiciones para la mejora continua y las acciones correctivas y preventivas.

4.5 SUBCONTRATACION

451 Cuando un organismo de certificacion decida subcontratar algun trabajo
relacionado con la certificacion (por ejemplo, el examen) a un organismo O persona
externa, se debe establecer un convenio adecuadamente documentado que cubra los
acuéerdos, que incluya la confidencialidad y evite conflictos de intereses. No se debe

subcontratar la decisién sobre Ia certificacion.
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4.5.2 El organismo de certificacion:

a) debe asumir la toial responsabilidad por el trabajo subcontratado y mantener su
responsabilidad en otorgar, mantener, renovar, ampliar y reducir el alcance, Yy
suspender o retirar la certificacion,

b) debe asegurarse de que el subcontratista sea competente y cumpla con las
disposiciones aplicables de esta Norma y no esté involucrado, ya sea directamente 0 a
través de su empleador, con la formacién o el mantenimiento de la certificacion de
personas, de forma tal que pudiera comprometer la corfidencialidad e imparcialidad; y

c) debe mantener una lista de sus subcontratistas, y evaluar y realizar el seguimiento
de su desempefio de acuerdo con los procedimientos documentados.

4.6 REGISTROS

4.6.1 El organismo de certificacion debe mantener un sistema de registro apropiado a
sus circunstancias particulares y para cumplir con la reglamentacién, que incluya un
medio para confirmar el estado de una persona certificada. Los registros deben
demostrar que el proceso de certificacion se ha cumplido eficazmente, particularmente
con respecto a los formularios de solicitud, informes de evaluacion, actividades de
vigilancia y otros documentos relativos a otorgar, mantener, renovar, ampliar y reducir
el alcance, y suspender o retirar la certificacion.

4.6.2 Los registros deben identificarse, gestionarse y disponerse de modo que se
asegure la integridad del proceso y la confidencialidad de la informacién. Los registros
deben guardarse durante un periodo de tiempo apropiado para demostrar la
permanencia de la confianza al menos durante un ciclo completo de certificacién, o
segun sea requerido por los acuerdos de reconocimiento, obligaciones contractuales,
legales o de otra indole.

4.7 CONFIDENCIALIDAD
El organismo de certificacion debe, por medio de compromisos legalmente obligatorios,
mantener confidencial toda la informaci6n obtenida en el proceso de sus actividades.

Estos compromisos deben abarcar a todas las personas que trabajan en el organismo,
incluidos los miembros del comité, y los organismos o individuos externas que actuan
en su nombre. No se debe dar a conocer dicha informacién a una parte no autorizada
sin el consentimiento escrito de la organizacién o individuo de quien se obtuvo la
informacion, saivo cuando la ley requiera que dicha informacion se dé a conocef.
Quando el organismo de certificacion esté obligado por ley a dar a conocer dicha
informacion, la organizacién ¢ individuo a quien le concierne debe ser informada de
antemano sobre qué informacidn se va a proporcionar.

4.8 SEGURIDAD

Todos los examenes y los elementos relacionados deben ser mantenidos en un
entorno seguro por el organismo de certificacion, o sus subcontratistas, para proteger la
confidencialidad de estos elementos a lo largo de su vida util.
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5§ REQUISITOS PARA LAS PERSONAS EMPLEADAS O CONTRATADAS POR
ORGANISMOS DE CERTIFICACION

5.1 GENERALIDADES

5.1.1 El organismo de certificacion debe definir los requisitos de competencia para las
personas empleadas o contratadas que estén involucradas en el proceso de
certificacion.

5.1.2 El organismo de certificacion debe requerir que las personas empleadas o
contratadas firmen un documento por el cual se comprometan a cumplir con las reglas
definidas por el organismo de certificacién, inciuyendo aquéllas relacionadas con la
confidencialidad y la independencia de los intereses comerciales y de ofra indole, y a
declarar cualquier vinculacién anterior y/o presente con las personas a ser examinadas,
que pudiera comprometer la imparcialidad.

5.1.3 Las personas empleadas o contratadas deben tener a su disposicion
instrucciones documentadas que describan claramente sus obligaciones vy
responsabilidades. Estas instrucciones deben mantenerse actualizadas.

Todas las personas involucradas en cualquier aspecto de las actividades de
certificacion deben poseer educacion, experiencia y pericia apropiadas que satisfagan
los criterios de competencia definidos para las tareas identificadas. Deben estar
formados para sus responsabilidades especificas y deben tomar conciencia del

significado de la certificacion ofrecida.

5.1.4 El organismo de certificacion debe establecer y mantener documentacion
actualizada sobre las calificaciones pertinentes de cada persona. La informacion debe
estar accesible para las personas involucradas, empleadas o contratadas, y debe
incluir lo siguiente:

a) nombre y direccion;

b) organizacion en la que trabaja y cargo que ocupa,

¢) nivel educativo y profesional,

d) experiencia y formacioén en el campo pertinente;

e) sus responsabilidades y obligaciones especificas dentro del organismo de
certificacion;

f) valoracion del desempefio;

g) fecha de la Ultima actualizacién de los registros.

5.2 REQUISITOS PARA LOS EXAMINADORES

5.2.1 Los examinadores deben cumplir los requisitos del organismo de certificacion
basados en las normas de competencia aplicables y otros documentos pertinentes.

El proceso de seleccién debe asegurar que los examinadores asignados a un examen
o parte de un examen, COMae minimo:

a) estan familiarizados con el esquema de certificacion pertinente;
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b) tienen un conocimiento profundo de los métodos pertinentes para examinar y los
documentos de examen;

c) tienen la competencia apropiada en el campo que se va a examinar,

 d) son capaces de comunicarse fluidamente tanto de forma escrita como oral en el
idioma del examen, y

e) estan libres de cualquier interés, de modo que puedan hacer juicios (evaluaciones)
imparciales y no discriminatorios.

5.2.2 Si un examinador tiene un conflicto de intereses potencial en el examen de un
candidato, el organismo de certificacion debe tomar medidas para asegurar que la
confidencialidad e imparcialidad del examen no estén comprometidas (véase 4.2.5).
Estas medidas deben ser registradas.

6 PROCESO DE CERTIFICACION
6.1 SOLICITUD

6.1.1 El organismo de certificacién debe proporcionar cuando le sea solicitada una
descripcion vigente y detallada del proceso de certificacion comespondiente a cada
esquema de certificacion (incluidas las tarifas), y los documentos que contengan los
requisitos para la certificacion, los derechos de los aspirantes y los deberes de una
persona certificada, incluido el cédigo de conducta, cuando corresponda (véase €.6.2)

6.1.2 El organismo de certificacion debe requerir que el aspirante a la certificacion
complete y firme una solicitud que incluya:

a) el alcance de la certificacion deseada,

b) una declaracion de que la persona acepta cumplir con los requisitos para la
certificacion y proporcionar cualquier informacion necesaria para la evaluacion,

c) detalles de las calificaciones pertinentes, confirmadas y respaldadas por evidencias,
y

d) informacion general del aspirante, por ejemplo: nombre, direccion y demas
informacion requerida para identificar a la persona.

6.2 EVALUACION

6.2.1 E! organismo de certificacion debe revisar la solicitud para confirmar que:
a) el organismo de oerhficacn&n tiene la capacidad requerida para proveer la
certificacion solicitada,

b) el organismo de certificacibn es consciente y puede, dentro de lo razonable,
satisfacer cualquier necesidad especial de los aspirantes, tales como las relativas al
idioma o las discapacidades, y

c) el aspirante tiene la educacion, la experiencia y la formacion requeridas
especificadas por el esquema. '
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6.2.2 El organismo de certificacién debe examinar la competencia, basandose en los
requisitos del esquema, por medios escritos, orales, practicos, de observacion u otros

medios.

6.2.3 Los exdmenes-deben ser planificados y estructurados de modo que se asegure
que todos los requisitos del esquema sean verificados en forma objetiva y sistematica,
con suficiente evidencia documentada producida para confirmar la competencia del

candidato.

6.2.4 El organismo de certificacion debe adoptar procedimientos para informar, que
aseguren que el desempeiio y los resultados de la evaluacion se documenten de
manera apropiada y comprensible, inciuyendo el desempefio y los resultados de los

examenes.

" 6.3 DECISION SOBRE LA CERTIFICACION

6.3.1 La decisién sobre la certificacion de un candidato debe ser tomada Unicamente
por el organismo de certificacion basandose en la informacién reunida durante el
proceso de certificacion. Quienes toman la decision de certlﬁcacuén no deben haber
participado en el examen ni en la formacion del candidato.

6.3.2 El organismo de certificacion debe proporcionar un certificado a todas las
personas certificadas. El organismo de certificacion debe mantenerse como unico
propietario de los certificados. ‘

El certificado puede tener la forma de una caria, tarjeta u otro medio, firmado o
autorizado por un responsable del organismo de certificacion.

6.3.3 Estos certificados deben contener, como minimo, la siguiente informacién:
a) el nombre de la persona certificada y un ¢codigo de certificacion Gnico;
b) el nombre del organismo de certificacién;

c) una referencia a la norma de competencia u otros documentos pertinentes, incluida
su edicion, en la cual se basa la certificacion;

d) el alcance de la certificacién, incluidas las condiciones de vigencia y las limitaciones;

e) la fecha de entrada en vigor de la certificacion y la fecha de vencimiento;

6.4 VIGILANCIA

6.4.1 El organismo de certificacién debe definir un proceso de vigilancia pro-activa para
realizar el seguimiento del cumplimiento de las personas certificadas con las

disposiciones pertinentes del esquema de certificacion.
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6.4.2 El organismo de certificacion debe tener procedimientos y condiciones para el
mantenimiento de la certificacion de acuerdo con el esquema de certificacion. Estas
condiciones, incluida la frecuencia y el contenido de las actividades de vigilancia, deben
estar respaldadas por el comité del esquema. Las condiciones deben ser adecuadas
para asegurarse de que hay una evaluacion imparcial para confirmar la continua
competencia de la persona certificada.

6.5 RENOVACION DE LA CERTIFICACION

6.5.1 El organismo de certificacion debe definir los requisitos para la renovacién de la
certificacion de acuerdo con la norma de competencia y otros documentos pertinentes,
para asegurarse de que la persona certificada contintia cumpliendo con [os requisitos
vigentes de la certificacion.

6.5.2 El organismo de certificacién debe tener procedimientos y condiciones para el
mantenimiento de la certificacion de acuerdo con el esquema de certificacion. Estas
condiciones, incluidas la frecuencia y el contenido de las actividades de renovacion de
la certificacion, deben ser respaldadas por el comité de! esquema. Las condiciones
deben ser adecuadas para asegurarse de que hay una evaluacion imparcial para
confirmar la continua competencia de la persona certificada.

6.6 USO DE CERTIFICADOS Y LOGOTIPOS O MARCAS

6.6.1 Un organismo de certificacion que proporcione una marca o logotipo de
certificacion debe documentar las condiciones para su uso y debe gestionar en forma
apropiada los derechos para su usoy representacion.

6.6.2 E! organismo de certificacion debe requerir que una persona certificada firme un
acuerdo para:

a) cumplir con las disposiciones pertinentes del esquema de certificacion,

b) presentar declaraciones relativas a la certificacion séio en relacién con el alcance
para el que se otorgd la certificacion,

¢) no utilizar la certificacién de modo que desprestigie al organismo de certificacion, y
para no hacer ninguna declaracién relativa a la certificacion que éste pueda considerar
engafiosa o no autorizada,

d) que, en caso de que la certificacién fuera suspendida o retirada, no continue
utilizando declaracién alguna relacionada con la certificacién que haga referencia al
organismo de certificacion o eésta, y que devuelva cualquier certificado emitido por el
organismo de certificacion, y

e} no utilizar el certificado en forma engafosa.
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6.6.3 Las referencias inadecuadas a la certificacién o el uso engafioso de los
certificados y marcas o logotipos en las publicaciones, catélogos, etc., deben tratarse

“con medidas correctivas, tales como suspender o retirar la certificacion, publicar la

infraccion y, si correspondiera, emprender acciones legales adicionales.

Anexo A
_{Informativo)

Desarroilo y mantenimiento de un esquema de certificacién de personas
A1 Los esquemas de certificacion de personas sblo deberian establecerse en
respuesta a requisitos guberamentales especificos (es decir, la proteccién publica) o

“una necesidad o deseo demostrado del mercado (es decir, la credibilidad, confianza y

mejora de la profesion).

A.2 El organismo de certificacion o la organizacion que propone el esquema de
certificacion deberia consultar a las partes interesadas sobre lo siguiente:

a) una descripcién del campo especifico en el que se va a certificar a las personas;

b) una descripcion de los requisitos de calificaciér/competencia asi como de los
requisitos y procedimientos de evaluacién, incluidos los de vigilancia y renovacion de la

certificacion;
c) el grado de apoyo que las partes interesadas den al esquema y evidencia de la
aceptacién del contenido del mismo; :

d) qué organizacién, organismo o persona deberia ser responsable del desarrolio del
esquema propusesto.

A.3 Se deberia realizar periédicamente un analisis del trabajo/practica (como minimo
cada 5 afios) para producir o confirmar lo siguiente:

a) una descripcion de la poblacion de candidatos a la que estaria destinado el esquema
y una declaracion de propésitos o el resultado pretendido de la certificacion;

b) una lista de las tareas importantes y criticas realizadas por personas competentes
que trabajan en la profesion;

c) una lista de los requisitos de certificacion, incluidas las razones y los mecanismos de
evaluacion seleccionados para cada requisito;

d) una especificacion para la construccién del examen o los examenes, en los casos en
que un examen formal, oral o escrito, forme parte del proceso de evaluacion, incluida la
descripcién del contenido, el tipo de preguntas que se formularan, el o jos niveles
cognitivos de las preguntas, cantidad de preguntas para cada tema, duracién del
examen, método para establecer el nivel de puntuacion para la aceptacion, y el método

o los métodos de puntuacion;

g) comentarios sobre como el esquema propuesto deberia lograr Ia transparencia del
mercado.

A.4 Todos los mecanismos deberian ser preparados por personas que estén
completamente familiarizadas con la profesion a certificar y el tema pertinente, y que

tengan habilidad para preparar dichos mecanismos.
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A.5 Todos los exdmenes deberian ajustarse a la especificacién del examen, asegurar
un formato uniforme y estar libre de sesgo. ,

A.68 El organismo de certificacion deberia definir los controles para la rotacion del
examen o la revision con el objeto de mantener su objetividad y confidencialidad.

11 Bibliografia

[1] DGNT1 COPANIT ISO 9001:2000, Sistemas de gestion de la calidad — Requisitos.
[2] DGNTI COPANIT ISO 9004:2000, Sistemas de gestién de la calidad — Directrices
para la mejora del desempefio.

[3] DGNTI COPANIT ISO 19011:2002, Directrices para |la auditoria de los sistemas de
gestion de la calidad y/o ambiental.

Articulo Segundo: La presente resolucién tendra vigencia a partir de su
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REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS

DIRECCION GENERAL DE NORMAS Y TECNOLOGIA INDUSTRIAL

RESOLUCION N2 072
{De 13 de febrero de 2004)

El Viceministro Interior de Comercio e Industrias
En uso de sus Facultades Legales

CONSIDERANDO:

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 93 del Tituio Il de la Ley N° 23 de
15 de julio de 1997, la Direccién General de Normas y Tecnologia Industrial (DGNTH),
del Ministerio de Comercio e Industrias, es el organismo nacional de Normalizacion,
encargado por el Estado del proceso de Normalizacion técnica, y la facultada para
coordinar los Comités Técnicos y someter los proyectos de Normas, elaborado por |a
Direccion General de Normas y Tecnologia Industrial, o por los Comités Sectoriales de
Normalizacién a un periodo de discusién publica.

Que la Guia DGNTI — COPANIT- ISO 62- 2003, fue a un periodo de discusion pubtica
por sesenta (60) dias, a partir del 28 de agosto de 2003.

Que la Direccién General de Normas y Tecnologia Industrial a solicitud de la Direccion
Nacional de Desarrollo Empresarial, procedié a la armonizacion de la Guia 62-2003.
Requisitos Generales para entidades que realizan la evaluacién y certificacién de
sistemas de la calidad.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la Guia Tecnica DGNTI =COPANIT SO 62- 2003.
Requisitos Generales para entidades que realizan la evaluacién y certificacion de
sistemas de la calidad, de acuerdo al tenor siguiente:

MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS
DIRECCION GENERAL DE NORMAS Y TECNOLOGIA INDUSTRIAL _

REQUISITOS GENERALES PARA ENTIDADES GUIA DGNTI
QUE REALIZAN LA EVALUACION Y CERTIFICACION DE = COPANIT-ISO
SISTEMAS DE LA CALIDAD 62-2003
ANTECEDENTES

INTRODUCCION

SECCION 1: GENERALIDADES

1.1  Objetivo y campo de aplicacion
1.2 Normas para consuita

1.3  Definiciones

SECCION 2: REQUISITOS PARA LAS ENTIDADES DE CERTIFICACION
2.1 Entidad de certificacion
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PREFACIO

La Direccion General de Normas y Tecnologia Industrial (DGNTI), del Ministerio de
Comercio e Industrias (MICI) es el Organismo Nacional de Normalizacién encargado
por el Estado del Proceso de Normalizacién Técnica, Evaluaciéon de la Conformidad,
Certificacion de Calidad, Metrologia y Conversién al Sistema Internacional de Unidades

(S1). .

Esta guia en su etapa de proyecto, ha sido sometida a un periodo de discusion piblica
de sesenta (60) dias.

Esta Guia ISO DGNTI COPANIT 62:2003 es equivalente a la norma ISO IEC 62:1996

Esta Guia DGNTI — COPANIT ISO/IEC 62-2003 ha sido oficializada por el Ministerio
de Comercio e Industrias mediante Resolucion N°_ 072 de 13  .de Febreroc2004.
y publicada en Gaceta Oficial N° del de de 2004
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1 Disposiciones generales

2 Organizacion

3 Sistemas de la calidad

.4 Condiciones para la concesion, mantenimientos y reduccion, suspension
y anulacién de la certificacién

5 Auditorias internas y revisiones por la direccion

6 Documentacion

7 Registros

2.1.8 Confidencialidad

2.2 Personal de la entidad de certificacion

2.2.1 Generalidades

2.2.2 Criterios de cualificacion de auditores y expertos técnicos

2.2.3 Procedimientos de seleccion

2.2.4 Contratacién de personal auditor

2.2.5 Requisitos del personal auditor

2.2.6 Procedimientos para ios equipos auditores

2.3 Modificaciones de los requisitos de certificacion

2.4 Recursos, reclamaciones vy litigios

SECCION 3: REQUISITOS PARA LA CERTIFICACION

3.1 Solicitud de certificacién
3.1.1 Informacion scbre el procedimiento

3.1.2 Solicitud
3.2 Preparacién de la auditoria
3.3 Auditoria

3.4 Informe de auditaria

3.5 Decision sobre la certificacion

36 Procedimientos para ias visitas de seguimiento y la renovacion de ia.
Certificacién

3.7 Uso de certificados y logotipos

3.8 Acceso a registros sobre las reclamaciones a los
suministradores .

INTRODUCCION

La certificacion del sistema de la calidad de un suministrador es un medio de asegurar
que un suministrador certificadolregistrado es capaz de suministrar productos ©
servicios que cumplen con requisitos especificados.

Esta guia DGNTI COPANIT I1SO especifica los requisitos, cuya observacion permita
garantizar que las entidades de certificacién aplican sistemas de certificacion por
tercera parte de forma fiable y consistente, facilitando su aceptacién nacional e
internacional. Esta Guia DGNTI COPANIT ISO deberia servir como base para el
reconocimiento de los sistemas nacionales pertinentes en beneficio del comercio

internacional.
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Los requisitos contenidos en esta guia DGNTI COPANIT ISO han sido escritos sobre
todo, para ser considerados como requisitos generales por las organizaciones que
trabajan con programas de certificacién de sistemas de calidad. Por tanto, estos
requisitos pudieran tener que complementarse cuando se utilicen en un determinado
sector industrial o de otro tipo (ejemplo: salud, seguridad).

La certificacion de sistemas de la calidad implica unicamente la evaluacion del sistema
de la calidad de suministradores y no la certificacion de productos, procesos o
servicios. La evidencia de la conformidad con la norma de sistemas de la calidad
apropiada con cualquier otro documento complementario se debera hacer mediante un
documento de certificacion o un certificado del sistema de calidad.

Aunque esta DGNTI COPANIT ISO esta elaborada para su uso por organizaciones
relacionadas con el reconocimiento de la competencia de entidades de certificacion,
muchas de las decisiones aqui expresadas podrian ser Utiles para procedimientos de
evaluacién como segunda parte.

SECCION 1: GENERALIDADES
1.1 Objetivo y campo de aplicacién

Esta guia especifica los requisitos generales que deben cumplir las entidades que
operan como tercera parte y que realizan certificaciones de sistemas de calidad si
desean que se reconozca su competencia y fiabilidad para llevar a cabo la certificacion
de sistemas de calidad.

Nota: En algunos paises las entidades que verifican la conformidad de los sistemas de calidad
con cierlas normas se llaman: entidades de certificacion, entidades de registro, entidades de
evaluacion y registro u organismos de certificacién y en otros registradores. Para facilitar el
entendimiento esta guia se refiere a tales entidades como entidades de certificacién, lo que no
debe entenderse como excluyents.

Los requisitos contenidos en esta guia se han escrito, sobre todo con el fin de que se
consideren como requisitos generales para cualquier entidad de sistemas de la calidad.

1.2 Normas para consulta

Guia DGNTI COPANIT ISO/IEC 2:2000 — Normalizacién y actividades relacionadas.
Vocabulario General.

DGNTI COPANIT ISO 8402:1996 — Gestion de la calidad y aseguramiento de la
calidad. Vocabulario.

DGNTI COPANIT iSO 9000-1:1994 — 'Norma para la gestion de la calidad y
aseguramiento de la calidad. Parte 1: Direcfrices para su seleccién y uso.

ISO 9000-2:1993 —Normas para la gestién de la calidad y el aseguramiento de la
calidad. Parte 2: Directrices generales para la aplicacion de ISO: 9002 e I1ISO 9003.
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ISQ 9000-3:1991 — Normas para la gestion de la calidad y el aseguramiento de ia
calidad. Parte 3: Guia para la aplicacion de la Norma ISO 9001 al desarrollo,
suministro, instalacién y mantenimiento de soporte iogico.

IS(_) 9000-4:1993 — Normas para la gestion de la calidad y el aseguramiento de la
calidad. Parte 4: Guia para la gestion de un programa de seguridad de funcionamiento.

ISO/ 9001:1996 — Sistemas de la calidad. Modelo para le aseguramiento de la calidad
en el disefo, desarrollo, la produccion, la instalacion y el servicio postventa.

DGNT! COPANIT ISO 9002 - 1996 — Sistemas de la calidad. Modelo para el
aseguramiento de la calidad en la produccion, la instalacion y el servicio postventa.

DGNT! COPANIT I1SO 9003:1996 - Sistemas de la calidad. Modelo para el
aseguramiento de lacalidad en la inspeccion y ensayos finales.

DGNT! COPANIT ISO 9004-1996 Gestion de la calidad y elementos del sistema de la
calidad. Parte 1: Directrices.

ISO 9004-2:1991 — Gestién de la calidad y elementos del sistema de la calidad. Parte
2: Guia para los servicios. )

ISO/ 9004-3:1993 — Gestion de la calidad y elementos del sistema de la calidad. Parte
3: Guia para materiales procesados. '

ISO 9004-4:1993 — Gestién de la calidad y elementos del sistema de la calidad. Parte
4: Guia para la mejora de la catidad. : '

ISO 1005:1995 — Gestién de la cavlidad. Directrices para planés de calidad.

ISO 1007:1995 — Gestién de la calidad. Diréctrices para la gestion de ia configuracion.

DGNT!I COPANIT 1SO 10011-1:2000 -~ Directrices para auditar los sistemas de la
calidad. Parte 1: Auditoria.

DGNT! COPANIT ISO 10011-2000 — Directrices para auditar los sistemas de la calidad.
Parte 2: Criterios para la cualificacién de los auditores de los sistemas de |a calidad.

DGNTI COPANIT ISO 10011-3:2000 — Directrices para auditar los sistemas de la
calidad. Parte 3: Gestion de programas de Auditoria. |

ISO 10012-1:1992 - Requiéitos de aseguramiento de la calidad para equipos de
medida. Parte 1: Sistemas de confirmacién meteorologica de equipos de medida.

ISO 10013:1995 — Guia para la elaboracion de manuates de la calidad.
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1.3  Definiciones

Para los fines de esta guia se aplican las definiciones pertinentes incluidas en la Guia
DGNTI COPANIT ISO/IEC 2 y en la norma DGNTI COPANIT ISO 8402:1996 asi como

las descritas a continuacion.

1.3.1 Suministrador. Parte responsable del producto, proceso o servicio, y que es
capaz de garantizar que se aplica el aseguramiento de la calidad. Esta definicion
puede aplicarse a fabricantes, distribuidores, importadores, montadores, empresas de
servicio, etc.

13.2 Entidad de certificacion: Tercera parte que evalGa y certifica el sistema de la
calidad de los suministradores con respecto a las normas sobre sistemas de la calidad
publicadas y con cualquier otra documentacion complementaria requerida en el marco

de dicho sistema.

13.3 Documento de certificacién; Documento en el que se indica que el sistema de la
calidad del suministrador cumple las normas especificadas sobre sistemas de la
calidad y cualquier otra documentacion complementaria requerida en el marco de dicho
sistema. ' :

134 Sistemas de certificacion: Sistemas que tienen sus propias reglas de
funcionamiento y gestion para realizar la evaluacion que da lugar a la emisién de un
certificado, y su pasterior mantenimiento.

SECCION 2: REQUISITOS PARA LAS ENTIDADES DE CERTIFICACION

2.1 Entidad de Certificacion
2.1.1 Disposiciones generales

2.1.1.1 Las politicas y los procedimientos que rigen el funcionamiento de una entidad
de certificacion no deberan administrarse de manera discriminatoria. No se debera
utilizar procedimientos para impedir o evitar el acceso de cualquier solicitante, salvo en
los casos especificados en esta guia.

2.1.1.2 Los servicios del organismo de certificacion deberan ser accesibles a cualquier
solicitante. No se deberan, por tanto, exigir condiciones financieras o de otra indole
que sean inadecuadas. E! acceso no debera estar condicionado al tamafo del
suministrador o a la pertenencia a cualquier asociacion o grupo, ni debera
condicionares al numero de suministradores que ya hayan sido certificados.

2.1.1.3 Los criterios frente a los cuales se evalua el sistema de la calidad de un
solicitante, seran aquellos recogidos en las normas de sistemas de |a calidad o en otros
documentos normativos pertinentes para la funcion que se desempeirta. Si se requiere
una explicacion sobre la aplicacion de estos documentos a un programa de
certificacion especifico, esta debera ser formulada por personas o comités adecuadas e
imparciales que posean la competencia técnica necesaria, y publicada por la entidad
de certificacion.
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2.1.1.4 La entidad de certificacion deberd restringir sus requisitos, auditori
decisiones referentes a la certificacion a los i on o
S re . Noy aspectos especificos relacionados con el

2.1.2 Organizacion: La estructura de la entidad de certificacion debera

inspire confianza en sus certificaciones. o ser tal que
En particular, 1a entidad de certificacion deberé:

a) Ser imparcial;

b) Ser re.sppnsable de las decisiones que tome en cuanto a la concesion,
mantenimiento, ampliacién, reduccion, suspension y retirada de la certificacion.;

o) Identificar al equipo directivo (comité, grupo o persona) que tendré |
responsabilidad de todo lo siguiente: persona) 4 a entera

= Asggurqr !as politicas relacionadas con el funcionamiento de la entidad de

= Fo[mular las politicas relacionadas con el funcionamiento de la entidad de
certificacion;

“~  Tomar decisiones en materia de certificacion;

- Supervisar la implantacién de sus politicas;

= Supervisar las fianzas de la entidad de certificacion;
= Delegar en comités o personas, segun sea preciso, la autoridad para que realicen
actividades definidas en su nombre;

d) Disponer de documentos que demuestren que se trata de una entidad juridica;

e) Disponer de una estructura documentada que salvaguarde la imparcialidad y que
contenga disposiciones que aseguren la imparcialidad de las actuaciones de la
entidad de certificacion. Esta estructura deberé permitir la participacion de todas las
partes significativamente implicadas en el desarrollo de las politicas y los principios
relacionados con el contenido y el funcionamiento del sistema de certificacion;

f) Asegurar que cada decisién en cuanto a certificacion sea tomada por una persona o
personas distintas de las que realizaron la auditoria;

' g) Tener los derechos y responsabilidades apropiadas a sus actividades de
certificacién;

h) Tomar las medidas adecuadas para cubrir las responsabilidades legales que
puedan derivarse de su actividad de certificacion,
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k)

Poseer la estabilidad financiera y los recursos necesarios para el funcionamiento de
certificacion;

Disponer de personal suficiente, con la necesaria formacion, adiestramiento,
conocimiento técnico y experiencia para realizar las actividades de certificacion en
funcién del tipo, rango y volumen de trabajo, bajo la responsabilidad de un director
eje_q:tivo;

Tener un sistema de calidad, como el indicado en el punto 2.1.4, que inspire
confianza en su capacidad de gestionar un sistema de certificacion de
suministradores;

Establecer politicas y procedimientos que distingan entre certificacion del suministro
y cualquier otra actividad que desarrolle la entidad;

Junto con el director ejecutivo y el resto del personal, estar libre de cualquier
presién comercial, financiera o de otra indole que pudiera influir en los resultados
del proceso de certificacion; '

Disponer de reglas y estructuras formales para la designacion y el funcionamiento
de los comités que estén involucrados en el proceso de certificacion; tales comités
deberan estar libres de cualquier presion comercial, financiera o0 de cualquier otra -
indole que pudiera infiuir en sus decisiones (véase la nota 2),

Asegurar que las actividades de los “organismos relacionados® no afectan la
confidencialidad, objetividad o imparcialidad de sus certificaciones y no ofrecer ni

proporcionar;

- Los servicios de los suministradores a los que ha certificado,
= Servicios de consultoria para obtener o mantener la certificacion;
= Servicios para disediar, implantar o mantener sistemas de la calidad (véase la

nota 3),

p) Disponer de politicas para la resolucién de reclamaciones, recursos y litigios

recibidos de los suministradores u ofras partes interesadas sobre las certificaciones
o cualquier otro asunto relacionado.

Notas:

Estas disposiciones se considerard satisfecha con una estructura cuyos miembros sean
elegidos de forma que se consiga un equilibrio de intereses y donde no predomine ningdn
interés en particular.

Pueden ofrecerse otros productos, procesos o servicios, directa o indirectamente,
siempre y cuando éstos no comprometan la confidencialidad, la objetividad o
imparcialidad del proceso ni las decisiones referentes a las certificaciones.

2.1.3 Subcontratacion: cuando una entidad de certifica&én decida subcontratar

trabajos relacionados con la certificacién (por ejemplo: auditorias) a una entidad
o personas externa, se debera redactar un acuerdo debidamente documentado
que cubra todas las disposiciones incluyendo aspectos de confidencialidad y
conflicto de intereses.
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La gntidad de certificacion debera:

a) Asumir la total responsabilidad sobre el trabajo subcontratado y mantener sus
responsabilidad en la concesién, mantenimiento, ampliacién, reduccion, suspension
o retirada de certificacion;

b) Asegurar que la persona o entidad subcontratada es competente y cumple con las
disposiciones aplicables de esta guia y que no esta implicado, ni directamente ni a
través de su empresa, en el disefio, implantacion o mantenimiento de sistemas de
la calidad de tal modo que su imparcialidad pudiera verse comprometida;

c) Obtener el consentimiento del solicitante o suministrador certificado.

Nota 4:

Los requisitos a) y b) son también aplicables por extensién, cuando un organismo de
certificacion utiliza, para la concesién de su propia certificacién, los servicios proporcionados
por otra entidad de certificacién con la cual ha firmado un acuerdo.

2.1.4 Sistema de la Calidad

2.1.4.1 La direccién de la entidad de certificacion con responsabilidad ejecutiva
en materia de la calidad debera definir y documentar su politica de la calidad,
incluyendo los objetivos y su compromiso con la calidad. La direccion debera
asegurarse de que esta politica sea entendida y mantenida a todos los niveles de la

organizacion.

La entidad de certificacion debera implantar un sistema que cumpla con los requisitos
aplicables de esta guia y que sea adecuado al tipo, rango y volumen de trabajo
realizado. FEste sistema de la calidad debera documentarse y la documentacion
debera estar disponible para su uso por el personal de la entidad de certificacion. La
entidad de certificacion debera asegurar una impiantacién efectiva de los
procedimientos e instrucciones documentados del sistema de la calidad. La entidad de
certificacién debera designar una persona, con acceso directo al mas alto nivel

ejecutivo, quien independientement de otras responsabilidades, debera tener
autoridad expresa para: :

a) Asegurar que el sistema de la calidad se establece, implanta y mantiene de

acuerdo con esta guia ; A
b) Informar a la direccion de la entidad de certificacion sobre el funcionamiento

del sistema de Ia calidad, para su revisién y como base para la mejora de
dicho sistema.

2142 El sistema de la calidad debera estar documentado en un manual de la
calidad y en los procedimientos de la calidad asociados. El manual de la calidad
debera contener o hacer referencia a lo siguiente:

a) Una declaracién de la politica de la calidad;

b) Una breve descripcion de la personalidad juridica de la entidad de certificacion, que
incluya los nombres de sus propietarios, si fuera aplicables, y los nombres de las
personas que la controlan, si son diferentes;
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C)

d)

n)
0)

Los nombres, cualificaciones, experiencia, funciones del director ejecutivo y del
resto del personal de certificacion que influyen en la calidad de la certificacion;

Un organigrama que refieje la estructura jerarquica, las responsabilidades y la
asignacion de las funciones a partir del director ejecutivo y, en particular, las
relaciones entre los responsables de la evaluacion y los responsables de la toma de
decisiones en materia de certificacion;

Una descripcion de la organizacion de la entidad de certificacion, que incluya
detalles sobre el equipo directivo (comité, grupo persona) identificado en ef punto
2.1.2 ¢), su constitucion, los términos de referencia y reglas de funcionamiento;

La politica y procedimiento para llevar a cabo las revisiones por la direccion,;

Los procedimientos administrativos incluyendo el control de la documentacion,

La obligacién y funciones de cada servicio relacionados con la calidad, de tal
manera que el alcance y limite de responsabilidad de cada persona sea conocido
por todos los implicados;

La politica y los procedimientos para la seleccion, formacion y supervision del
personal de la entidad de certificacion (incluyendo los auditores), )

Un listado de sus subcontratistas o informacién de los procedimientos de
evaluacion, registros y control de sus competencia;

Los procedimientos a seguir para el tratamiento de no conformidad y para
garantizar la eficacia de las acciones correctas tomadas;

La politica y los procedimientos para llevar a cabo el proceso de certificacion, que
incluya:

Las condiciones para la emisién, mantenimiento y retirada de certificados;

El control del uso de aplicacién de la documentacion utilizada en la certificacion
de sistemas de la calidad; - '

Los procedimientos para Ia evaluacién y certificacion de sistemas de la calidad de
suministradores;

m) La politica y los procedimientos para el tratamiento de recursos, reclamacionesy -

litigios;
Los procedimientos para llevar a cabo las auditorias internas basadas en las
disposiciones de la norma IDGNT! COPANIT ISO 10011-1-2000

2.1.5 Condiciones para concesion, mantenimiento, ampliacién, reduccion, suspension

y retirada de la certificacion.

2151 La entidad de certificacion debera especificar las condiciones para la
concesién, mantenimiento, reduccidn y ampliacion de la certificacion y las condiciohes
bajo las cuales la certificacion puede ser suspendida o retirada, de manera parcial o
total o parte del alcance de la certificacion del suministrador. En particular, la entidad
de certificacion debera exigir al suministrador que le notifique puntuaimente cualquier
modificacion que se pretenda de su sistema de la calidad o de otros cambios que
pudieran afectar al cumplimiento de los requisitos de la certificacion.

2.1.5.2 La entidad de certificacion debera exigir al suministrator que disp_onga de un
sistema de la calidad documentado que sea conforme con la normativa aplicada sobre
los sistemas de la calidad u otros documentos normativos.

2.1.5.3 La entidad de certificacion debera disponer de procedimientos para:
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a) La concesion, mantenimiento, retirada , y si aplica, suspensién de ia certificacion;

b) La ampliacién o reduccion del alcance de la certificacion;

) Redlizar la re-evaluacion en el caso de que se produzcan cambios que afecten
significativamente a la actividad y funcionamiento del suministrador (tales como de
propietario, cambios de personal o equipamiento), o cuando el andlisis de una
reclamacién o de cualquier otra informacion indique que el suministrador certificado
ya no cumple con los requisitos establecidos por la entidad de certificacion.

2154 Le entidad de certificacion deberd disponer de prooednmlentos
documentados, que pondré a disposicién para:

a) Llever a cabo la auditoria inicial del sistema de procedimientos documentados, que
pondra a disposicion para norma 1SO 10011-1 y otros documentos aplicables;

b) Levar a cabo las auditorias de seguimiento y renovacién del sistema de la calidad
del suministrador de acuerdo con 1a norma ISO 10011-1, que deben realizarse con
caracter periddico, para verificar que éste continua cumpliendo los requisitos
aplicables y para verificar y registrar que un suministrador adopta acciones
correctas dentro del plazo de tiempo establecido para corregir todas las no-
conformidades;

c) ldentificar y registrar las no conformidades y la necesidad de que los
suministradores adopten acciones comrectoras dentro de un plazo de tiempo
establecido para aspectos, tales como referencias incorrectas a la certificacion o el
uso incorrecto de la informacion de certificacion.

2.1.6 Auditorias internas y revision por la direccin

2.1.6.1 La entidad de certificacion debera realizar de forma planificada y sistematica
auditorias internas periddicas, que abarquen todos los procedimientos, a fin de verificar
que el sistema de la calidad se aplica y es eficaz. La entidad de certificacién debera

asegurar que:

a) El personal responde del 4rea auditada es informado de los resultados de la

auditoria;
b) Se toman las medidas correctoras apropladas y en el plazo de tiempo adecuado; y
c) Se registran los resultados de las auditorias.

2.1.6.2 La direccion de la entidad de certificacion con responsabilidad ejecutiva deberé
revisar su sistema de la calidad a intervalos definidos suficientes para asegurar su

validez y eficiencia para cumplir los requisitos de esta Guia y los objetivos y las
politicas de la calidad establecidas. Se deberan conservar registros de dichas

revisiones.

2.1.7 Documentacion

2.1.7.1 La entidad de certificacin deberd documentar, actualizar regularmente y
facilitar (a través de publicaciones, medios electrénicos u otros medios), que quien lo

pida:

a) Informacibn acerca de la autoridad que gobierna el funcionamiento de la entidad de
certificacion;
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b) Una descripcion de documentada de sus sistema de certificacién, que incluya' las
reglas y procedimientos para la concesion, mantenimiento, ampliacién, reduccién,
suspension y retirada de la certificacion; ,

c) Informacion sobre los procesos de evaluacion y de certificacion,; _

d) Una descripcion de los medios por los cuales la entidad de certificacion obtiene
apoyo financiero e informacién general sobre las tarifas aplicables a los
suministradores o a los ya certificados; ’

e) Una descripcion de los derechos y obligaciones de los suministradores solicitantes y
certificados que inciuya los requisitos, restricciones o limitaciones para el uso fjel
logotipo de la entidad de certificaciéon y en la forma de referirse a la certificacion
concedida;

f) Informacion sobre los procedimientos para el tratamiento de reclamaciones
recursos y litigios; -

g) Un directorio de suministradores certificados con sus direcciones y una descripcion
del alcance de la certificacién concedida a cada uno de ellos;

2.1.7.2 La entidad de certificaciéon debera establecer y mantener procedimientos para
le control de todos sus documentos y datos relacionados con las actividades de
certificacién. Estos documentos deberan ser revisados y aprobados, para verificar su
adecuacién, por personal competente y debidamente autorizado, antes de su emision
inicial o a través de cualquier modificacion o cambio posterior. Se debera elaborar una
lista con todos los documentos analizables con el nimero de revisién correspondiente
o su estado de modificacién. La distribucion de tales documentos debera controlarse
para asegurar que la documentacion apropiada esté a disposicién del personal de la
entidad de certificacién o del suministrador, cuando sea requerida para la realizacion
de cualquier funcion relativa a la actividad de un solicitante o de un suministrador
certificado/registrado.

2.1.8 Registros

2.1.8.1 La entidad de certificacibn deberd mantener un sistema de registros
adecuados, sus circunstancias particulares y que cumpla con la legislacion en
vigencia. Los registros deberén demostrar que los procedimientos de certificacion se
han aplicado de forma efectiva, en particular, en cuanto a impresos de solicitud,
informes de la auditoria y ofros documentos relacionados con la concesion,
mantenimiento, extensién, reduccion, suspension o retirada de la certificacion. Los
registros deberan identificarse, gestionarse, darse un destino final de tal modo que
pueda garantizar la integridad del proceso y la confidencialidad de la informacién. Los
registros deberén conservarse durante un periodo de tiempo que permita confianza
continua durante al menos un ciclo completo de certificacion, o segun lo que disponga
la legislacion vigente.

E
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21.82 La entidad de certificacion debera establecer -una politca y unos
procedimientos para conservar los requisitos durante un periodo compatible con sus
obligaciones contractuales, legales o de otro tipo. En lo concerniente al acceso a
dichos registros, la entldad de certificacién debera tener una politica y prooedlmlentos
- que cumplan con el apartado 2.1.9. .

2.1.9 Confidencialidad

2.1.9.1 La entidad de certificacién debera tomar las medidas apropiadas, compatibles
con las leyes aplicables para proteger la confidencialidad de la informacién obtenida en
el transcurso de las actividades de certificacion a todos los niveles de la organizacion,
inciuyendo los comités y entidades o individuos externos que acttien en su nombre.

2.1.9.2 Con excepcion a io dispuesto en esta guia, la informacién concerniente a un
producto suministrador particular, no debera revelarse a un tercero sin el
consentimiento por escrito del suministrador. Cuando por ley se requiera que alguna
informacion sea divulgada a un tercero, el suministrador debe conocer la informacion

suministrada cuando sea permitido por ley.
2.2 Personal de le entidad de certificacion

2.2.1 Generalidades

2.2.1.1 El personal de la entidad de certificacion que participa en la certificacion
debera ser competente para las funciones que realiza.

2.2.1.2 La entidad de certificacién debera mantener informacién sobre la cualificacién,
formacion y experiencia relevantes de cada miembro del personal que participa en el
proceso de certificacibn. Los registros de formacién y experiencia se deberan
mantener actualizados.

2.2.1.3 El personal debera recibir instrucciones documentadas claras que describan
sus obligaciones y responsabilidades. Estas instrucdo_nes deberan mantenerse

actualizadas.

2.2.2 Criterios de cualificacion de auditores y expertos técnicos.

2.2.2.1 La entidad de certificacion deberd establecer ios criterios minimos de
competencia para asegurar que las auditorias se realizan de manera eficaz y uniforme.

2222 Los auditores deberan satisfacer los requisitos de la documentacién
internacional apropiada. . Para la auditaria de sistemas de la calidad, las lineas
directrices aplicables se establecen en ila nooma DGNTI COPANIT 1SO 10011-1y los
criterios aplicables para los auditores se establecen en ia norma DGNTI COPANIT ISO

10011-2.
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2.2.2.3 Los expertos técnicos no tienen la obligacion de cumplir los requisitos para
auditores establecidos en la norma ISO 10011-2. El capituio 7 de la norma DGNTI
COPANIT 1SO 10011-2:1991, ofrece recomendaciones sobre los atributos de dicho
personal.

2.2.3 Procedimientos de seleccidon

2.2.3.1 Seleccibn de auditores y expertos técnicos en general. La entidad de

certificacién debera certificacion deberd tener procedimientos apropiados para:

a) La seleccion de auditorias y, si procede, expertos técnicos en funciéon de sus
competencia, formacion, cualificaciones y experiencia;

b) La evaluacién inicial y la supervisién posterior de {a conducta de los auditores y
expertos técnicos durante las auditorias. “

2.2.3.2 Designacién para una auditoria especifica. En la seleccion del equipo
auditador para una auditoria determinada, la entidad de certificacion se debera
asegurar que la competencia de cada miembro es la adecuada. El equipo debera:

a) Estar familiarizado con las disposiciones legales aplicables, asi como con los
procedimientos y los requisitos de certificacion;

b) Tener un profundo conocimiento de los métodos y procedimientos de auditorias
aplicables;

c) Poseer los conocimientos técnicos apropiados de las actividades especificas para
las que se solicita la certificacion, y cuando sea pertinente, de los procedimientos
asociados y de sus posibles fallos (los expertos técnicos que no son auditores
pueden desempenar esta funciones); -

d) Poseer un grado de conocimiento suficiente para llevar a cabo una evaluacion fiable
de la competencia del suministrador para suministrar los productos, procesos O
servicios incluidos en el alcance de su certificacion; v

e) Ser capaz de comunicarse de manera eficaz, verbalmente y por escrito, en los
idiomas requeridos;

f) No tener ningun interés que pudiera hacer que los miembros del equipo actuaran de
manera parcial o discriminatoria, por ejemplo:

- Los miembros del equipo auditor o la organizacion a la gue pertenecen no deberan
haber proporcionado servicios de consultarias al suministro solicitante o certificado /
registrado que pudiera comprometer el proceso y la toma de la decision de
certificacion. -

- Los miembros del equipo auditor deberan informar, de acuerdo con las directrices
recibidas de la entidad de certificacion, precisamente a la auditoria, sobre cualquser
vinculo que pudiera existir, previo o futuro entre ellos o su organizacion y el
suministrador que va a ser auditado.

2.2.4 Contratacion de personai auditor. La entidad de certificacion deberd exigir al
personal que participa en la auditoria, la firna de un contrato u otro documento por el
cual se comprometa a respetar las reglas establecidas por la entidad de certificacion,
incluyendo aquellos aspectos relativos a la confidencialidad e independencia frente. a
intereses comerciales, o de otro tipo, y a declarar cualquier vinculo pasado 0 presente
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con los suministradores a evaluar. La entidad de certificacion deberd documentar
cémg Se asegura que todo el personal auditador subcontratado satisface todos los
requisitos para los auditores que se establecen en esta guia,

2.2.5 Requisitas del personal auditor

2.2.5.1 La entidad de certificacion debera disponer y mantener actualizados
.refglstros.édel personal que realiza las auditorias que contenga la siguiente
informacion:

a) Nombre y direccién;

b) Vinculacion y posicion en la organizacion;

c) Cualificacion académica y categoria profesional;

d) Experiencia y formacion adquirida en cada campo de competencia de la entidad de
certificacion;

e) La fecha de la Ultima actualizacién de los registros y
f) La evaluacion de sus acciones.

2.2.5.2 La entidad de certificacién debera asegurarse y verificar que cualquier entidad
subcontratada conserva requisitos del personal auditor que es subcontratado, segun
los requisitos de esta guia.

2.2.6 Procedimientos para los equipos auditores: Los equipos auditores deberan
disponer de instrucciones actualizadas relativas a la realizacion de las auditorias y toda
la informacién correspondiente sobre las disposiciones y procedimientos de

certificacion.

2.3 Modificaciones de los requisitos de certificaciéon: La entidad de certificacion
debera nofificar puntualmente cualquier cambio que pretenda introducir en los
requisitos de certificacién. Antes de decidir la forma precisa y la fecha de entrada en
vigor de dichos cambios, la entidad de certificacién deberé tener en cuenta las
opiniones, al respecto de las partes interesadas. Una vez tomada la decision y
publicados los requisitos modificados, la entidad de certificacion debera verificar que
cada suministrador certificado/registrado realiza los ajustes necesarios de sus
procedimientos  en el periodo de tiempo que le entidad de certificacién estime

razonable.
2.4 Recursos, reclamos y litigios

241 Los recursos, reclamaciones y litigios interpuestos ante la entidad de
certificacién por suministradores u otras partes, deberan tardarse de acuerdo con los

procedimientos de la entidad de certificacién.

2.4.2 La entidad de certificacion debera:

a) Mantener un registro de todos los recursos, reclamos y litigios de las acciones
tomadas relativas a la certificacion,

b) Tomar las acciones correctoras y preventivas adecuadas,

¢) Documentar las acciones tomadas y evaluar su eficacia.
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3.1 Solicitud de certificacién
3.1.1 Informacién sobre el procedimiento

3111 Se debera mantener al dia, segun se especifica en el apartado 2.1.7.1, ¥y
proporcionar a los solicitantes y suministradores  certificados/registrados ia
documentacién que describa el procedimiento de auditoria y certificacién, los requisitos
para la certificacién y los documentos que describan los derechos y obligaciones de los
suministradores certificados. :

3112 La entidad de certificacion debera exigir a los suministradores lo siguiente: |

a) Cumplir en todo momento las disposiciones pertinentes del programa de
certificacion; _

b) Tomar las medidas necesarias para que pueda realizar adecuadamente la auditoria,
seguimiento, reevaluacién o resolucion de reclamaciones, entre ellas permitir el
examen de su documentacion, el acceso a todas las dreas, los registros (incluidos
los informes de auditorias intemas) y al personal;

¢) Declarar que sélo esta certificado para aquellas actividades para las cuales se le
ha concedido la certificacion;

d) No utilizar la certificacion de manera que pueda perjudicar el prestigio de la entidad
de certificaciéon y no hacer ninguna declaracion referente a la certificacién que dicha
entidad pudiera considerar como impropia o no autorizada;

e) Dejar de usar una vez suspendida o retirada su certificacion (por el motivo que sea),
toda la publicidad que contenga cualquier referencia a ella y devolver cualquier
documento relacionado con ella cuando lo exija la entidad de certificacion;

f) Usar certificacion exclusivamente para mostrar que su sistema de la calidad cumple
las normas establecidas u otros documentos normativos y que ésta no implica la
aprobacién de un producto o servicio por la entidad de certificacion;

g) Asegurar que ningun documento, marca o informe, de certificacion ni parte de los
mismos son utilizados de manera engafiosa, '

h} Cumplir con los requisitos de la entidad de certificacion al hacer referencia a su
condicién de certificado/registrado en medios de comunicacién, tales como

documentos, folletos o pukiicidad.

3113 Cuando el alcance de la certificacién haga referencia a un programa

especifico debera suministrar cualquier aclaracion necesaria al solicitante.

3.1.14 Si el solicitante requiere informacion adicional respecto a la solicitud, se le
debera facilitar la misma. :

3.1.2 Solicitud

3.1.2.1 L a entidad de certificacién debera exigir el cumplimiento de ia solicitud por
escrito que debera ser firmado por un representante autorizado del solicitante en el

cual o junto al cual:

a) Se defina el alcance de la certificacién solicitada;
b) El solicitante acepte cumplir los requisitos de la certificacion y facilitar la informacion

necesaria para su evaluacion.
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3.1.22 Previamente a la auditoria del solicitante in situ, este debera proporcionar,
al menos, la siguiente informacion:

a) Las caracteristicas generales del solicitante, tales como entidad corporativa,

?éc:;pre, direccion, entidad juridica y, cuando sea pertinente, recursos humanos y
icos; ’

b) Informacién general sobre el sistema de la calidad y las actividades que abarca;

c) Descripcion de los sistemas que van ser certificados/registrados y las normas u
otros documentos normativos que se aplican a cada uno;

d) Copia del manual de la calidad y, cuando sea requerido de la documentacién
asociada.

La informacion obtenida de la revision de la documentacion proporcionada en la
solicitud y en el manual de la calidad podra ser usada para |la preparacién de la
auditoria in situ, y debera ser tratada con la apropiada confidencialidad.

3.2 Preparacién de la auditoria
3.2.1 Antes de proceder a la auditoria, la entidad de certificacion debera realizar y

mantener registros de la revision de la solicitud de certificacidn, con objetivo de
~ compreobar que:

a) Estan claramente definidos, documentados y entendidos los requisitos de
certificacion;

b) Se resuelve cualquier diferencia de interpretacién entre la entidad de certificacion y
el solicitante;

¢) La entidad de certificacion tiene capacidad para realizar el servicio de certificacion
en cuanto al alcance de la certificacion solicitada, el emplazamiento en que el
solicitante desarrolla sus actividades y cualquier requisito especial como el idioma
utilizado por el solicitante.

3.2.2 La entidad de certificacion debera elaborar un plan para sus actividades de
auditorias a fin de tomar las disposiciones que fueran necesarias.

3.2.3 La entidad de certificacion deberé designar un equipo auditor cualificado para
que, en su nombre, evalle el material recogido del solicitante y realice la
auditoria. Podran formar parte de la entidad de certificacion como asesores,
expertos en el drea que va a ser auditada.

3.2.4 El suministrador debera ser informado con suficiente atencion de los nombres de
los miembros del equipo auditor y de los posibles expertos designados para

poder recusar a cualquiera de ellos.

3.2.5 Al equipo auditor, formalmente designado, se le proporcionara la documentacion
de trabajo apropiada. El plan y la fecha de la auditoria deberia acordarse con el
suministro. El mandato recibido por el equipo auditor debera estar claramente
definido y ser conocido por el suministrador, y exigir al equipo auditor investigar
la estructura, las politicas y los procedimientos del suministrador, asi como
comprobar que éstos cumplen los requisitos correspondientes para el alcance
de la certificacién y verificar que dichos procedimientos estan implantados de tal
modo que proporcione confianza en los productos, procesos o servicios del

suministrador.
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3.3 Auditoria .

" El equipo auditor debera evaluar el sistema de calidad del suministrador frente a todos
los requisitos de certificacién aplicables para el alcance definido.

3.4 informe de Auditoria

241 La entidad de certificacion puede adoptar aquellos procedimientos de
elaboracion de informes, que satisfagan sus necesidades, pero que al menos
aseguren que:

a) Se celebra una reunién entre el equipo auditor y la direccion del suministro en ia
cual el ‘equipo auditor ofrece una indicacion verbal o por escrito, antes de
abandonar sus instalaciones, el grado de cumplimiento por parte del suministrador
de los requisitos particulares de la certificacion y le ofrece la oportunidad al
suministrador de hacer cualquier pregunta sobre sus hallazgos en los que se basan,

b) El equipo auditor entrega a la entidad de certificacion un informe de sus halla;_gos
en relacion con el cumplimiento por parte del suministrador de todos los requisitos

de certificacion;

c) La-entidad de certificacién hace puntual entrega al suministrador de un informe con
el resultado del proceso de auditoria en el que identifiquen las no conformidades
encontradas que deberan ser subsanadas con el fin de cumplir con todos los
requisitos de Ia certificacion; :

d) La entidad de certificacién invita al suministrador a hacer los comentéﬁos al informe
que considere y a describir las acciones especificas tomadas o que piense adoptar

para la resolucién de cualquier no conformidad con los requisitos de certificacion -

encontradas en el proceso de evaluacién en un piazo de tiempo determinado y
deberd informar al suministrador de la necesidad de realizar una nueva auditoria,
total o parcial, o si considera suficiente una declaracion escrita que sera
comprobada durante a visita de seguimiento; -

e) Elinforme debera tener al menos los siguientes contenidos:

1. Fecha o fechas de las auditorias,

2. Nombre de la persona o personas responsables del informe,

3. Los nombres y direcciones de todos los lugares auditados,

4. El alcance de certificaciones evaluadas, con referencia a las normas aplicadas.
5. Comentarios acerca de la conformidad del sistema de la calidad del
suministrador con los requisitos de certificacion junto con una declaracién precisa
de la no conformidad y, donde sea aplicable, cualquier comparacion util con los
resultados de auditorias previstas del suministrador,

6. Una explicacion de cualquier diferencia frente a la informacion presentada a

la entidad en la reunién final.
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3.4.2 Si el informe autorizado por'la entidad de certificacion difiere del mencionado en
el apartado 3.4.1 c) y e), este debera remitirse al suministrador con una explicacién de
cualquier diferencia con el informe previo.

El informe debera considerar:

a) La cualificacion, experiencia y autoridad del personal entrevistado;

b) La idoneidad de la organizacién interna y de los procedimientos adoptados por la
entidad solicitante para generar confianza en su sistema de |a calidad.

c) Las acciones adoptadas para comregir las no conformidades identificadas,
incluyendo, si procede, aquellas identificadas en evaluaciones previas.

3.5 Decisiones sobre la certificacién

3.5.1 La decision de certificar 0 no el sistema de la calidad de un suministrador debe
ser tomada por la entidad de certificacion basandose en la informacién obtenida
durante el proceso de certificacion y cualquier otra informacion pertinents. Las
personas responsables de tomar dicha decisibn no deben participar en la

auditoria.

3.5.2 La entidad de certificacién no debera delegar su autoridad para la concesién,
mantenimiento, ampliacién, reduccién, suspension o retirada de la certificacion o
entidades externas.

35.3 La entidad de certificacion debera proporcionar a cada uno de los
suministradores, cuyo sistema de la calidad haya sido certificado/registrado de
certificacién tales como una carta o certificado para la persona con la
responsabilidad asignada para ello. :

Dichos documentos deberan identificar para cada suministrador y para cada uno de los
emplazamientos de la certificacion:

a) Nombre y direccion

b) Alcance de la certificacion concedida, que inciuya;

c) Las normas del sistema de la calidad u otros documentos normativos frente a los
cuales se haya certificado el sistema de la calidad,

d) Tipos de productos, procesos o servicios, si procede,

e) Requisitos legales, normas de producto u otros documentos normativos de
referencia para los productos suministrados;

3.5.4 Cualquier solicitud de notificacion del alcance de la certificacion concedida
debera ser gestionada por la entidad de certificacion. Esta debera decir qué
procedimiento de evaluacién, si procede, es apropiado para determinar si dicha
modificacion puede ser aceptada, actuando en consecuencia.

3.6 Procedimientos para las visitas de seguimiento y la renovacién de la
certificacion
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36.1 La entidad de certificacion deberad llevar a cabo peribdicamente visitas de
seguimiento, a intervalos suficientemente cortos, para verificar que los suministradores
cuyos sistemas de la calidad han sido certificados contintian cumpliendo los requisitos
de certificacion.

Nota 4:
En la mayoria de los casos es poco probable que periodos mayores de un afio entre visitas de
seguimiento pudieran satisfacer los requisitos de este apartado.

3.6.2 Los procedimientos para las visitas de seguimiento deberan corresponder con
aquellos relativos a la auditoria del sistema de la calidad del suministrador como se

describe en esta guia.

3.7 Uso de certificado y logotipos

3.7.1 La entidad de certificacién deberd ejercer un control adecuado sobre la
propiedad, uso y publicacién de sus marcas y logotipos de certificacion de sistemas de
la calidad.

3.7.2 Sila entidad de certificacién concede derechos de uso de un simbolo o logotipo
para indicar la certificacion de un sistema de la calidad, el suministrador podra usar el
simbolo o logotipo especificado sélo cuando esté autorizado por escrito por la entidad
de certificacién. Este simbolo o logotipo debera utilizarse en un producto, o de ninguna
manera que pudiera interpretase como que implica al conformidad del producto.

3.7.3 La entidad de certificacion debera tomar medidas adecuadas para el tratamiento
de referencias incorrectas al sistema de certificacion o a un uso engafioso de
certificados y logotipos que se presentan en publicidad, catalogos, etc.

Nota 5:
Tales acciones podrian incluir medidas correctoras de certificados, publicacién y cuaiquier otra

accitn legal, si fuera necesario.

3.8 Acceso a requisitos sobre las reclamaciones a los suministradores

La entidad de certificacion debera exigir a cada uno de los suministradores, Cuyo
sistema de la calidad esté certificadofregistrado, que ponga a su disposicion, cuando
asi lo requiera, los registros de todas las reclamaciones recibidas y las acciones
correctoras adoptadas de acuerdo con ios requisitos de las normas de sistemas de la

calidad u otros documentos normativos.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

TEMISTOCLES ROSAS R.
Viceministro Interior de
Comercio e Industrias




ROBERTDO
VASQUEZ, varon,
panamefio, mayor de
edad, con cédula N2
8-296-188, canceia
su registro comercial,
por traspasc de su
establecimiento
comercial denomi—
nado VENTAS Y
REPARACIONES
VASQUEZ, con el
Registro Unico N2
6535, a la sefora
. LORNA VASQUEZ,
con cédula N2 8-332-
982, cumpliendo con

AVISO
Para cumplir con lo
establecido en el
Articulo 777 del
Cadigo de Comercio,
se comunica al
publico en general
que fa empresa NET
WAY SERVICES
INTERNET CAFE,
amparado bajo el
registro comercial
tipo B, N® 2003-37,
antes propiedad de
MARIA ELENA

ha sido traspasada a
PRISCILLA VIANET

SAMANIEGO

TORRES, con cédula
de identidad personal
8-773-2084.

L- 201-37601
Primera publicacion

REGISTRO
PUBLICO DE
- PANAMA
CON VISTAALA
SOLICITUD 621585
CERTIFICA:
Que la sociedad:

Rollo: 51919,
Imagen: 140 desde el
siete de noviembre
de mil novecientos
noventa y seis,
DISUELTA
Que dicha sociedad
ha sido disuelta
mediante escritura
publica numero 1769
de 19 de febrero de
2004 de la Notaria
Tercera de Panama,
segun Documento
587775, Ficha
322691 de la Seccién
de Mercantil desde el
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Panamd, 10 de el Articulo 777 del TORRES DE WELLAND 4demarzode 2004,
marzo de 2004 Cobdigo de Comercio. SAMANIEGO, con TRADING CORP.Se Expedido y firmado

AVISO L- 201-33128 cédula de identidad encuentra registrada en la provincia de
Quien suscribe, Segunda publicacién personal 8-211-1814, en la Ficha: 322691, Panama, el ocho de

marzo de dos mit
cuatro a las 11:47:50,
AM. -
NOTA: Esta
certiticacién pago
derechos por un valor
de B/.30.00. Com—
probante N2 621585.
N2 Certificado: S.
Andénima - 539728.
Fecha: Lunes 08,
marzo de 2004 //
OLPE/
KADINE HURTADO
Certificador
L- 201-37562
Unica publicacién

JUNTA COMUNAL
DE VERACRUZ
EDICTO N2 2
Del 3 de septiembre

de 2003

El suscrito Honorable
Representante del
corregimiento de
Veracruz, Gustavo
Whitaker Ramos, al
puablico

HACE SABER:

Que el sefior (a)
MODESTA
SANCHEZ DE
CALDERON, con
C.LP. 2-78-332 y su
hijo JUAN CARLOS
CALDERON
SANCHEZ, con
C.I.P. 8-490-334,
residentes en el
corregimiento de
Varacruz, calle 4ta.
final, han solicitado a
este despacho la
adjudicacioén a titulo
de compra venta un

( EDICTOSAGRARIOS )

globo de terreno
ubicado en el
corregimiento de
Veracruz, Finca
10,350, Rollo 9127,
Asiento 1,
Documento 2, de |a
provincia de Panama
con un area de
doscientos veintidds
con sesenta y seis
metros cuadrados
(222.66 m2), el cual
se encuentra dentro
de los siguientes
linderos segun el
plano N¢ 80105,
aprobado por el
Ministerio de
Vivienda vy la
Direccion General de

Catastro.

NORTE.: Lilia Castro.
(21.85)

SUR: Vereda (21.31)
ESTE: Agustin
Escudero (10.66)
OESTE: Alfonso

Hanlin (10.00)

Que con base a lo
que establece la
Resolucién N2 5 del
10 de abril de 2000,
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este despacho por
10 (diez) dias habiles
para que dentro del
mismo se puedan
apersonar las
personas que se
encuentren
afectadas a presentar
su reclamo.

Copia de este Edicto
serd entregada a la
persona interesada
para su debida
publicacién en un
periodico de la
localidad y en la
Gaceta Oficial.

Atentamente,
GUSTAVO
WHITAKER R.
H. R. de Veracruz

L- 201-37205
Unica publicacion

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 4,
COCLE
EDICTO
N2 073-04
El suscrito
funcicnario
sustanciador de la
Direccion Nacional
de Reforma Agraria
del Ministerio de
Desarrolio
Agropecuario, en la

provincia de Coclé.
HACE SABER:
Que el senor (a) LUIS

ALBERTO PINTO
ATENCIO, vecino (a)
de Villa Nome,
corregimiento de
Penonomé, distrito
de Penonomé,
portador de la cédula
de identidad personal
N¢ 4-155-2318, ha
solicitade a la
Direccion de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N®
2-2093-01, segun
plano aprobado N°
206-10-9059, la
adjudicacién a titulo
onerosc de una
parcela de tierra
Baldia Nacional .
adjudicable, con una
superficie de 1 Has.
+ 545117 M2,
ubicada en la
localidad de Caimital,
corregimiento de
Tuld, distrito de
Penonomé, provincia
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de Cocle, CATASTRO OESTE: Resto de la INGENIERIA propiedad del
comprendida dentro ALCALDIA finca 6028, Tomo MUNICIPALDE LA Municipio de La
de los siguientes MUNICIPAL DEL 194, Folio 104, CHORRERA Chorrera con: 20.00
linderos: DISTRITODELA  propiedad del SECCION DE Mts.

NORTE: Meliton CHORRERA Municipio de La CATASTRO OESTE: Calle
Dominguez, LasuscritaAlcaldesa Chorrera con: 30.00 ALCALDIA principal del
quebrada La Sucia. del distrito de La Mts. MUNICIPAL DEL Nazareno con: 20.00
SUR: Camino de La Chorrera, Area total del terreno DISTRITODE LA = Mts.

Pedregosa a camino HACE SABER: setecientos CHORRERA Area total del terreno

principal de Limén,
José Alcides Ibarra
Dominguez.

ESTE: Quebrada La
Sucia, Joseé Alcides
Ibarra Dominguez.
OESTE: Francisco
Reyes, Boris Reyes.
Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible

de este
Departamento, en la
Alcaldia de oen

la corregiduria de
Tuld y copias de!
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en los organos de
publicacion
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 de!l Codigo
Agrario. Este Edicto
tendrd una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la Gltima
publicacion.
Dado en Penonome,
a los 1 dias del mes
de marzo de 2004.
BETHANIA L
VIOLIN S.
Secretaria Ad-Hoc
TEC. RAFAELE.
VALDERRAMA G.
Funcionario
Sustanciador
L- 201-35952
Unica
publicacion R

EDICTO N2 26
DIRECCION DE
INGENIERIA
MUNICIPAL DE LA
CHORRERA
SECCION DE

Que el sefior (a)
CARLOS VICENTE
DOMINGUEZ
ORTEGA, varén,
panameno, mayor de
edad, casado, con
residencia en Nueva
York-Estades Unidos,
portador de 1a cédula
de identidad personal
N¢ 8-209-392, en su
propio nombre 0 en
representacion de su
propia persona ha
solicitado a este
Despacho que se le
adjudigue a titulo de
plena propiedad, en
concepto de venta de
un lote de terreno
municipal urbano;
localizado en el lugar
denominado Calle
Rojas de la Barriada
Potrero  Grande,
corregimiento  El
Coco. donde se
llevara a cabo una
construccion
distinguido con e
numero

cuyos linderos y
medidas son {os
siguientes:

NORTE: Resto de la
tinca 6028, Tomo
194, Folio 104,
propiedad del
Municipio de La
Chorrera con: 25.00
Mits., )

SUR: Calle Rojas
con: 25.00 Mts.
ESTE: Resto de la
finca 6028, Tomo
194, Folio 104,
propiedad del
Municipio de La
Chorrera con: 30.00
Mts.

cincuenta metros
cuadrados (750.00
Mts.2).

Con base a lo que
dispone el Articulo 14
del Acuerdo
Municipa!l N? 11-Adel
6 de marzo de 1969,
se fija el presente
Edicto en un lugar
visible al lote del
terrenc soticitado, por
el término de- diez
(10) dias, para que

dentro de dicho plazo

o término pueda
oponerse la (s} que
se encuentren
afectadas.
Entréeguesele,
sendas copias del
presente Edicto al
interesado, para su
publicacion por una
sola vez en un
periodico de gran
circulaciéon y en la
Gaceta Oficial.

La Chorrera, 30 de
enero de dos mil
cuatro.

La Alcaldesa:
(Fdo.) PROF.
YOLANDA VILLA
DE AROSEMENA
Jefe de la
Seccién de Catastro
{Fdo.) SRTA.
IRISCELYS DIAZ G.
Es fiel copia de su

original.

La Chorrera, treinta
(30) de enero de dos
mil cuatro.
L-201-37537

Unica Publicacion

EDICTO N° 35
DIRECCION DE

La suscrita Alcaldesa
del distrito de La
Chorrera,

HACE SABER:
Que el sefior (a) LIA
ELENA LAN RICS,
mujer, panamefia,
mayor de edad, con
residencia en este
distrito, portadora de
la cédula de identidad
personal N? 8-439-
698, en su propio
nombre 4] en
representacion de su
propia persona ha
solicitado a este
Despacho que se le
adjudique a titulo de
plena propiedad, en
concepto de venta de
un lote de terreno
municipal urbano;
localizado en el lugar
denominado Carret.
Princ. del Nazareno
de la Barriada El
Nazareno,
corregimiento
Guadalupe, donde se
llevara a cabo una
construccidn
distinguido con el

numero _____ y
cuyos linderos y
medidas son 1o0s
siguientes:

NORTE: Calle La
L omita con: 30.00
Mts.

SUR: Resto libre de
la finca 9535, Tomo
297. Folio 472,
propiedad cel
Municipio de La
Chorrera con: 30.00
Mts.

ESTE: Resto libre de
la finca 9535, Tomo
297, Foiio 472,

seiscientos metros
cuadrados (600.00
Mts.2).

Con base a lo que
dispone el Articulo 14
del Acuerdo
Municipal N° 11-A de!
6 de marzo de 1969,
se fija el presente
Edicto en un lugar
visible al lote dei
terreno solicitado, por
el término de diez
{10) dias, para gque
dentro de dicho plazo
o térming pueda
oponerse la (s) que
se encuentren
afectadas.
Entréguesele,
sendas copias del
presente Edicto al
interesado, para su
publicacion por una
sola vez en un
periodico de gran
circulacidon y en la
Gaceta Oficial.

La Chorrera, 10 de
febrero de dos mil
cuatro.

{.a Alcaldesa:
(Fdo.) PROF.
YOLANDA VILLA
DE AROSEMENA
Jefe de la
Seccidn de Catastro
(Fdo.) SRTA.
IRISCELYS DIAZ G.
Es fiel copia de su

original.

La Chorrera, diez
(10) de febrero de
dos mil cuatro.
L-201-37412

Unica Publicacion

EDICTO N® 1382
DIRECCION DE
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INGENIERIA Mts. DIRECCION Arriba. HACE SABER:
MUNICIPALDE LA  Area total del terreno NACIONAL DE Para efectos legales Que el sefior (a)
CHORRERA setecientos veinte REFORMA se fija el presente RAQUEL PINEDA
SECCION DE metros cuadrados AGRARIA Edictoen lugarvisible DE CAMARGO,
CATASTRO con cincuenta REGION N¢ 4, de este vecino , (a) de
ALCALDIA decimetros COCLE Departamento, enla Penonomé,.
MUNICIPAL DEL cuadrados (720.50 EDICTO Alcaldia de Antén 0 corregimiento de
DISTRITO DE LA Mts.2). N2 290-03 en la corregiduriade Penonomé, distrito
CHORRERA Con base a !lo que El suscrito Antén y copias del de Penonomé,
La suscrita Alcaldesa  dispone elArticulo14 funcionar i 0 mismo se entregaran portador de la cédula
del distrito de La del Acuerdo sustanciador de la al interesado para de identidad personal
Chorrera, Municipal N2 11-Adel  Direccién Nacional que los haga publicar N¢ 4-121-1054, ha
HACE SABER: 6 de marzo de 1969, de Reforma Agraria en los érganos de solicitado a la

Que el sefior (a)
JOSE LUIS AVILA
RODRIGUEZ y
CARLOS ALBERTO
AVILA RODRIGUEZ,
panameifos,
mayores de edad,
solteros,
residencia en Calle
Buena Vista, Barrio
Colén, casa N2 3556,
portador de la cédula
de identidad personal
N2 8-743-2453 y N2 8-
732-1426, en su
propio nombre o en
representacién de su
propia persona ha
solicitado a este
Despacho que se le
adjudique a titulo de
plena propiedad, en
concepto de venta de
un lote de terreno
municipal urbano;
localizado en el lugar
denominado Calle
Leopoldo Castillo de
la Barriada Buena
Vista, corregimiento
Barrio Col6n, donde
hay una construccién
distinguido con el
numero _____ Y
cuyos linderos vy
medidas son los
siguientes:

NORTE: Calle
Leopoldo Castillo
con:; 21.80 Mts.
SUR: Juana Flores
con: 17.00 Mts.
ESTE: Maria Flores
con: 36.00 Mts.
QESTE: Marcelino
Vendiba con: 38.60

con.

se fija el presente
Edicto en un lugar
visible al lote del
terreno solicitado, por
el término de diez
(10) dias, para que
dentro de dicho plazo
o término pueda

oponerse la (s} que’

se encuentren
afectadas.
Entréguesele,
sendas copias del
presente Edicto al
interesado, para su
publicacion por una
sola vez en un
periédico de gran
circulacion y en la
Gaceta Oficial.

La Chorrera, 12 de
tebrero de dos mil
cuatro.

l.a Alcaldesa:
(Fdo.) PROF.
YOLANDA VILLA
DE AROSEMENA
Jefe de la
Seccion de Catastro
(Fdo.) SRTA.
IRISCELYS DIAZ G.
Es fiel copia de su

original.

La Chorrera, doce de
tebrero de dos mil
cuatro.

. L-201-37657

Unica Publicacién

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO

del Ministerio de
Desarrolio
Agropecuario, en la
provincia de Coclé.
HACE SABER:

Que el senor (a)
ESTHER MARIA
SAMANIEGO
VARGAS, vecino (a)
de El Mirador,
corregimiento de
Anton, distrito de
Anton, portador de la
cédula de identidad
personal N¢ 2-45-
587, ha solicitado a la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N°

- 2-1148-00, seguln

plano aprobado N2
202-06-8772, la
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
baldfa nacional
adjudicable, con una
superficie de 1 Has.
+ . 9824.19 M2,
ubicada en la
localidad de ElI
Mirador,
corregimiento de
Anton, distrito de
Antén, provincia de
Coclé, comprendida
dentro de los
siguientes linderos:

N ORTE
Servidumbre.
SUR: Anselmo
Galvez.

ESTE: Rio Las
Guabas.

QESTE: Camino

carretero a Guabas

- 108 del

publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince {15) dias a
partir de su ultima
publicacién.

Dado en Penonomé,
a los 30 dias del mes
de septiembre de
2003.

BETHANIA
VIOLIN S.
Secretaria Ad-Hoc
TEC. RAFAEL
VALDERRAMA G.
Funcionario
Sustanciador

L- 201-21162
Unica
publicacion R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 4,
COCLE
EDICTO
N¢ 291-03
El suscrito funcionario
sustanciador de la
Direccién Nacional de
Reforma Agraria del
Ministeric de
Desarrollo
Agropecuario, en ia

provincia de Cocle.

Direccion Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N®
4-619-93, segun
plano aprobado N?
202-01-6564, la
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
baldia nacional
adjudicable, con una
superficie de 2 Has.
+ 6177.89 M2,
ubicada en la
localidad de Santa
Maria, corregimiento
de Cabecera, distrito
de La Pintada,
provincia de Coclé,
comprendida dentro
de los siguientes
linderos:

NORTE: Quebrada
Guacamaya y
Florencio Ibarra.
SUR: Servidumbre.
ESTE: Leopoldo
Trujilio.

OESTE: Florencio
Ibarra.

Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este
Departamento, en la
Alcaldia de La
Pintada o en la
corregiduria de La
Pintada-Cabecera y
copias del mismo se
entregaran al
interesado para que
los haga publicar en
los 6rganos de
publicidad
correspondientes, tal
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como lo ordena elArt.  mediante solicitud N® VIOLIN S. localidad de Vista DESARROLLO
108 del Cédigo 2-171-2002, segun  Secretaria Ad-Hoc Hermosa, AGROPECUARIO
Agrario. Este Edicto plano aprobado Ne TEC. RAFAEL corregimiento de DIRECCION
tendrd una vigencia 206-05-8561, la VALDERRAMAG. Cariaveral, distrito de NACIONAL DE
de quince (15) dias a  adjudicacién a titulo Funcionario Penonomé, provincia REFORMA
partir de su ultima oneroso de una Sustanciador de Coclé, AGRARIA
publicacion. "~ - parcela de tierra L-201-21400 comprendida dentro REGION N¢ 4,
Dado en Penonomé, baldfa  nacional Unica de los .siguientes COCLE
alos 23 dias del mes  adjudicable, con una publicacion R linderos: - : EDICTO
de septiembre de superficie de 39 Has. NORTE: Calle 43 N2 295-03
2003. + 2899.50 M2, Norte, servidumbre.  El suscrito
VILMA C. DE ubicada en la REPUBLICA DE SUR: Carlos Alberto funcionario
MARTINEZ localidad de Aguas PANAMA Rojas Lezcano. sustanciador de la
SecretariaAd-Hoc B |l ancas, MINISTERIO DE ESTE: Carlos Alberto  Direccién Nacional
TEC. RAFAELE. corregimiento de El DESARROLLO Rojas Lezcano, de Reforma Agraria |
VALDERRAMAG. Coco, distrito de AGROPECUARIO  servidumbre. del Ministerio de
Funcionario Penonomé, provincia DIRECCION OESTE: Calle 43 Desarrollo
Sustanciador de Cocls, NACIONAL DE Norte. Agropecuario, en la
L- 201-21043 comprendida dentro REFORMA Para efectos legales provincia de Coclé.
Unica de los siguientes AGRARIA se fija el presente - HACE SABER:
publicacién R linderos: REGION N*® 4, Edicto en lugar visible Que el sefior (a)
NORTE: Valentin COCLE de este OVIDIO MEDINA
Martinez, Victoria EDICTO Departamento, en la ESPINO, vecino (a)
REPUBLICA DE Magallén, Marcelina N? 204-03 Alcaldfa de de Liano Grande,
PANAMA Moran de Sanchez.  El suscrito Penonomé o en la corregimiento de
MINISTERIO DE SUR: Alberto del funcionario corregiduria de Llano Grande, distrito
DESARROLLO Rosario, quebrada sustanciador de ia Canaveral y copias de La Pintada,
AGROPECUARIO  Agua Buena, camino Direccién Nacional del mismo se portadordelacédula
DIRECCION a Nanzal. de Reforma Agraria entregaran al de identidad personal
NACIONAL DE ESTE: Camino a del Ministerio de interesado para que N2 7-87-1858, ha
REFORMA Nanzal. Desarrollo loshagapublicaren solicitado a la
AGRARIA OESTE: Quebrada Agropecuario, en la los 6rganos de Direccién Nacional
REGION N# 4, Agua Buena. provinciadeCoclé. publicidad de Reforma Agraria,
COCLE Para efectos legales HACE SABER: correspondientes, tal  mediante soficitud N°
EDICTO se fija e! presente Que el sefor (a) como loordenael At. 2-772-02, segun
N2 292-03 . Edicto en lugarvisibie RUBEN OSCAR 108 del Cédigo piano aprobado N
El suscrito de esite BASMENSON Agrario. Este Edicto 203-04-8703, ia

funcionario
sustanciador de la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria
de! Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario, en la
provincia de Coclé.
HACE SABER:

Que el sefor (a)
ERNESTA MORAN
OVALLE, vecino {a)
de San José,
corregimiento de
Penonomé, distrito
de Penonomé,
portador de la cédula
de identidad personal
N2 2-90-99, ha
solicitado a la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria,

Departamento, en la
Alcaldia de
Penonomé o un la
corregiduria de El
Coco y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que los haga publicar
en los 6rganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Coddigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de su nitima
publicacidn.

Dado en Penonomé,
a los 1 dias del mes
de octubre de 2003.

BETHANIA

TRUJILLO, vecino
{a) de Vista Hermosa,
corregimiento de
Cafaveral, distrito de
Penonomé, portador
de la cédula de
identidad personal N2
2-102-2321, ha
solicitado a la
Direccion Nacional

de Reforma Agraria,-

mediante solicitud N¢
2-1077-02, segun
plano aprobado N2
206-02-8773, 1a
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
baldia nacional
adjudicable, con una
superficie de 275.02
M2, ubicada en la

tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de su ultima
publicacién.
Dado en Penonoms,
a los 3 dias del mes
de octubre de 2003.
BETHANIA
VIOLIN S.
Secretaria Ad-Hoc
TEC. RAFAEL -
VALDERRAMA G.
Funcionario
Sustanciador
L- 201-21633
Unica
publicacion R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE

adjudicaci6n a titulo
oneroso de una
parcela de tiarra
baldia nacionai
adjudicable, con una
superficie de 2 Has.
+ 8798.83 M2,
ubicada en la
localidad de Llano
Grande,
corregimiento de
Llano Grande, distrito
de La Pintada,
provincia de Cocle,
comprendida dentro
de los siguientes
linderos:

NORTE: Carretera
de asfalto a Llano
Grande La Pintada.
SUR: Nicomedes
Batista y Ovidio
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Medina Espino.
ESTE: Ovidio Medina
Espino (finca Nt
1820) Tomo 185 R.A.,
Folio 206.
OESTE: Carretera de
asfalto a La Pintada
Liano Grande.
Para efectos legales
se fija el presente
Edicte en lugar visible
de este
Departamento, en la
Alcaldia de La
Pintada o en la
corregiduria de Llano
Grande y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que los haga publicar
en los drganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Céabdigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) diasa
partir de su ultima
publicacion.
Dado en Pencnomé,
a los 10 dias del mes
de octubre de 2003.
VILMA C. DE
MARTINEZ
Secretaria Ad-Hoc
TEC. RAFAELE.
VALDERRAMA G.
Funcionario
Sustanciador
L- 201-22558
Unica
publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 4,
COCLE
EDICTO
N¢ 297-03

- El suscrito

funcionario
sustanciador de la
Diregcién Nacional
de Reforma Agraria
del Ministerio de
Desarrollo

Agropecuario, en la:

provincia de Coclé.
HACE SABER:
Que el sefor (a)
CASTULO
CORNEJO QUIROS,
vecing {(a) de Nuevo
Perd, corregimiento
de Pocri, distrito de
Aguaduice, portador
de la céedula de
identidad personal N2
2-52-61, ha solicitado
a la Direccién
Nacional de Reforma
Agraria, mediante
solicitud N2 2-587-02,
segun plano
aprobado N® 201-04-
8420, la adjudicacion
a titulo oneroso de
una parcela de tisrra
baldia nacional
adjudicable, con una
superficie de 0 Has.
+ 9613.30 M2,
ubicada en la
localidad de Agua
Azul, corregimiento
de Pocri, distrito de
Aguadulce, provincia
de Coclé,
comprendida dentro
de los siguientes
linderos:
N ORTE
Servidumbre a otros
lotes.
SUR:  Alejandro
Sucre Grael (Finca
1165, Tomo 121 RA,
Folio 278).
ESTE: Quebrada sin
nombre.
OESTE: Camino a
Pocri a Las Mineras.
Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este
Departamento, en la
Alcaldiade ___oen
la corregiduria de

Pocrl y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que los haga publicar
en los drganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de su Gltima
publicacion.
Dado en Penonomsé,
a los 6 dias del mes
de octubre de 2003.
BETHANIA
VIOLIN 8.
Secretaria Ad-Hoc
TEC. RAFAEL
VALDERRAMA G.
* Funcionario
Sustanciador
L- 201-21086
Unica
publicaciéon R
REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGRCPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N 4,
COCLE
EDICTO
N2 299-03
el suscrito
funcionario
sustanciador de la
Direccion Nacicnal
de Reforma Agraria
del Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario, en la
provincia de Coclé.
HACE SABER:
Que el sefior (a)
MARCOS AURELIO
FERNANDEZ
GARCIA, vecino (a)
de Los Pantanos,
corregimiento de
Antén, distrito de
Antén, portador de la
cédula de identidad

personal N2 2-29-
268, ha solicitado a ta
Direccién Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N?
2-224-02, segun
plano aprobado N*
202-01-8450, 1Ia
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
baldfa nacional
adjudicable, con una

superficie de 0 Has.-

+ 0395.3340 M2,
ubicada en la
localidad de Los
Pantanos,
corregimiento de
Antén, distrito de
Antén, provincia de
Coclé, comprendida
dentro de los
siguientes linderos:
NORTE: Florencio
Valdez.
SUR: Elida Garcia.
ESTE: Camino de
tierra a otras fincas.
OESTE: Graciela
Samaniego Garcia.
Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este
Departamento, en la
Alcaldia de Antdn o
enla corregiduria de
Antén y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que los haga publicar
en los 6rganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art,
108 del Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de su ultima
publicacién.
Dado en Penonomé,
a los 7 dias del mes
de octubre de 2003.
BETHANIA
VIOLIN S.
Secretaria Ad-Hoc
TEC. RAFAEL

VALDERRAMA Q.
Funcionario
Sustanciador
L- 201-22011
- Unica .
publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 4,
COCLE
EDICTO
N*% 300-03
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria
del Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario, en la
provincla de Coclé.
HACE SABER:
Que el safior (a)
FERMIN ALONSO
VARGAS, vecino (a)
de Panama,
corregimiento de
Panama, distrito de
Panam4, portador de
la cédula de identidad
personal N¢ 2-65-
319, ha solicitado a la
Direccidn Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N?
2-240-99, segun
piana aprobado N®
206-05-8619, Ia
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
baldia nacional
adjudicable, con una
superficie de 0 Has.
+ 2791.56 M2,
ubicada en la
localidad de E! Coco,
corragimiento de El
Coco, distrito de
Penonome, provincia




N

Gaceta Oficial, lunes 15 de marzo de 2004

43

de Coclé,
comprendida dentro
de los siguientes
linderos:
NORTE:
Moran.
SUR: Maria Lucla
Alonzo.
ESTE: Otilia Vargas.
OESTE: Carretera de
asfalto.
Para efectos legales
se fija sl presente
Edicto en lugar visible
de este
Departamento, en la
Alcaldia de
Penonomé o en la
corregiduria de EI
Coco y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que los haga publicar
en los drganos de
publicidad
correspondientes, tal
coma lo ordena el Art.
108 del Cédigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de su Gitima
publicacion.
Dado en Penonome,
a los 9 dias del mes
de octubre de 2003.
VILMA C. DE
MARTINEZ
Secretaria Ad-Hoc
TEC. RAFAEL E.
VALDERRAMA G.
Funcionario
Sustanciador
L- 201-22407
Unica
publicacién R

Efrain

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N¢ 4,
COCLE

EDICTC

N2 301-03
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria
del Ministerio de
Desarrolio
Agropecuario, en la
provincia de Coclé.

HACE SABER:

Que el sefior (a)
FERNANDO
SANCHE?Z
ALABARCA, vecino
(a) de Penonomé,
corregimiento de
Penonomé, distrito
de Penonomé,
provincia de Coclé,
portador de la cédula
de identidad personal
N2 2-72-612, ha
solicitade a la
Direccion Nacional
de Reforma Agraria,
mediante
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
baldia nacional
adjudicable, con una
superficie de 3 Has.
+ 2187.33 M2,
ubicada en la
localidad de La
Negrita,
corregimiento de
Pajonal, distrito de
Penonome, provincia
de Cocle,
comprendida deniro
de los siguientes
linderos:
NORTE: Senaida
Saucedo de
Candelaria, Manuel
de Jesus Apolayo.
SUR: Camino de La
Negrita a Mosquitero.
ESTE: Manue! De
Jesus Apolayo,
Abelino Flores.
OESTE: . Senaida
Saucedo de
Candelaria, Simén
Chu.

Para los efectos

legales se fija el
presente Edicto en
lugar visible de este
Departamentoyenla
corregiduria de
Pajonal y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que los haga publicar
en los 6rganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de su Ultima
publicacién.
Dado en Penonomé,
a los 10 dias del mes
de octubre de 2003.
BETHANIA
VIOLIN S.
Secretaria Ad-Hoc
TEC. RAFAEL
VALDERRAMA G.
Funciconario
Sustanciador
L- 201-22584
Unica
publicacién R

REPUBLICA DE
: PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRAR!IA
REGION N? 4,
COCLE
EDICTO
N2 310-03
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria
del Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario, en la
provincia de Coclé.
HACE SABER:
Que el sefior (a)
DIDACIO QUIROZ

HERNANDEZ,
vacino (a) de Santa
Cruz, corregimiento
de Tuld, distrito de
Penonomé, portador
de la cédula de
identidad personal N2
2-31-932, ha
solicitado a la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N¢
2-3086-01, segun
plano aprobado N2
206-10-8831, la
adjudicacion a tftulo
oneroso de una
parcela de tierra
baldia npacional
adjudicable, con una
superficie de 4 Has.
+142.25 M2, ubicada
en ia localidad de
Santa Cruz,
corregimiento de

Tulld, distrito de
Penonomé, provincia
de Cocie,

comprendida dentro
de los siguientes
linderos:

N ORTE :
Servidumbre a otras
fincas.

SUR: Terreno
ocupado por Sr.
Sabino Hernandez vy
Humberto Lorenzo.
ESTE: Terreno
ocupado por Julio
Cedefo, carretera
hacia La Pintada.

O E S TE
Servidumbre a otras
fincas y Sabino
Hernandez.

Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible

de - este
Departamento, en la
Alcaldfa de

Penonomeé o en la
corregiduriade Tuloy
copias del mismo se
entregaran al
interesado para que
los haga publicar en
los drganos de

publicidad

corraspondientes, tal

como lo ordena el Art.

108 del Cédigo

Agrario. Este Edicto

tendra una vigencia

de quince (15) dias a

partir de su ultima

publicaci6n.

Dado en Penonoms,

a los 27 dias del mes

de octubre de 2003.

VILMA C. DE
MARTINEZ
Secretaria Ad-Hoc
TEC. RAFAELE.
VALDERRAMA G.
Funcionario

. Sustanciador

L- 201-24681

Unica

publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N¢? 4,
COCLE
EDICTO
N2 314-03
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria
del Ministerio de
Desarrolio
Agropecuario, en la

provincia de Coclé.
HACE SABER:
Que el sefior (a)
BENIGNC RUIZ
ACEVEDO, vecino
{(a) de Tambo,
corregimiento de
Toabré, distrito de
Pencnomé, portador
de la cédula de
identidad personal N®
7-26-256, ha
solicitado a |la
Direccion Nacional
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de Reforma Agraria, deoctubrede2003. S a litral, MINISTERIO DE Hemandez.
mediante solicitud N® VILMA C. DE corregimiento de DESARROLLO SUR: Juan José
2-848-02, seguln MARTINEZ Santa Cruz, distrito AGROPECUARIO  Cedefio.
plano aprobado N®  Secretaria Ad-Hoc de Renacimiento, DIRECCION ESTE: Quebrada La
206-09-8824, la  TEC. RAFAELE. provincia de Chiriqui, NACIONAL DE Tranca, callején.
adjudicacién a tituio VALDERRAMA G. comprendida dentro REFORMA OESTE: Luzmery
oneroso de una Funcionario de los siguientes AGRARIA Concepcion.
parcela de tierra Sustanciador linderos: REGION N¢ 1, Para efectos legales
baldfa  nacional L-201-24921 NORTE: Martin CHIRIQUI se fija el presente
adjudicable, con una Unica Alvarez. EDICTO Edicto en lugar visible
superficie de 18 Has. publicacién R SUR: Camino a N?® 396-2003 de este Despacho,
+ 2980.1000 M2, . Salitral, Pedro El suscrito en la Alcaldia de
ubicada en la Medina, Samuel De funcionario Alanje o en la
localidad de Tambo, REPUBLICA DE Gracia, Marianc sustanciador de la corregiduria de
corregimiente de PANAMA Alvarez. Reforma Agraria del Divala y copias del
Toabré, distrito de MINISTERIO DE ESTE: Sabas Ministerio de mismo se entregaran
Penonomé, provincia DESARROLLO Alvarez, Tiburcio Desarrollo alinteresado para
de Coclé, AGROPECUARIO Gallardo. Agropecuario de quelas haga publicar
comprandida dentro DIRECCION OESTE: Martin Chiriqui, al pdblico, en los 6rganos de
de los siguisntes NACIONAL DE Alvarez, camino HACE SABER: publicidad
linderos: REFORMA hacia Pavén. Que el sefor (a) correspondientes,tal
NORTE: Benjamin AGRARIA Para los efectos LEONARDA comoloordenaselArt.
Gutiérrez, rio Toabré, REGION N¢ 1, legales se fija el C E D E N O 108 del Cddigo
Juan Antonio CHIRIQUI presente Edicto en GRAJALEZ 4-167- Agrario. Este Edicto
Gonzalez. EDICTO lugar visible de este 449, EDILMAMARIA tendra una vigencia
SUR: Esteban N® 117-96 Despacho, en la C E D E N O dequince(15)diasa
Gonzélez, Domingo EI suscrito Alcaldiadel distritode GRAJALES 4-104- partir de la ultima
Rodriguez, José funcionario Renacimientooenla 964, ISOLINA publicacion: '
Santo Nufiez.  sustanciador de la corregiduriade Santa CEDENO DE Dado en David, a los
ESTE: Camino de Direccién Nacional Cruz y copias del SANCHEZ 4-159- 29 dias del mes de
tierra a Martillada. de Reforma Agraria, mismo se entregaran 417, vecino (a) del septiembre de 2003.
OESTE:Caminoala en la provincia de al interesado para corregimiento de ING. SAMUEL E.
Martilada, Estéban Chiriqui, al publico, que las haga publicar Divald, distrito de MORALES M.
Gonzélez, Benjamin HACE SABER: = en los 6rganos de Alanje, portadordela Funcionario

- Gutiérrez. Que el sefior (a) publicidad cédulade identidad Sustanciador
Para efectos legales V | D A L correspondientes,tal personal N® __, ha ICX! D. MENDEZ
se fija el presente CONCEPCION comoloordenaelArt. solicitado a la  Secretaria Ad-Hoc
Edicto en lugar visible MIRANDA, vecino 108 del Cdédigo Direccién de L-201-20997
de este (a) de Santa Cruz Agrario. Este Edicto Reforma Agraria, Unica
Departamento, en la corregimiento de tendra una vigencia mediante solicitud N® publicacion R
Alcaldia de Santa Cruz, distrito de quince (15)diasa 4-0535, segun plano
Penonomé o en la de Renacimiento, partir de la ultima aprobado N° 401-02-
corregiduria ~ de portadordelacédula publicacién. 18037, la REPUBLICA DE
Toabré y copias del deidentidadpersonal Dado en David, alos adjudicacion a titulo PANAMA
mismo se entregaran N2 B4-100-2108, ha 24 dias del mes de oneroso de una MINISTERIO DE
al interesado para solicitado a la marzode 1997. parcela de tierra DESARROLLO
que los haga publicar Direccién Nacional ELVIAELIZONDRO Baldia Nacionai AGROPECUARIO
en los 6rganos de de Reforma Agraria, Secretaria Ad-Hoc  adjudicable, con una DIRECCION
publicidad mediantesolicitud N ING. FULVIO superficie de 5 Has. NACIONAL DE
correspondientes, tal  4-0556, segun planc ARAUZ GONZALEZ + 4958.30 M2, REFORMA
comoloordenaelArt. aprobado N2 406-06- Funcionario ubicada en San AGRARIA
108 del Cédigo 12953, la Sustanciador Martin, corregimiento REGION N¢ 1,
Agrario. Este Edicto adjudicacion a titulo  L- 201-24680 de Dival4, distrito de CHIRIQUI

* tendra una vigencia oneroso de una Unica Alanje, provincia de EDICTO
de quince (15)diasa parcela de tierra publicacion R Chiriqui, cuyos N2 397-2003
partir de su ultima estatal adjudicable, linderos son los EI suscrito
publicacion. con una superficie de ' siguientes: funcionario
Dado en Penonomé, 30 Has. + 3763.30 REPUBLICA DE NORTE: Eva Maria sustanciador de la
alos 27 diasdelmes M2, ubicada en PANAMA Atencio, Lorenzo Reforma Agraria del
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Ministerio de 108 del Cédigo oneroso de una REPUBLICA DE Cid G.
Desarrollo Agrario. Este Edicto parcela de tierra PANAMA ESTE: Francisco
Agropecuario de tendrd una vigencia Baldia Nacional MINISTERIO DE Rovira.
Chiriqul, al piblico, dequince (15)dfasa adjudicable, con una DESARROLLO O E S TE
HACE SABER: partir de la ultima superficie de 5 Has. AGROPECUARIO  Servidumbre.
Que el sefior (a) publicacion. + 525466 M2, DIRECCION Para efectos
FRANKLIN IRVIN Dadoen David, alos ubicada en Santo  NACIONAL DE so fija ol presents
HERNANDEZ 29 dias del mes de Tomés, cotregimiento REFORMA Edicto en lugar visible
QUINTERO, vecino septiembre de 2003. de Santo Tomas, AGRARIA de este Despacho,
(a) del corregimiento  ING. SAMUELE.  distrito de Alanje, REGION N* 1, en la Alcaldia de
de Cabecera, distrito MORALES M. provincia de Chiriquf, CHIRIQUI Boquete o en la
de David, portador de Funcionario cuyos linderos son EDICTO corregiduria  de
ia cédula de identidad Sustanciador los siguientes: N? 394-2003 Jaramillo y copias del
personal N2 4-257- ICXID. MENDEZ NORTE: Juan de El suscrito mismo se entregaran
511, hasolicitadoala  Secretaria Ad-Hoc  Arco Villarreal, funcionario al interesado para
Direccidn de L-201-21023 camino. sustanciador de la quelashaga publicar .
Reforma Agraria, Unica SUR: Elida M. Reforma Agraria del en los 6rganos de
mediante solicitud N® publicacién R Jurado, Juan Ministerio de publicidad
____, segin plano Sanchez, Celestina D es arroll o- correspondientes, tal
aprobado N2 407-03- Cruz Troncoso. Agropecuario de comoloordenaelArt.
18118, la REPUBLICA DE ESTE: Carretara, Chiriqui, al publico, 108 del Cddigo
adjudicacion a titulo PANAMA Marta  Jiménez, HACE SABER: Agrario. Este Edicto
oneroso de una MINISTERIO DE Basiiio Baules C., Que sl sefior {a} tendra una vigencia
parcela de tierra DESARROLLO Celestina Cruz MARCOS DAVID dequince (15)diasa
Baldia Nacional AGROPECUARIO  Troncoso. OSTRANDER partir de ia Gltima
adjudicable, con una DIRECCION QESTE: Camino. MULFORD, vecino publicacién.
superficie de 0 Has. NACIONAL DE Para efectos legales (a) de!f corregimiento Dado en David, a los
+ 1210.33 M2, REFORMA se fija el presente de Cabecera, distrito 23 dias del mes de
ubicada en Caimito, AGRARIA Edicto en lugar visible de Panam4, portador  septiembre de 2003.
corregimiento de Los REGION N2 1, de este Despacho, de la cédula de ING. SAMUEL E.
Anastacios, distrito CHIRIQUI en la Alcaldia de identidad personal N® MORALES M.
de Dolega, provincia EDICTO Alanje o en la PE-2-941, ha Funcionario
de Chirigui, cuyos N2 398-2003 corregiduriade Santo  solicitado a la Sustanciador
linderos son los €l suscrito Tomés y copias del Direccion de CECILIA
siguientes: funcionario mismoseentregaran Reforma Agraria, GUERRADEC.
NORTE: Maximo sustanciador de la al interesado para mediante solicitudN®  Secretaria Ad-Hoc
Quiel Gonzalez. Reforma Agraria del que las haga publicar 4-0795, segun plano L-201-21110
SUR: Daniel Ministerio de en los 6rganos de aprobado N®404-05- Unica
Gonzalez Fiores. Desarrollo publicidad 17356, la publicacién R
ESTE: Lidia de Agropecuario de correspondientss,tal adjudicacion a titulo
Aguilar, vereda. Chiriqui, al publico, comoloordenaelArt. oneroso de una
QOESTE: Maximo HACE SABER: 108 del Cddigo parceia de tierra REPUBLICA DE
Quiel Gonzélez. Que el sefor (a) Agrario. Este Edicto Baldia Nacional PANAMA
Para efectos legales DAYSI ELIZABETH tendra una vigencia adjudicable, con una MINISTERIO DE
se fija el presente MORALES DE degquince (15)diasa superficie de 1 Has. DESARROLLO
Edictoen lugarvisible CARRASCO, vecino partir de la ditima + 6351.54 M2, AGROPECUARIO
de este Despacho, (a)del corregimiento publicacion. ubicada en Alto DIRECCION
en la Alcaldia de de Cabecera,distrito DadoenDavid,alos Jaramillo,  NACIONALDE
Dolega o en la deDavid, portadorde 30 dias del mes de corregimiento de REFORMA
corregiduria de Los lacéduladeidentidad septiembre de 2003. Jaramillo, distrito de AGRARIA
Anastacios y copias personal N¢ 4-212- ING. SAMUEL E. Boquete, provincia REGION N* 1,
del mismo se 232 hasolicitadoala MORALES M. de Chiriqui, cuyos CHIRIQUI
entregaran al Direccion de Funcionario linderos son los EDICTO
interesado para que Reforma Agraria, -Sustanciador siguientes: N®° 399-2003
las haga publicar en mediante solicitud N® ICXI D. MENDEZ N ORTE : EI suscrito
los ©6rganos de 4-0451, segun plano  Secretaria Ad-Hoc  Servidumbre,Marcos funcionario
publicidad aprobadoN®400-07- L-201-22010 David Ostrander sustanciador de la
correspondientes, tal 13948, ta Unica Mulford. Reforma Agraria del

como lo ordena el Art.

adjudicacion a titulo

_publicacion R

SUR: Florencio Del

Ministerio de
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Desarroillo
Agropecuario de
Chiriqui, al publico,
HACE SABER:

Que el sefor (a)
DAYSI CELEDONIO
BEITIA MENDOZA,
vecino (a) del
corregimiento de
Santa Cruz, distrito
de Renacimiento,
portador de la cédula
de identidad personal
Ne 4-79-326, ha
solicitado a la
Direccion de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N°
4-24250, la
adjudicacién a titulo
onerosc de dos (2)
globos de terrenos
adjudicables, de una
superficie de:

Globo A: 14 Has. +
2464.59 M2, ubicado
en Bajo Chiriqul,
corregimiento de
Santa Cruz, distrito
de Renacimiento,
cuyos linderos son
los siguientes:
NORTE: Quebrada

Grande, Arnulfo
Sanchez.

SUR: Samue Basitia.

ESTE: Arnulfo
Sanchez.

OESTE: Camino.

Y una superficie de:
Globo B: 0 Has. +
3328.48 M2, ubicado
en Bajo Chiriqui,
corregimiento de

Santa Cruz, distrito.

de Renacimiento,
cuyos linderos son
los siguiente:
NORTE: Camino,
Amulfo Sanchez.
SUR: © Camino,
quebrada Grande. .
ESTE: Quebrada
Grande.

QESTE: Camino
Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este Despacho,

Gaceta Oficial, lunes 15 de marzo de 2004

en la Alcalidia de
Renacimiento o en la
corregiduria de Santa
Cruz y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en los érganos de
publicidad
cotrespondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Cédigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la dltima
publicacion.
Dado en David, a los
01 dias del mes de
octubre de 2003.
ING. SAMUEL E.
MORALES M.
Funcionario
Sustanciador
CECILIA
GUERRA DEC.
Secretaria Ad-Hoc
L- 201-21814
Unica
publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 1,
CHIRIQUI
EDICTO
N? 400-2003
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Reforma Agraria de!
Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario de

Chiriquf, al publico,
HACE SABER:
Que el sefior (a)
GRICELDA
A MPARDO
SERRACIN
CARRERA, vecino

(a) del corregimiento
de Cabecera, distrito
de Boquete, portador
de la cédula de
identidad personal N®
4-97-2084, ha
solicitado a la
Direccién de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N*¢
4-0433, segun plano
aprobado N¢ 404-01-
18012, la
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
Baldia Nacional
adjudicable, con una
superficie de 0 Has.
+ 1668.53 M2,
ubicada en El
Francés  Arriba,
corregimiento de
Cabecera, distrito de
Boquete, provincia
de Chiriqui, cuyos
linderos son los
siguientes:

N ORTE :
Servidumbre de uso
familiar.

SUR: Cartos
Ballesteros.

ESTE: Carretera.
QESTE: Nadia
Esther Flores
Villarreal.

Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este Despacho,
en la Alcaldia de
Boquete o en la
corregiduria  de
Cabecera y copias
del mismo .se
entregaran al
interesado para que
las haga publicar en
los o6rganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la ditima
publicacion.

Dado en David, a los
03 dias del mes de
octubre de 2003.
ING. SAMUEL E.
MORALES M.
Funcionario
Sustanciador
CECILIA
GUERRADEC.
Secretaria Ad-Hoc
L- 201-21755
Unica
publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA

"~ MINISTERIO DE

DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 1,
CHIRIQUI
EDICTO
N2 402-2003
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Reforma Agraria del
Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario de

Chiriqui, al publico,
HACE SABER:
Que el sefior (a)
BOLIVAR
MONTENEGRO
MONTERO, vecino
(a) del corregimiento
de Los Angetes,
distrito de Gualaca,
portador de la cédula
de identidad personal
N 4-110-935, ha
solicitado a la
Direccién de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N?
4-1139, segun plano
aprobado N2 408-05-
17979, ia
adjudicacion a titulo
onerose de una
parcela de tierra
Baldia Nacional
adjudicable, con una

superficie de 10 Has.
+ B985.37 M2,
ubicada en Quebrada
de Lajas,
corregimiento de
Ringdn, distrito de
Gualaca, provincia de
Chiriqul, cuyos
linderos son los
sigulentes:

NORTE: José Maria
Montero, quebrada
de Lajas, Emilio
Montenegro D.

SUR: Camino.
ESTE: Idelfonso
Samudio.

OESTE: Francisco
Delgado, quebrada
de Lajas.

Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de sste Despacho,
en la Alcaldia de
Gualaca o en la
corregiduria  de
Rincén y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en los érganas de
publicidad
correspondientes, tai

" como lo ordena el Ant.

108 det Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendrd una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la Ultima
publicacién.
Dado en David, a los
07 dias del mes de
octubre de 2003.
ING. SAMUEL E.
MORALES M.
Funcionario
Sustanciador
ICX1 B. MENDEZ
Secretaria Ad-Hoc
L- 201-22192
Unica
publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
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AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 1,
CHIRIQUI
EDICTO
N¢ 403-2003
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Reforma Agraria del
Ministerio de
Desarrollo
Agropecuaric de

Chiriqui, al publico,
HACE SABER:
Que el sefor (a)
BOLIVAR
MONTENEGRO
MONTERO, vecino
(a) del corregimiento
de Los Angeles,
distrito de Gualaca,
portador de la cédula
de identidad personal
N? 4-110-935, ha
solicitado a la
Direccion
Reforma Agraria,
mediante solicitud N®
4-1140, segun plano
aprobado N° 408-03-
18204, fa
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
Baldia Nacional
adjudicable, con una
superficie de 31 Has.
+ 8020.31 M2,
ubicada en Chorcha,
corregimiento de Los
Angeles, distrito de
Gualaca, provincia de

Chiriqui, cuyos
linderos son los
siguientes:

NORTE: Cecilia
Ortiz.

SUR: Enrique
Santiago.

ESTE: Faustino

Samudio, camino.
OESTE: Emilio
Bejerano, Cecilia
Ortiz, quebrada sin
nombre.

de

Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este Despacho,
en la Alcaldia de
Gualaca o en la
corregiduria de Los
Angeles y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en los 4rganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 de! Cddigo
Agraric. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la Gltima
publicacion.
Dado en David, a los
07 dias del mes de
octubre de 2003.
ING. SAMUEL E.
MORALES M.
Funcionario
Sustanciador
ICXI D. MENDEZ
Secretaria Ad-Hoc
L- 201-22190
Unica :
publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCICN
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 1,
CHIRIQUI
EDICTO
N% 405-2003
El suscrito funcio-
nario sustanciador de
la Reforma Agraria
del Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario de

Chirigui, al publico,
HACE SABER:
Que el sefior (a) (L)
DOLORES ARAUZ
ESPINOSA, (V)

JOSE DOLORES
ARAUZ ESPINOSA,
vecino (a) del
corregimiento de
Santa Marta, distrito
de Bugaba, portador
de la cédula de
identidad personal N?
4-11-890, ha
solicitado a la
Direccion de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N*?
4-0149, segun plano
aprobado N¢ 405-08-
18213, la
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
Baldia Nacional
adjudicable, con una
superficie de 3 Has.
+ 7107.16 M2,
ubicada en Bijagual
N¢ 2, corregimiento
de Santa Marta,
distrito de Bugaba,
provincia de Chiriqui,
cuyos linderos son
los siguientes:
NORTE: Victor Araiz
Moreno.

SUR: Abdiel José
Santamaria.

ESTE: Calle.
OESTE: Gioria E.
AraGz, quebrada
Camaron.

Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este Despacho,
en la Alcaldia de
Bugaba ¢ en la
corregiduria de Santa
Marta y copias del
mismo se entregaran

al interesado para.

que las haga publicar
en los érganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Cédigo
Agraric. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la ultima
publicacion.

Dado en David, alos
08 dias del mes de
octubre de 2003.
ING. SAMUEL E.
MORALES M.
Funcionhario
Sustanciador
CECILIA
GUERRA DEC.
Secretaria Ad-Hoc
L- 201-22397
Unica
publicaciéon R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE

REFORMA
AGRARIA
REGION N2 1,
CHIRIQUI
EDICTO
N¢ 406-2003
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Reforma Agraria del
Ministerio
Desarroilo
Agropecuario de

Chiriquf, al publico,

HACE SABER:

Que el sefior (a)
HERNAN COBA
ESPINOSA, vecino
(a) del corregimiento
de Cabecera, distritc
de Bugaba, portador.
de la cédula de
identidad personal N?
4-81-314, ha
solicitado a la
Direccién de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N?
4-0544-03, segun
plano aprobado N2
405-01-18240, la
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
Baldia
adjudicable, con una
superficie de 15 Has.

de .

Nacional

+ 0984.64 M2,
ubicada en a
localidad de Solano,
corregimiento de
Cabecera, distrito de
Bugaba, provincia de
Chiriqui,
comprendido dentro
de los siguientes
linderos:

NORTE: Callején.
SUR: Hernan Coba
Espinosa, callejon,
brazo del rio Piedra.
ESTE: Rio Piedra.
OESTE: César Rojas
C., Herndn Coba
Espinosa, Ramon

* Villarral V., callején.

Para efectos legales
so fija el presente
Edicto en lugar visible
de este Despacho, -
en la Alcaldia de
Bugaba o en la
corregiduria de
Cabecera y copias
del mismo se
entregaran al
interesadeo para que
las haga publicar en
los drganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendrd una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la ditima
publicacion.
Dado en David, a los
09 dias de! mes de
octubre de 2003.
ING. SAMUEL E.
MORALES M.
Funcionario
Sustanciador
ICXI D. MENDEZ
Secretaria Ad-Hoc
L- 201-22401
Unica
publicacion R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
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AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 1,
CHIRIQU!
EDICTO
N® 407-2003
E! suscrito
funcionario
sustanciador de la
Reforma Agraria del
Ministerio de
Desarrolle
Agropecuario de

Chiriqui, al publico,
HACE SABER:
Que el sefor (a)
R A M O N
BERNARDINO DE
LA LASTRA
CASTILLO, vecino
(a) del corregimiento
de Cabecera, distrito
de David, portador de
la cédula de identidad
personal N? 8-450-
235, ha solicitado a la
Direccion de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N¢
4-0799, segun plano
aprobado N¢ 403-05-
18123, la
adjudicacién a titulo
oneroso de wuna
parcela de tierra
Baldia Nacional
adjudicable, con una
superficie de 5 Has.
+ 5810.18 M2,
ubicada en Santa
Rita, corregimiento
de Guayabal, distrito
de Bogquerdn,
provincia de Chirigui,
cuyos linderos son

los siguientes:
NORTE: Ramén
Brnardino De la
Lastra Castillo.
SUR: Faustino
Caballero, camino.
ESTE: Ramén
Bernardino De la
Lastra Castillo.
OESTE: Rio Brazo
Seco.

Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este Despacho,
en la Alcaldia de
Boquerén o en la
corregidurfa de
Guayabal y copias
del mismo se
entregaran al
interesado para que
las haga publicar en
los o6rganos de
publicidad
correspondientes, tal
como {o ordena el Art.
108 del Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la ultima
publicacién.
Dado en David, a los
09 dias del mes de
octubre de 2003.
ING. SAMUEL E.
MORALES M.
Funcionario
Sustanciador
CECILIA
GUERRADEC.
Secretaria Ad-Hoc
L- 201-22625
Unica
publicacion R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 1,
CHIRIQUI
EDICTO
N¢ 408-2003
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Reforma Agraria del
Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario de
Chirigui, al publico,

HACE SABER:

Que el sefior (a)
R A M O N
BERNARDINO DE
LA LASTRA
CASTILLO, vecino
(a) del corregimiento
de Cabecera, distrito
de David, portador de
la céduia de identidad
personal N¢ 8-450-
235, ha solicitado a la
Direccién de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N*®
4-1061, segun planc
aprobado N¢ 403-05-
18124, la
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
Baldia Nacional
adjudicable, con una
superficie de 1 Has.
+ 2872.56 M2,
ubicada en Santa
Rita, corregimiento
de Guayabal, distrito
de Boquerdn,
provincia de Chiriqui,
cuyos linderos son
los siguientes:

NORTE: Saturnino

Caballero M.

SUR: Nicanor
Serrano, barrancos,
rio Chirigagua.
ESTE: Rio
Chirigagua.

QESTE: Camino.

Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este Despacho,
en la Alcaidia de
Boquerén o en la
corregiduria de
Guayabal y copias
del mismo se
entregaran al
interesado para gque
las haga publicar en
los organos de
pubticidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Ant.
108 dei Cédédigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a

partir de la ultima
publicacién.
Dado en David, a los
09 dias del mes de
octubre de 2003.
ING. SAMUEL E.
MORALES M.
Funcionario
Sustanciador
CECILIA
GUERRADEC.
Secretaria Ad-Hoc
L- 201-22626
Unica
publicacidon R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 1,
CHIRIQUI
EDICTO
N¢ 409-03
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Reforma Agraria del
Ministerio de
Desarrolle
Agropecuario de

Chiriqui, al publico,
HACE SABER:
Que el sefior (a) NELI
MIRANDA DE
QUINTERO, vecino
(a) del corregimiento
de Volcan, distrito de
Bugaba, portador de
la cédula de identidad
personal N® 4-100-
2157, ha solicitado a
la Direccién de
Reforma . Agraria,
mediante solicitud N?
4-0401-03, segun
plano aprobadoc N®
410-05-18314, la
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
Baldia Nacional
adjudicable, con una

superficie de 45 Has.
+ 4848.70 M2,
ubicada en
Primavera,
corregimiento de
Plaza Caisén, distrito
de Renacimiento,
provincia de Chiriqui,
cuyos linderos son

los siguientes:
NORTE: Catalina
Caballero de
Morales, Qda. s/n,
José Miguel
Hemandez.

SUR: José Nicolas

Morales, camino,
Joseé Miguel
Hernandez.

ESTE: José Miguel!
Hernandez.
QESTE: Catalina
Caballero de
Morales.

Para efectos legales
se fija el presente
Edicto en lugar visible
de este Despacho,
en la Alcaldia de
Renacimiento o enla
corregiduria de Plaza
Caisan y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en los é6rganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 de! Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendrd una vigencia
de gquince (15) dias a
partir de la Gitima
publicacion.
Dado en David, a los
10 dias del mes de
octubre de 2003.
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