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REPUBLICA DE PANAMA
RESOLUCION N° 05-2003
(De 21 de Mayo de 2003)

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL REGLAMENTO INTERNO DE
INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL

EL PATRONATO, en uso de las facultades que le confiere 1a Ley N° 53 de 30 ce Noviembre de 1951, por medio de la cual se crea EL
INSTITUTO PANAMEFIQ DE HABILITACION ESPECIAL y se determing sus funciones,

CONSIDERANDO:

Que para la buena marcha del INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL es indispensable una adecuada reglamentacion de fas
disposiciones disciplinarias, de trémite de acciones de recursos humanos y en especial, de los cerechos, deberes y responsabilidades de
los servidores pabiicos;

Que en la actualidad se requiere un instrumento administrative fundamentado en las disposiciones en la Ley N° 2 de 20 de junio de 1994
- "por la cual se establece y desarrolla la Carrera Administrativa” que regula una adecuada comprension e tales dereches, deberes y
responsabilidades por parte de fos servidores publicos, tanth subaltemos como directivos;

Que es necesario adoptar un reglamento inlerno que propicie una verdadera conciencia de la misidn en los servidoies pubhcos del
INSTITUTO PANAMENO DE HABILITACION ESPECIAL y que constituya un medio eficaz para encauzai la marcha de la adiminisiracion oe
institucion y resolver los problemas practicos que a diasio se presentan. .
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RESUELVE:

ARTICULQ PRIMERO: Aprobar en todas sus partes el siguiente Reglamento Interno, aplicable at

INSTITUTO PANAMERNO DE HABILITACION ESPECIAL.

REGLAMENTO INTERNO
TITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

- CAPITULO 1
MISION Y OBJETIVOS DE LA INSTITUCION

ARTICULO 1: DE LA MISION  El nombre leqal de esta Institucidn es Instituto Panamefio de Habilitaclén Especial (IPHE), la

cual fue creatia por la Ley N° 53 de 30 de noviembre de 1951,

El IPHE tiene fa misidn de desarrollar, fortalecer e impulsar fas acciones de courdinacidn, prevencidn, inclusion educativa,

- capacitacién laboral y profesional de nifias, nifios y jovenes con necesidades educativas especiales por razones de

discapacidad.

ARTICULO 2: DE LOS OBIETIVOS Son los objetivos de £ IPHE:

1.

]

@ NGB

o

Fortalecer e impulsar las acciones de prevencicn, habilitz cién, educacion y capacitacion laboral de nifios, nifias y jévenes con
discapacidades fisicas, sensoriaies y conductuales a nivel nacional, con prayeccién comunitaria, tomando como referencia los
preceptos constitucionales establecidos en el Codigo de la Familia, en la Ley No.34 de Educacidn, ta iey No.53 de 1951, la Ley
No.42 relaliva a la Igualdad de Oportunidades para perscnas con discapacidad, el Decreto Ejecutivo No.1 del 4 de febrero ce
2000, asi como las demas providencias legales contempladas en acuerdos y resoluciones del Patronato del Instituto Panamefio
de Habilitacion Especiat.

Planificar, organizar e impiementar los servicios especiales a nivel nacianat en farma muitidisciplinaria, en cocrdmnacién con as
agencias gubernamentales y privadas de los sectores educacion, salud, trabajo y comercio.

Prevenir la incidencia de la poblacién infantil con trastornos <ensoriales, fisicos y mentales a nivel nacional.

Brindar atencién temprana a la poblacidn infantil de alto resgo, ‘

Habiiitar integralmante a la poblacidn escolar con impedimentos sensoriales, mentales y fisicos.

Capacitar e integrar laboralmente a la poblacion adolescente,

Aumentar la cobertura de los programas de deteccion temprana de discapacidades.

Implementar acciones que permitan seguir integrando al estudiante con discapacidades a! Sistema Educativy regular,
garantizando el acceso a tales servicios que brinde la institucidn.

Modernizar la gestidn docente, lécnica, administraliva y financiera de los servicios que oferta el Instituto Panamefio de
Habilitacion Especiai.
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10. ;o:talecer el Plan de Inclusion de nifios y nifias con necesidades educativas especiales y discapacidad en el Sistema Educative

ARTICULO 3: DE LA VISION La visidn de £L JPHE es: :
Impulsar la Educacion Especial en el proceso de aprendizaje y el cambio adaptado para atender a las personas con
necesidades educativas especiales, por razones de su discapacidad.

_ Bajo este conccepto, ef Instituto Panamefio de Habllitacidn Especial ha iniciado conjuntamente con el Ministerio de
Educacién el Plan Nacional de Inclusidn de estudiantes con discapacidad en el Slstema Educativo, realizando un proceso
coordinado, sistematico y creativo de Modernizacion de la Educacidn Especial, que conlleve a fortalecer el servicio que brinda la
Institucién y beneficie a la poblacién discapacitada en edad escolar.

CAPITULO I
OBJETIVOS Y CAMPO DE APLICACION DEL REGLAMENTO INTERNO

ARTICULO 4: DEL OBJETIVO DEL REGLAMENTO INTERNO Ei presente Reglamento Interno tiene por objeto facilitar una
administracion coherente y eficiente del recurso humano, a través d2 un conjunto de practicas y normas aplicables a todos los
servidores de EL IPHE con motivo de 1a relacidn laboral.

ARTICULO 5: DEL CAMPO DE APLICACION DEL REGLAMENTO INTERNO Todo aquél que acepte desempefiar un cargo
administrativo en EL IPHE por nombramiento o por contratacién quedard sujeto al cumplimiento de-ias disposiciones y
procedimientos establecidos en este Reglamento Interno.

El personal docente se acogera a las disposiciones contenidas en la Ley 47 de 1946, Organica de Educacién, y leyes especiates. ‘
R

CApPiTULO ITE
7 LA ORGANIZACION
ARTICULO 6: DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA  Para el logro de sus fines y objetivos, EL IPHE contard con ia
estructura organizativa y funcional debidamente aprobada.
ARTICULO 7: DE LAS MODIFICACIONES A LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA £ PATRONATO DEL INSITUTO

PANAMERO DE HABILITACTON ESPECIAL determinara 1a estructura organizativa y funcional, con las unidades administrativas
que sean necesarias para lograr los objetivos vy fines institucionales.

Los cambios y modificaciones que se introduzcan a la estructura organizativa se formalizaran por Resolucidn que emita /@
méxima autoridad de i3 Institucion, o sea, el PATRONATO DEL TPHE.

ARTICULO 8: DE LA AUTORIDAD NOMINADORA £ Direclor Ganeral en su condicion de autoridad nominadora es el
responsable de la conduccion técnica y administrativa de la Institucicn y delegara en las unidades administrativas de mando
superior ias funciones de direccién que correspandan a los objetivos institucionales de conformidad con la Ley.

ARTICULO 9: DE LOS DIRECTORES Al frente de cade unidad administrativa de mando superior estard un Director, el cual
desempefiara las funciones de direccidn, coordinacion y supervision propias del cargo, y como tal sera responsable directo ante
8 DIRECCION GENERAL de 1a Institucion.

ARTICULO 10: DE LOS CANALES DE COMUNICACION El canal regular de comunicacion entre la autoridad nominadora y
las diferentes unidades administrativas de mando superior serd a través de sus respectivos Directores. La comunicacidn entre
estos Gltimos vy los subalternos serd a través de los jefes de unidades administrativas de mandes medios (jefes de

departamento).

ARTICULO 11: DE LOS JEFES Los servidores publicos que ejerzan supervision de personal, ademés de la responsabilidad de
cumplir con las funciones propias de su cargo, tienen la obligacién de mantener un alto nivel de eficiencia, moralidad,
honestidad vy disciplina entre los funcionarios subalternos. También seran responsables de asignaries por escrito las funciones
inherentes a sus cargas y velar por el uso racional de los recursos disponibles.

ARTICULO 12: DE LAS RELACIONES ENTRE JEFE Y SUBALTERNQ  Todo superior jerdrquico deberd tratar 2 sus
subalternos con respeto y cortesfa, y 1o propio harén i0s subalternos para con sus superiores. En consecuencia, el jefe de una unidad
administrativa no podra dar drdenes ni sancionar a un funcionario de otra unidad administrativa, sino a través y de acuerde con €l

jefe inmediato de éste.
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CAPITULO IV
' RESPONSABILIDADES Y TRABAJOS
ARTICULO 13: DE LOS PLANES DE TRABAJO Los jefes de departamento deberdn preparar para el mes de marzo a mas
tardar, el plan de trabajo de su Departamento con el proyecto de aplicacién respectivo atendiendo a las asignaciones presupuestarias,
ARﬂCULO 14: DEL INFORME DE GESTION Los jefes de departamento deberdn entregar a la Direccidn respectiva, un
informe trimestral de la labor realizada en su Departamento indicando dificuitades y sugerencias de relevancia.

ARTICULO 15: DE LA FORMALIDAD DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS Todos los servidores publicos que ejerzan
supervisidn sobre otros funcicnarios estdn en la obligacidn de formalizar cualesquiera actos administrativos que afecten la sltuacidn,
condicidn o status del servidor pUbfico en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 16: DEL ESTADO DE LOS TRABAJOS Los servidores publicos que se separen de su puesto de trabajo en forma
temporal por efectos de licencia, vacaciones y otras ausencias prolongadas, deberdn presentar informe escrito al superior inmediato
del estado de ios trabajos asignados.

ARTICULO17:  DEL USO DEL CARNET DE IDENTIFICACION El camet de identificacion es de uso obligatorio para todos
tos servidores publicos. Debe llevarse en iugar visible, en ia parte superior del vestido y que facilite la identificacién del
servidor pUblico. En ningdn caso el portador del carnet estd facultado para utilizarto en funciones diferentes o ajenas a las del
cargo asignado.

cariftuLov
EL EQUIPO Y MATERIALES DE LA INSTITUCION Y SU USO

SECCION 1
EL EQUIPO DE OFICINA Y SU USO

ARTICULO 18: DEL CUIDADO DEL MOBILIARIO Y EQUIPO E! servidor publico debera tomar las precauciones necesarias, a
fin de evitar el deterioro 0 destruccién del mohiliario y equipo. El pago de los dafios que sufra ef mobiliaric y/o equipa,
correrdn por cuent@a del servidor plblico, si se comprueba plenamente su respensabilidad por culpa o negligencia.

ARTICULO 19: DEL USO DE SOBRES Y PAPELERIA OFICIAL Para la correspondencia oficial se deberdn usar los sobres y
papeleria membretadas. El servidor pblico no podrd hacer uso de éstos para fines no oficiales.

ARTICULO 20: DEL USO DEL TELEFONO Ei uso del teléfono para llamadas personales debe ser breve y se lievara un control
de las mismas. Las llamadas oficiales de larga distancia nacionales o internacionales se limitaran a los casos cuya urgencia asi
lo requiera, previa autorizacion.

PARAGRAFO: El servidor pablico que realice llamadas personales no autorizadas de larga distancia y celulares deberd
cancelar 1 monto de las mismas.

) SECCION 2
_ _ S TRANSPORTE

ARTICULO 21: DEL USO DE LOS VEHICULOS OFICIALES DE LA INST!TUCI(JN Los vehiculos de £L IPHE solamente
podran transitar durante la jornada de trabajo vigente.

Cuando se haga necesario el trdnsito de un vehiculo oﬁc:a! fuera de fa jornada requiar de ia Institucién, requerird portar un
salvoconducto que autorice su circutacién.

ARTICULO 22: DE LOS QUE PUEDEN CONDUCIR veuicu:.os Sélo podrdn conducir vehiculos oficiales los servidores de
EL IPHE previa autorizacion expresa y con la licencia apropiada para conducir.

ARTICULO 23: DE LAS PERSONAS QUE PUEDEN SER TRANSPORTADAS Los vehiculos propiedad de £L JPHE son de uso
estrictamente oficiat; por lo tanto queda prohibido transportar personas y objetos ajencs a las labores propias de la Institucion.

ARTICULO 24: DE LA CUSTODIA DEL VEHICULO Todo vehiculo oficial deberd guardarse en el drea asignada para
estacionamiento de £L JPHE  Durante el ejercicio de misiones oficiales fuera del drea habitual de trabajo, e! vehiculo deberd
guardarse en 1a Institucidn oficial mas cercana al lugar donde pemocta ef encargado de 18 mision oficiat o en un sitio con

adecuada seguridad.

ARTICULO 25; DE LAS CONDICIONES DEL VEHICULO  El conductor del vehiculo velard por el mantenimiento y buen
funcionamiento mecanico y aseo del vehiculo que £L JPHE le ha confiado.

ARTICULO 26: DE LOS DANOS EN HECHOS DE TRANSITO E! servidor informard lo mas pronto posible al superior
jerarquico sobre cuaiquuer accidente de trdnsito en que se vea involucrado. €l servidor pdblico que conduzca  vehiculos
oficiales de EL IPHE, serd responsable de los dafios ocasionados por hechos de trénsito, siempre que le sea demostrada su
culpabilidad, independientemente de las responsabitidades penales y Civiles.
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ARTICULO 27: DEL USO DE OTROS MEDIOS DE TRANSPORTE En los casos en que EL IPHE no pueda proveer vehiculo
oficial al servidor pdblico, para el cumplimiento de misiones oficiaies o en los casos en que sea mdas conveniente, pagard al
servidor el equivalente a las Larfas establecidas para el uso de transporte selectivo o colective, dependiendo del caso.

ARTICULO 28: DEL DERECHO A VIATICOS & servidor publico que viaje en mision oficial dentro o fuera del pals, tendra
derecho a vidticos de acuer_cto a lo que establece la tabla aprobada para el pago de los mismos {Ley de Presupuestp).

capiruLo vi
CONFIDENCIALIDAD, SOLICITUD DE DATOS Y DE SERVICIOS

ARTICULO 29: DE LA CONFIDENCIALIDAD Seran conskierados confidenciales los informes que reposen en los archivos, los
resultados de las actividades y demas documentos slmilares, hasta tanto su divulgacién sea solicitada y autorizada,

Para los efectos del presente Articulo, se considera que 0n dato confidencial ha sido divulgado cuande, mediante intencién o
descuido por parte del servidor, dicho dato llega a conocimiento de otras personas no autorizadas para conocerio.

La documentacidn e informacidn institucional se sujetard a io estipulado en las leyes \}lgentes que versen sobre la materia,

ARTICULO 30: DE LA SOLICITUD DE DATOS Ninglin servidor publico puede solicltar datos o informaciones confidenciales
que no sean de su competencia, a nombre de la unidad administrativa donde labora, sin autorizacion previa de su superior
inmediato.

Cuando se sciiciten certificaciones o constancia de datos o informacién que reposen en los archivos de la Institucion los
mismos seran expedidos por el servidor piiblico responsable de su certificacion.

ARTICULO 31: DE LA SOLICITUD DE SERVICIOS El servidor piblico seréd responsable de brindar el servicio que segin su
cargo le corresponda, y debera velar para que el mismo se brinde de manera ininterrumpida sin afectar las solicitudes ¥
requerimientos.

Tituion
ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

CAPITULO I
ACCIONES DE RECURSOS HUMANOS

ARTICULO 32: DEL PROCEDIMIENTO EN LAS ACCIONES DE RECURSOS HUMANOS Las acciones de recursos humanos
se aplicaran de conformidad con los manuales de procedimientos establecidos en el régimen de Carrera Administrativa.

ARTICULO 33: DEL MANUAL DE CLASES OCUPACIONALES Los puestos de trabaio de EL IPHE atenderdn a la naturaleza
de las tareas y los requerimientos minimos para la ocupacion de ios cargos, cuya descripcion deberd estar consignada en el
Manual de Clases Ocupacionales de £ IPHE.

ARTICULO 34: DEL REQUERIMIENTO DE PERSONAL Los jefes inmediatos deberan solicitar a la Oficina Institucional de
Recursos Humanos su requerimiento de personal con suficiente antelacién de manera que no se vea afectada la continuidad
del servicio. La autorizacidn para ocupar una vacante serd responsabilidad de la autoridad nominadora.

ARTICULO 35: DEL ASCENSO  El servidor publico tendré la opartunidad de ocupar otro puesto de mayor complejidad,
jerarquia y remuneracion,

Los ascensos se fundamentardn en las disposiciones establecidas para tal fin; y cuando se realicen a través de concursos (ley
de Carrera Administrativa).

-ARTICULO 36: DE LA TOMA DE POSESION Ningdn servidor publico podra ejercer ei cargo para ef cual ha sido asignado o
ascendido hasta tanto no se formalice su nombramiento o ascenso, atendiendo ins procedimientos respectives.  Para los

efectos fiscales, l|a remuneracion se hard efectiva, a partir de la fecha de toma de posesidn y en ningon caso tendrd efecto
retroactivo.

El servidor publico de £L IPHE una vez haya tomado posesion del cargo serd objeto del proceso de induccion y corresponde al
Superior inmediato del servidor suministrarle por escrito las funciones bdsicas e instrucciones especificas del carge a
desempefiar.

ARTICULO 37: DEL PERIODO CE PRUEBA E! servidor publico que tome posesidn en £ FPHE, ya sea por ingreso o ascenso
en un puesto de carrera, queda sujeto a un periodo de prueba scbre ia base de la complejidad del puesto v los requicitos
exigidos. Su desempefio serd evaluado y sera notificado de los resultades por su superior inmediato, segln fas normas vy e
procedimiento establecido.
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ARTICULO 38: DE LA ESTABILIDAD DEL SERVIDOR PUBLICO E! servidor piblico de carera administrativa una vez
finalice y apruebe el periodo de prueba adquirird la estabilidad en su puesto de trabajo. Su estabilidad en el cargo estard
condicionada a la competencia, leaitad y moralidad en el servicio.

ARTICULO 39: DEL NEPOTISMO No podran trabajar en la misma unidad administrativa servidores publicos dentro del cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad. :

En caso de nepotismo sobreviniente, se reubicard a uno de los dos servidores para evitar que preste funciones en la misma
unidad administrativa o en unidades con funciones de dependencia relacionada una a la otra.

ARTICULO 40: DE LA MOVILIDAD LABORAL Los servidores publicos de £ IPHE estaran sujetos a las disposiciones
establecidas de movilidad laboral, de conformidad a necesidades comprobadas.

ARTICULO 41: DEL TRASLADO El servidor plblico de carrera administrativa podré ser trasladado del cargo actual hacia otro
puesto del mismo nivel, de igual complejidad, jerarquia v remuneracién, conforme a las disposiciones establecidas y no podré
Ser por razones disciplinarias.

ARTICULO 42:  DE LA EVALUACION DEL DESEMPERIQ" La Evaluacidn del Desempefio serd aplicada por lo menos una vez al
afio de acuerdo a las disposiciones establecidas.

ARTICULO 43: DE LA CAPACITACION F£L JPHE brindard oportunidades de formacién y desarrollo a los servidores publicos 2
través de la capacitacién interna o extema, nacional e internacional, conforme a las necesidades detectadas y segun criterio
de seleccidn y procedimientos establecidos.

ARTICULO 44: DE LOS INCENTIVOS E! servidor plblico tiene derecho a los programas de incentivos, bienestar laboral y a
recibir los beneficios de aquellos programas que desarrolle £ JPHE.

capiTuLO 11
ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

SECCION 1
EL HORARIO

ARTICULO 45:  DEL HORARIO DE TRABAJO Los servidores piblicos de £ JPHE deberdn trabajar no menos de cuarenta (40)
horas semanales, sobre la base de cinco dias laborabies, ocho (8) horas diarias, establecidos por la Ley.

Los Directores, previa coordinacién con la Oficina Institucional de Recursos Humanos podran fijar y adoptar horarios
especiales para determinado tipo de trabajo, cuando las necesidades del servicio asi 1o exijan, siempre que se cumpla con el
tismpo minima establecido por la Ley. - )

Ei servidor publico de otra dependencia del Estado que preste servicio en esta Institucién se regird por el horario de trabajo -
establecido. .

ARTICULO 46: DEL HORARIO DE ALMUERZO [os funcionarios de EL IPHE dispondran de cuarenta (45) minutos para
almorzar; asi: o
De 12:00 md. a 12:45p.m.
De 12:30 p.m. a 1:15p.m,
. De1:00pm. a L1:45pm. : _ . 7
Los directores y los superiores inmediatos tendran la responsabilidad de velar porque los servidores pdblicos cumplan con el
horario establecitlo para el almuerzo en forma escalonada. y de manera que no se interrumpa el servicio al publico durante ef
misma.

ARTICULO 47: DEL REGISTRO DE ASISI'ENCIA ¥ PUNTUALIDAD El servidor pdblico estard obligado a registrar su
asistencia. Para ello personalmente registrara en su respectiva tarjeta o a trav?& del mecanismo de control de asistencia que
se disefie, la hora de inicio y de finalizacién de labores de cada dia.

Se exceptua del registro de asistencia y puntuatidad al servidor que la autoridad nominadora autorice.  No obstante, sus
ausencias debera comunicaras a {a Oficina Institucionat de Recursos Humanos.

ARTICULO 48:  DE LA OMISION DE REGISTRAR LA ENTRADA O SALIDA DE SU AREA LABORAL  El servidor publico que
omita registrar la entrada o la salida tendré que justificar esta omision, de no hacerlo incurrird en falta administrativa. De ser
justificada, e! jefe inmediato registrara la hora omitida y refrendard la accion.

" ARTICULO 49: DEL ABANDONO DEL PUESTO DE TRABAJO ANTERIOR A LA HORA ESTABLECIDA DE FINALIZACION
DE LABORES El servidor publico gue abandone su puesto de trabajo con anterioridad a la hora establecida de finalizacion de
. fabores, sin la autorizacién del jefe Inmediato, incurrira en falta administrativa.
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SECCION 2
LAS TARDANZAS

ARTICULO 50: DE LAS TARDANZAS ' Se considerard tardanza la llegada del servidor piblico al puesto de trabajo después de
la hora de entrada establecida en la jornada laboral. El jefe inmediato velara por la concurrencia puntual del servidor publico al
puesto de trabajo; incurre en tardanza el servidor publico que ilegue a la oficina después de la hora de entrada.

ARTICULO 51: DE LAS TARDANZAS JUSTIFICADAS Los servidores plblicos deberdn justificar sus tardanzas ante su jefe
inmediata. : :
Se consideraran tardanzas justificadas aquellas generadas por sucesos que puedan afectar en forma general a los servidores
publicos, como huelgas de transporte, fuertes ftuvias o algln suceso Imprevisto o extraordinario. También las que se originen
del cumplimiento de citas para recibir atencion médica a nivel personal. En caso de tardanzas justificadas por citas médicas se
presentard la constancia correspondienta.

SECCION 3 _ .
LAS AUSENCIAS _ .

ARTICULO 52: DE LAS AUSENCIAS La ausencia es la no-concurrencia y permanencia del servidor pdblico a su pues'fo de
trabajo. La ausencia puede ser justificada e injustificada. .

~

ARTICULO 53: DE LAS AUSENCIAS JUSTIFICADAS E! servidor plblico podrd ausentarse justificadamente de su puesto de
trabajo, por un perfodo determinado, con la autorizacidn correspondiente, por razdn de permisos, licencias, tlempo
compensatorio reconocido, separacion de! cargo o vacaciongs.

ARTICULO 54: DE LAS AUSENCIAS INJUSTIFICADAS El servidor pOblico que se ausente de manera temporal o por tiempo
definida de su puesto de rabajo sin la debida justificacidn incurrird en falta administrativa.

Si la ausencia injustificada se extiende a cinco (5) dias habiles consecutivos, se podra ordenar fa separacion definitiva del
puesto, por incurrir en abandono det cargo.

SECCION 4
AUSENCIAS JUSTIFICADAS POR PERMISOS

ARTICULO 55: DE LAS AUSENCIAS JUSTICADAS POR PERMISOS Ei saervidor plblico podrd ausentarse por permiso
hasta 18 dias-al afio (144 horas laborabias} y 1a utilizacidn de este tiempo serd coordinada con su superior inmediato.

Las ausencias justificadas por permisos podran ser:

a. Enfermedad de! servidor pChlico hasta quince (15) dias laborables,

b. Duelo por muerte del padre, madre, hermanos, hijos y cényuge, hasta por ¢inco (5, dias laberables.

C.  Duelo por muerte de abuelos, nietos, suegros, yernos y nueras, hasta por tres (3) dias laborables,

d. Duelo por muerte de tios, sobrinos, primos y cufiados hasta por un (1) dia laborable.
Nota: En los casos de permiso por duelo en que e! servidor pablico tenga necesidad de trasladarse a lugar lejano de
su centro iaboral, se podré extender el permiso hasta por tres (3) dias adicionalzs.

e, Matrimonic por una sola vez, hasta por cinco (5) dias jaborables.

Nacimiento de un hijo del servidor publico, hasta por ¢inco (5) dias faborables.

Para asuntos personales tales como: enfermedades de parientes cercanos, eventos académicos puniuales, asuntos
personales, entre otros, hasta por tres (3) dias taborables,

Llon Bl

El servidor publico podrd ausentarse del puestc de trabajo, durante las horas taborables y regfstrar la hora de- sallda y de
regreso en et farmulano destinado para estos casos, refrendado por ef jefe mmedlato

ARTICULO 56: DEL TRAMITE PARA AUSENCIAS JUSTIFICADAS POR PERMISO Fl servidor publico que no pueda asistir

puntualmente a su puesto de trabajo deberd informar a su jefe inmediato a més tardar dos horas después de ia hora
eslablecida para el inicio de labores, indicando &l motivo de la ausencia.

Pe existir impedimento justificable para tal comunicacion, el servidor pablico a su regreso a la oficina debe presentar excusa
ante et superior inmediato, de lo contrario se le considerara la ausencia como injustificada.

ARTICULO 57: DE LA JUSTIFICACION DE AUSENCIA POR ENFERMEDAD Toda ausencia por enfermedad que no sea

superior 3 dos (2) dias no requerira certificado médico. Las ausencias superiores a dos (2) dias a que se tiene derecho por
enfermedad requerirdn certificadc méedico.
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ARTICULO58: DE LA JUSTIFICACION DE AUSENCIA ANTERIOR O POSTERIOR A FINES DE SEMANA, DIAS
FERTADOS, DE FIESTA O DUELO NACIONAL ESTABLECIDOS, EN piAS DE PAGOS Y EN DIAS POSTERIORES AL
PAGO El servidor pliblico que se ausente en dias lunes o viemes o en dfa anterior o posterior a dias feriados de fiesta o de
duelo nacional establecidos, en dias de pago y en dias posteriores al pago debera justificar y comprobar debidamente dicha

" ausencia. El incumplimiento por parte del servidor piblico del requerimiento sefialado se considerara faita administrativa,

ARTICULO 59: = DE LAS AUSENCIAS JUSTIFICADAS QUE DEBEN COMPENSARSE Se concedera permiso para estudiantes
y docentes universitarios hasta por seis (6) horas semanales, pero ef tiempo correspondiente a dichas ausencias sera
compensado por el servidor publico en un plazo o mayor de tres (3) meses, en la forma mas conveniente para fa Institucion y
de comGn acuerdo con el superior inmediato y la Oficina Institucional de Recursos Humanos. Estos permisos serdn autorizados
‘por la autoridad nominadora. : ' '

Si el servidor plblico Jllegara a excederse en los dieclocho (18) dias a que tiene derecho en el afio calendario, deberd
compensar el tiempo excedido de tiempo compensatorio reconacido o de vacaciones resueltas. ' .

SECCION 5
LICENCIAS .

~ ARTICULO 60: 'DEL USO Y LOS TIPOS DE LICENCIAS El servidor piblico tiene derecho a solicitar licencia para ausehtarse
transitoriamente del ejercicio cel cargo, a solicitud propia, con conocimiento del director respectivo y con 1a autorizacidn previa
de & Direccidn General. Las licencias pueden ser con o sin sueldo v 1as licenclas especiales. '

ARTICULO 61: DE LA SOLICITUD £ servidor pablico dirigira por escrito la solicitud de ficencia por medio del su
inmediate a & Direccidn General, quien la aprobard, por id menas con quince (15) dias de antelacidn. - - :

El servidor plblico que solicite ficencia, no podrd separarse de su cargo, hasta tanto ésta no le sea concedida mediante
Resuelto. ' '

ARTICULO 62: DEL OTORGAMIENTO DE LICENCIA CON O SIN SUELDO Las licencias con sueldo o sin sueldo s6lo podrén ser
otorgadas al personai permanente de la Institucidn, salvo que se trate de licencias por gravidez, enfermedad, riesgos
profesionales, matrimonio, nacimiento de hijo, duelo, u otros asuntos personales. :

ARTICULO 63: DE LAS LICENCIAS SIN SUELDO Lla licencia sin sueldo es el derecho que tienen los funcionarios de
ausentarse de su puesto con previa autorizacion, perc sin recibir remuneraciin alguna. £l servidor plblico tiene derecho a
ficencias sin sueldo para: '

a. Asumir un cargo de elaccidn popular.

- b. Asumir un cargo de libre nombramiento y remocidn.
c. Estudios formales.
d. Asuntos personales.

Solo se podra optar por otra licencia después de haber laborado por lo menos un (1) afio a partir de su reingraso.

ARTICULO 64: ‘ DE LAS LICENCIAS CON SUELDO La licencia con sueldo es et derecho que tiene todo funcionario de
ausentarse de su CArgo con previa autorizacion, percibiendo su remuneracion. Et servidor plblico tiene derecho a licencia con

sueldo para:
a. FEstudios.
b. Capacitacidn.

c. Representacidn de la Institucién, el Estado o el pais.
d. Representacion de las asociaciones de servidores publicos.

ARTICULO &5: DE LAS LICENCIAS ESPECTALES £l servidor publico tiene deracho a licencia especiat por _

a. ngn:profesaonal
" b. Enfermedad profesional

€. Gravidez ) . .

E! servidor piiblico que se acoja a licencla especial deberd cumplir con las disposiciones establacidas por la Caja de Seguro
Social. .

ARTICULO 66: DE LA REINCORPORACION Al vencimiento de cuales quiera de las licencias, e servidor pC:bIk_:o c_jebe

reincorporarsa al ejercicio de sus funciones, ei dia habil pesterior al vencimiento. De no poder reincorporarse deberd justificar
1a causa de su ausencia. ' ‘

ARTICULO 67: DE LA RENUNCIA A LA LICENCIA El servidor pUblico podra renunciar al derechd de disfrutar la licencia con o
sin sueldo, a su voluntad, con un aviso previo de treinta (30) dias.
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SECCION 6
_'VACACIONES

ARTICULO 68: DE LAS VACACIONES Las vacaciones serdn reconocidas por medio de Resolucion, una vez adquirido el
dere_cno 2 disfrutaria. £l funclonqrio tendra derecho a treinta (30) dias de vacaciones después de once (11) meses continuos de -
servicios, o a razdn de un (1) dia por cada once (11) dias de trabajo efectivamente servidos de conformidad con lo expuesto
en la Ley. - = ) _ : '

ARTICULO 69:  DERECHO DE LAS VACACIONES Las vacaciones son un derecho adquirido por los empleados de la Institucion.
Por tanto, en caso de despido, renuncia del cargo, retiro o terminacién de la relacion laboral por cuakquiera circunstancia, al
empleado se le pagarén los meSes de vacaciones vencidos y los proporcionales que le correspondan, con sujecién a las
disposiciones presupuestarias vigentes a la fecha en que deban pagarse. B

'ARTICULO70:  DEL TIEMPO DE VACACIONES Las vacaciones deben tomarse en forma continua y de acuerdo @ la. -
progra_macién anual estab!ecida. - El servidor plblico que desee disfrutar de sus vacaciones deberd solicitarias ai jefe .
inmediato con quince (15) dias calendario de antelacion. :
En caso de necesidad las vacaciones pueden ser fraccionadas previo acuerdo entre el superior inmrediato y el servidor, En
este caso el periodo minimo de vacaclones a otorgar seré de quince (15) dias. o T

- PARAGRAFO: Debe tenerse presente que dentro de los treinta (30) dias a que tiene deracho @ servidor piblico, hay Quatro
“ - (4) sabados y cuatro (4) domingos que deben ser contados como parte del periodo de vacaciones. : : _*' -

ARTICULO 71:  DE LA CONTINUIDAD EN EL TIEMPO DE SERVICIO Par el reconocimiento y pago de vacaciones, se
computard el tlempo de serviclo prestado.en £L JPHEy en cualesquiera otras dependencias oficiales del Estado, siempre que
exista la continuidad del servicio entre ambas y que el servidor priblico no haya hecho uso del derecho en la otra dependencia -
oficial. .

- Agquellos serviddres que al ingresar a ELI IPHE hayan prestado servicios en otra dependencia oficial deberdn presentar una

certificacion expedida por la Oficina Institucional de Recursos Humanos de dicha dependencia indicando la fecha de inicio y de - :

terminacion de labores y e tiempo utilizade en concepte de vacaciones, circunscrito a los meses efectivamente laborados.

ARTICULO 72: - DE LA POSPOSICION Ei jefe inmediato y el servidor plblico podrén postergar el descanso para una ocasion
mas oportuna, cuando las necesidades dei servicio lo reguiera. :

ARTICULO 73: = DEL PAGO E bago correspondiente a ias vacaciones puede ser cancelado por planillia regular o por
adelantado a solicitud del servidor publico. Esta Otima opcidn deberd solicitarla por escrito el servidor publico a la Oficina
Institucional de Recursos Humanos, con quince (15) dias habiles de antelacidn a la fecha en que pretenda iniclar el goce de las
vacaciones. ' ' .

ARTI'(__:ULO 74:  DE LOS MOTIVOS QUE AFECTAN LA CONTINUIDAD DEL TIEMPO DE SERVICIOS Para los efectos'de
vacaciones, kas licencias sin sueldo afectan la continuidad del tiempo de servicios del servidor publico, por lo que cambiard su.
periodo laborado. - : ' a

_ SECCION 7 _
LA JORNADA DE TRABAJO Y EL TIEMPO COMPENSATORIO

ARTICULO 78:  DE LAS JORNADAS DE TRABAJO Las jomadas de trabajos pueden ser ordinarias o extracrdinarias.

Se consideran jormadas de trabajo ordinarias las que estdn contempladas en el horario regular de trabajo y son jomadas de
trabajo extraordinarias las realizadas en horas fuera del horario regular de trabajo.

ARTICULO 76: DE LA JORNADA EXTRAORDINARIA Corresponderd al jefe inmediato autorizar previamente a realizacion
de trabajo durante jornada extraordinaria, y determinar las tareas especificas a realizarse, v o comprobacién de resultados;
por lo que el funcionario deberd presentar su respectivo informe.

El tiempo se reconocerd, siempre que el servidor pliblico haya laborado una (1) hora @ mds anterior a la hora establecida de
inicio de labores, 6 una (1) hora 0 mas después de la hora establecida de finalizacion de labores.

También se considerard jornada extraordinaria la asistencia @ seminarios obligatorios efectuados en horarios distintos a su
jornada ordinaria de trabaijo. .

PARAGRAFO: ‘Cuando se trabaje en turnos esheciates de trabajo diferentes al horario regular establecido, elio no
constituird jormada extraordinaria.

ARTICULO 77: DEL LIMITE EN LA AUTORIZACION DE TIEMPO EXTRAORDINARIO La autorizacidn de tiempo
extraordinario no debe excederse del 25 % de la jomada laboral ordinaria.

En casos excepcionales que por trabajos especiales se exceda este limite. s& deberd contar con la autorizacién del director
respectivo. ’
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ARTICULO 78: DE LA COMPENSACION DEL TIEMPO EXTRAORDINARIO E tiempo extradrdinario sera compehsadc con
descanso remunerado equivalente al tiempo trabajado debidamente registrado en jornada extracidinaria.

ARTICULO 79: DE LOS GASTOS EN CONCEPTO DE ALIMENTACION Cuando el servidor pudblico incurra en gastos en
concepto de alimentacidn por ta realizacién de trabajos durante jornada extraordinaria £L fPHE procurara cubrir los mismos.

ARTICULO 80: DE LOS GASTOS EN CONCEPTO DE TRANSPORTE Cuando el servidor publico trabaje en jornada

extraordinaria se le reconocerd por gastos de transporte, seguin el drea geografica el valor de la tarifa de transporte selectivo
del centro de trabajo al lugar de residencia, si la institucidn no provee el transporte. :

. TiTuLo I )
BIENESTAR DEL SERVIDOR PUBLICO

ARTICULO 81: DEL PROGRAMA FPARA EL CONTROL DEL USO Y ABUSO DE ALCOHOL Y DROGAS Con el fin de prevenir
y reducir el uso y abuso de drogas iiicitas y aicohol, la Oficina Institucional de Recursos Humanos, disefiara, ejecutard y
mantendra actualizado un programa de educacién y prevencidn en el ambito institucional. Para los servidores publicos de
carrera administrativa £L JPHE aplicara el Programa de Deteccién y Rehabilitacion del uso de alcohol y drogas.

ARTICULO 82: DE LOS DERECHOS DEL SERVIDOR PUBLICO DISCAPACITADO £L JPHE garantiza al servidor publico
discapacitado et derecho al trabajo de forma atil y productiva, respetando el derecho del mismo a recibir tratamiento conforme
a la discapacidad y acatando las recomendaciones de las instituciones de salud correspondientes. -

ARTICULO 83: DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR LABORAL F£L JPHE desarrollara programas de medio ambiente, salud
ocupacional, seguridad e higiene dei trabajo, los cuales deberan ser cumplidos por todas las instancias de la institucion.

TITULO IV

LA ASOCIACIGN DE SERVIDORES PUBLICOS

ARTICULO 84: BE LA ASOCIACION La Asociacién de Servidores Plblicos es una organizacion permanente de servidores
publicos de £l IPHE, constituida para el estudio, mejoramiento, proteccién y defensa de sus respectivos intéreses comunes,
econdmicos y sociales.

ARTICULO BS: DE SU FUNCIONAMIENTO La existercia y el funcionamiento de la Asociacién de Servidores Plblicos de £L
JPHE estaran sometidos a lo dispuesto en la Ley de Carrera Administrativa y su reglamentacion.

ARTICULO 86: DE LA AFILIACION Los servidores publicos incorporados al Régimen de Carrera Administrativa tienen el
derecho de constituir libremente la Asociacion de Servidores Plblicos de £L [PHE O dejar de pertenecer a la misma, sl la misma
va est3 constituida. Ningan servidor publico podra ser obligado a formar parte de la Asociacién.

ARTICULO 87: DE LOS FINES La Asocciacion de Servidores Publicos de £L IPHEtiene los siguientes fines: :
a. Velar porque se cumplan los derechos y obligaciones que fa Ley de Carrera Administrativa y sus reglamentos configren a
ios servidores plblicos de & institucion. .
. Colaborar con la Administracion de /4 institucion, cliando ésta lo requiers, para el mejor cumplimiento de sus funciones.
. Promover el mejoramiento profesiona!, cultural, meral y sociai de sus asociados.
. Prestar asesoramiento a sus miembros ante situaciones de conflictos individuates.
-Asumir la representacion de sus afiliados en confictos, contraversias y reclamaciones que se presenten y demancar 0
reclamar en nombre de elios en forma individual o colectiva.

oonoc

_ TITULO V .
RETIROS DE LA ADMINISTRACI(‘)N PUBLICA

ARTICULO 88: DE LA DESVINCULACION DEL SERVIDOR PUBLICO EN PERIODO DE PRUEBA La desvinculacion del

servicio plblico se hard cuando ia evaluacién del desempefio del servidor publico durante el periodo de poueba resule -
insatisfactorio o cuando durante el periodo de prueba resulte positive en el examen de deteccién de consumo _de arogas llicitas.

ARTICULO B9: DE LA RENUNCIA El servidor piblico manifestard por escrito, en forma liore y espontanea su decisidn de
separarse permanentemente del cargo. La renuncia sera aceptada por la actoridad nominadora.

.
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ARTICULO 90: DE LA DESTITUCION La destitucidn se aplicard como medida disciplinaria al servidor plblico por la
reincidencia en el incumplimiento de deberes y por la violacidn de derechos y prohibiciones.

ARTICULO 91: DE LA JUBILACION O PENSION POR INVALIDEZ El servidor plblico podré acogerse a la jubitacién o 2
pensién por invalidez bajo las condiciones y términos establecidos en la Ley Organica de la Caja de Seguro Social.

ARTICULO 92: REDUCCION DE FUERZA FL [PHE podra decretar un programa de reduccién de fuerza siempre que cumpld
con los requisitos establecidos en la Ley 9 de 1994. Los servidores publicos afectados serdn reducidos de acuerdo al orden
establecido en la Ley.

ARTICULO 93: FALLECIMIENTO DEL SERVIDOR PUBLICO En caso de fallecimiento del servidor pblico se le concederd a
su beneficiario previamente designado el pago del ditimo mes de sueldo. El reconccimiento de otras prestaciones se regira por
lo establecido en la Ley 10 de 20 de enerc de 1998 que establece el procedimiento para entrega a familiares, de las
prestaciones a que tuviere derecho.

TiruLo vi )
DEBERES, DERECHOS Y PROHIBICIONES DEL SERVIDOR PUBLICO

capiTULO T
LOS DEBERES

ARTICULO 94:  DE LOS DEBERES Son deberes de los servidores pliblicos en general ios sigulentes:

i. Realizar personalmente las funciones propias del cargo, con ia intensidad, responsabilidad, honradez, prontitud, cuidado
y eficiencia que sean compatibles con sus fuerzas, aptitudes, preparacion y destreza, en el tiempo y lugar estipulado;

2. Desempefiarse con conciencia ciudadana, honestidad y sentido de ‘a misién sociai que debe cumplir como 2l;

3. Asistir puntuaimente al puesto de trabajo en condiciones psiquicas v fisicas apropiadas para cumplir su labor, de
acuerdo con el horario y 12 jomada establecida;

4. Observar los principios morales y normas €ticas, como parametros fundamentales de orientacion para el desempeiio de
sus funciones;

5. Cumplir y hacer cumplir 1as normas vigentes y las instrucciones provenientes de autcridad competente, a efecto de
garantizar 1a sequridad y salud de los servidores plblicos v tos ciudadanos en general;

6. Informar, de inmediato, cualquier accidente o dafio a la salud que sobrevenga durante la ejecucién del trabajo, o en

relacion a éste, asi como los que puedan causar riesgo a la seguridad o salud;

Evaluar a los subalternos con objetividad, atendiendo rigurosamente los parémetros establecidos;

Acatar ias ordenes e instrucciones emanadas de los superiores que dirjan o supervisen las actividades del servicio

correspondiente, siempre y cuando no contradigan ios procedimientos establecidos en ia Ley y no atenten contra su

honra y dignidad,

9. Tratar con cortesia y amabilidad al publico, superiores, compafieros y subalternos, empleando un vocabuiario exento de
expresiones despectivas o soeces,

10. Notificar a 1as instancias correspondientes cualquier hecho comprobado que pueda desprestigiar, dafar o causar
perjuicio a la administracion plblica; ;

11. Atender los asuntos de su competencia dentro de los términos establecidos en la Ley y los reglamentos;

12. Cuidar, con la diligencia de un buen padre de familia, todos los bienes, dtiles, materiales, herramientas, mobitiario y
equipo confiados a su custodia, uso o administracion;

13. Garantizar la prestacidn de servicios minimos, en los casos eén que la Constitucion y la Ley otorguen el derecho a huelga
y esta se dé;

14, Resolver, dentro del término de treinta (30) dias de efectuada la peticién, consulta 0 queje hecha por cuaiquier
ciudadana, siempre que ésta se presente por escrito, en forma respetuosa y el servidor ptblico sea el competente para
ello;

15. Guardar estricta reserva sobre la informacion o documentacion que conozca por razon del desempedio de sus funciones,
y que no esté destinada al conacimiento general;

16. Trabajar tiempo extraordinario cuando su superior lo solicite, cuando por siniestro ccurrido o riesgo inminente se
encuentre en peligio la vida de las personas o ia existencia misma del centro de trabajo;

17. Salvo instruccidn superior en contrario y de acuerdo a los requisitos del cargo, asistir o mantenerse en el puesto de
trabajo prestando el servicio en jornada extraordinaria hasta que llegue su reemplazo o conciuya la gestion bajo su
responsabilidad,

18. Informar a su superior para que io deciare impedido de la atencion de un tramite administrativo que atafia a los

_ familiares del servidor publico hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad;

19. Informar en el plazo oportuno en caso de que se participe de un supuesto de nepotismo sobreviniente, pars gque se
tomen las medidas correctivas, "

- 20. Cumplir las normas vigentes de ia Constitucion, las leyes y los reglamentos.

21. Asistir al lugar de trabajo vestido apropiadamente, sin ir en contra del orden y la moral publica 0 que se menoscabe el
prestigio de /a Institucidn; :

22. Actualizar en la Oficina Institucional de Recursos Humanos sus datos personales, de educacidn y otros de interés que
deban reposar en su expediente personal;

23. Someterse a l0s examenes meédicos y de deteccion de drogas que requiera ia Institucidn, de acuerdo al Programa que
se establezca.

o~
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captruLonr
LOS DERECHOS

ARTICULO 95: DE LOS DERECHOS Todo servidor piblico de £ IPHE tendrd, independientemente de otros, Jos

derechos siguientes:

Ejercer las funciones atribuidas a su cargo;’

Tomar o disfrutar del descanso anual remunerado y vacaciones proporcionales;

Optar por licencias sin sueldo, con sueldo y especiales;

Recibir remuneracion;

Percibir compensacién por jomadas extraordinarias;

Recibir indemnizacidn por reduccidn de fuerza, accidente de trabajo, 0 enfermedades profesionales;

Gozar de los beneficios, prestaciones y bonificaciones generales establecidos por la  Constitucidn, fas leyes y los

reglamentos, y otros que decrete el Gobierno,

Participar en el programa de bonificaciones especiales, en caso de creacién de inventos o metodologias gue produzcan

ahorros o mejoras en los servicios pablicos;

9. Gozar de confidencialidad en las denuncias refativas al incumplimiento del régimen disciplinario por parte de terceros;

10. Solicitar y obtener resultados de informes, examenes y demds datos personales en poder de la Direccidn General de
Carrera Administrativa o de la institucidon en la que labora y de los resultados generales de las evaluaciones de los
recursos humanos del Estado o de alguna de sus dependencias;

11, Recurrir las declsiones de las autoridades administrativas;

12. Conocer y abtener sus evaluaciones periddicas,

13. Negociar colectivamente los conflictos y aquellos elementos del régimen de los servidores ptiblicos que no se prohiban
expresamente por ley.

14, Gozar de la jubilacion ;

15, Capacitarse y adiestrarse;

16, Trabajar en ambiente seguio, higiénico y adecuado;

17. Trabajar con equipo y maquinaria en buenas condiciones fisicas y mecanicas;

i8. Contar con implementos adecuados que garanticen su proteccidn, salud y seguridad de acuerdo con ia naturaleza de su
trabajo, y sin que elio conlieve costc alguno para &l servidor phblico;

19. Hacer las recomendaciones validas para el mejoramiento del servicio, seguridad, salud y el mantenimiento de ia buena
imagen de la administracién piblica, en todo momento y en especial en caso de conflictos.

20. Gozar de los demds derechos establecidos enla Ley 9 de 1994 y en sus reglamentos;

21. Ejercer el derecho a huelga, de acuerdo con fo que establece la Ley 9 de 1934,

22. Estos derechos Io ejerceran de acuerdo con la Ley de Carrera Administrativa, sus reglamentos y €l presente reglamento
interno.

N R LR
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ARTICULO 96: DE LOS DERECHOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA Los
servidores puiblicos de carrera administrativa ademds, tienen los sagmentes derechos de acuerdo con ja Ley 9 de 20 de
junio de 1994 y sus reglamentos;

1. Estabuldad £n su cargo.
2. Ascensos y traslados.
3. Participacidn en programas de rehabilitacién o reeducacior. en caso de consumo de drogas ilicitas o de abuso potencial,
o de alcohol.
4. Bonificacion por antigledad.
5. Optar por licencias con sueldos.
6. Tntegracion en asocaciones para ta formacidn y dignificacidn del servidor pliblico.
CAPITULO 11X
PROHIBICIONES

ARTICULO 97: DE LAS PROHIBICIONES Con el fin de garantizar la buena marcha de la Institucidn, ef logro de sus objetivos
y el efectivo ejercicio Jde los derechos mencicnados, queda prohibido al servidor pablico:

1. La exaccidn, cobro o descuento de cuotas o contrbuciones para fines politicos a los servidores publicos aun con el pretexto de
que s5on voluntarias.,

2. Exigir la afiliacion o renuncia a un determinado partido para boder optar a un puesto pablico o poder permanecer en el mismo.

3. Todo tipo de actividad proselitista o de propaganda politica, tales como fa fijacidn, colocacion o distribucién de anuncios o afichas
a favor de candidatos a puestos de eleccidn popular o partidos politicos, en las oficinas, dependencias y edificios pablicos, asi
como el uso de emnblemas, simbolos distintivos o imdgenes de candidatos ¢ partidos dentro de los edificios pdblicos.

4, Ordenar a 105 subalternos la asiskencia a actos politicos de cuakquier naturaleza, utilizar con este fin vehiculos o cualesquiera
otros recursos del Estado; o impedir 1a asistencia de los servidores plblicos a este tipo de actos fuera de horas laborales;

5. Favorecer, impedir o infiuir, de cualquier forma, en la afillacidn o desafiliacion de las asociaciones de servidores publicos;

5. Alterar, retardar o negar injustificadamente el rdmite de asuntos, o la prestacidn de! servicio que e corresponde, de acuerdo a
las funciones de su cargo;

7. Recibir pago o favores de particulares, como contribuciones o recompensas por 1a ejecucidn de acciones inherentes a su cargo;

B. Dar trato de privilegio a los trdmites de personas naturales ¢ juridicas de familiares que pretendan celebrar contratos con ia
Nacidn, o que soliciten o exploten concesiones adminisirativas, o que sean proveedores o contratistas;
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9. Presentarse al trabajo en estado de embriaguez o libar en horas de trabajo;

10. Consumir drogas ilicitas 0 de abuso potencial;

11, Abandonar el puesto de trabajo o faltar a sus labores sin causa justificada, y sin previo cumpilmienno de los requisitos
establecidos por este reglamento;

12. Atentar de palabra o de hecho, contra la dignidad de los superiores, subalternos o compafieros;
13. Incurpr en nepotismo;

14. Incurrr en acoso sexual;,
15, Apropiarse ilegitimamente de materiales, equipo o valores de propledad del Estado;
16. Establecer fueros o privilegios personales o discriminacion por razdn de raza, nacimiento, clase social, sexo, religion o ideas

poiiticas;

17. Realizar o participar en huelgas prohibidas o declaradas ilegales, o incumplir con el requisito de servicios minimos en las hueigas
legales;

18. Desobedecer los fallos judiclales, los laudos arbitrales y las decisiones administrativas provenientes de ias autoridades
competentes respectivas;

19. Cobrar salario sin cumplir con su jornada de trabajo, saivo las excepciones contempladas en la Ley.

TiTULO VII
PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS

ARTICULO 98: PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS Todo servidor publico de £L IPHE podré presentar peticiones, quejas o
reclamaciones respetuosas por mativo de interds Institucionai o particular en forma verbal o escrita, ante su jefe inmediato.
De no obtener respuesta o no estar satisfecho con la misma, el servidor pliblico tendré derecho a recurrir a fas instanclas superiores,

en el plazo establecido. Con relacion al plazo para que un funcmnano resuelva una peticién, queja o reclamacidn conforme a la Ley 38
de 2000 es de 30 dias.

~

TiTULO VIIX
REGIMEN DISCIPLINARIO

CAPITULO 1
LAS FALTAS Y SANCIONES

ARTICULO 99: DE LAS FALTAS El servidor plblico que cometa una falta administrativa por el incumplimiento de las
disposiciones establecidas en Ia Ley 9 de 1994, sus regiamentos y este reglamento interno serd sancicnado disciptinariamente
sin perjuicio de su responsabilidad civil y penal proveniente del mismo hecho.

ARTICULO 100: DE LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS Las sanciones que se aplicardn por la comisién de una falta
administrativa son las siguientes:

a. Amonestacién verbal: consiste en el lamado de atencidn en privado que aplica personaimente el superior inmediatr.
al servidor pablico sobre su conducta.

Informe de esta amonestacién se envia al expediente personal en la Oficina Institucionat de Recursos Humanos cun
constancia de recibo por parte del servidor amonestado.

b. Amonestacién escrita; consiste en el Hamado de atencion formal escrito que aplica personalmente el superior
inmediato al servidor piblico sobre su conducta. -
Copia de esta amonestacion se envia 2l expediente personal en la Oficina Institucional de Recursos Humanos con
constancia de recibo por parte del servidor amonestado.

o Suspensidn: consiste en la suspensidn del ejercicio del cargo sin goce de suendo que aplica el superior inmediato al
servidor publico por reincidencia en faltas o la comisién de una falta grave. La sancién debe ser formalizada por
resolucion.

d. DPestitucidn: del cargo, consista en la desvinculacidn permanente det servidor plblico que aplica ef o /i Director(a)

Genera/ por la comisidn de una de las causales establecidas en el régimen discinhnario ¢ por la reincidencia en faltas
administrativas.

ARTICULO 101:  DE LA CLASIFICACION DE LA GRAVEDAD DE LAS FALTAS De acverdo a la gravedad de las faltas se
clasifican en:

+ Faltas leves: por el incumplimiento de disposiciones administrativas o de cualquier acto contrario a los deberes
establecidos para mantener el orden y subardinacion institucional.
+ Faltas graves: tipificadas como la infraccién de aobligaciones o prohibiciones legalmente astablecidas, relativas a

preservar la competencia, lealtad, honestidad y moralldad de los actos publicos y privados que menoscabe el prestigio e
imagen de la Administracion Pablica.

+ Faltas de maxima gravedad: las conductas tlplf‘ icadas en 1a ley 9 de 20 de junio de 1994 que admiten directamente la
sancién de destitucién.

La caducidad de las faltas leves serd de un (1) afio calendario, mientras que la caducidad de las faltas graves serd de dos (2)
afos calendario.

ARTICULO 102: DE LA APLICACION PROGRESIVA DE SANCIONES La violacion de las normas de caracter disciplinario
acarreara la aplicacion de las sanciones enunciadas de modo progresivo, dependiendo de ia gravedad de la falta.

ARTICULO 103:  DE LA APLICACION DE LA SANCION DE SUSPENSION El niimero de suspensiones no seré mayor de tres
(3} en el témnino de un (1) afiu laborable, ni sumar mas de diez (10) dias habiles, durante el mismo periodo. Al servidor
publico que se exceda de este limite se te aplicara la sancidn de destitucidn.

ARTICULO 104:  DE LA TIPIFICACION DE LAS FALTAS Para determinar las conductas que constatuyan faltas administrativas

se aplicardn los criterios del cuadro siguiente para orientar la calificacion de la gravedad de las faltas asi como la sancidn que le
corresponda.
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carfrionn
EL PROCESO DISCIPLINARIO

ARTICULO 105: DE LA INVESTIGACION QUE PRECEDE A LA APLICACION DE SANCIONES DISCIPLINARIAS La
aplicacidon de sanciones disciplinarias deberd estar precedida por una investigacion realizada por la Oficina Institucional de
Recursos Humanos, destinada a esclarecer los hechos que se le atribuyen al servidor publico, en la cual se permita a éste
ejercer su derecho a defensa. .

PARAGRAFO: Copias de los documentos de la investigacion realizada y los documentos mediante los cuales se establezca
las sanciones disciplinarias, se registraran y archivaran en el expediente del servidor.

ARTICULO 106: DEL PROCESO DE LA INVESTIGACION La investigacién sumaria de ios hechos que conlieven a la
aplicacion de sanciones disciplinarias al servidor plblico, deberd practicarse con la mayor celeridad de manera que se
cumplan los plazos establecidos para la presentacién del informe,

En caso de faitas administrativas que confleven la aplicacidn de sancidn de amonestacion escrita o suspensiones, el informe
se remitird al superior jerdrquico que solicita la imposicidn de las sanciones,

En caso de faltas administrativas que conlleven a I1a apilicacién de sancidn de destitucidn, a Oficina Instituclonal de Recursos
Humanos y el superior jerdrquico presentardn el informe a el o /a Director{a) General, expresando sus recomendaciones.

ARTICULO 107: DEL INFORME SOBRE LA INVESTIGACION Rendido el informe si se encuentra que los hechos estén
demostrados y se ha cumplido con el procedimiento establecido se procedera a aplicar la sancion.

ARTICULO 108: DE LA SEPARACION PROVISIONAL Y EL REINTEGRO Con el fin de asegurar la armonia y seguridad de)
ambiente laboral, cuando sea necesario ef o /3 Directorya) General podrd separar provisionalmente al servidor publico
durante el periodo de la investigacién. Cuando la investigacién realizada demuestre que no existen causales de destitucidn,
el servidor pubiico se reincorporard a su cargo y recibird las remuneraciones dejadas de percibir durante la separacién.

ARTICULO 109: DE LOS RECURSOS Ei servidor pliblico sancionado podra hacer uso de los recursos de reconsideracion o de
apelacion, sequin correspondan dentre e ios términos establecidos en las leyes.

TITULO VIII
DISPOSICIONES ESPECIALES

ARTICULO 110: DE LA DIVULGACION DEL REGLAMENTO INTERNO Este Reglamento Interno serd divulgado por la
Oficina Institucional de Recursos Humanos a todos i0s servidores plblicos de £ JPHE sin excepcién en el proceso de
induccidn, al igual que la Ley 9 de 1994 y el Decretp 222 de 1997 que la reglamenta.  El desconocimiento de sus
disposiciones no excnerara al servidor del obligatorio cumplimiento.

ARTICULO 111: DE LAS MODIFICACIONES AL REGLAMENTO INTERNO Este Reglamentc Interno podré ser modificado
por /3 mdxima autoridad, previa consulta a la Direccion General de Carrera Administrativa. Las modificaciones se efectuaran
a través de una resolucion emitida por EL. PATRONATO DEL IPHE y serdn comunicadas oficialmente por la Oficina Institucional
de Recursos Humanos.

ARTICULO £12:  DE LA VIGENCIA DEL REGLAMENTO INTERNO Este Reglamento Intemo comenzaré a regir a partir del
Primero (1) de Junio de 2003 y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

ARTICULO SEGUNDO: Esta Resolucidén empezara a regir a partir del dia Primero (1) de Junio de dos mil tres (2003).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Panama el dia veintiuno (21) del mes de mayo de dos mil tres (2003).
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MIEMBROS DEL PATRONATO

PROFA. ALICIA E. FRANCO //é[ (g

Directora General y Presidenta del Patronato AA “’ /f “W/

LIC. GUILLERMO ST. MALO “

Rep De la Contraloria General de la Repubhca 5

LIC. ERWIN MOLINO / g s

Rep. De la Loterfa Nacional de Beneficencia _ PIDPIRS v T ER

LIC. RUTH YEAGER (7” M%__

Rep. Del Ministerlo de Educaclén ~ -

DR. HUMBERTO DE LEON N O k'

Rep. De Asociacion Meédica Naclonal —H vk Lol \ A

ING. LUIS ALBERTO SANTANACH / /

" Rep. Del Club de Leones de Panama -, ,@ﬁ?ﬂzyfz{r’/

DR. RENE BRADSHAW /[ f et ,\

Rep. Del Ministerio de Saiud ( _ ,
AVISO AL PUBLICO Correa natur4) ©. .2 operar . personal E-8-47142, CORP.
Para dar Céd. 8-220-2444 coran persona el mencionado Panama, 30 de junio
cumplimiento a lo  Directora, Tesorera ‘. ivica  de la negocio estaba de 2003
establecido en el yAgente Residente sociedad andnima amparado con el L-201-7060

Articulo 777 del
Cadigo de Comercio,
se avisa al publico
gue &l
denominado
FARMACIA
SANTIAGO,
amparadce con el
registro tipo B N®
0369, ubicado en la
Calle Novena, frente
al estadio, de la

ciudad de Santiago

de Veraguas, ha sido
vendido al senor
ERARDDO
HUMBERTO
A M ORES
JARAMILLO, varén,
panamefo, mayor de
edad, con cédula de
identidad personal
numero 9-108-2115.
Dado en la ciudad de
Santiago de
Veraguas, a los 25
dias del mes de junio
de 2003.

Fdo. Miriam Amores

negocio,

‘de

de Farmacias

Santiago, S.A.
L- 201-6205
Tercera publicacion

AVISO -
Se comunica que €l
registro comercial
tipo “B” N2 2000-6709
de 25 de octubre de
2000, expedido a
favor de RODOLFQO
CASIS CASTILLO,
para operar el
establecimiento
denominado
“TECN{-CELL”,
ubicade en el
corregimiento de
Juan Diaz, Via
Domingo Diaz,
Centro Comercial
Los Pueblos 2000,
local 1-F, distrito de
Panama, provincia
. Panama,
cambiara su status
como persona

denominada TECNI-
CELL, S.A. con Ficha
387060, Documento
157120.

L- 201-5797 .
Tercera publicacion

AVISO AL PUBLICO
Para dar
cumptimiento a lo
establecido en el
Articulo 777 del
Cédigo de Comercia,
se avisa al publico
que el negocio
denominado
LAVAMATICO Y
LAVANDERIA
SINLY, ubicado enel
corregimiento de
Tocumen, Sector Sur
Urbanizacion La
Siesta, distrito de
Panama, ha sido
traspasado a MAN
PO CHU. vardn,
mayor de edad, con
céduia de identidad

registro comercial
tipo B 1770. de 31 de
septiembre de 1995y
por 1o tanto es el
nuevo propietario.
Fdc. Lo Siak Fong
Céd. N-14-697
L-201-6919
Primera publicacion

AViSO DE
- DISOLUCION.
De conformidad con
la ley, se avisa al
publice que mediante
escritura publica N°
217 de 17 de enerc
de 2003. de la
Notaria Novena de!
Circuito e inscnta en
la Seccion de
Mercantil del Registro
Publico, a la ficha
284439, Documento
Redi N2 500328, ha
sido disuelta la
sociedad VERSARI
INVESTMENTS

Unica publicacién

AVISO DE
DISOLUCION
Se notifica al publico
en general, que
mediante escritura
publica N® 836 del 31
de enero de 2003,
expedide por la

-Notaria Cuarta del

Circuito de Panama.
ia sociedad
ALMATCEN
ELECTRICO
EDISON, S.A..
acuerda su disclugcicn
y segun ccnsta en el
Registro Publico,
Seccidn de
Micropeliculas
Mercaniil a fa Ficha:
3290 y Documento:
479838, desde el dia
23 de junio de 2003.
Panama, 29 de junio
de 2003 -

- 201-6436
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Primera publicacién

EL REGISTRO
PUBLICO DE
PANAMA
CON VISTAA LA

~ SOLICITUD: 530100

CERTIFICA:
Que la sociedad:
D OM AN/
RESOURCES
CORP. Se encuentra
registrada la Ficha

397833, Doc. 216667

desde el cuatro de
abril de dos mil uno,

DISUELTA
Que dicha sociedad
ha sido disuelta
mediante escritura

" publica 4480 del 6 de

junio de 2003 de la
Notaria Primera del
Circuito de Panama,
segun consta inscrita
a documento
500480, de |la

Seccitn de Mercantit.

desde el 26 de junio
de 2003.
Expedido y firmado

-en [a provincia de

Panama, - el

veintisiete de junio de
dos mil tres, a las
02:17:33, PM

‘NOTA; . Esta
certificacion pago
derechos por un valor
de B/.30.00.
Comprobante N®
530100. N®
Certificado:  _ S.
Anénima - 478622,

‘Fecha: Viernes 27,

junio de 2003 //

LURQY

IRMA |. GARCIA P.
Certiticador

L- 201-6904

Unica publicacion’

- AVISO

NOTARIA 10a. DEL

CIRCUITO DE
PANAMA

Para darle cumpli-
miento al Articulo 777

del Cdodige de Co—

mercio. Se hace

constar gue mediante
escritura publica N¢
9820 del 27 de junio
del 2003. La socie-
dad INVERSIONES

- ARDINES, S.A,, le

vendié el negocio de
sSu propiedad
denominado FONDA
RINCON ISLENO,
ubicado en el Edificic -

~Mariposa, Calle 17. . .
Santa Ana, local 1. 7

P.B. a los sehores

L
IGUEZ,
RNINO-
R E S
SANTIAGO SOTO Y
ADRIANA DE
NARANJO.

L- 201-7393
Primera publicacion

|
R
U
o

EDICTO N® 14

. DEPARTAMENTO

DE CATASTRO
'ALCALDIA
MUNICIPAL DEL
DISTRITO DE
SANTA MARIA
Al ptblico, _
HACE SABER:
Que ALCIBIADES
DUCREUX
GONZALEZ y
JUDITH RIVERA DE
DUCREUX, varén,
mujer, panamefos,
mayores de edad,
con cédula de
identidad personal N?
6-30-242 / 8-410-730

" residente en Santa

Maria, en su propio
nombre y en
representacion de su
propia persona, han
solicitado a este
despacho de Akcaldia
Munigcipal, la
adjudicacion a titulo
de plena propiedad
en concepto de venta
de un lote municipal

adjudicable

localizado en Santa
Maria, corregimiento
de Cabecera, distrito
de Santa Maria, el
cual tiene una

capacidad
superficiaria de
2098.99 M2 que sera

_ segregado de lo que

constituye a finca N
2142, Tomo- N2 373,
Folio. N® 376 y el
mismo se encuentra
dentro de - los
siguientes linderos:
NORTE:
Ortega.
SUR:
Nacional. _
ESTE: Calle al
cemanterio.
OESTE:

Carretera

en lugar visible de
esta Alcaldfa, por
términc de diez {10)
dias para que dentro
de ese plazo puedan
presentar el reciamo
de sus derechos las
personas que se
encuentren atectadas
o manifiesten tener
algn derecho sobre
el lote de terreno
solicitado, se le
antregaran copias al
interesado, para su
publicacién en un

Ventura

Pedro.
Antonio Lara Cossio.
Y para que sirva de

legal notificacién se -
- fija el presente edicto

periédico de mayor
circulacion durante
tres (3) veces
consecutivas y una
{1) sola vez en la
Jaceta Oficial.
Expea:do en Santa
Maria a loz 24.dias
del mes de junio de
dos mil tres (2,003).
PUBLIQUESE Y
CUMPLASE,
AMADO A.
. SERRANQA.

- Alcalde
LASTENIAE.
RODRIGUEZ V..
Secretaria

L- 20t1-5881
Unica publicacion

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA

AGRARIA
REGION N2 7,
CHEPO
EDICTO
Ne 8-7-100-2003
HACE SABER:
Que el sefor (a)

SOTO

CARLOS
MARTINEZ, vecino
{a) de 24 de

Diciembre,
corregimiento de
Pacora, distrito de
Panama, provinicia
de Panama, portador
de la cédula de
identidad personal N®
2-83-22, ha solicitado
a la- Direccién
Nacional de Reforma
Agraria, mediante
solicitud N2 8-140-95
del 8 de abril de 1995,

segun plano
aprobado N® 807-17-
11881, la

adjudicacion det titulo
oneroso de wuna

parcela de tierra

patrimonial
adjudicable, con una
superficie de 0 Has. +
0400.90 M2, que
torma parte de la
finca N® 89005, Roilo

1772, Doc. 2,
propiedad del
Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario.

El terreno esta
ubicadoe en Ila

localidad de 24 de
Diciembre,

corregimiento de
Pacora. distrito de

Panamad, provinciade -

Panama,
comprendido dentro
de los siguientes
linderos:

NORTE: Vereda de
2:50 mts. .
SUR: Carlos Soto :
Martinez.

ESTE: Dlogenes-
Mejia.
OESTE: Ubaldma de
“Julio,
Para los efectos

legales se ftija el .
presente Edicto en
lugar visible de este
Despacho. en la
Alcaldia del distrito de
Panama © en la
corregiduria de
Pacora y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en los érganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art,
108 del Cédigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la uhima
publicacion.

D A .
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REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE - .
‘DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DOE
‘REFORMA
AGRARIA
REGION N2 7,
CHEPO
EDICTO
N¢ B-7-114-2003
HACE SABER:
Que el sefor (a)
EVELIA MARIA GIL
DE CHAVEZ, vecino
{a) de Brisas del Golf,
corregimiento de
Amaelia Denis de
lcaza, distrito de San
Migueiito, provinicia
de Panamd, portador
de la cédula de
identidac personal N2
8-126-577, ha
solicitado a la
Direccion Nacionai de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N¢

8-7-201-2002 del 19

de septiembre de
2002, segun planc
aprobado N? 808-17-
16544, la
adjudicacion del titulo
oneroso de una
parceia de tierra
patrimonial
adjudicable, con una
superficie de 0 Has. +
4331.15 M2, gue
forma parte de la
finca N? 2693, Tomo

NORTE: David

- Valderbelden.

SUR: Calie de 10:00
mts.

" ESTE: Sofia
Gonzalez de
Quezada.

OESTE: David
Valderbelden.
Para los efectos

legales se fija el
presente Edicto en
lugar visible de este
Despacho, en la
Alcaldia de! distrito de
Panamd o en la
corregiduria de
Pacora y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga pubiicar
en los organos de
publiicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 dei Coadigo
Agrario. Este Edicto
tendrd una vigencia

de quince (15) dias a -

partir de la ultima
publicacion. '

‘Dadoen Chepo, alos

26 dias del mes de
junic de 2003.
~ CATALINA
HERNANDEZ
PINEDA

Secretaria Ad-Hoc -

"ARQ. OSCAR
CHAVEZ GIL
Funcionario
Sustanciador
L- 201-6363
Unica publicacién

Que el sefor (a)
MIGUEL PERALTA
SAAVEDRA,
panamefio, mayor de

edad, soltero,
residente en El Coco,
casa N 7058,

portador de la cédula
de identidad personal
N? 7-97-8B48, en su
propio nombre o en
representacion de su
propia persona ha
solicitado a este

Despacho que se le

adjudique a titulo de
plena propiedad, en
concepto de venta de
un lote de terreno
municipal urbano;

-focalizado en el lugar

denominadeo Calie de
la Planta de la
Barriada Sitio
Didgenes,
corregimiento £l
Coco, donde se
llevara .a cabo una
construccidn
distinguido con el
ndamero _____ y
cuyos linderos y
medidas son 10s
siguientes:

NORTE: Resto de la
finca 9535, Tomo
297, Folio 472,
ocupado por: Manuel
Arroyo y terreno
municipal, vereda
con: 32.50 Mts.
SUR: Quebrada con:
33.95 Mts.

ESTE: Resto de la

veintitrés decimetros
cuadrados {942.23
Mts.2}).

Con base a {o que
dispone el Articulo 14
del Acuerds Municipal
N® 11 del 6 de marzo
de 1969, se fija el
presente Edicto en un
lugar visiole al lote del
terreno solicitado, por
el término de diez (10)
dias, para que dentro

de dicho plazo o

término pueda
oponerse la (s) que se

encuentren

afectadas.

Entréguesele, sendas
copias de! presente
Edicto al interesado,
para su publicacion
por una sola vez en
un periddico de gran

circulacién y en la

Gaceta Oficial.
La Chorrera, 5 de
mayo de  mil
novecientos noventa
y siete.

El Alcaide:

- {Fdo.) SR. ELIAS
CASTILLO
DOMINGUEZ
Jefe de la
Seccion de Catastro
{FDO.} ANA MARIA

" PADILLA

Es fiel copia de su

ariginal.

La Chorrera, cinco de
mayo de mil
novecientos noventa
y siete.

.actuando

"N° 24,835 25
DadoenChepo,alos 182, Folio 164, EDICTO N2 245 finca 9535, Tomn 287, L-201-6062
09 dias del mes de propigdad del DIRECCION DE Folio 472, ocupado Unica Publicacion
junio de 2003. - Ministerio de INGENIERIA por. Eduarda de _
CATALINA Desarrollo MUNICIPALDELA Peraltay Enilda Ma.
HERNANDEZ Agropecuario. CHORRERA Lépez con: 34.28 Mts. REPUBLICADE
PINEDA El terreno esta SECCION DE QESTE: Resto de la PANAMA
Secretaria Ad-Hoc . ubicado en la CATASTRO finca 9535, Tomo 297, AGUADULCE,
ARQ. OSCAR localidad de Rancho ALCALDIA Folio 472, ocupado PROVINCIA DE
CHAVEZ GIL Caté, corregimiento MUNICIPAL DEL  por: Pablo Alfonso COCLE
Funcionario de Pacora, distritode - DISTRITODE LA  Ferndndez con: 25.00 EDICTO PUBLICO
Sustanciadot Panamd, provinciade CHORRERA Mts. N¢ 38-03
L- 201-6362 P anama4, ElsuscriioAlcaldedel Area total delterreno El Alcalde Municipal
Unica publicacién comprendido dentro distrito de La novecientos cuarenta’ del Distrito de
: de los siguientes Chorrera, y dos metros Aguadulce, al publico
linderos: HACE SABER: cuadrados con = HACE SABER:

Que el sefior (a)
MARIANDO
HERRERA
CALDERON, varon,
panamefia, mayor de
edad. con cédula N°
9-49-317, jubilado,
con domicilio en La
Charrera, de paso por
esta ciudad ¥y
en su
propio nombre vy
representacion ha
solicitado se e
adjudique a titulo de
piena propiedad por
verita, un (1) lote de
terreng, - ubicade en
Pocri, carregimiento
de Pocri, distritc de
Aguadulce. dentro de
fas areas
adjudicables alafinca
N¢ 14838, Rollo 5409,
Doc. 1, propiedad del
Municipto de

_Aguaduice. Tai como

se describe an ei
plano N2 201-15820.

" inscrito en la
‘Direccion General de
Catastro dei
Ministerio de

Economia y Finanzas

_eidia 11 de diciambre

de 2002. _
Con una superficie de
dos mil setscienios
cincuenta y nueve
metros cuadrados

- coNn sesenta y cinco

centimetracs
cuadrados (2.659.65

- Mts.2). ydentrodelos




26

Digitalizado por la Asamblea Nacional

Gaceta Oficial, miércoles 2 de julio de 2003

N® 24,835

siguientes linderos y
medidas.

NORTE: Marcela
Herrera, usuariade la
finca 14838 y mide
90.05 Mts.

SUR: Gerardo De
Ledn, usuaric de la
finca 14838 y mide
80.84 Mts.

ESTE: Via
Interamericana vy
mide 28.83 Mts.
OESTE: Benero
Carrion, usuariode la
finca 14838 y mide
33.78 Mts.

Con base a lo que
dispone el Acuerdo
Municipal N° 6 del 30
de enerp de 1995, se
fija este edicto en
lugar visibie de este
despacho y en la
corregiduria
respectiva, por un
lapso de quince (15)
dias habiles para que
dentro de este tiempo
puedan oponerse la
(s} persona (s) que se
siente (n) afectada (s)
por
solicitud.

Copia de este edicto
se le entregard a los
interesados para gue
la publique en un
diario de circulacion
nacional por tres dias
seguidos y un dia en
la Gaceta Oficial.
Aguadulce. 11 de
junio de 2,003.

Ei Alcalde
{Fdc.) ARIEL A.
CONTE &.

La Secretana
{Fdo.) HEYDI D.
FLORES
Es fiel copia de su
original, Aguadulce,
11 de junio de 2003

L-201-5862
Unica Publicacion

HEPUBLICA DE
PANAMA

la presente

AGUADULCE,
PROVINCIA DE
COCLE
EDICTO PUBLICO
N2 39-03
El Alcalde Municipal
del Distrito de
Aguadulce, al pablice
HACE SABER:
Que el senor {a)
ALBERTO
GONZALE?Z
AGRAZAL RAMOS,
varon, panamefia,
mayor de edad, con
cédula N¢ 2-54-694,
empleado de la
empresa privada, con
domicilio en Salitrosa,
corregimiento de El
Roble, actuando en
su propio nombre y
representacién ha
solicitado se le
adjudique a titule de
plena propiedad por
venta, dos (2) lctes de
terreno, ubicado en
Salitrosa,
corregimiento de El
Roble, distrite de
Aguadulce, dentro de

las areas
adjudicables a la finca
N¢ 11886, Tomo
1714, Doc. 8,
propiedad del
Municipio de

Aguadulce. Tal como
se describe en el
planc N® 201-5009,

inscrito en la
Direccidn General de
Catastro del
Ministerio de

Economiay Finanzas

eldia 1 de noviembre

de 1998.

Lote N2 1: Con una
superficie de mil
ciento  veintiséis
metros cuadrados
con cuarenta y un
centimetros
cuadrados (1,126.41
Mts.2), y dentro de los
siguientes linderos y
medidas. _
NORTE: IDAAN y

mide 8.37 Mts.
SUR: Lote N® 2 y
mide 27.40 Mts.
ESTE: Calle sin
nombre y mide 38.00
Mis. :
QESTE: Clemente
Prescilla finca 486 y
mide 79.45 Mts,
Lote N? 2: Con una
superficie de
novecientos quince
metiros cuadrados
con cuarenta y un
centimetros
cuadrados (915.41
Mts.2), y dentro de los
siguientes linderos y
medidas. .
NORTE: Lote N2 1y
mide 27.40 Mts.
SUR: Cecilia Jordan,
usuaria de la finca
14886 y mide 21.10
Mts.
ESTE: Calle sin
nombre ¥ mide 38.00
Mts.
OESTE: Clemente
Prescilla finca 486 y
mide 38.00 Mts.
Con base a lo gus
dispone el Acuerdo
Municipal N2 6 del 30
de enero de 1895, se
fija este edicto en
lugar visible de este
despacho y en la
corregiduria
respectiva, por un
lapso de quince (15)
dias héabiles para gue
dentro de este tiempo
puedan oponerse la
(s) persona (s) que se
siente (n} afectada (s)
por la presente
sclicitud.
Copia de ests edicto
se le entregara a los
interesados para gue
ta publique en un
diaric de circulacién
nacional por tres dias
seguides y un dia en
ta Gaceta Oficial.
Aguadulce, 13 de
junio de 2,003.

El Alcalde

(Fdo.) ARIEL A.
CONTE S.

La Secretaria
{Fdo.) HEYDI D.
FLORES
Es fiel copia de su
original, Aguadulce,
13 de junio de 2003

L-201-6124
Unica Publicacion

REPUBLICA DE
PANAMA
AGUADULCE,
PROVINCIA DE
COCLE
EDICTO PUBLICO
N? 42-03
E!l Alcalde Municipal
del Distrito de
Aguadulce, al publico
HACE SABER:
Que el sefior (a)
EUGENIDO
QUINTERDO
SALCEDO, varon,
panamefia, mayor de
edad, casado,
jubilado, con domicilio
en Calle San Juan de
Dios, corregimiento
de Barrios Unidos,
con céduta N°® 8-60-
450. actuando en su
propio nombre y
representacion ha
solicitado se le
adjudigue a titulo de
plena propiedad por
venta, un (1) lote de
terreno, ubicado en

Calle  Veraguas,
corregimiento de
Barrios Unidos,

distrito de Aguaduice,
dentro de las areas
adjudicables a la finca
N® 2679, Tomo 322,
Folic 156, propiedad
del Municipio de
Aguadulce. Tal como
se describe en el
ptano N2 201-1603,

inserite en  la
Direccitn General de
Catastro del
Ministerio de

Economiay Finanzas

el dia 28 de mayo de
2003.

- Conuna superficie de

dos cuatrocientos
seis metros
cuadrados con
setenta y nueve
centimetros
cuadradas (406.79
Mts.2}, y dentro de los
siguientes linderos y
medidas.

NORTE: Antonio
Gonzélez. usuario de
la finca 2679 y mide
30.50 Mis.

SUR: Leticia
Campos, usuara de
la finca 2679 y mide
29.70 Mts.

ESTE: Antonio
Gonzalez, usuario de
la finca 2679 y mide
13.55 Mts.

QESTE: Calle
Veraguas y mide
14.15 Mts.

Con base a o qgue
dispone el Acuerdo
Municipal N® 6 del 30
de enerc de 1995, se
fija este edicto en
lugar visible de este
despacho y en la
corregiduria
respectiva. por un
lapso de quince (15)
dias hdbites para que
dentrc de este tiempo

puedan oponerse la

{s) perscna {s) que se
siente (n) afectada (s)
por la presente
solicitud,

Copia de este edicto
se le entregara a los
interesados para que
la publique en un
diario de circulacion
nacional por tres dias
seguidos y un dia en
la Gaceta Oficial.
Aguadulce, 18 de
junio de 2.003.

El Alcalde
{(Fdo.) ARIEL A.
CONTE S.

La Secretaria
{Fdc.) HEYDI B.
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FLORES corregimiento de RODRIGUEZ corregimiento de REPUBLICA DE
Es fiel copia de su Santa isabel, distrito Secretaria Ad-Hoc  Santa isabel, distrito PANAMA'
original, Aguaduice, de Santa {sabel y ING. IRVING D. de Santa Isabel y MINISTERIO DE
18 de junio de 2003  provincia de Colon y SAURI provincia de Colon y DESARROLLO
L-201-6118 sa ubica dentro de los Funcionatio ‘seubicadentrodelos  AGROPECUARIO
Unica Publicacién siguientes tinderos: Sustanciador siguientes linderos: REGION N2 6
Globo “17 93 Has. + L-201-6680 Globo “1” 86 Has. + BUENA VISTA
1175.31 Mts.2 Unica publicacion 5011.87 Mts.2 COLON
REPUBLICADE NORTE: Armando NORTE: Aura Elena  DEPARTAMENTO
PANAMA Martinez Mendizabal. Gomez. DE REFORMA
MINISTERIO DE SUR: Aura Elsna REPUBLICA DE SUR: Yenny Melisa AGRARIA
DESARROLLO Gomez Abrego. PANAMA de Céspedes. EDICTO
AGROPECUARIO ESTE: Camino de MINISTERIO DE ESTE: Camino de N2 3-32-2003
REGION N2 6 tierra. DESARROLLO tierra. , El suscrito funcionario
BUENA VISTA OESTE: Ana AGROPECUARIO OESTE: Ceferino sustanciador de la
COLON Capriles. REGION N° 6 Dominguez. Direccién Nacional de
DEPARTAMENTO - Globo “2" 34 Has. + BUENAVISTA Globo “2" 77 Has. + Reforma Agraria;en
DE REFORMA 3584..84 Mts.2 COLON 4475.16 Mts.2 fa pravincia de Coldn
AGRARIA NORTE: Elias DEPARTAMENTO NORTE: Armando al publico.
EDICTO Contreras. DE REFORMA Martinez Mendizabal. HACE SABER:
N2 3-30-2003 SUR: Armando AGRARIA SUR: Aura Elena Que el sefior (a)
Elsuscrito funcionario  Martinez. EDICTO Gomez. JULIA EDITH
sustanciador de la ESTE: Rio Cocuye. N2 3-31-2003 ESTE: Caminode B O TE L L O
Direccion Nacionaide OESTE: Juan Martin  El suscrito tierra, MONTALVAN, con

Reforma Agraria, en
la provincia de Colon
al publico.

HACE SABER:
Que el sefior (a)
ARMANDO
MARTINEZ
MENDIZABAL, con
cédula de identidad
personal N¢ 8-718-
196, vecino (a) del
corragimiento de
Santa Isabel, distrito
de Santa lsabel y
provincia de Coldn,
ha solicitado a la
Direccién Nacional de
Reforma Agraria,
mediante salicitud N®
3-170-02, segun
plano aprobado N¢
305-01-4513, la
adjudicacion a titule
onerosc’ de una

_parcela de tierra
nacicnal adjudicable,
coh una superficie de
Globo “1” 93 Has. +
1175.31 y Giobo "2"
34 Has. + 3584.84,
Globo “3" 57 Has. +
9237.31 Mts. 2,
ubicada en la
localidad de Los
Caletones,

Benavides.
Globo “3" 57 Has. +
9237.31 Mts.2

NORTE:. Elias
Contreras.

SUR: Armando
Martinez.

ESTE: Camino de
tierra.

‘OESTE: Rio Cocuye.

Para los efectos

~ legales se fija este

£dicto en lugar visible
de este Despacho, en
la Alcaldia de Santa
Isabel o en la
corregiduria de Santa
Isabel y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en los organos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Cédigo

‘Agrario. Este Edicto

tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la ultima
publicacion.
Dado en Buena Vista,
a los 28 dias del mes
de enero de 2003.
DAYRA E. DE

funcionario
sustanciador de la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria,
en la provincia de
Colén al publico.
HACE SABER:

Que el sefor (a)
AURA ELENA
GOMEZ ABREGO,
con cédula de
identidad personal N¢
8-323-201, vecino (a)
del corregimiento de
Santa Isabel, distrito
de Santa isabei y
provincia de Colon,
ha soclicitado a la
Direccion Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N2
3-166-02, segun
plano aprobado N¢
305-01-4516, la
adjudicacién a titulo
oneroso - -de una
parcela de tierra
nacional adjudicable,
con una superficie de
Globo “1” 86 Has. +
5011.87 M2 y Globo
“2" 77 Has. + 4475.16
M2, ubicada en ia
localidad de Los
Caietones,

QESTE: Juan
Castafio.
Para los efectos

legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este Despacho, en
la Alcaldia de Santa
Isabel o en la
corregiduria de Santa
isabel y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en los érganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del . Cdédigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15} dias a
partir de la ultima
publicacion.

Dado en Buena Vista‘.'-

a los 28 dias del mes

de enero de 2003.
DAYRAE. DE
RODRIGUEZ

Secretaria Ad-Hoc
ING. IRVING D.
SAURI
Funcionario

Sustanciador

L-201-6678

Unica publicacion

cédula de identidad
personal N? B-85-557,
vecino (a) del
corregimiento  de
Santa Isabel, distrito
de Santa isabel y
provincia de Coldn,
ha solicitado a la

Direccion Nacional de

Reforma Agraria,
mediante solicitud N?
3-67-02, segun plano
aprobado N¢ 305-01-
45165, la adjudicacion
a titulo oneroso de
una parcela de fierra
nacional adjudicable,

" conuna superficie de

97 Has. + 7425.88
M2, ubicada en la
localidad de Los
Caletones.
corregimiento de
Santa Isabel. distrito
de Santa |sahel y
provincia de Colon y
se ubica dentre de los
siguientes linderos:
NORTE: Ceferino
Dominguez. '
SUR: Ormelis De

-Leodn.

ESTE:
Benavides.
QESTE: Camino de

Bredio
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tierra.
Para los efectos
legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este Despacho, en
la Alcaldia de Santa
Isabel o en la
coiregiduria de Santa
Isabel vy copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en tos dérganos de
pubtlticidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 de! Cddigoe
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la ultima
publicacion.
Dado en Buena Vista,
a los 28 dias del mes
de enero de 2003.
DAYRAE. DE
RODRIGUEZ
Secretaria Ad-Hoc
ING. IRVING D.
SAURI
Funcionaric
. Sustanciador
L- 201-6681

Unica publicacion

REPUBLICA DE
PANAMA.
MINISTERIO DE
DESARRCLLO
AGROPECUARIO
REGION N2 6
BUENA VISTA
COLON
DEPARTAMENTO
DE REFORMA
AGRARIA
EDICTO
N2 3-111-03
Ei suscrito funcionario
sustanciador de la
Direccion Nacional de
Reforma Agraria, en
la provincia de Colon

al publico.

HACE CONSTAR:
Que el seficr (a)
CARLOS EFRAIN
SANTAMARIA

MARTINEZ, con
cédula de identidad
personal N2 8-109-
202, vecino (a) de La
Vila de Limon,
corregimiento de
Limdn, distrito vy
provincia de Colén,
ha solicitado a la
Direccién Nacional de
Reforma Agraria,
mediante sclicitud de
adjudicacion N2 3-36-
01, segun plano
aprobado N@ 301-08-
4250, la adjudicacion
a titulo oneroso de
una parcela de tierra
patrimonial
adjudicabie, con una
supefficie de 1 Has. +
5,772.58 M2, que
forma parte de la
finca N2 1151, tomo

106, Folio 434,
propiedad del
Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario.

Efterreno esta

ubicado en Ila
lccalidad de La Villa

de Limdén,
corregimiento de
Limén, distrito vy

provincia de Colon
comprendido dentro
de los siguientes
linderos:

NORTE: Stella Maria
Vandeyar de Hylton.
SUR: Graciela Ch. de
Santamaria.

ESTE: Adociphus
Lodge.

OESTE: Carretera.
Para los efectos
legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este Despacho, en
la Alcaldia de Colén o
en la corregiduria de
Limén y copias del
mismo se entregaran
al interesado para
que las haga publicar
en los érganos de
publicidad
correspondientes, tal

como io ordena el Arl.
108 del Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la altima
publicacion.
Dado en Buena Vista,
alos 13 dias del mes
de junio de 2003,
DAYRAE. DE
RODRIGUEZ
Secretaria Ad-Hoc
iING. IRVING D.
SAURI
Funcionario
Sustanciador
{-201-4180
Unica publicacion

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIC DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
REGION N2 g
BUENAVISTA
COLON
DEPARTAMENTO
DE REFORMA
AGRARIA
EDICTO
N 3-116-03
El suscrito funcionario
sustanciador de la
Direccién Nacional de
Reforma Agraria, en
la provincia de Coldn

al publico.

HACE SABER:
Que el sefior (a)
GEORGE PAUL
ZELENKA LEWIE,
con cédula de
identidad personal N2
8-145-587, vecino (a)
de la provincia de
Panama, ha
solicitade a la
Direccion Nacional de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N2
3-133-03, segun
planc aprobado N¢
302-05-4579, la
adjudicacion a titulo
oneroso de una
parcela de tierra

nacional adjudicable,
con una superficie de
5 Has. + 8132.87 M2,
el terreno esta
ubicado en la
localidad de Las
Lajas, corregimiento
de Palmas Bellas,
distrito de Chagres y
provincia de Colén y
se ubica dentro de ios
siguientes linderos:
NORTE: Area
inadjudicable.

SUR: Victoriano
Rojas, servidumbre.
ESTE: Bienes Raices
del Atlantico, S.A.

QOESTE: Victoriano
Rojas.
Para los efectos

legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este Despacho, en
la Alcaldia de
Chagres o en la
corregiduria de
Paimas Bellas vy
copias del mismo se
entregaran al
interesadc para que
las haga publicar en
ios organos de
publicidad
correspondientes, tai
coma lo ordena el Art.
108 del (Céodigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la itima
publicacién,
Dado en Buena Vista,
a los 24 dias del mes
de junic de 2003.
SOLEDAD
MARTINEZ
CASTRO
Secretaria Ad-Hoc
ING. IRVING D.
SAURI
Funcionario
Sustanciador
L- 201-6128
Unica pubtlicacion

REPUBLICA DE
PANAMA

MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL PE
REFORMA
AGRARIA
REGION Ne7.
CHEFQO
EDICTO
N? 8-7-110-2003
HACE SABER:
Que el sefor (a)
RODOLFO ROMEL
JARAMILLQ PINTO,
vecine {a) de San
A ntonio
corregimiento  de
José Domingo
Espinar. distnito de
San Miguelito.
provincia de Panama,
portador de la cedula
de identidad personal
N® 4-205-713. ha
solicitado a la
Direccion Nacional de
Reforma Agrana,
mediante solicitud N?
8-7-294-38 del 04 de
diciembre de 1998,
segln plano
aprobado N? 808-19-
14989, la
adjudicacion del tituio
oneroso de una
parcela de tierra
patrimont:al
adjudicable. con una
superficie de 4 Has. +
3317.895 M2, que
forma parte de la
finca N® 10423, Tomo

319, rolio 474
propiedad del
Ministeric de
Pesarrolio
Agropecuario.

El terrenc esta

ubicado en la
localidad de La
Colorada,
corregimiento  de
Tocumen, distrito de
Panama, provincia de
P anama,
comprendido dentro
de los siguientes
finderos:
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NORTE: Camino de REFORMA Arriba. residencia en Calle cuadrados (535.4721
10:00 mts., Efigenia AGPARIA OESTE: Adolfo Mata Soto, con Mts.2).

Delgado. REGION Ne¢ 3; Barria. cédula de identidad Con base a lo que
SUR: Lourdes Del HERRERA Para efectos legales personal N2 8-69-54, dispone ei Articulo 14
Carmen Cedefo, EDICTO Ne 042- se fija el presente en su propio nombre del Acuerdo
Inversiones 2003 Edicto enlugarvisible o en representacion  Municipal N2 11-A de!

Jackeline.

ESTE: Efigenia
Delgado, camino de
10:00 mts.,
Ilnversiones
Jackeline.

OESTE: Camino de
10:00 mts.

Para los efectos
legales se fija el
presente Edicto en
lugar visible de este
Despacho, en ia
Alcaldia del distrito de
Panamad o en la

corregiduria de
Tocumen y copias dal
mismo se le
entregaran al

interasado para que
las haga publicar en
los arganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Cddigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la uitima
publicacion,
Dado en Chepo, alos
20 dias dei mes de
junic de 2003,
CATALINA
HERNANDEZ
PINEDA
Secretaria Ad-Hoc
ARQ. OSCAR
CHAVEZ GIL
Funcicnario
Sustanciador
L- 201-6914
Unica publicacion

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE

El suscrito funcionario
sustanciador de la
Direccion Nacional de
Reforma Agraria del
Ministeric de
Desarrotlo
Agropecuario, en la
provincia de Herrera.
HACE SABER:
Que PATRONATO
DEL SERVICIO
NACIONAL DE
NUTRICION - REPR.
JOSE RAUL
EHRMAN ROMERO,
vecino {a) de
Tocumen,
corregimiento  de
Tocumen, disirito de
Panama, portador de
la cédula de identidad
personal N? 4-208-
346, hasolicitado a la
Direccidn Nacional de
Reforma Agraria,
mediante solicitud N¢
6-0120, segln plano
aprobada N¢ 603-05-
6001, la adjudicacion
a titulo oneroso de
una parceia de tierra
Baldia Nacional
adjudicable, con una
superficie de 2 Has, +
3008.40 M2, ubicada
en la localidad de Alto
de Los Peladeros,
corregimiento de La
Pitaloza, distrito de
Los Pozos, provincia
de Herrera,
comprendida dentro
de ios siguientes
linderos:
NORTE: Adolfo
Baria, camino de Los
Peladeros aLa Llana
Arriba.
SUR: Nicolds Barria,
Adolfo Barria.
ESTE: Sixto Avila,
caming de Los
Peladeros a La Liana

de este
Departamento, en Ia
Alcaldia de Los
Pozos y copias del
mismao se entregaran
al interesado para
gue las haga pubiicar
en los érgancs de
publicidad
correspondientes, tal
como lo crdena el Art.
108 del Cédigo
Agraric, Este Edicto
tendra una vigencia
de quince {(15) dias a
partir de {a ultima
publicacion.
Dado en Chitré, a los
28 dias del mes de
mayo de 2003.
LCDA. GLORIAA,
GOMEZ C,
Secretaria Ad-Hoc
AGRMO. JUAN
PIMENTEL J.
Funcionario
Sustanciador
L-201-6699
Unica publicacion

EDICTO N2 119
DIRECCION DE
INGENIERIA
MUNICIPAL DE LA
CHORRERA
SECCION DE
CATASTRO
ALCALDIA
‘MUNICIPAL DEL
DISTRITODE LA
CHORRERA
La suscrita Alcaldesa
del distrito de La

Chorrera,

HACE SABER:
Que el sefor {a)
CARLOTA
MERCEDES DE
LEON DE QUIJANO,
mujer, panamena,
mayor de edad,
casada, con

de su propia persona
ha solicitado a este
Despacho que se le
adjudique a titulo de
plena propiedad, en
concepto de venta de
un lote de terreno
municipal urbano;
localizado en ei lugar
denominado Avenida
Pedro Pablo Sanchez
de |la Barriada Los
Guayabitos,
corregimiento Barrio
Balboa, donde hay
una construccién
distinguido con el

nimero _____ ¥
cuyos linderos vy
medidas son los
siguientes:

NORTE: Resto de fa
finca 6028, Tomo 194,
Folio 104, propiedad
del Municipio de La
Chorrera, ocupado

por: José Sanios
Hernandez con:
37.57 Mts.

SUR: Resto de la
finca 6028, Tomo 194,
Folio 104, propiedad
del Municipic de La
Chorrera, ocupado
por: Antonioc De
Sedas con: 37.03
Mts.

ESTE: Avenida Pedro
Pablo Sanchez con:
14.86 Mis.

CESTE: Resto de Ia
finca 6028, Tomo 194,
Folio 104, proptedad
de! Municipio de La
Chorrera, ocupado
por: Marcelino Ruiz
con: 13.92 Mis.

Area total del terreno
quinientos treirta y
cinco metros
cuadrados con cuatro
mil setecientos
veintiun centimeiros

6 de marzo de 1969,
se fija el presente
Edicto en un lugar
visible al lote del
terreno solicitado, por
el termino de diez
{10} dias, para gue
dentro de dicho plazo
o término pueda
oponerse la {s) que
se encugntren
afectadas.
Entréguesele, sendas
copias del presente
Edicto al interesado,
para su publicacion
por una sola vez en
un periodico de gran
circulacion y en la
Gaceta Oficial.

La Chorrera, 16 de
junio de dos mil tres.
La Alcaidesa:
(Fdo.) PROF.
YOLANDA VILLA
DE AROSEMENA
Jefe de la
Seccion de Catastro
(Fdo.} SRTA.
IRISCELYS DIAZ G.
Es fiel copia de su

originaf.

La Chorrera, dieciséis
{16) de junic de dos
mil tres.

L-201-6262

Unica Publicacion

EDICTO N2 135
DIRECCION DE
INGENIERIA
MUNICIPAL DE LA
CHORRERA
SECCION DE
CATASTRO
AL CALDEA
MUNICIPAL DEL
DISTRITO DE LA
CHORRERA
La suscrita Alcaidess
del distrnio do La

Chorrera,
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HACE SABER:

Que el sefior (a)
SANDRA JUDITH
DE
MORENO, cédula N°
8-186-460, RUBEN
SALDANA
BARSALLO, cédula
N® 8-201-183, RAUL
ANTONIO
SALDANA
BARSALLO, cédula
Ne 8-255-239, ITZEL
JUDITH SALDANA
DE OTERQ, cédula
8-357-864,
MARIA
BARSALLO VDA,
SALDANA,
cédula N2 8-73-790,

SALDANA

Ne
JUDITH

DE

panamefnos,
mayores de edad,

con residencia en la
ciudad de Panama,
en su propio nombre
G en representacién

de sus
personas
solicitado a este
Despacho que se le
adjudique a tituio de
plena propiedad, en
goncepto de venta de
un lote de terreno
municipal urbano,
localizado en el lugar
denominado Calie de
acceso-Autopista de
la Barriada Martin
Sanchez,
corregimientc Barrio
Balboa, donde hay
una construccion
distinguido con el

propias

namero _____ ¥
cuyos linderos y
medidas son los
siguientes:

NORTE: Calle de
acceso a la Autopista
con: 20.26 Mis.
SUR: Resto de la
finca 6028, Tomo
194, Folio 104,
propiedad del
Municipio de La
Chorrera con: 20.60
Mts.

ESTE: Calle 12 Sur

ha

con: 31.00 Mts.
QESTE: Resto de la
finca 6028, Tomo
194, Folio
propiedad del
Municipic de La
Chorrera con: 28.20
Mts.

Area total del terreno
seiscientos  dos
metros cuadrados
con diecisiete
decimetros
cuadrados (602.17
Mts.2).

Con base a lo gue
dispone el Artfculo 14
del Acuerdo
Municipal N2 11-A del
6 de marzo de 1968,
se fija el presente
Edicto en un lugar
visible al lote del
terreno solicitado, por
el término de diez
(t10) dias, para que
dentro de dicho plazo
0 lérmino pueda
oponerse fa (s) que
se encuentren
afectadas.
Entréguesele,
sendas copias del
presente Edicto al
interesado, para su
pubticacidén por una
sola vez en un
periédico de gran
circulacién y en la
Gaceta Oficial.

La Chorrera, 17 de
junio de dos mil tres.
La Alcaldesa:
(Fdo.) PROF.
YOLANDAVILLA
DE AROSEMENA
Jefe de Ia
Seccién de Catastro
{Fdo.) SRTA.
IRISCELYS DIAZ G.
Es fiel copia de su

original.

La Chorrera,
diecisiete {17) de
junio de dos mil tres.
L-201-6983

Unica

Publicacion

104,

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION N2 1,
CHIRIQUI
EDICTO
N® 675-2002
El suscrito
tuncionaric
sustanciador de la
Direccién Nacional
de Reforma Agraria,
en fa provincia de

Chirigui, al puablico.
HACE SABER:
Que el sefior (a)
ISTMENIA
LEZCANDO
CEDENO, vecino (a)
de Santo Domingo
corregimiento de
Santo Domingo,
distrito de Bugaba,
portador de la cédula
de identidad personal
Ne 4-77-208, ha
solicitado a |a
Direccion Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N2
4-1142-99, segun
pitano aprobado N®
405-08-17730, la
adjudicacién a titulo
oneroso de una
parcela de tierra
Baldia Nacional
adjudicable, con una
supetficie de 4 Has.
+ 9288.94 Mz,
ubicada en Santa
Marta, corregimiento
de Santa Marta,
distrito de Bugaba,
provincia de Chiriqui,
comprendida dentro
de los siguientes

linderos:

NORTE: Silvestre
Pitty.

SUR: Camin.

ESTE: Gregorio
Morales, Antolina

Caballero de Gémez.

OESTE: Ange!
Morales G., Florencio
Castillo.

Para los efectcs

legales se fija este
Edicto en lugar visible
de este Despacho,
en la Alcaidia del
distrito de Bugaba o
en la corregiduria de

Santa Marta y copias
del mismo se
entregaran al

interesado para que
las haga publicar en
los drganos de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del C€dadigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la ¢itima
publicacién,
Dado en David, a los
27 dias del mes de
diciembre de 2002,
ING. SAMUEL E.
MORALES M.
Funcionario
Sustanciador
ICXI D. MENDEZ
Secretaria Ad-Hoc
L- 488-636-62
Unica
publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIC
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION
METROPOLITANA
EDICTO
N® 8-AM-018-03
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Direccion Nacional
de Reforma Agraria,
en la provincia de

" Panama, al pablico.

HACE CONSTAR:
Que el sefior (a)
NAZARIO
BONILLA, vecino (a)
de Villa Unida,
corregimientc de
Chilibre, portador de
la cédula de identidad
personal N° 9-79-
1563, ha solicitado a
la Direccion Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N2
AM-008-01 de 12 de

enerp de 2001,
segun plano
aprobado N® 808-15-
16044, fa

adjudicacion del titulo
oneroso de una
parcela de tierra
patrimonial
adjudicable, con una
superficie de 1 Has.
+ 2280.23 M2, que
forma parte de la
finca N 18986.
inscrita al Tomo 458.
Folio 364 propledad

del Ministeric de
Desarrollo
Agropecuario.

El terreno esta
ubicado en la

localidad de Villa

. Unida, corregimiento

de Chilibre, distntc de
Panama, provincia
de Panama.
comprendido dentro
de los siguientes
linderos:

NORTE: Quebrada
Totumeo.

SUR: Calle principal y
Elodia Gonzalez
Gonzalez.

ESTE: Jaime Marin
Maure.

QESTE: Victor
Magalién Gonzalez.
Para los efectos
legales se fija el
presente Edicto en
lugar visible de este
Despacho, en la
Alcaldia del distrito de
Panama ¢ en la
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corregiduria  de
Chilibre y copias del
mismo se enlregaran
ai interesado para
que las haga pubiicar
en los 6rgancs de
publicidad
correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 dei Codigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince {15} dias a
partir de la ultima
publicacion.

Dado ern Panama, a

los 27 dias del mes
de enero de 2003.
FULVIADEL C.
GOMEZ
Secretaria Ad-Hoc
ING. PABLO E.
VILLALOBOS D.
L- 488-988-95
Unica
publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARRCLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION
METROPOLITANA
EDICTO
N2 8-AM-027-03
El suscrito

funcionario-

sustanciader de |a
Direccion Nacional
de Reforma Agraria,
en la provincia de
Panama, al publico.
HACE CONSTAR:
Que el sefor (a)
JUAN ANTONIO
R U D A §
SAAVEDRA,
OMAYRA CEDENO
DE RUDAS e IRMA
MERCEDES
GRANIZO CEDENO,
vecino (s} de Calzada

Larga, corregimiento -

de Chilibre del distrito
de Panama,
provincia de
Panama, portadores
de la céduia de
identidad personal N®
8-401-478, 8-248-111
y 8-781-409
respectivamente, han
solicitado a la
Bireccién Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N
8-087 del 19 de abril
de 2002, seguin plano
aprobado N2 808-15-
16344, la
adjudicacién del titulo
onerose de una
parcela de tierra
patrimonial
adjudicable, con una
superficie de 0 Has.
+ 0255.84 M2, que
forma parte de la
finca N2 1935, inscrita
al Tomo 33, Folio 232

propiedad del
Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario.

El terreno estad
ubicado en la

localidad de Calzada
Larga, corregimiento
de Chilibre, qistrito de
Panama, provincia
de
comprendiao dentro

de los siguientes

linderos: -

NORTE: Eulogio

Aguilar Ortega.

SUR: Rosa Eneida_
Saavedra de Rudas,

ESTE: Calle Calzada

Larga.

QESTE: Eulogio

Aguilar Ortega.

Para los efectos

legales se fija el

presente Edicto en

lugar visible de este

Despacho, en la

Alcaldia del distrito de

Panama o en la

corregiduria de

Chilibre y copias del

mismo se entregaran

Panama, -

al interesado para

que las haga publicar -

en los drganos de
pubticidad
correspondientes, tal
como io ordena el Art.
108 del Cdédigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la ultima
publicacion.
Dado en Panama, a
los 31 dias del mes
de enero de 2003.
ELENICA S. DE
DAVALOS
Secretaria Ad-Hoc
ING. PABLO E.
VILLALOBOS D.
L- 488-989-00
tUnica
publicacién R

REPUBLICA DE
PAP aMA
MINISTEFR'"™ DE
DES .+ "OLLO
ACT CrCUARIO
SIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
REGION
METROPOLITANA
EDICTO
Ne 8-AM-028-03
El suscrito
funcionario
sustanciador de la
Direccion Nacicnal
de Reforma Agraria,
en la provincia de
Panama, al publice.
HACE CONSTAR:-
Que el senor (a)
BERTA ALICIA
CASTILLO DE
MENDOZA, vecino
(a) de Quebrada
Ancha, corregimento
de Chilibre del distrito
de Panama,
provincia de
Panama, portador de
la cedula de identidad
personal N¢ §-24-
608, ha solicitadc a ta

Direccién Nacional
de Reforma Agraria,
mediante solicitud N®
AM-101-2001 de 23
de abril de 2001,

segun piano
aprobado N° 808-15-
15977, la

adjudicacién del titulc
oneroso de una
parcela de tieira
patrimoniali
adjudicable, con una
superficie de 0 Has.
+ 1524 84 M2, que

forma parte de la

finca N® 1127, inscrita
al Tomo 22, Folio 44

propiedad del
Ministerio de
Desarrclio
Agropecuario.

El terrgeno esta
ubicado en la
localidad de

Quebrada Ancha,
corregimiento  de

‘Chilibre, distrito de

Panama, provincia
de Panama,
comprendido dentro
de los siguientes
linderos:

NORTE: Fauriciano
Abrego Quintero,
Saide Edith Cruz.
SUR: Avenida de
15.00 metros de
ancho.

ESTE: Servidumbre
de 7.00 metros de
ancho.

O E S T E :
Servidumbre de 5.00

" metros de ancho,

Para los efectos
legales se fija el
presente Edicto en
fjugar visible de este
Despachc. en la
Alcaldia del distrito de
Panama ¢ en la
corregiduria de

"Chilibre y copias del

mismo se entregaran
al interesadco para
que las haga publicar
en los 4rgancs de
pubiicidad

correspondientes, tal
como lo ordena el Art.
108 del Coadigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince {15} dias a
partir de la ultima
publicacion.
Dado en Panama. a
los 3 dias del mes de
febrerc de 2003.
INDIRAE. F
ELIPE C.
Secretaria Ad-Hoe
~ ING. PABLO E.~
VILLALOBOS D.
{- 488-987-98
Unica
publicacion R

- REPUBLICA DE
PANAMA
- MINISTERIO DE
DESARROLLO
AGROPECUARIOC
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA
. REGION
METROPOLITANA
EDICTO
N° 8-AM-030-03
i suscrito
funcionarito
sustanciador de la
Direccion Nacional
de Reforma Agraria,
en la provincia de
Panama. al publico.
HACE CONSTAR:
Que eb senor (&)
JAIME MORALES
SANCHEZ ¥
GLADYS LURIELA
BATISTA DE
MORALES. vecino
{27 de Los Pinos,
corregimiento Ze
Chilipre del distrio cie
Panama. procvincia
de Panama, pontador
ce la cedu'la de
idenudad personai N
8-324-288, 8-220-
1534 ha sobca o o 4
la Direccion MNac.. o4
de Reforma Agrars
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mediante solicitud N2’

8-046 del 18 de abril
de 1988, segun plano
aprobado N 808-15-
15404, la
adijudicacion del titulo
oneroso de una
parcela de tierra
patrimonial
adjudicable, con una
superticie total de O
Has. + 0.800.00 M2,
que forma parte de la

finca N® 1935, inscrita

al Tomo 45833, Folio
- 232 propiedad del

Ministerio de
Desarrollo
Agropecuario.

El terreno esta
-ubicado en la

localidad de Los
Pinos, corregimiento
de Chilibre, distrito de
Panama, provincia
de Panama,
comprendido dentro
de los siguientes
jinderos.
NORTE:
Morales Sanchez. .
SUR: Digna Maria
Campos. - o
ESTE: Servidumbre
de 6 metros de
ancho.

OESTE: Yadira de
Reyes. . =
‘Para los efectos
legales se fija el
presente Edicto en
lugar visible de este
Despacho, en la
Alcaldia del distrito de
Panama o en ia
corregiduria de
Chilibre y copias del
mismo se entregaran
a! interesado para
que las haga pubticar
en los ¢rganos de
publicidad
correspondientes, tal
como to oidena el Art.
108 del Codigo
Agraric. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince (15) dias a
partir de la altima

Jaime.

publicacién.
Dado en Panamd, a
los 4 dias del mes de
febrero de 2003.
~ INDIRAE.
SFELIPE C.
Secretaria Ad-Hoc
ING. PABLOE.
VILLALOBOS D.
L- 488-988-29
Unica '
publicacién R

" REPUBLICADE.
PANAMA '
MINISTERIO DE
- DESARROLLO
AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
" REFORMA
AGRARIA
REGION
METROPQ' ITANA
EDICTO
N¢ 8-AM-032-03
El suscrito funcio-
nario sustanciador de
la Direccion Nacional
de Reforma Agraria,
an |a provincia de
Fanama, al publico.
'HACE CONSTAR:
Que el senor (a)
CARLOS JUAN
ALVARE?Z
RODRIGUEZ |y
GRISELDA EDITH
MEDINA DE
ALVAREZ, vecino (a)
de Agua Bendita.
corregimiento de
Chilibre del distrito de
Panama. provincia
de Panama,
portadores de fa
cédula de identidad
personal N 8-120-
886 y B-153-2394
respectivamente, han
sclicitado a la
Direccion Nacional
de Reforma Agraria,

‘mediante soilicitud N?

8-239-33 del 22 de
junio de 1293, segun
plano aprobado N°
807-15-10734, la

‘corregiduria -

adjudicacion del titulo
oneroso de una
parcela de tierra
patrimonial
adjudicable, con una
superficie de 01 Has.
+ 0255.94 M2, que
forma parte de la
finca N2 18989,
inscrita al Tomo 463,
Folio 58 propiedad
del Ministerio de
Desarrollo

~ . Agropecuario.
Et terreno esta
ubicade en la

localidad de Agua
Bendita,
corregimiento de
Chilibre, distrito de
Panama, provincia
de Fanama,
comprendido dentro
de los siguientes
lindercs: S
NORTE:
Vargas.
SUR: Isidro Cruz.
EST™ Eladia Rangel
y Maiia De los
Santos Gonzélez.
QOESTE: Carlos
Vargas. :
Para los etectos
legales se fija el
presente Edicto en
lugar visible de este
Despacho, en la
Alcaldia del distrito de
Panamd o en la
de
Chilibre y copias del

Carlos

-MiSMO se entregaran

al interesado para
que tas haga publicar
en los organcs de
publicidad
correspondientes, tai
como lo ordena el Ar.
108 del Codigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince {15) dias a
partir de fa ultima
pubiicacion.

Dado en Panama, a
los 5 dias del mes de
febrero de 2003.

INDIRA E. FELIPE

'2-88-587,

C.
Secretaria Ad-Hoc -
ING. PABLO E.
VILLALOBOS D.
L- 488-988-03
Unica o
publicacién R

REPUBLICA DE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLO

.~ AGROPECUARIO
DIRECCION
NACIONAL DE
REFORMA
AGRARIA

REGION.
METROPOLITANA
EDICTO -
Ne 8-AM-037-03 .
El suscrito funcio—
nario sustanciador de
la Direccion Nacional

"de Reforma Agraria,

en la provincia de
Panama, al publico.
HACE CONSTAR:
Que el sefior (a)
RICARDO Gil
AODRIGUEZ, vecino

{a) de Gonzalillo,

corregimiento de Las
Cumbres del distrito
de Panama,
provincia de
Panama, portadores
de la cédula de
identidad personal N2
ha
solicitado a 1a
Direccion Nacional
de Reforma Agraria.
mediante solicitud N?
8-AM-093 del 17 de

marzo de 1998,
seqgun plano
aprobado N° 807-16-
13076, la

adjudicacién deil titulo
onercso de una
parcela de tierra
patrimonial
adjudicable. con una
superficie tctal de 0
Has. + 6262.98 Mz,
que forma parte de la
tinca N2 11,170,

- de
~ corregimiento de Las

-SUR:
" Mendoza.

_Despacha.

inscrita al Tomo 336,
Folio 486 propiedad
del Ministerio de
Desarrocllo
Agropecuario.

E! terreno esta ubi—-
cado en la localidad.
Gonzalillo,

Cumbres. distrito de
Panama, provincia
de Panama.

- comprendido dentro -

de los siguientes-
linderos: -

NORTE: Calle de
15.00 mis. de ancheo
y Evencio Gii Alveo.
Anastacio

ESTE: Evencio Git
Alveo y Celestino Gil -
Alveo. S
OESTE: Calle a otros
lotes y Anastacio
Mendoza.

Para los etlectos
legales se fija el
oresente Edictc en
fugar visible de esté
en tla
Alcaldia del distrito de

Panama o en la -
corregiduria de Las
Cumbres ycopiasdel "~

mismo se entregaran’
al interesado para
gue ias haga publicar
en los drganos de
publicidnad
correspondienies: tal
coma lo ordena-el Arl.
108 del Codigo
Agrario. Este Edicto
tendra una vigencia
de quince {15) dras a
partir de la ultima
publicacion.
Dado en Panama. a
los & dias del mes de
febrero de 2003.
ELENICAS. DE
DAVALOS
Secretaria Ad-Hoc
ING. PABLO E.
VILLALOBOS D.
L- 488-989-18
Unica
publicacién R
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