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INSTITUTO PANAME O DE TURISMO
RESOLUCION W\ 65/99
{De 22 de junic de 1999)

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO PANAMENO DE TURISMO, EN USO
DE SUS FACULTADES LEGALES;

CONSIDERANDO:

Que en sesién de Junta Directiva fue presentada la solicitud para acogerse a ia
Ley No.8 de 1994 que realiza la sociedad ARKANSAS VALLEY FEATHERS, INC,
inscrita & ficha 261326, rollo 43357, imagen 101 del Registro Publica.

Que la actividad @ fa cual se dedicard la sociedad ARKANSAS VALLEY

FEATHERS, INC, es de alojamiento publico, a través de la construccion

denominada Centro Turistico La Olas, el cual estard ubicado en la localidad de

, La Barqueta, Coregimiento de Guarumal, Distrito de Alanje, en ia Provincia de

: Chiriqui, con una inversion declarada de B/.1,000,000.00, el cual comprende
Iss siguientes facilidades:

e Edificio principal el cual contaré con: 16 habitacicnes dobles y 2 suites
incluyendo closet, 2 camas queen, bafo privade y terraza.

e Edificio de administracién en planta baja ef cual contaréd con: Cochera, P
puesto de venta de artesanias, recepcion, vestibulo, comedor-bar, badios ;
separados por sexo, 3 terrazas, cocina, lavanderia. En planta alta tendrs 2
suites privadas.

o Edificio de restaurante-bar-terraza con capacidad para 160 persenas en 40 :
mesas de 4 puestos cada una. .
Rancho con bar, cocina y salon.

Doce bohios distribuidos en el perimetro e I3 playa.

Vestidores y sanitarios separados por sexo tanto en la administracién, el
hotsl y contiguo al ranchao.

¢ Areas de juegos para nifios ai aire libre, 70 estacionamientos con seguridad v
las 24 horas, dreas verdes y jardines con sillas y mesas de playa. :

Cabe sefialar que el centro brindard otros servicios de botes, motor, equipo

scudtico, sistema de comunicaciones y salvavidas.  AlGunal gie wps

servicios serdn concesionados a operadores mdependienies.
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Que el proyecto se realizaré sobre la finca No. 36301, rolle~47854, b’ocumen&gq
1 de propiedad de la empresa, segun certificacion def ﬁm&‘%ﬁco,
existente en el expediente.

Que en virtud de la clasificacion del proyecto como alojamiento publico, la
empresa solicitante puede beneficiarse con las exoneraciones fiscales
contempladas en el numeral 1 def articulo No.8 de la Ley No.8 de 71994, a
saber:

- Exoneracién por veinte (20) afios del impuesto importacion de los materiales
y equipos a utilizarse en la construccién y-equipamiento, siempre que no se
produzcan en el pais o se produzcan en calidad y cantidad suficiente.

- Exoneracitn del Impuesto de Inmueble por 20 afios, siempre que los bienes

de propiedad de la empresa sean utilizados integramente en jas actividades
turfsticas.

- Exoneracion a la empresa de todo impuesto o gravamen sobre su capital.

- Exoneracién del pago de impuesto sobre la renta causado por Jos intereses
que devenguen los acreedores en operaciones destinadas a inversiones en
establecimientos de alojamiento piblico.

-~ Pars los fines de cémputo de depreciscién sobre los bisnas inmueblss se

permitird una toxs del diex por clento {710%) por efio, exciuyendo el valor del
tarrenoc.

Que /s inversidn prayectsds por ls empresa supera la suma minime gueMa' T
Ley No.8 de 1994,

RESUELVE:

acogerse a los incentivos fiscales que establece la Ley No.8 de 1994, pard
desarrelie la actividad de alojamiento publico a través del denominado Centro
de Turistico Las Oles , de conformidad con lo que se indica en el formulario No.
00007 y demds informacién que se encuentra en el expediente respectivo,
para tal efecto la empresa podré gozar de los incentivos fiscales que establece
el numeral 1 del articulo 8 de la Ley No.8 de 1994, siempre y cuando cumpla
con la presentacicn de los documentos necesarios para tal fin.

Aprobar [ solicitud que presenta ARKANSAS VALLEY FEATHERS, INW

Solicitar & la empresz que en un término no mayor de treinta (30) diss
calendarios consigne ante el Instituto Papameiio de Turismo / Contraloria
General de la Republica la fianza de cumplimiento por el uno por ciento (1%) de
la inversion total, de conformidad con lo dispuesto en ef articulo 30 de la Ley

No.8 de 1994, el cusl establece las obligaciones que acept Teumic Ja

empresa solicitante, posterior a lo cual se procederd a la debida in psion de.
ta empresa en el Registro Nacional de Turismo \\ x
S

Advertir a la empresa que en caso de mcumplimiento de sus obligaciones podrd
ser sancionade de conformidad con lo establecido en el artict

sto 37 de la Ley
No.8 de 1384.
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Ordenar la publicacion de la presente Resolucién por una sola vez en Gaceta
Oficial. :

Fundamento de Deracho: Articuio 8, 28 y concordantes de la Ley No.8 de! 14
de Junio de 1994,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
LAURA FLORES M. CESAR A.TRIBALDOS G.
Presidenta a.l. Secretario

RESOLUCION N° 66/99
(De 22 de junio de 1999)

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO PANAMENO DE TURISMO, EN USO
DE SUS FACULTADES LEGALES;

CONSIDERANDO:

Que en sesién de Junta Directiva fue presentada la solicitud para acogerse a la
Ley No. 8_ de 1994, que realiza la empresa DESARROLLO TURISTICO ISLA
SAN JOSE, S.A., inscrita a ficha 048393, rolio 3142, imagen 0017, de la
seccién de micropeliculas del Registro Piblico de Panama.

Que la actividad a la cual se dedicard la empresa DESARROLLO TURISTICO
ISLA SAN JOSE, S.A., es de alojamiento pablico turistico, ubicado en ia playa
la Escalera, Isla San José, Archipiélagc de Las Perlas, Distrito de Balboa,
Provincia de Panamd, con una inversion declarada de B/.350,000.00, el cual se
desarrcllaréd en una sola etapa vy se denominard “SAN JOSE ECO-LODGE Y
RESOGRT"”, que comprende las siguiente facilidades:

15 mddules (cabafias de 2 habitaciones}
Casa club y complejo de recepcidn al turista
Restaurante, gimnasio y piscina
Actividades Recreativas

Actividades ecoturisticas

s ¢ o & 9

Que el proyecte “SAN JOSE ECO-LODGE Y RESORT” sera desarrollado sobre
ia finca No. 63, inscrita @ tomo 1, folio 172, de la seccidén de prapiedad,
Provincia de P’anamé_,, del Registro Pﬂb!&§00 de Panama, propiedad de 1a empresa
DESARROLLO TURISTICO SAN JOSE, S.A., la cual se encuentra ubicada
dentro de la Zona 8, Las Perlas, declarada como Zona de Desarrollo Turistico
de interés nacional mediante Resclucién del Consejo de Gabin:te No. 47 de 13
febrerc de 1996. .

Que en virtud de que el proyecto "SAN JOSE ECO-LODGE Y Rigl
desarroliado en unia Zona declarada de Desarrclio Turistico de intdlley

la Ley No. 8 de 1394, a saber:

LR

de vente (200 a

inmuel
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e 2. Exoneracion total por el término de quince (15) afios del pago del
Lk impuesto sobre la renta derivado de la actividad de la empresa.

3. Exoneracion por veinte {20) afios de! pago del impuesto sobre la
b renta, causados por los intereses que devengan los acreedores en

operaciones destinadas a inversiones en establecimiento de alojamiento
puGbiico.

4. Exoneracion total por término de veinte {20} ahos del impuesto de
Importacion de todo bien destinado al desarrollo del proyecto, asi como
del impuesto de transferencia de bienes inmuebles (ITBM).

5. Exoneracién por veinte {20) afios de los impuestos, contribuciones,
cravamenes o derecho de cualquier clase o denominacién que recaigan
sobre el uso de los muelles o aeropuertos construidos por la empresa.
Estas facilidades podrén ser utilizadas por el Estado y de conformidad
con el reglamento correspondiente.

Que la inversién proyectada por la empresa DESARROLLO TURISTICO ISLA
SAN JOSE. S.A., supera la suma minima que exige la Ley No. 8 de 1894.

Que la Junta Directiva del Instituto Panamefio de Turismo, debidamente
facultada mediante Decreto-Ley No. 22 de 1960:

RESUELVE:

. Aprobar la solicitud que presenta la émpresa DESARROLLO TURISTICO ISLA
SAN JOSE, S.A., para acogerse a los incentivos fiscales que establecs la Lay
No. 8 de 1994, articulo 17, para que desarrolie ls actividad de alojamiento
piblico turistico, de conformidad con lo que se indica en el formulario No.
00525 y demés informacitn que se encuentra en el expediante respactive.

Soliciter a la empresa DESARROLLO TURISTICO ISLA SAN JOSE S.A., que en
un término- no mayor de treinta {30) dias hébiles, consigne ante el Instituto

Z Panamefic de Turismo / Contralorfa General de la Replblica, la Fianza de
Cumplimiento por el une por ciento (1%) de la inversién total, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 30 de la Ley No. 8 de 1994, el cual establece

: las obligaciones que acepta cumplir ia empresa solicitante, posterior a lo cual
3 se procederé a la debida inscripcion de la empl@lﬂl@;ﬁ@@sgﬁemg@gng} de
Turismo. ce L

Advertir & la empresa que en caso de incumplimientc de sus cbligaciones
podra ser sancionada de conformidad con lo establecido en el articulo 31 de ia
Ley No. 8 de 1994,

Ordenar la publicacion de la presente Resoiucion por una sola vez en la Gaceta
Oficial.

Fundamento Legal: Ley 8 de 1994 y Decreto de Gabinete No. 42 de 13 febrero
de 1996,

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

3 LAURA~ FLORES_ H. CESAR A.TRIBALDOS G.
b Presidenta a.i. Secretario
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RESOLUCION Ne¢ 68/99
(De 22 de junio de 1899)

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO PANAMERNO DE TURISMO, EN USO DE
SUS FACULTADES LEGALES,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion de Junta Directiva del Instituto Panameflo de Turismo No. 45/95 de
24 dz julio de 1995 novecientos noventa y cinco (1995), se ordend la inscripcidén en el
Registro Nacional de Turismo, de la Empresa BUJA, S.A., sociedad andénima inscrita a ficha:
225882, rollo: 41941, imagen: 0002, de la seccién de micropeliculas (Mercantil) del Registro
Piblico de Panamé, para el desarrollo del proyecto de alojamiento publico turistico
denominado “HOSTAL FAMILIAR LA CORALINA™.

Que mediante nota enviada al Instituto Panameéfio el dia 3 de febrero de 1999, la Sefiora Maria
Piedad Botero, en su condicion de propietaria del Hostal Familiar La Coralina, comunica que

a partir del 31 de enero de 1999 el Hestal en mencién dejara de funcionar permanente en
virtud de su venta.

Que mediante Memorandum 119-1-RN-114-99 de 6 de mayo de 1999, del Registro Nacional
de Turismo, se solicita la cancelacién de la Resolucion No. 45/95 de 24 de julio de 1995, toda
vez que segin Fscritura Piblica No. 1,276 de 29 de enero de 1999, por medio de la cual la
Sociedad BUJA, §.A., vendié a El BOSQUE, S.A., las fincas 1826 y 63, ubicadas en la Isla

Colén, Provincia de Bocas del Toro, Reptblica de Panama, sobre las cuales esta la casa donde
funciond el Hostal Familiar La Coralina

Que segiin Nota del 31 de mayo de 1599, el Doctor Ricardo Rangel, Apoderado Legal
comunica al Registro Nacional de Turismo del IPAT. que EL BOSQUE, S.A. no dedicara el
inmueble donde funcionaba el Hostal La Coralina a actividades turisticas.

Que es la Junta Directiva del Insiituto Panamefic de Turismo, el Organismo com: »‘W

acuerdo con el articulo 31 de fa Lev No. 8 de 1994, para anammm 6
Naeional de Turisme. T -

RESUELVE:

ORDENAR Iz cancelacién de la inscripcién  de la empresa BUJA, S.A., en el{Reeistro
Nacional de Turismo, autorizada mediante Resolucion 45/95 de 24 de julio de 1995,

OFICIAR copia de la presenta Resolucién a la Conwaioria General de la Republica,
Ministerio de Comercio e Industrias y Ministerio de Econemia v Finanzas.

DEVUELVASE la fianza consignada 2 la empresa BUJA, S.A,, propietaria del Hosial La
Coralina.

ORDENAR !a publicacién de ia presente Resolucién por una sola vez en la Gaceta Oficial,

PARAGRAFO: Se le informa a la en;:ebu afectada que contra la presente
mnterponer el Recurso de Apelacion ante la Junta Directiva de la
cincos dias habiles posteriores a la notificacion de la presente resolucién.

Resolucién puede
ién dentro e los
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Fundamento Legal: Ley 8 de 1994, Decreto Ejecutivo 73 de 1995, Reselucién de la Junta
Directiva del IPAT No. 88-97 de 30 de octubre de 1997.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LAURA FLORES H. CESAR A.TRIBALDOS G.
Presidenta a.i. Secretario

RESOLUCION N¢ 71/99
(De 22 de junio de 1999)

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO PANAMENC DE TURISMO EN USO DE SUST”
FACULTADES LEGALES:

CONSIDERANDO:

Que el Gerente General del Instituto Panamenfo de Turismo eleva a la
consideracidn de la Junta Directiva la  solicitud presentada por la
Empresa Mogo Mogo Fishing Paradise Resort., inscrita en la ficha 308708,
rollo 47822, imagen 0013, seccion de micropelicula mercantil del Registro
Piblico. para que se le oforgue en concesidon, por un término de
cuarenta (40) afos. la finca 1447, tomeo 29, folio 346, propiedad de La
Naeldn, conecica come Moege Moge, ubicada en 8l archipidlago de Las
Perias, Provincla de Panamé,

; ‘ Que el proyecic que se desea descrrolior, por parie de la emprasa
solicitante, sobre Io Finca No. 1467, inscrita @ tomo original 29, folio 346,
E comprende el siguiente desarrollo turistico, para el cual se pretende invertir
oL la suma de B/. 6.794.000.00:

- La construccidén de un hotel 1uristico con 30 cabafas o
bungalows. formado por tres conjuntos aislados y a la vez
integrados en el contexto de laisla.

- La construccién de un hotel colonial, el cual se construird
con categoria de ljo. que constard con una capacidad
de 40 habitaciones localizadas frente a ia playa del este.

- Construccion de un ciub ndutico, localizado en el Grea de
la playa norte, con sus correspondientes servicios de
muelles. atracaderos y zona de anclaje para yates y todo
fipo de embarcaciones.

- Restaurante marino - Bar la Fragata.

- Acuario, gue se construird a un costado de la playa este,
aprovechando el dgrea de manglar existente.

- Ltago artificial, e! cual aprovechara et desnivel naturat del
terreno.

- Helipuerto: con todas las facilidaodes para el transporte
aerec

Que el area donde se desarrollard el proyecto $eweslico se  encuenira
dentro de la Zona de Desarrolio Turistico de Interés Nacional No. 8 * Las
Perlas”. debidamenie aprobada por el Consejo de GabineisarBdiante
Resolucion No. 42 del 13 de febrerc de 1996.
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Que la Junta Directiva, luego de evaluar la solicitud presentada, considera
que el proyecio es importante pora el desarrolio turistico del drea y del
pais en general, toda vez que segin indicacién del Arg. Andrés Lopez
Pifieiro. Presidente y Representante Legal de ia empresa fuerte Amador
Resort & Marina, S.A.. s& han asociado con la empresa Mogo Mogo Fishing
Paradise Resort, S.A., para el desarrofio, administracion y coordinaciéon de
ambos proyecics. De igudl forma, se informa del serio interés de la
Cadena Hotelera Sol Melid en participar mancomunadamente en dicho
proyecto, de conformidad con las notas fechadas el 17 de marzo de 1999,
suscrita por el Lic. Damidn Barceld Obrador, el 5 de mayo de 1999 suscrita
por el sefior Gabriel Escarrer, Presidente de la Cadena de Hoteles Sol MeiiGa
y el 17 de marzo de 1999 remitida por el sefor Juan Vives.

Que la Junta Direcliva ' del Instituto Panamefio de Tursmo luego de
angizar  la documentacion presentada por el Gerente General de la
Instilucion, considera necesario que el expediente sea elevado ante el
Ministerio de Economic y Finanzas, para que se le otorgue el tramite
correspondiente.

RESUELVE:

PRIMERO: Emitle concepto favorable ol proyecto presentado por o
empresa MOGO MOGO FISHING PARADISE RESORT. S.A. para gue
mediante elsistema de concesién, por un término de cuarenta {40) aftos,
pueda desarroliar scbre ia finca No. 1467, tomo 29, folio 346 seccién de
propiedad de Panamd. ubicada en la sl Moge Mogo, el proyecio
turistico denominado ISLA MOGO MOGO. de conformidad  con los
planos y demas documentos presentados por la empresa en el instituto
Pancmeno de Turismo.

SEGUNDQ" Recomendar al Ministerio de Economia y Finanzas que en el

proceso de andiisis de la solicitud presentcda por la empresa. ﬁoraen en .

consideracian los siguienies eiementos:

- Que 'a empresa debera coniemplar dentro de su Dy ’SEécto el
mantenimiento y tratamiente de las aguas servidas, con la fifidlidad de
evitar que las mismas sean vertidas en el mar.

. Que los avallas gue reposan en el Instituto Panameno de Turismo datan
del afic 1996, por lo gue se recomienda la actuaizacion de los mismos.

JERCERO: Autcrizase al Gerente Generat del IPAT, parc gue eleve al
Ministerio ce Economic vy fincnzas el expedienie gue coniiene g
documeniacion presentada por la emgpresa MOGC MOGO  FISHING
PARADISE RESCRT, S.A.

Fundamento de Derecho: Articulos 34 vy siguientes de la
1994,

o=

ey No. 8 de

PUBLIQUESE Y CUMPLASE -

X
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LAURA FLORES H. CESAR A.TRIBALDOS G.
Presidenta a.i. Secretario

RESOLUCION N¢ 72/99
(De 9 de julio de 1999)

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO PANAMENC DE TURISMC EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES ;

CONSIDERANDO:

Que THERESA KITTREDGE DE ANDREWS, Representante Legal
empresa PINAS BAY RESORT, $. A inscrita a ficha No. 321369, roi
imagen 87 del Registro Piblico, solicité mediante formularo MNao. 005
26 de abril de 1999, la inscripcion en el Registro Nacional de Turismo.

Que la empresa PINAS BAY RESORIT, $.A., presenié proyecio que consisie f
en proveer de equipomiento al establecimiento de aicjamientc piblico
PINAS BAY RESORT, con lo cual ampliarén el proeyecto para gque adecuar su
funcionamiento a tedo el ano, pues en la actualidad sdle funciona en
temporada de pesca. Lo nueva inverson a realizgr se estima en la suma
de DOSCIENTOS MIL BALBOAS ( B/.200,000.00).

Que el establecimiento turistico denominado PINAS BAY RESORT, se
encuentra ubicado sobre los fincas No. 195, tomo 213. folic 294, finca No.
¢ tomo 198, folio 50 v la finca No. 10 tomo 198, folio 56, Bahia  Pifas,
Jague, Provincia de Darién, los cucles son propiedad de lo empresa
TROPIC STAR LODGE OF PANAMA, S.A., empresa que mediante que de
acuerdo o documento escrito autariza a PINAS BAY RESORT, S.A., para que ;
lleve a cabe negocios de hotel en los terrencs de su propiedad. ’

Que lo actividod oo cual se dedicard ia empresa PINAS BAY RESORT,
S.A., es de alojamientoc piblico turistico .

Que o solicitud presentada cumple con los reauisitos exigidos por el
articulo 8, 26 y demds concordontes de 'a Ley No. 8 de 1594, segin
informes  turistico, técnico econdmico v tegal, considerandc su inscripcidn
en el Registro Nacional de Tursmo v acogerse a los incentives §
establecidos en ta Ley No. 8 de 1994,

toda vezr que g = ; 2%
donde funciona el estanlecimiento hotek

2nates y equinns o
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RESUELVE:

AUTORIZAR ai Gerente General del Instituto Panamefio de Turismo a
inscribir en el Registro Nacional de Turismo a la empresa  PINAS  BAY
RESORT, S.A., registrada ¢ ficha No. 321369, rollo 51469. imagen 87 del
Registro Publico, para acogerse a los incentivos fiscales que establece el
ordinal 1 del arficuic 8 de la Ley No. 8 de 1994, con excepcion de la
exoneracién del impuesto de inmueble, para el equipamiento  del
establecimiento de alojomiento puUblico turistico de conformidad con lo
que se indica en el formularic No. 00545 y demds informacion que se
encuentra en el expediente respectivo.

SOLICITAR o la empresa PIRAS BAY RESORT, S.A., que en un término no
mayor de treinta dias {30) dios hébiles, consigne ante el Instituto
Panamerio de Turismo/ Contraloria General de lg Republica, o Fianza de
Cumplimiento por "l uno por ciento {1 %) de la inversidn total, de
conformidad con lo dispuesto en e! orticulo 30 de la Ley No. 8 de 1994,
el cual establece las obligaciones que acepta cumplir la empresa
solicitonte, posterior a lo cual se procederd a la debida inscripcién de la
empresa en el Registro Nacional de Turismo.

Ordenar lo publicacién de la presente Resolucién por una sola vez en la

Gaceta Oficial. s

Fundamento Legal: Ley N° 8 de 1994,

= COMUNIQUESE Y CUMPLASE -

RAUL A. HERNANDEZ L. CESAR A.TRIBALDOS G.
Presidenta Secretario

RESOLUCION N¢ 73/99
{De 9 de julio de 1999)

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO PANAMENO DE TURISMO, EN USO DE Sus
FATULTADES LEGALES,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resclucion 88/27 del 30 de octubre de 1997, fa Junta Directiva det
Institute Panamefio de Turismo ordend la inscripcién de la empresa CAFE DALL S.A
en el Registro Nacional de Turismo. ’

Que dicha inscripcion en e Registro Nacional de Tunsmo estaba condicionada a la
consignacién por parte de la empresa fa fianza de cumplimiento de ia inversién a
realizar.

Que mediante memoréndum No. 145-181-33 de 24 de mayo de 1969, e
Departamento de Empresas Turisticas del IPAT comunica que mediante Nota 345-
136-99 de 20 de mayo de 1999 dirigida 2 Ja Alcaldia de Panama, se deja sin efecto la
rawmem‘acmn para el expendioc de beb‘:da;s alcohglicas al por menor par
comidas a faver de la empresa CAFE DALl S.A., on wirtud
establecimiente habla cambiado de duefo.

& acompanar
de que dicho
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Que mediante memorandum No. 119-1-RN-131-99 de 25 de mayo de 1999, el
Departamento de Registro Nacional de Turismo del IPAT, comunica que la empresa
CAFE DALY, S.A., no cumplié can el articulo No. 30, numeral 6 de la Ley 8 de 1994,
es decir, no consigné la fianza de cumplimiento respectiva y por consiguiente no se
inscribi6 la empresa en el Registro Nacional de Turismo, por lo tanto dicha empresa no
utilizé los incentivos fiscales que establece la Ley.

RESUELVE:

DEJAR SIN EFECTO fa Resolucién No. 88/97 de 30 de octubre de 1997, mediante la
cual se ordenaba la inscripcidn en e! Registro Nacional de Turismo de la empresa CAFE
DALI, S.A.. sociedad inscrita a ficha: 314837, rollo: 49375, imagen: 0002, en virtud
de que la misma incumpli6 con la obligacion de consignar la fianza de garantia
indicada en la Ley 8 Jde 1994.

Contra esta Resolucion la parte interesada puede interponer Recurso de

Reconsideracién ante la Junta Directiva del IPAT, dentro del término de cinco {5) dias
habiles a partir de la netificacion de la misma, con lo cual se agota la via gubernativa.

Oficiar copta de ia presente resclucion al Ministeric de Economia y Finenzas, al
Ministerio de Comercio e Industrias v a la Contraloria General de la Beptibhca.

Ordenar ia publicacion de la presente resolucion en 1a Gaceta Gficial.

Fundamento de Derecho: Ley 8 de 1994,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

RAUL A, HERNANDEZ L. CESAR A. TRIBALDOS G.
Presidenta Secretario

RESOLUCION N® 50-E/58
{De 26 de febrero de 1999)

LA JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO PANAMENGC DE TURISMO, EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES;

CONSIDERANDO:

Que a Solicitud de la Direccion det Centro de Convenciones ATLAPA, ia Gerencia
General del Instituto Panameno de Turismeo ha presemtado para la consideracion de la
Junta Directiva del IPAT un proyecto de nuevas terifas para gl alguiler de area.
mobiliarios y servicios brindados en dicho Centro.

Que las actuales tarifas sélo contemplan los metros cuadrados lespaciol de ias aress
disponibles y no incluyen los costos incurridos en cada evento coma: DErso
consumao energetico, favanderia, mantenimiento, dias de montaje v desmontaje
la fecha incluidas dentro de cada uno de los eventos.

Que en virtud de lo anterior es necesario establecer una nuevs lista de precios para e
alquiler de areas, mobiliario, equipos v servicios que ofrece el Centro de Convenciones
ATLAPA, con el proposito de cubrir por lo menos los costos de funcionamienta.

Que luego del analisis realizado en el tarifario actual de Centro de Convenciones
ATLAPA y tomado en consideracion el estudio sobre costos de operacion efeq
por la firma Young & Young. la Junta Directiva del instituto Pararnefio de Tu
considera viable fas nuevas tarifas presentadas por la Gerencia General.
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RESUELVE:

; PRIMERA: Establacer nuevas tarifas de alquiler de &reas, mobiliarios y servicios del
b Centro de Convenciones ATLAPA, asi como los reglamentos de uso respectivos, los
; cuales serén las siguientes:

1. TARIFAS DE AREAS PARA FERIAS Y EXHIBICIONES:

A. SALA DE EXHIBICIONES: LAS ISLA ( CONTADORA - TABOGA - SAN BCAST

. TARIFAS B/.1,40 el mi2 neto diarios

A SALON COMPLETO): 3,200 mta2 & 34,444 p2
! Capacldad Tmal. 200 puems de exhlbmdn (10" x 10")
f Tarifa Diaria por evento: B/.4,480.00

B/.2,240.00

Capac:dad Tukall HZ pueslos de exhublcwn (m’ X 10 )
Tarifa diana por evento B/.2,268.00

B/.1,484.00

]ncllm e A/acondncmnado

3. LAS ISLAS (1/3 DEL SALONY; 1.080 mts2 ¢ 11.625 p2
Capacidad Total: 60 puestos de exhibicion de (10" x 107)

Tarifa diaria por evento B/.1,512.00
¢ A B/ .756.00
3 Emkuve 1—‘ ac@ndnmmmadl@
I1. TARIFAS DE AREAS DE (O AD] N ‘

A SALON EL VALLE/LA TOTUMA: 2,164 mis2 6 23,293 p2

TARIFAS: B/.1.50 el mts2 neto diario

Capacidad Total: 80 puestos de exhibicién {10°x10")
Tarifa Diaria B/ 3.246.00

Tarifa diaria para montaje y desmontaje: B/, 1,623.00
Incluye el aire acondicienado.

B. VESTIBULO PRINCIPAL LOS TAPICES:
TARIFA

B/.1.50 el mts2 é neto diario 1.600 mis2 6 12,222 p2

Capacidad Total: 56 pucstos de bicion (10°x167)
Tarifa diana: B/.2,400.00
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Tarifa diaria para montaje y desmontaje: B/, 1,200.00
Incluye Aire Acondicionado.

C..DEPOSITO POSTERIOR: 1,600 mts2

TARIFA B/.1.00 por mts2.

Capacidad Total: 68 puestos de exhibicion (10’x107)
Tarifa diaria. B/. 1,600.00

Nota: Esta tarifa incluye la medicién.

D. VESTIBULOQS SUPERIORES Y TEATRQ LA HUACA:
VESTIBULOS SUPERIOR TEATRO ANAYANSI
A.26.55 mis x 6.40 mts2 Consumo Energético
B.17.70 mts x 59.80 mis2 B/.44.00
C.26.55 mts x 6.40 mts2
VESTIBULO CENTRAL
A. 1493 mts x 20.00 mts2 Consumo Energético
B. 39.04 mis x 14.93 mts2 B/.59.30

C. 14.93mts x 20.00 mis2

VESTIBULO TEATRO LA HUACA

A. 50.00 mts x 9.72 mis2 Consume Energédtico
B. 20.00 mts x 8.77m1s2 B/.77.70
VESTIBULO PRINCIPAL TEATRO ANAYANSI

A. 52.00 mts x 6.27 mis2 Consumo Energético
B. 8.74 mts x 59.80 mts2 B/.64.00

C. 52.00 mts x 6.27 mts2

NOTA. Los Vestibulos se cobrardn por mis2 utilizado, mas el consumo

energético.

Areas exterior se cobrard por mt2 solicitade. En el depdsito v vestibulo no se

cobrara la tarifa de montaje y desmontaje.
E. TEATRO LA HUACA: 408.50 mts2
TARIFA: B/.1.50 ¢l mts2 diano

Capacidad Totak: 25 puestos de exhibicion
Tartta diaria B.612.75

Tarta diana para montaje v desmontaje B.306.38
Incluye Aire Acondicionado

F. AREAS EXTERIORES: B/ .0.60 el mts2 diano

NOTA:

*'Toda referencia a dias equivale a periodos de ocho (8 horas).
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*Eventos con precio de admisién, reconoceran al Centro el 5% sobre su ingreso
bruto.

G. ;

B/.1,000.00 (diario)

El Centro de Convenciones se reserva el derecho de abrir el bar para la venta de
licor.

111. TARIEAS DE SALONES PARA RECEPCIONES Y BANQUETES:

A.LASISLAS:
Tarifa de Salén Vacio: El costo de mobiliario y equipo serd adicional, segin las
necesidades del usuario.

/3); B/.4,480.00 diarios
Capacidad méxima 3,000Q personas.
2.Dos tercios 2/3 del salén (2/3); B/.2,968.00 diarios
Capacidad maxima 2,000 personas
3. Untercio del salén (1/3) B/.1,512.0( diarios
Capacidad méxima 1,000 personas

Tiene derecho a un dia ( 8 horas ) de montaje; el desmontaje debera efectuarse una
vez finalizado el evento.

B. VESTIBULO FRINCIPAL LOS TAPICES (RECEPCIONES)
B/.1,800.00 diario, mas el costo de mobiliario y equipo
Capacidad maxima para recepciones: 1,200 personas
B/.1,090 de Consumo Minimo.

C. SALON FL VALLELA TOTUMA( NE
B/.1,000.00 més el costo adicional de mobilianio ¥ equipo
B/.1,000.00 de Consumo Minumo

Tiene derecho a un diz (§ horas) montye: ¢l desmontaje debera efectulisdiuna’
finahizado ¢l evento

NOTA:

El Centro de Convenciones. en la actualidad no esta en condiciones de ofrecer los
servicios de alimentos.
El organizador del evento debera hacer arreglos necesarios con un concesionario
de su eleccién, quien deberd proveer la vajilla. respectiva. Se deberd notificar al
Departamento de Ventas y Mercadeo de ATLAPA, el nombre de la compadia que
prestard dicho servicio.

VESTIBULO SUPERIOR DE TEATRO ANAYANSI ... 1B/ 800.00
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BAR LOS CAYUCOS (Capacidad 500 personas)............... B/. 800.00

NOTA:

-El precio incluye mesas c/mantel y sillas.

_A estos eventos se le aplicara adernds un consumo minimo de licor por B/.800.00

V. WMWM)
A. Espectaculos de GODIEITIO.....cocorriiiercarsianincsscsssenss s nacs 25% Descuento

(Ballets Folkléricos, espectaculos, culturales, etc.) Tarifa Normal (B/.7,000.00)

B. Despacho de La Primera Dama de La Repiiblica y esposas de Vice-Presidentes de la
Repiiblica 25% Descuentos de la Tarifa Normal (B/ .7,000.00)

Tarifas especiales para el INAC, Asociacion Nacional de Conciertos y Escuelas de

BBAMEL.. cooereeeeereeecremresmsnasseans s e s eeneeeaee s a s AR AR st B/.5.600.00
Tarifas especiales para Graduaciones y Congresos Wm“_;.;‘;/.z,nsoo.oo

Tarifas  especiales pra  evemtos  Gubermamentales que no  sean
especticulos......oow.. reeerreinneennnen: B4.3,500.00
(Seminarios, Congresos).

V1. TARIFA ESPECIAL DEL TEATRO LA HUACA

Tarifa especial para obras de teatro que tienen una duracion de mas de 3 dias
.. B/, 700.00 diarics
25% Descuento
.{B/.800.00)

Espectaculos de Gomemu‘.):.‘"
de ta Tarifa Normal .........

Nota: Esta tarifa incliye una funcién diaria, las funciones adictonales pagaran e:5
50% de la tarifa normal.

VIL TARIFAS ESPECIALES
A, SALONEL VALLE/LA TOTUMA

PARA DESAYUNOS O ALMUERZOS. ..o

- 1 N LB 350,00
Area instalada para 500 personas ( 3 horas méximo) 0.00

Incluye: Mesas ¢/manteles v siilas.
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. B. CAPACIDAD DIMENSIONES Y TARIFAS DE SALONES

SALON CAPACIDAD ESTILO DE VACIO |DIMENSIONES
AUDITORIO
N°. Personas | Estilo Auditorio B/.Dia |Pies Mits
' B/. Dia
Teatro La Huaca 600 800.00] 675.00] 58x6519x23.50
Boquete 250 350.00] 300.00 36x65 9.70x20
Chaquira 150 275.00| 215.00 32x499.70x15
Sitio Conte** 25 150.00, 125.00 32x16 8x5
Kuna 25 150.00; 125.00 32x16 8x5
Trenzado 60 150.00] 125.00 24x22 7.5x7
Laguniila 60 130.00} 125.00 24x22 7.5x7
Trenzado/ 120] 300.00] 245.00 48x22 15x7
Lagunilla )
Los Bejucos 60 150.00] 125.00 24x22 1.5x7
Chocoe 60 150.00] 125.00 }4@2;\2?559-
Bejuco/Chocoe 120 300.00f 245.00 / 48x22 lixﬂo;\
Naos™ 10 100 70.00 13x23 4x7
 Perico® 08 75000 63500 13x16 4x5
¢ |Flamenco* 08 75.000 65.00 13x16 4x5
Farallén 10 100 70.00 13x23 4x7
Teatrc Anayansi 2,306 3,500.00 192x256,60x80
Portobelo 350 600.00; 500.00 31x76 10x25
| San Lorenzo 350 600.00) 500.00 31x76 10x25

**Incluye teléfono v refngeradora
*Incluye teléfono Interno.
NOT‘A: anl_aiado estilo auditorio ncluve: sillas, mesas pnncipal con mantel,
Podio ¢/Somido y un micréiono.
Teatro La Huaca. 18 pies - 550 metros
4 Teatro Anayanst 30 pies - 9.00 metros
4 Otros salones 15 pies-  4.60 metrog/
‘ C. TARIFAS DE SALONES EXCLUSIVAMENTE PARA REUNIONBS
HORARIO DE 7:00 AM. A 6:00 P M. (méximo 8 horas diarios)

Capacidad |Salén Primer Dia Segundo Dia | Tercer Dia | c/dia
‘ 1 Adicional
600 La Huaca SO0.00 1,52000F  2,208.00 720.00
250 Boquete 350.00 665 00| 966.00 315.00
150 Chaquira 275.00 322.530] 759.00 24750
25 Sitic Conte** | 150.00 285.00 414.00 135.00
25 Kuna** i 150.60 285.00 414,00 135.00
60 Trenzado 150,001 285.00 414.00 135.00
60 Lagunilia 1 150.00 285.00 414.00 135.00
60 Bejuco 150.601 285.0G0 414.00 135.00
60 Chocoe 150.00| 285.00 414.00 135.00
10 Naos * 106.00 | 150.00 276.00 90.00
8 Perico* 75.00 142.50] 207000 6750
8 Flamenco* 7500 132501 207.00 67.30
10 Farallon® 100 00 I YT T
| 2806 | Teatro Anayansi 3,300 G | LS00 YR6600]  1.130.00]
350 [Portobelo AOOLO L 1000 CHRGIRIRR] TR
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350 San Lorenzo 600.00 1,140.00 1,656.00 540.00
5,000 Las Islas (3/3) 7,000.00 13,300.00{ 19,320.00 6,300.00
3,600 Las Islas (2/3) 4,200.00 9980.00, 11,592.00 3,78009_&
1,500 Las Islas (1/3) 2,400.00 4,560.00 6,624.00 2,160.00J
h‘gtg' i

*En cada salén se incluira sin costo adicional, un podium con sonido, si el tamafio
del salén Jo amerita.

*Incluye teléfono intemo.
**Incluye refrigeradora y teléfono interno.

D. TARIFAS POR HORA EXTRA O FRACCION

Teatro Anayansi (Espccmcuﬁos).,‘,,.w....‘..,"...M.“,M..‘..,“.,n.,.,\‘.,‘nMm.h.......,..m..,...n..ﬁ.Bl. 875.00
Teatro Anayansi (Reuniones)......... 437.50
Teatro La Huaca........ccoovmminsecnacnees 100.00 '
Boguete..... 43.75 .
Chaquira.......csmrssnssnnees 34.37 .
Sitio Conte 18,78 -
KN, covicnaenionnronmsnesssc seoans 18.75 '
Trenzado. ....c.ocoun.n 18.75 s
Lagunilla.... 18.75 g
Trenzado/Lagunila 3750 T
BEJUCO .ot oo SRR 18.75 =~ s
Chocoe.......cn. 18.75 (
Rejuco/Chocoe...... 37.50 -
INTLOS 1o eee oot s e e R A
PPEIECO et e
Flamenco. e
Faraffon........ i §
Portobelo. oo e s TS .4:_"*
San LOFCmZO ORI R e ERR ’
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Salén Las Islas 3/3

Salén Las Islas 1/3

El Valle La Totuma.

SalOn Las SIS 273 meivirirereseerseenernsssencasssinessesssssssnansassassasasssssaasassnass

560.00
371.00
189.00

406.00

E. LISTA DE PRECIOS DE ARRENDAMIENTOS DE MOBILIARIO Y EQUIPO

ARTICULO

1. Andamios tubulares cada cuerpo de 5”
2. Bar-Modulos 30"
3. ajas registradoras
4. Cajas de seguridad 5.2" ciibicas (mod.6500)
5. Cenicerc-basurero de pie-cromado
6. Cenicero de vidrio { P/evento)
7. Cesto de papeles
8. Cesto gigante con ruedas para basura
9. Cordén forrado con terciopelo para postes
10. Cortinas color azul y blanco de 8’ cada tramo
11. Cortina color azul y blanco de 3’ cada tramo
12. Elevador eléctrico (hora / fraccion)
13. Manteles
14. Mesas 30" x 72°" (MG)
15.Mesas 30" x 96 (MM)
16. Mesas 36" X 36" (MC)
17.Mesas para juegos 36" x 36" x 29" (M)
18. Mesas para seminarios 187" x96""x29°" (ME)
19. Micréfonos extras ICeH
20. Médulos tubulares con cortina 107 x 10;
21. Montacarga con operador (P/hora o fraccidn)
22. Podium con sonido incorporado L-420 (25" ancho
23. Pedium con sonido tncorporadel-420
{30 Ya ancho)
24, Podium sin sonido L-400 {30 Y4 ancho)
25, Podium de mesa con microfono L-335
26. Podium portatii de mesa-sin sonido L303
27. Piano vertical (Steinway)
28. Piano grande parz escenario-ujustable 6°x 8°
29. Plataforma para escenarto - ajustable 6 x §”
30. Postes de alumimo con base cortinas de §”
31. Postes de aluminio con base para cortinas de 3
32. Postes cromados para div 1sién {ponalesy
33. Plantas
34. Sala (Juego de 2 poltronas. 2 sofa. 1 mesita de centro
35. Sillas plegables acolchadas (DP}y
36. Tarnimas de doble altura con alfombra v rueda 6™ x §°
37. Tanmas {P/evento)
38. Tubo de extension para cortinas 107
39, Vasos (cien)

TARIFA PIARIA

B/ 2.00
10.00
15.00
20.00

2.00
2.00
1.00

100.00
200.00
20.00

10.00
25.00
1.00
20.00
40.00
3.50
16.00
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F. PRECIOS DE ALQUILER PARA DETECTORES DE METAL
1 Dia hasta S dias 3 dias en adelante

Detectores Manuales  B/.25.00 B/.20.00 p.d. B/.18.00 p.d. v
Incluye Unidad de Seguridad.

G. TARIFAS DE ARRENDAMIENTO DE EQUIPO AUDIOVISUAL

Por dias {
Proyector de pelicula del6mn. Kodak B/.40.00
Proyector de Diapositivas Extragraphic AF 2 Zoom 20.00
Retroprovector Portascribe 100 L 30.00 g
Control de Disolvencia EC-K 25.00
Bandeja para 80 Diapositivas AV-780 3.00 :
Control remoto para Proyectores de Diapositivas C-3 3.00 £,
Extensién para control remoto (25 pies) 3400 :
Carrosuel para pelicula de 16mm. o e()()
Televisor Sony 327 50.00

f H. TARIFAS DE SERVICIO ELECTRICOS (1 A 5 DIAS):

Salidas Eléctricas para Huminacion

0 a 300 watts-salida doble B/.19.00 B/.23.00
120 voltios 301 a 1000 watts-salida doble 25.00 25.00
60 Cyclos 301 a 1000 watts-salida doble 36.00 41.00
1001 a 2000 watts- salida doble 435,00 50.00
Para servicio de 24 horas se cobrard la tarifa regular mds un recarge de 25%. e
Deber4 informarse con anticipacion al puesto de servicio. -
Reflectores (spots lights) incluye salidas, .
mano de obra y electricidad 75 watts.....c.ooooiiii e B/.30.00
Extensiones Eléctricas
N_J 200
25 5.00 B

100 10.00
Mano de Obra de Electricidad ;

Y v M -1985 Precios Sujetos a Cambio. B/ .15 la hora o fraccién

1. SISTEMA DE INTERPRETACION SIMULTANEA (PRECIOS POR

RECEPTOR)
Receptores 1Dia 2Dias 3Dias  4Dias 5Dias 6Dias :
15-100 150 810 1145 1440 16.85 18.90 :
101-200 125 7.65 1085 13.60 15.95 17.85 L
210-300 1.00 7.00 1020 1280 25.00 16.80 %
301400 375 6.75 955 1200 14.05 1575 /

101-500 3.25 585 830 1040 1300 13.65
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Un canal B/.35.00 diarios. Cada canal adicional B/.25.00
NOTA: El usuario deber4 contratar directamente los intérpretes.

J. PRECIOS DE MODULOS DE TUBOS Y CORTINAS SOLAMENTE

| 1-2 Dias 3-4 Dias 5-6 Dias
: B/.40.00 c/u B/.70.00 c/u B/.90.00 c/u
K. PAQUETE DE MOBILIARIO PARA PUESTO DE EXHIBICION
Incluye: 1 mesa de 6’, 1 mantel, 2 sillas plegables acolchadas, L. cesto varapapeles;
t cenicero de vidrio. -
‘ Precio del Paquete por Evento:
1 Dia 2 Dias 3 Dias 4Dias 5 Dias 6 Dias
B/9.00  B/14.00 B/.18.00 B/.23.00 B/.28.00 B/-31.50 :
L. TARIFA DE ALQUILER CAFETERIAS Y MOBILIARIO
Presentaciones Artisticas en las Islas %
1 Cafeteria 1 a2 dias B/.250.00 :
s 3addias 350.00
587 dias 450.00 :
! 8 a 10 dias 550.00 z
M. ALQUILER DE PLANTAS
: Ferias y Exposiciones: ¢
| Los Organizadores de Ferias y Exposiciones designaran a la empresa oficial que
. ofrecera el servicio de alquiler de plantas; a su vez, el orgamizador reconocera al Centro
: de Convenciones ATLAPA, el 15% de Ia facturacion total.
i Como medida de control se deberd presentar la factura original en concepto de dicho
i alquiler.
VIIL LISTA DE _PRECIOS POR TRAGO
A.BAR LOS CAYUCOS Y BARES MOVILES) =
=
CORNAC. .o ceemr i e UURURURN = 1 % 4[4
Rones SRR 1 |
Vodka........coneeeun. YOOV 3 § 1 7
GIEEDTR. ..o et mee e oot see s s s st as nemnnn s nemn e seennannn D S ;
SECOS..mvreeimicrimsmncniss s s e naneens BTSRRI § | |
VVESKIES. . v seveer o ee s emeessatmmn e e eses s ssnsnes e esas s snssseneransoneenneeens 3. 00
PifiaColada.......ocvreereerroecieaeroacromniniens . FORSPRNS 3. {1 ]
LICOTES...orrveruriectnmecierennne s . SRR . 11
Vermoutht......covivaeee e SO ). 1 -

c . HOTIENC vy oa B
BTVEZR. ... svuineenonennnensamansnsneemnsrssnnnesoraeesanssaeneroer s SOBEE A robh b gyt -
" PR AL b syt ,“tvqm#‘lﬂp“ o i
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SOAAS . ceeer cerveeerenernrstrnesnesassnansas 1.00
Cigarrillos
_OBSERVACION: La unidad de medida de un trago es igual a una onza.
B. TARIFA VENTA DE PRODUCTOS EN ESPECTACULOS
Jugo de Naranja. 1%
T VS N
C. PRECIO DE VENTA DE CERVEZA EN OTRAS AREAS. B
Cerveza por VSOeeoosoeoessveeseoseeas e T 1.00 S
Cerveza por lata............ rannananes evmenenniennee e eeeeaemesessnaecareeani iRt 1.00
D. TARIFA PARA DESCORCHE EN RECEPCIONES, FIESTAS Y BANQUETES 4
1 Galén (whisky, bourbon, ginebra, ron, vodka, SECO).omvnrememnrmmarasasssssasnrassase B/.36.00 [
¥ Galén (Whisky, bourbon, gincbra, ron, VOUKR, SECOY.rnemmrmsmarerennsssnrossasasanasasss 18.00 .
1 Litro (whisky, bourbon,gincbra, FOM,VOAKR, SECO).crrerssmsessrensssssssssssssssszssssrrassess 10.00
. PRECIOS DELICOR Y DESCORCHE, PARA RECEPCIONES, FIESTAS Y
BANQUETES B
Johnnie Walker Black B/.45.00 B/. 8.00
Old Parr 45.00 8.00
Buchannans 45.00 8.00
Presidente 45.00 8.00 LT
Chivas Regal 45.00 8.00 b
Jhonnie Walker Red 45.00 8.00 s
J&B 45.00 8.00
GINEBRAS:
Beefeaters 35.00 (;E» 90( N v
Tanqueray 35.00 800
VODKA -
Stohchnaya 35.00 .00
Absolut 35.00 $.00

Wyborowa 35.00 <
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Seco Herrerano 15.00 8.0Q
Gin Caballito 15.00 8.00
Vermouth Ginzano 15.00 8.00
VINOS PRECIO DE VENTA DESCOCHE
CHILENOS
Concha y Toro Blanco B/.15.00 B/.5.00
Concha y Toro Tinto 15.00 5.00
Concha y Toro Rose 15.00 5.00 ¥
Casillero del Diablo - 15.00 5.00 <
Casillero del Diablo Blanco 15.00 5.00 :
Casillero del Diablo Tinto 15.00 5.00 o
Chilean Riesling 15.00 5.00
Cousifio Macul Blanco 15.00 3.00
Cousifio Macul Tinto 15.00 5.00
Santa Carolina Cabernet Sauvignon 15.00 5.00 i
Santa Carolina Suvignon Blanc ~ 15.00 5.00
FRANCESES o
Piad D’ Or Blanco 20.00 5.00 3
Piad D" Or Tinto 20.00 5.00 .
Blanc De BlancB & G 2000 5.00 =
Bordeaux Blanco Sichel 20.00 5.00 :
Fonset Lacour Blanco 20.00 ggg 4
Beaujolais Village Bourchard 20.00 5.00
Bordeaux Blanco Eschenauer 20.00 5.00
Mouton Cadet Blanco 20.00 5.00
Moutor Cadet Tinto 20.00 5.00 ;
Dom Perignon 95.60 10.00
Moet Chancon Brut Imperial 55.00 10.00 v
Moet Chandon Demi Sec 55.00 10.00 = A
Veuve Clicquet Brut 55.00 10.00 / )
Codomiu Brut 55.00 10.00 ‘

Cordorniu Demi Sec 35.00 10.00 4
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LICORES
Anis del Mono 15.00 . 3.00
Renedictine 22.00 : 5.00
Campari 22.00 ) 5.00
Cointreau 24.00 5.00
Crema de Menta 24.00 5.00
Kahlua 17.00 5.00
IEQUILA :
Tequila Lépez 15.00 5.00
RONES
Bacardia Blanco Oro 2200 8.00
Carta Vieja Oro 22.00 8.00 :
Ron Cortéz Oro 2200 8.00
MEZCLADORES: p
Jugo de Naranjal/2 Galén 8.00
Jugo de Tomate {lata} 1.00
Jugo de Tomate (1/2 galon) 6.00 ‘
Jugo de Limon o Limonada % 8.00
Caja de Sodas (24 botellas) 12.00
Caja de Sodas (24 latas) 16.00 i
Leche Y2 gaién 6.00 M
Hielo 2.50

Sobre estos precios se cobrard el 10% de servicio

OBSERVACIONES: Descorche: Incluye servicio de saloneros, cantinercs, hielo,
vasos. 3 sodas por cada botella de Whisky, Ron, Ginebra, Vodka o Seco.

Venta: Incluye saloneros, cantineros, hielo , vasos, 3 sodas por

cada botella de Ron, Ginebra,Vodka o Seco
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A. ILUMINACION
20 Léamparas PAR 64
60 Lamparas Lekos
1 Ciclorama Y/Q una (1) gasa

10 Luces de Ciclorama
2 Perseguidoras
1 Consola de Luces
12 Fresneles
B. SONIDO:
1 Grabadora de Cassette
Sistema de Bocinas del Teatro Anayanasi

Consola de Monitores y Mezeladores.

C. TARIFA DE ALQUILER, EQUIPO DE ILUMINACION

(1) Consola Leprecon Med. 1536, de 36 Canales B/.250.00 c/u

(2} Rack de Dime: (6 Lamparas de 1.5 Kw.) ‘ 37.50

(206) Lamparas PAR 64, Lekos con “y” y conector 12.00 - :

(56) Fresneles 10.00 ’
Cables de Interconexién por c/lampara 1.60 >

(10) Lamparas de Ciclorama de 4 colores 15.00 iii{ :

(1) Méquina de Humo 75.00 i

(2) Perseguidoras de 1,00 watts con Operador 75.00

{17 Sistema de intercomumnicacién “Clear Com” 150.00

D. INSTALACION
20% del total del equipo alquilado para eventos artisticos.
20% del Total del equipo alquilado para eventos de T.V.

NOTA: No contempla porcentaje de instalacion el siguiente equipo:
- Méquina de Humo
- Sistema de Clear Com

- Perseguidoras.
X. SERYICIO DE ASEQ

A. UNIDADES DE ASEO:

B/.15.00, tarifa aplicable a ocho horas diarias.
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B. SERVICIO DE ASEOS EN FERIAS Y EXPOSICIONES
De asignar los organizadores de Ferias y Exposiciones a una empresa que brinde

el servicio de aseo, deberan reconocer al Centro de Convenciones el 15%dela
facturacion total.

XI. OTROS MOBILIARIOS Y/O SERVICIOS TARIFA DIARIA
1. Carretilla por hora 3.00
2, Escalera 5.00
3. Banderas 5.00
4, Médulo de bar 10.00
5. Atriles o tripodes 5.00
6. Sillas de bar : 1.00
7. Mesa de Bar Los Cayucos 350 -
8. Asta de Banderas 5.00
9. Ruchas 10.00
10. Montacarga manual por hora 10.00
11. Caja Fuerte 50.00
12. Tarimas en el escenario de teatros 2000 ¢
13. Taquilla mévil 10.00
14. Servicio de almacenaje: mercancia grande mt.2 1.50

15. Servicio de descorche:
Cerveza en cilindro 12.00

. : Cerveza en Caja cu  2.00

SONIDO ILUMINACION
3-ISLAS 600.00 600.00
2-ISLAS 500.00 400.00
1ISLAS 400.00 250.00

EL VALLE/LA TOTUMA 400.00 250.00
LA HUCA 150.00 100.00
DISERO DE LUCES

SONIDO INCLUYE:

Sisterna profesional completo de bocinas, monitores, consola, mezcladora,

microfono , cables, pedestales, ect.
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ILUMINACION INCLUYE:

10 Lamparas, cables, sistema reductor de luz (dimer), consola de control. etc.

CARGOS ADICIONALES:
1. Sistema de audio para T.V. B/. 100.00
Pfevento

2.Sistema de intercomunicacién (clear-com) 150.00
3, Conexidn eléctrica para equipo T.V. 150.00
4. Energin Eléctrica - Transmisién T.V, 100.00
5. Super Trouper con operador 150.00
6. Color Spot con operador 75.00
7. Proyector de efectos especiales 25.00
8. Proyector de efectos de humo ( no incluye hielo seco) 30.00
9. Micréfono Inaldmbrico 50.00
10. Lampara con un cable (1,000 wats) 10.00
11. Servicios de Grabacién para Reuniones 10.00 P/Hora

(E!l usuario proporcionara los cassettes)

NOTA: El equipo no contemplado en esta lista o equipo adicional requerido,
debera contratarse mediante Hoja de Servicio Extra (segun lista de precios).

A. Arrendamientos Para Espectaculos: B/.7,000.00
Incluye: lluminacién bésica de la sala, aire acondicionado, seguridad, mantenimiento,
un dia para ensayo sin costo.

Queda entendido que esta tarifa son aplicable a una sola funcién por dia (8 ho;%
contimiias de uso).

1. Ensayos adicionales: B/.3,500 (8 horas). Cada hora adicional o fraccién:
B/.437.50

B. Servicios téenicos incluidos: Jefe de teatro, personal técnico de iluminacion sonidao

Y tramoya. ’
C. Cargos extras: Estos cargoes deberan ser previamente estimados por el personal dei
~ & - €l

centro de Convenciones Atlapa, segiin considere necesario después de ser analizadas

las necesidades y de comiin acuerdo con el promotor. )

D. Personal técnico adicional:
Ocho {8) horas minimo. tramoyistas, luminotécnicos, electricis
wecmeos eléctricos. B/15.00 horas adicio
dias feriados:
B/.30.00 por hora adicional ¢y,

tas, somidistas,

nal ¢/u. Dias laborables, fines de semana y
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E. Servicio adicional (opcional):

1. Reservacion y venta de boletos:

Cada unidad con un teléfono B/ 30.00 por ocho (8) horas diarias.
Cada cuatro (4) horas o fraccion adicional B7.30.00.

2. Perseguidoras *‘super trouper” (2):
B/.150.00 c/u con operario cada cuatro (4) horas.

3. Perseguidoras “Color Spot” (2):
B/.75.00 con operario.

4. Proyectores de transparencia:
B/.25.00 diarios c/u.

5. Proyectores de efectos especiales (6):
B/.25.00 diarios c/u.

6. Equipo productor de humo:
B/75.00 diarios (incluye hielo seco) cada vez que s¢ ung.

7. Patrones de luces especiales:
B/.10.00 diarios c/u.

8. Lamparas adicionales con conector:
B/.10.00 diatios c/u.

F. Los precios de entrada al piblico deberan ser establecidos 2 la firma del ¢ffrsrato y
aprobados por la Direccion General det Centro de Convenciones Atlapa.

G. E! Centro de Convenciones no s¢ hace responsable de aquellos gastos imherentes a
impuestos, cuotas sindicales, cuota de pago de artistas; permiso de trabajo, visas de
entrada al pais, paz ¥ salvo © cualquier otro COMPromisoe existente entre el promaotor
o agente ¥ los artistas o entre ¢l promotor 0 agente con personas naturales o
juridicas.

X111. REGLAMENTY )S PARA LOS USUARIOS DEL CENTRO DE
NYVENCIONES ATEAPA:

i

A. El vestibulo principal del centro de ATLAPA se considera un drea de L ek
razones de espacio hemos permitido su uso durante ferias y exposiciones, sin
embargo, estd terminantemente prohibide instalar aparatos MecAnicos, Cquipos
pesados y/0 cualguier clase de equipo.
Los médulos de exposicion deben colocarse sobre alfombras, a su vez deberan
seguir las indicaciones sefaladas en el literal C

B. Todos elementos de exposicion (médulos de cualquier tipo), deben ser construidos
fuera del area del Centro de Convenciones (clavados, pinturas, corte, lija y
serrucho).

En las instalaciones del centro se permite solamente el ensamble de los mismos.
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C. Las empresas decoradoras que instalan alfombras en sus modulos de exposicion,
deberan usar la cinta de pegamentos de ambos Jados. Queda prohibido el uso de
Masking Tape y resistol para estos efectos. Al concluir el evento se debera efectuar
la remocion completa de lo instalado, cuya responsabilidad recaera en la empresa
respectiva.

D. No esta permitido clavar o fijar en ninguna forma, carteles y otros materiales en las
paredes, pinturas, cielorasos y ventanas del Centro de Convenciones.

E. Los pisos, ciclorasos y paredes no pueden ser pintados ni perforados por los

usuarios. Estos aspectos seran verificados por la Direccién de ATLAPA al finalizar
2 el evento. Aquel expositor que incumplan con esta disposicion se le imputara un
cargo de B/.300.00 mas el costo de la reparacién del drea afectada. Dicho importe
debera ser efectivo previo la autorizacion de la Direccion de ATLAPA para
proceder a retirar la mercancia.

! F. El plano de exposicién confeccionado por €. usuaro debera contar con una
autorizacion previa de la Direccion de ATLAPA antes de ofrecerse los espacios a la
venta.

Cualquier modificacion posterior a la autorizacidr dé: T4 Direteidnstie dATDARA
debera ser notificada a ¢sta, para efectos de refrendgy,

; G. Fl usuario debera reconocer al Centro de Convencienes ATLAPA el 5% sobrgel
ingreso brute en concepto de boleteria emitida.

La boleteria emitida por el usuario, debidamente enumerada deberd presentarse |
Centro d2 Convenciones ATLAPA para su previa anditoria, autorizacion y control Q‘
Todo evento ferial o exposicién que contemple holeteria estard sujeta a dicho cobro.

H. Las instalaciones de gas deben ser autorizadas per ¢! Cuerpe de Bomberos de
Panama.

: 1L El Centro de Convenciones ATLAPA cuenta con mobtliario y equipe para arrendar
se permitird a los usuarios wilizar equipo propio, previa autonzacién de la
Direccién del Centro de Convenciones ATLAPA.

1. No est4 permitido el ingreso o retiro de mercancias, mobiliario o equipo por la parte
fromal del edificio.

K. Durante las horas de exposicién, los usuarios deberan permanecer en su puesto de
exposicién. ATLAPA no seré responsable por ias pérdidas que se produzcan durante
esas horas.

L. No se permite el use de luces producidas por gasolina, combustible o aceite, ni
cualquier forma de luz artificial, plantas eléctnicas. motores o maquinarias, sin
consentimiento escrito de fa Direccion del Centro de Convenciones ATLAPA ' l

M. Los usuarios no podran traer al Centro de Convenciones ATLAPA ninguna comida

preparada o bebidas. sin haber obtenido autonzacion escrita del mismo

N. Las pertenencias de los usuanos deberdn ser retiradas en las techas estipuladas en el
contrato, pasado este periodo. la Direceion de ATLPA cobrard
asurnira responsabilidad alguna ante el usuario.

i

imacenaye v no
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O. El usuario debera entregar las instalaciones en estado similar al que fue recibido en
cuanto a limpieza se refiere.

P. Finalizado el evento y posterior a la correspondiente verificacion de las instalaciones
realizada conjuntamente por ¢l organizador ¥ unidad designada por la Direccion de
ATLAPA, se otorgara Paz y Salvo para el retiro de la mercancia.

Q. Para retirar sus pertenencias deberan presentar el documento estipulado para sus
efectos.

XIV. REGLAMENTO DE USO DEL SALON LAS ISLAS PARA LA

CELEBRACION DE ALGUNAS ACTIVIDADES DE CONCIERTOS
DE ROCK O SIMILARES

A. El arrendatario que desee utilizar el area conocida como las Islas para efeCtar
actividades de conciertos tipo Tock o similares, debera brindar la seguridad adecuada
irea, de tal manera, que se proteja a los usuarios y a las propiedades que conforman el
Centro de Convenciones ATLAPA. A tal efecto el Arrendatario deberé presentar los
documentos que evidencien:

1. La contratacién de funcionarios integrantes de la Policia de menores.

2. La contratacién de ambulancias y de personal de la Cruz Roja o similares,
que estén preparados para afrontar emergencias médicas.

3. La contratacion de los servicios del Cuerpo de Bomberos.

La cantidad de unicades requerida se estipulard dependiendo de la boleteria emitida.

Este personal debera coordinar con el Jefe de Seguridad del Centro de Convenciones
ATLAPA, las decisiones que deben adoptarse antes ¥ durante la celebracidn del
evento.

B. El arrendatario debera instalar detectores de metales en las puertas con miras a evitar
¢l ingreso de armas y Ob1elos punzo-cortantes.

C. El arrendatario debera depositar una garantia o fianza por la suma de B/.25,000.00,
en concepto de garantia adicional por los dafios materiales a Ias instalaciones y equipo
que pudiera causar el evento en los bienes del Centro de Convenciones ATLAPA. Este
depésito puede ser consignado en dinero en efectivo, en flanzas emitidas por
compafifas de seguros o mediante garantias bancarias o en cheques hbrados o
certificados. Las fianzas presentadas deben emitirse a nombre del IPAT Contraloria
General de la Repiiblica. Esta fianza debera estar vigente por un término de 30 dias
posterior a la fecha de terminacion del evento.

Este depdsito no exime, ni limita la responsabilidad del Arrendatario, cuando los dafios
causados exceden el monto del mismo. De alli, gue sc entiende que el Arrendatario
debe hacer frente a todos los dafios causados directa o indirectaments por las
actividades realizadas, incluyendo dafios materales v daos a terceros.

Los depositos ¥ garantias establecidos en el presente Reglamento son independientes
de la obligacion del Arrendatario de consignar la pdliza de responsabilidae civil. Por
consiguiente, el arrendatario debera seguir contratando los servicios de seguro.

El deposito en efectivo sera devuelto a
dias habiles postertores a la celebrs

: t%}h?g ‘}&
&
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Direccion del Centro de Convenciones donde indique que no hay ninguna recibgpacion...
que realizar.

D. Los organizadores del evento deberan remitir con la debida anticipacion 1X}i%ta deT
personal gue coadyuvard en el desarrollo del mismo, los cuales deberan pre: tarsf:x
debidamente identificados. De igual forma, deberan presentar ante la Direccién
Centro de Convenciones los nombres de las personas responsables de tomar decisiones
durante el evento.

E. El Centro de Convenciones ATLAPA determinara la hora en gue se abrirdn  las
puertas del evento. los misno que la hora de cierre de las mismas.

° F. El arrendatario es responsable de cualquier accidente, dafos o perjuicios que afecte a
; su personal, los artistas, usuarios del evento v demis personas que s€ pudiesen ver
afectadas por la presentacion. Queda entendido v aceptado que el [IPAT esta exonerado
de toda responsabilidad por los dafios ¥ perjuicios ocurridos a los particulares,
empleados y/o a los artistas durante la realizacidn de los eventos.

XV. COBRO DE TARIFAS POR SERVICIQS ANTICIPADOS - FERIAS Y
{ N

Los servicios adicionales {tales como ieléfonos, electricidad, mobiliaric y otros),
selicitados por adelantado seran cobrados con la tarifa reducida; siempre y cuando se
presenten cinco dias laborables antes del inicic del montaje del evento, pues de otra
manera se aplicara la tarifa de orden en planta.

Esta disposicion tienc la finalidad de poder brindar al usuario ¢l servicio solicitado al
momento de la instalacién de su stand y al mismo tiempo facilitar la labor contable y
de auditoria.

SEGUNDA:  E! Instituto Panamefio de Turismo solo considerard que existe una
reservacién de espacios y/o servicios en forma definitva o confirmada, cuando el
ARRENDATARIO proceda a firmar ¢l contrato respectivo y pague al Centro de
Convenciones ATLAPA, por adelantado, la cantidad fijada en el propio contrato de
acuerdo con la tabla siguiente:

A. HASTA 60 DIAS ANTES DEL EVENTO
50% al firmarse el centrato
50% cuarenta y ocho (48) horas antes de iniciarse ¢! evento o exhibicion.

B. HASTA 180 DIAS ANTES DEL EVENTO
20%, al fitmarse el contrato
20% a los 60 dias antes de miciarse el evento y exhibicion
20% a los 186 dias antes del evento o exhibicidn
10% a los 60 dias ant

deh vy

» o extubicién
30% cuarenta v oche (48} ho

warse el evento o exhubicion

. {Entiéndase inicto del evento o exbubicion. of

: Entiéndase in on. e ingrese al Centro de Convenciones ATLN A
i para mstalacion).
N

™y ¥
Dodares, en efoctivy

OBSERVACION: Todos los pagos deberan haverse en balboas o 1S
cheques certificados o gros ba :

183 "y m“
o Pariamein de Turismo
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TERCERA: El Centro de Convenciones ATLAPA se reserva el derccho tnico y exclusivo

de ofrecer en venta dentro de o en los alrededores de las instalaciones bebidas y licores de
toda clase.

CUARTA: Para los efectos de la presente Resolucion se establecen las siguientes
definiciones:

EVENTO CON PRECIO DE ADMISION: son aquetlos en los cuales se establece un precio
de entrada al evento, se excluyen los seminarios y COREresos.

INSTALADO ESTILO TEATRO: Espacio fisico alquilado que comprende sillas, mesas
principales con mantel, siflas plegables.

SALON VACIO: Espacio fisico alquilado sin inmobiliario.
TARIFA DIARIA: comprende un periodo de 8 horas por dia.

QUINTA: La presente Resolucién comenzara a regir a partir del 1 de enero de aflo 2,000.

Por lo tanto las nuevas tarifas se aplicarén a aquellos contratos que s¢ suscriban a partir de
dicha fecha.

q

SEXTA: Derogar la Resolucién No. 95-95 de 27 de diciembre de 1996 y la Resalucién
No. 42-98 de 6 de julio de 1998, ambas de la Junta Directiva del IPAT.

ORDENAR la publicacién en la Gaceta Oficial por una sola vez.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

RAUL A. HERNANDEZ L. CESAR A.TRIBALDOS G.
Presidenta Secretario

MINISTERIC DE LA PRESIDENCIA
RESOLUCION N 20
(De 5 de agosto de 1999)

«por ia cual se adscribe la Oficina Institucional de Recursos Humanos
a la Autoridad Nominadora™

EL MINISYRO DE LA PRESIDENCIA
En use de sus facultades legales.

CONSIDERANDO:!
Que mediante ta Ley No. 15 de 18 de encro de 1938, se crez el Ministerio de la Presidencia.

Que la Ley No.9 de 20 de junio de 1994, por la cual s¢ establece y desarrolia la Carrera
Administrativa, en su articulo 36, crea las Oficinas Institucionales de Recursos Humanos.

Que el aniculo 13 del Decreto No. 222 del 12 de septiembre de 1997, por el cual se
replamenta la Ley 9 de 20 de junio de 1994, dispone que la Oficina Institucional de Recursos
Humanos estara adscrita a la Autoridad Nominadora ¥ en el articulo 14 del mismo
instrumento legal se establece que ésta ejercera la Jescentralizacion operativa del sistema y
su correcta aplicacion en el ambito instituctonal
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Que para dar cumplimiento legal a estas dispasiciones, se hace necesario descentralizar Ia
Unidad Administrativa de Recursos Humanos dentro de fa institucién a efecto dg que
responda al logro de una administracion del recurso humano en base al mérito v la eficiencia
del sector.

RESUELVE:

PRIMERO: Créase la Oficina Institucional de Recursos Humanos, dentro del Ministerio
de la Presidencia. adscrita al Despacho del Ministro conforme a lo
establecido en el Decreto Ejecutivo 222 de 12 de septiembre de 1997, que
reglamenta la Carrera Administrativa

SEGUNDO: El objeto de la Oficina Institucional de Recursos Humanos es el de aplicar el
Sistema de Cartera Administrativa a nivel Institucional y colaborar en lo que
le corresponda con los Organos Superiores de Carrera Administrativa y la
Autoridad Nonunadora (Despacho Superion)

TERCEROQ: Las funciones de la Oficina Institucional de Recursos Humanos seran las
siguientes

1 Plancar. organizar, eecutar v datle sepuimiento a las actividades de
administracion de recursos humanos del Ministerio

]

Cumphir v hacer cumplr la Ley de Carrera Administrativa, sus
reglamentos v las disposiciones que emanen de la Direccion General de
Carrera Admimstrativa (DIGECA) y la Autoridad Nominadora

3. Orientar a! personal ejecutive del Ministerio en la aplicacion de las
normas, reglamentos y procedimientos técnicos de los programas de
administracion de los recursos humanos v las actividades del qgimen
disciplinario del Sistema de Carrera Administrativa, que se djil“éu' la
snstitucion. 4 o

»

4. Darle seguimiento a las actividades administrativas de gestion ‘En\laf
planificacion y administracton de los recursos humanos de la institucion’
y coordinar con la Direccion General de Carrera Administratih B
aspectos interrelacionados

5. Ejecutar y tramitar las acciones del personal de su competencia, de
acuerdo a las normas y los piocedumientos técnicos establecidos en la
Ley v sus reglamentos

6. Mantener un control v registro estadistico de todo el personal del
Ministerio

7 Coordinar y pa

wipar con la Unidad Admunistrativa responsable en [a
elaboracion del anteprovecto de prosupuesto del Ministerio, para
asegurar ¢l presupuesto de persenal on sus necesidades, prioridades y de
acuerdo a los lincamientos o pwi;‘ﬁlkiﬂ‘tﬁi HZSMKUCKUW;K“CR a ravés de la
Autoridad Neminadora ‘

8 Ejecutar y dar seguimiento @ los tramites, accidentes |
enfermedades ocupacionales, ante la Caja de Seguro Social
enlace con esta instaucion para dar cumplimiento a ias normas
establecidas en la fewislacion en materia de Riesgos I’mﬁ:sinnaies‘ \,
Bienestar del Servidor Piblico ' ’

aborales v
v oservir de
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9. Cumptir, hacer cumplir otras funciones afines que le sean asigns'adas por
la Ley de Carrera Administrativa y los reglamentos, a traves de la
Direccion General de Carrera Administrativa y las politicas, planes dela
institucion, a través de la Autoridad Nominadora.

CUARTO: La Oficina Institucional de Recursos Humanos estard conformada por las
siguientes unidades administrativas:
a) Seccion de Planificacion
b.) Seccion de Clasificacion de Puestos y Remuneraciones
¢.) Seccion de Reclutamiento, Seleccion y Evaluacion
d.) Seccion de Capacitacion
e} Seccion de Bienestar ¥ Relaciones Laborales
f) Seccion de Acciones de Personal v,
g} Seccion de Planillas.

QUINTO: Asignar a las siguientes Unidades Administrativas los objetivos y funciones
detalladag a continuacion

A. SECCION DE PLANIFICACION:

al  Objetivo Mantencr el sistema de informacion de Recursos Humanos
de Ia Institucion actualizado y sistematizado, al igual que, elaborar
planes y programas para que cjecuten las politicas de Recursos
Humanos del Ministerio

al Funciones
1 programar las actividades de recursos humanos en base a los

planes. programas operativos anuales, las prioridades y estrategias
del Ministerio

89

Mantener actualizado y sistematizado computarizado) las ag:c;i_i‘);nes
de personal del Sistema de Recursos Humanos, para suidgbido
cantrol v agihzacion de tramites - Lond

»
Elabotar sistemas estadisticos de los datos obtenidos e las
diferentes actividades de recursos humanos que aparecen.
registradas en el sistema, para realizar analisis comparativog; §ug |
contribuyan a la mejor toma de decisiones, en forma oportuna.

[95)

4 Elaborar estrategias de accion para cumplr con los programas,
actividades v acciones programadas, con el fin de lograr las metas
establecidas. Comparar anualmente los resultados obtenidos verses
las metas programadas

h

Coordinar con la Unidad Adminisirativa vesponsable sobre los
datos que existen en la estructura de personal y la actualizacion de
los mismos. con ¢l fin de mantener un sistema de informacion
gerencial en materia de recursos humanos permanentemente
actualizade, para ls toma de decisiones

6 Confeccionar informes y hacer los reportes sobre la informacion
estadistica. producto de las acciones de personel

)

Utilizar los sistemas de tecnologia apropiada para la transmision y
procesamiento de la mnformacion. ¢n forma rapida y concisa

P
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8. Brindar soporte técnico a nivel de Hardware y Software a las
diferentes unidades administrativas de Ja Oficina Institucional de
Recursos HMumanos del Ministerio {enlaces regionales u otras
dependencias del Ministerio}

6 Contribuir con las diferentes Unidades Administrativas del
Ministerio. a través de Asistencia Técnica en materia de recursos
humanos y con informacion confiable y actualizada para la toma de
decisiones oportunas y efectivas

10. Confeccionar informes mensuales sobre la labor realizada y
presentarlo al Superior. para el control de gestion integral del j
Ministerio

I

Evaluar las actividades realizadas para corregir errores 0
desviaciones vy efectuar la mejora continua de los procesos de
trabajo en materia de planificacion de recursos humanos del
Miumstenio

12 Cumplir otras funciones afines que fe sean asignadas por la Ley de
Carrera Administrativa, los reglamentos emanados de la Direccion
de Carrera Administrativa v de fa Autoridad Nominadora

4 B. SECCION DE CLASIFICACION DE  PUESTOS Y

: REMUNERACIONES:
bl Objetivo  Ejecutar, dar seguimiento al Programa de

Clasificacion de Puestos y Remuneraciones conforme a lo
establecido en las normas legales de la Ley de Carrera
Administrativa, de la reglamentacion emanada de la Direccion

= General de Carrera al igual gue de los lineamientes v pu!itﬁ:@s
de la Auwtonidad Nominadora del Ministerip \ A

Funciones s
Mantener actualizado e Manual Institucional de Clases
Ocupacionales basado en los Reglamentos v Procedimiefids
Teemcos vigentes en la matenia

—
° r2

2 Garantizar que las diferentes Clases Ocupacionales del Manual
Institucional estén incorporadas em el Manual General de
Clases Ocupacionales de! gobierno

i

Asesorar a las Unidades Administrativas del Ministerio sobre
aspectos relacionados con da clasificacion de puestos y
remuneraciones

4 /\na!izz}z las solicitudes presentadas por las distintas Unidades
Adminsstrativas del Ministerio, sobre fa creacion, modificacion
o eliminacion de clases ocupacionales, efectuar los ajustes
5 i arr

comespondientes. a traves de ia Dwecaon General de Carrera
Admimstrativa v luege de aprobados incluirlos en el Manual :
General de Clases Ocupacionaies del Gobierng
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5. Asesorar en materia de administracion de recursos humanos,
subsistema de clasificacion de puestos ¥ remuneraciones,
relacionando los componentes de organizacion y sistemas
administrativos a fin de trabajar en base a procesos sistémicos
y procesos integrados con las diferentes Unidades
‘Administrativas, para la produccion eficiente y eficaz de los
servicios que presta el Ministerio.

6. Efectuar la modificacion de la estructura de personal de
acuerdo a las normas establecidas por la Direccion General de
Carrera Administrativa, con el fin de fortalecer el Sistema de
Carrera Administrativa

7. Elaborar informes mensuales sobre la labor realizada y
presentarlos al superior inmediato, para tomar decisiones y
contribuir al control de gestion integral del Ministerio.

8 Ejecutar los procedimientos de Clasificacion de puestos y
Retribuciones para dar cumplimicnto a la Ley de Carrcra
Administrativa Evaluar en su implantacion con el fin de
realimentar ¢ Sistema de Carrera Administrativa, € ir
perfeccionando este sub-sistema de Clasificacion.

9. Contribuir en la administracion del régimen de salarios ¢
incentivos conjuntamente con la Direccion General de Carrera
Admumstrativa

10 Evaluar la aplicacion e implantacion del sub-sistema de
clasificacion de puestos, con el fin de medir los resultados
anuales en funcion de las metas programadas.

il Cumplir otras funciones atines que le scan asignadas por la Ley
de Carrera Administrativa v los reglamentos, a traves de la
Direccion General de Carrera Administrativa y por la
Autoridad Nominadora

C. SECCION DE RECLUTAMIENTO  SELECCION .Y -

EVALUACION: . .
el Objetive Velar porque se cumpla con la Ley de ﬁgrert,
Adiministrativa, con las normas, reglamentos ¥ procedi iénvos "

técnicos que cnmarcan los sub-sistemas de Reclutamiento,
Secleccion y Evaluacion del Sistema de Recursos Humanos de
manera que  los Servidores Publicos del Ministerio puedan
ingresar al Régimen de Carrera Administrativa, scbre la base
del mérito y la eficiencia.

Funciones
Elaborar los programas de Reclutamiento. Seleccion vy
Evaluacion del desempefio de conformidad con lo ¢stablecido

en los reglamentos v procedimientos téchicos elaborados por la
Direccion General de Carrera Administrativa

= )
(33

(51

Participar en la seleccion de los servidores publicos que seraf
incorporados al Reégimen de Carrera Administrativa del
Ministerio
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Aplicar el Procedimiento Especial de Ingreso y el
Procedimiento Ordinario de Ingreso a los servidores piblicos
de acuerdo a lo establecido en la Ley y demas normas legales
de la Carrera Administrativa, procedentes  de su ente
normativo, la Direccion General de Carrera Administrativa.

Respetar y aplicar las normas y procedimientos técnicos
establecidos, para garaniizar la  transparencia en el
reclutamiento, la seleccion y evaluacién de los Recursos
Humanos del Ministerio

Confeccionar ¥ publicar las convocatorias de concurso de
acuerdo a las diferentes modalidades establecidas por la Ley de
Carrera Administrativa a través de su ente normativo Y
¢jecutivo, la Direccion General de Carrera Administrativa.

Actualizar los formularios de declaratoria de vacantes cn ¢l
Registro de Elegibles, coordinar estas acciones con la
Direccion General de Carrera Administrativa, segin niveles de
competencia .
Mantener una esirecha coordimacion con la Direceion General
de Carrera Administrativa  para  atender los aspectos
relacionados con la  sistematizacion, las estadisticas, a
informacion subre el regisito de ingresos, los registios de
elegibles v cualquier otro documento o informacion relerente a
los concussas

. Conrdinar el envio, recepeion de los formularios de inseripeion
para fos cononsses y cualyuier otio documento requendo en ol
cumplimiento de los procesos de Rechuamiento, Seleccion y
Evaluacton del Desempefio

Aplicar las pruchas y examenes necesarios para medi. 1o
conocimicntos y demas requisitos exigidos al servidor bﬁ‘bﬁco
v a las personas interesadas on ingresar a la institucidg, para
ocupar un puesto publico. *

ngksm las pruecbas psicologicas y los examenes tedrico-
practicos que se apliquen on los concursos a los aspirantes a
ocupar Puestos de Carrera Administrativa

Confeccionar informes mensuales sobre la labor realizada y
enviarlos ai Superior, para la Toma de decisiones y/o insumo
en ef Control de Gestion mntegral def Mimsterio

Revisar v anaiizar los documentos que seran utilizados en cada
una de las fases de los Concursos, para asegurar su validez
contabitidad y transparencia

Orientar a los aspwanes en refacion con los procedimientos
utilizados para el reclutamiento v seleccion del personal

Confeccionar informes, estadisticos perodice
de Reclutamiento, la Seleccion v la Evaluacic

s sobre el proceso
a del Desemipefio
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en coordinacion con la Seccion de Clasificacion de Puestos y
Remuncraciones para los tramites correspondicntes.

15, Evaluar los Procesos de Reclutamiento, Seleccion y Evaluacion
para su mejora continua y retroalimentar al Sistema de Carrera
Administrativa.

16.  Cumplir otras funciones afines que sefiale la Ley de Carrera
Administrativa y los reglamentos, a través de la Direccién
General de Carrera Administrativa y la Autoridad Nominadora
del Ministerio

. SECCION DE CAPACITACION:

d1  Objetivo: Organizar, Ejecutar y Evaluar los Programas de
Capacitacion y Adiestramiento para el Servidor Publico de la
institucién, conforme a lo cstablecido en la Ley, los reglamentos
y procedimientos elaborados por la Direccion General de
Carrera Administrativa v segiin las politicas y prioridades del
Ministerio de la Presidencia dictadas por la Autoridad
Nominadora

d2 Funciones

! Confeccionar v cjecutar programas de Capacitacion, segun las
nccesidades y prionidades del Mimsterio, para la actualizacion .
v desarrollo de sus recursos humanos, con el fin de coadyuvar
al logro de su mision

1]

Coordinar fas fuentes de financiamiento de fondos publicos,
prisados ¢ nternacionales destinados para los programas de
capacttacion  con Jas  instancias de Cooperacion Técnica
internacsomal

(5]

Coordinar con las diferentes Unidades Admmhsxmmai,‘ﬁ;"la
institacion lo relacionado con la ejecucion de los pmgraﬁ!:ﬁ& 42
capacitacion de los servidores publicos

4 Elaborar propuestas de politicas de capacitacion pa@Elg
aprobacion Superior al igual que, preparar las estrategias,
téenicas v metodos para cumplin las polinicas de capacitacion en
ef Ministerio

5 Diagnosticar las necesidades de capacitacion a nivel de la
institucion y determinar las prioridades en base a los planes y
programas operatives del Ministerio  Coordinar con la
Direccion General de Carrera Adminisuativa su inclusion en el
programa nacional de capacitacion, para beneficio de la
institucion v de los Servidores Publicos.

6 Sistematizar los programas de induccidn y capacitacion en
coordinacion  con la Direccion  General de  Carrera
Administrativa, segun la realidad y capacidad técnica instalada
del Ministeno

~3

Dar induccon a los nuevos funcienanios con ¢f proposite de
integrarios. ambicntarlos v orientarlos sobre la institucion y su
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1)

TON DE BIED

clima laboral en general v el puesto de trabajo que debe
desempefiar

Reconocer la capacitacion como un derecho y un deber de
todos fos funcionarios de los distintos niveles jerarquicos de la
institucion, para el dominio y actualizacion constante  en las
técnicas propias de la ejecucion profesional que exige ¢l puesto
de trabajo.

Partcipar en las Comisiones  Interinstitucionales  que  se
establezea para tratar 1o relacionado con el programa de
capacitacion y desarrollo del Servidor Pablico

Realizar informes mensuales sobre las  actividades de
capacitacion reahizadas y entregarlos al Superior para la Toma
de Decisiones v el Control de Gestion integral

Cumphir otras funciones afines que le sean asignados por ia Ley
de Carrcra Admimstiativa, os replamentos v por la Autoridad
Nominadora

STARY RELACIONES LABORALES:

Objetino Velar porque los programas de Bienestar v
Refaciones Laborales se den de conformidad con lo que se
establezea en ta Lev. los Reglamentos aprobados por la
Direccion General de Cantera Adminishrativa v segan las
pobiticas v poorsdades instnucionales “ )

Funciones

Programar. coordinar, cjecutar v esaluar fas actividades de Jos
Programas de Bienestar v Relaciones Laborales de acuerdo con
fas  nommas,  Reglamenios vy procedimientos  técnicos

establecidos  por fa Direccion  General de la Carrgm
Administrotiva v o Min

de {a Presidencia, para uw ]phr

com ta Les de Carrera Adoumistrativa

L3taiats]

nbes @ a;nammﬂr&lﬁs‘

de las rel

11383

el s

Velw porque las nommas, proge

teemicos seoapligpien den

LHRNeS

faborides v el regmmmen

fepatmente establecide

fa

armaoma

RELIUIOMI S
s Reulamenios

IRENIT TG
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Investigar y analizar los casos disciplinarios, a. fin de
proporcionar elementos de juicio a la Comision Institucional
de Conflictos Laborales, para que puedan adoptar las
decisiones mas apropiadas en la solucion de los conflictos que
puedan presentarse.

Orientar a los miveles directivos y de Supervision del
Ministerio, sobre las normas de aplicacion  del Régimen
Disciplinanio y las acciones correctivas aplicables segun la falta
cometida por el Servidor Publico

Realizar visitas periodicas a las diferentes  Unidades
Administrativas, a fin dc conacer situaciones que afectan el
normal desenvolvimiento laboral de los empleados y proponer
acciones correctivas, para la mejora continua del Sub-Sistema
de Bienestar y Relaciones Laberales.

Cumplir otras funciones afines que sefiale la Ley de Carrera
Administrativa, los Reglamentos y la Autoridad Nominadora
del Ministerio

F. SECCION DE ACCIONES DE PERSONAL:

fl

i

et

da

Objetivo Fjecutar  los procedimientos ¥y tramites
administiativos que conllevan las diferentes acciones de
persenal que se realizan en fa Oficina Institucional de Recursos
Humanos, desarrollar 3 sistematizar la informacion, para la
claboracion de estadisticas v controles que permitan fos cruces
do imtormacion  Retroalimentar v mejotar continuamente los
b siatemas de personal, ademas de agilizas los tramites a tos
chientes (Imternos v oxteinosy

Tunciones

Aphicar las normas, metodologias, sistemas v procedimicntos
do vabujo sepon disposiciones de Direccion General de
Carrere Adnnnistrativa v de los otros sisiemas m‘!miniﬂiaﬂyos
v politvas deb XMimsterio X ’

fe

\antener sctuabieades los expedientes de acucrdo con ‘los
sequisitos exigidos  por da Direcaion General de (Rigega
Administrative. para of control ¥ seguimicnto de los tramites de
las acciones de persomal del Mimisterio, cocrdinar con la
Direccion General de Carrera Administrativa las actividades
interrclacionadas para asegurar la efcctividad del sub-sistema
de Registio v Controf de tos recursos humanos

\“hmfmw anumlimgm M estructusa de personal on sus aspectos
de elminacton, disminucion, ajustes salariales, cambios de
denominaciones v creac

1os e clases ocupacionales

ausencias
evaluacioncs.  capacitaciones.  bomiicaciones.
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SECCH

incentivos, retiros de la administracion publica, reintegros,
tiempo compensatorio. permisos. separaciones de cargos v
otras acciones de personal

Revisar. analizar v controlar las asistencias, Jos nombramientos,
las vacaciones. las destituciones, v los permisos por
enfermedad, permisos especiales, tempo compensatorio de los
servidores. para aphcar las sanciones segun los reglamentos

tema de Cantera

establecidos  por el Mipistenio v el S
Admunistrativa

Ascsorar a las umdades administratinvas del NMiusternio on
refacion a la apheacion de fos reclamentos v Jos tramites para
tas diferentes accrones de recursos humanos.

Elaborar contratos de trabajo » resoluciones sobre acciones de
personat

Coordingr con fa Seccion de Control v Registro det Gasto. la
elaboracion del anteprovecto de presupuesto

Elaborar v prosentar pformes poriodicos sobre la labor
realizada. parx Ja toma de decisiones v ef control weneral de

wesbion

: Ciones afi
o Carrera Admstraive
Autondad Nomimadora del Misiene

Campln

os geghimentos v Ja

ON DE PLANILLAN:

Objetine Conl

cccronar fas diferantes planilias de pago de!

:
Ministerio de acuerdo con fos procedinientos establecidns

Funciones

Elaborar las diferentes planillas de sueldo fijos. contratos de
sersicios profesionales, vacaciones, pastos de representacion,
decimo tercer mes v ctras que sean necesarias de acuerdo con
las necesidades

B

PO

SEIVICIDS

Tl

. .
planihas que coadyuse o

medernizacion Jel N

du ge

Sty

al de fa Oficing

BOTELLY i
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SEXTO: Esta Resolucion empezara a regir a partir de su aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPILASE

Dado en la ciudad de Panama, a los cinco dias del mes de agosto de 1998.

OLMEDO DAVID MIRANDA JR. _Fl_AULTABOADA .
Ministro de la Presidencia Viceministro de la Presidencia

C CONCESION ) :

REPUBLICA DE PANAMA
MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS

DIRECCION GENERAL DE RECURSO$ MINERALES

RESOLUCION N99-54
de 19 de abrl de 1999 .

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS MINERAL &%

CONSIDERANDO:

Que medwnte memonal presentado ante este Despacho por el Lic. Anibal
Vallarino Velarde. abogado en ejercicio, con oficinas en Via Argentina, frente al
Restaurante Manolo, edificio Don Julio, en su condicion de Apoderado Especial de la
empresa GUARY INVESTMENT CORP., S.A., inscrita en el Registro Publico bajo =
1a Ficha 2765359, Rollo 39684, Imagen 0094 solicitd una concesion para la extraccion
de munerales no metalicos (predra de cantera) en una (1) zona de 110 hectareas,
ubicada en el Corregmmuento de Ancon. Distnto de Panama, Provincia de Panama,
wdenuticada con el sunbolo GICSA-EXTR(piedra de cantera)98-48;

Que se adjuntaron a la solicitud los sipuentes documentos:

ak Poder (Notanado) otorgado al Lic. Anibal Vallanno Velarde, por la empresa
GUARY INVESTMENT CORP.. S.A.,

b) Memornal de Sehciud.
<) Copra (autenticada) det Pacto Social:

@ C ertiticado det Registro Pabhico sobre la personeria juridica de la empresa;
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e)  Declaracion Jurada (Notariada),

) Capacidad Técnica y Financiera;,

g)  Plan de Trabajo e Inversion;

h) Planos Mineros ¢ Informe de Descripeidn de Zonas;
1) Declaracion de Razones;

) Informe de Evaluacion de Yacuniento;

k) Informe de Evaluacion Preliminar Ambiental;

1) Recibo de Ingresos N°126938 de 20 de noviembre de 1999 en concepto
Cuota Inicial;

Que de acuerdo con el Registro Minero, las zonas solicitadas no se encuentran
dentro de 4reas amparadas por solicitudes, concesiones o reservas nineras,

Que se han llenado todos los requisitos exigidos por la Ley para tener derecho a
lo solicitado,

RESUELVE:

PRIMERO: Declarer a la cmpresa GUARY INVESTMENT CORP,, S.A.,
elegible de acuerde con las disposiciones del Codigo de Recursos Minerales, para la
extraccidn de miserales no metalicos (piedra de cantera) en una (1) zona de 110
hectdreas, ubicada en el Comregimiento de Ancon, Dismito de Panama, Provincia de
Panama de acuerdo a los planos identificados con los nameros 99-33 y 99-34.

SEGUNDCQ: Ordenar la publicacion de tres Avisos Oficiales a que se refiere la
Ley en wes fechas disuntas en un diario de ampha virculacion de la Repiiblica v por
una sola vez en la Gaceta Ofical.

La peucionana debe aportar al expediente de sohicitud, f onginal v dos copias
de cada una de las publicaciones, inmediatamente ¢stas sean publicadas.

FUNDAMENTO LEGAL: Articulo 9 de b Ley 109 de 8 de octubre de,

NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE
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RIS GUILLEN" RAUL A. HERNANDEZ L.

epf@ le Minas v Canteras Mynistsande Comercio e Industrias

AV1SO OFICIAL

LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MINERALES
IATquienes interese,
HACE SABER:

~ Que el Lic. Anibal Vallarino Velarde, abogado en ejercicio, con oficinas en
‘Via* Argentina, frente al Restaurante Manolo, edificio Don Julio, en su condicién de
Apoderada Especial de Ja empresa GUARY INVESTMENT CORP., §.A., inscrita
en; ei Registro Piblico bajo la Ficha 276559, Rollo 39684, Linagen 0094, solicité una
conccsxdn para extraccion de minerales no metalicos (piedra de cantera) en una (1)
zona de 110 hectareas, ubicada en ¢l Corregimiento de Ancén, Distrito de Panama,
Provmcna de Panama, la cual se describe a continuacion:

ZONA N°1 Partiendo del Punto N°1, cuyas coordenadas geograficas
son 79°34718.027 de Longitud Oeste y 9°03°27.26" de Latitud Norte,
se sigue una linca recta ea direccion Este por una distancia de 1,000
metres hasta llegar al Punto N°2| cuvas coordenadas geograficas son
79°33745.28" de Longitud Oeste vy 9703727 267 de Latitud Norte.
De alli se sigue una linca recta en dweccidon Sur por una distancia de
1,100 metros hasta Hegar al Punto N3, cuvas  coordenadas
geogriticas son 79733745287 Je Longitud OCeste y 9°02°51.45” de
Latitud Notte. De alli se sigue una linea recta en direccion Oeste
por una distancia de 1,000 metros hasta liegar al Punto N°4, cuyas
ceordenadas geoograficas son 79°34718.027 de Longitud Qeste v
9°02°51.457 de Latitud Nonte  De alli se sigue una linea recta en
direccion Norte por wna distancia de 1,100 metros hasta legar al
Punto N°I de Partida

Esta zona tiene una superficie total de 110 hectareas, ubicada en el
Corregimiento de Ancon, Distrito de Panama, Provincia de Panama.

De confornudad con Certeficacion expedida por Ja sefiora Mayra G. De
Williams-Certificadora de la Olicuna de Registro Piblico, Provincia de Panamé, se
hace constar que Lo Rewmdn Interocedmen (AR, es propietaria de la Finca 146144,
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inscrita al Rollo 18598 Complementario Doc. 1 de la Seccion de la Propiedad,
Provincia de Panama. :

" Este AVISO se publica para cumpiir con el contenido del Articulo 9 de fa Ley
*109 del 8 de octubre de 1973,  Las oposiciones que resulten deberan prcsell:ltarse
medlanle abogado dentro de los sesenta (60) dias calendarios siguientes a la dltima
“:lbhcacxén de este AVISO, las cuales deberan cumplir con los requisitos que

establece laLey. o
w{rEste AVISO debera publicarse por tres (3) veces, con fechas distintas en un
dgmo de amplia circulacion de la capital de la Repablica v por una vez en la Gaceta
Oﬁcnal a cargo del interesado.

Panama, 14 de  jupig  de 1999,
7 s ke
A ; . ’/!} ;.,‘r \ ‘;%'\
( AN ORAN
ING.J £ PASHALES

Director General\de Recursos Minerales

C

AVISOS

=
j

AViSO DE
DISOLUCION

Par este medio se avisa
al o Pgblice  que
mediante Escritura
Publica N® 3252 de 26
de  abril  dge1999
extendida ante ia
NOTARIA CUARTA de!
Circuite de Panamg
migretiimada dicha
Escrtura Pubiica en 3
FiCMA 138884 SOLLO

88807 Imager: @@6@@
¢ia 10 de junio de
1888 on i3 Seccidn
iMercantl; ge Regsre
Bibhes ha  swoo
DISUELTA a sac»e*a“
anQrima gencmirg

COMPAN:; A
FINANCIERA LA
BENIAMINA S A,
Fanama 13 de junic de
1389,

AVISQ DE
HSOLUCION

Circuito de Panama
microbimace gcha
Escrtura Pubhca en a
FICHA 072539 ROLLG:
65897 Imagen 0038 el
dia 10 ﬁe junio de
1899 er ia Seccion
Mercant|) de: %,»—w

Pubiice, ha s
CISUELTA a s ma*
arémimy gar

rag
QEUSQH FI‘NANCML

Parar~a 15 de junio de
18¢8.

AVISQ DE
DISQLUCION

MASTOPLAR
INVESTMENT
CORPORATION
Parama 11 de junia de
1999,

AVISC DE
DISOLUCION

Piresls ~eIc 502y 38

AVISO DE
DISCLUCION

EERET T

ante iy

Punics
::: abm‘
&

SHIPPING

3 14 de rulio de

AVISQ DE
SISOLY u@

A Bupisg g
ik 4884
SOCUMENTD 1298 «
a9 de juli

RINT AL x
gWESTMENTS INC.
A%a~g 14 de juii
Toan Jutio g

AVISO DE
DISOLUCoN
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A L 1 N O L- X nicrofiimada  dicha
COMMODITIES INC. y Publica en {a
Panama 14 de julio de 14368
1999. ud‘”"ﬂ@ 1292 el

de julio de 1999,
Seccién
: del Registro

ha sido

Unica Publicacion
L - 457-182-66

'u

TISUELTA fa sociedad
anérima denominada
IPANEMA INC.
Farara 14 de julio de
1999,

AVISO DE
DISOLUCION

Por este medic ¢ aviss
al Publica que
mediante Escritura
Pubkca N¥ 4451 c,ea

junio 19

: &
TRENTS

extendida a
MOTARIA C\,mﬁ Aode ©z v de pubio de AVISO DE
Circutta de Par DISCLUCION

mscmhimada
Escritura Public
FICHA
DOCUNMENTD 15299“
draade;umdewsﬂ ER 468’6916
mc 281993
za ante ‘@
CUARTA ge!

KUREL INVESTMENT

INC
sarama 14 de julio de
1959

Unica Pulicanor

DISUELTA la sociedad
ancmima denominada
GANFIELD CORP.

Unica Publicacion
L - 457-163-32

AVIEO

Cumpliando con 10
establecido an e} articuio
777 del Codigo de
Comercio. comunice
ue Yo JAIME ABDIEL
EDENO. con cedulade
idantidad personal Nc 7+
51-202. he vendido et
gstablecimiente
comerciat denom«naco
COMISARIATO
HERMANOS CEDENO.
ubicado en Calle M San
“fgue& Multitamitiar Ne
1.7 Locat Noo 3 de
Cawuoma Cuwdade de
Fanama. a !a sengra
DEOGRACIA CEDENO
OE ARAUZ. con cedula
de identidad personal
No. 6-656-T88
Panama 2 de agesto de
19989

Bry mara f Publcacion
L-457-332-10

REPUBLICA DE
PANAMA e
REGISTRO PUBLICO e
DE PANAMA
LA DIRECCION
GENERAL DEL
REGISTRO PUBLICO
CONVISTA A LA
SHLICITUD: C-334848

i

‘‘‘‘‘ PIEMEMTEL - CAMINO
A LTS PINTOS
Loz CRISTING
B AR CEDENO
-z CRISTIND
R CEDENO
HUMBERTO
GONZALEZ - CARLOS
YILLALAZ

LiwaR

HNAS

S gratnr

VERNWC CHO =
- JULIO
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PIMENTEL
Funcionarc
Sustanciader
L-457-241-28
unica Publicacidr

REPUBLICA OE
PANAMA
MINISTERIO DE
DESARROLLD
AGROPECUARID
DIRECCICH
NACIONAL DE

EFORMA AGRARIA
REGION %NTE,
CAPIRA. PANANA
QESTE
EDICTO N# 222-
DRA—99
El Suscrito Funcianance
Sustanciador de ia
Direccion Nacional de
Reforma Agraria. en la
Provincia de PANAMA,

PANAMA comprancias
dentre ge 08 SIguIenies
ndercs

HORTE: Propiedad del
MIDA, iote baldic resto
de! a finca 33724, rolio
23859. doc 4
SR Camino de tosca
hacia otras fincas y
C.LA.
E£STE Rio Sajalices y
Quebrada La Lancha

T Caminc de
Tierra con 10 M2

fugar s1si0ie de a2ste
despacho en fa Al cald:a
det Distrite de CHAME
o enia Coregicuria de
SAJALICES y copias
del misma s2
entregaran a!

ﬁSIDHO ERGAHA
HERRERA, .ecnc 3.
2e BARRIC COLON
Corregimienis e
BARRIO COLON

«dentidad personal N2 7-
82818 ra sclicadc aia
Direccign Nacwonal ge
Reforma Agrarz
maciante soicitud N¥ 8.

Herrera

Has + 1702.38 M2
=a CIRICITO

CIRt

St atlag:

GRANDE o
CAPIRA. Fro.

oaR ArAs
FARANA

Terreno de

Margarito Degracia
SUR Camins de 6:00
mts a Ciricito y hacia
Arenas Blanca

SSTE Camino de 5:00
mis a Ciricito y hacia
Arenas Bianca.
CESTE Terreno de

al pubics intergsade pata dus 'es 5830497 segun piane SESLBLICA DE Marganm ﬂﬂgmu
HACE BABER Rags bublicar 8”98 aprobags NT 80609 aMAW\ Pgia

Gue @ sehrer (a) otgancs de pubicidad 13V83 asdudcasdra MNETE EEN )

MARINA QONZALRZ c:orsepsraisntes '3 5o orerses ds wra uESﬁﬂBG

GONZALRRL, vecnolal coma ‘o orders &  pasesds heraBada AGRQS

de SAJALICRS.  srticuio 108 ue Chdgs  Naoions adudcabe 2

Sorregimients  ae  Agraric Este Eaicls  conuresucercade 19 WAL DAL & 8 P et A e

SAJALICES Distrto ce  tendré una vigercia de  Hss » 0171.77 M2 RESORMA AGEARA  Cir Grande o aooas

CHAME portadorde ia  guince ('8 ciasapartr  ubcadas e LAS REGCON NS e o T

céduls de identidad deieitmagubicacds  YAYAS Corragrents CARFA BANANA etr@gargn 1

perscnal N¥ 8-143-638 LCadcer CAPRA aics HERRERA Dsirrs e QESTE “TReSAN Nary o

ha scihcitade a 'a 29dlasce mesde s LA CHORRERA :

Qirsccidn Nacioral de  ce 1338 Brovrea ge FANANA

Reforma Agraria KENIA DE RIVERA COMmOrEnTOn 18mrs Sa Susters Fumsgranc

mediante solicitud N¥ 8-
5-475-87. segUn planc

Secretana Ao-He
ING ISAAC 1

aprobadc N® 803-10-
13849 ta agjudicacicrn a
titule de una
parcela de terra Baldia
&l atudicanle
con una supertic.e de @
Has + 4,917.90 M2 .

que forma parte
brca 33724 0 ¢
rolic 23889, doc & de
propeda

DMEFISC

Na

de
Agmpecua'v’l

Elterrenc esta ubicads
on SAJALICES

REFCRIIA AGR

Juar Camano

SUF Ric Caimito
Terrenc de
isidra Vergara Herrera,

y Alonze Montero
= . Caminc de 10

mis. A Las Yayas y a
Potrerc Grande,

ALY

SAMCHEZ

CARIRA

CAPIRA
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Republica de Panama
Ministerio de
Desarrolic
Agropecuaric
Direccién Nacionat de
Reforma Agraria
Regién No. 5 - Panamé
Oeste
Edicto No. 164-DRA-
g
El Suscrito Funcionario
Sustanciader de i3
Direcoion Nacional d&
Reforma Agraria, en la
Provincia de Panama al

publicc

HACE SABER

Que HARMODIO
ALONSO ESTRIB!
MARENGO, vacing {2
ge EL HATILLO
Corregimientc ae
BARRIC BALBOA
Distoto de LA
CHORRERA portas
ge a3

cedula fat:

Retor
media

178-87

comprendido genins Ot

ntes Linde

Terreno de

Pedro  Muhoz ¥
Harmodia Alonzo
Estribi.

SUR Camina de 20.00
metros & Trinidad del
Cerro y hacia Cacac.

£QTE Terreno de

Harmodio Alonse

Estribi y Zanja
CESTE:Terreno de
Elidia Esther 8anchez
y Pedro Munoz

Fara ios afec!s

se fia este ECiCIC en
lugar visible ce esle

despachc enla Alcaidia
gei Distrite ge Capira ©
a e El

gria Corragqidur

casada. oficio
domastico, con
residencia en Vista
Hermosa, calle 6a.
Casa No, 12, pertadora
de ta céduia de

igentidad personal No.
8-260-1013 Er  su

mpesina
ey Barrio
Ca)on jorde  SE
LLEVARA A CABO
UNA CONSTRUCCION

CeRn

i

: Rcsmmm
"ww 5028, TOMO
CE FoLio

SROPEDAD

1304
DEL
DE LA

COM

RPUNIDE
CHORRERA

SEISCIENTOS
M E T R O S
CUADRADQS (600.00
MTS2).

Crsr pase a io que
~e of Articuic 14

1%

SCS

ot Acuerde Mumicipai
NE1T gel 6 de marzo Je
1589 se fija ol presente
iugar
¢ z.:0te ge terrend
0. por el terming

tooer un

terrung m_;eg’a

crerse a5} Gue se
encuentran afectadas
=

moiragu .eseie, sendas
£33 08 preseme
HITC 2l mtaresade

a

Gaceta Ote
.a Cnorregra
rov.emnre O

nOVBIETIOS MOVEentd

47
SECCICN _nE
CATASTRO ALCALDIA
MUNICIPAL
DISTRITO
CHORRERA
EL SUSCRITC
ALCALDE DEL
DISTRITO DE LA
CHORBRERA HACE
SABER
GQUE EL SENOR :A
JORGE CADAVID

MANRIQUE.
panameno, mayor de
edad, casado.
tuncionario publico.
residente en Vista
Hermosa. Calle Sexta
No. 12, Panama, con
cédula de identidad
personal No. 8-115-
254 E~ su

prog C

nompre bl
*gpresentacion 0@ su
propia persona ra
schetade A

a4

e

Planta de ia barnasa El
Campesion
quirnerts Barrio
Coion SE
LLEVARA A CABO
UNA CONSTRUCCION

aonde

RESTO DELA
FINCA §028. TOMC
184, FOLIO 104,
PROPIEDAD DEL
SMUNICIPIQ DE LA
CHORRERA CON
30.00 MTS.

RESTO DE LA
FINCA 6028 TOMO
194, FORIO 103,
PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE LA

o T
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CHORRERA CON:
30.00 MTS.

ESTE: CALLE DE LA
PLANTA CON 20.00
MTS

CESTE RESTODELA
FINCA 6028. TOMO
194, FOLIO 104,
PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE LA
CHORRECRA CON:

20.00 MTS.
AREA TOTAL DEL
TERREMNDOC

SEISCIENTOS
M E TR O S
CUADRADOS (600.00
MTS52).

Con base a io gu

P

dispone el Articulc t
del Acuerdc Municpal
N¥11 del 6 ge marza de
1662 sefia el presente
Edicte en un lugar
visibie al lote de terrena
solictado. por el térming
de DIEZ (10} dias, para
que dentre de dicha
plaze o térming pueda
cpanerse la (s} que se
encuentran afectadas.
Tnireguésele, sendas
copias del presante
EDICTO at interesade
para su publicacidr car
UNg §0ia vez 8n un
perigdico  gde  gran
circulacion y en ia
Gaceta Cficial

La Chorrera 27 de
noviemore ae i
ROVBCenics noverts ¥

czhe

FDO) LiC ERIC W
ALMANZA
CARRASCC
Alcalde
(FOOr SRA CORALA
8 DE ITURRALDE

iGN g2

Catastro Muncpal

Jede deia B

127; ce noviembre de

vecientos noventa

I oM

% I

()
m

I
T

DISTRITO

CTHORRERA

QUE EL SENCR 1A
HARMODIO ALONSO
ESTRIB!I MARENGO,
panamefio, mayor de
edad, oficic honorable
representante, con
residencia en calie 27
norte y Estudiante,
casa No. 4886,

portadar de la cédula
de identidad personat
Ng. 8-165-386 En sy
[ehdriedlst
TEPTeSeniac 4r I8 Su
propia persema ~a

i
crmore

s Calle 47
‘2 Et

Barrio Bathoa gorge
SE LLEVARA & CABC
UNA CONSTRUCCION

iguientes
TE_RESTODE LA
FINCA 6028, TOMO
194, FOLIO 104,
OCUPADO POR JOSE
ANTINO MARIND
HERRBERA CON: 35.78
MTS.

SUR RESTO DE LA
FINCA 5028. TOMO
194. FOLIO 104,
QCuUPADC POR
HARMODIO ESTRIBI
COMN: 35.78 MTS.
ESTE RESTO DE LA
FINCA €8028. TOMO
194, FOLIO 104,
TERRENQ MUNICIPAL
COMN: 17.50 MTS,
CES CALLE 47
SUR CON: 17.50 #ATS.
AREA
TE

B

TOTAL

28 E N0

SEISCIENTOS
VEINTISEIS METROS
CUADRADOS CON
a U it N C E
DECIMETROS
CUADRADOS (62615
MTS2).

Con base 3 o

CARTBASCC
Aicaige

2o ANA MARIA

rgadal

Cue e st gy

"0 28 VBraguas a

TORRES DIAZ, veo g

CABECERA
SANTIAGD

Ze SANTIAGO

99 12

Lo Rava

a Agrana 87 A

SANTA MARIA
o LA RAYA
SANTA MARIA

NORTE Camine de
Tierra a otros lotes de
10 M. de ancho.

IR Canmno de tierra a
otros iotes de 10 m. de

ancho
ZSTE  Agzael Torres
Diaz. servidumbre de

mantenimiento de 10 m.
de amcho a carretera 3
tierahuecaalatomade
agua

8 T Carretera de
material selecto de 15
m. de ancho a fierra
hueca al ingeic La
Victaria
Parz s

1
3

vaAcacacse D

z SANTIAGO ¢

)y 24
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