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PanNaMa, REPUBLICA DE PaNaMa JUEVES, 16 DE JuLio pE 1970
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DECRETOS DE GARBINETE
Dacretos de’ Gabinete Nos. 187, 188 v 189 do 4 de junio de 1970, por
los eumles se aproeban uonos Convenios.
MINISTEEIO DE GOBIERNO Y JUSTICiA

Resolucion N¢ 36 de 24 de febrers de 1970, por la eual se concede
nn permiso:. |

© MINISTERIO DE HACIENDA Y TESORO

Resolurion Ne 231 de 5 de diciembre de 1989, por ia cual se comee-
de nna -antorizacién,

Avisos ¥ “Edietos,

DECRETOS DE GABINETE

APRUEBANSE UNOS CONVENIOS

DECRETO DE GABINETE NUMERO 187
(pE 4 DE JUNIO DE 1870)
Por medio del cusl se aprueba el Convenio No.
116 de la OFT, relativo ‘a la Revisién Parcial-
mente de los Convenios Adoptados por la Con-
ferencia General de la Organizacién Internacio-
nal del Trabajo en sus Tuveinta y Dos Primeras
Reuniones, a fin de Uniformar las Disposiciones
yelativas & la Preparacién, por parte del Consejo
de Administracidn de la Oficina Internacional
del Trabajo, de las Memorias sobre la Aplicacién
de Convenios,

La Junta Provisional de Gobierno
DECRETA

Articulo Unico: Apruébase en todas sus par-
tes el Convenio No. 1186 de la Organizacion In-
‘ternacional del Trabsjo (OIT), velativo a la Re-
visifn Parcialmente de los Convenios Adoptados
“per 1a Conferencia General de Organizacién In-
ternacional del' Trabajo en sus Treinta v Dos
Primeras Reuniones, a fin de Uniformar las
Disposiciones - Relafivas a la Preparacién, por
parte del Consejo de. Administracién de la Ofi-
cina Internacional del Trabajo, de las Memorias
sobre: la Apleacion de Convenios, aprobade dv-
rante las 45a. Reunién de la Conferencia Gene-
ral de. la-O1T, celebrada en Ginebra. Suiza, el 7
de Janio de 1961 que dice asi:

- - CONVENIO 116

Converic por el que se Revisan Parcialmente los
Convenios adoptados por la Conferencia General
~de’la Organizacign Internacional del Trabajo en
sug Freinte y Dos Primeras Reuniones, a fin de
Uniformar Disposiciones Relativas a lo Prepo-
racign, por parte del Conseio de Administracién
de la Oficina Internacional del Trabajo, de las
Memoriaz sobre In Aplicacion de Convenios.

Ia Conferencia General de la Organizaciéon
Internacional del Trebajo:

Convocada en Ginebra por eif Consejo de Ad-
‘ministracién de 1a Oficina Internacional del Tra-
bajo; v congregada en dicha ciudad el 7 de Junio
de 1981 en su cuadragésima guinia reuniom;

Despuds dc haber decidido adoptar diversas
proposiciones relativas a la revision pax:cmi de los
convenios adeptados por la Conferencia General
de la Organizacién Internaciomnal del Trabajo
en sus treints y dos primeras reuniones, a fin
de lograr la uniformidad de las disposiciones
relativas a la preparacién, por el Consejo de
Administracién de la Oficina Internacional del
Trabajo, de las memorias scbre la aplicacién
de convenios, y o

Considerando que dichas proposiciones i_ieben
revestir la forma de un convenio internacional,
adopta, con fecha veintiséis de junio de mil
novecientos sesenta y uno, el siguiente Convenio,
que podra ser citado como el Convenio sobre-la
revisién de articulos finales, 1961:

ARTICTIO 1

En el texto de los convenios adoptados por
la Conferencia Internacional del Trabajo au-
rante sus treinta y dos primeras reuniones, el
articulo final, prevé la presentacién por parte
del Consejo de Administraci6n de la Oficina
Internacional del Trabajo a la_ Confgrencia Ge-
neral de una memoria sobre la aplicacién  cel
convenio, se omitird ¥ se sybstituird por el si-
guiente articulo:

“Cada vez que lo estime necesario, »f Copsejo
de Administracién de la Oficina Internacional
del Trabajo presentard a la Conlerencia Genera)
una memoria sobre la aplicacion del Tonvenio ¥
considerard la conveniencia de ineluiy en el or-
den del dia de la Conferencia la cuestién de su
revigién total o parcial”.

ARTICULO 2

Se considerara que cualquier Miembro de la
Qrganizacién que, después de la fecha en que
entre en vigor este Convenio, comunijue sl Di-
rector General de la Oficina Iniernacional del
Trabajo la ratificacion formal de cualquier con-
venio adoptade por la Conferencia durante sus
treinta v dos primeras reuniones ha ratificado
diche convenio tal como ha quedado moificado
por el presente Convenio.

ARTICULO 3

El Presidente de la Conferencia y el Director
General de la Oficina Internacional del Trabajo
autenticardn con su firma dos. ejemplsres del
presente Convenio. Uno de estos ‘ejemplsres
serd depositado en los archives de la Oficina
Internacional del Trabajo v el otro serd comu-
nicado, para su registro, al Secretario General
de las Naciones Unidas, de conformidad con ¢
articulo 102 de la Carvta de las Naciones Unidas,
Ej Director General remitira una copia certifi-
eada del presente Convenic a cada une de los

_Miembros de la Organizacién Internacional del

Trabajo,

~

/




2 GACETA OFICIAL, JUEVES 16 DE JULIO DE 1970 N 16.648

"GACETA OFiICIAL
ORGANO DEL ESTADO
ADMINISTRACION
ERNESTO S0LANILLA ©O.
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| OPFICINA: : TALLERES.:
venidn 98 Sur: Nv 15.4 60 Avenida 9% Sur— N? 19-A 50
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ARTICULQ 4

1. Las ratificaciones formales del presente
Convenio seran comunicadas al Director General
de la Oficina Internacional del Trabajo.

2. El.presente Convenio entrara en vigor en
la fecha en que las ratificaciones de dos Miem-
bros:de la Organizacién Internacional del Tra-
bajo hayan sido recibidas por €l Director Ge
neral. .

3. Al'entrar en vigor este Convenio ¥ al re-
cibizse susecuentemente nuevas ratificaciones del
mismg, el Director General de la QOficina Inter-
nacional del Trabajo notificard este hecho a
+todos los Mierchros de & Organizacién Interna.
~-clonal del Trabajo y al Secretario General de ias
Naciones: Unidas.’
o o 4 Todo Miembro de Ja Organizacién que ra-

‘il" .. tifigue este Convenic reconoce por ello que la
‘ l i obligacién’ del' Consejo- de Administracién, esta

-blecida en los convenios adeptados nor la Con-

ferencia en sus treinta v dos primeras reuniones,

de presentar a la Conferencia, a los intervalos
prescritog, por  dichos corvenios, una memoria
~sobre la aplicacién de cada convenio v de exa-
minar- a ‘dichos: intervalos la convenienciz de in-
cluir en el orden del dia de la Conferencis 1a
cuestion. de 2 revisidn totai o parcial del conmve-
nio, ha sido substituida, a partir del momento
€0 que por primera vez enire en vigor este Con-
venio, per las disposiciones del artienlo modifi-
cado que figura en el articulo 1 de este Convenio,

ARTICUGLO 5.

Sin periuicio de cualquier  disposicién que fi-
gure en uno de:los convenids adoptados por la
Conferesicia durante sus treinta v dos primeras
Teuniones; la ratificacion de} presente Convenio
“por un-Miembro no implicara; ipso jure, la de-
. ’nuncia de nno cualguierz de tales convenios, v
‘ia ‘entrada en vigor del presente Convenio no
- Impedira que ninguno de dichos convenios pueda
" Ser posteriormente ratificado.
ARTICULG &

73 En ease de que la Conferencia adopte un
SIMEvo comvenio que impligue una revisién totzl
@ parcial cel  presente, y a menos gue el nueve

convenio conlenga disposiciones en eontrario-

aj - La ratificacidn,. por un Miembro del nue--
vo Convenie revisor implicard, ipso jure,

la denumncia del presente Conye.nio giempre
gue e} nuevo convenio vevisor haya en-
trado en vigor;

b)Y a partir de la fecha en que entre en vigor
el nuevo convenio revisor, el presente C(_)IE—
venio cesard de estar abierto a la ratifi-
cacién por los Miembros.

2. EI presente Convenio centinuard en vigor
en todo caso, en su ferma y contenido actuales,
para los Miembros que lo hayan ratificado y no
ratifiquen ¢! convenio revisor.

ARTICULO 7

Las versiones inglesa y francesa del texto de-
este Convenio son ignalmente anténticas.

Comunigugse y publiguese.

Dado en la ciudad de Panamd, a los cuatro
dizs del mes de junio de mil novecientos setenta.
<] Presidente de'la Junta
Provisional de Gobierno,
. {ng. DEMETRIO B. LAKAS

E]1 Miembro de la Junta
Provisional de Gobierno,
Lic. ARTURO SUCRE P.
Tl Ministre de Gohierno
Justicia.
ALEJANDRO J. FERRER 8.
E1 Ministro de Relaciones
Exteriores.
JUAN ANTONIO TACK
Ei Ministro de Hacienda y Tesoro
JOSE A. DF 1A Os8aA
El Ministro de-Educzacién,
JoSE GUILLERMO AYZPU.
- Bl Ministro de Obras Piblicas,
MANUEL A. ALVARADO

Rl Ministro de Agricultura y Ganaderia,
Ing. Carwo: E. Lanpau
Fi Ministro de Comercio ¢ Industrias,
: TERNANDO MANFREDO
¥l Ministre de Trabajo y
Rienestar Social, |
JOSE DE LA Rosa CASTILLO
El Minisire de Saiud, ' .
JosE RENAN ESQUIVEL.
E]l Ministro de la Presidencia,
JoLin 12, Hagris

DECRETO DE GABINETE NUMERO 188
(DE 4 DE JUNI10 DE 1970)
Por medio del enal se aprueba el Convenic No.
120 de la OIT, relativo a La Higiene en el
Comercio v en las Oficinas.

La Junta Provisional de Gobierno
DECRETA
Articulo Unico:  Apruébase en todas sus par-
tes el Convenio No. 120 de la Organizacion In-
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ternacional del Trabajo (OIT), relative a La
Higiene en el Comercio y en las Oficinas, apro-
bade durante la 48a. Reunién de la Conferencia
(leneral de la OIT, celebrada en Ginebra, Suiza,
el 17 de Junic de 1964, gque dice asi:

CONVENIO 126

Clonvenio Relgtivo a la Higiene en el Comercio
y en las Oficinas

La Conferencia General de la Organizacién
Internacional del Trabajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Ad-
ministracién de la QOficina Internacional deél Tra-
bajo ¥ congregada en dicha ciudad el 17 de Junio
de 1964 en su cuadragésima octava reunidn;

Después de haber decidide, adoptar diversas
proposiciones relativas a la higiene en el comercio
‘v en las oficinas. cuestién que eoustituye el cuar-
to punto del orden del dia de la reunién. v

Deaspués de haber decidido que algunas de esas
proposiciones revistan la forma de un convenio
internacional, adopta, con fecha de 8 d» Julio
de mil novecienios sesenta y cusatro, el siguiente
Convenic, que podrd ser citado como el Convenio
sobre la higlente (comercic y oficinas), 1964:

PARTE L Obliguciones de las paries
ARTICULO 1

E] presente Convenio se aplica:
a) a los establecimientos de comercio:

b) a los establecimientos, instituciones o
servicios administrativos cuyo persenal
éfectile principalmente trabajos de ofiei-
na;

"¢} <a la medida en que no estén sometidos
a la legislaeién nacional o a otras dispo-
siciongs relativas a ls higiene en la indus-
tria, las minas, los transportes ¢ la agri-
cultura, a toda seccién de ofvos estable-
cimientos, instilucienes o servicios admi-
nistrativos en que el personal efectiie
principalmente actividades comercizles o
trabajos de oficina.

ARTICULO 2

La autoridad competente podra, previa con-
sulta con las organizaciones de empleadores ¥y de
trabajadores directamente interesadas, donde ta-
les organizaciones existan, excluir de ia aplica-
cién de Iz iotalidad o de algunas de las dispo-
siciones del presente Convenio a determinadas
eategorias de establecimientos #instituciones o
servicios administrativos mencionadas en el ar-
ticalo 1, o a slgunas de sus acciones, cuando las
circunstancias y las accionés de empleo sean ta-

. -leg gue la aplicacién del Convenio en su conjunio

o de algunas de sus disposiciones no resulte con-
veniente.
ARTICULO 3

En todos los casos en que no resulte evidente
que el presente Convenio se aplica 3 un estable-
cimiento, institucién o servicio administrative
determinado, la cuestién serd resuela, sea por
1o autoridad competente previa consultz con las

organizaciones representativas de empleadores y
de trabajadores interesadas, donde tales organi-
zaciones existen, o por cualquier ofro método
compatibie eon la legislacién y la préactica na-
cionales.

Todo Miembro que ratifique este Coénvenio se
¢compromete : )

a) a adoptar y mantener vigente una legis-
lacién que asegure la aplicacidn de los
principios generales contenidos en li parte

s 7

ARTICULO 4

b) a ascgurar que, en la medida en que las
condiciones nacionales lo haga posible y
oportuno, se dé efecto a-las disposiciones
de la Recomendacién sobre la higiene
(comercic y oficinas), 1964, o & disposi-
ciones equivalentes,

ARTICULO 5

La legisiacién por la que se de efecto a las
disposiciones del presente Convenio, asi como
aquella por la que se asegure, dentro de-lo que
sea posible y conveniente, habida cuenta de las.
condiciones nacionales, que se dé efectos a las
disposiciones de la Recomendacién sobre la hi-
giene (comereio y oficinas), 1964, o a disposi-
cicnes equivalentes, deberdn ser establecidas pre-
via consulta con las organizaciones representa-
tivas de empleadores y de trabajadores interesa-
das, donde tales organizaciones existan.

ARTICULO 6

1. BSe deberan tomar las mecidas apropiadas
mediante servicios de inspeccién adecuados o por
otros medios, para asegurar la aplicacién efec-
tiva de la legislacién mencionada en el articulo
2. "

2. 8i las medidas por las que se dé efecto a
lag disposiciones de] presente Convenio lo per-
miten, deberd garantizarse la aplicacién efectiva
de esa legislacion mediante e] establecimiento -de
un sigtema adecuado de sanciones.

PARTE I1. Principios Generales
ARTICULQ 7

Todos los locales utilizados por los trabajado-
res y los equipos de tales locales deberin ser
mantenidos en buen estado de conservacion v da

Impieza.
ARTICULO 8

Todes los locales utilizados per los trabajado-
res deberan tener suficiente y adecuads: ventila-
cién natural o artificial; o ambas a 14 vez, que
provean a ichos lecales de aire pure ¢ plrifi
[I-Yar R B

ARTICULO 9

Todoe los locales utilizados por Tos trabajadores
deberan estar iluminados de fanera suficiente
vy apropiada. Los lugares de trabajo tendrin.
dantro de 108 posible, luz natural

ARTICULG 10

. En todos los locales utilizados por log traba-
jaderes se deberd mantengy la tempeératita miig
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agradable y estable que permitan las circunstan-

ias,

ARTICULO 11
" Todo les locales de trabajo, asi como los pues-

105" de. trabajo, estaran instalados de manera

‘que no se produzca un efecto nocive vara la sa-
lud de los trabajadores

. ’ ARTICULO 12
Se -debera poxier a disposicién de los trabaja-

~«dores; en cantidad suficiente, agua potable <

cualquier otra bebida sana,
] ARTICULO 13
Deberan existir instalacionés para lavarse o
instalaciones ‘sanitarias, apropiadas ¥ en nimero
suficiente, que serdn ‘mantenidas en condiciones
satisfactorias.
’ ARTICULO 14
,Sé,‘deberén poner asientos adecuados y-en

".nlimero suficiente s disposicién. de los trabaja-

dores, 'y ‘éstos deberin temer Ia posibilidad de
utilizarios en una medidas razonzable

ARTICULO 15

Para-que los trabajadores puedan cambiarse
de ropa; dejarlas prendas que no vistan durante
el“trabajo 'y ponerlas a secar, deberan propor-
cionarse: instalaciones adecuadas y mantenerias
en condicionies satisfactorias.

ARTICULQO 16

Las locales subterrdneos y los locales sin ven-
tanas.en los' 'gue se efectiie regularmente un

"-trabajo: deberan ajustarse a normas de higiene

adecuadas.
“ARTICULO. 17

. I-OS trabajadores dzberdn estar protegidos,
por medidas adecuadas y de posible aplicacion,
conira ias substancias o los procedimientes incd.

- modos, insalubres o téxicos, o nocivos por cual-

quier razén que ses. La autoridad competente
prescribira, cuando la paturaleza del trabajo le

. exija,” 1a’ utilizacién de equipos de proteccién

personal.

. ) ARTICULO 18
::Debern ser reducidos eon medidas apropia-
das y:pr&cticab}egy en todo-lo que sea posible
{os ruidos ¥ las vibraciones que puedan producir
efectos nocives en log frabajadores

ARTICULO 19

Todo e§mhleeinﬁe}1to, institucidn, servicio ad-
ministrative, .o secciones de ellos a que se apli-

yue.el: presente Convenio deberid poseer, segin

su importancia v segin los riesgos previsibles,

4). ana enfermeria o un puesto de primeros.

auxilios propio;
by una enfermeria o un puesto de primeros
QUG0S - comun con ofros establecimien-
-1o0s, 0 sus seceiones; ¢ -

¢} uno o varios botiquines, cajas o estuches
- :de primeros auxilios.

PARTE 1Il. Disposicienes Finaies
ARTICULO 20

Las ratificaciones formales del presex}te Con-
venio seran comunicadas, para su registro, al
Director General de la Oficina Internacional del

Trabajo.
ARTICULO 21

1. Este Convenio obligari inicamente a ague-
llos Miembros de la Organizacién Internacional
del Trabajo cuyas ratificaciones haya registrado
el Director General.

2. Entrard en vigor doce meses después de
la fecha en que las ratificaciones de dos Miem-
bros hayan sido registradas por el Director Ge-
neral. :

3. Desde dicho momento, este Convenio en-
travd en vigor, para cada Miembro, doce meses
después de la fecha en que haya sido registrada
su ratificacién.

ARTICULO 22

1. Todo Miembro que haya ratificado este
Convenio podra denunciarlo a la expiracién de
un periodo de diez afios, a partir de la fecha en
que se haya puestc inicialments en vigor, me-
diante un acta comunicada, para su registro, al
Director General de la Oficina Internacional del
Trabajo. La denuncia no surtira efecto hasta
un afio después de la fecha en que se haya re-

gistrado.
ARTICULO 23

1. El Director General de la Oficina Inter-
nacional del Trabajo notificara a todos los Miem-
bros de la Organizacion Internacional del Tra-
bajo el regisiro de cuantas ratificaciones, decla-
raciones y denuncias le comuniquen los Miem-
bros de la Organizacion.

2. Al notificar a los Miembros de 1a Organi-
zacién el registro de la segunda ratificacién que
le haya sido comunicada, el Director General Ila-
mard la atencién de los Miembros de ls Organi-
zaci6n sobre la fecha en que entrars en vigor el
vresente Convenio.

ARTICULO 24

El Director General de Ia Oficina Internacio-
nal del Trabajo comunicari al Secretario Gene-
ral de las Nacioneg Unidas, a los efectos del ve-
gistro y de conformidad con el articulo 102 de
la Cartz de las Nacioneg Unidas, una informa-
cién completa sobre fodas las ratificaciones, de-
claraciones v actas de denuncia que haya regis-
trados de aggg%zerdo con los articulos precedentes.

. “Hy

ARTICULO 25

Cada vez que lo estime necesario, el Consejo
de Administracion de la Oficina Internacional
del Trabajo presentara a la Conferencia una me-
moria sobre la aplicacién del Convenio, y consi-
derard la conveniencia de incluir en €] orden del
dia de la Conferencia la cuestién de su revisién
total o parcial

ARTICULG 28

1. En caso de que la Conferencia adopte un
Tiueve convenio que-implique una revwi§ién total
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¢ parcial del presente, y a menos que el nuevo
convenio contenga disposiciones en contrario:

a) la ratificacién, por un Miembro, del nueve
Convenio revisor implicars, ipso jure, la
denuncia inmediata de este Convenio, no

-obstante las disposiciones contenidas en
el articulo 22, siempre el nuevo convenie
: revisor haya entrado en vigor;

b) a partir de la fecha en que entre en vigor
el nuevo convenio revisor, el presente
Convenio cesari de estar abierto a la ra-

- tificacién por los Miembros,

2. Este Convenio continuari en vigor en todo
caso, en su forma vy contenido actuales, para los
Miembros que io hayan ratificado v no ratifi-
quen el convenio revisor.

ARTICULO 27

" .Las versiones inglesa y francesa del texto de
este Convenio sor igualmente auténticas.
. Comuniquese y publiquese,
Dado en la ciudad de Panami, a los cuatro
dias del mes de junio de mil novecientos setenta.

Presidente de la Junta
Provisional de Gobierno,
Ing. DEMETRIO B. LAKAS

Miembro de 1a Junta’
Provisional de Gobiernc,
. Ledo. ARTURQ SUCRE P

El Ministro de Gobierno
v Justicia.
ALEJANDRO J. FERRER S.

Ei ‘Ministro de Relaciones Exteriores,
JUAN ANTONIO TACK.

El Ministro de Hacienda y Tesoro.
: ) JOSE A. DE LA OssaA.
El Ministro de Educacién,
. JOSE GUHLLERMC AIzZPU
El Ministro de Obras Piblicas,
. MANUEL A. ALVARADO

El Ministro de Agricultura y Ganaderia "
Carros E. Lanpau

Ministro de Comercic e Industriag,

; R FERNANDO MANFREDN
El Ministro de Trabajo y Bienestar
Social. Encarygado, :

T - JOSE DE LA Rosa CaSTILLO
E! Ministro de Salud,
) . JogE RENAN ESQUIVEL.
Fl Ministro de la Presidencia.

Encargado,
o JuLio ENRIQUE HARRIS.

DECRETO DE GABINETE NUMERO 189
'{DE 4 DE JUNIG DE 1970)
Por medio del cual se aprueba el Convenio No.
122 de 1a OIT relativo a la. Politica de Empleo.

La Junte Provisional de Gobiernc
DECRETA:
Articolo Unico: - Apruébase en todas sus par-
tes ¢l Convenio No. 122 -de la Organizacién In-

ternacional del Trabajo (OIT), Relativo a la Po-
litica de Empleo, aprobado durante ia 48a. Reu-
nién de la Conferencia General de la Orgamiza-
cién Internacional del Trabajo, que tuvo lugar
en Ginebra, Suiza. en el mes de junic de 1948,
que dice asi: .

“CONVENIO 122
Convenio Relativo a lo Politica de Empleo

La Conferencia General de la Ovrganizacién
Internacinal del Trabajo:

Convocada en Ginebra por el Consejo de Ad-
wministracién de la Oficina Internacional de! Tra-

. bajo, v congregada en dicha cindad el 17 de ju-

nio de 1964 en su cuadragésima octava reunion;

Considerando que la declaracién de. Filadelfia
reconoce la obligacién solemne de’la- Organiza-
cidén Internacional del Trabajo de fomentar. en-
tre todas las naciones del mundo, programas
que permitan lograr el plenp emples ¥ la ele-
vacion del nivel de vida, y gue en el preimbtlo
de la Constitucién de la Organizacién Interna-

cional del Trabajo se dispone la lucha contra el -

desempleo v la garuntia de un salario vital ade-
cuado;

Considerando, ademds, que de acuerdo con la
Declaracién de Filadelfia incumbe a la Organi-
zacién Internacional del Trabajo examinar y
considerar los efectos de las politicas econémicas
¥ financiera sobre la politica del empleo, te:
niendo en cuenta el objetive fundamental de que
“todos los seres humanos, sin distincién de raza,
credc o sexo, tienen derecho a perseguir su bie-
nestar material y su desarrofio espiritualen con-
diciones de liberiad y dignidad, de seguridad
econdmica y en igunaldad de oportunidades”;

Considerande cue la Declaracién Universal de
Derechos Humanos disponé gue “toda persona
tiene derecho al trabajo, a la libre eleccion de
su frabajo, a condiciones equitativas y satisfacs

torias de trabajo y a la proteceién contra el de- ]

sempleo”;

Teniendo en cuenta las disposiciones de los
cenvenios ¥ recomendaciones internacionales del
trabajo en vigor relacionados directamente con
1a politica del empley, especizimente el Convenio
¥ la Recomendacitn sobre el servicio del empleo,
1948; la Recomendacién scbre la orientacién
profesional, 1949; la Recomendacién .sobre la
formacién profesional, 1962, asi come el Con-
verio v la Recomendacién sobre la descrimina-
cién {emplec y ocupacién), 1958;

Teniendo en cuenta que estos instrumentos
deben ser considerados comeo parte integrante de
un programa internacional m#s amplio de- ex-
pausién econémica basado en. el plenc empleo,
productivo ¥ libremente elegido; .

Habiende decidido la adppeidn de diversas
propuestas relativas a la politicz del empleo que
se hallan incluidas en el octavo punto del orden
del dia de la reunién, y

Habiendo determinado que estas propuestas
revistan la forma de un convenio internacional,
adoptz, con fecha 9 de julio ‘de mil" noveéientos
sesente. y cuatro, el siguiente Convenio, que
podré ser citado como el Convenio zobre la po- -
litica del empleo, 1964; .
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ARTICULG 1

J. Con el objeto de estimular el crecimiento
y el ‘desarrollo econémico de elevar el nivel de
vida, de satisfacer las necesidades de mano de
obra y de resolver el problema del desempleo,
y del subempleo todo Miembro deberia formular
v Hevar a cabo, como un objetivo de mayor im-
portancia, una politica "activa destinada a fo-
mentar el pleno empleo, productivo y libremente

elegido.. :
2. La politica indicada debera tender a ga-
rantizar; .
a)~ que habra trabajo para todas las personas
disponibles y que busquen trabajo;

‘b) que dicho trabajo serd tan productivo
.como sea posible;

- ¢} - -que habri libertad para escoger empleo y
; ane cada trabajador tendrd todas las po-
sibilidadee de adquirir la formacién necesaria
‘para ocupar el empleo que le convenga y de uti-
lizar en este empleo esta formacién y las facul-
tades que poses, sin que se tengan en cuenta
su raza, :olor, sexo, religién, opinién politica,
procedencia nacional u origen social

- 3. ' La indicada politica debers tener en cuenta
el nivel 3 la etapa de desarrcllc econémico, asi
como las relaciones existentes entre los objetivos
del empleo v los demas objetivos econdmicos y
sociales, y sera aplicada por métodos apropiados
a-las condicicnes-y practicas nacionales.

ARTICULO 2

" "Por los msétodos indicados ¥ en la medida en
que lo permitan. las condiciones del pais, todo
Miembro deberd:

a) -determinar v revisar regularmente las
medidas que habri de adoptar, como parte inte-
grante de una politica econémica ¥ social coor-
dinada; para lograr los objetivos previstos en
el articulo 1; -

b} tomar las disposiciones que pueds reqiie-
rir la aplicacién de tales medidas, incluyends,
si fuere necesario, la elaboracién de programas.

ARTICULO 3

En ‘la aplicacién del presente Convenio se con-
sultard a los representantes de las personas in-
teresadas en las medidas que se hayan de adop-
iar, y, en relacion con la politica del empleo, se
consultara ‘sobre todo a los representantes de
:los. empleadores v de los trabsjadores con el ob-
~jeto de tener plenamente en cuenta sus expe-
riencias ¥y cpiniones v, ademds, de lograr su
plena cooperacién en la labor de formular la
“eitada pelitica y de obtener el apovo necesario

para . su-ejecucion.
ARTICULO 4

Las ratificaciones fornwmles del presente Con-
~venio ' serdn comunicadas, para su registro, al

~Director General de la Oficina Internacional del

“Trabajo.

ARTICULG &

1. Este Convenio obligard dnicamente a aque-
lios Miembros de Ja Organizacién Internacionsl
del Trabajo cuyas ratificaciones haya registrado
el Director General.

2. Entrari en vigor doce meses dESpug’es de la
fecha en gque las ratificaciones de dos Miembros
hayan sido registradas por ¢l Director General.

a

3. Desde dicho momente, este Convenio en-
trard en vigor, para cada Miembro, doce meses
después de la fecha en que haya sido registrada
su ratificacidn.

ARTICULO 6

1. Todo Miembro que haya ratifieado este
Convenio pedrd denunciarlo a la expiracién de
un periodo de diez afics, a partir de la fecha en
que se haya puesto inicialmente en: vigor, me-
Cinnte. un acta comunicadsa, para su registro, al
Director General de 1a Oficina Interniéional del
Trabajo. La denuncia no surtird efecto hasta

un afio después de la fecha en que se haya re-

gistrado.

2. Todo Miembro gue haya ratificado este
Convenio ¥ que, en el plazo de un afio después de
1a expiracién del periodo de diez afios mencio-
nade en el parrafo precedente, no haga uso del
derecho de denuncia previsto en este articulo
querda~i obligado durante un nuevo periodo de
dizz ufios, y en lo sucesivo podra denunciar este
Convenio a la expiracidn de cada periodo de diez
afios, en las condiciones previstas en este ar-
ticulo.

ARTICULG 7

1. El Director General de ls Oficina Inter-
nacional del Trabajo notificars a teodos los Miem-
bros de la Organizacién Internacional del Tra-
bajo el registro de cuantas ratificaciones, decla-
racicnes y denuncias le eomuniquen los Miem-
broes de la Organizacién.

2. Al notificar a los Miembros de la Organi-
zacién el registro de la segunda ratificacién que
le haya sido cvomunicada, el Director General lla-
mard la atencién de los Miembros de 1a Organi-
zacién sobre la fecha en yue entrara en vigor o
presente Convenio.

ARTICULO 8

El Director General de la Oficina Internacio-
nal del Trabajo comunicars al Secretario Gene-
ral de las Naciones Unidas, a los efectos del re-
gisiro y de conformidad con el articulo 102 de
lg’Carta Jde las Naciones Unidas, una informa-
cidn completa sobre todas las ratifieaciones, de-
claraciones y actas de denuncia gue haya regis-
trade de acuerdo con los arficulos precedentes.

ARTICULD g

Cada vez gue lo estime neresario, el Consejo
de Administrzcién de la Oficina Internacional
del Trabajo presentari a la Conferencia una me-
moria sobre la aplicacién del Convenio, v consi-
derari la conveniéncia de incluir o o] ciden del

;

/

i



q@mﬂmllllllm

Nr 16,648

GACETA OiiCIAL, JUEVES 18 DE JULIO DE 1970 7

dia de la Conferencia la cuestién de su revision

total o parciai
: ARTICULO 10

1. En caso de que la Conferencia adopte un
nuevo convenic que implique una revisién total
o parcial del presente, y a menos que el nuevo
convemo contenga disposiciones en contrario;

a) la ratificacidén, por un Miembro, del aue-

vo convenic revisor implicard, ipso jure,
Ia denunecia inmediata de este Convenio, no obs-
tante las disposiciones contenidas en el artieunlo
6, siempre que el nuevo convenio revisor haya
entrado en vigor: ’

b) a partir de la fecha en que entre en vigor

el nuevo convenio revisor, el presente
Convenio cesard de estar abierto a la ratifica-
cién por los Miembros.

2. Este Convenio continvari en vigor en todo

- easo, en su forma y contenido actuales, para los

Miembros que lo hayan ratificado y no ratifiquen
el convenio revisor.

ARTICULO 11

Las versiones inglesa y francesa del texto de

este Convenic son igualmente auténticas™.
 Comuniquese ¥ publiquese.
Dado en la ciudad de Panami, a los cuatro dias
del mes de junis de mil novecientos setenta.

" Presidente de la Jusnta
Provisiona! de Gobierna. -
: Ing. DEMETRIO B. LAKAS

El Miembro de la Junta
Provigicrna! de Gobierno.
Lic. ARTURO SUCRE P.
E}- Ministro de Gobierno
v Justicia,
i ‘ ATEJANDRO J. FERRER S.
__E Ministro de Relaciones
Extericres,
JuAN ANTONIO TACE
¥l Ministro de Hacienda y Tesoro,
JOSE A, DE La OssA
Bl Ministro de Educacidn,
' JOSE GUILLERMO AIZPU
El Ministro de Obras Pablicas,
A MANTGEL A. ALVARADO

.11 Ministre de Agricultura
¥.Ganaderia, )
: Ing. CaArLOS E. LaNpau

ROl Mlmstrvo de Comercio
e Industrias.
o Lic. FERNANDO MANFREDO JR
E} Ministro. de Salud,
. JosE BENAN ESQUIVEL

El Ministro de Trzbajo ¥ Bienestar
~Bocial, Encargado,

- JosE DE LA Rosa CASTILLO.
El Ministro. de In Presidencia.

Eneargado.
Jurie E. Hareis

Ministerio de Gobierno y Justicia
CONCEDESE UN PERMISO

RESOLUCION NUMERO 56

Panam4, Republica de Panama.— Ministerio de
Gobierno y Justicia.— Resolucién Niimex
56.— Panamai, 24 de febrero de 1970, '

La Junta Provisional de Gobierno,
en uso de sus facultades legales
CONSIDERANDO :
Que la nacicnalidad panamefia una vez ardqui-

rida sélo se pierde por renuncia expresa o tacita;.

Que la Constitucién Nacional sefiala como. for-
ma ticita de renuncia de la nacionalidad pana-
mena, el aceptar empleo de otro Gobierno sin
permiso del Organo Ejecutivo;

Que la sefiorita Marta Zerelda de la Rosa
Perigault, panamefia, soltera, ha solicitade per-
mizo al Organo Ejecutivo con ] fin de que se
le zutorice para desempefiar el cargo de Asis-
tente Administrativo de la Agencia Norteame-
ricana para el Desarrollo Internacional, depen-
cia del Departamento de Estado de los Estados
Unidos en su oficina de Rie de Janeiro, Repd-
blica de Brasil;

Que el Organo Ejecutivo no tiene motivos para
pegar tal solicitud,

RESUELVE:

Conceder permiso a la sefiorita Marta Zerelda

de la Rosa Perigault, panamefia, solters, para

desempefiar el cargo de Asistente Administra- -

tiva de la Agencia Norteamericana para el De-
sarrollo Internacional, dependencia del Departa-
mento de Estado de los Estados Unidos, en su
oficina de Ric de Janeiro, Brasil.

Comuniquese y publiquese.

Presidente de la Junta
Provisional de Gobierno,
Ing. DEMETRIO B. LAKAS
Miembroe de la Junta
Provisional de Gobilerno,
Lic. ARTURO SUCRE P.
El Ministro de Gobierne
v Justicia,
ALEJANDRO J. FERRER: S

Ministerio de Hacienda y Tesoro

CONCEDESE UNA AUTORIZACION:
RESOLUCION NUMERO 231

Repiiblica de Panaméi.— Orgaro Ejecutiyvo Na-
cienal.— Ministerio de Hacienda y Tesoro.—

Direccién Administrativa.— Resolucién No-
mero 281.— Panami, 5 de diciembre de 1969.
CONSIDERANDG

Que Juan Bautists Ardines Rollizo, varén ms-
yor de edad, panamefio, casado, con Cédula de
Identidad Personal No. 3-38-98, ¢n memorial di-
rigido al sefior Ministro de Hacienda v Tesoro,
de fecha 18 de noviembre de 1969, ha sclicitado

.
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sutorizacién para ejercer la profesién de Agri-
mensor Oficial en el Territorio Nacional.

Que el peticionario acompaiia a su solicitud,
fotocopia del Certificado de Crédito otorgado por
1a Escuela de Artes 'y Oficios, Melchor Lasso de
la Vegs, el 7 de febrero de 1953, en el cual cons-
+a que se 1o confiere dicho certificade “por haher
cursado satisfactoriamente los Cursos Noehur-
nes de Agrimensura”; v de la Junta Téenica de

- Ingenieria v Arquitectura, de 8 de octubre de

1969, en el cual consta que por haber lenado los
requisitos exigidos por 1a Ley 15 de 26 de enerc
de 1959, se le conflere las credenciales del caso
por autoridad de la Ley la licencia para practicar
1a profesion de Agrimensor Oficial”.

Que de conformidad con lo que establece el
Articulo: 50. de la Ley No. 53 de 4 de febrero de
1963; Juan Bautistz Ardines Rollizo, ha cumpli-
do con los requisitos -exigidos para la autoriza-

. ¢ién ‘del’ ejercicio de la Agrimensura Oficial

Por tanto,
: RESUELVE:

Conceder a Juan Bautista Ardines Rollizo, de
genetales, antes mencionada, autorizacién para
ejercer ‘la  profesion de Agrimensor Oficial en
el ‘Territorio- Nacional.

. Registrese, comuniquese y publiquese.

Presidente ‘de. la Junta
Provisienal de Gobierno, :
Col. JOSE M. PINILLA F.
Miemheo de la Junta
Provisional de Gobierno,
B Col. BOLIVAR URRUTIA P.
E! Ministro de Hacienda
¥ Tesoro,
: JOsE A. DE LA (Ssa

AVISOS Y EDICTOS

T.a Secretaria,

L. 851922
¢Unica publicacién)

EDICTC EMPLAZATORIO No. 827

El que suscribe, Alcalde Municipal del Distrito de
La Chorrera,

Gladys de Grosso.

HACE SABER:

Que el sefior (a) Rufus Clark Evans, panamefio, meci-
nico, veeine de esta Cindad, portador de la cédula de
Identidad Personal N¢ 8.21.657 en su propio nombre o
en representacion de su propia persona ha solicitado a
este Despachce que se le adjudique a titnlo oneroso, un
lote de terrenc Municipal urbano, ubicade en el lugar de-
nominade £l Harino del Barrio o Corregimiento de Bal.
boa de este Distrito o Cludad cabecera, donde tiene cons-
treida una casa-habitacién, distinguida con el niime.
10 ,cnyoes linderos y medidas son los siguientes:

Norte: Predic de Vieenta Madrid, 28.00 Mts.

Sur: Calle El Harine, 25,00 Mts. .

Este: Terrenos del Municipio, 25.833 Mts.

QGeste: Calle en provecto ,Et Harino N¢ 2), 25.00 Mts.

Medidas total del terremo: Seigcientos sesenta y dos
metros cuadrados con  cincuenta centirmetros (66250
Mts.2).

Con base a lo que dispone el Articulo 14 del Acuerdo
Municipal N? 11 de 6 de marzo de 1969, se fija el presen.
te Edicto en lugar visible del lote de terreno solicitado
por el térmico de diez (10) dias, para que deniro-de di.
cho término pueda oponerse la persona que se encuenire
afectada. :
Entreguésele sendas copias del presente Edieto al intere.
sado para su publicacién por una sola vez en un periddi.
co de gran circulacién 'y en la Gaceta Oficial.

La Chorrera, 13 de noviembre de 1969,

El Alealde,

El Jefe del Catastro’ Rurai y Urbano
del Municipio de La Chorters,

L, 341351
{Unica publicacién}

Bernibé Guervero.

EDICTO NUMERO 531

El que suscribe, Alcalde Municipal del Distrito de I
Chorrera, .
HACE SABER:

Que la sefiora Donat'la Lasso de Santa Gadea, mujer,

EDICTO EMPLAZATORIO

El suserito, Juez Segundo del Circuite de Panamd, por
medio del presents edicto al publice, :
< HACE SABER:

Que ‘e el juicio de sucesién intestada del sefior Jutio
de Arco {g.ep.d.), se ha dictado auto, cuya fecha y parte
vesolutiva dice” asi:

" *Iuzgado Segundo del Circuito.—Panama, seis de Ja-
Yo" de mil novecientos setenta.
“Vistos:

“En  virtud -de las consideraciones gque preceden, el
que-suscribe, Juez Segundo del Circuito de Panama, ad-
‘ministrando’ justicia en nombre de ia Repiblica y por
autoridad de 1 Ley, S

’ DECLARA:

“a) Se encmentra. -abierta la sucesién’ intestada de
Julio de Arco, desde el dia 18 de marzo de 1970, fecha
de su gefoncidn; ¥ )
~.%b)  Es heredera del causante; en su condieidn de es-
Doss. del mismo ¥ sin perivicios de tercsros, ia sefiora
Roen Cabrera de De Arco. - .

'. SE -ORDENA:

“g) . Que comparezean a_ estar a dervecho en el juicio
todas las personas que puedan tener algin interés en éi;

“hY Que, para 105 efectos de la Nguidacién ¥ pago del
{mipuesto mortuorin, se tenga come parte al sefior Diree-
tor General de Ingresos ¥ i

“o) Que se fije vy publigue ! edicto de que trata el
‘articulo 1601 dei’ Codigo Judicial.

. Copiese v -notifiguese.

02,
EL dues, PaosEpn MrLENpEz C.

casada, residente en Panama, cedulada 8-AV-20.1014, en
s propio nombre & en representacién de su propia perso-
na, ha solicitado a éste Despasho que se le adjudique a
titulo de propiedad, un lote de terrenc municipal urbano,
ubicade en el lugar denominado Martin Séanchez del ba-
rrio Colén o Corregimiento de éste Distiite o Cindad
Cabecera, donde tiene una czsa-habitacifn, distinguida
con el numero , ¥y cuyos linderos ¥ medidas son los
signientes:

Norte: Carretera a Puerto Caimito, con  13.09 Mta,

Sur: Campo de Juego, on 19.08 Mts.

Este: Eje de calle de tierra (Nicolas Sclano),

con 40.10 Ats,

Oeste: Campo de Juegos, con 35.61 Mits.

Area total del ‘erreno: Setecientos Seis Metros Copas
drados, con Dos Centimeatros. -

Con base a lo gque dispene el Articulo 14 del Acuerdo
Municipal N? i1, de 6 de marzo de 1969, se fija el pre-
sente Edicto en lugar visible del lote de terreno solicita-
do, por el término de diez {10) dias, para que dentro de
dicho término pueda oponerse la persona gue se encuen-
tre afectada.

Entréguesele sendas copias del presente Editto al inte-
resatio, para su publicacion por una sola vez en un perid.
dice de gran circulac’sr v en la Gaceta Oficial,

La Chovrera, 10 de junio de mil novecientos setenta.

1 Alealde,
T#MISTOCLES ARrjoNa V.

El Jefe de Catastro Munizipal,

Edith De la C. de Ruodviguez

1. & 28
{Unica publicacién}
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