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RESOLUCION No. 179
De 30 de junio de 2010

PFOR LA CUAL SE APRUEBAN MODIFICACIONES AL REGLAMENTO
INTERND DE CONSEJO DE CARRERA DEL SERVICIO LEGISLATIVO Y SE
ORDENA LA CONFECCION DE UN TEXTO UNICO

El Consejo de Carrera del Servicio Legislativo en uso de sus facultades legales;

CONSIDERANIN:

Que mediante la Ley 12 de 1998 se crea el Consejo de Carrera del Servicio

Legislativo ¥ se establecen sus funciones;

Que es funcidn del Conscjo de Carrera del Servicio Legislativo dictar su

Reglamento Interno de funcionamiento;

Que mediante la Ley 43 de 2009, que reforma la Ley 9 de 1994, que desarrcfla la
Carrera del Servicio Legislative y dicta otras disposiciones, se hicieron importantes
reformas al Texto Unico de la Ley de Carrera del Servicio Legislativo que comprende la
Lev 12 de 1998 v la Lev 16 de 2008;

Crue mediante la Ley 4 de 2010, que reforma la Ley 12 de 1998, gque desarrcolla la
Carrera del Servicio Legislativo ¥ dicita otras disposiciones, se deja sin efecto ef
Procedimiento Especial de Ingreso (PEI) a la Carrera del Servicio Legislativo, que se
fundamentd en la Ley 16 de 2008, ademéas, se elimind el concurso para escoger 2l Director
de Recursos Humanos, se modificd la composicion del Consejo de Carrera del Servicio
Legislativo ¥ sc varid ¢l mimero de Representantes de los Servidores de Carrera ante este

Consejo;

Que ante las reformas sefialadas, el Consejo de la Carrera del Servicio Legislativo
decidid adecunar su Reglamento [nterno de funcionamicmoto;

Que el Consejo de Carrera del Servicio Legislativo realizéd un andlisis de la
reglamentacion existente, por medio de reuniones en las coales se discutid ampliamente
cada una de las propuestas que presenlaron sus miermbros, logrando consensuar todas las
propuestas;
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Que una vez consensuadas las propuestas se determind que era necesario la
confeccion de un Texto Unico que ordenara la reglamentacion existente y las propuestas de

modificacion,

RESUELVE:

ARTICULO UNICOQ. Aprobar las modificaciones al Reglamento Interno del Consejo de

Carrera del Servicio Legislativo y autorizar su ordenamiento en un Texto Unico, asi:

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DE CARRERA DEL SERVICIO
LEGISLATIVO

Capitulo [

Integracion

Articulo 1. FEl Consgjo  de Carrera del Servicio Legislativo estari integrado por los
siguientes miembros con derecho a voto:

1. El Secretario (General o, en su defecto, el Subsecretario General, quien lo presidira.

2. Un funcionario de la Asamblea Nacional designado por la Directiva, quien fungird como
Secretario o su suplente designado la misma manera.

3. El Coordinador de la Bancada de Gobierno o quien €l designe.

4. El Coordinador de la Bancada de Oposicidn o quien é] designe.

5. Un representante de los Servidores de Carrera del Servicio Legislativo o su suplente.

También formaran parte del Consejo los siguientes miembros con derecho a voz:
a. El Director de Recursos Humanos o el Subdirector.
b. El Director General de Asesoria Legal v Técnica o el Director Nacional de Asesoria
Legal en Asuntos Administrativos.
c. El Presidente de la Asociacidn de Empleados de 1a Asamblea Nacienal o un miembro de
su Junta Directiva que €l designe.

Articule 2. El Secretario del Consejo de la Carrera del Servicio Legislative serd el
funcionario designado por la Directiva de la Asamblea Macional, de acuerde con lo
establecido en el numeral 2 del articulo anterior.
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Capitule I1
Funciones

Articulo 3. Son funciones del Consejo de Carrera del Servicio Legishativo:

1.

Proponer, al Presidente de la Asamblea Nacional, politicas de recursos humanos para la
Institucion, con las recomendaciones que estime convenientes para el mejoramiento del
sistema.

Resolver las apelaciones contra disposiciones y resoluciones, asi como las consultas
sobre otros actos administrativos en materia de recursos humanos, cuando los afectados
sean servidores pablicos de Carrera del Servicio Legislativo,

Aprobar el Reglamento de Administracion de Recursos Humanos vy sus modificaciones
presentado por la Direccion de Recursos Humanos.

Aprobar los manuales de procedimientos, de clases ocupaciones v de escala salarial, los
reglamentos técnicos ¥ las disposiciones generales del sistema de recursos humanos,
Proponer, al Presidente de la Asamblea MNacional, las prioridades en materia de
capacitacion del personal del servicio legislativo.

Conocer, en Gltima instancia, de las discrepancias que se originen, por incumplimiento
de las obligaciones de los servidores piblicos de Carrera del Servicio Legislativo, v por
el no reconocimiento de sus derechos derivados de la ley o de Ios reglamentos.

Ordenar a la Direccion de Recursos Humanos levantar la correspondiente investigacion,
cuando a su juicio pueda existir incorrecta aplicacion o inobservancia de la ley o de los
reglamentos.

WVigilar el cumplimiento de la politica de concursos de cargos de los puestos vacantes de
Carrera Legislativa.

Autorizar los despidos, la alteracion de las condiciones de trabajo o los traslados de los
servidores piblicos de Carrera del Servicio Legislative que cuenten con la proteccidn
especial que establece ¢l articulo 85 del Texto Unico que comprende la Ley 12 de 1998
v la Ley 16 de 2008, reformado por la Ley 43 del 2009 v la Ley 4 del 2010,

10, Dictar su Beglamento Intemo de funcionamiento.
11. Cumplir las demdas funciones que le sefialen la Ley, el Reglamento de Administracion

de Recursos Humanos y este Reglamento.

Capitulo 111

Reuniones

Articulo 4. El Consejo de Carrera del Servicio Legislativo se reuniri el primer martes de

cada mes, en reunidn ordinaria, previa comprobacion del gqudérum reglamentario. Estas

reuniones s¢ notificardn, por lo menos, con dos dias habiles de antelaci6n, salvo en casos

extraordinarios determinados por la urgencia del tema
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En caso de que ¢l dia martes a que comesponde la reunidn sea inhdbil, esta se
realizard el primer dia habil siguiente.

Articule 5. El quirum deliberative del Consejo de Carrera del Servicio Legislativo se
constituve con la asistencia de tres miembros con derecho a voz ¥ voto, debidamente

acreditados v habilitados para la reunién ordinaria o extraordinaria de que se trate.

Articule 6. Los acverdos serdn adoptados por mayoria absoluta de los integranies del
Consejo de Carrera del Servicio Legislativo con derecho a voz ¥ voto. En caso de empate,
el asunto se someterd a conocimiento ¥ votacion en la sesion inmediata siguiente.

De persistir el empate, el Presidente del Consegjo tendra la facultad del voto doble y
asi se hard constar en el acta.

Articulo 7. El Consejo de Carrera del Servicio Legislativo podrd reunirse en sesion
extraordinaria cuando:
1. Haya algin asunto que por su trascendencia o urgencia deba ser discutido en sesion
extraordinaria,

2. Mo se haya agotado el orden del dia de la sesion anterior.

El Consejo podrd ser convocado a reuniones extraordinarias por el Presidente del
Consejo o a peticién de tres miembros del Consejo con derecho a voz ¥ voto.

La convocatoria a2 reuniones extraordinarias se notificara, por lo menos, con un dia

hdhil de antelacion.

Articulo 8. La convocatoria a reuniones ordinarias y extraordinarias deberd incorporar el
orden del dia v los documentos necesarios para informar a los miembros previamente de los

temas a tratar,

Articulo 9. Podrin asistir a las reuniones del Consejo, las personas que estén expresamente
autorizadas por este.  El gjercicio de la accidn para las personas autorizadas para asistir el
dia que se celebre la rennidn la ejecutard el Presidente del Consejo para los fines
exclusivos de aclarar, explicar, informar u opinar sobre el asunto en discusidn, Una vez
agotado el tema motivo de la asistencia, el Presidente del Consejo les solicitard que
abandonen el recinto de reuniones.

El suplente del Representante de los servidores plblicos de Carrera del Servicio
Legislativo podré asistir a todas las reuniones del Consejo, pero no tendrd derecho a voz, ni
a voto, sino cuando actie en sustitucion del prineipal, en caso  de ausencia, temporal o
absoluta, Sin embargo, previa solicitud del principal, el Presidente del Consejo otorgard el

derecho a voz al suplente.

Articule 10. La preparacién del orden del dia corresponderd al Presidente del Consejo en
atencion a lo siguiente:

1. Verificacidén del qubrum,
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Consideracion del orden del dia

Discusion ¥ aprobacion del acta anterior.

Informe de correspondencia.

Asuntos que deba aprobar o resolver el Consejo.

Lo que propongan los miembros del Consejo.

El Orden del Dia podra ser modificado antes de su aprobacién por solicitud de

cualquier miembro del Consejo ¥ con la aprobacién de la mayoria de los presentes.

Articulo 11. En cada reunién del Consejo se elaborard un acta que contendra:

L.
2

A S

El lugar, la hora y fecha en que inicia la sesion.

Los nombres de los miembros presentes durante la sesion v de los ausentes con o sin
exeusa,

Lo aprobado, asi como las enmicndas propuecstas al acta anterior.

La relacion de los acuerdos y resoluciones adoptados o negados por el Consegjo.

La relacion de todas las votaciones hechas en la sesion.

La hora en que ¢l Presidente levanta la sesidn.

Articule 12, El Consgjo de Carrera del Servicio Legislativo podra crear las comisiones gue

sean necesarias para estudiar, informar v recomendar sobre un tema especifico.

Capitulo IV

Atribuciones

Articule 13. Son atribuciones del Presidente del Consejo de Carrera del Servicio

Legislativo:

L.
2.

FPresidir las reuniones del Consgjo.

Convocar oportunamente a los miembros del Consejo a las reuniones.

Dirigir ordenadamente los debates del Consejo de acuerde con el Reglamento gue
establece el Procedimiento General de Debate.

Preparar el orden del dia.

Ordenar las invitaciones de los servidores pliblicos o particulares que deban asistic a las
reuniones,

Welar por el fiel cumnplimiento ¥ gjecucion de los acuerdos del Consejo.

Conceder leencia de sus funciones a los miembros del Consejo, 1o gque en ningiin caso
afecta el fuero reconocido en la ley vy el Reglamento de Administracidn de Recursos
Humanos.

Cualquiera otra que le asigne el Consejo.

Articulo 14. Son atribuciones del Secretario del Consejo de Carrera del Servicio

Legislativo:

1.

Preparar las citaciones de convocatoria ordenadas por el Presidente.
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2. Distribuir las citaciones de convocatoria v la copia del acta de la sesién anterior, asi
como los antecedentes v documentos relativos a los puntos enunciados en el orden del
dia.

3. Llevar las actas de las reuniones del Consejo.

4. Firmar, después del Presidente, las actas, los acuerdos y las resoluciones del Consegjo.

5. Expedir certificaciones, previamente solicitadas, cuyo contenido no haya sido calificado
por el Consejo como reservado.

6. Ejercer cualquiera otra que le sefiale este Reglamento o le asigne el Consejo de Carrera
del Servicio Legislativo.

Capitulo V
Representacidn de los Servidores Legislativos

Articulo 15. El Representante  de los Servidores de Carrera del Servicio Legislativo v el
Suplente  representan a los servidores legislativos adscritos al Régimen de Carrera, en
armonia con la representaciom gremial v formal de la Asociacién de Servidores Publicos
de la Carrera del Servicio Legislative acreditada en la Asamblea Macional.

Articulo 16. El Representante de los Servidores de Carrera del Servicio Legislativo v el
Suplente serdn elegidos mediante votacién secreta y directa por los Servidores de Carrara
del Servicio Legislativo.

Las elecciones para la escogencia del Representante Principal ¥ el Suplente de la
Carrera del Servicio Legislative se celebraran cada tres afios, el tercer viemes del mes de
Jumio, a partir del afio 201 1.

Corresponderd a la Direccion de Recursos Humanos, lo concerniente a la
organizacion de las elecciones del Representante Principal y el Suplente de los Servidores

de Carrera del Servicio Legislativo,

Articule 17. El representante de los Servidores Piblicos de Carrera  del Servicio
Legislativo ¥ el miembro de la Asociacidn de Servidores de Carmrera del Servicio
Lepislativo acreditado en el Conscjo no tendrin responsabilidad juridica ni serdn objeto de
accidn disciplinaria por razon del cumplimiento de su funcidn representativa. Estos
mantendrin la condueta ética v de respeto que demanda su representacion.

Articule 18, El servidor de Carrera del Servicio Legislative que esté involuerado en el
manejo de los asuntos propios del Sistema de Carrera del Servicio Legislativo
(Departamento de Administracion de Recursos Humanos v Carrera Legislativa) no podrd
represeniar ante el Consejo de Carrera del Servicio Legislativo a los servidores piblicos de

Carrera de] Servicio Legislativo mientras mantenga dicho vinculo.
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Articulo 19, Se crea un Comité Consultive integrado por los ex representantes de los
servidores puiblicos de Carrera del Servicio Legislative por el ténmino de un afio, quienes
serdan convocados por el Consejo de Carrera para ampliar, orientar o aclarar temas gue se
debatieron v aprobaron en su periodo v cuya aplicacidn afecta la buena marcha del Sistemna

de Carrera del Servicio Legislativo.

Capitule VI

Disposiciones Finales

Articule 20. Toda modificacién o adicidn a este Reglamento requerird para su discusion y

aprobacion de la mayoria absoluta en dos reuniones diferentes, realizadas en dias distintos.

Articulo 21. Este Reglamento comenzard a regir desde su aprobacian.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en el Palacio Justo Arosemena, ciudad de Panamd, a los treinta (30) dias del mes de
Jjunio de dos mil diez {(2010).

CONSEJO DE CARRERA DEL SERVICIO LEGISLATIVO

1A BIADES iSQI_IiEZ \/ H.D. CRISPIANO ADAMES
Frac:;fén de Gobierno Fraccidn de Oposicidn
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gter. MYRNA C.de BARSALLO Mgter. fl‘ ZA G. DE SABONGE

Representante de los Servidores Directora de Recursos Humanos

Sr. FRANKLIN RIVERA

DhrectopM™acional de Asesoria Legal Presidente de la Asociacidén de
Para Asuntos Administrativos Empleados de La Asamblea
Nacional.

Secretario de] Consejo
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